A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Enying Varos Onkormanyzata a Nemzeti Eréforras Minisztériummal egyiittmiikodve
ezennel kiirja a 2011. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsGoktatasi hallgatok szamara
a 2010/2011. tanév masodik és a 2011/2012. tanév elsé félévére vonatkozéan

A palydzatra azok az onkormanyzat teriiletén alland6 lakohellyel rendelkezé, hatranyos szocidlis helyzeti
fels6oktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik a képzésre vonatkozé keretidén beliil, teljes idejii (nappali tagozatos)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményez6 alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményez
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy felséfoku szakképzésben folytatjdk tanulmanyaikat.

Figyelem!
- Az 51/2007. (l.26.) Korm. rendelet a fels6oktatdsban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az éltaluk

fizetend6 egyes fteritésekrdl 1. § (2) bekezdése értelmében nem részesiilhetnek Bursa tdmogatasban a
katonai illetve rendvédelmi felsGoktatasi intézmények katonai illetve rendvédelmi képzésben részt vevo
hallgatdi.

- A kozépiskolai akkreditalt iskolarendszerii fels6foku szakképzésben részt vevo tanulok nem jogosultak a
Bursa Hungarica 6sztondijra.

- Doktori (PhD) képzésben résztvevok nem felelnek meg a palyazati kiiras feltételeinek.

- Kiilfoldi intézménnyel hallgatéi jogviszonyban allok nem jogosultak a Bursa Hungarica dszténdijra.

Az dsztdndijra palyazhatnak a 2010. szeptemberében tanulmanyaik utolsd évét megkezdd hallgatok is. Amennyiben az
dszténdijas hallgatdi jogviszonya 2011. &szén mér nem &ll fenn, ugy a 2011/2012. tanév elsd félévére esd dsztdndij mar
nem kerll folydsitasra.

Az dsztdndijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a felséoktatasi intézményben a
palyazas idépontjdban sziinetel. Az dszténdij folydsitdsanak feltétele, hogy a 2010/2011. tanév masodik félévére mar
beiratkozzon a felsdoktatasi intézménybe.

Az &sztdndij idétartama 10 hoénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév (2010/2011. tanév masodik, illetve a
2011/2012. tanév elso féléve).

Az dsztondij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2011. marcius.

Az Osztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatdi jogviszonya a 2010/2011. tanév masodik
félévében megfeleljen a pélyazati kiirdsnak. Amennyiben a tdmogatott palyazo hallgatéi jogviszonya nem felel meg
a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6szténdijra valo jogosultsagat elvesziti.

Az dsztdndijat minden pélyazati forduldban Ujra kell palyazni.

Az 6sztondij csak azokban a hénapokban keril folyésitasra, amelyekben a palydzé beiratkozott hallgatéja a felsGoktatasi
intézménynek.

Azokban a honapokban, amelyekben a hallgaté hallgatdi jogviszonya sziinetel, az észténdij folydsitdsa - a folydsitas
véghataridejének modositasa nélkil - teljes egészében szlinetel.

Az elnyert dsztdndijat kdzvetlen add- és TB jarulékfizetési kotelezettség nem terheli, azonban az addalapot néveld
jovedelemnek szamit. (Az addterhet nem visel§ jaranddsagokrdl 1asd a személyi jovedelemaddrdl sz6l6 1995. évi CXVIL.
térvény 3. § 72. s) pontjat).

A palyazo palyazata benyuijtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyardl az Oktatési és
Kulturdlis Minisztérium Tamogataskezelé Igazgatésaganak, illetve a timogaté 6nkormanyzatnak tajékoztatast nyuijtson.

A pdlyazé palyazat benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati Grlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepiilési énkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei dnkormanyzat, és az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium
Tamogataskezeld Igazgatésaga részére — kizardlag az Osztondijpalyazat lebonyolitdsa és a tdmogatds jogosultsag
ellendrzése céljabdl - atadja illetéleg az 8sztondij idétartama alatt maga kezelje.



A pdlyazo palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium Tamogataskezeld
Igazgatésaga személyes adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatds jogosultsag ellenérzése céljabdl — az
dszténdij idétartama alatt kezelje.

A pdlyazd palyazata benyuijtasaval hozzajarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas
célja érdekében sziikséges mértékben torténd kezeléséhez és az sztondijpalyazat lebonyolitdsa valamint a tdmogatasi
jogosultsag ellendrzése céljabol tdrténd tovabbitasahoz.

A paélyazatot az alland6 lakohely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanal irasban, a
hivatalban hozzaférhet6 palyazati (irlapon, a palyazo altal alairva, egy példanyban kell benyujtani.

A pélyézat benyujtasi hatarideje: 2010. oktéber 29.

A palyazat kotelezé mellékletei:

1. A fels6oktatasi intézmény altal kit6ltott eredeti Jogviszony-igazolas.

Amennyiben a palyazd egy id6ben tébb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, palydzataban csak azt a
felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6ként Iétesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények
szerzGdése alapjan folyo, kdzdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — két
szakos képzés esetében a hallgatd az allami felsdoktatasi intézményt kdteles megnevezni.

2. Igazolas a palyazo és a vele egy haztartasban él6k egy fore jutd havi nettd jovedelmérdl.

3. A szocidlis raszorultsaga igazolasara az alabbi okiratok:

® Az éllandd lakcim és az allampolgérsag igazolasara szolgalé okirat fénymasolata

® A haztartasban életvitelszerlien egyiitt lakok havi netté atlagjovedelem igazolasat (kérelem
benyujtasat megel6z6 havi)

® Az arva, félarva palyazok esetén az arvaellatas osszegérdl szol6 Nyugdijbiztositasi Igazgatosagtol
kapott értesités fénymasolata

e Elvalt sziilok esetén a valast kimondd birdsagi végzés fénymasolata, gyermektartasdij 6sszegére
vonatkozo igazolas (birdsagi végzés, postai feladévevény)

® Amennyiben a palyazéval egy haztartasban él6 munkaképes koru csaladtag nem rendelkezik
jovedelemmel, a Munkaiigyi K6zpont igazolasa arrél, hogy allaskeresd, de ellatast nem kap

® Iskolai tanulmanyokat folytato testvérek esetében hallgatoi illetve tanuléi jogviszony-igazolas

A pélyazati drlap csak a fent meghatdrozott kotelez6 mellékletekkel egyiittesen érvényes, valamely melléklet

hidnyaban a palyézat formai hibasnak mingsul!!!
Eqy hdztartdsban él6k: a pdlydzo dllandd lakcime szerinti lakdsban életvitelszeriien egyiittlakd, ott bejelentett vagy tartozkoddsi hellyel rendelkez6
személyek.

Jévedelem:
A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol szolo 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert kltségekkel és a befizetési
kételezettséggel csOkkentett
- a személyi jévedelemadorol szold 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kiilféldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is,
- az a bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkozoi addrdl, illetve az egyszerisitett kézteherviselési hozzajaruldsrol szolo térvény szerint
adot, illetve hozzajarulast kel fizetni.

Elismert kbltségnek mindsil a személyi jovedelemadordl szolo tdrvényben elismert kiltség, valamint a fizetett tartdsdij Ha a magdnszemély az
egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszeriisitett kdzteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csékkenthetd a személyi
Jjovedelemaddrol szolo torvény szerint elismert kdltségnek mindsil6 igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-dval. Ha a mezbgazdasagi
Gstermeldé addévi 6stermelésbél szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére témogatdst folydsitottak, annak a folydsitott
tdmogatdssal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csékkenthetd az igazolt kbltségekkel, tovabba a bevétel 40%-dnak megfelelé sszeggel, vagy a bevétel
85%-dnak; illetéleg dllattenyésztés esetén 94%-dnak megfelelé dsszeggel.
Befizetési kételezettségnek mindsil a személyi jovedelemado, az egyszeriisitett véllalkozdsi add, a maganszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési
hozzdjdrulds, egészségbiziositasi hozzdjdrulds €s jdrulek, egészséglgyi szolgdltatdsi jarulék, nyugdijdrulék, nyugdijbiztositdsi jdrulék, magén-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.
Nem minéstil jovedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott dtmeneti segély, a lakdsfenntartdsi tdmogatds, az addssdgcsokkentési tdmogatds,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli tdmogatds, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlek, a

nevelésziilbk szamara fizetett nevelési dij és kuldn elldtmany,

3. az anyasdgi tdmogatds,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkordak jubileumi juttatdsa,

5. a személyes gondoskoddsért fizetendé személyi téritési dij megéllapitdsa kivételével a stlyos mozgdskorldtozott személyek pénzbeli kozlekedési

kedvezményei, a vakok személyi jdradéka és a fogyatékossdgi tamogatas,
6. a fogadd szervezet dltal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatds,



7. annak az alkalmi munkavallaldi kényvvel t6rténé foglalkoztatdsnak a havi ellenértéke, amely a teljes munkaid6ben foglalkoztatott munkavallalo
kiilén jogszabaly szerinti kitelez6 legkisebb munkabérének (minimalbér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hdzi segitségnydjtds keretében tdrsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhaszndldshoz nyujtott tdmogatds;

A telepilési 6nkormanyzat 2010. november 23-ig sajat maga birélja el a beérkezett palydzatokat:
- a teleplilési dnkormanyzat a hatéridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfeleld pdlyazatokat a biralatbdl
kizarja;
- az 6sztondij elbirdlasa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi eredményétdl fiiggetlendl
torténik.

A pélyazé az elbiral6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.
A telepiilési onkorményzat dontésérdl és annak indokarél 2010. december 6-ig irdsban értesiti a palyazokat.

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Tamogataskezel6 lgazgatdsaga 2011. marcius 16-ig irasban értesiti a
telepiilési dnkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes 6sszegérdl és
az dsztondij-folydsitas madijarol.

Az osztondijban részesiilé hallgatdo kételes az 6sztondij folydsitdsanak idészaka alatt minden, az dszténdij
folyositasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) irdsban értesiteni a folydsitd
fels6oktatasi intézményt, és az OKM Tamogataskezel6t (1244 Budapest, Pf. 920). Az értesitési kotelezettséget a
hallgatd 5 munkanapon bellil kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:
- tanulmanyok halasztasa;
- tanulményok helyének megvaltozésa (az Uj felsboktatasi intézmény, kar, szak, munkarend, finanszirozasi forma
megadasaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma) valtozasa;
- személyes adatainak (szliletési név, anyja neve, allampolgdrsaga, allandd lakdsanak és tartdzkodasi helyének
cime) véltozasa.

Az &sztdndijas 30 napon belill koételes a jogosulatlanul felvett 6szténdijat a folydsitd felsGoktatasi intézmény részére
visszafizetni.

A felsoktatasi hallgatok szdmdra megitélt tdmogatast az dnkormanyzat visszavonhatja, ha az 8sztdndijas elkdltdzik a
teleplilési dnkormanyzat illetékességi terlletérol. A telepllési dnkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tdmogatés visszavonasardl. A hatérozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl hato hatdllyal hozhaté meg.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld adatokat szolgdltatta vagy a
palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatdsban nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az
dszténdij elnyerésérdl szol6 tajékoztatast mar kézhez vette.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hétteréiil a fels6oktatasrol szolo
2005. évi CXXXIX. térvény valamint a felsGoktatdsban részt vevo hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrol szolo 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet szolgal.



