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I ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Bevezetés

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) a vizgazdalkodasrél szdlo
1995. évi LVILtv.35.8.(1), tovabba a gazdasagi tarsasdgokrol sz6lé 2006.évi 1V .tv., valamint
a Tarsulat 3/2010. (IV.22.) szamu, alakuld kozgytilési hatarozataval elfogadott

Alapszabalyanak eldirasai alapjan késziilt.

2. A Tarsulat legfontosabb adatai

2.1. A Térsulat cégneve és roviditett neve:

Enyingi Szennyvizcsatorna-€pitd Vizikdozmi Tarsulat

Enyingi Vizikdzm Tarsulat

2.2. A Térsulat székhelye:
8130 Enying, Szabadsag tér 16.
Telefon: 06-22/372-986

2.3. Tarsulat irodaja:

8130 Enying, Szabadsag tér 16. 1/2.

2.4. Tarsulat tigyviteli kdzpontja:

8130 Enying, Szabadsag tér 16.
Telefon/fax: 06-225/372-986

E-mail: enying@kozmutar.t-online.hu

Levelezési cime: 8130 Enying, Pf.:33.

2.5. A Téarsulat mikodési teriilete:

2.5.1 Enying Varos telepiilésrésze
2.5.2 Enying-Balatonbozsoki telepiilésrésze

2.5.3 Kabdkapuszta telepiilésrésze



2.6._A Térsulat alapitdsanak id6pontja:
A Térsulat 2010. aprilis 22-én a 2/2010. (IV.22.) szamu alakuld kozgytilési

hatarozattal jott 1étre, 5 év idotartamra, de a csatorna-beruhdzas vagyonatadasaig

tartd 1idOszakra.

2.7 A Thérsulat tevékenységi kore:

71.12°08 Mérnokii tevékenység, tanacsadas

2.8 A Thérsulat cégbirdsagi nyilvantartasi szama (Cégjegyzékszam):

Fejér Megyei Birosag, mint Cégbirosag
07-16-000099

2.9. A Tarsulat torvényességi feliigyeletét ellatd szerv:

Ko6zép-dunantali Kornyezetvédelmi és Viziigyi Igazgatosag

3.0 A Tarsulat alaptokéje:

A Térsulat alaptdke ¢s vagyon nélkiil jott 1étre

3.1 A Térsulat azonositd szamai:

3.1.1 Bankszamldjat vezetd pénzintézet megnevezése €s szamlaszama:

Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zrt. 11500092-11054869 Székesfehérvar
3.1.2 A Térsulat statisztikai szamjele:

22704616-7112-1434-07
3.1.3 A Téarsulat adészédma:

22704616-1-07

4. A Téarsulat jogallasa

A Tarsulat 6nalldo jogi személy, sajat cégneve alatt jogokat szerezhet &s

kotelezettségeket vallalhat.

5. A Téarsulat tipusa

Vizikézm tarsulat



6. A képviseletre jogosult adatai

A képviselet modja: 6nalld

Adodazonositd jel: 831090823

Varga Gyula vezetd tisztségviseld

(tizletvezetésre jogosult tag, an.: Mészaros Maria)
8130 Enying, Szeszgyar u. 2.

Jogviszony vége: 2015.04.21.

7. Tarsulat cégjegyzése

A Tarsulat cégjegyzésre akként torténik, hogy a Tarsulat képviseletére jogosult
iratokat a Térsulat cégneve alatt — hiteles cégaldirasi nyilatkozatdnak megfelelden

— sajat névalairasaval latja el.

8. Az okiratokat a cég cégjegyzékét vezetd cégbirdsdgon megtekinthetok.

II. A TARSULAT SZERVEZETI FELEPITESE

Az alabbi tablazat a Tarsulat vezetd, ellendrzd és operativ munkait ellatd egységek szervezeti

felépitését, egymashoz valo viszonyat mutatja be.



Az Enyingi Vizikozmu Tarsulat szervezeti felépitése

Ellen6rzd Bizottsag

Fejér Meg}lei
Cégbirdsag Kozgytlés
VKT. Elnok
Intézd Bizottsag
Ugyvitel

Pénziigyi, gazdasagi,
ellenOrzési vezetd

TAGSAG

Természetes személyek

2143

Jogi vagy gazd.
Tarsasagok
2143-2188




III. TARSULAT MUKODESI SZABALYAI

1. KOZGYULES

1.1 A Tarsulat legfébb testiileti szerve a kozgylilés, amelyet a 25 kozgyiilési tag
egylittesen alkot.

1.2 A kozgyllés- a vizgazdalkodasi tarsulatokra vonatkozd jogszabalyok és az
Alapszabaly keretei kozott — jogosult a Tarsulat érintdé barmely kérdésben donteni. A
kozgylilés tagjai jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak.

1.3 A kozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) Dontés az Alapszabaly modositasarol

b) Donteni a Tarsulatnak mas tarsulattal torténd egyesiilésérdl, szétvalasarol
¢s jogutdd nélkiili megsziinésérol. (vagyonatadaskor)

¢) Donteni érdekképviselete szervezetbe belépésrol

d) Dontés mindazon kérdésekben, amelyet torvény, vagy az Alapszabaly a
kozgytlés kizarolagos hataskorébe utal.

e) Mindazon tgyek, melyeknek eldontését a kozgylilés magdhoz vonta,
valamint azok, amelyeket Tarsulat Intéz6 Bizottsaga, vagy Ellen6rzo
Bizottsaga a kozgylilés elé terjeszt, fiiggetleniil attdl, hogy a dontés
meghozatala a Tarsulat mely szervének hataskorébe tartozik.

1.4 A Térsulat rendes vagy rendkiviili kozgytilést tart.

1.5 A rendes kozgytilést minden év majus 31-ig kell megtartani.

Az évi rendes kozgyulés targya:

- Az Intéz0 Bizottsdg beszamoloja az el6z0 évi tevékenységrol és terv
teljesitésérol. (IB elnok)

- Az Ellendrz6 Bizottsag jelentése a szamadas (mérleg) szamviteli térvény szerinti
megvizsgalasrol és beszamolodja éves tevékenységérol.

- A konyvvizsgald jelentése

- A szamviteli térvény szerinti beszamolo elfogadasa

- A targyévi munkaterv és koltségterv elfogadasa

- A tisztségviselok javadalmazasanak megallapitasa



1.6. Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni, ha:
- azt az el6zd kozgyllés elrendelte
- minden olyan esetben, ha valamely kérdésben valé dontés az Alapszabaly

szerint a kozgytilés hataskorébe tartozik.

1.7. A kozgytllést irdsban — az ilés napjat legalabb 15 nappal megelézéen - az Intézd
Bizottsag elnoke hivja ossze.

A kozgylilést megelozéen 8 nappal Intézd Bizottsagi iilést kell tartami,
amelyen a kozgytilés napirendi pontjair6l az IB hatdrozatot hoz és javaslatokat tesz a
Kozgytilésnek.

Erre az Intéz6 Bizottsagi tilésre meg kell hivni az Ellendrz6 Bizottsag elnokét is.

A kozgylilés Osszehivasdra vonatkozd meghivo elkiildését megel6zden a
javasolt napirendi pontokat az Ellen6rz6 Bizottsaggal ismertetni kell.

Az Ellen6rzd Bizottsdg a meghivok kikiildése eldtt kezdeményezheti tovabbi
napirendi pontok felvételét, hatarozati javaslat tervezet mellékelésével.

A Kozgyllésre az Alapszabalyban meghatarozott szervezetek képviseldit és az
Ellen6rz6 Bizottsag elnokét is - tanacskozasi joggal —meg kell hivni.

A kozgylilés levezését a Tarsulat elndke latja el, akadalyoztatdsa esetén az Intézd
Bizottsag egyik tagja vezeti le.

A levezetd elnok egyes napirendi pontok megtargyaldsara kiilsd szakértot

kérhet fel, vagy atengedheti a valaszadas jogdt szdmdara, ugyanigy tarsulati

tisztségviseld esetében is.

1.8. A meghivénak tartalmaznia kell:
- A Tarsulat cégnevét és székhelyét
- A kozgytlés helyét €s idejét
- A kozgyllés napirendjét
- A napirendi pontok eldontéséhez sziikséges adatokat, informaciokat, javaslatokat
- Az eredeti kozgyullés hatarozatképtelensége esetén Osszehivandd megismételt

kozgylilés  helyét, idejét

1.9. A kozgytilés levezet6 elnoke
- Megnyitja a kozgytilést



- A jelenléti iv alapjan megdallapitja az {iilés hatarozatképességét, illetve
hatarozatképtelenség esetén az iilést a kozgylilési meghivoban jelolt idopontra
halasztja.

- Javaslatot tesz a kozgytilésnek a jegyzOkonyv vezetdjének és két f6 jegyzokonyv
hitelesitonek a személyére.

- Az iilés ideje alatt folyamatosan figyelemmel kiséri a jelenlétet a hatarozatképesség
vonatkozasaban.

- Gondoskodik arr6l, hogy a kozgytlés elé jogsértd hatarozati javaslat ne
kertilhessen.

- A meghivéban megjelolt targysorrendben vezeti a tanacskozast.

- Sziikség esetén mindenkire kiterjedd altaldnos jelleggel korlatozhatja az egyes ¢€s
az ismételt felszolaldsok idotartalmat.

- Rendzavaras kialakulasanak veszélye esetén, a hozzaszo616tol a szt megvonhatja.

- Személyek, csoportok jogsérelmére utald hozzaszoélads esetén rendre utasitast
eszk6z06l, elhatarolodik a Téarsulat nevében, tovabba a felsz6lalotdl a szot megvonja.
- Elrendeli a szavazast, ismerteti az eredmény¢t €s kozli a kozgytilés hatarozatat.

- Sziinetet rendel el.

- Gondoskodik a kozgytilési jegyzokonyv és a jelenléti iv elkészitésérol.

- Berekeszti a Kozgytlést.

1.10. A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a szavazésra jogosult kozgytilési tagok tobb, mint
50%-a jelen van.

A kozgylilés hatarozatképtelensége esetén az eredeti idOpontot kdvetd 8 napon
beliili iddpontra, az eredeti helyszinre €s valtozatlan napirenddel Gsszehivott jabb
kozgytilés a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kozgyllést nem lehet felfiiggeszteni.

A meghivoban meghatarozott napirendben nem szerepld olyan iigyben, amelyben a
tagra nézve fizetési kotelezettség megallapitdsa szerepel, a kozgytilés csak akkor
hatarozhat, ha valamennyi kozgytlilési tag jelen van, és a napirendre tlizéshez
egyhanguan hozzéjarul.

A hatdrozat meghozatalandl nem szavazhat az a kozgytlési tag, akit a hatdrozat
kotelezettség, vagy felelosség aldl mentesit, masfajta elonyben részesit, tovabba az,

akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni, vagy pert kell inditani.



1.11. Szavazas soran az dsszes napirendi modositd javaslatot egyenként, valamint az ezekkel
kiegészitett vagy modositott eredeti napirendet is fel kell tenni szavazasra.
A kozgyllési hatdrozati javaslatok szavazdsanal elsOként a benyujtdsuk sorrendjében
kovetkez6 mddositod javaslatokrdl kell szavazni, majd az eredeti hatdrozati javaslatot a
modositasokkal szavazasra kell feltenni
A kozgylilésen szavazni kézfeltartassal lehet. A kezet mindaddig fent kell tartani, amig a
szavazatok megszamlalasra keriilnek.
A hozzaszolasokra a felkérést kovetden jelentkezési sorrendben keriilhet sor. Azonos
napirendi ponthoz legfeljebb kétszer lehet egyazon személynek hozzaszdlnia.
A szavazatok megszamlalasat a levezetd elnok végzi el, és a jegyzOkonyvvezetd az
adatot rogziti, miutan maga is ellenérzi a megszamlalast. Eltéré adat esetén kozli azt,
ekkor a levezetd elnok megismételteti a szavazast.
Ha a kozgytlés szabalyszerli dontése folytdn olyan hatdrozat sziiletik meg, amely
ellentétes a Kozgytilés, az Intéz6 Bizottsag, az Ellendrzd Bizottsag altal hozott korabbi
dontéssel, ugy a legutoljara hozott kdzgytilési hatarozatot kell érvényesnek tekinteni €s

barmely mar korabbi hatarozat ezen dontéssel ellentétes része hatalyat veszti.

1.12. A Kozgyllésrdl jegyzokonyvet és jelenléti ivet kell késziteni. A jegyzOkonyv
tartalmazza:
- a Térsulat cégnevét és székhelyét
- a Kozgytilés helyét és idejét
- a levezet6 elndknek a jegyzokonyvvezetdnek, valamint a két hitelesitdnek a nevét
- a kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat
- a hatarozati javaslatokat, az arra leadott szavazatok ¢és ellenszavazatok, valamint a

tartdzkodasok szamat.

A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a levezetd elnok irja ald, valamint a megvalasztott
két hitelesito.

Az Intéz0 Bizottsag elnoke a kozgyllési jegyzOkonyvnek, vagy kivonatanak egy hiteles
példanyat, a jelenléti ivet és a kozgyiilési meghivdot a csatolt mellékleteivel a kozgylilés

befejezését kovetd 30 napon beliil koteles a Cégbirdsaghoz benyu;jtani.



A kozgytlilésen megjelent részvevokrdl jelenléti ivet kell késziteni, melyen minden
esetben fel kell tiintetni az Alapszabalyban meghatdrozott adatokat. A jegyzOkonyvet a

jegyzokonyv vezetdje €s a kozgytlés altal megvalasztott két hitelesitd irja ala.

2. INTEZO BIZOTTSAG

A Térsulat iranyit6 szerve az Intéz6 Bizottsag.
Az Intéz6 Bizottsag tevékenységét az Alapszabaly 6.2.1-6.2.5.5 pontjai szerint végzi.

Az Intéz6 Bizottsdg tagjai tisztségviselok, akik az ilyen tisztséget betoltd személyektol
elvarhaté fokozott gondossdggal a Tarsulat érdekének elsddlegessége alapjan kotelesek
tisztségiiket ellatni.

Az Intéz6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

Az Intéz6 Bizottsag elndke egyuttal a Tarsulat elnoke is.

Az Intéz6 Bizottsag tagja tisztségérdl barmikor lemondhat. Lemondasat az Intézo
Bizottsag elnokének irasban nyljtja be. A tisztségviseld lemondasa a bejelentéstdl szamitott
30. napon valik hatalyossé, indokolt esetben, ha a Tarsulat mikodoképessége, ligyek lezarasa
ezt megkivanja. A lemondas hatdlyossa valasaig a tisztségviseld a halaszthatatlan dontések
meghozataldban, illetve ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

Ezt kovetden az Intéz0 Bizottsdg elnoke intézkedik a Kozgytléssel 1) tag
megvalasztasarol.

Az Intézd Bizottsag elnoke lemondasat az Ellenérz6 Bizottsdg elnokének nyujtja be. A
Térsulat miikodoéképessége érdekében a lemondés csak annak bejelentésétdl szamitott 60.
napon valik hatalyossa, mely idOpontig a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az

intézkedések megtételében koteles részt venni.

3.ELLENORZO BIZOTTSAG

A Tarsulat ellenérz6 szerve az Ellendrz6 Bizottsag.

Az Ellendrz6 Bizottsag tevékenységét az Alapszabaly 6.3.1.-6.3.5.3 pontjai szerint végzi.

Az Ellendrz6 Bizottsag tagjai tisztségviselok, akik az ilyen tisztséget betoltd személyektol
elvarhaté fokozott gondossdggal a Tarsulat érdekének elsddlegessége alapjan kotelesek
tisztségiiket ellatni.

Az Ellendrzé Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg, sajat mikodésérol a kozgytilésnek

beszamol.

10



Az Ellen6rz6 Bizottsag a Tarsulat rendes kozgylilésére a szamviteli torvény szerinti
beszamolodt készit, melyet elndke olvas fel a Kozgytilésen.

A rendes kozgylilés csak ezen megallapitasok ismeretében donthet a Téarsulat éves
beszamolojanak elfogadasarol.

Az Ellen6rzd Bizottsagnak joga van a Tarsulat konyveit, iratait barmikor megvizsgalni,
vagy szakértovel a Tarsult koltségére megvizsgaltatni.

Az Ellendrz6 Bizottsagi tagok potlasardl lemondés esetén a lehetd legrovidebb 1d6 alatt
gondoskodni kell.

Az Ellendrzd Bizottsag elnoke tisztségviseld, az Intézd Bizottsag tilésén és a Kozgyiilésen
tanacskozasi joggal részt vesz, inditvanytételi joga van, a napirendhez hozzéaszdlhat, illetve
nyilatkozattételre kotelezett, ha barmely kozgytilési tag vagy a levezetd elnok azt kéri.

Lemondisa esetén lemondasat a Tarsulat elnokének nyudjtja be irasban. Uj elnok
megvalasztasarél a Kozgyllésnek haladéktalanul gondoskodnia kell. Lemondasanak
hatalyossa valasat maximum 45 nappal lehet késleltetni, indokolt esetben. (pl.: éves jelentés
készitésekor.)

Az Ellendrz6 Bizottsag szervezetére, miikodésére egyebekben, a Gt. eldirdsai az iranyadoak.

4. KONYVVIZSGALO

A konyvvizsgalot a kozgylilés meghatarozott idotartamra valasztja.
Az Intézd Bizottsag elndke a konyvvizsgaldo megvalasztasat kovetden a polgari jog altalanos

szabalyai szerint szerz0dést kot a konyvvizsgaldval a feladatok ellatasara.

4.1. A konyvvizsgalo feladata:

- A Théarsulat szamviteli torvény szerinti beszamolojat és vagyonkimutatasat, tovabba a
Kozgytilés elé terjesztett minden mds jelentést az adatok valodisagara és a jogszabalyi
eldirdsok megfeleldsségére vonatkozdan koteles megvizsgélni €s errdl a Kozgyiilésnek
jelentést eléterjeszteni.

- Az Intéz0 és Ellen6rz6 Bizottsag munkajat eldsegiteni és szakmailag tdmogatni.

4.2. A konyvvizsgald jogosult:
- Betekinteni a Tarsulat konyveibe.
- A vezetd tisztségviseloktol, az Ellenérzd Bizottsdg tagjaitol, illetve az tigyviteli

munkavallalotol felvilagositast kérni.
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-A  Térsulat bankszamlajat, pénztarat, értékpapir és 4ara 4allomanyat, szerzédéseit
megvizsgalhatja.

- Részvétele a rendes kozgylilésen kotelezo.

- Sziikséges esetben tanacskozasi joggal az Intézo illetve Ellen6rzé Bizottsag iilésére meg
lehet hivni, ezt a konyvvizsgald maga is kezdeményezheti. (Ezeken az iiléseken vald

részvételét.

4.3. A konyvvizsgald koteles:

- A Térsulat tigyeivel kapcsolatos titkot megorizni.

- Ha a rendes kozgytilést nem hivjak ossze, vagy a kozgytilés a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgald koteles errdl a torvényességi feliigyeletet ellato

Cégbirdsagot értesiteni.

4.4. A konyvvizsgalo feleldsségére a vonatkozd jogszabalyokban illetve a Polgari

Torvénykonyvben meghatarozott feleldsségi szabalyok az iranyadok.

5. TARSULAT ELNOKE

- A Térsulat elnokét a Kozgytilés valasztja meg hatarozott iddtartamra (5 év)

- Az elnok vezetd tisztségviseld, egyben az Intézd Bizottsag elndke is.

- Irdnyitja és ellendrzi a Tarsulat napi munkajat a jogszabalyok és az Alapszabaly keretei
kozott, illetve a kozgylilés dontéseinek megfelelden.

- Hatéaskorébe tartozik mindazon {igyek eldontése, amelyek nincsenek a kozgytlés
hataskorébe utalva, tovabba dont azon tigyekben, melyeket a Bizottsagok delegaltak részére.

- Az elnok gyakorolja a Tarsulat alkalmazottjai feletti munkaltatoi jogokat.

5.1 Az elndk jog-és hataskore

- A Tarsulat nevében szerzodések kotésére és aldirasara jogosult.

- Hosszu tavu hitel felvételére €s a hitelszerz6dés aldirasara jogosult.

- Onkormanyzattal tarsberuhdzoi szerz8dés kotésére jogosult.

- Anyag-és koltségtakarékos modon iranyitja a Tarsulat operativ munkaszervezetének
tevékenységét.

- Jogosult és koteles minden, a Kozgytilés és az Intézo Bizottsag kizardlagos hataskorébe nem

tartozé feladatot, valamint az Intéz6 Bizottsag altal delegalt feladatokat ellatni.
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- Jogosult és koteles a kozmiitarsulati tagok érdekeit képviselni a beruhdzas teljes
id6szakaban.

- A kivitelezési szakaszban a beruhdazas miszaki ellenérével a kozmutarsulati tagok
tajékoztatasa érdekében rendszeres kommunikacios kapcsolatban all, a miiszaki ellendr felé
jogosult kérdéseket feltenni, amelyek vonatkozdsdban a miiszaki ellenér koteles a
valaszadasra.

- A Téarsulat éves tervének €s koltségvetésének elkészitése a kozgytilés el terjesztése.

- A Téarsulat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kidolgozdsa és a Kozgylilés elé
terjesztése.

- A Térsulat Ugyrendjének elkészitése, belsé szabalyzatok, utasitasok, a Pénz-¢s értékkezelési
szabalyzat kiadasa.

- A Térsulat éves beszamolojanak elkészitése a tervteljesités értékelése.

- A be nem fizetett érdekeltségi hozzdjaruldsokrol kimutatast készit és a helyi jegyzonek
atadja a tartozasok behajtasa érdekében.

- Felelés a Tarsulat gazdalkodasdért. A pénziigyi terv megvaldsitasdért, a beruhdzas
megvaldsitasara felvett VKT hitel szakszer(i €s jogszerii felhasznalaséaért.

- Szabélyozza a Térsulati kozszereplések rendjét.

6. GAZDASAGI-PENZUGYI ES ELLENORZESI VEZETO

- Személyében Osszeférhetetlenségi  viszony sem gazdasagi, sem koztisztviseloi
vonatkozasban nem allhat fenn.

- Feladatanak ellatasara a tarsulat elndke bizza meg az Intéz6 Bizottsag javaslatara.

- A Pénz- és értékkezelési szabalyzat ravonatkozd eldirasait a pénzkezelési és pénztari
miveletekben folyamatosan végrehajtja.

- Pénziigyi és kozigazgatési szaktanacsot ad a Tarsulat elnokének felkérésére.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a Téarsulat banki miiveleteit, segiti a VKT hitel felvételét
¢s tervszerl felhasznalast. Kapcsolatot tart a Tarsulat szamlavezetd bankjaval.

- Figyelemmel kiséri a VKT hitelhez kapcsold kamatfizetés rendszeres és tervszert végzését.

- Figyelemmel kiséri €s jogosult 6nalldan intézkedni a lakastakarék pénztarakkal kapcsolatos
tigyekben, kapcsolatot tart az LTP bankokkal az LTP fizetési formak kidolgozasaban.

- Kapcsolatot tart a Tarsulat konyveld irodajaval.

- Rendezi a Térsulat anyaggazdalkodasi, leltarozasi, selejtezesi feladatait.

- Kidolgozza és részt vesz a Tarsulat vagyonataddsaban a projekt megvalosulasakor
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7. A TARSULAT OPERATIV MUNKAMENETE
7.1. Ugyvitel

7.1.1. A Tarsulat tigyvitelét 1 {6 foallasu alkalmazottal latja el.
7.1.2. Feladata: Munkakori leirasdban rogzittek szerint.
7.1.3. Ellatja még:
- Irodavezetdi teendok
- A Tarsulat kommunikécid szervezését.
- A pénztérosi teendoket.
7.1.4. A Térsulat elnokének munkaltatdi jogkorébe tartozik.
7.1.5. Koteles a Tarsulat elnokének utasitasait, tovabba a gazdasagi, pénziigyi és ellendrzési

vezetd pénziigytechnikai jellegii utasitasait végrehajtani.

7.2. Az operativ munkaszervezet miikodésére vonatkoz6 altalanos szabalyok.

7.2.1. A Térsulat munkavallalojanak elidegenithetetlen és alland6 érvényes joga, hogy:

- A Magyar Koztarsasag Alkotmanyaban megfogalmazott jogait gyakorolhassa

- Megismerje a Tarsulat terveit, célkitlizéseit, részt vehessen ezek kialakitasdban és
megtehesse munkajaval dsszefliggd javaslatait.

- Szabadon nyilvantarthassa véleményét a munkahelyi tandcskozasokon.

- A végzett munkdjaért megkapja azt a bért, keresetet, jutalmat, juttatast, kedvezményt,
amely a Munka Torvénykonyve, a munkaszerzodés, valamint a Tarsulat belsd
szabalyai alapjan jar.

- Szdmara biztositva legyenek a munkavégzés feltételei és eszkozei.

7.2.2 A munkavallalé kotelessége sajat munkateriiletén:

- El6segiteni a Tarsulat célkitiizéseinek maradéktalan és eredményes teljesitését.

- A kiadott feladatokat végrehajtani, végrehajtasat eldsegiteni és ellendrizni.

- Munkateriiletén a térvényességet betartani.

- A Tarsulat vagyonanak é&s eszkozeinek megdvasat, adatdllomanyanak megOrzését
elémozditani.

- Baleset, karesemény megelézése érdekében intézkedni, vagy erre illetékes figyelmét
felhivni.

- Munkahelyen az eldirt iddpontban munkara képes allapotban megjelenni.

- Munkaidejét beosztasanak megfeleld, hatékony munkaszervezéssel eltolteni.
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- A rendelkezésére bocsatott eszkozoket, felszereléseket gondosan megoérizni, az anyagokat

pedig takarékosan kezelni.

7.2.3 Figgelmi kapcsolatok:
A szervezeti egységek tarsulati hierarchian beliil elfoglalt helyét, az ala- folérendeltségi
viszonyokat a jelen szabalyzat szervezeti felépitésére vonatkozd tablazata tartalmazza.

A munkavégzés soran a szolgalati Ut betartdsa mindkét iranyban kételezo.

7.2.4. Hataskor és felelosség:
A Térsulat minden szervezeti egysége hataskorrel rendelkezik azoknak az tigyfeleknek
az intézésében a végrehajtashoz sziikséges személyi és anyagi erdk igénybevételére,

amelyeket Tarsulat szabalyzatai feladatkorébe utalnak.
7.2.5. Egyiittmiikodés, kapcsolattartas
A Téarsulat mikodd egységei (szervei) az tigyek intézésében egymassal jo kapcsolatot

kotelesek fenntartani.

8. A TARSULAT KEPVISELETE, ALAIRASI JOGA

8.1. A Tarsulat elnoke képviseli a Tarsulatot birdsagok és mas hatosadgok eldtt, valamint
harmadik személyekkel szemben.
8.2. Alairasi jogosultsdga egy személyben 6nalldan a Tarsulat elndkének van.

9. HELYETTESITES

9.1. Az elnokét tavolléte esetén az operativ munka iranyitasaban az Ellenérz6 Bizottsag
elnoke helyettesiti.
9.2. A pénztaros helyettesitésérol a gazdasagi, pénziigyi és ellendrzési vezetd

gondoskodik.

10. UTASITASI JOG

Az utasitdsokat a munkavallalok egészségének, vagy testi épségének veszélyeztetése,
érdekvédelmi jogszabalyok megsértése ¢és biintett elkovetése kivételével végre kell hajtani.
Egyet nem ¢értés esetén ellenvéleményt (kifogést, tiltakozast) kell bejelenteni. Az

ellenvélemény nyilvanitasanak az utasitas végrehajtasara halaszté hatalya nincs.
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11. A TARULATNAL ALKALMAZOTT SZABALYZATOKERT ES A
KARBANTARTASUKERT FELELOS VEZETOK:

- Alapszabaly Elnok
- Térsulat tigyrendje Elnok
- Ellen6rz6 Bizottsag tigyrendje EB. Elnok
- SZMSZ Elnok
- Pénz-és értékkezelési szabalyzat Elnok

(benne: Utalvanyozasi szabalyzat)

- Bizonylati Szabalyzat Gazd.pti.-1 és ell.vezetd
- Leltarozasi, selejtezési szabalyzat Gazd.pti.-i és ell.vezetd
- Ugyirat kezelési szabalyzat Gazd.pii.-1 és ell.vezetd

- Tlzvédelmi, munkavédelmi és kornyezetvédelmi szabalyzat Elnok

12. OSSZEFERHETETLENSEG

A Tarsulatnal nem engedhetd meg Osszeférhetetlen kapcsolatok €s helyzetek kialakulasa.

13. UZLETI TITOK

A Tarsulat miikodési és tigyviteli korébe tartozo, irasbeli rendelkezéssel titoknak mindsitett
adat, tovabba a tagokra, nyilvantartasukra vonatkozd adatokrdl olyan személyek jelenlétében,
akik a titkot képezd tigyben nem illetékesek, targyalast folytatni, hivatalos helyiségen kiviil
besz€Ini tilos.

14. NYILATKOZAT TOMEGTAJEKOZTATO SZERVEZETEK RESZERE

A televizid, radio és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemii felvildgositas
nyilatkozatnak mindstil.
A Tarsulat egészét érintd kérdésekben a tajékoztatas, felvilagositas adas, a nyilatkozat jogat a

Tarsulat elnoke maganak tartja fenn.

Olyan kérdésekben, amely a Téarsulatban magasabb szintli 6sszefiiggések ismeretét igényli,
csak kelld informacidval rendelkezd személy nyilatkozhat az elnok engedélyével:
- Ellen6rz6 Bizottsag elnoke

- Irodavezetd.
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Nem adhat6 nyilatkozat olyan bels6 ligyekrdl, adatokrél, amelyek nyilvanossagra hozatala a

Téarsulatnak kart okozna.

Hatalybalépés

Jelen szabdlyzat 2011. marcius 08-4n 1ép hatalyba.

Ervényes: visszavonasig, illetve médositasdig.

Enying, 2011. februdr 15.
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