EGYUTTM UKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott Enying Véaros Szolgaltatdé Intézménye mint ©Onéllban rkods és
gazdalkodd, valamint &éarosi Bolcside, mint 6nalléan rikodé dnkormanyzati intézmény
kozott, az allamhaztartasrol sz6lo és tébbszor mpidokd 1992. évi XXXVIIl. szamu toérveny,
valamint a végrehajtasara kiadott, az allamhazantdkodesi rendjédl sz6lo 292/2009.
(X11.19.) Korméanyrendelet (tovabbiakban: Amr.) 88 9. §, 14. §, 15. §, 16 §-a és az
onkorméanyzati intézményi egyuttikddésre vonatkozé ................ szamu képtisettileti

hatarozat alapjan a kovetkdgzszerint:
|. Az egylttmiikodés altalanos szempontjai

1. Az o¢nalléban nikodé és gazdalkodd, és az Onalléanikdds intézmények
egyuttmikddésének célja az, hogy a hatékony, szaksze€sszértakarékos intézményi
gazdalkodéas szervezeti feltételeit teremtse meg.

2. Az egyuttnmikddés nem csorbithatja az o6nalléanikaoé intézmeény gazdalkodasi,

szakmai dontésjogi rendszerét, 6nallé jogi szermébgt és felébségét.

3. Mindazokat a gazdalkodasi feladatokat, amelyekraskvezeti és személyi feltételei az
onalléan nikoéds intézménynél nincsenek meg, koételes az oOnalldalkond es

gazdalkodé intézmeény ellatni.

4. Az onalléban nikods eés gazdalkodd intézmeény gazdasagi szervezete biFhositia a

szabalyszédf, torvényes és ésstiggazdalkodas feltételeit.

5. A 4. pontban foglaltakat az ©6nélléanikdds és gazdalkodd intézmény &®rban
ervenyesitési, ellenjegyzeési jogkérének gyakorlagé@nesztil és mas a gazdasagi

folyamatokba beépitett elléreési feladatainak ellatasa soran biztositja.

6. A kotelezettségvallalas jogkorét az onalldéatikiddd intézmény intézményvezige sajat
hataskdrében gyakorolja a lll./1. pontban leirtakydlembe vételével. Utalvanyozasi
jogkorét az onalléan tikodé intézmeények intézmeényvesd@ szintén sajat hataskorben

gyakorolja.



7. A szakmai teljesitést az onalldanikaddé intézmény vezéfe igazolja az ugyrendben

meghatarozottaknak megfeieh.

8. Az érvényesitést az ondllbanikddd és gazdalkodo intézmény Szervezeti dkddési
Szabalyzataban meghatarozott, és a megfetgpesitéssel rendelkiedolgozdi utjan latja

el.

9. A kotelezettségvallalas nyilvantartasa a 2. szanelléklet szerinti adattartalommal az
onalléan nikods és gazdalkodo intézmeénynél torténik. A nyilvardarnapra készen
mutatja a folyamatban |évkotelezettségvallalasokat, illetve ezek ho vegpraanyat,
amit az 6nalléan dkods és gazdalkodd intézmeny az 6nalldaikids intézményekkel a

havi zarast kdvéen minden hénapban egyeztet.

ll. A gazdalkodas korében érvényesid rendelkezeések

1. Az onalléan nikdds intézmény helyett az dnélléantikodé és gazdalkodo intézmény
latia el a jelen megallapodasban meghatarozottamvat az alabbiakban felsorolt

feladatokat:

»  Koltségvetés és beszamolo készitése

=  Fékonyvi kdnyvelés

= Elgiranyzatok nyilvantartasa

» Nagyértéki targyi eszkdzok nyilvantartasa
* Munkatgyi jelentések elkészitése

= Bankszamla forgalom lebonyolitasa

= Készpénzzel torténellatas

1.1. Az ondlléan riikdds és gazdalkodo intézmény éves koltségvetése amanaikodd

intézmény dliranyzatait is tartalmazza, melyek a kévetkez

= személyi juttatasok

» munkaaddkat terhéljarulékok

» dologi kiadasok

» pénzeszkoz atadas, egyéb tamogatas

= felljitas



» felhalmozés
» bevételek diranyzatai: ezen bell:
— egyéb sajat bevétel
— altalanos forgalmi adé bevételek, visszatértlések
- kamat bevétel
— mikd6dési célra atvett pénzeszkoz
— targyi eszkoz értékesités
— felhalmozasi célra atvett pénzeszkoz
- Onkorméanyzati tamogatas

» kozalkalmazotti allashelyek szama

A megnevezett élranyzatok kialakitasdhoz az 6nélléarikiids intézmeény az 6nalldan
mikodo és gazdalkodo intézményen keresztll szolgaltabkabaz iranyitd szervnek.

Az oOnkormanyzat koltségvetési rendeletében magbaiétr ebiranyzatokon belll az
onalléan ntikods és gazdalkod6 intézmény kialakitia a résiréhyzatokat a sajat
szervezetére. Az Onallban GRDd6 intézmény vezéje szintén kialakitia a
részebirdnyzatokat a sajat intézmeényére vonatkozoan, ehedjlerbrzésre megkild a

Szolgaltato Intézmény gazdasagi végaiek.

Az oOndllban nikodé és gazdalkodd intézmény elkésziti koltségvetéstt agnak
indoklaséat, melydl az 6nalléan ikodé intézmény dliranyzatait tartalmazo részt atadja
az intéezménynek. Az elemi (a Szolgaltatd Intézméralamint az onalléan tk6do
intézmeény dliranyzatait egyittesen tartalmazo) koltségvetélamiat az elemi féléves,
éves beszamold elkészitése, illetve az évkozi zolgttatds az onalldan (ikods és

gazdalkodé intézmény feladata.

1.2. Az onélldéan riikods és gazdalkodd intézmény ellatja az 6nalléaikdds intézmeény
fokdnyvi kdnyvelését.

1.3. Az ondlléan rikdds és gazdalkodd intézmény azoéighnyzatok nyilvantartasat,
moédositasait és felhasznalasait oly modon kotelegetmi, hogy abbdl barmikor
megallapithatok legyenek az onall6adikids intézmeényre vonatkozd adatok. Mindezek

lehetvé teszik a jovahagyott pénzmaradvany pontos méagz



A gazdalkodas lebonyolitAsaval megbizott dnallddikdds és gazdalkodd intézmény
havonta tajékoztatja az onalloartikndé intézményt a bevételi és kiadasiigdnyzatok és

azok sajat vagy iranyitd szervi médositasanak #akwol, valamint azok teljesitéser

Amennyiben a bevételek teljesitése meghaladja ede@r(modositott) élranyzatot, az
onalléan niikdds intézmény vezéje az Onalléan iiikodé és gazdalkodo intézmény
gazdasagi szervezeti egységének gze€l kezdeményezheti a bevételi és a kiadasi
eléiranyzatok sajat hataskbmaodositasat.

Az igy ebre egyeztetett éiranyzat-modositasi javaslatokat az oOnalloatikodd és

gazdalkodd intézmény vedg tovabbitja az iranyitd szerv felé.

1.4. Az 6ndlléan ritkdds és gazdalkodd intézmény nyilvantartja a kisérték a nagyérték

targyi eszkdzoket, valamint negyedévenként elszjanaal értékcsokkenést.

1.5. Az onélléan rikods és gazdalkodd intézmény a teriletileg illetékesarAkincstar

részére elkésziti a munkalgyi feladasokat az akidditiok alapjan:

» Vvaltozd bér

= nem rendszeres kifizetések szamfejtése, €s jekentés
» tappénzjelentés

» tavolléti adatok

= atsorolés

» Kkinevezés

* munkaszergdés és modositas

= elszamolo lap

* megbizési szebtdés

Az idoben tortéd adatszolgaltatas érdekében a fent felsorolt adatokaz ©nalléan
mikods és gazdalkodo intézményhez a gazdalkodd altallokijdataridbben kell

megérkeznie.

1.6. A kiadasok és bevételek pénzigyi teljesitésetmalléan nikodé és gazdalkodd
intézmeény feladata. Bankszamla feletti rendelkep@ga csak az onalldéan ikods és

gazdalkodo intézmeénynek van.



1.7. Az onalléan riikodé intézmény mindazon feladatai ellatasa érdekébemelyekre
vonatkozoan a kotelezettségvallalas és utalvanyoz@asmegilleti, hazipénztari kifizetés
valik szikségesse, legalabb egy munkanappal aetézabtt koteles az 6nalldéan kddd

és gazdalkodo intézményt értesiteni a készpénadiiasa érdekében.

Az onalléban nikoéds intézménynek a felvett ellatmany erejéig van rékedgesi joga,

illetve elszamolasi kotelezettsége.

Az oOndlléan nikods intézmeény a felvett ellatmanyt csak azo®irédhyzatok terhére
hasznalhatja fel, amelyekre a kételezettsegvallamastalvanyozasi joga megilleti.

A pénztarban Ujabb készpénz felvételére csak alslzamsetben kertlhet sor, ha az
elézéleg felvett elldtmannyal az elszamolas méar megtbrtd felvett ellatmannyal 30
napon belll el kell szamolni, kivéve azt, amelyredkzamolasi hataridejét magasabb

rendi jogszabaly hatarozza meg.

A készpénzben beszedett bevételek kiadasok téesé nem fordithatok, azt az 6nalléan
miikod6 és gazdalkodd intézmény altal vezetett bankszarkEilt feladni.

lll. Kbtelezettségvallalas

1. Az ondllban nikods intézmény vezéiét, vagy az altala irAsban megbizott személyt a
koltségvetésben szerépl minden kiadasi élrdnyzat terhére megilleti a

kotelezettségvallalasi jog.

A kotelezettségvallalds az onalldariikadé intézmény részét az onalléan rakdds es
gazdalkodé intézmeény altal kozolt eredeti (modagiwsiranyzat erejéig lehetséges. Az
onalléan nfikddé intézmény bels bizonylaton - 3. szamu melléklet - megjeldli azt a
szakfeladatot,dkonyvi szamot, amelynek terhére majd a kifizetélgesiteni kell. Fedezet

nélkul kotelezettséget vallalni nem lehet.

2. Nem szilkséges irasbeli kotelezettségvallalas aagagdeseményenként 100.000 forintot
el nem éb kifizetések esetében (Amr. 72. § (13)). Kotelesgaget vallalni csak irasban

lehet a 100.000 forintot elgés az azt meghalado kifizetések esetében.



3. A kotelezettségvallalas - az Amr. 74. §-a alapjdazarolag ellenjegyzés utan, irasban

1.

torténhet. Ha a kotelezettségvallalasnak van fadezkkor az onalléan #kodé és
gazdalkodd intézmény vedg, vagy a gazdasagi szervezet véeetellenjegyzi.
Amennyiben a koételezettségvallaldsra az o6nallodiktad és gazdalkodd intézmeény
szerint nincs fedezet ,nem teljesithdédezethiany miatt” megjegyzéssel visszakildi az

onalléan nikdds intézmeény vezéjének.

Amennyiben az ellenjegyzés soran hibat tapasztabré#loan nikods és gazdalkodd
intézmény, koteles az dnalléanikddd intézmény vezéfének figyelmét haladéktalanul

irasban felhivni az esetleges tévedésre.

Amennyiben az dnalléan tkods intézmény vezéfe elismeri tévedését, irasban kell

kozo6lnie, hogy az ék6 kotelezettségvallalast milyen médon korrigélja.

Ha az onalléan dkods intézmény vezéfe jogosnak véli a kotelezettségvallalast, azt
irasban kozli az 6nalléanikdds és gazdalkodo intézménnyel, melyben az ellenjégyz

az ellenjegyzésre utasitja.

Az ellenjegyzésre jogosultnak a kotelezettségwadlajelend okmanyt, ha nem ért vele
egyet, illetve az nem felel meg a jogszabalybadirtelfeltételeknek, akkor Kkell
ellenjegyeznie, ha erre a kotelezettségvallalbaasitasitja.

Ez esetben az ellenjedyaz okmanyt , a kotelezettségvallalas ellenjegyadétssitasra
tortént” zaradékkal koteles ellatni, s @rhaladéktalanul irasban értesiteni az iranyit6

szervet

Az irasbeli kotelezettségvallalasok (sZelzs, megrendelés, munkaszdezs, kinevezes)
egy masolati példanyat a kotelezettségvallald kStehegkildeni az dnalldanikods és
gazdalkodé intézménynek.

IV. Szakmai teljesités igazolas, utalvanyozas, émgesités, ellenjegyzeés

A szakmai teljesitést az onalléanikdds intézmeény vezéje igazolja az tgyrendben

meghatarozottaknak megfeieh.



Az utalvanyozast az 1. szamu mellékletben foglaligieelembe vételével az dnalléan

mikods intézmeény vezéje, vagy altala irasban felhatalmazott személy gyalla.

Az utalvanyozas torténhet az érvényesitett okmatimeré ravezetéssel vagy kulon

irasbeli rendelkezés alapjan.

Az oOndllban nikdds intézmény vezéfe folyamatosan gyakorolja utalvanyozasi
jogkorét annak érdekében, hogy a kifizetések adsidataridben megtorténhessenek.

Az érvényesitést az onalléanikddé és gazdalkodod intézmeény Szervezeti ékddiési
Szabalyzataban meghatarozott és a megfdlépesitéssel rendelkezlolgozdi Gtjan
latja el.

Az utalvanyozott szamlat szamla atado-atvé&ényvben kell az dnalléan {kods és
gazdalkodé intézmeénynek eljuttatni, amélyki kell tiinnie annak, hogy a szamla a

kifizetésig mikor, melyik intézménynél volt.

Az ellenjegyzésre jogosultnak az utalvanyt, ha nérh vele egyet, akkor Kkell
ellenjegyeznie, ha erre az utalvanyozé irasbanitjgtagz esetben az okmanyt, ,,az
utalvanyozas ellenjegyzése utasitasra tortént” dékial kell ellatnia, s eft a

fenntart6t haladéktalanul irasban értesitenie kell.

Az utalvanyozott, felszerelt szamlat az onallbatikods és gazdalkodd intézmény
idérendi sorrendben térolja.

Az ondlléban nikodé intezmény vezéje, vagy az altala irasban meghatalmazott
személy altal utalvanyozott kiadas ellenjegyzésarénalléan mikdodé és gazdalkodo
intézmény vezeéfe, vagy a gazdasagi szervezet véeetjogosult. E jogkorét
atruhazhatja tavolléte esetében az alabbi kifie&tg@snatkozasaban:

. szemelyi juttatasok
. kUlonb6d szerddéeskotések
. élelmezéssel kapcsolatos kiadasok



10. Az ellenjegyzési jogkdr gyakorloja, amennyiben walgen szabalytalansagot tapasztal,
megtagadja az ellenjegyzést és ennek tényeét, intdosban kozli az 6nalldanikdds

intézmény vezéjével.

11. Az utalvanyozas ellenjegyzése a kotelezettségadllallenjegyzésével azonos modon

torténik.

V. A személyi juttatasokkal és munkaeével valo gazdalkodas szabalyai

1. Az dnalléan nikods intézmények vezéi 6nallo bérgazdalkodasi jogkort gyakorolnak.

2. Az onkormanyzat képvisél testllete altal a koltségvetési rendelettel jogibd

létszamkerettel az onalldbanikods intézmény vezéje tnalléan gazdalkodik.

3. A havi ebiranyzathoz viszonyitott teljesitésékr szakfeladatonként, a rendszeres
személyi juttatasok esetébebtkdnyvi szamlabontasu és onalléarikidd intézmeény
szintjére dsszesitett Iétszam- és bérnyilvantaviEmst mind az 6nalléanitkods, mind az
onalldéan nikdds és gazdalkodd intézmeény.

4. Az ellenjegyzési jogkor gyakorlasa soran az onalloéikods és gazdalkodd intézmeny

ellendrzi, hogy a munkaér bérgazdalkodas a jogszabalyoknak, bsisabalyzatoknak és
az dnkormanyzati képvigsetestilet dontésének megféleh torténjen.

VI. Beruhazasi tevékenység

1. A beruhazéas jovahagyott saldnyzataval az ©Ondlldan tkodé intézmény vezéfe
onalléan gazdalkodik.

2. Az év kozben szilkségessé valo beruhazasok fedezet@anyitd szerv jovahagyasaval —

egyéb dologi kiadasi éranyzat atcsoportositdsa, sajat bevételi tobbhebdpsitott



eldiranyzat feletti sajat bevételi teljesulés), illetpotebiranyzat is lehet. A fedezet

biztositasa a sajat hatask@loiranyzat modositassal azonos eljarasi rend szérignik.

VII. Felujitasi tevékenység

. Az intézményi felljitasi terv javaslatokat az 66ah nikdods és gazdalkodd intézmeény
késziti el, ami intézményenként és targyi eszkoeédhktartalmazza a tervezett

feldjitasokat.

. Az elkészitett terveket az iranyitd szerv illetékegzakmai szervezeti egysége

felllvizsgalja.

VIII. Egyéb nyilvantartasok rendje

. A targyi eszkdzok és készletek analitikus nyilvéidisat mind az onélléanikdds, mind

az onalléan rikods és gazdalkodo intézmény elvégzi. Ennek soran aksiléseket, és
csokkenéseket folyamatosan egyeztetik. Az 6nalldékods intézmény mennyiségben,
az onallban mkods és gazdalkodd intézmény mennyiségben és érteklsaetiv

nyilvantartasait.

. Az o6nalléan nikods és gazdalkodo intézmény gazdasagi \igeeel egyuttnikddve az
onalléan ntikddé intézmény elvégzi az év vegi leltarfelvételekéizdenikodik a leltarak

0sszesitésében és kiértékelésében.

. Az dnalléan nik6ds intézmeény javaslatara az onalloatkads €s gazdalkodo intézmeény
elokésziti és végrehajtia az esedékes selejtezésekgbrioskodik azok @&rasszel

bizonylatolasarél.

. A nyilvantartdsi és selejtezési feladatokkélszitése és végrehajtasa a leltarozasi és

selejtezési szabalyzat alapjan torténik.



IX. Belso ellengrzés és FEUVE

Az onalléan nikods intézmeény bels ellerdrzését az iranyitdé szerv bélellersrzési
munkaszervezete utjan latja el.

A folyamatba épitett 8ketes, utdlagos és vedetllensrzés szabalyozasat, az etlexesi
nyomvonalat €s a kockazatkezelés rendjét az 6matidikods €s gazdalkodo intézmény
erre vonatkozo szabalyzatai tartalmazzak.

A szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjénaioan nikods intézmény Szervezeti

és Mikodési Szabalyzatanak melléklete tartalmazza.

X. Zaro6 rendelkezések

. Az 6nalléan nikdds intézmeény minden olyan informéciot koteles az fiad mikods és
gazdalkodé intézmény részére tovabbitani, amelgnelegéllapodasban foglalt feladatok

ellatasahoz szikségesek.

. Az 6nalléan nikods és gazdalkodé intézmény alabbi szabdlyzatai, reelgedelkezései
az onalléan ikdds intézményre is kiterjednek:

- Ugyrend

- Szamwviteli politika

- Szamlarend

- Pénzkezelési szabalyzat

- Leltarozasi szabalyzat

- Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, sekgtedészabalyzata
- Bizonylati szabalyzat

- FEUVE szabalyozas

. A megallapodasban nem szabalyozott kérdésekbetiaamhaztartasrol szo6l6 1992. évi
XXXVIII. Torvény, a szamviteldl sz6élo 2000. évi C. torvény és az allamhaztartds
szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotedépgtek sajatossagairdl szolo
249/2000. (XI1.24.) Korm. rend. rendelkezései @anyadok.



4. Jelen megallapodast a felek hatérozatlagreid kotik. A felek a megéllapodast
megismerték, az abban foglaltakat tudomasul veszskmint akaratukkal mindenben

egyedt, jovahagyolag alairjak.

onalléan nikdds és gazdalkodo intézmény veget  dnalldan rikddd intézmény vezéje

Zaradek:
Ezen megallapodast Enying Varos Onkormanyzat Kéfiviestilete a ...... sz.

hatarozataval hagyta jova.

yed



Kotelezettségvallald

Akadalyoztatasa,
tavolléte esetén

Utalvanyozo6
Akadalyoztatasa,
tavolléte esetén

Ellenjegyzé

Akadalyoztatasa,
tavolléte esetén

Ervényesii

Akadalyoztatasa,
tavolléte esetén

Pénztaros
Akadalyoztatasa,

tavolléte esetén

Pénztarellersr

Akadalyoztatasa,
tavolléte esetén

Teljesités igazolasa

Teljesités igazolasa
(csak épitési
beruhazas)

Akadalyoztatasa,
tavolléte esetén

Varosi Bolcside utalvanyozasi rendje

1. szamu melléklet

Enying, 2011. m4jus 2.

Megnevezeés Alairas Szigno
Kirdlyné Csernanszki llona
intézményvezét
Acsné Decsi Zita
intézményvezét helyettes
Kirdlyné Csernanszki llona
intézmeényvezét
Acsné Decsi Zita
intézményvezét helyettes
Viplak Tibor
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény vezéfe
Jurkuljak Ildiko
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény gazdaséagi vedgt
Hajgato Zita
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény pénzigyi
csoportvezdie
Jurkuljak lldiké
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény gazdaséagi vedgt
Panyi Valéria
EVSZI pénztaros
Pass Zoltanné
adminisztrator
Kertai Istvanné
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény pénzigyi tgyintéz
Pass Zoltanné
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény adminisztratora
Kirdlyné Csernanszki llona
intézményvezét
Toth Karoly
Enying Varos Szolgaltaté
Intézmény niszaki vezetje
Acsné Decsi Zita
intézményvezét helyettes

Viplak Tibor

Kirdlyné Csernanszki llona

Varosi Bélc$de intézményvezét

EVSZI intézményvezét



Kotelezettségvallalasi nyilvantartas 2. szamu melléklet

Terhelendd f6konyvi
Szallité Megrendelés varhato szamla

neve értéke

Szamla

Sorszam Megrendelés szama Maradvany

szama eléiranyzat kelte szama értéke




3. szamu melléklet
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ClMzZBtt MOV . e e e e e e e e e e e,

CIMzZett SZEKNEIYE: ..o e e e e e e e

MEGRENDELES

Megrendeljiik Onokil az alabbi felsorolt készleteket vagy szolgaltatas

Intézményvezét Cégszeealairas



