ENYING MIKROKORZETI SZOCIALIS- ES GYERMEKJOLETI
INTEZMENYI TARSULAS
8130 Enying, Kossuth u. 26.
Tel./ Fax: 22/372-002

MEGHIVO

AZ ENYING MIKROKORZETI SZOCIALIS- ES GYERMEKJOLETI
INTEZMENYI TARSULAS TARSULASI TANACSA

2016. aprilis 6. (szerda) 9:00 orai kezdettel rendkiviili nyilt iilést tart,
melyre ezuton tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Enyingi Polgarmesteri Hivatal, polgarmesteri iroda

Enying, Kossuth u. 26.

Napirend:

Nyilt iilés
1. Feladatellatas biztositasahoz sziikséges személygépkocsi beszerzése
El6ado: Viplak Tibor elndk

2. Javitott szakmai program ismertetése
Eléadé: Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetd

3. Vegyes iigyek

Enying, 2016. aprilis 4.
Tisztelettel:




ELOTERJESZTES
Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
2016. aprilis 6. napjan tartandé soron kiviili nyilt tilésére

Targy: Feladatellatas biztositasahoz sziikséges személygépkocsi beszerzése
Elbterjeszto: Viplak Tibor elnok

Iktatoszam: 02/12-2/2016.

Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyz6

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerll / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Ezuton terjesztem a T. Tarsulasi Tandcs elé az Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményi Tarsulas (a tovabbiakban: Mikrokérzeti Tarsulas) feladatellatdsa érdekeben sziikséges 0j
gépkocsi beszerzésérdl szolo eloterjesztést.

1. El6zmények

A 2015. december 16-i iilésen szdmolt be intézményvezetd asszony a Mikrokorzet
feladatellatasaban hasznalt gépkocsi 2015. november 25. napjan tortént kozati balesetérdl, melynek
eredményeként a gépjarmii “totalkaros” lett. A Volkswagen Golf tipusi gépkocsi a Mezdfoldi
Toébbeéla Kistérségi Tarsulas vagyonfelosztasi szerzodése értelmében korabban Mezdszentgyorgy
Ko6zség Onkormanyzatanak tulajdonaba keriilt.

A Térsulas 2016. februar 10. napjan, a vegyes ligyek keretében szintén targyalta a feladatellatas
lchetséges megolddsait. Az elndk javaslata szerint a Tandcs a gépjarmii beszerzeését a
mez6szentgyorgyi onkormanyzat valaszatol tette fliggove.

A tulajdonosi jogokat gyakorld Mezdszentgydrgy Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a
16/2016. (11.09.) szami hatdrozataban gy dontétt, hogy 2016. marcius 1. napjatol az Enyingi
Egyesitett Szocialis Intézménnyel kotott hasznalatra vonatkozo6 szerzodest felmondja.
Fentiek érdekében az intézményvezeté a hatérozat hivatalos kézbesitését kovetéen (2016. marcius
21.) haladéktalanul tajékoztatta az illetékes polgarmestert a megtett intézkedésekrdl, igy mint:

— iddpontot egyeztetett a gépjarmil és forgalmi engedélyének atadasarol,

— megkiildte az izembentartdi jog 4truhazasanak megsziintetése érdekében az altala kitoltott

nyomtatvanyt a tovabbi, tulajdonos kételezettségébe tartozo igyintézés érdekében,
— amelléklet tajékoztatoban szereplé dokumentumokat elkiildte jegyz6 asszony részére.

Tajékoztatom a Tarsulasi Tandcs tagjait, hogy ideiglenesen az EESZI feladatellatasit az Enyingi
Polgédrmesteri Hivatal tulajdondban 4ll6 Volkswagen Golf tipusi személygépkocsival latja el,
melyre az elbterjesztés mellékletét képezo megallapodas kottetett.

Fentiekre tekintettel a feladatellatas teljesitéséhez sziikséges egy gépkocsi beszerzése. Javaslom,
hogy az alabbi paraméterekhez hasonlo gépjarmii megvasarlasat timogassa a Tanacs:

—  Opel Astra G tipust személygépkocsi,

— kombi (a szocialis étkeztetés ellatasa érdekében),

— legfeljebb 150.000 km futésteljesitménnyel rendelkezik,

— legfeljebb 10 éves.



Tekintettel arra, hogy a gépkocsi minden telepiilésen részt vesz a feladatellatds valamely
formajdban, ezért javaslom, hogy a tagonkormanyzatok a hatalyos Tarsulasi Megallapodéas 3.
pontjaban feltiintetett, a Tarsulashoz tartozd telepiilések Osszlakossagédhoz viszonyitott aranya
szerint jaruljanak hozza a vételarhoz és a gépkocsi vasarlasaval kapcsolatos jarulékos koltségekhez.
Ezek szerint:

— Enying: 47 %

— Lajoskomarom: 16 %

- Dég: 15 %,

— Mezdszentgyorgy: 9 %

—  Mezdékomarom: 7 %,

— Szabadhidvég: 6 %.

A fentieknek megfeleld paraméterrel rendelkezé gépkocsi hirdetések az eloterjesztés mellékletét
képezik. Ennek megfelelden Enying kivételével a telepiiléseket varhatéan (Osszességében)
legfeljebb 200.000,- Ft koltség terheli a beszerzéssel osszefliggésben.

Kérem a T. Térsuldsi Tanacsot az eldterjesztés megtargyaldséra, az 0j gépjarmii megvasarlasahoz
torténd hozzajarulasra.

2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: A
melléklet szerinti ajanlatok alapjan Osszességében legfeljebb 1.500.000,- Ft a varhatd koltség a
tagonkormanyzatok Megallapodas 3. pontjaban foglalt szazalékanak megfeleld koltségvetése
terhére.

4. melléklet

- hatarozati javaslat

- Mezbszentgyorgy Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének 16/2016. (11. 09.) hatarozata
- EESZI intézményvezeto tajékoztatasa

- Megallapodas gépkocsi hasznalatra vonatkozdan

- paramétereknek megfelelé gépkocsik

- vagyonfelosztasi szerzodés

Enying, 2015. aprilis 4.

Tisztelettel:




HATAROZATI JAVASLAT

Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyvermekjoléti Intézményi Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak

/2016. (IV. 6.) hatirozata személygépkocsi vasarlasardl:

A Tarsulasi Tanacs

1.

megismerte az elSterjesztés mellékletét képezd Mezdszentgyorgy Kozség Onkormanyzata
Képviselé-testiiletének 16/2016. (II. 09.) hatarozatat és az abban foglaltakat tudomadsul

vette,

az 1. pontban foglaltakra tekintettel a Tarsulas altal biztositandd feladatok ellatasa
érdekében 0gy hatarozott, hogy legfeljebb brutté 1.500.000,- Ft értékben — mely az
adasvétellel kapcsolatos jarulékos koltségeket is tartalmazza — kombi kivitel
személygépkocsit vasarol,

felkéri a tagonkormanyzatokat, hogy a beszerzéssel kapcsolatos dsszes koltséget a hatalyos
(2015. december) Tarsulasi Megallapodas 3. pontja szerinti Osszlakossaghoz viszonyitott
telepiilési lakossagszam szazalékos aranyaban teljesitsék,

felkéri a tagdnkormanyzatokat, hogy a tobbletbefizetést a hivatalos, elektronikus, uton
tortént kézbesitést kovetd 10 napon beliil teljesitsék a Tarsulas szamlaszamara,

megbizza az elnokot, hogy az Osszes tagdnkormanyzat teljesitését kovetd legfeljebb 5
napon beliil gondoskodjon a gépjarmii beszerzésérol,

felhatalmazza az elndkdét az adasvételi szerzOdés alairdsara és a vagyonszerzéssel
kapcsolatos hatdsagi iigyek soran torténd eljarasra.

Felelos: 1-4. pont tekintetében a tagénkormanyzatok polgarmesterei, 5-6. pont tekintetében Viplak
Tibor elndk
Hatéridd: azonnal



MezGszentgyorgy Kozség Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete
>4 8133 Mezbszentgyorgy, Kossuth utca 48. B: 22/585-085, FAN: 22-585-096

KIVONAT

Mezoszentgyorgy Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2016. februar 9-i testiileti iilésen késziilt jegyzokonyvébol

Kihagyva a kihagyandok!

Meziszentgyiorgy Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
16/2015.(11.09.) hatarozata
az onkormanyzat tulajdonat képezé gépjarmii hasznalatarol

Mezbszentgyorgy Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testilete az Enyingi Egyesitett
Szocialis Intézménnyel kotott — az dnkormanyzat tulajdonét képezé Wolksvagen Golf tipusu
gépjarmii hasznalatara vonatkozo - megallapodast 2016. marcius 1. naptol felmondja.

A képviselo-testillet felkéri a polgarmester, hogy vegye fel a kapcsolatot az Intézmény
vezetdjével a gépjarmi visszaszallitisa iigyében. valamint a sziikséges intézkedések
megtételére.

Hatarido: 2016. februar 24.

Felelos: Berta Jozsef polgdarmester
K.m.f.t.
Berta Jozsef s.k. dr. Toth Andrea s.k.
polgarmester jegyzo

Kiadmany hiteléil:
Mezdszentgyorgy, 2016. marcius 21.
00
Al U

Nyikos Zoltanné
jegyzokonyvvezeto



Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény

8130 Enying, Szabadsag tér 2.
Tel.: 22/372-311 Fax: 22/572-063

E-mail: enying(@egyszocint.axelero.net

Usgviratszdm: LT e / A
Tdrgy: Tdjékoztatds

Mezdszentgyorey Onkormdnyzata
Berta Jozsef Polgdrmester Ur
8133 — Mezoszentgyorgy

Kossuth utca 48.

Tisztelt Polgdarmester Ur!

A 2016, mdrcius ho 21. napjan kézhez kapott ., Az Onkormanyzat tulajdondt képezd gépjdrmii
haszndlatardl szolo . 16/2015. (11.09.) szamu képvisel testiileti hatarozatukban szerepld dontést
tudomasul vettiik. A gépjarmiivet és annak forgalmi engedélyét az el6zetesen egyeztetett idépontban
atadjuk Onoknek.

Intézmeényiink arra torekszik, hogy hivatalosan is keriiljon rendezésre az ilizembetartoi jog
megsziintetése. Ennek érdekében Uzembetartéi jog atruhazasarol szold szerzédést — résziinkrol
kitoltve - levelinkhoz mellékeljiik. Kérjilk Onoket, hogy a gépjarmii nyilvantartasban az Enyingi

Egyesitett Szocidlis Intézmény lizembetartdi joganak megsziintetését kezdeményezzék.

2016. 03. 20-an Dr. Toth Andrea jegyz6 asszonnyal telefonon tértént megbeszélésiink alapjan
csatolva kiildsm Onnek a kévetkezd dokumentumokat:
+ kotelezo gépjarmi - felelGsség biztositas kovetkez6 negyedévre vonatkozo készpénz-
atutalasi megbizasa
o Gépjarmli CASCO / Baleseti szerzodésre vonatkozoan megkiildott készpénz-atutalasi
megbizasa
o IDD-160 rendszamu - Woldsvagen Golf tipusi - gépjarmi forgalmi engedélyének masolata

+ az Uzembentartoi jog atruhazasardl szo16 szerz6dés

Kelt: Enying, 2016. marcius 22.

Tisztelettel:
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Vargané Kranicz Erzsébet

intézményvezetod

1



UZEMBENTARTO! JOG ATRUHAZASAROL SZOLO SZERZODES

*[[ |VISZTERHES [ ]INGYENES]
Amely létrejott a mai napon alulirott felek kozoM, az aldbbi jarmi izembentartdi joganak atruhazasa targyaban:

Forgalmi rendszam’ /[')/’) s ;;"_ S i Forgalmi engedély szama: =/ (]55‘5_2)
- r A
JArmU gyartmanya, ti M - = Km ¢ra aliasa: -
e ovianins. B2 COLwAGEN €0¢T 4. € o Al 193 F3 2
Alvazszam: U‘/'V Wzzz 4 7 2 bf’:(};’r /. /f Ll .'JZ Km ora allas rogzitésének idopontja: »70}6- 031 2 2
It L L s / / 3 f v U . ’
természetes személy esetén
TULAJDONOS UJ OZEMBENTARTO KORABBI JZEMBENTARTO
Csaladi 6s ) i
utoneve N o
Szlletési
csaladi és utbneve =
Sziletési helye, ideje,
allampolgarsaga S . |
Anyja szlletési ’
csaladi és uloneve B - o
Személyazonossagat
igazolé okmany lipusa, szama B o
Lakcime,
lakcimkartya szama | R N )
jogi személy illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet esetén
TULAJDONOS UJ UZEMBENTARTO KORABBI UZEMBENTARTO
——— - - e MOITI-F,L U5 OR KOR Tm'ure
Neve I o EeresirRry siocisirs e and
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Cégjegyzékszam/ i
nyitvantart, szam: (40 66y Pip S‘?F’H
Képviseldjének ; e ]
e sl _ Apedue ko Anncz £PUETE
A jarm{ (izembentartéi joganak atruhdzasi ara: Ft, azaz forint

A fizetés modja, ideje:

1. Atulajdonos az uj uzembentarlot a gepkocsi miszaki dllapotardl, (eselleges) séruléseirdl részletesen tajekoztatta, aki ezt tudomasul vette.

Msgjegyzés

2. A Tulajdonos kotelezetiséget vallal arra, hogy a nyilvantartott jarmii Gzembentarijanak személyében tértént véltozast — annak a jarminyilvan-
tartasban toréns atvezetése céjabdl — 15 naptari napon belil bejelenti, és a valtozas bejelentésére iranyuld kérelmét jelen maganokirat egy
eredeti példanyanak csatolasaval benydjtja az illetékes kozlekedési igazgatasi hatésaghoz.

3. A Tulajdonos tudomasu! veszi, hogy amennyiben fenti kotelezettségét nem teljesiti, de a jarmivet atadja az Uzembentartonak, a jarmavel
kapcsolatos minden kozteherviselési, illetve a jarmi nyilvantartasi adatokon alapulé kételezettség mindaddig &t terheli, amig bejelentési
kotelezetiségének eleget nem tesz.

4. ATulajdonos vallalja, hogy amennyiben a jarmi a nyilvantartas szerint pénzintézet opcios jogaval terhelt, az Gzembentari6i szerz6dés az opcids jog
tulajdonosatdl beszerzi annak irasos hozzdjarulasat. Ezt a dokumentumot (izembentartdi bejegyzésre iranyul6 kérelemmel és az izembentartoi
szerzidéssel egyitt kell benyujtani az eljard hatésaghoz.

5. A felek nyilatkoznak arrdl, hogy ismerik a bejelentés nyilvantartasba  torténd bejegyzéshez flizédd joghatasokat, valamint a bejelentés
elmaradasanak, illetve bejelentési kotelezetiség késedelmes teljesitésének jogkdvetkezményeit. A nem megfeleld maganokirat alkalmatian a
kézlekedési igazgatasi eljarasban a nyilvantartasba 6riénd valiozas bejegyzésére.

6. Ezen gépjarmi tulajdonjoga a bizalmi vagyonkezelés alapjan fennallo kezelt vagyonba tartozik. IGEN/NEM®

A Tulajdonos kotelezettséget vallal arra, hogy a valtozas jArminyilvantartasba torténd bejegyzését kovelben az Uzembentari6 adatait tartalmazo forgalmi engedélyt

.. napon beliil az Uzembentarténak atadja.

Az (izembentartéi szerzodés hatalybalépésének napja. . év hé nap
A jarmi az 0j Gzembentarld birtokaba kertl by hé _ nap ora perc
Az Uzembentartdi szerzGdés kelte: év hé nap

Figyelem! A nyomtatvany mind a négy példanyat kiildn-kiilon eredetiben kell alairni!

Aldirdsok:

tulajd-més 0] Gzembentarnd

TANU 1. Eléttiink, mint tandk elétt TANU 2.

olvashatd neve

lakcime

szem.ig. szama

alafrasa

* Kérjiik a megfelelit bejeléini. H ‘Wl‘“ ||| ML m‘"w Az 1.-2. példany az Uj izembentartoé, a 3.-4. példany a tulajdonosé.
|
| | |
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Szerz6do: Helyi képvisels:
Telefon: 30/217-9094

EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENY GEBULA 06 KFT,

ENYING GEBULA BELA

SZABADSAG TER 2. Enying

8130 Hajnal u. 18.
8130

Lakohely/Székhely: 8130 Enying, Szabadsag tér 2.

Dijesedékességi értesitd

Fizetési hataridd: 2016.04.01. Bizonylatszam: 001339189

Fizetési mod: Postai utalv. Teljesités idépontja: 2016.04.01.

Bizonylat tipusa: Megujitas Szolgaltatd azonositéja: A10765920

Bizonylat kelte: 2016.03.08. Fogyasztd azonositdja: 0106275840875278

Szolgéltatas: 40875278 kétvényszami Gépjarmi CASCO / Baleset szerzidés
Rendszam: IDD160 Személygk. Bonus miatt: 50%

Dijrészlettel fedezett idészak: 2016.04.01. - 2016.07.01.

Jogcim: Osszeg/Ft AFA/Ft Fizetend6/Ft

Bizt. dijrészlet 23 027 adomentes 23 027

Biztositasi szerz6désének 2016.03.08.-i zérdegyenlege 23 027 Ft.

Kérjuk, hogy biztositasénak esedékessé valt dijrészletét a mellékelt befizetési bizonylat felhasznalasaval

sziveskedjék rendezni.

Jelen értesitd a 2007, évi CXXVIIl. torvény 165.8 (1) bekezdés a, pontja és a 2000. évi C. torvény

166-167.58 alapjan szamviteli bizonylatnak minésil, amely egyben szamlaként szolgal.

‘ K&H Biztosité 2rl. - 1095 Budapest. Lechner Odon fasor @« telefori (06 1/20/30/70) 335 3355, (06 1) 328 9000
% @ f\, :“‘ ) fax (06 1) 4 76 o lev sim: Butdapest 1851  waww khihu + biztosito@kh he - adgszém 1!}7659?”'4-44
b 1 %’ ¥ (coportaroncsito sram 177 5-43 + cgp s2am: 01-10-041919 & nyilvantarto: Fo G Torveny 20k Caghirasaga @ KBC csoport tagja
eladovevény KFSZPENZATUTA' ASI MEGBIZAS
= OSSZEG m— ; [ O55ZEG
*k*kDIN2T*F* kk*kDIN2T* K *
*HUSZONHAROMEZER - *HUSZONHAROMEZER -
HUSZONHET* HUSZONHET *
p—— ¢ Lp ¢ L )<
CSU 40875278 [ Megbizéazonosito {Befizetoazonosito
16.04.01-
B 010106275840875278000574
s ). =
i, ADD160 e g e

EGYESTTETT SZOCIALIS INT

EGYESITETT SZOCIALIS INT

Enying 10402142-21420472-00000000 Enying

Szabadsag tér 2. K&H Biztosité Zrt. Szabadsag tér 2.

8130 [ ; 8130
10402142-21420472-00000000 <54> <010106275840875278000574> <000023027> <31> <51

K&H Biztosito Zrt.

010106275840875278000574 <36> <104021422142047200000000> <31333160> <695> <51
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KHE 0004 / 41552806 / BL0O04770013 P10% 1537 f 03592 1 TR .
Szerz6do: Helyi képviseld: ——

Telefon: 30/217-9094 K&H

EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENY GEBULA 06 KFT.

ENYING GEBULA BELA o

SZABADSAG TER 2. Enying

8130 Hajnal u. 18. o
8130 N

Lakohely/Székhely: 8130 Enying, Szabadsag tér 2.

Dijesedékességi értesito

Fizetési hataridé: 2016.04.01. Bizonylatszam: 001223332
Fizetési mod: Postai utalv. Teljesités idépontja: 2016.04.01.
Bizonylat tipusa: Szamlazott dij Szolgaltato azonositoja: A10765920
Bizonylat kelte: 2016.03.06. Fogyasztd azonositoja: 0106275841552806
Szolgaltatas: 41552806 kotvényszamu Kotelezd gépjarmd-felelésség szerzddés
Rendszam: IDD160 Személygk. Bonus/Malus: B9
Dijrészlettel fedezett idészak: 2016.04.01. - 2016.07.01.  Kockazati napok szama: 91
Jogcim: Osszeg/Ft AFA/Ft Fizetendd/Ft
Bizt. dijrészlet 9 789 adomentes 9 789
Baleseti add 2 937
Osszes: 12 726

Biztositasi szerz6désének 2016.03.06.-i zaroegyenlege 12 728 Ft.
Jelen értesitd a 2007. évi CXXVII. torvény 165.§ (1) bekezdés a, pontja és a 2000. évi C. torvény
166-167.§ alapjan szamviteli bizonylatnak mingsil, amely egyben szamlaként szolgal.

K&H Biztosité Zrl. -+ 1095 Budapest, Lechner Odon fasor 9.+ lelefon. (06 1/20/30/70) 335 3355, (06 1) 328 9000

£ AN A5 06 1) 461 5276 - levelezesi cim: Budapest 1851 » www khhu + biztosto@kh hu - addszam: 10765920-4-44
o Yo w2 .

csoportazonositt szam' 17780120-5-43 » cyj szam 01-10-041919 » nyilvantarto: Fovarost Tarvényszek Ceghirosaga a KBC csoport tagja
eladévevény KESZPENZATUTALASI MEGBIZAS
T Bss7EG T [ OSSZEG o Y e
*hk*k]DT26* ** *Kk k] DTG KK * M
*TTIZENKETTOEZERHETSZAZ - +TIZENKETTOEZERHETSZAZ -
HUSZONHAT * HUSZONHAT*
GFB 41552806 Megbizdazonosito (Befizetoazonosito) )
“"l':‘“"?””‘l 010106275841552806000439
IDDI60 et et o o™ Megnize (Befizetd) neve.
EGYESITETT SZOCIALIS INT \ EGYESITETT SZOCIALIS INT
Enying 10402142-21420472-00000000 ‘ Enying
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MEGALLAPODAS
gépkocsi haszndlatira vonatkozéan

amely létrejott egyrészrél az Enyingi Polgarmesteri Hivatal (8130 Enying, Kossuth Lajos utca
26., képviseli: dr. Kérodi-Juhasz Zsolt jegyz6) a tovabbiakban hasznalatba ado.

mésrészrél az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény (8130 Enying, Szabadsag tér 2.,
képviseli: Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetd) a tovabbiakban hasznalatba vevo. a
tovabbiakban egyiitt felek kozott az alabbi helyen és idében, a kovetkezo feltételekkel:

1. Hasznalatba adé kijelenti, hogy a kizardlagos tulajdonat képezi a HPR-061
rendszamu, Volkswagen Golf tipusu személygépkocsi.

9 Hasznalatba adé 2015. november 25. napjatol hatarozatlan idére, munkanapokon,
alkalmanként kb. 1,5 oras idotartamra hasznalatba adja az 1. pontban korilirt
gépjarmiivet hasznalatba vevé részére.

3. Felek megallapodnak, hogy a gépjarmiivel kapcsolatban a menetlevelek alapjan a
hasznalatba vevd megtériti a gépjarmli hasznalatdb6l —szarmazd koltségeket
haszndlatba adénak az Enyingi Polgarmesteri Hivatal onkoltség-szamitasi
szabalyzatdban foglaltak alapjan.

4. Felek megallapodnak, hogy hasznalatba ado addig biztositja az 1. pontban korilirt
gépkocsi hasznalatat, ameddig hasznalatba vevo altal egyébként {izemeltett gépkocsi
javitasa meg nem torténik.

5. A 3. pontban irt kéltséget jelen megallapodas megsziinését kovetd 15 napon beliil, egy
dsszegben — a menetlevelek alapjan és a 3. pontban foglalt szamitasi mod szerint —
haszndlatba ado kiszamldzza hasznalatba vevd részére.

6. Hasznalatba vevé kotelezettséget vallal arra, hogy az 5. pontban emlitett szamla
kiallitasat kovetden 8 napon beliil atutalassal rendezi azt, hasznalatba adé 11500092-
11067108-00000000 pénzforgalmi szamlajara dtutalassal.

7. Felek a jelen megallapodasbol eredd esetleges jogvitajukat elsésorban békés uton,
targyalassal rendezik, végsd esetre a Székesfehérvari Jarasbirosag kizarolagos
illetékességét kotik ki jogvitajuk elbirdlasara.

8. Jelen megallapodasban nem szabdlyozott kérdésckben a szerzodés megkotésekor
hatalyos Ptk. szabélyai iranyaddak.

9. Felek jelen megallapodast, mint az akaratukkal mindenben megegyezit, jovdhagyolag
irtak ala.

Enying, 2016. januar 18.
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Dr. K(’)r’di—‘ﬂuhasi’lgolt egyzo Vargané Krinicz Erzsébet intézményvezeto
Enyingi Polgarmesteri Hivatal Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
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2016. 04. 04.

OPEL ASTRA G Caravan 1.4 16V Classic II 88000km 1

tulajdonos
Ar, kéltségek
Vételar:

Ar (EUR):

Altaldnos adatok
Evjarat:

Allapot:

Kivitel:

Hitel

Finanszirozas:

Jarmii adatok
Kilométerora allasa:
Szallithato szem. szdma:
Ajték szdma:

Szin:

Sajat tomeg:
Ossztomeg:
Csomagtartoé:

Motor adatok
Uzemanyag:
Hengerdrtartalom:
Teljesitmény:
Henger-elrendezés:
Hajtas:

Sebességvalto fajtaja:

Okmanyok
Okmanyok jellege:

Miszaki vizsga érvényes:

Abroncs
Nyari gumi méret:

Beltér
dénthetd utasilések
plUss karpit
Ulésmagasséag allitas
utasoldali légzsak
vezetdoldali légzsak
hatso fejtamlak

Kiiltér

elektromos ablak elol
szinezett Gveg

Leiras

Elado hasznalt OPEL ASTRA G Caravan 1.4 16V Classic Il 88000km 1 tulajdonos

1.200.000 Ft
C 3.827

2006/2
Kitiindé
Kombi

20%-t61 elvihetd

88 000 km

5 fé

5

Sotétsziirke (metal)
1 235 kg

1 710 kg

480 liter

Benzin

1364 cm?3

66 kW, 90 LE
Soros

Elsd kerék

Manualis (5 fokozatd)
sebességvaltd

Ervényes magyar
okmanyokkal

2018/2

185/65 R 15

Miiszaki
ABS (blokkoldsgatlid)
inditdsgatlé (immobiliser)
centralzar
szervokormany

Multimédia / Navigacié
CD-s autdradid

Téli-nyari kerékgarnitiraval.

Egyéb informécié

autdbeszamitds lehetséges

azonnal elvihetd
elsd tulajdonostol
frissen szervizelt
keveset futott

Magyarorszagon Ujonnan Uzembe helyezett

nem dohanyzod

|

QR kéd: Ez az
adatlap
megtekinthetd
okostelefonon is.
Olvassa le a kddot a
QR olvasd
s alkalmazasaval.

A Hasznaltauto Kft. a RICOH
nyomtatasi megoldasait hasznalja.

http:/iwmw.hasznaltauto hu/auto/opelfastra_g/opel_astra_g_caravan_1.4_16v_classic_ii_88000km_1_tulajdonos-9833503
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2016. 04. 04. Eladé hasznalt OPEL ASTRA G Caraven 1.4 16V Classic |1 88000km 1 tulajdonos

rendszeresen karbantartott
szervizkdnyv

torzskonyv

20%-tol elvihetd

Elérhetoségek

7761 Kozarmisleny Vadvirag u.4.
(+36) 72/X0UXXX, (+36) 72/ XXXXXX
XK XXX UK K@ HK KKK KN XX

Email megjelenitése
www.suzukivarga.hu

Hirdetéskod: 9833503

http://www.hasznaltauto. hu/auto/opel/astra_g/opel_astra_g_caravan_1.4_16v_classic_ii_88000km_1 _tulajdonos-9833503



2016. 04. 04. Eladé hasznalt OPEL ASTRA G 1.4. Enjoy. MO-i. Kima

OPEL ASTRA G 1.4. Enjoy. MO-i. klima

Ar, koltségek

Vételar: 900.000 Ft
Ar (EUR): € 2.871
Altalanos adatok
Evjarat: 2006
Allapot: Normal
Kivitel: Kombi
Jarmii adatok
Kilométerdra alldsa: 127 432 km
Szallithaté szem. szama: 5 fé
Ajtok szama: 5
Szin: Fehér
Klima fajtéja: Manualis klima
Motor adatok
Uzemanyag: Benzin
Hengerirtartalom: 1364 cm?
Teljesitmény: 66 kW, 90 LE
Hajtas: Elsdé kerék
Sebességvalto fajtaja: Manualis (5 fokozatd)
sebességvialtod
Okmanyok
Okményok jellege: Ervényes magyar
okmanyokkal
Miiszaki Beltér
ABS (blokkolasgatld) . utasoldali Iégzsak
szervokormany
Kiiltér Multimédia / Navigacio
elektromos ablak eldl . radié
elektromos tikor
vonohorog
Leiras

alacsony fogyasztds, megbizhaté motor, masodik
tulajdonostdl, a jarmd Gjonnan Magyarorszagon
maérkakereskedésben lett vasarolva, - Kbzel 80O jé
mindségl, ellendrzott jarmi kozul valaszthat. - Az autok
teljes élettartamara eredetgaranciat nydjtunk. - 7 nap az
auté cseréjére, indoklas nélkil. - Minden auton 107
paramétert ellendrziink - Garantaltan kivalé piaci arak. -
HosszU probautak. - A torlesztési idSszak akar 84 honap is
lehet, - Kiemelked8en magas lizing jovahagyéasi arany. -
On valaszthat: zart vagy nyilt végli lizing. - Telephelylnk
a foti Auchan mellet taldlhato

Egyéb informécio
autébeszamitas lehetséges
azonnal elvihetd

E QR kod: Ez az
adatlap

megtekinthetd

garancialis okostelefonon is.

Magyarorszagon Ujonnan izembe helyezett - Qlvassa le a kadot a

masodik tulajdonostal QR olvasé

térzskonyv . alkalmazasaval.
Elérhetéségek i

A Hasznaltauté Kft. a RICOH

Autocentrum AAA AUTO Kft. 2151 Fot, Fehérko utca = = L .
1. nyomtatisi megoldasait hasznalja.

(+36) 1/X000KX
www.aaaauto.hu

hitp://www.hasznaltauto.hu/auto/opelfastra_g/opel_astra _g_1.4._enjoy._mo-i._Kima-9831608 12



2016. 04. 04. Eladd hasznalt OPEL ASTRA G 1.4. Enjoy. MO-i. Kima
Hirdetéskod: 9931608

httpzifwww hasznal tauto hwautolopelfastra_g/opel_astra_g_1.4._enjoy._mo-i._Kima- 2331608
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2016.04. 04. Eladé hasznalt OPEL ASTRA G Carawan 1.4 16V Classic Il Optima Klima! Magyar! Friss miszak!

OPEL ASTRA G Caravan 1.4 16V Classic IT Optima

Klima! Magyar! Friss miszaki!
Ar, koltségek

Vételar: 1.049.000 Ft

Ar (EUR): € 3.346

Altaldnos adatok

Evjarat: 2006/3

Allapot: Normal

Kivitel: Kombi

Hitel

Finanszirozas: 20%-t61 elvihetd

Kezdérészlet: 0 Ft

Futamidé: 84 hénap

Jarmii adatok

Kilométerora allasa: 125 000 km

Szallithaté szem. szama: 5 f6

Ajték szama: 5

Szin: Eziist (metal)

Karpit szine (1): Fekete

Karpit szine (2): Sziirke

Sajat tomeg: 1 235 kg

Ossztomeg: 1710 kg

Csomagtartd: 480 liter

Klima fajtaja: Manualis klima

Motor adatok

Uzemanyag: Benzin

Henger(rtartalom: 1388 cm?

Teljesitmény: 66 kW, 90 LE

Henger-elrendezés: Soros

Hajtas: Els6 kerék

Sebességvalté fajtaja: Manuélis (5 fokozati)
sebességvalto

Okmanyok

Okmanyok jellege: Ervényes magyar
okmanyokkal

Miszaki vizsga érvényes: 2018/3

Abroncs
Nyéari gumi méret: 185/65 R 15
Beltér Muaszaki
ilésmagassag allitas . ABS (blokkolasgatio)
ISOFIX rendszer . inditasgatlé (immobiliser)
utasoldali 1égzsak . centralzar
vezetdoldali légzsak . szervokorméany
allithatd kormany . sebességfliggd
szervokorman
Y QR kbd: Ez az
Kiiltér Multimédia / Navigacio Tl adatlap )
elektromos ablak eldl . CD-s autéradio megtekintheto
e = okostelefonon is.
e!ektromos tlikor . AUX csatlakozo Olvassa le a kédot a
. flithetd tukor . 4 hangszo6ro QR olvasé
szinezett Giveg B alkalmazasaval.
Leiras " . ——e—
. . L&
FRISS MUSZAKI! SZERVIZ UTANY( OLAJ+ SZUROK, ELSO A Haszadftanit Kt RICOE
FEKTARCSA+ BETET, UJ AKKSI)! SZEP ESZTETIKAI nyomtatasi megoldasait hasznalja.

ALLAPOT! HASZNALT AUTO BESZAMITAS LEHETSEGES,

http:/Awna.has znaltauto.hu/auto/opel/astra_g/opel_astra _g_caravan_1 .4_,16v_c|assu:ﬁu_optima_idirra_mgwr_friss_nuszald-996?044 12



2016. 04. 04. Eladé hasznalt OPEL ASTRA G Caravan 1.4 16V Classic Il Optima Klima! Magyar! Friss miszak!

AKAR KEDVEZO FORINT ALAPU HITELLEL IS! KERESRE
TOVABBI KEPEKET, INFORMACIOT KULDUNK!
AUTOBESZAMITAS ES AZONNALI BIZTOSITAS ILLETVE
HITELUGYINTEZES! AZ INTERNETES HIRDETES
TAJEKOZTATO JELLEGU, KERJUK A PONTOS ADATOKROL
ERDEKLODION!

Egyéb informacio
autdbeszamitds lehetséges
azonnal elviheté
frissen szervizelt
garazsban tartott
keveset futott
Magyarorszdgon Ujonnan (izembe helyezett
nem dohanyzd
rendszeresen karbantartott
szervizkdnyv
20%-tol elviheté

Elérhet6ségek

7500 Nagyatad Szabadsag u 49

(+36) 30/200(XXXX, (+36) 30 /XX00XX
MUXHHAXX XXX @KHNH KN KKK

Email megjelenitése

Hirdetéskod: 9967044

htip:/iwww hasznaltauto. huw/auto/opel/astra_g/opel_astra_g_caravan_1.4_16v_classic_ii_oplima_Kima_magyar_friss_muszaki-9967044
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Vagyonfelosztasi szerz6dés
a Mez6foldi Tobbeélu Kistérségi Tarsulés vagyonanak felosztasarol

amely létrejott:

Dég Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (8135 Dég, Kossuth Lajos u. 17.
képviseli: Gardonyi Sandorné polgarmester)

Enying Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete (8130 Enying, Kossuth Lajos u.
26. képviseli: P6dor Gyula polgarmester)

Kislang Koézség Onkorméinyzata Képviselg-testiilete (8156 Kislang, F6 at 63.
képviseli: Rumpler Tibor polgarmester)

Lajoskomirom  Nagykézség Onkormanyzata KépviselG-testiilete (8136
Lajoskomérom, Koméromi 1it 4. képviseli: Pirtyak Zsolt polgérmester)

Lepsény Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete (8132 Lepsény, F6 tt
74. képviseli: Kiss Istvan polgarmester)

Matyasdomb Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete (8134 Matyasdomb, F&
it 15. képviseli: Tilhof Istvan polgarmester)

Mezékomarom Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete (8137 MezSkomarom,
Pet6fi Sandor u. 74. képviseli: K66 Péter polgarmester)

Mezészentgydrgy  Kozség  Onkorményzata  KépviselG-testillete (8133
Mez6szentgyorgy, Kossuth u. 48. képviseli: Berta Jézsef polgarmester)

Szabadhidvég Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete (8138 Szabadhidvég,
Kozséghaz u. 1. képviseli: Pap Laszl6 polgérmester)

a tovabbiakban felek kozott alulirott helyen és idében az alabbiakrol:

1. A felek megéallapitjak, hogy ,a helyi 6nkormanyzatokrél” sz6l6 1990. évi LXV.

torvény 41.§ (1) bekezdésében, valamint ,a telepiilési 6nkorményzatok tobbcéha
kistérségi tarsulasar6l” sz6l6 2004. évi CVIL térvény 1. §-dban foglalt felhatalmazéas
alapjan -abb6l a célbdl, hogy a kistérség lakossiaga az Onkormanyzati
kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben jussanak hozza, és az
Onkorményzatok egyiittmiikodése minél teljesebben, forrasaik célszerti és
optimalis felhasznélasaval biztositsak a mind magasabb szintti ellatast, szolgaltatast
és telepiilésfejlesztést testiileteik dontése alapjan- 2004. 4prilis 04. hatéllyal
létrehozték a Mez6f6ldi Tobbceélu Kistérségi Tarsulast, mint 6néllo jogi személyt.

A felek rogzitik, hogy a Mez&foldi Tobbeélu Kistérségi Tarsulast (székhelye: 8130
Enying, Kossuth L. u. 26. ad6szama: 15592138-1-07) a tarsulds valamennyi tagja
mindsitett tobbségével hozott, aldbbi szamu doéntésével kimondta a Tarsulas
megsziintetését 2012. december 31. napjaval.



-9

Enying Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete 319/2012.(X1.21.)sz. hatarozataval
Dég Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 145/2012.(X1.20.)sz. hatdrozataval
Kisling Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiilete 70/2012.(X1.22.)sz. hatarozataval

Lajoskomérom Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 87/2012.(X1.21.)sz. hatarozataval
Lepsény Nagykozség Onkorményzata Képvisels-testiilete 101/2012.(X1.27.)sz. hatdrozataval
Matyasdomb Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete 58/2012.(X1.20.)sz. hatarozatéval
Mez6komarom Kozség Onkorményzata Képvisel-testiilete 55/2012.(X1.21.)sz. hatarozataval
Mezészentgydrgy Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiilete 62/ 2012.(X1.27.)sz. hat4rozatéval
Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 51/2012.(X1.29.)sz. hatarozataval

3. A felek megédllapitjdk, hogy a Téarsulas megsziintetésével kapcsolatban a kizos
vagyon - a Térsulasi Megéallapodas VIII fejezet 2.2. pontja alapjan - a tagokat
vagyoni hozzéjaruldsuk ardnyéban illeti meg az aldbbiak szerint:

Enying 32,849 %
Dég 10,455 %
Kislang 12,172 %
Lajoskoméarom 10,896 %
Lepsény 14,881 %
Matyasdomb 3,645 %
Mez6komarom 4,600 %
Mez6szentgyorgy 6,421 %
Szabadhidvég 4,081 %

4. A felek rogzitik, hogy a Mez6foldi Tobbeéld Kistérségi Tarsuldsnak ,az
allamhéztartasrél” sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 11. §-4ban foglalt, a megsziintetés
idépontjdban fennéllé magénjogi és nem maganjogi jogait és kotelezettségeit
Enying Varos Polgérmesteri Hivatala (8130 Enying, Kossuth L. u. 26.) gyakorolja és
teljesiti.

5. A 4. pontban foglaltak figyelembe vételével a Tarsulds készpénz vagyonanak
felosztasi rendjét a felek az alabbiak szerint hatarozzak meg:

A Téarsulas fizetési szamldjan meglévs valamennyi készpénz 2012, december utolsé
banki napjin 4tutaldsra kertil Enying Véros Polgarmesteri Hivataldnak a
Takarékbanknél vezetett fizetési szamlajéra és ezzel egyidejiileg a Tarsulés fizetési
szamldja megsziintetésre keriil. Az atutalt pénzosszeg terhére Enying Véros
Polgarmesteri Hivatala teljesiti azon kotelezettségek kifizetését, melyek a megsz(inG
tarsulds 2012. december havi mtikddésével felmeriilnek fel, illetve amelyrél a
szamldk 2013. januér hénapban érkeznek meg.

A Tarsuldsnak a megsz{inés napjan fennallé koveteléseit szintén Enying Varos
Polgarmesteri Hivatala jogosult beszedni.



B

A kotelezettségek teljesitése illetve a kovetelések beszedése utan fennmaradé
készpénz allomény felosztésédra és a tagonkormanyzatok részére torténd kiutalaséra
legkés6bb 2013. aprilis 30. napjaig keriil sor a 3. pontban rogzitett részesedési
aranyoknak megfelelden, teljeskorti elszdmolas (teljesitett kifizetések, beszedett
kovetelések bemutatésa) mellett.

A nem maganjogi kotelezettségek teljesitésébe értelemszertien beletartoznak az
allamhaztartas informacios rendszerébe torténé kotelez6 adatszolgaltatasok, a 2012.
évi zadrszdmadas elkészitésének a kotelezettsége is.

6. A felek rogzitik, hogy a Tarsulds vagyonat képez6 kis-, és nagyértékii eszkozok,
immateriélis javaknak a 3. pontban foglalt részesedési ardnyoknak megfelel6 tételes
elosztasat jelen szerz6dés elvélaszthatatlan melléklete tartalmazza. A mellékletben
felsorolt eszkozok/javak téritésmentesen keriilnek a tagénkormdényzatok
tulajdonaba 2012. december 30. napjaval.

Jelen szerzédést a tarsult onkorményzatok képvisel6-testiiletei jovéhagyod dontései
alapjan a polgarmesterek és jegyzSk, mint &nkormanyzati akarattal teljességgel
megegyez6t, helybenhagyoélag sajat keztileg alairtak.

Kelt: Enying, 2012. december 03.

Dég Kozség Onkorményzata képviseletében:
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Lajoskoméarom Nagykézség Onkormanyzata képviseletében:

U= 4% by

Pirtydk Zsolt [ & E‘Mosbergemé dr. M7i s Judit
polgarmester \ Wik @/ jegyz6
L o/ /

e, O
Ay

Lepsény Nagykozség Onkormanyzata képviseletében:

SANNA¢ QY
Fekete Laszloné
jegyz6

— ’

/’/ / - d_,/,—f
Kiss Istvan
polgarmester

&
ilhof ¥stvan

polgarmester jegyz6

Mezdkomarom Kézség Onkorményzata képviseletében:

{'.

o
Ko6 Péter Dr. Toth Andrea
polgérmester korjegyzé

¥y 3V ()
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ijkgrtﬁéﬁ}ﬁ:ata képviseletében:

im F Y

:\- ;| (!\I
Berta Jozsef J ‘ DrmAndrea
polgarmester felg-es korjegyz6

Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata képviseletében:
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' £ e 2\
Iia\p Laszlo (5 = | Dr. T6th Andrea—
polgarmester \& ¢ : | korjegyzé



Melléklet

az egyes teleptilések tulajdonaba kertilé vagyontargyak

Lepsény

Felosztisnil

Foékoényvi Sor- - i i figyelembe
z;.-m‘t.m!w1 szAm Megneveane Mlonuyisey vetfyiisszérték

(Ft)
M 93 Asztali szamologép 1db 100,-
M 251 Iroasztal 2 db 6.000,-
M 90 Monitor 2 db 40.000,-
131191 24 Nyomtaté EPSON 2190 1db 15.000,-
M 91 Nyomtatd 2 db 10.000,-
M 257 Nyomtaté allvany 1db 500,-
M 89 Nyomtatdé CANON 1db 1.000.-
131191 26 Szamitégép 1db 20.000,-
M 88 Szlinetmentes tapegység 2 db 1.000,-
M 255 Targyaldasztal 1db 2.000,-
M 92 Telefon készlilék 1db 1.000.-
M 265 Windows XP 2 db 0,-
M 266 MS OFFICE 2003 2 db 0,-
M 253 Fali irattart6 polc 2 db 2.000,-
M 254 Szekrény 1db 1.000,-
131191 51 Szamitégép 1db 20.000,-
M 99 Flggony garnitura 3 db 3.000,-
M 98 Karnis 2 db 1.000,-
131122 28 Targyalé kényvespolc 1db 17.510,-
M 256 Targyaldszék 12 12.000,-
M 258 Gurulés kisszekrény 2 db 2.000,-
M 121 Forgoszék Capeo 2 db 2.000,-
M 96 Porszivd 1db 500,-
M 118 Digitalis lazmérd 1db 1.000,-
M 108 Irattartd polc 3 db 6.000,-
M 113 Kerékpar 4 db 16.000,-
M 58 Mobiltelefon 1db 2.000,-
M 116 Névértaska 1db 5.000,-
M 119 Vércukorszintmérs 1db 1.000,-
M 117 Vérmyomasmeérd 1db 1.000,-
Mezdoszentgyodrgy

Felosztiasnal

Fokényvi Sor- 5 . figyelembe
sZAm szam Megncvcacs Mennyists vett dsszérték

(Ft)

M 93 Asztali szamologép 1db 100,-
M 91 Nyomtatd 1db 5.000,-
M 95 Labtorld 2 db 0,-
M 253 Fali irattarté polc 2 db 2.000,-
M 257 Nyomtaté allvany 1db 500,-
13219 56 Személygépkocsi VW Golf [DD-160 idb 800.000,-




Kislang

Felosztiasnal

Fokonyvi Sor- 4 figyelembe
szdm szam Megneyents Mennylicy vett 6sszérték

(Ft)
M 97 Hitészekrény 1db 5.000,-
M 251 Irdasztal 1db 3.000,-
M 69 Kavéfézo 1db 1.000,-
M 94 Olajradiator 1db 1.000,-
M 100 Széf 1db 20.000,-
M 101 Telefon késziilék 1db 500,-
M 122 Telefontartd 1db 0,-
M 252 Irattarté polc 2 db 2.000,-
M 254 Szekrény 2 db 2.000,-
M 7 Pendrive 1db 500,-
131191 35 ASBOCK szamitogép 1db 10.000.-
M 118 Digitalis lazméré 1db 1.000,-
M 113 Kerékpar 3db 12.000,-
M 58 Mobiltelefon 1db 2.000,-
M 116 Noévértaska 1db 5.000,-
M 119 Vércukorszintmérd 1db 1.000,-
M 117 Vérnyomasmérd 1db 1.000,-
Lajoskomarom

Felosztasnal

Fokonyvi Sor- " . figyelembe
szénfv szam Megopvests Meunyisty vetfy&sszérték

(Ft)
M 102 Fogas 1db 2.000,-
M 252 Irattartd polc 2 db 2.000,-
M 251 Ir6asztal 1db 3.000,-
M 304 Pendrive 1db 1.000,-
131191 72 Szamitégép 1db 20.000,-
M 88 Szlinetmentes tapegység 1db 500,-
M 254 Szekrény 2 db 2.000,-
M 265 Windows XP 1db 0,~
M 266 MS OFFICE 2003 1db 0,-
M 256 Targyalbszék 1db 1.000,-
131122 28 Targyald kényvespolc 1db 17.510,-
M 260 Monitor 1db 20.000,-
M 296 Karfas forgoszék 1 db 2.000,-
13219 11 Személygépjarmia VW Golf JWF-888 Y4 TésZ 500.000,-
131122 17 Defibrillator 1db 300.000.-
131122 59 Coagulométer Coagucheck 1db 100.000,-
M 40 Ampullatarté, mibér 45 hely 4 db 400,-
M 51 Asztal 1db 1000,-
M 290 Asztali ventillator 1db 100,-
M 291 Asztali ventillator 1db 100,-
M 292 Asztali ventillator 1db 100,-
13219 22 Autodekoracio 1db Q,-
M 57 Agynemt garnitiira 5 db 0,-
M 38 Agytal fedével 2 db 200,-
M 84 Bélelt kabat 6 db 0,-
M 29 Conicotémias szett 1db 10.000,- |

M 85 Deréknadrag 15 0,-




M 47 Szekrény 6 db 12.000,-
131122 33 Miiszer szekrény fém 1-1 ajtés 1db 30.000,-
131191 15 Szamitégép 1db 20.000,-

M 66 Tv 1 db 5.000,-

M 13 Vakumos végtagrogzité 1db 50.000,-

M 263 Vércukorméréd 1db 1.000,-

M 41 Vércukorméré D-cont 1 db 0,-

M 20 Vérnyoméasmérd 1db 3.000,-

M 27 Vérnyomasmérod Riester 1 db 3.000,-

M 39 Vizelékacsa férfi 2 db 0,-

M 18 Belgyogyaszati vizsgaloagy 1db 20.000,-
131122 58 Készenléti taska 1db 70.000,-
131122 57 Siirgbsségi taska 1 db 50.000,-
131191 30 ASBOCK szamitégép 1db 10.000.-

M 112 Bukdsisak 1db 1.000,-

M 118 Digitalis lazmérd 1db 1.000,-

M 113 Kerékpar 2 db 8.000,-

M 58 Mobiltelefon 1db 2.000,-

M 116 Névértaska 1db 5.000,-

13211 47 Segédmotorkerékpar 1db 100.000,-

M 119 Vércukorszintméro 1db 1.000,-

M 117 Vérnyomasmérd 1db 1.000,-

Dég
Felosztisnél
Fékonyvi Sor- . " figyelembe
sZam szam Nlegnevezos Mennyisty vett osszérték
(Ft)

M 93 Asztali szamologép 1db 100,-

M 99 Fligpbny garnitura 1db 500,-

M 98 Karnis 1db 100,-

M 73 Mikrosiitd 1db 3.000,-

M 259 Gurulés szék 2 db 2.000,-

M 254 Szekrény 1db 2.000,-
131122 28 Térgyald konyvespolc 1db 17.510,-

13219 11 Személygépjarmi VW Golf JWF-888 % rész 500.000,-
131122 52 EKG késziilék 1db 500.000,-

M 66 TV 1db 5.000,-

M 24 Varotermi pad 4 liléses 2 db 10.000.-
131122 21 Véroxigénszint mérd 1db 11.311,-

M 18 Belgyogyaszati vizegaloagy 1db 20.000,-
131122 32 Készenléti taska ,A” 1db 60.000,-
131191 36 ASBOCK szamitogép 1db 10.000.-

M 112 Bukésisak 1db 1.000,-

M 263 CRT monitor 1db 1.000,-

M 118 Digitalis lazmeérd 1db 1.000,-

M 113 Kerékpar 3db 12.000,-

M 58 Mobiltelefon 1db 2.000,-

M 116 Novértaska 1db 5.000,-

13211 47 Segédmotorkerékpar 1db 100.000,-

M 119 Vércukorszintmérd 1db 1.000,-

M 117 Vérnyomasmeéro 1db 1.000,-




Mezdkomarom

Felosztasnél
Fokonyvi Sor- . - figyelembe
sz:‘msx’v szAm Megnevezas Mennyiség vetfsirisszérték
(Ft)

M 253 Fali irattartd polc 1db 1.000,-

M 89 Nyomtaté HP 1db 1.000,-

M 94 Olajradiator 1db 1.000,-

M 53 Szényeg S db 1.500,-

M 102 Fogas 1db 2.000,-
131122 28 Targyalé kényvespolc 1db 17.510,-
131191 25 Szamitogép 1db 20.000,-

M 266 MS OFFICE 2003 1 db 0,-

M 265 Windows XP 1db 0,-

13219 11 Személygépjarmia VW Golf JWF-888 Y4 rész 500.000,-

M 4 Alufelni 4 db 12.000,-

131122 19 Fémszekrény 1db 10.000,-
13219 18 Sziréna fényhid 1db 30.000,-

M 44 Fogas 4 db 8.000,-

M 36 Fogaszati szekr. kezeldasztal 1 db 20.000,-

M 11 Fonendoszkop Riester duplex 1db 500,-

M 50 Fotel 4. 2.000,-

M Al Flggbny (fektetd) 1db 3.000,-

M 5 Gumiabroncs 4 db 32.000,-
131129 20 Hangrdgzité (hivasrogzité) 1db 300.000,-
131191 55 Szamitdgép 1db 20.000,-

M 46 Heverd 1db 0,-

M 63 Hosszabbitd 2 db 0,-
131122 31 Hélégsterilizator 5 L 1db 50.000,-

M 66 TV 1db 5.000,-

M 65 Vasald 1db 500,-

M 68 Vasaloéallvany 1db 500,-

M 12 Valadékszivo F36 1db 20.000,-
131122 34 Stlirgésségi taska ,0XY” 1db 50.000,-

M 118 Digitalis lazméro 1db 1.000,-

M 113 Kerékpar 2 db 8.000,-

M 58 Mobiltelefon 1db 2.000,-

M 116 Névértaska 1db 5.000,-

M 119 Vércukorszintmérd 1db 1.000,-

M 117 Vérnyomasmeérd 1db 1.000,-

Szabadhidvég
Felosztisnal
Fokonyvi Sor- . . . figyelembe
szénfv szam Hegnevescs Mennyisig vetﬂsszérték
(Ft)

M 103 Fax késziilék 1db 18.000,-
131122 50 Hordozhato irasvetitd 1db 25.000,-
131191 70 Szamitogép 1db 20.000,-

M 266 MS OFFICE 2003 1db 0,-

M 265 Windows XP 1db 0,-
131192 60 Projektor 1db 20.000,-

13219 11 Személygépjdrmu VW Golf JWF-888 Ya rész 500.000,-

M 78 Hitészekrény 1db 15.000,-

M 28 Hutészekrény 75 L 1db 20.000,-




M 294 Hitdszekrény 1db 10.000,-
131122 23 Informaécios tabla 1db 10.550,~
M 22 Infuziés allvany (festett, gérgds) 2db 6.000,-
M 69 Kavéfozo 1db 500,-
M 74 Kenyérpirité 1db 0,-
131122 16 Készenléti taska 1db 50.000,-
M 54 Kisparna 4 db 0,-
M 52 Konyhabitor 1db 10.000,-
M 81 Hossziujju néi kdépeny 4 db 0,-
M 80 R&vid ujjn néi képeny 11 db 0,-
M 302 Kranner sin karra 1db 0.-
M 303 Kranner sin labra 1db 0,-
M 35 Laryngoscop lapoc 0-4 10 db 15.000,-
M 34 Laryngoscop szaloptikas nyél 2 db 2.000,-
M 64 Lampa 2 db 4.000,-
M 21 Nagyitos, allvanyos lampa 1db 5.000,-
M 15 Lélegezteté AMBU ballon gyerek 2 db 30.000,-
M 37 Lélegeztet$ ballon PEEP 1db 7.000,-
M 10 Lélegezteté ballon felnétt szilikon 2 db 14.000,-
M 42 Lélegezteté maszk AMBU 2 db 6.000,-
M 9 Lélegeztetd maszk felndtt szilikon 3db 0,-
M 14 Oxigén maszk 6sszekotd csdvel 4 db ) 0=
M 19 Magassagmeérds mérleg, allvanyos 1db 5.000,-
M 73 Mikrosiité 1db 1.000,-
M 286 Mobiltelefon (vodafone) 1db 3.000,-
M 287 Mobiltelefon (vodafone) 1db 3.000,-
M 288 Mobiltelefon (vodafone) 1db 3.000,-
M 72 Mosogaté csappal 1db 2.000,-
M 23 Mitézsamoly, kétlépesés 1db 3.000,-
M 82 Néi nadrag 8 db 0,-
M 297 Nyakrogzitd 1db 0,-
M 298 Nyakrogzité 1db 0,-
M 300 Nyakrogzitd 1db 0,-
M 56 Nyari paplan 4 db 0,-
M 295 TV (Orion) 1db 10.000,-
M 16 Oxigén palack 10 L 1db 25.000,-
M 30 Oxigén palack 2 L 2 db 36.000,-
M 31 Reduktor oxigénpalackhoz 2 db 36.000,-
M 17 Reduktor oxigénpalackhoz (10 L) 1db 18.000,-
M 35 Parna 4 db 0,-
M 7 Pendrive 2 db 1.000,-
M 76 Pénzkazetta 1db 1.000,-
M 48 Polc 3db 6.000,-
M 83 Polé 52 db 0,-
M 289 Porszivo 1db 1.000,-
M 32 Pupillalampa 2db 0,-
M 33 Reflexkalapacs Buck 2 db 1.000,-
M 26 Fémszekrény, fali ivegajtos 2 db 16.000,-
M 25 Fémszekrény, 1 ajtos 1 db 15.000,-
M 62 Szemetes 1db 0,-
M 53 Szényeg 6 db 0,-
M 301 Sziilésvezetd szett 1db 0,-
M 8 Izolaciés takard 2 db 0,-
M 43 Taposo, szivo késziilek AMBU 1db 20.000,-
M 45 Telefonallvany 1db 0,-
M 70 Vizforrald 1db 0,-
M 51 Asztal 3db 3.000.-
M 118 Digitalis lazmérd 1db 1.000,-




M 103 Fax késziilék 1 15.000,-
M 110 Forgoszék karfas 3db 3.000,-
M 108 Irattartd polc 3 db 6.000,-
M 109 Irattartd szekrény 1db 5.000,-
M 113 Kerékpar 1db 4.000,-
M 64 Lampa 3 db 6.000,-
M 58 Mobiltelefont 1db 2.000,-
M 116 Névértaska 1 db 5.000,-
M 91 Nyomtaté 1db 5.000,-
M 114 Nyomtatd allvany 1db 1.000,-
M 115 Porszivd 1db 2.000,-
131112 54 Szamitogép 1db 10.000,-
M 107 Szamitogépasztal 2db 10.000,-
M 47 Szekrény 4 db 8.000,-
M 53 Szényeg 2 db 1.000,-
M 111 vV 1db 15.000,-
M 260 TFT monitor 1 db 20.000,-
M 119 Vércukorszintmérd 1db 1.000,-
M 117 Vérnyomasmérd 1db 1.000,-
Matyasdomb

Felosztasnail

Fékonyvi Sor- 5 elembe
szén{“ szam Meguevezbe Mennplste vef:gsszérték

_ (Ft)
M 251 Irdasztal 2 db 6.000,-
131122 29 Szényeg 1db 13.900,-
M 99 Fiiggény garnitura 2 db 1.000,-
M 98 Karnis 2 db 1.000,-
M 252 Irattarté polc 1db 1.000,-
M 53 Szényeg 5 db 4.100,-
M 254 Szekrény 2 db 2.000,-
M 255 Targyaléasztal 1db 3.000,-
M 256 Targyaloszék 8db 8.000,-
M 255 Targyaldasztal 2 db 10.000,-
M 102 Fogas 1db 2.000,-
131122 28 Targyald kényvespolc 1db 17.510,-
131191 73 Szamitbgép 1db 20.000,-
M 266 MS OFFICE 2003 1db 0,-
M 265 Windows XP 1db 0,-
Enying

Felosztasnil

Fékonyvi Sor- 4 figyelembe
szam szam Megnevezén BEnnyiety vett osszérték

, (Ft)
12132 1 Epiilet felGjitas 1 954.494,-
12132 2 Iroda kialakitias 1 1.363.023,-
131122 13 Jelzdrendszer telepités 1 3.000.000,-
tartozék 2 Atjatsz6 berendezés (jelzérendsz.) 2 db

11194 17 Jovokép terv 1 10.000,-
111411 18 Kistérségi esélyegyenldségi terv 1 1.860.754,-
M 59 Magyar Telekom (telefonvonal) 1 0,-




131191 37 Szamitastechnikai halézatépités 1 100.000,-
11193 10 Digitalis kézmutérkép 1 0,-
11193 9 Kerékpanit megval. tanulmany 1 50.000,-
11193 14 Kistérségi koncepcidk 1 0,-
11191 16 Kistérségi honlap 1 0,-
11194 ) Kérnyezetvédelmi program 1. 50.000,-
11193 7 Turizmusfejlesztési program 1 0,-
11194 6 Turizmusfejlesztési program 1 0,-
11194 2 Vidékfejlesztési operativ program 1 0,-
11194 1 Vidékfejlesztési stratégiai program 1 0,-
12132 3 Hatsé mua. bejarati ajté (ligyelet) 1 266.192, -

M 112 Bukésisak 1db 1.000,-

M 105 Digitalis fényképezogép 1db 5.000,-

M 106 Diktafon 1db 3.000,-

M 113 Kerékpar 7 db 28.000,-

M 104 Memoriakartya 1db 100,-

M 58 Mobiltelefon 2 db 4.000,-
13211 48 Segédmotorkerékpar 1db 100.000,-
131191 14 Szamitogép (hazi s.) 1 db 20.000,-
M 53 Szényeg 2 db 1.000,-

M 260 TFT monitor 2 db 40.000,-
11132 15 Ugyviteli program 1db 30.000,-
131192 61 Laptop 1db 20.000,-

* % ok k%




Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény

8130 Enying, Szabadsag ter 2.
TellFax: 22/372-311;
e-mail: enying@egyszocint.axelero.net

Ikt. szam: Targy: Javitott szakmai program

Enyingi Mikrokorzeti Szocialis és
Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa részére

8130 Enying
Kossuth u.26

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetdjeként, azzal a kéréssel fordulok a tisztelt
Tarsulasi Tanacshoz, hogy a Csaldd-és Gyermekjoléti szolgélat — szakértéi véleményben
foglaltak figyelembevételével - javitott szakmai programjat, és annak mellékleteit elfogadni,

illetve jovahagyni szivesked;j¢k.

Enying, 2016. marcius 23.

Tisztelettel:

Vargané Kranicz Erzsébet

intézményvezetd



Hatarozati javaslat

Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyvermekijoléti Intézményi Tarsulas Tarsuldsi Tandcsdnak
/2016. (IV. 06.) hatirozata a javitott szakmai programrol:

A Tarsulasi Tanacs

1. megismerte a hatarozatat mellékletét képezé Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal
szakértoi véleményét és az abban foglalatakt tudomasul veszi,

2. jévahagyja a szakvélemény alapjan modositott Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2016.
évi szakmai programjat.

Felelos: Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetd

Hatarid4: azonnal



Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
Dégi csalad-és gyermekjoléti szolgalata
8135 Dég, Kossuth Lajos utca 17.

Iktatasi szam: Téargy: Javitott szakmai program

Fejér Megyei Kormanyhivatal
Szocialis és Gyamiigyi Osztalya
8000 Székesfehérvar

Deak Ferenc u. 7-9.

Tisztelt Szocialis és Gyamiigyi Osztaly!
Mellékelten kiildom a szakértéi véleményben foglaltak figyelembevételével javitott csalad- és

gyermekjoléti szolgalat szakmai programjat.
A szakmai program elfogadésat a Térsulasi Tandcs soron kovetkezo iilésére litemezziik be.

Kelt: Enying, 2016. marcius 23.
Udvézlettel:

Vargané Kranicz Erzsébet
intézményvezetd



Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény

8130 Enying, Szabadsag tér 2.
Tel/Fax: 22/372-311; 22/572-065
e-mail: enying@egyszocint.axelero.net

Szama: 187/2016.
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CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
Szakmai programja

A szolgaltatd, intézmény neve, székhelye:
Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
Székhelye: 8130 Enying, Szabadsag tér 2.

Telefon: 22/372 311, 22/572 065, Fax: 22/372 311
E-mail: enying@egyszocint.axelero.net

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasban részt vevo telepiilési 6nkormanyzatok cime,
elérhetosége:

Dég Polgarmesteri Hivatal, Kossuth Lajos u. 17. Tel.: 25/505-250, fax: 25/237-483
Mezokomarom Polgarmesteri Hivatal, Petéfi S. u.74. Tel.:25/507-000,fax:25/246-247

Alapellatas keretében: Ellatasi teriilet:
Csalad-és gyermekjoléti szolgilat Dég,
Mezdkomarom,

Az ellatottak szamara nyitva allé helyiségek cime:
8135 Dég, Kossuth Lajos utca 17.
8137 Mezdkomarom, Kossuth Lajos utca 4.



I. A SZOLGALTATAS CELJA, FELADATA

A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integralt szervezeti keretben, dsszehangolt
szakmai tartalommal csalad- és gyermekjoléti szolgalatként mikodik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
20610, tobbszor modositott 1993. évi II1. torvény és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyl
igazgatasrol szolo, tobbszorosen modositott 1997. évi XXXI. torvény, valamint a fentick
végrehajtdsi rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai
feladatairol és mikodésik feltételeirdl szold, tobbszor modositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM
rendelet és a személyes gondoskodést nyGjtéo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmeények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet hatdrozza meg.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat célja

- Dég, Mezékomarom telepiilések ellatasi teriiletén €16 gyermekek részére a gyermeki
jogok érvényesiilésének biztositasa, valamint a gyermekek életkori sajatossagainak
megfelelé gondozas-nevelés figyelemmel kisérése, gyermekek csalddban tortend
nevelkedésének eldsegitése, veszélyeztetd korilmények megelozése, a kialakult
veszélyeztetd koriilmények megsziintetésében valo kozremiikodes

- aszocialis és mentalhigiénés problémék miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetben 1évé
személyek, csaladok életvezetési képességének megtartasa, az ilyen helyzethez vezeto
okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése

- figyelemmel kiséri a lakossdg életvezetését, az egyén és csalad kozott felmeriild
konfliktusokat, kutatja a konfliktusok megoldasi modjat

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalta feladata

A gyermek testi, lelki egészségének, csalidban térténd nevelésének elisegitése érdekében

- tijékoztatja a sziilét, a gyermeket mindazon jogokrél, tdmogatasokrol és ellatasokrol,
amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositdsaval,
csaladban torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges védelem
biztositasanak elésegitésével,

- a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés, a karos
szenvedélyek megel6zését célzd tandcsadds vagy az ezekhez valo hozzijutis
megszervezese,

- a valsaghelyzetben 1év6 vérandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa,
valamint szocialis szolgéltatisokhoz és a gyermekjoléti alapellatashoz, kiilonosen a
csaladok 4tmeneti otthondban igénybe vehet6 ellatashoz vald hozzdjutas szervezése,

- szabadidos programok szervezése

- ahivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében

- a veszélyeztetettséget észlelé és jelzd rendszer miikodtetése, a nem éllami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének eldsegitése a megel6z6 rendszerben, az
egyittmikodés megszervezese és tevékenységiik dsszehangolasa,

- aveszélyeztetettséget el6idézd okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

- acsaladgondozassal a gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkez6 mitkodési
zavarok ellenstlyozasa,

- acsaladi konfliktusok megoldasanak elosegitése,

- egyéb gyermekjoléti alapellatasok, szocialis alapszolgaltatdsok, egészségiigyi ellatasok, a
pedagogiai szakszolgélatok igénybevételének kezdeményezése.



A gyermekvédelmi gondoskodis kirébe tartozo hatosdgi intézkedések alatt allo gyermekek

védelme érdekében

- a csaladsegitd a jarasi csalad- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere altal bevont
feladatokban segitoként végzi munkadjat,

- esetmegbeszéléseket szervez.

Szervezési, szolgaltatdsi, gondozdsi feladatok kirében végzett egyéb tevékenységek

- figyelemmel kiséri a lakossdg szocidlis ¢és mentalhigiénés helyzetét, feltarja a
nagyszamban eléforduld problémakat, a gyermekek veszélyeztetettségét és jelzi azokat az
illetékes hatosag, vagy szolgaltatast nyujté szervek fele,

- fogadja és meghallgatja a Szolgalathoz érkezoket, meghallgatja a gyermek panaszat és
annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

- felkérésre kérnyezettanulmany készitése,

- kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatnal 1j ellatas bevezetését,

- biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéshez sziikséges helyiséget,

gyeb feladatai

- informacid nyUjtdsa a szocidlis ellatdsi formakrol, azok igénybevételének modjarol,
valamint segitséget nyujt azok vitelében,

- szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas nyujtasa,

- tanéicsadés nyujtasa a hatranyos helyzeti személyek, csoportok részére,

- eldsegiti és 0sztonzi a human jellegli civil kezdeményezéseket,

- nehéz élethelyzetben é16 csaladokat, segité szolgaltatasokat, valamint az ezekhez valod
hozzaférésének megszervezi.

A munkénk soran kulcsfontossagl a prevencio, a humanum, az empatia, eloitélet mentesség,

az Onkéntes egyiittmiikodés, a komplex problémamegoldas, valamint a személyi-, emberi- és

gyermeki jogok védelme és tiszteletben tartasa.

A feladatok ellatasahoz sziikséges alapelvek

A nyitottsag elve. A szolgiltatisok igénybe vétele feltételhez nem kithets. Egyének,
csoportok, koziosségek vagy kozvetleniil keresik fel, vagy a teriileten miikodé mas
intézmények javasolhatjiak a kapcsolatfelvételt, illetve a szolgalat ajanlja fel segitségét a
kliensnek. Kizarélag olyan szolgaltatisok nyujthatok, amelyekre a kliens a szolgalat
altal feltart lehetoségek koziil igényt tart. Az intézmény jogosult elzarkézni a tovabbi
segitségnyujtas eldl, ha a kliens egyiittmitkodésre nem hajlando.

Az onkéntesség elve. A szolgalat klienseivel - kivéve az egyiittmiikodési kotelezettséget -
az onkéntesség alapjan alakit ki egyiittmiikodést. Miikodése nem hatésagi, hanem
szolgaltato jellegii. A klienssel torténd egyiittmiikodés alapja a kozosen megfogalmazott
célok megvaldsitasa. A szolgilat munkatarsai mindenkor kliensei érdekeit képviselve
tevékenykednek. Silyos veszélyeztetés esetét Kivéve, csak az érintett személy, illetve
torvényes képviseloje hozzajarulasaval jogosult intézkedni.

A személyiségi jogok védelmének elve. A Szolgilat munkatirsainak tevékenysége soran
tudomasira jutott, a Kkliensek személyiségi jogait érinté adatok és tények
nyilvantartasara, kezelésére kotelezoek az adatok védelmérdl szélé térvényben és a
Szocialis Munka Etikai Kédexében foglaltak. A Szolgalatot felkeresé allampolgarok
névtelenségét - kivansag szerint - a Szolgalat munkatarsai megtartani kotelesek.

Az egyenldség elve. A Szolgalat minden iligyfelével nemre, fajra, felekezetre, csaladi
allapotra, korra tekintet nélkiil kiteles érdemben foglalkozni, illetve a hataskorébe nem
tartozd, vagy azt meghaladoé iigyekben sziikséges felvilagositast adni. Munkankat nemre,

o

korra, tarsadalmi és etnikai hovatartozasra, vallasi és vilagnézeti meggy6zoédésre, nemi




iranyultsagra, fogyatékossagra és egészségiigyi allapotra tekintet nélkiil, valamint
birmely egyéb hatranyos megkiilonboztetés kizarasaval végezziik. Szakmai
tevékenységiink sorin a titoktartast és az informaciok felelos kezelését biztositjuk.

I MEGVAI:(')SiTANl KjVANT PROGRAM KONKRET BEMUTATASA, A
LETREJOVO KAPACITASOK, NYUJTOTT SZOLGALTATASELEMEK,
TEVEKENYSEGEK

A megvalésitani kivant program bemutatasa

A szakmai programban foglaltak megvalositasa esetén a szolgaltatdst igénybevevok
problémajuk megoldasahoz személyre szabottan kapnak segitséget.

Szolgalatunk a szocialis munka eszkozeivel és modszereivel nyujt segitséget a szocialis vagy
mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek,
csaladok, a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €10k, a szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, a
kabitészer — problémaval kiizdok, az id6sek, valsaghelyzetben 1évé varandosok, illetve
szabalysértést vagy blincselekményt elkoveték és a bantalmazott felnéttek és gyermekek
szamara.

Feladatunk, hogy a tdjékoztato, informacios tevékenységiink altal az igénybevevok pontos
informaciét kapjanak lakohelyiikon elérheté szocialis ellatasokrol, azok igénybevételének
feltételeirdl, modjarol, valamint segitséget nyljtunk azok intézésében. A kiilonbozd pénzbeli
cllatdsok ¢s szociélis szolgaltatisok biztositasaval enyhithetok a lakhatasi problémakkal
kiizdok, a dijhatralékosok problémai és megelozheto a hajléktalanna valasuk.

A gyermeket, illetve sziildjét tajékoztatni kivanjuk mindazokrol a jogokrol, timogatasokrol és
ellatisokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének
biztositasaval, csalddban torténd nevelkedésének elsegitésével. A tdjékoztatast Ugy
szervezzilk, hogy arr6l a gyermek - fejlettségétdl fuggden - onalldan, torvényes képviseldje
nélkiil is tudomast szerezhessen.

Dég, és Mezikomirom telepiiléseken az elmult idészakban novekedést mutat a
csaladsegito és gyermekjoléti szolgilat szakmai tevékenységeinek szama. Gyermekjoléti
szolgalat tekintetében az emelkedés oka a tankotelezettség elmulasztasaval, és a
gyermekek szabalysértésével magyarazhato, mely maga utin vonta a védelembe vételi
eljarasok szamanak novekedését is.

A gondozott csaladok esetében a szakmai tevékenység, az esetkezelés jellege azt mutatja,
hogy az informacionyiijtas, a tanacsadas, és a hivatalos ligyekben val6 kozremiikodés az
elsédleges feladat. A védelembe vett és az alapellitas keretében gondozott gyermekek
veszélyeztetettségének oka elsosorban, a sziillé magatartiasanak, életvitelének, valamint
torvényszegésének tudhaté be. Evrél-évre né a csaladi konfliktusok szdma, ennek
kovetkeztében magasabb szamban fordul elé a gyermekek lelki bantalmazasa. Az
informacio, iigyintézés, segité beszélgetés nagy szama és egyéb tapasztalati tényezék
alapjan is elmondhato, hogy kliensek nagyfoku segitségre szorulnak, s hosszu gondozisi
folyamatnak kell eltelnie ahhoz, hogy sziikségleteihez hozzajusson, még akkor is, ha neki
felrohato okbol (hanyagsag) keriil problémais helyzetbe.

A legnagyobb probléma a gyermekek magatartisi és viselkedési normdinak
megvaltoziasa, a csavargas, a szillok passziv hozzaillisa, a csalidok nehéz anyagi
helyzete. A tankotelezettséget nehezen fogadjak el a rosszul tanulé diikok, és szileik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat hatékony mikodéséhez — krizishelyzet és a
veszélyeztetettség elhéritasa okan — elengedhetetlen a jelzérendszer kiépitése, milkodtetése.




A munka eredményessége érdekében folyamatos személyes kapcsolatra van sziikség a
jelzorendszer tagjaival. Fontos, hogy a kiilonbozo szakemberek a segité tevékenység soran a
maguk teriiletén ellatva feladataikat, egymassal konzultalva, egymas munkdjat megismerve,
tamogatva ¢s azt kiegészitve dolgozzanak a kozos cél érdekében. Az észlel6-¢s jelzdrendszer
hatékony egyiittmitkodésének alapja az abban résztvevok egyiitt mitkddése. Intézményiink a
j6l miik6do jelzérendszer kiépitésére folyamatosan torekszik.

Célunk a veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer mikodtetése kovetkeztében az, hogy a
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatunk latokorébe keriiljon minden veszélyeztetett gyermek, a
krizishelyzetbe keriilt csaladok, egyének. Szolgéltatas kozvetitésével, a szocidlis munka
modszereinek alkalmazasaval, a csaladgondozassal a veszélyeztetés a minimalisra, s ez altal a
szakositott ellatasi formak és a gyermekvédelmi szakellatds igénybevételének esélye is
csokkenjen.

Létrejovo kapacitasok bemutatasa

A tarsulasi forma az alacsonyabb lélekszamu telepiilések szamara olyan szolgaltatiasok
miikodtetését és igénybevételét teszi lehetévé, amelyre egyedileg nem lenne lehetoség a
finanszirozas miatt.

A tarsulasi formiban szervezett szocialis ellatasok esetében érvényesiiléo altalanos
elonyok:

e Dbiztositotta valnak a kis telepiiléseken azok a jogszabalyokban meghatarozott,
kotelezoen megszervezendd szocidlis szolgialtatisok, amelyeket a helyi
onkormanyzat anyagi forrashiany miatt nem tud létrehozni és miikodtetni;

e a Kkis telepiilések lakosai szamara helyben vilnak elérhetévé olyan
alapszolgaltatasok is, amelyek biztositisa a jogi szabilyozas szerint az
onkormanyzatnak nem kotelezo feladata;

e az ellitdsok magas szinvonalon torténd biztositasara jelent garanciat az, hogy
a szolgaltatasokat nyujté intézmények mar tobb éves szakmai tapasztalattal
rendelkeznek;

Dég, és Mezokomarom telepiiléseken a jovoben is intézményiink litja el a mar integralt
formaban biztositott csalddsegité, és gyermekjoléti szolgaltatast. Az EESZI
szervezetében megvalosulé integracio nagyobb lehetéséget biztosit a csaladot tamogatéd
szolgaltatasok komplex biztositasara, fejlesztésére, a segitségnyujtas, a szocidlis munka
eszkoztarak integricidjara. A nehézségekkel kiiszkodo csaladokat képes rendszerként
kezelni, egyszerre figyelve és reagalva a gyermekek sziikségleteire és a sziilok
problémaira, mikozben a segité beavatkozas fokuszaba a képessé tevést, a kompetenciak
novelését, a tarsadalmi integracié erositését helyezi. Munkatirsaink folyamatosan
figyelemmel kisérik a Kistérségben jelentkezo, egyes tarsadalmi csoportokban eléfordulo
szocidlis problémakat, ellatasi hianyossagokat, ezekre adekvat megoldasokat keresnek.
Amennyiben a feltart szocialis problémaik szakmai lehetéségeiket meghaladnak, jelzéssel
élnek mas szakemberek, illetve a helyi inkormanyzatok felé.

Szolgaltatasi elemek, tevékenységek

- a gyermek veszélyeztetettségét, a csalad, a személy krizishelyzetét észleld ¢és
jelzorendszer miikodtetése,

- szocialis és gyermekvédelmi, gyermekjoléti igyekben tajékoztatas, informacionyi;jtas,




- lgyintézésben valo segitségnyjtas,

- szocialis segitd munka (csaladgondozas),

- komyezettanulmaény készitése felkérésre,

- szabadidds programok szervezése,

- adomanyok gylijtése, szétosztasa (ruha-, jaték-, élelmiszer, és egyeb)

- telefonalasi, faxolasi és fénymasolasi lehetdség biztositasa,

- nyari gyermekétkeztetésben valo kdzremitkodés,

- terepintézményként fogadunk féiskolai hallogatdkat, segitjiik ket gyakorlati ismeretek
elsajatitasdban

L. AZ IN”TEZM}J:NYE;N BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO
EGYUTTMUKODES MODJA

Az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény az alap illetve szakositott ellitids terén
nyujtott feladatait osszehangolt, és mellérendelt viszonyban litja el. Az ellatasi
teriileteken nyujtott szolgaltatisok munkatarsai koziott szoros egyiittmiikodés van. A
csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat tajékoztaté munkaja révén, mind tébben veszik
igénybe az intézmény altal nyujtott szolgaltatasokat. Az intézmény szakemberei egyéni
és csoportos megbeszélések alkalmaval keresik a kozos megoldast, a felmeriilé probléma
megoldasiara. Az intézményen beliili egyiittmiikodést segitik a rendszeresen megtartott
értekezletek, esetmegbeszélések és a folyamatos tijékoztatas.

A csalad- és gyermekjoléti szolgédlat szamara az agazati szabélyozasok értelmében alapveto
feladat a szolgaltatasok szervezése, koordinalasa, az észleld- ¢és jelzérendszer mitkodtetése, a
veszélyeztetd élethelyzetek megelozése érdekében.

A csalddsegit6k szamara fontos a szakmai kapcsolatrendszer kiépitése, apoldsa a szakmai

munka hatékonysaganak eldtérbe helyezésével. A szolgalat csaladsegitoi jol miikodo és

hatékony kapcsolatrendszer kialakitasara torekszenek.

A csalad- és gyermekjo6léti szolgalat a jelzorendszer miitkodtetése soran figyelemmel kiséri a

telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek- ¢letkoriilményeit és szocialis helyzetét, - a

gyermekjoléti és szocidlis ellatasok, szolgaltatasok iranti sziikségletét, - a gyermekvédelmi

vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld helyzetét.

- a jelzorendszer részét képezd, a szocidlis ¢és gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo
feladatot ellatdé személyek, és intézmények barmely gyermek veszélyeztetettségével
kapcsolatos jelzését fogadja és a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a
csalad sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak
megelézése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, - az intézkedésrdl
tajékoztatja a jelzést tevot,

- fogadja a panaszdval hozza fordulé gyermeket, és segiti 6t a problémaja megoldasa
érdekében.

Evente legalabb 6 alkalommal, illetve sziikkség szerint esetmegbeszélést szervez a
veszélyeztetettség megeldzése, illetve megsziintetése érdekében. Célja a veszélyeztetettség
okainak feltardsa, a problémdak idében torténd felismerése, valamint a megoldasi javaslatok
kidolgozasa, feladata a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetének, életkoriilményeinek
figyelemmel kisérése, a veszélyeztetettség, és a kivalto okok felismerése, megoldasi
lehetdségek kidolgozasa, és a telepulésen él6 gyermekek gyermekjoléti vagy egyéb szocialis
ellatasok iranti sziikségleteinek feltérképezése.

A veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer munkajat miikodési szabalyzat rogzit,

feladatait éves intézkedési terv alapjan végzi, amelyet minden év februdr 28-ig elkészit.




A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat minden év januar 31-ig tanacskozast szervez, amelyen
atfogdan értékelik a jelzorendszer éves miikodését, attekintik a telepiilés szocidlis és
gyermekjoléti alapelldtasanak valamennyi formajat, és sziikség szerint javaslatot tesznek
mitkodésiik javitasara.
A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat kezdeményezi, szervezi és Osszehangolja
- az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, kiilonosen a védonoi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,
- személyes gondoskodast nynjto szolgaltatok,
- koznevelési intézmények,
- rendorség,
- ligyészség,
- birosag,
- partfogo feliigyeldi szolgalat
- az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhdzi jogi személyek,
- amunkatigyi hatosag,
- ajavitdintézet,
- a gyermekjogi képviseld,
- Jegyzd,
- ajarasi hivatal,
- ajogi segitségnyljtoi szolgalat,
- amaganszemélyek, valamint
- maés érintett személyek és szervezetek részvételét az észlelo- és jelzorendszerben.
A szolgalat munkdja soran egyittmiikodik és folyamatosan munkakapcsolatot alakit ki az
ellatast végzo szakintézményekkel kiilonosen
- ajarasi csalad- és gyermekjoléti kdzponttal,
- ateriileti szocialis gondozas intézményeivel,
- agyermek- és felnott gondozast végzd szocialis szakintézményekkel,
- minden olyan egészségiigyi intézménnyel, ahol gyermek-vagy felndtt pszichiatriai
szakrendelés folyik,
- avoroskereszttel.
A veszélyeztetettséget észlel6- és jelzérendszer mikodtetésével kapcesolatos tevékenységek
koordinalasa a telepiilési jelzérendszeri felelds feladata.
Feladata tovabba:
- abeérkezett jelzésekrol és azok alapjan a megtett intézkedésekrol heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- €s gyermekjoléti kozpontnak,
- ajelzoérendszeri szereplok egyiittmiikodésének koordinalasa érdekében
esetmegbeszélést szervez,
- éves szakmai tanacskozast szervez ¢s tart, valamint éves jelzérendszeri intézkedési
tervet készit.
Maganszemélyek jelzése megtehetdé személyesen, telefonon, vagy irdsban, melyr6l a
csaladsegito irasos feljegyzést készit. A jelzorendszer tagjai jelzést csak irasban tehetnek.
Krizishelyzet esetén telefonos vagy személyes jelzés is lehetséges, de utolagosan kotelez6 az
irasbeli jelzés.
Szakmai munkank szinvonalat emeli mas intézmények szakembereivel torténd szoros
egyiittmilkodés, amely leginkabb a kozos csaladlatogatasok formajaban valosul meg. Napi
szintli személyes, illetve telefonos kapcsolatban allunk az oktatdsi intézménnyel, a
védonokkel.
Toreksziink a jo szakmai kapcsolat, a megfeleld egylittm{ikodés kialakitasdra a jarasi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozponttal.




Az egyiittmilkodés kiterjed a kolcsonds tdjékoztatasra, informaciocserére, kozos szakmai
tevékenység végzésére, a veszélyeztetettséget észlelo- és jelzérendszeri munka szervezésere,
koordinalasara.

IV.ELLATASI TERULET, ELLATANDO CELCSOPORT JELLEMZOI

Az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélatanak ellatasi
teriilete Dég, Mezokomarom telepiilés kozigazgatasi teriilete.

Dég, Mezékomarom telepiilés bemutatasa

Dég Mezékomarom
Orszig == Magyarorszag Orszag == Magyarorsza
Régio Kozép-Dunantil Régié K6zép-Dunéntil
Jards Enyingi Jaras Enyingi
Jogallas kozség Jogallas kdzség
Teljes népesség 2184 5 (2015. jan. 1) +/- Teljes népesség 955 f6 (2015. jan. 1) 4
Népsiiriség 44,73 fo/km? Népsiiriiség 32,63 fo/km?

Az ellatando célcsoport jellemzoi

A szolgaltatast igénybe vehetik az allandd vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé magyar
allampolgérsagli, az dllando tartdzkodasra jogositdo személyi igazolvannyal rendelkezd
bevandorolt, vagy magyar hatosagok altal menekiiltként elismert allampolgarok és csalddok.

IV.2.1. Kiemelt célcsoportok
- Kirizishelyzetben 1év6 varandos anyak,
- veszélyeztetett gyermekek, fiatalok és azok szilei, torvényes képviseldi, akikkel
elsdsorban a jelzérendszer problémajelzése alapjan keriiliink kapcsolatba
- az élethelyzetiikkben megrendiilt csaladok,
- az alkalmi munkabdl €lok és a munkanélkiilivé valok,
- alkohol és egyéb szenvedélybetegséggel kiizdok és csaladjaik,
- az alacsonyabb jovedelmi csaladok,
- a krizishelyzetbe keriilt személyek és csaladok,
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- a bantalmazottak,

- alakhatasi problémakkal kiizdok,

- afogyatékkal él6k, a kronikus pszichiatriai betegek.
- idosek,

- szabalysértést, biincselekményt elkovetok.

IV.2.2. Regisztralt problémak
- tobb probléma egyiittes eléfordulasa (sokproblémas csaladok)
- anyagi probléma (megélhetéssel, lakhatassal 0sszefliggd, kronikus munkanélkiiliseg)
- 0Onallé tgyintézésben vald bizonytalansag
- informaciohiany
- foglalkoztatassal, munkahely kereséssel kapcsolatos
- életviteli (valtozékony férfikapcsolatok az anya életében)
- csaladi kapcsolati (hazassagi konfliktusok)
- szuldi elhanyagolas
- lelki-mentalis
- gyermeknevelési problémak (iskolakeriilés, gyenge teljesitmény)
- gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség
- magatartdszavar, teljesitményzavar
- csaladon beliili bantalmazas
- szenvedélybetegség

A szolgaltatast igénybe veviok jellemzoi

Dég, Mezokomarom telepiiléseken a szolgaltatast igénybevevokre jellemz6, hogy nehéz
anyagi koriilmények kozott élnek, létfenntartasi gondokkal kiizdenek. A veliink kapcsolatba
keriilé csalddoknak a munkahely megsziinése, az ezzel egyiitt jaro anyagi biztonsag romldsa,
a szenvedélybetegségek kialakuldsa komoly nehézséget jelent. A szolgaltatast igénybe vevok
dsszetett problémakkal kiizdenek, a nehézségek halmozottan jelentkeznek. Gyakori a sziilék
hazassagdnak megromlasa és az ebbdl eredd6 gyermek elhelyezési és kapcsolattartisi
nchézségek, tovabba lakhatdsi gondok, nevelési hianyossagok, csaladi konfliktusok és
magatartdsi problémak. Biinelkovetés valamint aldozattad valas is el6fordul a telepiilésen. A
telepiiléseken megfigyelhetd a csaladmodell valtozasa, a hazassagkotések szamanak
csokkenése, az élettarsi kapcsolatban él6k szamanak emelkedése. Jellemz6, hogy a csalad
anyagi nehézségeinek megsziintetését egy Ujabb gyermek vallalasatél reméli, még nagyobb
szegénységbe taszitva ezzel magukat és gyermekeiket.

Az ellatottak kore a szocialisan hatranyos helyzetiiek, nagycsaladosok, gyermekeiket egyediil
neveld sziil6k, mentalis problémaval kiizd6 sziilok és gyermekek, munkanélkiiliek, halmozott
problémaval kiizd6k, veszélyeztetett gyermekek, csalddok, nevelésbél kikeriilt, deviancidkkal
kiizdé gyermekek, fiatalok és sziildk, idoskortak, nyugdijasok, fogyatékkal é16 személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek.

A szolgéltatast nem és életkor tekintetében nagyobb aranyban veszik igénybe a ndk, mint a
férfiak. Elenyész6 azon kiskortiak szama, akik 6nként, sziilé nélkiil keresik fel szolgalatunkat
¢és kérnek segitséget.

A szolgaltatast igénybe vevok gazdasagi aktivitasat tekintve nagyrészt inaktiv keresok és
tartds munkanélkiiliek.

Csaladi allapot szerint legtobben parkapcsolatban, gyermekkel élnek. Tobb elvalt sziilé esetén
gyakori az anyagi, életviteli, foglalkoztatasi problémék el6fordulasa. Egyediil ¢l6knél
jellemz6 a mentalis-lelki problémak el6térbe keriilése.

Iskolai végzettségiiket tekintve legmagasabb aranyba az alacsony iskolai végzettségliek veszik
igénybe a szolgaltatast.
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A telepiilésen szocialis problémakat foképp a munkanélkiiliség okoz, illetdleg a
szenvedélybetegségek gyakori eléfordulésa.

A szolgalat klienskorében jelentds valtozas kovetkezett be. Mig a korabbi években a klienskor
tulnyomo részét az idos és egyediilallo emberek tették ki, mara ez az arany a munkanélkiilick
felé tolodott el.

A segitségnyijtast igénybevevo csaladok sziitkebb kore a csaladsegitd szolgaltatasok formait
kordbban csaladgondozas nélkill vette igénybe, az eset az elsé taldlkozas alkalmaval tett
intézkedéssel lezarhato volt.

Felnott munkaképes koru kliensek: Az ellatottak nagy része kozfoglalkoztatas keretében
dolgozik, illetve alkalmi munkabél és a gyermekek utan jaréo tamogatasokbdl tartja fenn
magat.

A szocialisan hatranyos helyzetli csaladok esetében szinte éltalanos sajatossag az alacsony
iskolazottsag, ami munkaerd-piaci lehetoségiiket besziikiti, ezért az alkalmi munkavallalas
vlt jellemzové.

A gazdasagban elfoglalt hatranyos helyzetiikbol kovetkezik a koziizemi tartozasok
felhalmozasa, ami gyakran a lakhatasi biztonsagukat kockéztatja.

Egyediil él6 idos emberek: Az ellatasi teriileten egyre nagyobb ardanyban fordulnak eld az
idos, magara hagyott, esetenként tehetetlen kliensek. Jellemz6 a csaladi kapcsolatok
besziikiilése, esetenként teljes hianya.

Gyermekek és gyermekes csaladok: A csaladok diszfunkciondlis miikodése az iskoldban
teljesitményzavarok, beilleszkedési problémak, interperszonalis kapcsolati problémak és
magatartasi problémak kialakulasit eredményezik. A gondozott gyermekek csaladjaiban,
nagy szamban fordul elé az alacsony iskolazottsag, ami a munkaerd-piaci elhelyezkedést
jelentds mértékben megneheziti. A gondozott csaladok egy részénél éltalaban az egyik sziilo
kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott.

Ezen csaladok gyakran kiizdenek megélhetési problémakkal, hisz anyagi helyzetiik romlo
tendenciat mutat, igy nagy szamban fordul ¢lé a koziizemi dijak fizetésének elmulasztasa,
nagy 0sszegli hatralék felhalmozasa.

A sziilok korében el6forduld pszichés és szomatikus zavarok befolyasoljak nevelési
tevékenységiiket, mely problémak miatt gyermekeik érzelmi sziikségletei hianyt szenvednek,
esetenként elhanyagold, bantalmazé sziilo1 attitiid tapasztalhato.

Jellemzo veszélyezteto tényezok korosztalyonként

Dég, Mezokomarom telepiiléseken az Ovodas kortak koziil kordbban kevés volt a
veszélyeztetett gyermek, azonban az utobbi idoben névekvd tendencia figyelhetd meg. A
gyermekek korében tapasztalhato elhanyagoltsag leginkabb anyagi okokra és a sziild
nemtérodomségére vezethetd vissza. Az oOvodas kortak koziil is egyre tobb a neheéz
koriilmények kozott €16 gyermek, melynek fo oka a novekedd szegénység, munkanélkiiliség,
életvezetési hibak, nem egyszer az alkoholizalas.

Az altalanos iskoldkban az el6zéekhez hasonldéan szintén vezetd probléma az anyagi
veszélyeztetettség, azonban ezen korosztalynal mar fokozottabban jelentkeznek az igazolatlan
hianyzasok, a tanulmanyi eredmény hanyatldsa, bukas, a sziilé-iskola egyiittmiikodésének
hianya.

Fels6 tagozatban egyre tobb a magatartasi probléma, fokozodik a sziiléi elhanyagolas, a
gyermekek korében egyre jellemzdobb az agresszivitas. Ebben a korban erés a veszélye a
drogok alkalmankénti kiprobalasanak, melyet nagyobb testvér, vagy barat kinal.

A fiatalok korében egyre tobb problémat okoz az emelkedo alkohol-, cigaretta- ¢s
drogfogyasztas. Megddbbentd, hogy milyen koran rabjaiva valnak ezeknek a szereknek a
fiatalok, a cigarettat nagyon sok csaladban egyaltalan nem tiltjak a sziilok gyermekeiktdl.
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A prevencids, megfeleld szinvonala programok, kulturalt szorakozas lehetové tétele talan jo
iranyba alakitana érdeklodésiiket és ezzel egyiitt személyiségiiket is.

V. A FELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A BIZTOSITOTT
SZOLGALTATASOK FORMAI, KORE, RENDSZERESSEGE

Biztositott szolgaltatas formai, szakmai tartalma

Megelozo tevékenység keretében

- Eszlels és jelz6rendszer mitkodtetése, a gyermekeket altalaban veszélyezteté okok feltardsa,
valamint az egyes gyermekek veszélyeztetettségének idoben torténd felismerése. (A téma ,,A
mas intézményekkel torténd egytittmiikodés modja” részben részletesen keriilt kifejtésre)

- Szabadidés programok szervezése a csaladban jelentkezO nevelési problémdk és
hianyossdgok karos hatasainak enyhitése céljabol, valamint a gyermekek, fiatalfelnéttek,
sziilok, munkanélkiiliek, egyedulallok, nagycsaladosok, hatranyos helyzetii emberek szamara
szabadidds programok, kirandulasok szervezése, programok kozvetitése.

A Szolgalat szabadidos programjai

A program célja: hatranyos helyzetben 1év0, tanulasi, magatartasi, kapcsolatteremtési és
beilleszkedési nehézségekkel kiizdé gyerekek, fiatalok elérése, problémaik azonositasa,
valamint szamukra célzott segitségnyujtas.

A program célcsoportja

- 6vodas kort gyermekek (3-7 év)

- dltalanos iskolai korosztaly (7-16 év).

Tapasztalataink alapjan a célcsoporthoz tartozo gyerekeknél a kovetkezd problémak
jelentkeznek: veszélyeztetett helyzet, hatranyos szocialis helyzet; magatartasi, beilleszkedési
és kapcsolatteremtési nehézségek; lelki és érzelmi problémak; kamaszkori nehézségek;
életkorl, fejlodési és aktualis krizisek; csaladi és sziili kapcsolati zavarok.

A szabadidds programok felépitése

Szabadidds programok

Jatékos foglalkozasok (tarsas jatékok, kézmiives foglalkozasok stb.)

A szabadidés foglalkozasok lehetéséget adnak a gyermekeknek és fiataloknak kiillonbdzo
jatékok keretében az informalis kommunikéciora.

Prevencios programok

A gyermekjoléti szolgaltatasok prevencios tevékenysége, a szolgaltatd tevékenység egyik
legfontosabb eleme, mivel ez altal tud megfelelni a szolgaltatds a jogszabaly altal eloirt
feladatanak, vagyis annak, hogy elsegitse a gyermekek csaladban nevelkedését, timogassa a
gyermekek szocializdcidjat, és meggatolja a veszélyeztetettség kialakulasat. A prevencids
szolgaltatasok a veszélyeztetd helyzeteknek a kialakulasat kell megelozni.

A szabadidés programok tipusai

A szabadidos tevékenységek — a program formajat, rendszerességét tekintve — a kovetkezo f6
csoportokra bonthatok:

> Alkalmakhoz kapcsolodo programok (iinnepekhez, évszakokhoz)

> Csaladi Nap

Gondozasi tevékenység keretében

* A kliensekkel torténd kapcsolattartas modjai

- Csaladlatogatas, melynek soran a klienst otthonaban keressiik fel.

- Személyes megkeresés az intézményben.

- Telefonon torténd kapcsolattartas.

A segitséget igényld csaladok szocialis és mentalis gondozasanal a cél az, hogy egy
meghatdrozott ideig tartd, folyamatos segité kapcsolatot alakitsunk ki, illetve tartsunk fenn
annak  érdekében, hogy a kapcsolatot igénylé fél problémai feltarhatokka,
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megfogalmazhatokka, ezaltal megoldasi lehetoségei kialakithatova valjanak. A
problémamegoldas stratégidi, mddjai az egylittmilkddés folyamatéban alakulnak ki.

= Krizisintervencio

Krizisallapotban az egyén illetve a csalad egyensulyi allapota megbomlik és az adott
helyzetben a szokdsos probléma megoldasi moédok hatastalanok az egyensuly
helyreallitisaban. A krizisintervencié célja, hogy segitse a csaladot a korabbi vagy egy 1j
egyensuly megteremtésében, helyreallitasaban. A krizisintervencio els6 feladata a
fesziiltségcsokkentés és az aktudlisan fellépd veszélyhelyzet elharitdsa. A beavatkozas soran
fontos, hogy a nagy fesziiltség miatt ,tehetetlenséget” megélo kliens problémamegoldo
képességét aktivaljuk.

Kezdetben arra kell torekedni, hogy a kliens minden koriilmények kozott érezze a tdmogatast,
de amint helyzete valamelyest megszilardul, fokozatosan csokkenteni kell a személyes
tamogatast ¢s sz¢lesiteni, erdsiteni kell a timogaté szocialis haldzatot (rokonok, baratok,
munkatarsak, szocidlis hattérintézmények).

* Tandcsadds

Eletvezetési, haztartisszervezései tandcsadas, amelynek célja az 6nallo, hatékony életvezetés
elérése (pl. pénzbeosztas, gazdalkodas, stb.)

Gyermeknevelési tanacsadas, gyermek(ek) gondozasaval, nevelésével kapcsolatos problémak
elhéritasa.

Mentalhigiénés tandcsadas, melynek célja az egyén mentalis egészségenek helyredllitasa,
megorzése.

Csaladtervezesi tanacsadas soran felhivjuk a kliens figyelmét arra, hogy életkoriilményeinek
figyelembe vételével tervezze a gyermek(ek) sziiletését, tdjékoztatds torténik a
fogamzasgatlasrol is.

Csaladi kapcsolatot javito tandcsadas soran segitséget nyljtunk a csaladi konfliktusok,
parkapcsolati problémak kezeléséhez.

= Komplex csaladgondozds

A csaladgondozas az egyéni esetkezelés olyan formdja, mely hosszabb, megtervezett,
strukturalt tevékenység. Iddtartama valtozo, az egyén, a csalad mobilitasatol fiiggéen 4-7
honap. A folyamat addig tart, amig a csalad képessé nem valik az 6nall6 életvitelre, amig az
alapproblémék nem oldodnak meg. A kapcsolat alapjat a feltétel nélkiili elfogadas teremti
meg, mind a segitd, mind a segitett részérol.

» Esetmegbeszélés, esetkonferencia

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat esetkonferenciat tart egy adott csalad ligyében, a
csaladdal foglalkozé szakemberek és a csaladtagok részvételével, valamint esetmegbeszélést,
ahol kizarolag az érintett szakemberek vannak jelen.

Szolgaltatas

- A nehéz ¢élethelyzetben ¢l6 csaladokat segité szolgaltatas keretében természetbeni
segitségnyujtasként ruha-, jaték-, és egyéb adoményok gytjtésével és a raszorulok részére
torténd eljuttatasaval igyeksziink segiteni.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat fobb munkaformaii

Eseti tanacsadas: a csalad és a gyermek rendszeres segitségnyijtast nem igényel, a gyermek
nem veszélyeztetett, tajékozodo jelleggel, egy alkalommal megjelentek a szolgalatnal.
Teenddk: forgalmi naploba névvel, esetleg anonim tanacsadds megjeldléssel bevezetni.
Egyéni esetkezelés: az egyén életvitelének javitdsa a csaladban és a tarsas kapcsolatokban.

A szakmai médszerek bemutatasa

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas a problémakat komplex modon kezeli, tevékenységeét
tigyfélfogadas ¢s csaladlatogatas keretében vegzi.

14



A scgitd szolgaltatds a kliens otthonaban, csaladi kormyezetében tett latogatasokon €s a
csalad-és gyermekjoléti szolgalatban folytatott segitd beszélgetés és segité tevékenységek
utjan valésul meg.

Modszerek

- csaladgondozas

- csaladlatogatas

- interjikészités

- konzulticid, a csaladtagok kozvetlen bevonasaval, bekapcsolodasaval kivannank elémi a
csaladban 1évo konfliktusok oldasat, a csaladtagok problémamegoldd képességének erdsitését,
toleranciajuk névekedését,

- a gyermek veszélyeztetettségének megszintetéséhez a jelzOrendszeri tagokkal valo
egyuttmiikodés a mind hatékonyabb problémamegoldas érdekében,

- prevencios tevékenység végzése, felvilagositd eldadasok szervezése,

- a szocidlis munka egyéb modszerei az egyéni adottsdgok és sziikségletek
figyelembevételével.

- a gyamhivatal valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére kornyezettanulmanyt
készit a gyermekvédelmi nyilvantartas megfeleld adatlapjan.

A kliensek szamara biztositott ellatasi szintek

Onkéntes ellatott: ha a kliens maga kérte a segitséget, de a gyermek veszélyeztetettségének
alacsony szintje nem igényli a rendszeres segitségnyujtast (pl. kérelem, adatlap kitoltéséhez
kért segitséget, tijékoztatast kért egyszertibb nevelési problémak megoldasdhoz)

Teenddk: forgalmi naploba az adatokat felvezetni, tanacsadast, segitséget adni, figyelemmel
kisérni a csalad életvezetését.

Onkéntes gondozott: a csaladban a gyermek helyzete problémas, a stlyos veszélyeztetettség
hatardn van, a csalad és a gyermek rendszeres kontrollt, folyamatos segitséget igényel,
egyiittmiikodési készségiik megfelels, a gyermek helyzete nem rosszabbodik, dnkéntességi
alapon is varhat6 a helyzet javulasa. Teendok: forgalmi naploba bevezetni, esetnapldt vezetni,
értekelést elkésziteni félévente.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat altal vezetett dokumentaciok

- Forgalmi naplo

- Csaladlatogatasi naplo

- Esetnaplo

- Egyiittmiikodési megallapodés

- Problémajelz6 adatlap

- Gyermekeink védelmében elnevezésii dokumentécios és egylittmilkodési rendszer

adatlapjai

- Jelzérendszeri tilések jegyzokonyve

- Esetmegbeszélések jegyzOkonyvei

2012. jalius 01-t6l Szolgalatunk szamara kotelezd a Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a
Szolgaltatast Igénybevevokrél (KENYSZI) napi szintii hasznélata, amely a kliensek TAJ
alapti nyilvantartasa. A rendszer web alaptl, orszagos szintll. A szolgaltatast igénybe vevok
személyes adatait tartalmazza, s sziikséges napi szinten jelenteni az ellatottak létszamat.

5.1. Esetnaplé hasznalata

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladgondozasi feladatokat lat el, ellatdsokat kozvetit és
szervezési tevékenységet végez. A fent leirtak szerinti segitségnyujtast a 15/1998. NM
rendelet és az 1/2000. SZCSM rendelete szerinti forgalmi napléban és az esetnaploban kell
dokumentalni.
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A klienssel egyiittmiikodési megallapodast kot a csaladsegitd. Az esetdosszi¢ tartalmazza a
gondozassal kapcsolatos egyéb iratanyagokat, levelezéseket.

5.2. Az esetnaplo belsé tartalma

A. rész - Adatlap (személyes adatok)

B. rész — Bels6 tartalom (probléma definicidja, elsédleges hozott probléma, cselekvési terv,
intézkedések)

Az esetatadas szabalyai

Az esetatadas alkalmazasa a csaladsegitd tartds tavolléte esetén, illetve munkaviszonyanak,
vagy szerzOdésének megsziinése, munkakdrének megvaltozasa, vagy Osszeférhetetlenség
fennallasa miatt valhat sziikségessé.

Az esetatadas tényét, majd az eset visszaadasat esetatadasi jegyzékben kell dokumentalni.

Az esetatadas szabalyozasa megkonnyiti a kompetenciahatarok felismerését és betartasat is.

A csaladsegitd rovid idejii (2 hétnél kevesebb) tavolléte alatt:

Az esetatadd lapon rogzitheti a kollégdk szamara egy-egy esethez kapcsolédd konkrét
feladatokat, teenddket.

A Kkliens érdeke azt kivanja, hogy esetfelelése tavolléte esetén is kompetens és ligyében
tajékozott segit6 foglalkozzon problémajaval.

VL. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatunk Dég, Mezékomarom telepiilések kozpontjaban, jol
frekventalt, konnyen megkdzelithet6 helyen talalhato.

Altalanos miikodési rend

A szolgaltatas heti 6t napos (hétfotdl-péntekig) munkarenddel iizemel, napi nyolc Oras, heti
negyven 6ras munkavégzéssel. A szolgaltatas csaladlatogatas és ligyfélfogadas formajaban
valosul meg. A terepmunka és az irodai munka nagysagat a feladat hatarozza meg, azonban a
terepmunka ardnya heti munkaidokeretének felét teszi ki.

Ugyfélfogadas

Nyitva 4ll6 helyiség cime: Nyitva 4ll6 helyiség cime:

Dég, Kossuth Lajos utca 17. Mezékomdarom, Kossuth Lajos utca 4.
Hétfé 7.30 — 12.00 oraig Heétfo6 : nincs

Kedd : nincs Kedd : 8.30-12.30

Szerda 7.30 — 12.00, 13.00 — 16.00 oraig Szerda : nincs

Cslitortok : nincs Csiitortok: 8.00 — 12.00 oraig

Péntek : nincs Péntek: nincs

A szolgaltatas igénybevételének feltételei

A szolgaltatas igénybevételét kezdeményezheti a kliens, hozzatartozoja, vagy az észleld- és
jelzorendszer barmely tagja.

A jogszabalyban meghatérozott ellatasok, szolgaltatasok igénybevétele ingyenes és dnkéntes.
A gyermek és szilloje vagy mas torvényes képviseldje csak a torvényben meghatarozott
esetekben kotelezheté valamely ellatas igénybevételére.
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VI. A CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASROL SZOLO
TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

A szolgaltatasrol szolo tajékoztatd jellegli kozlemények a helyi médidban jelennek meg
(Hirmondé c. ujsag). Az intézmény épiletében a falitjsagon kifliggesztve megtalalhatoak a
Szolgalat aktualis programjai, valamint szérélapokon, plakatokon tajékoztatjuk a lakossagot,
melyet a varos hirdetétablain helyeziink el.

VIIL. AZ IGENYBE VEVG_K ES A SZEMELYES GONDOSKQDAST VEGZO
SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az ellatottak altalanos jogainak védelme

- Szocialis helyzetére, egészségi és mentdlis allapotara tekintettel jogosult a szolgalat
altal biztositott teljes korl ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete
vagy allapota alapjan az egyéni ellatds, szolgaltatds igénybevételére. Az
alapszolgaltatasban részesilo szamara az igénybe vett ellatashoz kapcsolodo, dltaldnos
és specialis jogokat kell biztositani.

- A szolgaltatas soran tilos a hatranyos megkiilonboztetés barmely okbol, igy kiillondsen
az ellatott neme, vallasa, nemzeti és etnikai hovatartozasa, politikai, vagy mas
véleménye, kora, cselekvoképességének hidnya, vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga,
sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

- A szocialis szolgaltatas biztositasa soran az egyenlé banasmod elvét kell biztositani.
Az ellatast igénybe vevé jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve
kormanyrendeletben meghatarozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgalni.

- A szolgalat altal biztositott szolgaltatisokat oly modon végzi, hogy kiilonds
figyelemmel legyen az ellatottak élethez, emberi méltosaghoz vald jogaira.

- Személyes adatok védelme, valamint maganéletével kapcsolatos titokvédelem illeti
meg. Az ellatast igénylo adataihoz csak az arra jogosult személy férhet hozza.

A fogyatékos személyek specialis jogainak védelme

- Akadalymentes kozlekedés biztositasa.

- Informacidhoz, az ellatottat érintd legfontosabb adatokhoz valo hozzaférés biztositasa.

- A képességek, készségek fejlesztése, illetve az allapotfenntartds vagy javitds
lehetéségeinek megteremtése.

- Onrendelkezés elve, a fogyatékos személy életvitelével kapesolatos dontéseinek
tiszteletben tartasa.

- Tarsadalmi integraciohoz valé jog, mas személyekkel torténd kapcsolat létesitése,
kapcsolat tartdsa, valamint az intézmények, szolgalatok igénybevétele, elérése.

A szocialis szolgaltatast végzik jogainak védelme

A szocialis agazatban foglalkoztatottak vagy munkaviszonyban allo személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodé megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsik emberi méltosagukat, és személyi jogaikat elismerjék, valamint a munkaltato
megfelelé munkavégzési koriilmeényeket biztositson szamukra.

A dolgozé eredményes munkajanak feltétele sajat egészsége, ezért kotelezd a részvétel az
idészakos foglalkozds egészségiigyi orvosi vizsgalatokon. Fert6zd betegségben szenvedd
munkatars a szolgalatnal nem tartézkodhat, munkat nem végezhet.

A szocialis szolgalat csaladsegitoi évente szupervizion vehetnek részt. A szupervizio a segitok
segitése.
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A csaladsegitdk a kliensekkel végzett munkéjuk soran sajat személyiségiikkel dolgoznak. A
szupervizié ezt az onmagukra vald jobb ralatast, az akadéalyok elharitisat, nagyobb
Onismeretet és a szakmai személyiség fejlesztése révén 1étrejovo tanulast segiti.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitéje kozfeladatot ellatd személynek mindsiil.
Titoktartasi kotelezettség terheli a szolgalat dolgozoit a kliens és hozzatartozdi egészségi
allapotaval-, csaladi-, vagyoni-, és egyéb korilményeivel kapcsolatban tudoméséra jutott adat,
tény vonatkozasaban iddbeli korlatozas nélkiil.

A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha ez aldl az érintett cselekvoképes
kliens felmentést adott, vagy ha a jogszabaly adatszolgaltatasi kotelezettséget ir elo.

Szemeélyi feltételek:

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat szakfeladaton foglalkoztatott dolgozok szakmai
létszamat és szakmai képesités eldirdsait a 15/1998. NM (IV.30) NM rendelet - A személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirdl - hatarozza meg.

Az intézmény vezetdjét nyilvanos palyaztatas tjan — hatarozott (5 év) idétartamra — Enying
Viéros Képviselo-testiilete bizta meg. Az alapitdi okiratban rogzitettek szerint az intézmény
dolgozobi felett a munkaltatoi jogokat az intézményvezetd gyakorolja.

A kozalkalmazotti besorolasi féalldsu, foglalkoztatott 1étszam a csalad-és gyermekjoléti

szolgalatnal:
Dég, Mezokomarom ellatasi teriiletén: 1 f6 (napi 8 oras, altalanos szocialis munkas)

Jogvédelem
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény a
gyermekvédelmi gondoskodasban részesiils gyermekek jogai teljes korli védelmének
kotelezettségét fogalmazza meg. Eldirja, hogy a gyermekeknek a gyermekjogi képviselén
keresztiil is segitséget kell biztositani jogaik megismerésében és azok érvényesitésében.
A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a
gyvermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, iigyeinek intézésével foglalkozik.
A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végza biztositia, hogy a gyermek
és hozzatartozoi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele valé kapcsolat felvételének
modjat megismerhessék.
Szolgalatunk Kkotelessége gondoskodni az ellatottjogi és gyermekjogi képviseld neve,
elérhetdsége, fogadoorai 16l lathatd helyen torténd kifiiggesztésérol. Ennek a kotelezettségnek
eleget téve a gyermekjoléti szolgalatunk vardtermében -elhelyezett hirdetétiblan az
elérhetdségek kifliggesztésre keriiltek.
Az ellatottjogi képviseld segiti a szolgaltatast igénybevevot:

* jogai gyakorlasaban

* panasz megfogalmazasaban

= segitséget nydjt a hatéosagokhoz benyljtandd  kérelmek, beadvanyok

megfogalmazasaban
Panaszjog: Az ellatott panaszival az intézmény vezetdjéhez fordulhat. A panaszost az
intézményvezetdje 15 napon beliil koteles irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak
eredményérol.
A személyes adatok védelme kérdésben a Gyermekvédelmi torvény 134.§. illetve A
személyes adatok védelmérol és a kozérdek(i adatok nyilvanosségarol” szolo 1992. évi LXIIL
torvény az iranyadoé. Szolgalatunk torekszik ezen rendelkezések maradéktalan betartdsara.

Szolgaltatast nyijtok folvamatos szakmai felkésziiltségének biztositasa

A szakmai program szerves része, hogy az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény, csalad- és
gyermekjoléti szolgalatanal dolgozok szakmai fejlodését biztositsa.
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A csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal dolgozd szakemberek végzettsége a képesitési
eloirasoknak megfelel.

A dolgozok folyamatos tovabbképzése az egyik legfontosabb eleme a mindségjavitasnak.

A szocialis teriileten dolgoz6 szakemberek is egyre gyakrabban taldljak szembe magukat 0j és
specialis szaktudast, ismereteket és modszereket igénylé problémakkal, helyzetekkel. A meg
novekedett és folyamatosan novekvé szocialis és mentalis problémak kezelése hatékony,
rugalmas, a valtozasokhoz alkalmazkodo szakmai felkésziiltséget igényel, mely folyamatos
tovabbképzéssel oldhaté meg.

Ennek érdekében az intézmény a csaladsegitdi szamara minden olyan képzésen valo részvételt
igyekszik biztositani, amely a szakmai fejlodés lehetoségét célozza meg. A helyben
megvalosithato tréningekre, szuperviziora kiilondsen nagy hangsalyt kivanunk fektetni.

Egyéb szakmai kovetelmények

1. A személyzet munkdjat a munkakori leirdsaban foglaltak alapjan, az intézmény
munkarendje, szabalyzatai és a szakma altalanos elvei szerint koteles végezni.

2. Alapkovetelmény, hogy a csaladsegitd az éltala gondozott klienseket név szerint ismerje,
kivansaguk szerint szolitsa.

Etikai kérdések

1. Az intézmény dolgozoja tevékenységét csak a kliensek és munkatarsai személyhez fiiz6do
jogainak és vagyoni érdekeinek messzemeno figyelembevételével végezheti.

2. Az intézmény dolgozoja munkahelyi és munkaidon kivili viselkedésével sem a
gondozottak emberi méltosagat, sem az intézmény jo hirét nem sértheti.

3. Az intézmény dolgozoja az altala végzett tevékenységért, okozott karért, mulasztasért
felelosséggel tartozik.

4. Az intézmény dolgozdja, valamint a kozos haztartdsban €16 kozeli hozzatartozdja az
intézmény kliensével tartasi, életjaradéki és orokosodési szerzédeést a gondozas idodtartama
alatt, illetve annak megsziinésétdl szamitott 1 évig nem kothet.

5. Az intézmény dolgozoja munkajaért a kliensektl pénzt, egyéb ellenszolgaltatast nem
kovetelhet, nem fogadhat el.

Titoktartasi kotelezettség

1. Az intézmény dolgozojat a kliens és hozzatartozoi egészségi allapotaval-, csaladi-, vagyoni
és egyéb koriilményeivel kapcsolatban tudomasara jutott adat, tény vonatkozasaban idébeli
korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli, fuggetlenil attol, hogy az informéciokat
milyen modon ismerte meg.

2. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha ez alél az érintett
cselekvoképes kliens felmentést adott vagy ha jogszabaly adatszolgéltatasi kotelezettséget ir
elo.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkajahoz kapcsolodo torvényi hattér

1993. évi II1. torvény a szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrol,

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények
szakmai feladatairol és milkodésiik feltételeirdl

1997. évi XXXI. Tv - A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol”

15/1998. NM (IV.30) NM rendelet - A személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodési
feltételeirol”

149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet — a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol

259/2002. (XI1.28) Korm. rendelet — a gyermekjolétéi és gyermekvédelmi szolgaltato
tevékenység engedélyezésér6l, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi vallalkozoi
engedélyrol
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235/1997. (XIL7.) Korm. rendelet — a gyamhatosagokrol, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok és személyes gondoskodast nyhjto szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrol.

Szocialis Munka Etikai Kodexe

Kelt: Enying, 2016. marcius 23.

Vargané Kranicz Erzsébet
Intézményvezetd
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1. szamu melléklet

Szocialis ellatast ny(jto intézmény neve cime: Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
8130 Enying, Szabadsag tér 2.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladgondozéjanak munkakori leirasa

TERVEZET
Munkakdr megnevezése: Csaladgondozo FEOR szama:
A dolgozo neve:
Iskolai végzettsége:
Szakmai végzettsége:
A munkakor felett a munkaltatoi jogkor gyakorloja: Intézményvezeto
A munkakor szakmai iranyitoja: Intézményvezetd

A munkakor betdltéséhez eldirt legmagasabb iskolai végzettség: a 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 2.szamu melléklete szerint

A munkakorhoz tartozo allashely (statusz) szama:

A munkakorek aldrendelt munkakorok: nines

A munkakor célja: A csalidsegités és gyermekjoléti szolgaltatis feladatait tajékoztatas
nyujtasaval, szocidlis segittmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal
nyujtott szolgaltatasok, ellatisok kozvetitésével latja el.

Helyettesités rendje:
- a munkakor az alabbi munkakoroket helyettesitheti:
- mas csaladgondozo (vezeto altal megbizott)
- a munkakort az alabbi munkakorok helyettesithetik:
- mas csaladgondozo (vezeto altal megbizott)

A munkahely megnevezése: Enyingi Egyesitett Szociilis Intézmény
Enying, Szabadsag tér 2.

A munkavégzés helye:
A munkaid6: napi ........ ora (heti ........... ora)

A csaladgondozé a csaladgondozdi munkat a heti munkaidokeret (........... éra) alabbi
megosztasaban végzi:
R ora kotott munkaido-beosztas keretében

S e ora kotetlen munkaid6-beosztas keretében, a személyes segitd munka, illetve az
adatgylijtés helyszinén valé elvégzéshez.

A kapcsolattartas terjedelme és modja:
A munkakér kapcsolatot tart fenn az intézmény vezetdjével, a jegyzével, illetve mas, hasonld
munkakor betoltéjével, a jelzérendszer tagjaival, az ellatott munkakorrel kapcsolatban. A
kapcsolattartas modjai: felettes utasitdsa, esetmegbeszélés.
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Felelosségi kor:

A csaladgondozé a munkakori leirasdban foglaltakat személyesen, részben 6nallo munkaval,
részben a felettes vezetok iranyitisdval latja el. A gondozasi tevékenység sordn rendszeres
beszamolasi kotelezettsége van a szakmai iranyito felé, illetve annak utasitasait betartja.

- A feladatkdrébe tartozo tevékenységekért kozvetlen felelosség terheli.

- A csaladgondozo koteles legalabb kéthetente dokumentacios munkdjarél szakmai
felettesének beszamolni. A csaladgondozo, koteles a meghatarozott nyomtatvanyokat
pontosan naprakészen a valosagnak megfeleloen vezetni.

- A forgalmi napld alapjan késziilt adatokrol havonta koteles kimutatast késziteni, és azt
tovabbitani szakmai iranyitéjanak, minden honap harmadikaig. (KSH kérdéiv alapjan)

- -A csaladgondozo6 kdételes havonta dokumenticids munkajardl szakmai felettesének
beszamolni. A KENYSZI rendszerben nyilvantartott gyermekekrdl havonta jelentést
kiild az 1jj iigyfeleket, illetve adatokkal kapcsolatos valtozasokat irasban (e-mailben €s
papir alapon is) 72 6ran beliil jelenteni koteles.

- Téjékoztatja az ellatottakat arrél, hogy a Szt.20.§ (2),(4), bek. foglalt adatokat egy
orszagos adatbazisban, TAJ alapt nyilvantartasban is kezelik.

A munkakor tartalma
Szakmai feladatok
Csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat — keretében milkodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat ellatja a
csaladsegités (4) bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.

Veszélyeztetettséget észlelo és jelzé rendszer

A Gyvt. 17. §-a és az Szt.64. § (2) bekezdése szerinti, a gyermek veszélyeztetettségét, illetve a
csaldd, a személy krizishelyzetét észleld rendszer (a tovabbiakban: jelzbrendszer)
mikddtetése korében a csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdja:

e figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyck
életkoriilményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok,
szolgaltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast
igénylo helyzetét,

e ajelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik irasban — krizishelyzet
esetén utdlagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl valo tajékoztatasra,

e tijékoztatja a jelzbrendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén
16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol,

o fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot.es a
szolgaltatasairdl tajékoztatast ad,

e aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szilkségleteihez igazodé intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak
megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

o az intézkedések tényérdl tdjékoztatja a jelzést tevot,feltéve, hogy annak személye
ismert, és ezzel nem sérti meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti zart adatkezelés
kotelezettségét,
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a beérkezett jelzésekr6l és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak,

a jelzérendszeri  szereplok  egylittmiikodésének  koordinaldsa  ¢érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit,

éves szakmai tanacskozast tart és éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit,

a kapcsolati erészak és emberkereskedelem 4ldozatainak segitése érdekeében
folyamatos  kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és  Informacids
Telefonszolgalattal.

A gyermekjoléti tevékenységet ellito csalddgondozo a kovetkezd munkakori feladatokat
koteles ellatni gondozott csaldadjai, illetve a szolgalathoz fordulo kliensek korében:
A csaladsegités keretében

a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

az anyagi nehézségekkel kiizdok szaméra a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzajutds megszervezését,

a csalddgondozast, igy a csaladban jelentkezé miikddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

a kozosségfejleszto programok szervezését, valamint egyéni ¢&s csoportos
készségfejlesztést,

a tartos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal ¢lok, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve
egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben ¢él0 csaladokat segitd
szolgaltatasokat,

a szocial- és nyugdijpolitikaért felelds miniszter altal kijeldlt telepiilésen és fovarosi
keriiletben miikodd csaladsegitést ellato szolgaltatonak a menedékjogrol szolé
torvényben meghatarozott integracios szerzodésbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés
elosegitéset,

a jarasszékhely telepiilésen miikodo csaladsegitést ellatdo szolgaltatonak a csalad
szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt szocidlis
szolgaltatdsokat meghatarozo, a szolgéltatast nytjtd szolgaltatora — a jogosultsagi
feltételek fennalldsa esetén — kotelezd szocidlis diagnozis készitését azzal, hogy a
feladat ellatisaba bevonhatja a nem jarasszékhely telepiilésen miikodé csaladsegitést
ellato szolgaltatot.

A gyermekjoléti szolgdltatds feladata a gyermek testi, lelki egészségenek, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése érdekében

[ ]

a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositdo tamogatisokrol valod
tajékoztatas, a tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés ¢s a
karos szenvedélyek megeldzését célzd tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezese,

a valsaghelyzetben 1év6 varandds anya tamogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa,
valamint szocidlis szolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatdsokhoz, kiilonosen a
csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz torténd hozzajutasanak
szervezese,

a szabadidds programok szervezése,

a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgdltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében

23



a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mitkodtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének elosegitése a megeldzo rendszerben,

a veszélyeztetettséget eldidézd okok feltardsa és ezek megoldasara javaslat
készitése,

a 17. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekkel és intézményekkel valo
egyiittmilkdés megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

tajékoztatas az egészségiigyi intézményeknél mitkodd inkubatorokbol, illetve abba
a gyermek oOrokbefogadashoz valo hozzajarulds szandékaval  torténd
elhelyezésének lehetdségérol.

A gyermekjoléti szolgdltatis feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkéval (a tovabbiakban:
csaladgondozas) eldsegiteni a gyermek problémainak rendezését, a csaladban
jelentkez6 milkédési zavarok ellensulyozasat,

a csaladi  konfliktusok megoldasanak el6segitése, kiilondsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,

kezdeményezni egyéb gyermekjoléti alapellatdsok igénybevételét,

szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,

egészségligyi ellatasok igénybevételét,

pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételet

Dokumentacios feladatok:

csaladgondozd koteles a meghatdrozott nyomtatvanyokat pontosan naprakészen a
valosagnak megfeleléen vezetni

a forgalmi naplo vezetése, az ligyfelek szamanak, az ligy tipusanak nyilvéntartasa,

az esetek megoldasanak leirasaval, igyfelenként azonnal dokumentalva.

Zaradék

A munkak®éri leirast a mai napon atvettem, az abban foglaltakat magamra nézve kotelezonek
ismerem el.

- £ e

Példanyok:

1. pld. munkaltato

2. pld. munkavallal6 személyi anyag
3. pld. irattar
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Fejér Megyei Kormanyhivatal

Ugyszam: FE/06/00113-10/2016. Targy: Enying Mikrokérzeti  Szocialis  és

Ugyvintézé: Fekete Maria Gyermekjoléti  Intézményi  Tarsulas (8130

Telefonszam: 06/22/526-933 Enying. Kossuth Lajos utca 26.) fenntartasaban
lévé Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
8130 Enying, Szabadsag tér 2. szam alatti
székhely engedélyes szolgaltatdi nyilvantartds
adatmodositisa

Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulis
Viplak Tibor elnék | i

Enving
Kossuth Lajos utca 26
8130

Tisztelt Elnik Ur!

A Fejér Megyei Kormanyhivatal, mint miikodést engedélyezd szerv (tovabbiakban: miikodést
engedélyez6 szerv) Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas (8130
Enying, Kossuth Lajos utca 26.) fenntartasaban 14v6 Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény 8130
Enying, Szabadsig tér 2. szam alatti székhely engedélyes szolgéltatéi nyilvantartasban rogzitett
adatainak médositasa ligyében - csalad- és gyermekjoléti szolgalat bejegyzése — eljarast folytat.

A miikddést engedélyezd szerv a 2016. februar 12. napjan kelt, FE/06/00113-7/2016. szamu
végzésével szakmai program véleményezésére a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatalt (a
tovabbiakban: Hivatal), mint médszertani intézményt szakértként kirendelte.

A Hivatal 2016. februdr 29. napjéan megkiildte szakértdi véleményét, melyben megallapitotta, hogy a
csalad-  €s  gyermekjoléti szolgalat szakmai programja megfelel a tartalmi és formai
kévetelményeknek, ugyanakkor allapitott meg hidnyossiagokat. Ezen hianyossagok megsziintetése
erdekében a miikodést engedélyezd szerv mellékelien megkiildi a szakért6i véleményt.

A mukddest engedélyezd szerv tajékoztatja a fenntartét, hogy a szakmai program atdolgozasa jelen
engedélyezési eljarasban nem sziikséges, azonban célszerli a szakmai program jévébeni javitisa a
szakértdl véleményben foglaltak figyelembevételével.

Székesfehérvar, 2016. marcius 10.

Tisztelettel:

Dr. Simon Laszlo
kormanymegbizott
nevében és meghizasabal

€ 5. : \&
/.L/u&/ﬁ ( k’tL (F\f(((\/
Fekete Maria
tigvintézd

8000 Székesfehérvar, Szent Istvan tér 9., Tel: 22/526-900. e-mail: hivatal@fejer.gov.hu
Fejér Megyei Korményhivatal Gvamiigyi és Igazsigiigyi Féosztaly
Ugyintézés helye: Szocidlis és Gyamiigyi Osztalya, 8000 Székesfehérvar, Deak Ferenc u. 7-9.,
Tel.: 22/526-931, gyamhivatal@fejer gov.hu
Uavfélfnoadae: HaCer 821130 4c 1300 1530 po g0 330




NEMZETI REHABILITACIOS ES SZOCIALIS HIVATAL
Szocidlis Hatdsagi Féosztaly
Szocialis Hatosagi Modszertani Osztaly
1071 Budapest, Damjanich u. 48.
Levelezési cim: 1406 Budapest Pf.: 8.
Telefon: (1) 462-6425 Fax: (1) 462-6480
E-mail: szochatfo@nrszh.hu

SZAKERTOI VELEMENY

Kirendel6 Hivatal: Fejér Megyei Kormanyhivatal

Kirendelt Hivatal: Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal

Kirendel6 végzés szama: FE/06/00113-7/2016.

Fenntartd neve, cime: Enying Mikrokorzeti Szociilis és Gyermekjoléti Intézményi
Térsulas (8130 Enying, Kossuth Lajos u. 26.)

Szolgaltaté neve, cime: Enying Egyesitett Szocialis Intézmény (8130 Enying, Szabadsig tér |
2.)

Szolgaltatas tipusai: csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas

Szakért6i vélemény kidllitasanak oka: kérelemre szolgéltatoi nyilvantartasba térténd

bejegyzés

Szakvéleményt készitette: dr. Somodi Melinda médszertani hatésagi szakreferens

A szakértdi vélemény kialakitdsanal figyelembe veendé jogszabalyok a szakmai program
véleményezése soran:

e Az 1997. évi XXXI. toérvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
(Gyvt.)

e Az 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl &s
miuikodésiik feltételeir6l (Rendelet)

* 1993. évilll torvény a szocilis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (5zt.),

e 1/2000. (17.) 52CsM rendelet a személyes gondoskodast ny1jté szocialis intézmeények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirsl (Rendelet)

o 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet a gyamhatésagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrél,
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A megkiildott Szakmai Program megismerése és attanulmdanyozdsa sordn az alabbi
észreveteleket teszem:

A szakmai alapdokumentumban megtaldlhatd tartalmi elemek a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 4/A. § (1) valamint a 1/2000. (1.7.) 52CsM rendelet 5/A. § (1) altal eldirt tartalmat
nagy részben tiikrozik, struktiraja nem teljesen a jelenleg hatalyos 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 4/A. § (1) rendelet alapjan késziilt. A fentiek értelmében a programban leirt szakmai
tartalom atdolgozasra szorul a modositasra tett szakértdi javaslatok figyelembevételével,
hogy a dokumentum a szakmai normdknak, valamint a jogszabdlyi elvarasoknak
maradéktalanul megfeleljen.

Megéllapitasok:

Szakmai Program:

A szolgaltats, intézmény nevét, székhelyét, telephelyeit/nyitva allo helyiségeit az
integralt Program rogziti.

Az ellatandé célcsoport és az ellatandé terilet bemutatdsra keriilt.

A szolgaltatdsok célja, feladata a jogszabdly fogalmi meghatérozasaival keriiltek
bemutatdsra. Javasolnam a tovabbiakban, hogy a program leirasa tartalmazza a helyi
igények, specifikumok figyelembe vételét, annak alapjan torténd feladat ellatas
megfogalmazdsat.

Az alapelvek nem lettek meghatarozva.

A megvalositani kivant programok réviden keriiltek bemutatdsra, a létrejové
kapacitasok nem jelentek meg a fejezetben, a nyujtott szolgdltataselemek és a
tevékenységek csak felsorolva lettek e pontnal, kifejtésre azonban a feladatellatasok
szakmai tartalma résznél keriiltek. Kémém e pontot kiegésziteni a létrejové
kapacitdsokkal.

Az intézményen beliili és a mds intézményekkel, hatdsdgokkal, szervezetekkel
torténo egytittmiikodés formai kozil hidnyzik az intézményen beliili egyiittmiikédés
megjelenitése. Kémém ezt potolni.

A feladatellatasok szakmai tartalma, formai, mddja, a biztositott szolgaltatasok
formai kizarélag a jogszabalyban megtaldlhatd tartalommal keriiltek felsoroldsra.
Kémém kiegésziteni a feladatellatasok szakmai tartalmit a helyben torténd
megvalositasokkal megjelenitend.

A szolgaltatas igénybevételének feltételeit, mddjat tartalmazza a Szakmai Program.

A szolgaltatd szolgaltatasrdl szolo tajékoztatas helyi mddja leirasra keriilt.

Az igénybe vevdk és szolgaltatast végzo személyek jogainak védelme részletesen lett
szabalyozva.

A szolgaltatast nytjtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositdsdnak formaja és
madja meg jelent a Programban.

Szakmai Program kitelezd mellékleteként csatolasra keriilt a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat valamint a Megallapodas tervezete. A mellékletek megfelelnek a jogszabalyban
el6irt alaki-formai és tartalmi kévetelményeknek.



Osszefoglalva:

A szakériéi véleményezés soran vizsgaltam, hogy a megkiildoti Szakmai Program a
jogszabilyi el6irdsoknak megfelel-e, valamint az adott ellstasi forma adekvat miikidese a
Szakmai Program alapjén megvaldsithaté-e.

Az Enying Mikrokdrzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds (8130 Enying,
Kossuth Lajos u. 26.) fenntartdsaban miikédd Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény altal
nyujtott csalad-és gyermekjoléti szolgalat Szakmai Programja a jogszabalyban meghatarozott
feltételeknek nagy részben megfelel, azonban a fenti pontokon javaslom azokat
kiegésziteni, dtdolgozni.

A jelzett hidnyossigok a miikodés jelenlegi szintjét azonban nem befolydsoljdk. A pontositassal,
kiegészitéssel étlathatobba, szervezettebbé valhat 2 feladat ellatas helyi médja.

Az engedélyes szolgéltatéi nyilvantartasba torténd bejegyzésére javaslatot teszek.

Tovabba tajékoztatom, hogy a kérelmezdt, hogy a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal
Szocidlis Szakmafejlesztési Féosztalya megkezdte tevékenységét ~ amelynek eredményeképp
szocialis modszertani segédanyagok késziilnek - ezért javasoljuk hivatalunk honlapjanak
figyelemmel kivetését a kdvetkezd médon: Az nrszhkormanyhu féoldalan megjelend
felsorolasabdl a szocialis mddszertan téglalapot kivalasztva jelenik meg a feliilet, ahol a
tajékoztatd anyagok és a gyakran ismételt kérdésekre adott valaszok feltbltése folyamatosan

torténik.

Budapest, 2016. februar 23.

Farkasné Farkas Gyéngyi
féigazgatd
nevében és megbizasdbdl

mhﬂqé ~et & ieﬂ R
Kulcsarné dr. Schnell Fva
osztalyvezetd




