_ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének
2017. marcius 29. napjan tartandoé soron kovetkezd (rendes) nyilt tilésére

Téargy: Az intézmény téritési dij rendeletek feliilvizsgéilata

El6terjesztd: Viplak Tibor polgarmester

Keészitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyz6

Iktatoszam: 01/1733-4/2017

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerli / mingsitett
nyilt / titkos

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ezlton terjesztem megtargyalasra a tisztelt Képviseld-testiilet elé az nkormanyzat egyes téritési dij
rendeleteinek felilvizsgalatarol szolo elGterjesztést.

1. El6zmények

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi Il torvény (a tovabbiakban:
Szoctv.) 115. § (1) bekezdése kimondja, hogy az intézményi téritési dij a személyes gondoskodds
kérébe tartozo szocialis ellatasok ellenértékeként megallapitott osszeg (a tovabbiakban: intézményi
téritési dif). Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév dprilis 1-jéig dllapitia meg. Az
intézményi téritési dij Osszege nem haladhatia meg a szolgaltatisi onkéltséget. Az intézményi
teritési dij év kozben egy alkalommal, tamogatott lakhatas esetében két alkalommal korrigalhato.
Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében is szolgaltatasonként kell meghatdrozni,
ilyen esetben az onkoltség szamitdsa sordan a kézos kéltségelemeket a szolgaltatisonkénti kozvetlen
koltségek aranyaban kell megosztani.

Ugyanezen szakasz (2) bekezdése szerint a kotelezett dital fizetendd téritési dij Osszegét (a
tovabbiakban: személyi téritési dij) az intézmenyvezetd konkrét dsszegben dllapitia meg, és arrol az
ellatast igénylét a megallapodas megkdotésekor irasban tdajékoztatia. A személyi téritési dij nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét.

A Szoctv. 92. § (1) bekezdés b) pontja értelmében a személyes gondoskodast nyijté elldatdasokrdl,
azok igénybevételérdl, valamint a fizetendo téritési dijakrdl ha a fenntarté onkormdnyzati tarsulds,
akkor a tarsulasi megallapoddsban erre kijeldlt telepiilési  onkormdnyzat a  tarsuldsi
megallapodasban meghatarozottak szerint rendeletet alkot.

A Tarsulasi Megéallapodas 11.3.2. pontja értelmében — a Szoctv. 92. § (1) bekezdés b) pontjanak
megfelelden - a személyes gondoskodast nyujtod ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetend6 téritési dijakrol a Tarsulasi Tanacs eldzetes véleményének kikérését kovetden, Enying
Viros Onkorményzata rendeletet alkot. A Térsuldsi Tandcs mdrcius 21-i iilésén tirgyalta a
rendelettervezetet és azt elfogadasra javasolja a KépviselG-testiiletnek. A Tarsuldsi Tanacs
hatarozata jelen eléterjesztés mellékletét képezi.

A Szoctv. rendelkezésével 0sszhangban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) az alabbiak szerint rendelkezik:

147. § (3) A szolgaltatdsi onkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév dprilis elsejéig
kell megallapitani. A szolgaltatasi onkoltség év kozben egy alkalommal korrigdalhaté, ha azt a
targyidoszaki folyamatok indokoljak.



Fenti jogszabalyhelyekre tekintettel a pénziigyi csoport kozremitkodésével az intézményvezetok
elkészitették az onkoltségszamitasokat, melyek jelen eldterjesztés mellékletét képezik.

Az Enyingi Varosi Bolcsode intézményvezetdje a tavalyi évi intézményi téritési dij megallapitasat
javasolja, ennek megfeleléen az Enyingi Varosi Bolcsddében alkalmazandd intézményi téritési
dijakrol sz616 6./2016. (I11. 31.) 6nkormanyzati rendelet médositdsa nem indokolt.

Az alabbi tablazat a 2016. és 2017. évi intézményi téritési dij adatokat hasonlitja 6ssze az Enyingi
Egyesitett Szocialis Intézmény szakfeladatai tekintetében:

Idoskoruak tartos bentlakasos ellatasa

2016. 2017. év

2.730,- Ft/nap 81.900,- Ft/ho

Szabadsag tér 2. 2.600,- Ft/nap 78.000,- Ft/ho

Hosok tere S. 2.950,- Ft/nap 88.500,- Ft/ho 3.100,- Ft/nap 93.000,- Ft/ho

Mint a mellékelt szamitasbol is lathatd a Szabadsag tér 2. szdm alatti intézmény esetében az
onkoltség Gsszege 105.000,- Ft/hé, a Hosok tere S. szam alatti intézménynél 115.200,- Ft/ho,
azonban — mint ahogy a bolcsdde esetében is — az intézményvezet6 figyelembe véve az ellatottak
jovedelmi, vagyoni, csaladi helyzetét, nem javasolja az onkoltség teljes Osszegét intézményi téritési
dijként megallapitani, mivel ez hosszl tdvon az intézmény miikddését veszélyeztetné.

A hazi segitségnyuijtas tekintetében a tavalyi 170,- Ft/ora helyett 200,- Ft/6ra a megallapitand6
intézményi téritési dij, mely az altalanos forgalmi adoét tartalmazza.

Idések nappali ellatdsa

2016.

2017.

Tartézkodas

Etkezés (ebéd)
és tartozkodas

Tartézkodas

Etkezés (ebéd)
és tartozkodas

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb dsszegének megfeleld
vagy annal alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az Oregségi nyugdl) mindenkori
legkisebb  Osszegének  100%-dt
meghalado, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

140,- Ft

518,- Ft

140,- Ft

530,- Ft

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  osszegének  200%-a,
vagy azt meghaladd jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

200,- Ft

740.- Ft

200,- Ft

760,- Ft




Szocialis étkeztetés

2016.

2017.

Enving

Elvitellel

Kiszallitassal

Elvitellel

Kiszallitassal

- az oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb 6sszegének megfeleld
vagy annél alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Gsszegének  100%-at
meghalado, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
szemeélyi téritési dij:

380,- Ft

430.- Ft

390,- Ft

450,- Ft

- az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének 200%-a,
vagy azt meghaladd jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

540,- Ft

620,- Ft

560,- Ft

640,- Ft

Szocialis étkeztetés

2016.

2017.

r

Dég

Elvitellel

Kiszallitassal

Elvitellel

Kiszallitassal

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb Osszegének megfelels
vagy annal alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének 100%-at
meghalado, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

360,- Ft

410.- Ft

360,- Ft

420,- Ft

- az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének 200%-a,
vagy azt meghaladd jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

510,- Ft

590,- Ft

520,- Ft

600,- Ft

Szocialis étkeztetés

2016.

2017.

Lajoskomarom

Elvitellel

Kiszallitassal

Elvitellel

Kiszallitassal

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb Gsszegének megfeleld
vagy anndl alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  dsszegének  100%-dt
meghalado, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

380,- Ft

430,- Ft

380,- Ft

430,- Ft

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  dsszegének  200%-a,
vagy azt meghaladé jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

540,- Ft

620.- Ft

540,- Ft

620,- Ft




Szocialis étkeztetés

2016.

2017.

Mezokomarom

Elvitellel

Kiszallitassal

Elvitellel

Kiszallitassal

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb dsszegének megfeleld
vagy annal alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének  100%-at
meghalado, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

350,- Ft

410,- Ft

360,- Ft

420,- Ft

- az Gregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének 200%-a,
vagy azt meghaladd jovedelem
esctén a személyi téritési dij:

500,- Ft

580,- Ft

520,- Ft

600,- Ft

Szocialis étkeztetés

2016.

2017.

Szabadhidvég

Elvitellel

Kiszallitassal

Elvitellel

Kiszallitassal

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb 0Osszegének megfeleld
vagy annal alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Gsszegének  100%-at
meghalado, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

315,- Ft

370,- Ft

315+ F¢

370,- Ft

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  dsszegének  200%-a,
vagy azt meghaladé jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

450,- Ft

530,- Ft

450,- Ft

530,- Ft

Szocialis étkeztetés

2016.

2017.

Mezdszentgyirey

Elvitellel

Kiszallitassal

Elvitellel

Kiszallitassal

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb dsszegének megfeleld
vagy annal alacsonyabb jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

téritésmentes

- az oOregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének  100%-at
meghaladod, de 200%-nal
alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

300,- Ft

360,- Ft

300,- Ft

360,- Ft

- az oregségl nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének  200%-a,
vagy azt meghaladdé jovedelem
esetén a személyi téritési dij:

430,- Ft

510,- Ft

430,- Ft

510,- Ft




Mezdszentgyorgy telepiilés esetében tovabbi 127,- Ft csomagoldsi dij keril felszdmitasra 2017.
februar 1. napjatol, mely koltséget az intézményi téritési dij nem tartalmaz.

A rendelet tarsadalmi egyeztetésére a bizottsag és a Tarsulasi Tandcs iilését kdvetden, marcius 23-
tol kertl sor a helyben szokasos modon.

Fentiekre tekintettel kérem, hogy az eloterjesztés mellékletét képezo rendelettervezetet és hatarozati
javaslatot megtargyalni sziveskedjenek.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:

Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
— aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 1993. évi II1. térvény
— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény

— a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:
mellekelt szamitasok szerint

4. Bizottsag javaslata
A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag 3-3 igen, egyhangt dontésessel tamogatja a hatarozati
javaslat elfogadasat és a rendelettervezet megalkotasat.

5. Melléklet:
— hatarozati javaslat
— rendelettervezet
— intézményvezetok altal készitett onkoltségszamitasok
— PTFB 64/2016. (I11. 20.) hatarozata
— PTFB 65/2016. (I11. 20.) hatarozata
— Tarsulasi Tanacs 11/2017. (III. 21.) hatérozata

Enying, 2017. marcius 23.

Tisztelettel:

Viplak Tibor
polgarmester s. k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viros Onkorminyzata Képviselé-testiiletének /2017. (II1. 29.) hatirozata az
Envingi Varosi Bolcsode intézményi téritési dijairdl:

A képviselo-testiilet

1. megismerte az Enyingi Varosi Bolcséde melléklet szerinti, 2017. évre vonatkozo intézményi
téritési dij onkoltségszamitasat,
2. 1gy hatarozott, hogy az intézményi téritési dijak Osszegét tovabbra is a 2016. évi mértékben

allapitja meg,

3. a 2. pontra tekintettel nem kivanja az Enyingi Varosi Bolcs6dében alkalmazandé intézményi
téritési dijakrol szol6 6/2016. (I11. 31.) dnkormanyzati rendeletet modositani.

Felel6s: Viplak Tibor polgarmester, Toth Judit intézményvezetd
Hatarido: azonnal



RENDELTTERVEZET

Enying Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
__/2017. (111. __.) onkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodas keretében nyujtott szocialis ellatasok intézményi téritési
dijairdl szolé 8/2016. (II1. 31.) 6nkormanyzati rendelet moédositasarol

Enying Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a szocialis igazgatasrél és szocidlis
cllatasokrol sz6lo 1993. évi IIL. torvény 92. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. §
(1) bekezdés 8a. pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva az Enying Mikrokérzeti
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas véleményének kikérésével a kovetkezdket
rendeli el:

1. § Enying Véaros Onkormanyzatédnak a személyes gondoskodas keretében nyujtott szocialis
ellatasok intézményi téritési dijairol szolé 8/2016. (III. 31.) oénkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: OR.) 3. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
.. 3. § Az idoskoruak tartos bentlakasos ellatasanak intézmeényi téritési dija:
a) Enying, Szabadsag tér 2. szam alatti intézményben 2 730 forint naponta, azaz 81 900
forint havonta,
b) Enying, Hoésok tere 5. szam alatti intézményben 3 100 forint naponta, azaz 93 000
forint havonta.”

2.§ Az OR. 6. §-anak (1) bekezdés b) pontjéban a ,,170 forint” szovegrész helyébe a ,,200
Sforint” szoveg 1ép.

3.§ (1) Az OR. 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) Az OR. 2. melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép.

4. § Ez a rendelet a kihirdetést koveté napon 1ép hatélyba és az azt kvetd napon a hatalyat
veszti.

Viplak Tibor Dr. Korodi-Juhasz Zsolt

polgarmester jegyzo

Kihirdetve: 2017. marcius,, "

Dr. Korédi-Juhasz Zsolt
jegyzé
Zaradék:
A rendelet-tervezetet tarsadalmi egyeztetése 2017. marcius 23. — 28. napjaig az Enyingi
Polgarmesteri Hivatal honlapjan megtortént.

Ellene bejelentes, észrevétel érkezett / nem érkezett.

Enying, 2017. marcius ......



1. melléklet a _ /2017. (III. __.) dnkormanyzati rendelethez

Idoések nappali ellatasa

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb 0Osszegének megfelelé vagy
annal alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdi) mindenkori
legkisebb Osszegének 100%-at
meghalado, de 200%-nél alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 200%-a, vagy azt
meghalado jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Tartozkodas

téritésmentes

140,- Ft

200,- Ft

Etkezés (ebéd) és

tartozkodas

téritésmentes

530,- Ft

760,- Ft



2. mellékleta _ /2017. (TII. __.) dnkormanyzati rendelethez

Szocialis étkeztetés

Enying

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb 0Osszegének megfelelé vagy
annal alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdi) mindenkori
legkisebb Osszegének 100%-at
meghaladd, de 200%-nal alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az oOregségi nyugdi] mindenkori
legkisebb oOsszegének 200%-a, vagy azt
meghalado jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Dég

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb Gsszegének megfelelé vagy
annal alacsonyabb jovedelem esetén a
személyl téritési dij:

- az oOregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 100%-4t
meghalado, de 200%-nal alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 200%-a, vagy azt
meghaladé jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Lajoskomdrom

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb Osszegének megfelelé vagy
annal alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

- az oOregségi nyugdi) mindenkori
legkisebb Osszegének 100%-at
meghaladé, de 200%-nal alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 200%-a, vagy azt
meghalado jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Elvitellel

téritésmentes

390,- Ft

560,- Ft

Elvitellel

téritésmentes

360,- Ft

520,- Ft

Elvitellel

téritésmentes

380,- Ft

540,- Ft

Kiszallitassal

téritésmentes

450,- Ft

640,- Ft

Kiszallitassal

téritésmentes

420,- Ft

600,- Ft

Kiszallitassal

téritésmentes

430,- Ft

620,- Ft



Mezdkomdarom

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb 0Osszegének megfeleld vagy
annal alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb osszegének 100%-at
meghalado, de 200%-nal alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 200%-a, vagy azt
meghaladé jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Szabadhidveg

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb 0Osszegének megfelelé vagy
anndl alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének 100 %-at
meghalado, de 200%-nal alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az oOregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 200%-a, vagy azt
meghalado jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Mezdszentgyirgy

- az Oregségi nyugdij, mindenkori
legkisebb Osszegének megfeleldo vagy
annal alacsonyabb jovedelem esetén a
személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb  Osszegének 100  %-at
meghalado, de 200%-nal alacsonyabb
jovedelem esetén a személyi téritési dij:

- az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb osszegének 200%-a, vagy azt
meghalado jovedelem esetén a személyi
téritési dij:

Elvitellel

téritésmentes

360,- Ft

520,- Ft

Elvitellel

téritésmentes

315,-Ft

450,- Ft

Elvitellel

téritésmentes

300,- Ft

430,- Ft

Kiszallitassal

téritésmentes

420,- Ft

600.- Ft

Kiszallitassal

téritésmentes

370,- Ft

530,- Ft

Kiszallitassal

téritésmentes

360,- Ft

510.- Ft



A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. torvény
) 18. §-a szerinti )
RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz

A rendelkezés a 2017. évi Onkoltségszamitds alapjan modositja az idéskortak tartds
bentlakasos ellatasanak intézményi téritési dijat mindkét intézmény tekintetében.

2. §-hoz
A rendelkezés a 2017. évi Onkoltségszamitas alapjan modositja a hazi segitségnyujtas
keretében biztosithatd személyi gondozas vagy szocidlis segités intézményi téritési dijat az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 200%-4anal magasabb jovedelem esetén.

3. §-hoz
A rendelkezés a 2017. évi onkoltségszamitas alapjan modositja az idosek nappali ellatasa és a
szocialis étkeztetés intézményi téritési dijait tartalmazo mellékleteket.

4. §-hoz

A rendelkezés megallapitja a hatalybalépést.

Enying, 2017. marcius 16.

Dr. Koérodi-Juhasz Zsolt
jegyzo s. k.



HATASVIZSGALAT

A jogalkotasrél szélé 2010. évi CXXX. torvény 17.§-a értelmében a jogszabalyok
elokészitése soran elozetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni. Az elozetes hatasvizsgalat
megallapitasai a kovetkezok:

1.A jogszabaly megalkotdsinak sziikségessége: A rendelet megalkotisira jogszabdlyi
felhatalmazas alapjan keriil sor, az dnkoltségszamitasok felilvizsgalata indokolta.

2. Tarsadalmi, gazdasagi és koltségvetési hatasok: Jelen rendeletnek minimalis tarsadalmi,
gazdasagi €s koltségvetési hatasa van az emelked6 intézményi téritési dijak hatasara.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kivetkezményei: A rendeletben foglaltak végrehajtasanak
kozvetlen kornyezeti és egészségiigyi hatasa nincs.

4. Adminisztrativ_terheket befolyasolo hatasok: A rendeletben foglaltak végrehajtasanak
adminisztrativ terheket befolydsoldé hatdsai minimalisak a megvaltozott intézményi téritési
dijak kiértesitése emelheto ki.

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotias elmaradasianak varhaté
kovetkezményei: A jogszabaly megalkotdsanak elmaradasa torvényességi felhivast von maga
utan.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti és pénziigyi feltételek: A
rendelet elfogadasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, pénziigyi feltételt.

Enying, 2017. marcius 16.

Dr. Koradi-Juhasz Zsolt
jegyzo s. k.



ENYING MIKROKORZETI szoc1,4’5us- Es GYERMEKJOLETI INTEZMENYI
 TARSULAS
TARSULASI TANACS

Kivonat

A Tarsulasi Tanacs 2017. marcius 21. napjan megtartott
soron kdvetkezd (rendes), nyilt iilésének jegyzokdnyvébol

Enying Mikrokorzeti Szocidlis és  Gyermekjoléti  Intézménvi  Tarsulds Tarsuldsi
Tanacsanak 11/2017. (I11.21.) hatdrozata a 2017. évi szocidlis ellatisok intézményi téritési

dijairdl:

A Tarsulasi Tanacs

1. elfogadja a hatérozat melléklete szerinti, Enying Varos Onkorményzatnak a személyes
gondoskodas keretében nyujtott szocidlis elldtasok téritési dijairél sz6lé onkormanyzati
rendelettervezetében foglaltakat €és javasolja Enying Véros Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének e rendelet megalkotdsat,

2. felkéri az elnokot, hogy tdjékoztassa a dontésrdl Enying Varos Onkorményzatanak Képviseld-
testiiletét.

Felelds: Viplak Tibor elndk
Hatérido: azonnal

Enying, 2017. marcius 21.

Gérdonyi Sandorné s.k.
hitelesitd

Viplak Tibor s.k.
elnok

A kivonat hiteléul; g



ENYING VAROS ONKORMANYZATA ,
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2017. marcius 20. napjan megtartott nyilt tilésének jegyzokonyvébol

Enying Viros Onkorminyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdganak 64/2017. (111
20.) hatirozata az Enyingi Varosi Bilcséde intézménvyi téritési dijairél:

A Pénziigyi ¢és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az alabbi hatarozat elfogadasét javasolja a képviselo-
testiilet részére:

A képviseld-testiilet

1. megismerte az Enyingi Vdrosi Bolcséde melléklet szerinti, 2017. évre vonatkozo intézményi
téritési dij onkéltségszamitdsat,
2. ugy hatarozott, hogy az intézményi téritési dijak dsszegét tovabbra is a 2016. évi mértékben

allapitia meg,

3. a 2. pontra tekintettel nem kivanja az Enyingi Virosi Bolcsédében alkalmazando intézményi
téritési dijakrol szolo 6/2016. (111, 31.) onkormanyzati rendeletet médositani.

Felelds: Viplak Tibor polgdrmester, Toth Judit intézményvezetd
Hataridé. azonnal”

Felels: Gebula Béla Akos elndk, T6th Judit intézményvezeté
Hatarido: azonnal

Enying, 2017. mércius 20.

Gebula Béla Akos Méreg Janos
hitelesito hitelesito

A kivonat hiteléul: I



ENYING VAROS ONKORMANYZATA ,
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2017. marcius 20. napjan megtartott nyilt iilésének jegyzokonyvebol

Enying Varos Onkorminyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdganak 65/2017. (1L
20.) hatdrozata a személyes gondoskodds keretében nyuijtott szocialis ellitisok intézményi
téritési dijairol:

A Bizottsadg megismerte a hatdrozat melléklete szerinti, személyes gondoskodas keretében nyujtott
szocialis ellatasok intézményi téritési dijairol szolo rendelettervezetet és javasolja Enying Varos
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének e rendelet megalkotasat.

Felelés: Gebula Béla Akos elndk
Hatarido: 2017. aprilis 1.

Enying, 2017. marcius 20.

Gebula Béla Akos Méreg Janos
hitelesitod _ | hitelesito

A kivonat hiteléul: |l i



Enyingi Varosi Bolcséde
8130 Enying, Vas Gereben u. 8.
Tel: 22 372 063

E-mail: enyingbolcsi@gmail.com

Cimzett:Zavodnilaszléné Targy: Onkoltségszamitas
Pénzligyi Osztalyvezeté Asszony

8130 Enying, Kossuth u. 26.

Tisztelt Pénziigyi Osztalyvezetd Asszony!

Az Enyingi Varosi Bolcs6de jogszabaly szerinti, a koltségvetés terv adatai alapjan az 1fé 1 gondozasi
hénapra jutd kéltsége 51.700 Ft / hé/ gyermek.

Figyelembe véve a gondozott gyermekek sziileinek jévedelmi viszonyat, a dijat nem tudjak
megtériteni.

Ezért kérem, az el6z8 évek gyakorlatanak megfelelGen a téritési dijként az élelmezés brutté
nyersanyagkoltségét allapitsa meg.

Ennek dsszege: 425Ft x 21nap= 8.925 Ft / hé / gyermek.

A gondozasi dij 6sszege 100Ft / nap/ gyermek.

Tisztelettel: Toth Judit

Intézményvezett

Enying, 2017. 03.16.



Enyingi Varosi Bolcséde

Intézményi téritési dij és szolgdlati 6nkoltség szamitas a 2017. évben

Megnevezés Osszeg
SZEMELY! JUTTATASOK
Kézalkalmazottak alapilletménye, gar.bérmin. kieg., bérkomp. 20.648.834
Kotelez6 potlék 3.111.804
Készenlét, Ggyeleti, helyettesitési dij 390.000
Jubileumi jutalom 584.488
Erzsébet utalvany 600.000
Kereset kiegészités 2% 319.602
Allomanyba nem tartozok megbizasi dija 510.600
Kozlekedés kdltségtérités 155.000
Bérjellegii kiaddsok Gsszesen 26.320.328
MUNKAADOKAT TERHELG JARULEKOK
Bérjelleg(i jarulék 22% 5.658.472
Eu. hozzajarulas 101.098
SZJA Erzsébet utalvany utan 207.430
Jarulékok bsszesen 5.967.000
DOLOGI KIADASOK
Szakmai anyagok beszerzése 60.000
Uzemeltetési anyagok beszerzése 2.455.000
Egyéb kommunikacids szolgaltatds: telefon 200.000
Kodzlizemi dijak eliranyzata 930.000
Karbantartas, kisjavitas 50.000
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatas 500.000
Egyéb szolgdltatdasok 555.000
Kikuldetések elGiranyzata 25.000
Kilonféle befizetések, egyéb dologi 1.159.000
Dologi kiaddasok ésszesen 5.934.000
BERUHAZASOK 406.400
FELUJITASOK 381.000
Személyi, dologi kiaddsok beruhdzdsok, felujitdsok dsszesen 39.008.728.
Kiadasok dsszesen: 39.008.728
Allami témogatas : 11.858.400 bolcsodei ellatas 2416

1.482.300 fogyatékos gyermek 2f8
1.508.760 kieg. tamogatas felséfokl végzettséghez
4.516.080 étkeztetési bértamogatés
2.631.804 agazati potlék
Tamogatas dsszesen: 21.997.344

Az 6nkoltség a koltségek és a tdmogatas kiillonbsége : 17.011.384




1f6 1 gondozasi napra juto kéltsége :

2.463 Ft = 2500Ft

17.011.384/230( nyitvatartasi napok szdma)/ 30 ( fér6hely)= 2.463Ft

1f6 1 gondozasi hdnapra jutd koltsége:

2.463/f6/nap X 21( atlag napokkal szdmolva)= 51.743Ft

Gyermek étkeztetés 2017. év

51.743Ft=51.700 Ft

Az élelmezés nyersanyagkoltségének netté napi osszege( Ft/fé/nap)

Intézmény neve reggeli+tizérai ebéd uzsonna Osszesen
20% 65% 15%

Enyingi Varosi

Bdlcséde 67.- 218.- 50.- 335.-

Az étkeztetés intézményi ( AFA-valndvelt) brutté téritési dija ( Ft/f6/nap)

Intézmény neve reggeli+ tizorai ebéd uzsonna osszesen

Enyingi Varosi

BolcsGde 85.- 277 .- 63.- 425.-

Gondozas

A gondozas intézményi téritési dija( Ft/F&/nap)

Intézmény neve

Enyingi Varosi BolcsGde 100.-.




Szocidlis étkeztetés onkiltsége 2017.

Etkezés téritési dija = [(étkezés kozvetlen kéltsége + étkezés kdzvetett koltsége)-kapott dllami normativa)/251 nap flétszam

. Etkezési , Etkezés
Telepilés Eertecds  [Evkestetes |, i [Munkanapok faritesiay | €S |l it | csomagols
. Ft/adag [kbzvetlen kozvetett ; Létszdm téritési dija :
adag ar/Ft Koltsége koltsége normativa s2édma [Ft/f6/nap) (kerekitve) Kiszdllitdssal dij
(80 Ft/agdag)
Enying 721 7 238 840 868 800 2 435 40 40 251 565, 560 640 0
Dég 678 4084 272 521280 1461504 24 251 522 520 600 0
Lajoskomdrom 700 1757 000| 217 200, 608 960 10 251 544 540 620 0
MezSkomarom 674 3214 306 412 680) 1157024 19 251 518, 520 600 0
Siabadhidvég 610 2 755 980 390960[ 1096128 18 251 454 450 530 0
Mez&szentgydrgy 588 1623 468 238 920, 669 856 11 251 432 430 510 127
Osszesen: 20673866 2649840] 7425312 122
Kozvetlen kaltség = elldtotti Iétszém x 251 nap x adag 4r
Kozvetett kiltség /16 = s20cidlis étkeztetés feladatot elldté 1 f6 8 6ras dolgozo bér+jdrulék
181000x12= 2172000
jrulék 477840
2 649 840/ 122 = 21720 /f6
Kiegészits tabla
normativa
) o P Etkeztetés -Et_keztetés (60896 Fe/66)
Telepilés Létszam | megosatisa (%) kbzvetlen kbzvetett létszém x alap
koltsége koltsége normati)
Enying 40 32,8%| 7238840 868 800] 2 435 840)
[pég 24 19,7%| 4084 272] 521280 1461 504
Eajcskcmérom 10, 8,2%] 1757000 217 200 608 960,
IMezﬁkomérDm 19 15,6%] 3214306 412 680| 1157 024
18 14,8%| 2755980 390960 1096 128
11 9,0% 1623 468] 238920 669 856
122 100,0%] 20673 866] 2 649 840 7429 312
23 323 706
Kiszdllitas koltsége:
i kiszdllitdsr | Kiszdlitds |, o nrrs
o m.'?m Dolgozék havi Havi y X ARPRRE | (Ko "5 Ikiszélitasi
Telepiilés fitéssal Jjérulék | munkabér/éra | a forditott havi kéiltség
s széma draszém | munkabér 2 Ll
étkezbk dro/hd kéltsége  |(rs/f5/nap)
1f6 gondo26né 160 161000 35420 20|
Enying EE] 16 gondozdné 160, 161000] 35 420 20
320 3220000 70840 1228 40 49 105 74
115 megbizasid] 30 18 000 3 960, 20
Dég 22 118 gnndozénﬁl 160 161 000 35420 20
190 175 000 38 380, 1149 40 45 975 104
116 gondozong 160 129000] 28380 20|
Lajoskamdrom 9 15 gondozdnd 160 125000] 28380 20
320 258000, 56 760 284 40 39 345 219
116 gondozéné 160 129000 28380 20
Mez26komérom 17 113 gondozénd 160 129000 28 380 20|
320 258 000 56 760 S84 40 38 345 116
115 gondo26ns | 160 161000 35 420] | 20
Szabadhidvé 7
- 160] _ 161000] 35 420] 1228] 20] 24553 175
116 gondozoné | 160|  127500{ 28050 20| |
Mezdszentgyér, 9
ey 160|  127500] 28050 972 20 19 444 108
Kiszallitds 6sszesen havonta: 217 766
Kis2dllitds évi osszesen: 2613 192

1 fére juté kiszéllitasi kiltség minden telepiilésen 80 Ft/f6/nap



Enyingi Egyesitett Szocidlis I ntézmény

Hazi segitségnyiijtas onkoltsége 2017.

Megnevezés Osszeg
Személyi juttatds 24 959 000
Kdzalkalmazottak alapilletménye 18 642 000
|Kételezd potlek 2571000
Mdszakpétlék 0
Jubileumi jutalom 308 000
Készpénz-cafeteria 660 000
Kézlekedési ktg. 95 000,
bérkompenzacic 178 000,
Keresetkiegészités 373 000
Egyéb sajétos juttatas 132 000
Megbizasi dij 2 000 000
Reprezentdcio 0]
Egyéb k.féle kiilsé személyi juttatds 0
Munkaaddkot terhels jorulékok 5431000
Bér Jellegd jarulék 22% 5 200 000,
EU hozzajérulis
SZIA cafeteria utdn 231 000
Rehabilitacids hozzajarulds 50%
Dologl kiaddsok 650 000
Szakmai anyagok beszerzése 0
Uzemeltetési anyagok beszerzese 327 000
Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 50 000!
Egyéb kommunikdcids szolgditatdsok: telefon 19 000
Kézizemi dijak elGiranyzata 0
Visérolt élelmezés 0
Karbantartds kisjavitds 0
Szakmai tevékenységet segit6 szolgdltatas 66 000,
Egyéb szolgdltatdsok: szemét szdll, kirtevdirtds stb. D
Kikiildetések eldirdnyzata 50000
Makodési céll eldzetesen felszamitott AFA 138 000
Egyéb dologi kiaddsok 0
Osszesen: 31 040 000)
Szocidlis étkezés kiszallitdsanak éves koltsége 2613192
Kazvetlen és kozvetett koltségek Gsszesen 28 426 808
Allami timogatas
Személyi gondozott utdn: 40 f& X 273 000FL/fé 10 920 000
Szocidlis segités: 20 f6x 25 000 500 000
Agozati pétlék 2 844 000
Tamogatds dsszesen 14 264 000
A kltségek és az allami tamogatas kiilénbsége
28427 000 Ft - 14 264 000 Ft 14 162 808
Gondozast végzék létszéma: 10 f6 teljes munkaidds
20 080

1016 x 251 nap x 8 6ra = 20 D8O dra

14 163 000 FT.- / 20 080 6ra

Szolgdltatds intézményi téritési dija:

705 Ft/dra
705 Ft/éra

118 1 gondozasi érara juto koltsége kerekitve 700 Ft/éra
”~ a . P
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Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény

Id8skortiak dpolé-gondozé otthoni ellatasdnak onkoltsége

Enying, Szabadsag tér

2016.
Megnevezés Osszeg
Személy juttatds 22 270 000
Kézalkalmazottak alapilletménye 10 721 000
Kotelezd potlék 3253 000
Miszakpétlék 1 600 000
Jubileumi jutalom 0
Készpénz-cafeteria 360 000
Kozlekedési ktg. 36 000
bérkompenzacié 418 000
Keresetkiegészités 219 000
Egyéb sajétos juttatas 72 000
Megbizdsi dij (takarito,gondozd) 1100 000
Reprezentacid 38 000
Egyéb k.féle kiilsé személyi juttatas 10 000
Munkaaddkat terheld jarulékok 4443 000
Bér jellegl jarulék 22% 3 835 000
EU hozzéjarulas
SZJA cafeteria utdn 125 000
Rehabilitaciés hozzdjarulis S0% 483 000
Dologi kiaddsok 17 711 000
Szakmai anyagok beszerzése 350 000,
Uzemeltetési anyagok beszerzése 975 000
Informatikai szalgéltatdsok igénybevétele 24 000
Egyéb kommunikacios szolgdltatisok: telefon 156 000
Kézizemi dijak elGirdnyzata 2033 000
Vasdrolt élelmezés 7 942 000
Karbantartas kisjavitas 100 000
Szakmai tevékenységet segitd szolgéltatas 611 000
Egyéb szolgdltatdsok: szemét szall, kdrtevdirtas stb. 1637 000
Kikildetések elGiranyzata 10 000
Mikodési célii el6zetesen felszamitott AFA 3673 000
Egyéb dologi kiaddsok 13 000
Beruhdzds 147 000
Személyi dologi kiadds dsszesen: 39 981 000
Intézményvezetd éves bérének 1/6 része 738 000
Kiadds &sszesen: 40719 000
Szakmai dolgozok bértamogatasa 13 030 000
Agazati pétlék 2227000
Tamogatds dsszesen: 15 257 000
A koltségek és az dllami tdmogatas kiilonbsége (snkoltség) 25 462 000
1f6 1 gondozasi napra juto koltsége
3488

(25 462 000)/365 nap / 20 6
18 1 gondozdsi hénapra juté kéltsége

3 488 Ft/f6/nap x30 nap

8/ 900,
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Enyingi Egyesitett Szociélis Intézmény

Idéskortak dpolé-gondoz otthoni ellatdsénak onkdltsége

Enying, Hésék tere 5.

2017
Megnevezés Osszeg
Személyi juttatds 45 622 000
Kézalkalmazottak alapilletménye 24 126 000
Kotelezd patiék 7 653 000
Miszakpotlék 2 000 000
Jubileumi jutalom 0
Készpénz-cafeteria 780 000
Kozlekedési ktg, 466 000
bérkompenzacié 717 000
Keresetkiegészités 483 000
Egyéb sajdtos juttatds 156 000
Megbizasi dij {takaritd,gondoz6) 600 000
Reprezenticid 20 000
Egyéb k.féle kiils§ személyi juttatas 10 000
Munkaaddkat terheld jarulékok 8611000
Bér jellegd jarulék 22% 7 855 000
EU hozzédjérulds
SZIA cafeteria utdn 273 000
Rehabilitaciés hozzdjarulas 50% 483 000
Dologi kiaddsok 23 478 000
Szakmai anyagok beszerzése 287 000
Uzemeltetési anyagok beszerzése 1100 000
Informatikai szolgéltatssok igénybevétele 20000
Egyéb kommunikdcios s2olgéltatasok: telefon 172 000
Kéziizemi dijak elSirdnyzata 3 236 000
Vasdrolt élelmezés 12 075 000
Karbantartés kisjavitds 300 000
Szakmai tevékenységet segité szolgéltatds 379 000
Egyéb szolgaltatasok: szemét szall, kdrtevdirtas stb. 806 000
Kikiildetések el§iranyzata 15 000
Miikodési célu elGzetesen felszamitott AFA 4 902 000
Egyéb dologi kiaddsok 1000
Beruhdzds 185 000
Személyi dologi kiadds Gsszesen: 69 100 000
Intézményvezets éves bérének 1/6 része 738 000
Kiadds dsszesen: 69 838 000
Szakmai dolgoz6k bértamogatasa 20848 000
Agazati ptlék 4170 000
Tamogatds dsszesen: 25 018 000
A kdltségek és az dllami tdmogatds kiilsnbsége (6nkaltség) 44 820 000
16 1 gondozasi napra juto kdltsége
3837 3840

(44820 000)/365 nap / 32 f&
116 1 gondozasi hénapra juté koltsége
3 837 Ft/f6/nap x30 nap

4100

115120 115200

-
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Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmmény
Jelzérendszeres hizi segitségnyiijtis dnkoltsége

2017.
Megnevezés Osszeg

Személyi juttatds 1500 000
Kézalkalmazottak alapilletménye 0
Allomanyba nem tartozé tisztelet dij (szoc.gond) 1500000
Munkaaddkat terheld jarulékok 0
Bér jellegdi jarulék 28,5% 0
Megbizasi dij 27% 0
Dologi kiaddsok 1 185 000
Uzemeltetési anyagok beszerzése 400 000
Informatikai szolgéltatdsok 50 000
Egyéb kommunikdcids szolgaltatdsok: telefon 21000
Kbziizemi dijak 63 000
Karbantartds kisjavitds 139 000
Egyéb szolgaltatasok 130000
AFA 250 000
Egyéb dologi kiadasok 132 000
Osszesen 2 685 000
Miikodési tamogatas 2 685 000
Normativ dllami tdimogatds &sszesen 2 685 000
A koltségek és az dllami tamogatss killénbsége 0
1f6 1 napra juté kdltsége 0

0

1f6 1 hénapra juté kéltsége




Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény

Iddskoriiak nappali ellatisinak onkoltsége 2017.

Személyl juttatds 2 653 000
Kbzalkalmazottak alapilletménye 1900 000
Egyéb illetmény potlék 609 000
Készpénz cafereria 60 000
Kdzalkalmazottak keresetkiegészitése 38 000
Kozlekedési ktg. 34 000
Egyéb sajatos juttatas 12 000
Munkaaddkat terhelé jérulékok 584 000
Bér jarulék 22% 584 000
Dologi kinddsok 668 000
Uzemeltetési anyag beszerzése {munkaruha) 20 000
Gazdij 300 000
Villamos energia 150 000
Viz-és csatornadij 60 000
Egyéb dologi 0
AFA 138 000
[Osszes koltség 3 905 000
Alap normativa 2017. évi (2 f6 x 109 000 Ft/f8) 218 000
Normativ allami tdmogatdas dsszesen 218 000
Tartézkodas
A kéltségek és az dllami témogatas kiilénbsége 3 687000
16 1 napra juté elldtasi koltsége
(3 687 000)/251/2 7344
Intézményvezetdi dontés alapjan mérsékelt dsszeg: 200

Tartozkodas+
étkezés

7 904

760
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Az intézmény teritési dij rendeletek feliilvizsgalata
cimi eléterjesztéshez
Hatosagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem:’

Enying, 2017. mércius 16. ( SN T
nying marcius uf tﬁC//_\:\( (&wé(« E@L‘\
Némethné Szuntheimer Edina
mb. osztalyvezetd
Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az aldbbi

észrevételt teszem:’

Enying, 2017. mércius 16. 9] /

.’ WA -“\ (/\, A“\_,_ [
Zavodni Laszlone

i

osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az e]oterjesztesben foglaltakat meglsmertem azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem:’

)

Enying, 2017. marcius 16.

B B \

Révfalusi L szlo ~—
osztalyvezetod

' megfeleld alahuzandd

*megfelels alahuzando
*megfeleld alahuzandé



Intézményvezetdi észrevétel®

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem.”

Enying, 2017. marcius 16.
: -] o~
Doneda G -

Vargané Kranicz Erzsébet
intézményvezetd

Intézményvezetéi észrevétel®

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem:’

Enying, 2017. mércius 16.

—~——t 4
Uled b gl
Téth/Tudit
intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az eloterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
t6rvényességi észrevételem nincs/a kivetkezd 10rvényességi észrevételt teszem:”

7
|

Enying, 2017. mércius 16.
Dr. Korodi-Juhész Zsolt
jegyzé () ,

# amennyiben az el6terjesztésben az Snkorményzat intézménye kozvetleniil érintett, gy az érintett intézmény

yezetdjének véleménye
megfeleld alahtzando

“megfelelé alahizando
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) ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2017. marcius 29. napjan tartando soron
kovetkezo nyilt iilésére

Targy: Dontés az EFOP-1.5.3-16 kddszami Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben
— kedvezményezett térségek felhivassal kapcsolatban

Eléterjesztd: Viplak Tibor polgarmester

Készitette: Didszegi Anna

Iktatoszam: 01/1681-3/2017

A dontés elfogadasdhoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeri / minositett
A szavazas moédja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezaton terjesztem megtargyalasra a tisztelt Képviselo-testiilet elé az EFOP-1.5.3-16 kodszamn
Human szolgaltatasok fejlesztése térségi szemléletben — kedvezményezett térségek cimii palyazattal
kapcsolatos elterjesztést.

1. El6zmények

Magyarorszagon kiugréan nagyok a teriileti kiillonbségek, legyen sz6 akar a képzett munkaerd
rendelkezésre allasarol, a foglalkoztatottsag és munkanélkiiliség mértékérdl, vagy a deprivaltsagot
mérd mutatokrol. Az egyes terilleti egységek kumulativ médon tartalmazzak a kilonféle gazdasagi,
szocialis, infrastrukturdlis hatranyokat, melyek gyakran ugyanazokban a térségekben
oOsszpontosulnak, egyiittesen korlatozva az ott lakok életesélyeit. A regionalis kiilonbségek
kedvezotlen hatdsa tehat horizontalisan és Gsszetett mechanizmusok révén érvényesiil, igy kezelése
1s csak komplex, agazatkézi megkozelitéssel, integralt megoldasok keresésével és adaptalasaval
valésulhat meg sikeresen.

A konstrukcio egyik legfobb célja a tarsadalmi felzarkozds érdekében, a teriileti kiilonbségek
csokkentése, a mindségi humdn kozszolgaltatasokhoz valo hozzdférés javitdsa.

Jelen Felhivas keretében a timogatasi kérelem benyijtasara kizarolag konzorciumi formaban
van lehetéség.

Egy konzorciumban legalabb 5, a kedvezményezett jarasok besorolasarél sz6lo 290/2014. (XI. 26.)
Korm. rendelet szerint kedvezmeényezett jarasokban érintett telepiilési 6nkormanyzatnak kell részt
vennie, egy konzorciumban legfeljebb tovabbi 2, a kedvezményezett jarasok besorolasardl szold
290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint nem kedvezményezett jarasban talalhatd telepiilési
onkorményzat vehet részt. A konzorciumi partnerek szama a konzorciumvezetével (ez esetben
Enying) egyiitt nem lehet tobb mint 10.

Elérni kivant célok:

I. A human kozszolgéltatasok terén jelentkez6 szakemberhiany enyhitését szolgalé 6szténzd
programok megvalositasa

II. A hatranyos helyzetil csoportok foglalkoztathatosagra valo felkészitésének, munkaer6-piaci
eszkozokben valo részesedésének és munkaerd-piacon valo megjelenésének eldsegitése

ITI. A helyi kiskozosségek tarsadalom-szervezd szerepének megerdsitése

IV. A vidék megtartd képességének erdsitése, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminécio
tdmogatasa

V. A kultarak kozotti parbeszéd erdsitése



Az igényelhetd vissza nem téritendd tdmogatéds dsszege: minimum 100 millié Ft, maximum 500
millié Ft a kovetkez megkotések alapjan:

Teljes lakénépesség (a megvalositésra keriil projekt  |A tamogatds maximalis 6sszege (Ft)
altal elért, a megvalositasban bevont telepiilések
kozigazgatasi teriiletén lakohellyel rendelkezdk, f6)

4.000 — 20.000 250 000 000
20.000 felett 500 000 000

A tdmogatas maximalis mértéke az Osszes elszamolhato koltség 100%-a.

Enying Varos Onkormanyzata 2017. marcius 10-én talalkozot szervezett a jaras telepiiléseinek. A
rendezvényen a jarasi telepiilések képviseldin kiviil részt vett Varga Gabor orszaggyfilési képviseld
ur, és Domokos Tamas, az Echo Network Zrt. vezérigazgatoja. A polgarmesterck megismerték a
palyazat részleteit, mely alapjan a konzorcium Enying Véaros Onkormanyzatinak vezetésével,
Lajoskomarom, Lepsény, Mez8komarom, Mezdszentgyorgy és Szabadhidvég telepiilések
részvételével allt fel.

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdg az elterjesztést megtargyalta és a hatarozat
elfogadasat javasolja.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet a hatarozati javaslat elfogadasara.
2. Jogszabalyi hivatkozasok

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
A 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurépai unios alapokbol szarmazd
tdmogatésok felhasznéldsanak rendjérdl szol6 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet
Kedvezményezett jarasokrol szol6 290/2014. (XI1.26.) Korm. rendelet
a kedvezményezett telepiilések besorolasardl és besorolas feltételrendszerérdl szo6l6
105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet

o A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolé 9/2013. (IV.29.)
onkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:
A tamogatas 100% intenzitasu.

4. melléklet
e palyazati felhivas
e konzorciumi egylittmitkodési megallapodas Tamogatési kérelem benyujtasara
e PTFB hatarozata

Enying, 2017.03.21.
Tisztelettel:
Viplak Tibor
polgarmester s. k.




HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viros Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének /2017. (IIL. 29.) hatirozata az EFOP-
1.5.3-16 kodszami Human szolgaltatiasok fejlesztése térségi szemléletben — kedvezményezett
térségek cimii palyazatrol:

A képviselo-testiilet

1. megismerte az EFOP-1.5.3-16 kodszami Human szolgaltatasok fejlesztése térségi
szemléletben — kedvezményezett térségek cimii palyazati felhivasban foglaltakat,

2. Ogy hatérozott, hogy az 1. pont szerinti konstrukciora konzorciumvezetéként palydzatot
nyujt be,

3. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a tamogatisi kérelem benyQjtasdhoz sziikséges
konzorciumi egyiittmiikodési megallapodast alairja és a palyazat beaddsahoz a megfeleld
jognyilatkozatokat megtegye.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester, Révfalusi Laszl6 TUF Osztalyvezet
Hatérido: értelemszerdl (palyazati felhivas szerint)
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Hatésagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevérelem nincs/az alabbi

oszreveételt teszem:’

Enying, 20{Z.__ % .Jw” AP k‘—“) (@, gﬂ;
1 -7 UM ™

Némethné Szuntheimer Edina
mb. osztalyvezetd

Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem. azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi

eszrevételt teszem.:”

rd
rd
Enying, 2017, S . O /) /
Zavodnt'Laszloné
osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcesolatban észrevérelem nines/az alabbi
s Ll

észreveételt teszem:”

. ps A1 %
Enying, 20//3. OO0 A / |
Révfalusi L's;lé "
osztalyvezetd

1  megteleld alahtzando

2 megflelelé alahazando
3 megfelel6 alahizando



Intézményvezetii észrevétel’

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nines/az alabbi

eszrevétell teszem”

e

Enying, 20 .

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az el6terjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbdl megvizsgaltam, azzal kapesolatban
1orvényességi észrevételem nincs/a kivetkezé-torvényességi-észrevételt teszem:®

= o / )

i
i

v — '
Enying, 20/&.# UB [ﬁ

srodi-Juhdsz Zsolt
2yz0

4 amennyiben az el6terjesztésben az onkormanyzat intézménye kozvetlentil érintett. gy az
érintett intézmény vezetdjének véleménye

5 megfelel6 alahtizando

6 megfelelo aldhuzando
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KONZORCIUMI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
Tamogatasi kérelem benyujtasara

1. Jelen konzorciumi egylittmiikodési megallapodas (a tovabbiakban Megallapodas) alairasaval a
2. pontban megnevezett szerz6dé felek konzorciumot hoznak létre abbdl a célbdl, hogy a
' Operativ Program

keretében

a ? felhivasra
(a tovabbiakban: felhivas) tamogatasi kérelmet nyljtsanak be, és a tamogatasi keérelem
tamogatasa esetén az abban foglalt célt kézés egyuttmiikédéssel megvaldsitsak.

A tamogatasi kérelem cime:

2. A konzorcium tagjai (a tovabbiakban Tagok) az alabb felsorolt intézmények, szervezetek és
személyek, akik az 1. pontban megjelolt tamogatasi kérelemben meghatarozott cél(ok)
megvaldsitasaban a tamogatasi kérelemben foglaltaknak megfeleléen a jelen Megéllapodas
keretei k6zott részt vallalnak:

Szervezet neve:

Postacim:

Székhely:

Azonositd szdm (térzs-
szam/cégjegyzékszam):

Adodszam:

Alairasra jogosult
képviseldje:

Szervezet neve:

Postacim:

Székhely:

Azonositd szam (torzs-
szam/cégjegyzékszam):

Addszam:

Alairasra jogosult
képviselbje:

Szervezet neve:

! Operativ program neve
2 Felhivas megnevezése

Europai Unio
Eurdpai Strukturalis
es Beruhazas Alapok

RV BEFEKTETES A JOVOBE
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Postacim:

Székhely:

Azonosito szam (torzs-
szém/cégjegyzékszam):

Adoszam:

Alairasra jogosult
képviseldje:

Szervezet neve:

Postacim:

Székhely:

Azonosité szam (térzs-
szam/cégjegyzékszam):

Addszam:

Alairasra jogosult
képviselbje:

A Konzorcium vezetdjének a jelen Megallapodas alairasaval a Tagok
(a tovabbiakban Vezeté-t)

valasztjak.

3. Jelen Megallapodas aléirasaval a Tagok Polgari Torvénykonyvrél széld 2013. évi V. térvény
6:11. §-a és 6:15. §-a alapjan meghatalmazzak a Vezetét, hogy helyettilk és neviikben a
tamogatasi kérelmet alairja, benyujtsa és a tdmogatasi kérelem elbiralasa soran a konzorciumot
képviselje.

A Tagok kijelentik, hogy a tdmogatasi kérelemben foglaltakat ismerik, &és az abban foglaltakat
magukra nézve kdtelezének ismerik el.

4. Jelen Megallapodas alairasaval a Tagok kotelezettségek vallalnak arra, hogy a tamogatasi
kérelem tamogatasa esetén a projektet az abban foglaltak szerint megvalésitjak, és ennek
érdekében egylittmiikédnek.

5. Tagok kijelentik, hogy a felhivas részét képezé ,Konzorciumi egylittmiikédési megallapodas
tamogatasban részesitett projekt megvalésitasara” cim(i dokumentumot ismerik, és a tamogatasi
kérelem tamogatasa esetén az abban foglalt tartalommal, valamint a tamogatasi kérelemben és a
tamogatasi kérelemrél hozott dontésében foglalt tartalommal szerzddést kotnek.

6. Jelen Megallapodas a tamogatasi kérelem mellékletét képezi.

7. Jelen Megallapodas megsziinik, ha a tamogatasi kérelem nem részeslil tAmogatasban, illetve
ha a Tagok a projekt megvalésitasara konzorciumi egyittmiikddési megallapodast kétnek.

A Tagok a Megallapodast atolvastak, és kdzds értelmezés utan, mint akaratukkal és elhangzott
nyilatkozataikkal mindenben egyezét alairtak.

Europai Unié
Europai Strukturalis
es Beruhazasi Alapok

ARt BEFEKTETES A JOVOBE
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8. A Tagok egyéb megallapodasai:

Konzorcium vezetdje

Szervezet

P.H.

Alairas datuma:

Szervezet

P.H.

Alairas datuma:

Szervezet

PiH.

Alairas datuma:

Szervezet

P.H.

Alairas datuma:

Szervezet

P.H.

Alairas datuma:

3 A tagok a minta dltal nem szabdlyozott kérdéseket is rendezhetnek, ezek azonban nem lehetnek
ellentétesek az 1-7. ponttal, illetve az 1-7. pontok nem torélheték.

Europai Unio

Eurdpai Strukturalis -
s Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG
PVl BEFEKTETES A JOVOBE
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FMBERT FROTORRASOK
MINIKZTIRIUMA

FELHIVAS

a human kézszolgaltatasok hatékonysaganak ndvelésére és az azokhoz torténd hozzaférés javitasara
iranyuld, a tarsadalmi felzarkézas folyamatat erésité projektek megvaldsitasara

A Felhivas cime: Human szolgaltatasok fejlesztése térségi
szemléletben — kedvezményezett térségek

A Felhivds kédszama: EFOP-1.5.3-16

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa a kedvezményezett jarasok besorolasarol szolé 290/2014. (XI. 26.)
Korm. rendelet szerint kedvezményezett jardsokban érintett telepllési dnkormanyzatok (a megyei jogu
varosi dnkormanyzatok kivételével), ezen telepllési Gnkormanyzatok tébbségi tulajdonaban allé nonprofit
szervezetek, valamint tobbségi teleplilési 6nkormanyzati befolyassal birdé nonprofit szervezetek’ részére
a human kdzszolgaltatésok fejlesztésének megvaldsitasa érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodédsban célul tlizte ki a kézszolgaltatasok mindségi fejlesztését és
hozzaférhetéségének javitasat. A cél elérését a Kormany a kedvezményezett jarasok besorolasarél szél6
290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint kedvezményezett jarasokban érintett teleplilési 6nkormanyzatok
(a megyei jogu vérosi onkormanyzatok kivételével), ezen telepiilési dnkormanyzatok tobbségi
tulajdonaban &ll6 nonprofit szervezetek, valamint tobbségi teleplilési énkormanyzati befolyassal bird
nonprofit szervezetek egyiittmiikddésével tervezi megvaldsitani jelen Felhivasban foglalt feltételek
mentén.

Az egylttmiikddés keretében a Kormany vallalja, hogy:

° a Felhivas feltételeinek megfeleld projekteket a projektre megitélt 100 millié — 500 millié Ft kdzotti
vissza nem téritendd tdmogatasban részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig;

° a tamogatasi el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfelelé tamogatott projekteknek a
Felhivasban meghatéarozottak szerint tamogatasi eléleget biztosit.

A tdmogatasi kérelmet benyujto szervezetek az egyiittmikodés keretében vallaljak, hogy2

° projektjik megvalositasaval hozzajarulnak
o a terileti klldnbségek cstkkentéséhez a human kbzszolgaltatasok tekintetében,
o a tarsadalmi felzarkézas folyamatahoz, a mindségi kézszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
javitasaval,

' Tamogatési kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfeleinek a Felhivas jogosultsagi
fellételemek Kérjik a tdmogatasi kérelem benyuUjtasa elétt tanulmanyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!
% A tamogatasi kérelem benyljtasara és megvalésitadsdra szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjik, tanuimanyozza &t ezeket a

Felhivas tovabbi fejezeteiben!

Eurdpai Unié
Europai Strukturalis
€s Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG
Aol BEFEKTETES A JOVOBE
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a hatranyos helyzetii tarsadaimi csoportok felzarkézasahoz

a hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztathatésaganak javitasaval munkaerépiaci helyzetlk
erdsitéséhez

az egyes kdzszolgaltatasok mindségének és hatékonysaganak fejlesztéséhez,

agazatkozi egylttmiikddések, integralt megoldasok kialakitasahoz,

az orszagosan homogén szolgaltatasok differencialasahoz;

a kapott tdmogatason feliil dnerébél finanszirozzak a projektet.
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges 6sszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altaldnos eldirasoktol, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tdmogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az Iranyité Hatdsdg, illetve a Miniszterelnbkség a valtoztatas jogat
fenntartja, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kozlemenyeket!




1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

Magyarorszagon kiugréan nagyok a teriileti kilonbségek, legyen szd akar a képzett munkaerd
rendelkezésre allasardl,” a foglalkoztatottsag és munkanélklliség mértékérdl, vagy a deprivaltsagot merd
mutatokrél.* Az egyes terlileti egységek kumulativ médon tartalmazzak a kilonféle gazdasagi, szocialis,
infrastrukturalis hatranyokat, melyek gyakran ugyanazokban a térségekben 6sszpontosulnak, egyuttesen
korlatozva az ott lakdk életesélyeit. A regionalis kiilénbségek kedvezétlen hatasa tehat horizontalisan és
Osszetett mechanizmusok révén érvényesiil, igy kezelése is csak komplex, agazatkdzi megkdzelitéssel,
integralt megoldasok keresésével és adaptalasaval valésulhat meg sikeresen.

A helyi tarsadalom Gsszetétele és jellemz&i mar a nagyobb terlileti egységek (régiok, megyék, jarasok)
szintjén is nagy eltéréseket mutatnak, nem is beszélve a teleplilések kozotti illetve azokon belili
tarsadalmi kilonbségekrél. A szlkséges szolgaltatdsok korét jelentésen alakitd kordsszetétel sem
tekinthetd teriiletileg homogénnek, de egyéb szolgaltatasok iranti keresletre kihaté jellemzék tekintetében
is tetten érhetdk az eltérések. A regisziralt munkanélkiiliségi rata példaul 2,9 és 19,6 kozott valtozott
megyénként 2014-ben, a havi bruttd kereset tekintetében a régidk szintjén akar masfélszeres kilonbséget
is taldlunk (forras: NFSZ). A hatranyos helyzetl altalanos iskolai tanulék aranya 8,9 és 48,8 szazalék
kozott alakul megyénként,® és az Orszagos kompetenciamérések eredményei is nagy terileti
kilonbségeket mutatnak.® Az esélyhatranyok csaladban zajlé — nemzetkdzi viszonylatban kiugréan
jellemzé — atorokitése is csak komplex, agazatkdzi beavatkozassal mérsékelhet, ahol generaciotdl
fliggetlenil térténhet meg a készségek fejlesztése, és a tarsadalmi felzarkézast tamogaté szolgaltatasok
hozzaférhetdségének javitasa.

Magyarorszag telepllésszerkezetének egyik lényegi sajatossaga, az aprofalvak (500 fénél kisebb
lélekszamu teleplilések), valamint a kistelepllések (500 és 999 f6 kozotti lakossagszammal rendelkezé
telepiilések) rendkiviil magas ardnya az @sszes teleplilés szamahoz viszonyitva. Az aprofalvak szama
1.125, a kisteleplléseké 1.774, tehat a magyarorszagi telepiilések 56%-a 1.000 6 alatti lakossagszamu
kisteleplilés. A két telepuléstipus lakossaga az Osszlakossag mintegy 10 %-at teszi ki. A hatranyos
helyzetii teleplilések (a teleplilések harmada) minden, a tarsadalmi hatranyokat meghatéarozé dimenzio
mentén rosszabb helyzetlinek mutatkoztak egy 2014-es kutatds szerint, mint Magyarorszag egyeb
vizsgalt telepliéstipusai. A legfontosabbak elérhetdség, egészségligyi, oktatasi, szocialis intézmenyi
ellatottsag, infrastruktura, helyi gazdasagi aktivitas és kozigazgatasi hozzaférés.”

Fentiek miatt az alapvetd human kozszolgaltatdasok szikséges kapacitasa és szolgaltataspalettaja,
tovabba a sikeres esélykompenzacidhoz szilkséges szakemberek kompetencia-fejlesztése orszagosan
egységes eszkozok altal. A kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzaférést elsésorban a szolgdltatasi helyek
szama, mennyiségi kapacitdsa, a nyujtott szolgaltatasok kore, integréltsaga, minéségi jellemzéi (pl.
szakemberek felkésziltsége, rendelkezésre alldsa stb.) hatarozzak meg, ezen kivil természetesen egyeb
feltételek (pl. kozlekedési lehetdségek, motorizacid szintje) is befolyasoljak. A relevans célcsoport

® A részletekrdl lasd: KSH — Népszamlalas 2011. 14. A népesség iskolazottsaga.
http://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/nepsz2011/nepsz_14_2011.pdf

* A részletekrél lasd: Munkaerépiaci tikor 2014.
http://www.mtakti.hu/file/download/mt_2014_hun/egyben.pdf

® A kdzoktatas indikatorrendeszere 2015,
http://econ.core.hu/file/download/kozoktatasi/indikatorrendszer.pdf

® Orszagos kompetenciamérés 2014 — Orszéagos jelentés.

https://www kir.hu/okmfit/files/OKM_2014_Orszagos_jelentes.pdf

7 A részletekrél lasd ehhez: A hatranyos helyzet( kistelepiilés mint szocioldgiai jelenség,Hajdu Gabor
(MTA TK SZI) és Sik Endre (TARKI), TARKI Regionalis Miihelytanulmanyok 2014/1. szdm



letszamat, jellemzdit figyelembe véve az alapszolgaltatasokra raépllve, a helyi egyedi igények
kielégitéséhez szilkséges komplex kiegészité szolgaltatdsok és kapacitasok elengedhetetlenek a
tarsadalmi-tertleti hatranyok enyhitése érdekében.

Az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (EFOP) ,Egylttmiikédé tarsadalom” — 1. prioritasi
tengely az alabbi tematikus célokat fedi le:

o Az aktiv befogadas, tobbek kozott az esélyteremtés és az aktiv részvétel elémozditasa, valamint
a foglalkoztathatdsag javitasa érdekében

. A marginalizalodott kozosségek — kilonésen a romak kérében - tarsadalmi-gazdasagi
integracioja

o A megfizethetd, fenntarthaté és mindségi szolgaltatasokhoz vald jobb hozzaférés biztositasa,
beleértve az egészségligyi szolgaltatasokat és a kbzérdek(i szocidlis szolgaltatasokat

° A foglalkoztatashoz valé hozzaférés megkonnyitése érdekében a tarsadalmi vallalkozdi szellem, a
tarsadalmi vallalkozasokba torténé szakmai integracio és a szocidlis és szolidaris gazdasag
elémozditasa

o hozzajarulas a kdzosségvezérelt helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasahoz

Jelen Felhivas altalanos célja, az EFOP 1. prioritdshoz célkitlizéseihez kapcsolédoan, a teleplilési helyi
esélyegyenléségi programokban (HEP)B, az esélyegyenléségi célcsoportok helyzetének javitasa
érdekében tervezett intézkedések megvaldsitasanak tamogatasa, kiegészitve, illetve megerésitve az
egyeb human agazati fejlesztési programok altal megfogalmazott célok elérését is. Jelen Felhivas
lehetéséget biztosit a prioritasi tengely altal biztositott eszkézdk, komplex mddon térténd alkalmazasara.
A komplex megkdzelités hatékony, a tarsadalmi felzarkozast er6sité beavatkozasokat tesz lehetévé. Jelen
Felhivas komplex modon nyljt lehetdséget, a helyi szikségleteken és igényeken alapuld, a helyi
kézbsségek altal kialakitott, a helyi tarsadalom fejlédését szolgdld szolgaltatdsok bevezetésére,
fejlesztésére, a kbzszolgaltatasok elérésére.

Kiemelt célja a kulturalis- es tarsadalmi t6ke, tovabba az egyéni és kozdsségi cselekvképesség
fejlesztése, amelynek eredményeként az egyes térségekben, telepliléseken, teleplilésrészeken él6k fel-
eés megismerik telepiulésiik emberi, szellemi, targyi, kornyezeti értékeit, tudatosulnak bennilk sajat
személyes és szlikebb kozdsséglk emberi, tudas- és képességbéli értékei és alkalmassa valnak a
kornyezetiikben és énmagunkban rejl8 eréforrasok fejlesztési, fejlédési céll tudatos alkalmazasara. A
terliletileg differencialt, komplex human kézszolgaltatas-fejlesztés révén a beavatkozasok hozzajarulnak a
szolgaltatashianyos térségek szamanak csokkentéséhez, a valds helyi problémakra reagalva, célzott
szolgaltatasi eszk6zdk bevezetése Utjan adnak valaszt a terlleti kapacitashianyokbdl adédé problémakra.
A terlleti egyenlétlenségek csokkentésére, ily mddon a tarsadalmi felzarkézas feltételeinek javitasara
iranyulé eszkozok, ezen eszkozok adott terlileti problémakhoz igazodd, megfeleld kombinacidja, a
kllonbozé terlleti kiegyenlitést szolgald intézkedések Gsszehangolasa segitségével jarul hozza az adott
terlleteken az elmaradott és szolgaltatashianyos terliletek felzarkdztatasahoz. A beavatkozasok épitenek
az agazati programok mar megvalésult, és varhaté eredményeire, 6sszhangban allnak az egyes teriilet-
es teleplilésfejlesztési programokkal, és kapcsolédnak az infrastrukturalis fejlesztésekhez, tovabba szoros
kapcsolatban alinak a helyi esélyegyenléségi programokban, mint a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzark6zasi Stratégia Il. helyi szint{i dokumentumaiban foglaltakkal.

®2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenléség elémozditasarol 31.§



A konstrukcié altal meqgfogalmazott alapveto célok

A konstrukcié egyik legfébb célja a tarsadalmi felzarkézas érdekében, a teriileti kiilonbségek
csokkentése, a mindségi human kbézszolgéltatasokhoz valé hozzaférés javitasa.

A konstrukcié masik fé célja a helyi esélyegyenléségi programokban feltart problémak komplex, a helyi
kozbsségekre és erdforrasokra alapulé kezelését célzo terlileti hatokorl fejlesztési programok
megvalésitasanak tdmogatasa.

A konstrukcio részcéljai

l. A human kézszolgaltatasok terén jelentkezé szakemberhidany enyhitését szolgalo &sztonzd
programok megvalésitasa

II. A hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztathatésagra valéd felkészitésének, munkaerd-piaci
eszkdzokben valo részesedésének és munkaerb-piacon valé megjelenésének elésegitése

Il A helyi kiskdzosségek tarsadalom-szervezd szerepének megerdsitése

V. A vidék megtartd képességének erésitése, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacio
tamogatasa
V. A kultirak kozotti parbeszéd erésitése

A konstrukcio céljaival az alabbi stratégidkhoz illeszkedik

A Human kozszolgaltatasok teriileti differencidlasarél szolé 1709/2015. (X. 5.) Korm. Hatarozat

A kormanyhatérozat célul tizi ki a kézszolgaltatasok hozzaférhetéségét az egész orszag teriiletén, illetve
a tébbletszolgaltatasok nyujtasat az orszag elmaradott részein. Ezen célok elémozditasahoz a Felhivas
tevékenységei tobb médon kapcsolédnak. A projekt soran javul a human szolgéltatdsokhoz valé egyenld
esélyli hozzaférés és a terileti differencialtsag.

Az Eurdpa 2020 Strategia

Az Eurdpai Unid 10 évre szolé ndvekedési stratégiaja harom, egymast kdlcséndsen megerdsitd prioritast
tart szem el6tt: intelligens novekedés, fenntarthaté névekedés, inkluziv névekedés.

A stratégia vonatkozé f6 célkitlizései:

° Biztositani kell, hogy a 20-64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya elérje a 75%-ot

® A szegénység és tarsadalmi kirekesztettség kockazatéanak kitett lakosok szamanak 25%-os
csOkkentése, 20 millié ember kiemelése a szegénységbdl

. Cél az iskolabdl kimaradok aranyanak 10% ala csdkkentése

Jelen konstrukcié hozzajarul a célkitiizések eléréséhez: A megvaldsulé programok olyan kompetenciakat
fejlesztenek, amelyek hozzajarulnak ahhoz, hogy a célcsoport alkalmassa valjon a képzésbe vald
bekeriiléshez, illetve tanulmanyaik befejezéséhez, igy lehetéség nyilik a munkaerdpiacra valod
bekeriilésiikre, ezaltal cstkkentve a szegénységet és a tarsadalmi kirekesztettséget.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia (MNTFS) kulcseleme a komplex megkozelités és az

agazatkoziség: ,A tarsadalmi-gazdasagi problémak terileti koncentralodasanak kezeléséhez
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szakterlleteken ativeld, atfogd megkozelitésii programokra van sziikség. A helyi szlikségletekhez jobban
igazod6, és a helyi tarsadalmat aktivabban bevond célzott és komplex felzarkdzasi programok
szlkségesek egyrészt a leszakadéfélben 1évé, illetve tartdsan raszorulo telepiiléseken, valamint az LHH
program tapasztalatai alapjan és megujitasaval a leghatranyosabb helyzeti kistérségekben.”® Az MNTFS
beavatkozasi teriiletei: Gyermek joli-lét, oktatas, foglalkoztatas, képzés, egészségligy, lakhatas, teriileti
felzarkézas, szemléletformalas, illetve az ezt célzd kozosségformalé programokon keresztll az egyittélés
javitasa.

sFgészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia
A stratégia specifikus népegészséglgyi célkitiizései:

a. A sziletéskor varhatd, egészségben elt6ltétt életévek novelése 2020-ra (EU-atlag elérése 2022-re).

b. A fizikai és mentalis egészség egyéni és tarsadalmi értékének novelése.

c. Egészségtudatos magatartas elésegitése, egyéni felelésségvallalas érvényesitése.

d. A terlleti egészség-egyenlétlenségek, illetve a sziiletéskor véarhatdé élettartamban mutatkozo
kllonbségek csokkentése.

Integralt teriileti program (ITP)

A terlleti kilonbségek csokkentéséhez jarul hozza a térségi gazdasagfejlesztés a foglalkoztatasi helyzet
javitasa érdekében. Elsédlegesen a megyei szintli kozvetlen gazdasagfejlesztés iranyait hatarozza meg.

Az EFOP a human téke fejlesztésével kapcsolddik az ITP-k altal felvazolt infrastrukturalis fejlesztésekhez.
A Duna Régio Stratégia (DRS)

Jelen felhivas keretében megvaldsuld fejlesztések tamogatjak és szolgdljgdk a DRS-ben a makro-régio
egyes terliletei kozdtti nagyfokl regionalis fejlettségbeli kilonbségek felszamolasara, l|ényeges
merséklésére meghatarozott célok megvalosulasat. A Duna Régié Stratégia 9. prioritdsanak (Az emberi
erbforrasba és kepessegekbe valé befektetés) beavatkozasi terliletei kapcsan célul tlizi az elmaradott
régiok, térségek versenyképes tudashoz valé hozzajarulasahoz. A felhivas ezen cél megvaldsitasat ,a
munkaerdben rejlé lehetéségek kiaknazasa és a szegénység elleni kiizdelem érdekében a Duna régioé
munkaer&piacainak inkluzivabba tétele” célkitizésén keresztll tAmogatja.

llleszkedés az operativ programokhoz

A konstrukcié az 1. Prioritas tengely, 2. Beruhazasi prioritdsanak (A marginalizalédott kézésségek —
példaul a romék — tarsadalmi-gazdasagi integracioja) 1.5 intézkedésén (Terlileti hatranyok felszamoldsat
szolgalo komplex programok emberi erbforrast célzé beavatkozésai) keresztlil kapcsolédik az Emberi
Eréforras Fejlesztési Operativ Programhoz (EFOP).

A konstrukci6 tovabba segiti az EFOP-ban megfogalmazott tarsadalmi felzarkozashoz valé hozzajarulast
szolgalo célok teljesllését, miszerint alapveté cél a kihasznalatlan tarsadalmi eréforrasok bevonasa a
tarsadalom fenntartasaba, azaz a gyermekeket sujté nélklildzés visszaszoritasa, a tartés szegénységben
élok, koztlik a romak felzarkoézasa, a periférikus élethelyzetek megsziintetése, valamint a halmozottan
hatranyos helyzetli emberek alkalmassa tétele a munkaerd-piacon valdé megjelenésre és a munkaerd-
piaci eszkdzokben valo részvételre, a telepulések helyi megtartd képességének erGsitése
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A konstrukcid kapcsolodik tovabba 1. Prioritds tengely, 2. Beruhazasi prioritdisanak (A
marginalizélodott kéz6sségek — példaul a romék — tarsadalmi-gazdasagi integracidja) 1.E azonositoval
jelzett, egyedi célkitiizéshez: ,Periférikus élethelyzetek, valamint a leszakadast el6idézé human tényezok
és szolgaltatashianyok visszaszoritdsa”, amely célkit{izés kitér arra, hogy az. 1. Prioritas tengely, 2.
Beruhazasi prioritasanak keretében tamogatandd intézkedések, igy az 1.5 intézkedés is, hozzajarul
ahhoz, hogy ,Végsé soron javul a hatranyos helyzetli emberek, tartés szegénységben él6k, romak
foglalkoztatasi, .... helyzete, .... képzettségi foka, a szolgaltatdsokhoz valéo hozzaférése.”" Jelen
konstrukcid ezen egyedi célt a foglalkoztathatosag szempontjabol fontos alap kompetenciak
fejlesztésével, a tanuldsra és a munka vildgaba vald visszatéréshez szilkséges kompetenciak
fejlesztésével, a munka és ismeretszerzés iranti motivacio felkeltésével és fenntartasaval kivanja elérni.

A konstrukcié emellett kapcsoladik az 1. Prioritas tengely. 3. Beruhazési prioritasaban (A megfizethetd,
fenntarthaté és minéségi szolgéitatésokhoz vald jobb hozzéaférés biztositasa, beleérive az egészségligyi
szolgéltatasokat és a kézérdekii szocialis szolgaltatasokat) megfogalmazott 1. F. egyedi célkitlizéshez:
Az egészségtudatossag novelése elsGsorban a hatranyos helyzetli emberek és térségek tekintetében.”
valamint az 1.10. egyedi célkitiizéshez: , Az intézményekben, szolgaltatasok terliletén dolgozé human
eroforras életpalyajanak javitasa, dolgozdi mobilitas”

A konstrukcié a Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Programhoz az 5. Prioritas tengely, 10.
beruhazasi prioritas (A fenntarthatd és minGségi foglalkoztatas, valamint a munkavailaloi mobilitas
tamogatasa) ,Allaskeresdk, kiilénésen az alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztathatésaganak
javitasa hatékonyabb aktiv eszkozok segitségével” intézkedésén keresztlil kapcsolddik. Jelen konstrukcio
tamogatasaval megvaldsitott, a foglalkoztathatdsag szempontjabdl fontos kompetenciafejlesztési, tovabba
a munkavallaldas szempontjabdl fontos egyéb programokat elvégzék potenciglisan, sikeresen
kapcsolédhatnak be a kiilénboz6 szakmatanulasi programokba vagy célzottan a munka vilagaba
visszavezetd programokba.

Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Programhoz valé illeszkedés: A legfébb kapcsolodasi
pontok a két operativ program kozott a foglalkoztathatosag és a foglalkoztatottsag noévelése, helyi
kozdsségi programok megvaldsitasa és a leromlott varosi terlletek rehabilitacigja.

Az EFOP feladata a lakossag minél nagyobb részét alkalmassa tenni a munkavégzésre, mind
képességeik, tudasuk, mind élethelyzetlik, egészséglik, szocialis és tarsadalmi helyzetik fejlesztésevel.
Ehhez a TOP ugy tud kapcsolodni, hogy egyrészt megteremti helyben mindazon infrastrukturalis
feltételeket, amelyek segitik a helyi lakossagot abban, hogy a munkavallaldsuk sorén javuljanak a
szadmukra helyben elérhetd kbzszolgaltatasok. Masrészt a helyi gazdasag fejlesztése soran javuljanak a
munkavallalasi esélyei, ndvekedjenek a helyi foglalkoztatottsagi mutatok. A TOP ezéltal a helyi
infrastrukturalis és munkaerépiaci feltételek fejlédéséhez jarul hozzé, mig az EFOP a tarsadalom szévetét
erbsiti, igy egymast erésitve tudnak eredményeket felmutatni.

A két operativ program egy ponton, a képzések, oktatas terliletén tdamogat olyan fejlesztéseket, melyek
lehatarolasa sziikséges volt. A TOP 5. prioritasai tAmogatnak kildnb6zé tipust képzéseket, azonban ezek
csak az iskolarendszeren Kivili, az iskolarendszerbdl kikeriilé népesség munkaeré piaci elhelyezkedését
segitd képzések, mikozben az EFOP a munkaeré-piaci képzésekhez valé hozzéféréshez szlikséges
alapkompetenciak fejlesztéséhez kapcsolodo képzeseket tamogatja.

Célcsoport

A konstrukciod kiemelt célcsoportja, a hatranyos helyzetll, aktiv korl lakossag, a fiatal korli lakossag, az
idések a helyi kdzszolgéltatasban dolgozok illetve a potencidlis alkalmazottak, tovabba nemzetiségek,
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etnikumok. A tarsadalmi egylttélés, felzarkozas, kozosségfejlesztés tekintetében célcsoportként jelenik
meg adott projekt hatoterliletén éld teljes lakossag.

Jelen konstrukcio tarskonstrukcidja az EFOP-1.5.2-16 ,Humaén kdzszolgaltatasok fejlesziése térségi
szemléletben” ciml Felhivas. Az EFOP-1.5.2-16 ,Human kbzszolgaltatasok fejlesztése térségi
szemleletben” cimi, egy idében megjelend konstrukcid teriileti szempontbdl kiilonbdzik jelen
felhivastél. Az EFOP-1.5.3-16 projekt megvaldsitdsa a kedvezményezett jarasok besorolasarél szélé
290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint kedvezményezett jarasok térségeiben térténik.

Jelen Felhivas keretében kizarolag olyan tdmogatési kérelmek tamogathatoak, amelyek megfelelnek a
fenti ceélkitlizésnek.

1.2. Arendelkezésre all6 forras

A Felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretésszeg 35 milliard Ft.

Jelen Felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag kéltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tamogatott tamogatasi kérelmek varhato szama: 70-350 db.

1.3. A tamogatas hattere

Jelen Felhivast az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program keretében az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma, EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsag (a tovabbiakban:

Tamogato) hirdeti meg a 1037/2016. (11.9.) szdmu kormanyhatarozatban szereplé éves fejlesztési keret
alapjan.
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2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidkra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 ligyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-4s, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétfétdl csutortdkig 8:30-16 draig, pénteken 8:30-14
6raig fogadjak hivasat.

Kerjiik, kbvesse figyelemmel a Felhivassal kapcsolatos kézleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 (igyfélszolgalat elektronikus elérhetdségeit is megtalalhatja!
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3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjiuk, hogy a tamogatasi kérelem osszedllitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnitk kulbndsen a kbvetkezdknek:

3.1. A projekt keretében megvaldsitando tevekenységek
3.1.1. Onalléan tamogathat6 tevékenységek:

A Felhivas keretében az alabbi, dnalléan tamogathatd valamennyi tevékenységek megvaldsitasa
kotelez6:

A PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

1. A human kozszolgaltatasok szakember-ellatottsaganak fejlesztését szolgalé oGsztonzd

rogramok megvaldsitasa:

a) Az igényfelmérés részeként beazonositdsra kerlilt és megfelelden alatamasztott
szakemberhiany, szaktudas hiany enyhitését szolgald tevékenységek megvaldsitasa

b) Helyi emberi eréforras fejlesztési terv megvalositasa

Célcsoport: a human kdzszolgaltatasokban dolgozok, illetve a potencialis alkalmazottak

2, A hatranyos helyzetli csoportokhoz tartozo aktiv korii emberek foglalkoztathatésaganak
javitasat tamogatd szolgaltatds-csomagok kialakitdsa, megerésitése:
1. A célcsoport foglalkoztathatosagat el6segitd fejlesztési tevékenységek, egyéni fejlesztési terv
alapjan:

— Az egyéni kompetenciak felmérése.

— Munkaszocializacié megszerzését segitd konstruktiv és értékteremts tevékenységek.

— Csoportmunkaban térténé egylttmiikodés kompetencia fejlesztése.

— Munkara vald képességet javité intezkedesek a meglévs és a térségbe érkezd, létrehozandd
0j munkaltaték munkaerd bazisanak folyamatos minéségi biztositasa érdekében.

— Az 6nall6 életvitelre képessé tevé programok.

— Az allaskereséshez felkészitd tanacsadas.

2. \A hatranyos helyzetG aktiv kor( lakossag aktiv munkaerd-piaci eszkdzokben vald
részesedésének elésegitése:

— Mentorok alkalmazasa a hatranyos helyzetb6l adodo sajatossagok kezelése, a
munkakérnyezetbe valé beilleszkedés érdekében.

— Munkavallaléva valt hatranyos helyzetli személy mentoraldsa (munkaban és azon kivil).
Szlkséges mentoralas a munkaba lépésig, illetve a programok alatt.

— Szemléletformald, antidiszkriminacios képzések megvaldsitdsa a potencialis munkaltatok
korében.

- Innovativ programok kidolgozasa a mélyszegénységben élék, kiilléndsen a romak, valamint a
hatranyos helyzetbe kerlilt emberek integraciéjanak tamogatasara, és az Oket segitd
szervezetek hatékonysaganak javitasara.

Célcsoport: a hatranyos helyzetil csoportokhoz tartozo aktiv kora emberek

3. A helyi kisk6zosségek tarsadalmi szerepének megerdsitése:
1. Kozosségfejlesztéshez, kdzosségépitéshez kapcsolddé tevékenységek:

— Kozosségszervezd alkalmazasa.

— Kozosségi terek és kulturalis szolgaltatasok kihasznaltsagat névels programok
2. Fiatalok kézdsségépitése:

— A kozdsségi terekben a korosztalyi érdekl6désnek megfeleld, tartalmas programok
elérhetbvé tétele a fiatalok szamara, ideértve a fiatalok folyamatos tajékoztatasat az dket
erinté képzési, tanulasi, 6sztondij, tovabba a foglalkoztatashoz, lakhatashoz kapcsolédd
lehetéségekrél.
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3. Kozosseg egészségfejlesziése:
Az egészséges életmad kozdsségi szintli megerdsitését, a kdzosség egészségkultirajanak
fejlesztését célzo, életmdd valtast tdmogatd programok szervezése, illetve az ehhez
kapcsolédd  helyi kommunikacio (pl. programok, rendezvények, informécidés napok,
eléadasok)

Célcsoport: az adott projekt hatéteriiletén €16 teljes lakossag

4. A telepliilési/térségi életmindség javitasa, a vidék megtarté képességének fejlesztése, valamint az
ezzel kapcsolatos disszeminacié tdmogatasa:
1. A célesoport helyben maradasat 6szténzd, a helyi életminéséget javité szolgaltatas-fejlesztések
programok megvalésitasa:
- Kozszolgaltatasok elérhetévé tétele, helyi szolgaltatasok tovabbfejlesztése.
— Toébb teleplilést érinté szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv megvaldsitasa a helyi emberi
eréforras fejlesztési terv alapjan

Célcsoport: az adott projekt hatoteriiletén €16 teljes lakossag

Azon projektek, melyek kizardlag a 3.1.1 pontban meghatarozott kdtelezd tevékenységek megvalositasat
vallaljak, azok legfeljebb a maximalisan igényelheté tdmogatasi sszeg 60%-anak erejéig részesilhetnek
tamogatasban.

3.1.2. Onélléan nem tamogathaté tevékenységek:

A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek 6nalléan nem tamogathatéak:

3.1.2.1. Kotelez6en megvaldsitando, 6nalléan nem tamogathaté
tevékenységek:

I. PROJEKT ELOKESZITES

A projekt el6készitdé szakasza a jelen Felhivdas megjelenésének napjatol a tdmogatési szerzédeésben
régzitett projekt megkezdésének idépontjat megel6zd napjaig tart.

A projekt el6készités az alabbi tevékenységeket foglalja magaba:

1. elézetes tanulmanyok, engedélyezesi dokumentumok elkészitése;

2. a szakembereket bevond agazatkozi és a lakossagot bevond kozosségi tervezési folyamat
megvaldsitasa; (az agazatkodzi és a kozosségi tervezés soran figyelembe veendé szempontok és
alkalmazandé mddszertanok tekintetében irdanyaddé dokumentum a TOP-7.1.1-16 Kulturalis és
kézdsségi terek infrastrukturdlis fejlesztése és helyi kozosségszervezés a varosi helyi fejlesztesi
stratégiahoz kapcsolédva felhivas mellékletét képezé Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia —
Tervezési utmutatd cim dokumentum);

3. Helyi emberi eréforras fejlesztési terv elkészitése;

4. szlkségletfelmérés, el6zetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, helyzetfeltaras;

5. kozbeszerzés elbkeészitese.

Il. PROJEKTMENEDZSMENT
Projektmenedzsment és adminisztracio miikddtetése.
Részletesen lasd a 3.4.1.1. Miiszaki és szakmai elvarasok cimi részben.

M. KONYVVIZSGALAT
Részletesen lasd a 3.4.1.1. Miiszaki és szakmai elvarasok cim( részben..

IV. HORIZONTALIS SZEMPONTOK ERVENYESITESE
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Az esélyegyenldséqi és kornyezeti fenntarthatdsagi szempontok terliletén végzett tevékenységek.
Részletesen lasd a 3.4.1.2. Esélyegyenléség és koérnyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cimi részben.

V. TAJEKOZTATAS ES NYILVANOSSAG

A kotelez6 tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé elvarasokat az AUF c¢. dokumentum 10. pontja

tartalmazza.

3.1.2.2. Valaszthato, dnalléan nem tdmogathato tevékenységek:

. Beruhazasok
Projektmiikddést tamogato atalakitas vagy felUjitas, valamint eszk6zok biztositasa — kizarolag részletesen
alatamasztott allapotfelmérés és sziikséglet-bemutatas alapjan tamogathats. Kizardlag nem engedély
koteles atalakitas, felujitas tervezhetd.

ll. Az énalléan tdmogathato, kotelez6en megvalésitandé tevékenységekhez kapcsolodo, kiegészitd,
valaszthaté tevékenységek:

1. A hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztathatésaganak ndvelése, aktiv munkaerd-piaci
eszk6zokben valé részesedésének és munkaeré-piacon valé megjelenésének elbsegitése,
integralt foglalkoztathatésagot tAmogaté rendszer kialakitasa:

— Egészségtudatossag fejlesztése:

Egészsegfejlesztt segitdk (segéd-egészségorok) vagy kozdsségi kapcesolattartok képzése és
foglalkoztatasa.
Jogszabalyban régzitett, téritésmentes, életkor szerinti szlirévizsgalatokon vald részvételre
dsztbnzés, egyéni allapotfelmérés és kockazatbecslés, illetve az ehhez kapcsolodd egyéni
tanacsadas.
KozGssegi szintér modellprogramok megvaldsitasa az egészséges taplalkozas, a jarvanyligyi
ismeretek novelése (e-bug program - személyi higiéné/kézmosas, véddoltasok, szexudlis
egészség-betegségek terjedése, antibiotikum hasznalat, stb.), veszélyes anyagokkal
(vegyszerekkel, mérgezé anyagokkal) kapcsolatos ismeretek (a gyermekek/felnéttek kérében
eléforduld mergezeések megelzésére) tekintetében.
A lelki egészség helyi, kiskdzbsségi programijai, elsésorban:
> az idbsek kézossegben tartasat, szellemi és fizikai aktivitisuk megérzését, fejlesztését
célzé programok,
» életeseményekkel Osszefliggd krizis-allapotok megelézését vagy tamogatasban
részesitését célzd kiskdzbsségi programok, benne dnsegitd csoportok létrehozasa,
szll6i készségek javitasat célzo kozosségi tevékenységek (sziiléklubok) tamogatasa.

— A hatranyos helyzetll csoportok munkaerd-piaci eszkdzokben vald részesedésének elésegitése
egyéni fejlesztési tervtél fliggetlendl:

(]

Akadalymentes informacios és tanacsadasi szolgaltatasok biztositasa.

— Arendszeres, életvitelszerlien megjelend testmozgas tdmogatasa:

kdzdsségi szintéren, lehetdség szerint szabadtéren, megszervezett, szakember dltal
iranyitott testmozgas.

fiatalok iskolaidé utani szervezett, felnétt altal fellgyelt testmozgas/sport/miivészeti
tevékenységei.

eletmaéd-sport (pl. futas, Gszas, gyaloglas, aerobik, tanc, egyéb zenés mozgasformak) klubok
létrehozasa és mikodtetése.

sportvalasztast tamogatd sportborzék, szabadidésport-rendezvények, amelyek alkalmasak a
szabadiddsport bazisdnak szélesitésére és a specidlis igényl vagy hatranyos helyzetii
lakossagesoportok fizikai aktivitasra 0szténzésére és biztositjak szamukra a rendezvények,
esemeények, sporteszkdzok és létesitmények elérhetéségét.

szakszer( testmozgas-tanacsadas magas kockazattiak részére kénnyen elérhetd helyszinen
(pl. kozbsségi létesitmény, haziorvosi rendeld v. szakrendels).
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— Szilinidei gyermekétkeztetéshez kapcsolédé programok szervezése: az étkeztetés mellett nydjtott
szabadidés programok megvalésitdsa szakszer( felligyelet mellett, ott, ahol legalabb 10 jogosult
gyermek veszi igenybe az étkeztetést.

2. A helyi kiskozosseégek tarsadalmi szerepének megerdsitése:
- Kozosségfejlesztéshez, kdzdssegépitéshez kapcsolddd tevékenységek:

Kdzbssegi munka, kozdsségfejlesztés és -épités, kbzosségtervezés, dnkéntesseg:

» Onsegitd csoportok dszténzése,

» a helyi lakosok bevonasa sajat problémaik megfogalmazasaba és megoldasaba.
Onkéntességen alapulé helyi kezdeményezések a helyi szolgaltatasok mindségének
novelése érdekében:

» Onkéntesek toborzasa, felkészitése, koordinalasa, segitése, Onkéntes-, és iskolai

kdzdsségi szolgalatot koordinald helyi kezdeményezések megerdsitése.

» A szolgaltaté szervezetek, dnkormanyzatok korében dnkéntes koordinatorok képzése,
foglalkoztatasa.

A szolgaltaté szervezetek munkatarsai korében az énkéntesek befogadasat eldsegitd
tréningek szervezése.

Helyi szereplSk altal kozGsen megvaldsitott helyi dnkéntes programok.

Ujonnan létrejévé dnkéntes pontok tdmogatasa.

Onkéntesség kulturajanak helyi szint(i elterjesztése.

Az 6nkéntesség tarsadalmi-gazdasagi felzarkézasban valé aktiv részvételét elfsegitd jo
gyakorlatok elterjesztése.

Y

VVVY

— Fiatalok k6zGsségépitése:

A jo gyakorlatok megismertetését, és a bemutatkozast szolgalé testvér- és
partnerteleplllések kézotti kapesolatok fejlesztése

Tandsvények és vandortaborok, honismereti tabor Utvonalak kialakitasa, (legfeljebb kis
értékli eszkdzbeszerzéssel).

Ingyenes internetelérés biztositasa a kozdsségi tereken.

Olyan programok, akciék inditdsa, melyek soran a fiatalok segitenek az idésebb korosztaly
szamara, majd ennek folytatdsaként az idésebbek viszonozzak ezt a fiataloknak
(szivességcsere program).

. NEET (Nem foglalkoztatott és sem oktatasban, sem képzésben nem részesild fiatalok
Eurépaban) fiatalok bevonasa a kézdsségi tereken megvaldsulé programokba, akik a helyi
emberi eréforras fejlesztési terv alapjan keriiltek beazonositasra

az 6nkormanyzatok részére 6nallé ifjisagi referens alkalmazasa, tekintettel a 2011. évi
CLXXXIX. torvény (Motv.) helyi Gnkormanyzatok kételezé feladatairol szold 13.§ (1)
bekezdés

- Kozdsség egészségfejlesztése:

Alkoholfligg8ség-megel6zés terliletén helyi figyelemfelhivé, a jogszabalyi koérnyezet
betartdsat tAmogaté kézdsségi akciok szervezése; leszokast tdmogatd klubszerl, 6nsegité
tevékenységek megvaldsitasa
Dohanyzas-megelézés teriiletén, olyan helyi kozOsségi akciok szervezése, amelyek a
nemdohéanyzdk védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztadsanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairol szél6 1999. évi XLII. térvényben foglaltak betartatasat celozzak, ill. segitik el
Egyéb szenvedélybetegségek megel6zésével kapcsolatos prevencidés programok
megvalésitasa; helyi problématérkép és cselekvési terv készitése, megvalositasa; a
programok monitoring rendszerének kidolgozasa, eredményességének mérése, értekelése,
nyomonkovetési terv készitése és megvaldsitasa
Az anyak egészségtudatos magatartasat tamogaté kommunikaciés kampanyok (hangsulyt
helyezve az elsé 1000 napra, 6sszekapcsolva a fogantatastdl a 6. életévig tarté idészakot - a
legaldbb 6 hénapos korig tarté kizardlagos anyatejes taplalas/szoptatds népszerlsitése, a
csecsemdkori thlzott sUlygyarapodds elkerilése, veszélyeinek megismerése; a kisgyermek
otthoni taplalasaban az egészséges taplalkozas (kevesebb s6, cukor fogyasztasa, vizivas
fontossaganak hangsulyozasa) népszeriisitését célzé akcidk, rendezvények, el6adasok
szervezése, a megfeleld hosszusagu alvas fontossagat hangsulyozé ismeretek atadasa)
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3. A vidék megtarto képességének erdsitése, valamint az ezzel kapcsolatos értékkozvetités
tamogatasa:
- Afiatalok megelhetési kérilményeinek, és helyben maradasanak erésitése:
e Az onkormanyzat terliletén lév6 szérakozohelyek biztonsaganak névelése (pl. térfigyeld
rendszer fejlesztése, kozterllet-felligyelet))
o Teleplilési 6sztondij lehetéségek kialakitasa a kGzépiskolai oktatasban és felséoktatasban
tanulo fiatalok részére
o A telepllési, terségi szintl fejlesztési folyamatokban valé aktiv részvételilket a lakhatas
feltételeként meghatarozo fecskehaz programok megvaldsitasa a telepllésen, térségben
megvalosulé infrastrukturalis fejlesztésekhez kapcsolédoan
¢ Telepilési kedvezmény kartya rendszer kialakitasa

A kulturak kozotti parbeszéd erdsitése:

— Az eltéré kulturak megismerését, elsésorban a kilénb6zé kultirakhoz tartozok egylttmiikédését
célzé programok megvaldsitsa és a helyi nemzeti etnikai és kisebbségi kultira értékeinek,
helytérténetének feltarasa, megismertetése

— Helyi nemzetiségek zenei és kulturalis rendezvényeinek tdmogatasa.

— Interaktiv, a kozds cselekvéseket tamogaté programok kialakitasa.

— A nemzetiségi kézdsség, a szocidlis szakemberek és a média kozotti kapcsolatok erésitésére
iranyulé programok.

— Nemzetiségi médiaprogramok, miisorok készitése.

— Ciganyzene vagy egyéb nemzetiségi zene hagyomanyainak Ujraélesztése

A szolgaltatasok elérhetdvé tétele érdekében, valamint a munkaba jaras, ezen keresztiil a
munkavillalas elésegitése érdekében a helyi kozosségi kozlekedés szervezése

Kézlekedés Osszehangoldsa a munkaidévelitanuldssal, az intézmények nyitva tartasaval: alternativ
kozlekedési lehetéségek feltarasa/bevonasa (pl. un. UMVP-s kisbuszok, falubuszok igénybevétele,
iranybusz szolgaltatas tamogatasa); a kulonféle kozlekedési cégek altal lzemeltetett jaratok
Gsszehangoldsa, atszallasok megszervezése (Volan-MAV csatlakozasok, eltéré helyszinen levé
palyaudvar/megall6 esetén helyi kdzlekedési kapcsolat 6sszehangolasa)

Ebben a palyazatban kozlekedésfejlesztés nem tamogathato tevékenység.

A tevékenységcsoporton belll felsorolt tevékenységek koziil legalabb egy valasztasa kotelez6.

3.2. A tamogathat6 tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa
A Felhivas keretében nyujtott tAmogatas nem minésil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tdmogatasnak.
3.3. Nem tamogathato tevékenységek

A Felhivas keretében a 3.1.1- 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tllmenden mas
tevékenység nem tamogathatd.
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3.4.A projekt miiszaki, szakmai tartalmaval és a megvalositassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Mlszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Mlszaki és szakmai elvarasok

A projekt szakmai, pénziigyi megvalositasardl, a végrehajtas aktualis allasardl a projektgazdanak az
EMMI illetékes szervezeti egységei részére az altaluk kért formatumban és rendszerességgel szakmai
beszamolot kell készitenie, valamint biztositania kell a rendszeres id6kézonként megtartott végrehajtast
attekintd léseken torténd megfeleld szintii részvételt

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatdrozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
szikséges:
A. Helyi emberi eréforras fejlesztési tervvel kapcsolatos elvarasok

A tamogatasi kérelem benyljtasakor a tdmogatasi kérelemhez csatolt Helyi Emberi Eréforras Fejlesztési
Tervben (a Felhivas mellékletét képezd sablonnak megfelelé szempontok szerinti tartalommal) szlikséges
bemutatni a projekt megvalésitasanak indokoltsagat, konkrét céljait, valasztott eszkbzeit és maodjat,
kilonos tekintettel az alabbiakra:

1. A helyi emberi eréforras fejlesztési tervben részletesen be kell mutatni minden egyes tevékenység
kapcsolodasat a projekt Felhivasban rogzitett f6 céljaihoz, be kell mutatni a tevékenységek egymasra
hatasat, az adott tevékenység konkrét célcsoportjat, a tevékenységtsl elvart eredményt,
kapcsolédasat mas  (EU-s  vagy hazai  forrasbol  megvaldsulo)  fejlesztésekhez.
Csak olyan tevékenység megvaldsitasara van lehetéség, amely a helyi emberi eréforras fejlesztesi
tervben bemutatott problémak tényleges megolddsat, vagy a helyzet javitasat szolgalja, és
alatdmasztasra kerlilt az is, hogy miért éppen a tervezett médon lehet a leghatékonyabban kezelni a
felvazolt problémat, vagy elérni a tervezett célt.

2. A helyi emberi eréforras fejlesztési terv részeként keriljenek beazonositasra, hogy az egyes foldrajzi
tertiletek milyen szolgaltatas-, illetve szakemberhiannyal rendelkeznek, és ennek fliggvényében a
szakemberhiany enyhitését szolgalod tevékenységek kerliljenek megvalésitasra a tervezett projektben
(pl. motivald, 6szténzé eszkdzdk — bérkiegészités, lakhatasi tamogatas stb.);

3. A helyi emberi eréforras fejlesztési terv részeként késziiljon az alabbi témakat kidolgozo és bemutato
rész:

— Helyi Esélyegyenléségi Programokkal valé 6sszhang bemutatasat tartalmazo fejezet;
— Szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv fejezet:
A helyi igényekre vald adekvat fejlesztések megvalésulasa érdekében minden tamogatasi
kérelem esetében, a kérelem alapjan megvaldsitani tervezett tevékenységek kerlljenek
beazonositasra,
a) amely a helyi kbzosség részveételével készill, és
b) a helyi sajatossagok, hianyok, lehetéségek bemutatasat tartalmazza, kitérve az alabbi
intézkedésekre:
> az alapellatast biztosité, illetve a nem allami fenntartdsi kozszolgaltatasi
intézményekben foglalkoztatott szakdolgozok részére a hiany pétlasat célzé, az
elvandorlast cstkkentdé és a mindségi munkaerd megtartasat szolgald, az adott
szakterlleten megvalosuld  kormanyzati  intézkedések  céljaihoz  illeszkedd
beavatkozasok megvalositasa
az alapellatast biztositd, illetve a nem allami fenntartasu kozszolgaltatasok ellatasaban a
megel6zé jelleg erGsitése, illetve az adott szakterlileten hatd szakpolitikai célokhoz
illeszkedd programok inditasa

‘}1
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4.

10.

» Ujszer(, felzarkozasi céll helyi szolgaltatdsok bevezetése
» ateleplilés vonzoéva tételét, annak ndvelését célzd szolgaltatasok és programok inditasa
és bdvitése

— Helyi tudastoke és kompetencia térkép fejezet:

Egyuttal valésulion meg ennek adatbazisba régzitése, a tanulast és tudas fejlesztését
tamogato tartalmak és adatbazisok pedig legyenek hozzaférheték, megismerhetdk;

—~ Térségi- és kozOsségi egeészségterv fejezet a hatranyos helyzeti csoportok
egészségtudatossaganak fejlesztése érdekében;

— A helyben m(ikddd kiskozosségek feltérkeépezését és bemutatasat tartalmazéd fejezet a
kozosségfejlesztéshez, kozosségépitéshez kapcsolédoéan.

- Kozosségi felmérésre vonatkozo fejezet:

Amelyben a résztvevbk felelésen, tudatosan és kozGsen gondolkodnak adott telepilés
kozigyeir6l, az azokkal kapcsolatos feladatokban valé allampolgari, kézosségi részvételrél,
figyelembe véve a civil szervezetek fontossagat és szerepeit;

— NEET (nem foglalkoztatott, és sem oktatdsban, sem képzésben nem részesiils fiatalok
Eurépaban) fiatalok beazonositasat, bemutatasat tartalmazé fejezet;

- A helyi munkaerdé-igények bemutatasat tartalmazo fejezet:

A helyi munkaer6-piac feltérképezése a helyben miikédd vallalkozasok, potencialis
munkaadok egyittmikodésével, a helyi munkaerd-hianybdl fakado problémak kezelése
érdekében.

— Csalad és gyermekjoléti szolgalatok, védondi szolgalatok, egészségligyi szolgalatok,
nevelési tanacsadok human kapacitasanak novelését célzd intézkedéseket bemutato
fejezet: 6sztbnzék meghatarozasa, az Osztdnzok biztositasara vonatkozo feltételrendszer
kidolgozésa a szolgaltatdsok hatékonysaganak és prevencids szerepének megerésitése
érdekében.

— Az intézményhidnybdl ered6 hatranyok enyhitését célzo intézkedések bemutatasat
tartalmazo fejezet

A helyi emberi erdforras fejlesztési terv mellékleteként keriiljon kidolgozasra a tamogathato
tevékenységek keretében biztosithaté osztdéndijak, megélhetési tamogatas, lakhatasi tamogatas
feltételrendszere (odaitélésének kritériumrendszere, maximalis 6sszege, feltételei);

A helyi emberi eréforras fejlesztési terv mellékleteként készuljon a human kézszolgaltatasok kérében
beazonositasra kerllt hianyossagok javitdsara iranyuld, a fejlesztéssel érintett intézmények
tekintetében a feladatok atszervezésével, Uj munkakérok kialakitdsaval, betdltésével megvaldsulo
szervezetfejlesztési intézkedéseket bemutatd koncepcio

A helyi emberi eréforras fejlesztési tervben szilkséges tovabba adatot kdzdlni a tamogatast igénylé
szervezet (konzorcium esetén a teljes konzorcium) illetékességi teriiletére vonatkozéan az egy fére
juto brutté hazai termékrdl (utolso lezart év, ezer Ft).

A helyi emberi er6forras fejlesztési tervben szilkséges bemutatni az esetleges megfeleloséget a
tartalmi értékel6 tablaban szerepld elényt jelentd szempontok vonatkozasaban (ld.: Felhivas 4.4.2.
Tartalmi értékelési szempontok).

Részletesen be kell mutatni a projekt tervezett épitési beruhazasi elemeit, kapcsolédasukat a projekt
tevékenységekhez, annak aldtamasztasaval, hogy miért nélkll6zhetetlenek a projekt megvalésitasa
szempontjabdl.

Részletesen be kell mutatni a tervezett eszk6z beszerzéseket, azok sziikségességének indoklasaval
egyutt.

A helyi emberi eréforras fejlesztési tervben szilkséges bemutatni a 2014-2020-as programozasi
idészak kapcsolddo fejlesztési programjaihoz, konstrukcidihoz valé kapcsolodast, illeszkedési
pontokat, azok egymasra éplilését és a szinergiakat, kiilondsen az alabbi felhivasok tekintetében:
EFOP-1.1.2-16; EFOP-1.2.3-VEKOP/15; EFOP-1.3.5-16; EFOP-2.2.4-VEKOP-16 (amennyiben

19



relevans). Kérjik, kiilén térjenek ki a Terllet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program (TOP)
keretében minden olyan tervezett vagy mar megvaldsulé akar helyi akar megyei/regionalis
programjaira, amelyek érintik jelen projekt megvalodsitasi teriiletét. Be kell mutatni, hogy jelen
felnivasra benyujtott palyazat teriletén megvaldsulé egyéb, a 2014-2020-as programozasi idészak
kapcsolédo fejlesztési programjai tekintetében miként biztositiak a lehatarolast és a kettds
finanszirozas elkerlilését. Kérjlik, mutassak be és elemezzék az atfedé tevékenységek és
célcsoportok elkldnitett kezelését. Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben jelen projektben olyan
tevékenység kerill megvaldsitasra, amely az adott célcsoport vagy helyi fejlesztés tekintetében mas,
eurdpai uniés programbdl is tamogatast kapott részben vagy egészben, akker az a kéltségek el nem
szamolhatdsagat vonhatja maga utan.

11. Tartalmaznia kell a fenntartasi tervet, részletezve a felhivasban el6irt fenntartasi kotelezettségek
teliesitésének madjat és a fejlesztés eredményeinek hasznosulasat a fenntartasi idészakban

A helyi emberi eréforras fejlesztési tervben kotelezéen bemutatando egyéb feladatok részletes
leirasat jelen Felhivas szakmai melléklete, a Helyi emberi eréforras fejlesztési terv sablon cimii
dokumentum tartalmazza.

B. llleszkedés, lehatarolas

Jelen Felhivas keretében tamogatast igényld szervezet nem nyujthat be tdmogatasi kéreimet az EFOP-
1.5.2-16 azonosité szamu Felhivas keretében.

A helyi emberi eréforras fejlesztési terv keretében mutassa be az eurdpai unios tamogatassal megvalosult
vagy megvaldsulé EU fejlesztéseihez valé kapcsolédast.

C. Egyiittmiikodésre vonatkozo elvarasok

Amennyiben a tamogatast igénylé altal megvaldsitani kivant, tdamogathaté tevékenység kapcsolddik az
alabbi szervezetek altal ellatott feladatokhoz, abban az esetben a kedvezményezettek kételesek a
megvalésitas tekintetében egylttmiikodési megallapodast kétni, a megvalésitasban az egylttmikddési,
kézremlkodési lehetéséget kihasznalni a feladatellatassal érintett, a megvaldsitas helyszinén mikoédd
alabbi szervezetekkel:

- egészsegfejlesztési irodak

- helyi LEADER akciécsoportok (egyesiletek)

- a jarasi szinten koordinacids funkciot ellaté csalad- és gyerekjoléti kézpontok
- csalad- és gyermekjoléti szolgalatok

- kényvtarak, muzeumok, egyéb gyljtemeények, kdzmiivelédési intézmények

Szamszeriisitett szakmai elvarasok

A szamszer(sitheté szakmai célok célértékei a projekt hatoterlletén él6 lakossag szamanak figyelembe
vételével keriiltek meghatarozasra. A lakossagra vonatkozé adatokat a helyi emberi eréforras fejlesztési
tervben , tablazatos formaban kell bemutatni, az adat forrasanak megjeldlésével.

A kategoria: 5001 f6 alatti 6sszlakossag
B. kategdria: 5001 f6 — 20 000 f6 kozott
C. kategéria: 20 001 f6 — 40 000 f6 kdzott
D 40 000 f6 felett
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A projekt fizikai zarasanak id6pontjara az aldbbi, szdmszer(sitett szakmai célokat sziikséges elérni:

Megvalbsitandd mliszaki-szakmai eredmény
megnevezese

A projekt valamely programelemébe bevont személyek
aranya

Az eredmeny leirasa

A megvaldsitasra keriil6 projekt altal elért, a
megvalositasba bevont teleplilések kozigazgatasi
teriletén lakéhellyel rendelkezék, ide nem értve a
megyei jogu varosok kbzigazgatasi terliletén lakohellyel
rendelkezéket, aranya a teljes lakossaghoz
viszonyitottan ndvekszik. A megvaldsitasba ,bevont
szemely” alatt, legaldbb 1 db megvalésuléd
programelem teljes korli megvalositdsaban részt vett
személy értendsd.

A tulajdonsag szamszer(sithet6 célértéke

legalabb 10%

lgazolas modja

jelenléti ivek, projektbeszamolo

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolédik?

Valamennyi esetében, dsszeségében

Megvalésitand6 miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Human kozszolgaltatasokra vonatkozdan, a projektnek
kbszonhetben elhelyezkedd szakemberek szama

Az eredmeny leirésa

Helyi szakemberhianyos human kézszolgaltatasban, a
projektnek koszénhetben elhelyezkedt szakemberek
szama novekszik.

A tulajdonsag szamszerisithet6 célértéke
(minimum)

A: 5 f6 B:10f6 |(C:15f6 |D:20f6

Igazolas madja

munkaszerzddés, kdzalkalmazotti, kézszolgalati
kinevezés

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolddik?

1

Megvalésitandd miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Csalad es gyermekjoléti szolgalatok prevencios
szerepenek megerdsitése érdekében inditott, preventiv
jellegli programokon részt vett személyek

Az eredmeény leirasa

Csalad és gyermekjéléti szolgalatok prevencids
szerepének megerdsitése érdekében inditott, preventiv
jellegli programok keretében, a devianciak
megelézését vagy krizishelyzetek kezelését biztosito
foglalkozasokon részt vett személyek szama
novekszik. Egy programnak legalabb 4 foglalkozasbdl
kell alinia. Egy résztvevé 1 fonek szamit akkor is, ha
t6bb foglalkozédson vagy programon vett részt.

A tulajdonsag szamszeriisithet6 célértéke
(minimum)

A: 100 f8 [B: 400f6 |C: 700 f6 |D: 1000 f6

lgazolds maddja

szakmai beszamolg, jelenléti iv, fotddokumentacio

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolddik?

1.

Megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Elkészitett egyéni fejlesztési tervek

Az eredmény leirasa

Elkészllnek a Felhivas keretében adott személyekhez
kapcsolhaté egyéni fejlesztési tervek.
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A tulajdonsag szamszeriisitheto celérteéke
(minimum)

A: 100 db |B: 200db  (C: 300 db |D:400 db

Ilgazolas médja

egyeéni fejlesztési tervek

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolodik?

1

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezese

Az egyéni fejlesztési terv alapjan, a foglalkoztathatésag
szempontjabdl fontos kompetenciak fejlesztéset celzo
programelemben résztvevok

Az eredmeény leirasa

Az egyéni fejlesztési terv alapjan, a foglalkoztathatésag
szempontjabdl fontos kompetenciak fejlesztését célzo
rogramelemben résztvevék szama novekszik,

A tulajdonsag szamszer(isithet6 célérteke
(minimum)

A: 100 f6 |B: 200 f6 (C: 3006 |D: 400 f6

lgazolas maédja

fejlesztési naplé és jelenléti ivek

Mely tevékenysegcsoporthoz kapcsolodik?

1.

Megvalositandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

A hatranyos helyzet(i csoportok elsédleges
munkaer&piacra jutasat tamogaté programokba nem
egyéni fejlesztési terv alapjan résztvevok

Az eredmény leirasa

Azon résztvevék szama novekszik, akik nem egyéni
fejlesztési terv alapjan kerliltek bevonasra a hatranyos
helyzet(i csoportok elsédleges munkaerdpiacra jutasat
tdmogaté programokba

A tulajdonsag szamszeriisitheto célértéke

A: 100 f6 |B: 2506 (C:350f6 |D:450f6

Igazolas modja

szakmai beszamolo, jelenléti iv

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolddik?

2,

Megvaloésitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

A hatranyos helyzet(i csoportok elsédleges
munkaer&piacra jutdsat tamogatéd programok (aktiv
munkaerd-piaci eszkdzok) tematikai

Az eredmeény leirasa

Elkészllnek a hatranyos helyzeti csoportok,
elsédleges munkaerd piacra jutasat tamogato
programok (aktiv munkaeré-piaci eszk6zok), tematikak.

A tulajdonsag szamszeriisitheté célérteke
{minimum)

3db

| lgazolds modja

tematikak

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolédik?

2,

Megvalésitandé miiszaki-szakmai eredmény
megnevezese

Mentori tevékenységgel elért személyek szama

Az eredmény leirasa

A projekt keretében szervezett és megvaldsitott, a
hatranyos helyzetbdl ad6dé sajatossagok kezelését
szolgald, a célcsoport személyiségfejlédesenek pozitiv
iranyl valtozasa érdekében nyujtott mentori
szolgaltatasban részesllék szama ndvekszik.

A tulajdonsag szamszerisithetd célértéke

A:30f6 |B:150f6 (C:200f6 |D:300f6

Igazolas madja

jelenléti iv/szakmai beszamold
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Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolddik?

2, B

Megvalositandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

A lakossag egészségmagatartasanak fejlesztését célzé
kdzOssegi egészségnevelési és egészségfejlesztési
programokkal elért személyek szama

Az eredmény leirasa

Azon személyek szama ndvekszik, akik a projekt
keretében egészségmegtartas céljabol megvaldsitott
programokban vettek részt.

A tulajdonsag szamszertisithet6 célértéke

A: 200 f6 [B: 5006 |C: 75016 |D: 1000 f&

lgazolas maodja

Jelenléti iv, fotdédokumentacid, szakmai beszamolé

Mely tevekenységcsoporthoz kapcsolddik?

2.

Megvalésitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Kbzossegi fejlesztési folyamatokban résztvevd helyi
lakosok szama

Az eredmény leirasa

A kozosségfejlesztés folyamatéba bevont helyi lakosok
szama novekszik.

A tulajdonsag szamszer(sithet6 célértéke

A: 100 f6 |B:300f6 (C: 4006 |D: 500 f6

| lgazolas médja

jelenléti ivek, szakmai beszamold

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolodik?

3.

Megval6sitando mUszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

A helyi k6zossegekben valé szerepvallalasra felkészitd
programokon résztvevék

Az eredmény leirasa

A helyi kbzosségekben valo szerepvallalasra felkészité
programokon résztvevik szama novekszik.

A tulajdonsag szamszer(isithett célértéke

A:40f6 |[B:80f6 (C:120f& |D: 200 6

Igazolas modja

jelenléti ivek, fotodokumentdcid, szakmai beszamold

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolodik?

3.

Megvaldsitando miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Fiatalok kdzosségépitése tevékenység csoporthoz
tartozé programokba bevontak

Az eredmény leirasa

Fiatalok kbzosségépitése tevékenység csoporthoz
tartozo programokba bevontak szama névekszik.

A tulajdonsag szamszer{isitheté célértéke

A:50f6 |B:100f6 (C: 1506 [D: 200 f8

| lgazolas modja

jelenléti ivek, fotédokumentacié, szakmai beszamolé

Mely tevékenységcsoparthoz kapcsolddik?

3.

Megvalositando miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

A helyi életmindség javitasat célzd, és a célcsoport
helyben maradasat 6szténzd programok szama

Az eredmény leirasa

A lakossag helyben maradasat 6sztonzd, projekt
keretében kialakitott programok szama névekszik.

A tulajdonsag szamszer(sithetd célértéke

A:2db |B:5db (C:8db |D:10db

lgazolds maodja

szakmai beszamold

Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolédik?

4.
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Megvalésitandé mlszaki-szakmai eredmény A fiatalok helyben maradasat dszténzé
megnevezése szolgaltatasok/programok szama
Az eredmény leirasa A 18-30 éves karosztaly helyben maradasat 6sztonzd
rogramok szama ndvekszik.
A tulajdonsag szamszeriisithet6 célertéke A:2db B:S5db (C:8db [D:10db
| lgazolas modja szakmai beszdmolo
Mely tevékenységcsoporthoz kapcsolodik? 4.

Tajékoztatjuk, hogy a vallalt tevékenységcsoporthoz illeszkedd szakmai elvarasok teljesitése
kételezd. A tablazat utolsé soraban taldlhaté adat mutatja meg, hogy az adott eredmény elérése
mely tevékenységcsoport vallalasa esetén kotelezd.

D. A projekt tovabbi miiszaki-szakmai kdvetelményei

A projektmenedzsmenttel kapcsolatos feltételek

- A projektmenedzsmentet a konzorcium vezetd biztositja.

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok

- A konzorciumvezetének vallainia kell, hogy az aldbbi személyeket a projekt teljes hossza alatt
biztositja:

- 1 f6 projektmenedzser
- 1 f6 pénzligyi vezetd

- A konzorciumvezetének vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt egy f6 felséfokd
végzettséggel, legalabb 1 éves (projekt)menedzsment és 1 éves unios projekt megvalositasaban
szerzett tapasztalattal is rendelkezé projektmenedzsert alkalmaz kézalkalmazotti, kbzszolgalati
jogviszony keretében, akinek a munkara forditott ideje a projektben bizonyithatoan eléri legalabb a
heti 20 é6rat.

- A projekt pénziigyi végrehajtasanak biztositdsa érdekében a konzorciumvezetének vallainia kell,
hogy a projekt teljes idétartama alatt egy f8, szakirany( fels6fokl végzettséggel rendelkezd pénziigyi
vezetét alkalmaz koézalkalmazotti vagy kézszolgalati jogviszony keretében, akinek a munkara
forditott ideje a projektben bizonyithatéan eléri legalabb a heti 20 orat. .

- A projektmenedzsmenti feladatok gordilékeny elldtdsa érdekében lehetdség van kézalkalmazotti
vagy kozszolgdlati jogviszony keretében egy-egy f6 projektasszisztens, illetve pénzigyi
asszisztens alkalmazasara is.

A projektmenedzseri és a pénzlgyi vezet6i feladatokat ugyanaz a személy is ellathatja, amennyiben az
eloirt felteteleknek megfelel.

Projektmenedzsmenthez igénybe vehetd szakértdi szolgéltatas.

Szakmai vezetéssel kapcsolatos elvarasok

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt, a projekt szakmai feladatainak
megfeleld szinvonall ellatasa érdekében 1 f6 szakmai vezett alkalmazasa munkaviszony,
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munkavégzésre iranyuld vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony, kézalkalmazotti vagy kézszolgalati
jogviszony keretében, akinek a munkéra forditott ideje a projektben bizonyithatéan eléri legalabb a heti 40
orat. A szakmai vezet6nek a projekt céliaihoz kapcsolédé szakmai tapasztalattal és felséfoku
végzetiséggel kell rendelkeznie.

A projektgazdanak véllalnia kell, hogy a szakmai megvaldsitéi kor mind létszam, mind szakmai képzettség
és szakmai tapasztalatok alapjan biztositani tudja a projekt szakmai miikédtetésének biztositasat és a
célcsoporttal valé kapcsolattartast és a pénzigyi elszamolasok elvégzését.

Beszerzésekhez kapcsolddé elvarasok

A Kedvezmeényezett a projekt végrehajtdsa soran a projekt megvaldsitasanak idépontjaban hatélyos
kdzbeszerzési torvény, illetve annak vonatkozé végrehajtasi rendeletei, tovabba a 2014-2020
programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazé tdmogatésok felhasznalasanak
rendjérdl szélo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet) vonatkozé részeiben foglaltak
szerint koteles eljarni.

Beszamolasi kotelezettség:

A projekt szakmai, pénziigyi megvalositasardl, a végrehajtas aktualis &llasardl a projektgazdanak legalabb
félévente szakmai beszamolét kell tartania a Tamogatd illetékes szervezeti egységei részére, az altaluk
kért formaban. Ezen tulmenden az Irdnyitd Hatésdg kezdeményezheti tovabbi szakmai beszamold
megtartasat is.

Elkiilonitett pénzforgalmi szamlara vonatkozé eléiras

A projektre elkiilénitett pénzforgalmi szamlat szikséges nyitni (mar meglévé bankszamlahoz alszamla
nyitésa is elegendd), kivéve azokat a szervezeteket, akiknek a Magyar Allamkincstar vezeti a szamlajat,
és az EU-s programok fogadasara mar nyitottak elkiilonitett célelszamolasi szamlat.

Kényvvizsgalat

A projekt befejezésekor a 150 millié forintot eléré vagy meghalado megitélt tamogatasi sszeg felett kéte-
lez$ a projektszintii konyvvizsgalat elvégzése, az errél szdld igazolast a zard elszdmolas részeként sziik-
séges benydijtani.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miiszaki, szakmai tartalom csokkenése esetén — a csokkenés meértékétsl
fliggetlenil — az elszamolhato koltség és a tdmogatas dsszege aranyosan csokkentésre kerlll az érintett
tulajdonsagtol vagy képességtél valé elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenldség és kdrnyezetvédelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése és megvalositdsa soran kérjiik, vegye figyelembe, hogy a projektben Iétrehozott
eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak is:

1; Az eurdpai unios forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettje kételes a projektre vonatkozo
kérnyezetvédelmi és esélyegyenltségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett terlileten a
veédett természeti és kulturalis értéekeket megérizni, a fenndllé vagy a beruhazas soran keletkezett
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kornyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabol jogszabalyba (itk6z6 nem-megfeleléséget
legkésdbb a projekt megvaldsitasa soran megsziintetni.

A fejlesztéshez kapcsolodd nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban és viselkedéseben a
tamogatast igénylé esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot, csdkkenti a csoportokra
vonatkozo meglévé elbitéleteket.

Az infokommunikaciés akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelezd.

Ha a tamogatast igénylé teleplilési Onkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a helyi
esélyegyenléségi  program meglétét az egyenlé banasmodrél és az eseélyegyenldség
elémozditasardl szélo 2003, évi CXXV. torvény 31. § (6) bekezdésének megfeleléen. A Helyi
Esélyegyenléségi Programokban nevesitett esélyegyenléségi célcsoportokat érintd fejlesztések
esetében az oOnkormanyzatok csak abban az esetben részesilhetnek tamogatasban, ha a
tervezett fejlesztés illeszkedik a Helyi Esélyegyenl&ségi Programjukhoz.

Ha a tamogatast igényl6 6tven fénél tobb személyt foglalkoztaté kéliségvetési szerv, vagy
tobbségi allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenldségi
terv meglétét az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény 63. §-nak megfeleléen.

Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) megléte.

A szervezet dontéshozoi, munkavallaléi vagy kézénsége szamara esélyegyenldségi képzést tart.
Az esélyegyenléségi célcsoportot vagy annak képvisel6it bevonja a projekt tervezéseébe,
végrehajtasaba.

Az el6irt esélyegyenldségi intézkedések eredményét a beszamolékban rendszeresen be kell
mutatni.

3.4.1.3. Egyeb elvarasok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitasa soran legalabb 4 meérfoldkovet sziikséges tervezni: az alabbi harom megadott
mérfoldkd mellé tovabbi egy mérfoldkd tervezése szilkséges. Az utolso mérfoldkdvet a projekt fizikai
befejezésének varhaté idépontjara sziikséges megtervezni.

Az egyes mérfoldkovekkel kapcsolatos elvarasok a kovetkezdk:

Egy mérfoldkdvet kell tervezni, amely nem lehet késdébbi, mint a projekt megkezdésétdl szamitott
12 hénap, mely datummal a tAmogatasi dsszeg legalabb 10 %-rél kifizetési kérelmet nyujt be.

Egy mérfoldkovet kell tervezni, amely nem lehet kés6bbi, mint 2018. december 31. napja. A helyi
emberi erdforras fejlesztési tervben bemutatott, a projektbe bevont személyek tervezett
létszamanak aranya eléri legalabb a 40%-ot, a szervezetfejlesztési intézkedésekkel érintett
intézmények szama eléri a 60%-ot, valamint a 3.7.1 pontban megfogalmazott reszértékekrdl
beszamol, és a tdAmogatasi 6sszeg legalabb 35 %-rél kifizetési kérelmet nyujt be.

Az utolsé mérféldké a projekt fizikai befejezése, amely datummal a projektben vallalt mutatok
eredményei 100 %-ban megvaldsultak, és a tamogatas legalabb 90 %-rol kifizetési kérelmet nyujt
be.

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kozbeszerzési
kotelezettségre vonatkozo elvarasok
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Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvalésitandé beszerzések tekintetében esetlegesen fennallo
kbzbeszerzési kotelezettségre. Az iranyadod jogszabalyban meghatarozott kételezettségek megallapitasa
és betartasa a tdmogatast igénylé, illetve a kedvezményezett feladata.

A kozbeszerzési kotelezettségre vonatkozo részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhaté.

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.5.A projektvégrehaijtas idétartama
3.5.1. A projekt megkezdese

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megelézéen megkezdett projekthez nem igényelhets. A
projekt megvalésitdsa a felhivas megjelenésének napjatél a tamogatast igényl6 sajat feleldsségére
megkezdheti, de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tdmogatési kérelem értékelésére és nem
jelent elényt annak elbiraldsa soran, tovabba nem garantdlja az igényelt tAmogatas elnyerését.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8. pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tdmogatast igénylé a tamogatasi dontés kézhezvételét megelézéen kozbeszerzési eljarast folytat le,
koteles a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios alapokbdl szarmazo tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szold 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a tamogatasi szerz6dés
hatalyba lépéseig nem kezdddott meg, a tamogatasi szerz6dés hatalyba lépését kbvetéen legaldbb 24
hénap, legfeljebb 48 hénap all rendelkezésre.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint, a Felhivasban meghatarozott feltételek mellett
teliestlt. A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tamogatott tevékenysége fizikai
teljesitésének napja mindsiil.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igénylé projekttel kapcsolatos pénzligyi elszamolas (zaro kifizetési igénylés) benyujtasanak
végso hatarideje a tamogatasi szerz6désben régzitett datum.

A zaré kifizetési igénylés beny(jtasanak hatarideje az utolsé mérfoldké elérését kdvetd legfeljebb 90 nap.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt terUleti korlatozasa
Nem tamogathatoak a K6zép-magyarorszagi régio teriiletén megvaldsuld projektek.
Nem tamogathatoak a megyei jogl varosok teriiletén megvaldsulé projektek.
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3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkoz¢ feltételek

Jelen Felhivas esetében nem relevans.
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EMEBERI FROTORRASUK
BUNISZTIRIUMA

Tajékoztatjuk, hogy a vallalt tevékenységcsoporthoz illeszkedé indikator mutaték teljesitése
kotelezd (,A program elhagyasat kovetéen a munkaerépiacra, vagy munkaeré-piaci programba
belépbk szama” megnevezésii indikator kivételével). A tablazat utolsé oszlopaban talalhaté adat
mutatja meg, hogy az adott eredmény elérése mely tevékenységcsoport vallalasa esetén kételezé.

Indikatorok magyarazata

Egészségfejleszté és betegségmegel6zé programokban részt vevd személyek szama: Azon
személyek szama dsszesitve, akik dokumentaltan (igazoltan) részt vesznek az ESZA rendelet 3. cikk (1)
b) iv.) alpontjdban meghatarozott beruhazasi prioritdshoz kapcsolédd intézkedések keretében
megvalosuld primer, secunder és tertier prevenciés programok (igy példaul: Egészségfejlesziési
Iroddkban megvalésitott egészségfejleszté és egészségneveld programok; a vedénéi mehnyak
sz(rbvizsgalatok, a haziorvosok altal végzett vastagbélsziirés) programjain. Egy adott résztvevé személy
szama annyiszor szerepel az indikator értékében, ahany programon részt vett.

A munkaerd-piaci integralo programokba bevont hatranyos helyzet(i személyek szama: Azon
személyek szama Osszesitve, akik a bevonast kévetéen megkétott egylttmiikddési megallapodas alapjan
részt vesznek az ESZA rendelet 3. cikk (1) b) i.) alpontjdban meghatarozott beruhazéasi prioritashoz
kapcsolodd intézkedések keretében megvaldsuld munkaeré-piaci integrald  programokon. Az
egylttmiikodési megallapodast az elsé fejlesztd tevékenység megkezdése el6tt szilkséges alairni.

Migrans, kiilféldi hatterd, kisebbségi (beleértve a marginalizalodott kozosségeket, példaul a
romakat) résztvevok szama: Az adott orszag allampolgérsaggal nem rendelkezé allando lakosai, kiilféldi
csaladi hattérrel rendelkezé vagy kisebbségbe tartozé allampolgarok, akiknek specialis segitségre van
szlkséglik a munkapiacon a nyelvi vagy egyeb kulturalis nehézségek miatt.

A program elhagyasat kovetéen a munkaerdpiacra, vagy munkaeré-piaci programba belép&k
szama: Azok a szemelyek, akik ESZA tamogatasban részesliltek az ESZA rendelet 3. cikk (1) b) ii.)
alpontjaban meghatarozott beruhazasi prioritashoz kapcsolédd intézkedések keretében megvaldsuld
programokban, és az ESZA programbdl valé kilépéskor allaskeresévé vagy foglalkoztatotta vainak. A
“‘program elhagyasat kdvetéen” az egyén kilépésének datumatol egy honapig terjedden értendd.

Szervezetfejlesztési intézkedésekkel érintett intézmények szama: Azon intézmények szama
Osszesitve, amelyek az ESZA rendelet 3. cikk (1) b) iv.) alpontjaban meghatéarozott beruhazasi
prioritashoz kapcsolodd intézkedesek keretében végrehajtottak legalabb egy, a szervezeti miikédés
fejlesztésére iranyuld projektet.

Felhiviuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios alapokbdl
szarmaz6 tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szold 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizarélag a tamogatds aranyos csdkkentése mellett jogosult csékkenteni az indikator
célértéket a tamogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tdmogatasi szerzédésben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint kételes visszafizetni.



3.7.2. Szakpolitikai mutatok

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szint(i adatgy(ijtés ESZA forrasbol megvaldsulo felhivasok
esetén

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurépai Szocidlis Alaprol és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kiviil helyezésérél szold 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kzGs kimeneti és
eredménymutaték esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kételezé nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgaltatnia a bevont célcsoportrol.

JRésztvevsk” azon személyek, akiknek kdzvetlentl kedvez az ESZA beavatkozdsa, azonosithatok,

jellemzdik lekérdezhetdk, és akik szaméra eqyedi kiadasokat kilénitenek el. Mas személyek nem
mindsiilnek résztvevéknek. Valamennyi adatot nemek szerinti bontasban kell megadni.

A jelen Felhivas esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevé személyekre vonatkozdan
biztositsa a szilkséges egyéni adatok Osszegylijtését, és megfelelé formaban az adatokat a tamogatd
rendelkezésére bocsassa.

A résztvevékre vonatkozo adatgyiijtés személyes és kilénleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informaciés Onrendelkezési jogrdl és az informacidészabadsagrél szélé 2011. évi CXIl. tdrvény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kiilonleges adatokkal dsszefiiggé feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozova valik, és az adatfeldolgozasra vonatkozé szerzédést irasba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerzddés a Tamogatasi Szerzddés mellékletét képezi.

A személyes és kiilbnleges adatokat a Kedvezményezett bizalmasan, az informaciés énrendelkezési
jogrél és az informacioszabadsagrol szolé 2011, évi CXII. térvénynek megfelelGen kezeli, €s monitoring
célu adatszolgaltatason kivil mas célra nem hasznalja fel.

A fenti tevékenységet a Felhivas mellékletét képezbé Adatfeldolgozasi megbizasi szerzddés, Kerddiv
sablon, és Kérddiv sablon kitbltési utmutatoja alapjan kell elvégezni.

3.8. Fenntartasi kotelezettség

A tamogatast igényl6 a tamogatds visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy az alabbi
tevékenységeket a projekt megvalositas befejezésétdl szamitott 3 évig fenntartja:

1. a célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes bemutatasat tartalmazé
szakmai anyagok sajat vagy fenntartdja és a bevont telepilések honlapjan online elérhetévé
tételét a tarsintézmények, tarsszervezetek részére,

2. a tamogatassal megvaldsitott projekt altalanosithaté tapasztalatainak bemutatasat tartalmazo
tanulmany készitését és sajat vagy fenntartéja és a bevont telepiilések honlapjan online
hozzaférhetévé tételét a tarsintézmények, tarsszervezetek részére,

2 a projekt keretében elkésziilt tajékoztaté anyagok ingyenes, online elérhetéségének biztositasat
sajat vagy fenntartdja és a bevont telepllések honlapjan,

4. Ujonnan létrejévd énkéntes pontok fenntartasa

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kotelezettségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.
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3.10. Oneré

A tamogatast igénylének a projekt nem elszamolhaté kéltségeit dner6bél szilkséges fedeznie.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igényldk kore

Jelen Felhivasra tamogatasi kérelmet nyljthatnak be:

a kedvezményezett jarasok besorolasarél szold 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet a szerint
kedvezményezett jarasokban érintett (GFO 321) teleplilési dnkorményzat (a megyei jogu varosi
onkormanyzatok kivételével)

a kedvezményezelt jarasok besorolasardl szold 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet a szerint
kedvezményezett jarasokban érintett teleplilési onkormanyzat tdbbségi tulajdonaban allé
nonprofit szervezet, vagy tobbségi telepllési dnkormanyzati befolydssal bird nonprofit szervezet
(a megyei jogu varosi énkormanyzatok tdbbségi tulajdonaban allé nonprofit szervezetek, vagy
tobbségi megyei jogu vérosi dnkormanyzati befolyassal biré nonprofit szervezetek kivételével)
(GFO 572, 573, 575, 576)

Jelen Felhivas keretében a tamogatasi kérelem benyljtédsara kizardlag konzorciumi formaban van
lehetbség.

Konzorciumi partnerként bevonhatok az alabbi szervezetek:

GFO 121 Szocialis szbvetkezetek

GFO 321 Helyi 6nkormanyzat

GFO 322 Helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv

GFO 327 Helyi 6nkormanyzatok tarsulasa

GFO 328 Terlletfejlesztési onkormanyzati tarsulas

GFO 351 Orszagos nemzetiségi dnkormanyzat

GFO 352 Orszagos nemzetiségi 6nkormanyzati kéltseégvetési szerv
GFO 353 Orszagos nemzetiségi 6nkormanyzatok tarsulasa
GFO 371 Helyi nemzetiségi dnkormanyzat

GFO 372 Helyi nemzetiségi 6nkormanyzati koltségvetési szerv
GFO 373 Helyi nemzetiségi onkormanyzatok tarsulasa

GFO 516 Egyéb sportszovetseg

GFO 517 Egyéb szbvetség

GFO 521 Sportegyesdlet

GFO 525 Vallasi tevékenységet végzd szervezet

GFO 526 Polgarér egyesulet

GFO 528 Nemzetiségi egyeslulet

GFO 529 Egyeb egyesiilet

GFO 551 Bevett egyhaz

GFO 552 Elsédlegesen kozfeladatot ellato belsd egyhazi jogi személy
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o GFO 561 Kozalapitvany

e GFO 562 Kozalapitvany 6nalld intézménye

o GFO 563 Egyéb alapitvany 6nallo intézménye

e GFO 569 Egyéb alapitvany

e GFO 572 Nonprofit korlatolt felelésségl tarsasag

e GFO 573 Nonprofit részvénytarsasag

e GFO 575 Nonprofit kozkereseti tarsasag

e GFO 576 Nonprofit betéti tarsasag

e GFO 591 Egyeslilés

¢ GFO 599 Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet
Egy konzorciumban legalabb 5, a kedvezményezett jarasok besorolasardl szolo 290/2014. (XI. 26.) Korm.
rendelet szerint kedvezményezett jardsokban érintett teleplilési énkormanyzatnak kell részt vennie, egy
konzorciumban legfeljebb tovabbi 2, a kedvezményezett jarasok besorolasardl szélé 290/2014. (XI. 26.)

Korm. rendelet szerint nem kedvezményezett jarasban talalhaté telepiilési 6nkormanyzat vehet részt. A
konzorciumi partnerek szama a konzorciumvezetével egyiitt nem lehet tébb, mint 10.

Egy telepiilési 6nkormanyzat (vagy a teleplilési dnkormanyzat altal feliigyelt nonprofit szervezet) jelen
Felhivas keretében egy tamogatasi kérelemben vehet részt.

A megvaldsitasba bevont teleplilések kdzigazgatasi teriiletén lakohellyel rendelkezék — ide nem értve a
megyei jogul varosok kozigazgatasi teriiletén lakéhellyel rendelkezéket — szama ésszesen legalabb 4.000
f6.

Kotelezd egylttmiikédd partnerek:
- az EFOP-1.7.1-16 kédszamu ,Az egymast eréisit6, elmaradottsagot konzervald teriileti folyamatok

megtorése” cimi felhivas kedvezményezettie — amennyiben van a projekt megvaldsulasi
helyszinén nyertes palyazat

- az EFOP-1.3.2-16 kédszamu ,Felzarkézasi mentorhalozat fejlesztése” cimi kiemelt projekt
kedvezményezettje

- az EFOP-3.9.2-16 kodszamu ,Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben -

kedvezmeényezett teérségek” ciml projekt kedvezményezettiei — amennyiben van a projekt
megvaldsulasi helyszinén nyertes palyazat

4.2. Tamogatasban nem részesithettk kore
Lasd az AUF ,Kizaré okok listaja” c. részben.
4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és maodja

Jelen Felhivas keretében a tdmogatasi kérelmek benyuljtasara 2017. év marcius hdé 1. naptdl 2019. év
marcius hé 1. napig van lehetdség.
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Ezen id6szak alatt az alabbi értékelési hatarnapokig benyuljtasra kerllt projektek kerlilnek egyittesen
elbiralasra:

|. szakasz: 2017. marcius 1. — 2017. aprilis 1.

Il. szakasz: 2017. aprilis 7. — 2017. majus 8.

lll. szakasz: 2017. majus 15. — 2017. november 30.
IV. szakasz: 2017. december 7. — 2018. junius 28.

V. szakasz: 2018. julius 5. — 2019. marcius 1.

A tamogatasi kérelem benydjtasanak maodja online benyujtas, elektronikus kitdlté programon keresztil.

Felhiviuk a figyelmet, hogy a Kit6ltd programban véglegesitett tdmogatasi kérelemhez a Felhivas 6.
pontjiaban leirt modon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszerlien alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem minésitett elektronikus alairassal’’ lattak
el - postai Uton is be kell nyuljtani az elektronikus benyujtast kdvetden legkésdbb az elektronikus
benyujtast kdvetd 3 napon belll zart csomagolasban, postai ajanlott killdeményként vagy expressz postai
szolgaltatas '/futarposta-szolgaltatas'™®  (garantalt kézbesitési idejii belféldi postai szolgéltatas)
igénybevételével a kbvetkezé cimre:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelos Helyettes Allamtitkarsag
1397 Budapest, Pf.: 504.
Kérjik, hogy a killdeményen jol lathatéan tiintesse fel a Felhivas kédszamat, a tamogatast igenyld neveét
és cimét!

4 4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A Felhivasra beérkezé tamogatasi kérelmek a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan kerllnek kivalasztasra.

" Minésitett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsagu - elektronikus alairas, amelyet az alairé biztonsagos alairas-létrehozo
eszkbzzel hozott |étre, és amelynek hitelesitése céljabol mindsitett tandsitvanyt bocsatottak ki.
2 A postai szolgaltatasokrél szélé 2012. évi CLIX. térvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
postai szolgéltatas: az az idégarantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltato arra véllal kotelezettséget, hogy a postai
kildeményt belféldén legkésdbb a felvételt kévetd munkanapon, Eurépai Unié tagallamaiba cimzett kildemény esetében legkésdbb
a felvételt kdvetd harmadik munkanapon, egyéb nemzetkdzi viszonylatt kildemény esetében legkésébb a felvételt koveld 6todik
munkanapaon kézbesiti, és emellett az aldbbi a)-f) pontban foglalt tébbletszolgaltatasok kozil legalabb egyet teljesit:

a) nyomon kovethetd kezelés;

b) utanvétel;

c) tértivevény,

d) értéknyilvanitas.

e) kizardlag a kiildemény cimzettieként megjeldlt személy kezéhez térténd kézbesités;

f) a kiildeménynek a feladd lakéhelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fidktelepén torténd felvétele.
BA Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgaltatds: olyan - a kiildemény felvételétsl szamitott legfeljebb 24 dran
bellll teljesitendd - idégarantalt postai szolgdltatas, amelynek keretében a postai szolgaltatd arra vallal kotelezettséget, hogy a postai
kiildemény felvételét végzé személy a postai kiildeményt a kézbesités megkisérléséig megszakitas nélkiil személyes felligyelete
alatt tartja oly modon, hogy a feladd ez alatt barmely idépontban rendelkezhessen a postai kiildemeny cimzettjének vagy cimének a
megvaltoztatasarol, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a sziikséges intézkedéseket. Felhivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafiok cimre kell bekiildeni a tAmogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatds — a Posta térvény rendelkezései
alapjan - nem vehetd igénybe.
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A tamogatasi kérelmekrél az Iranyité Hatdsag vezetdje szakaszos elbiralassal dont.

Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehetGség hianypotlasra.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5) Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehetéség szbbeli egyeztetésre.

Az Iranyité Hatésag a tamogatasi kérelmekrél valé dontés megalapozasara Dontés-el6készitd Bizottsagot

hiv dssze.

Az eljarasrendre vonatkozé tovabbi informaciok az AUF 3. pontjdban (A tamogatasi kérelmek
benyujtasanak és elbiralasanak médja) talalhatoak.

4.4 2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen Felhivas keretében tamogatasban részesllhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a
vonatkozo jogszabalyi feltételeknek, a Felhivasban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az
alabbi kritériumoknak:

1. Nem hianypoétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a)

A tdmogatast igénylé altal benyujtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapu példanya hiédnytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kerdlt.

A tdmogatast igényl6 atlathatd szervezetnek minésil az allamhaztartasrél szélé 2011, évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés ¢) pontja szerint.

A projekt megvalositasanak helyszine a Felhivasban megadottaknak megfelel.

A megvaldsitasba bevont telepllések kozigazgatasi terlletén lakéhellyel rendelkezék — ide
nem értve a megyei jogu varosok kdzigazgatasi terliletén lakdhellyel rendelkezéket — szama
osszesen legalabb 4.000 f6.

Az igényelt tamogatas Osszege nem haladja meg a maximalisan igényelhetd tdmogatasi
Osszeget, és az igényelt tamogatasi arany nem haladja meg a Felhivasban megjelolt
maximalis tamogatasi intenzitast.

A tamogatast igénylé megfelel a Felhivas 4.1. Tamogatast igénylék kore pontjaban
meghatarozottaknak.

A tamogatasi kérelem a Felhivasban meghatérozott formaban és kért adattartalommal kerilt
benyujtasra.

A tamogatast igenylé tdmogatasi kérelem benyujtasara torténd jogosultsagat alatamaszto
dokumentumok elektronikus formaban benyujtasra keriiltek.

Amennyiben a fenti nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypaétiasi felhivas nélkiil elutasitasra kertil.

2. Hianypétoltathaté jogosultsagi szempontok

a) A Felhivas szerinti, nem jogosultsagot alatdmasztd, kételez6en csatolandd dokumentumok
elektronikus formaban benyujtasra kerliltek.

b) minden mérféldké a Felhivasban meghatarozottak szerint betervezésre keriilt a tAmogatasi
kérelemben,

c) az indikatorok esetében legalabb a minimalisan elvart célérték vallalasra keriilt a tAmogatasi
kérelemben,

d) aKkoltségvetés a Felhivasnak megfelelen, széveges indoklassal egylitt kerlilt betervezésre a

tdmogatasi kérelemben.
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e) a kotelezben megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmények a felhivasban meghatarozottak
szerint betervezésre kerlltek a tAmogatasi kérelemben.
f)  a felnivasban rogzitett kiszervezésre meghatarozott szazalékos korlatnak megfelel6en kerdlt
a koltségvetés megtervezésre, vagy pozitiv irdanyd eltérés esetén az erre irdnyuld kérelem

benyujtasra kertilt.

g) az igényelhetd eléleg maximalis 6sszegének azonnali eléleg cimén igényelt mértéke nem
haladja meg a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdésében eldirt mértéket

Amennyiben a fenti hianypotoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazoléd dokumentum hianya
vagy hibaja hianypotlas keretében potoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypétlasi felhivasra kerdl

o részletes és megalapozott a bemutatas: 3
pont
e csak részben kerllt bemutatasra: 1 - 2 pont

sor.
3. Tartalmi értékelési szempontok
Ertékelés
= o alapjaul
ALTALANOS KIVALASZTASI SZEMPONTOK AQNBLO i Minimim szolgls
pontszam | pontszam oRln A
dat
A tamogatast igényl6 szervezetre (vagy
1. konzorciumra) vonatkozo kivalasztasi 14 pont 7 pont
szempontok
A tamogatést igénylé szervezet vagy konzorcium az| 1 pont 0 pont Jogi személy
alapité dokumentuma vagy szervezeti és miikodési esetén a alapité
szabdlyzata alapjan a projekt céljait szolgald tamogatasi | dokumentuma
tevékenységek ellatasara alkalmas es kérelem
1.1. "
felhatalmazott. elutasitasra
kerdl
e alkalmas és felhatalmazott: 1 pont
¢ nem alkalmas vagy nem felhatalmazott: 0
pont
A tamogatast igénylé szervezet vagy konzorcium 3 pont Helyi emberi
rendelkezik a Felhivds céljainak eléréséhez erbforras
szlikséges szakmai tapasztalatokkal. fejlesztési terv
és mellékletei
e rendelkezik a sziikséges szakmai
12 tapasztalatokkal és az részletesen és
megalapozottan bemutatasra kertlt: 3 pont
e részben rendelkezik a szlikséges szakmai
tapasztalatokkal vagy csak részben kerlt
bemutatasra: 1 - 2 pont
e nem kerllt bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont
A projekt megvalositasahoz sziikséges szervezeti 3 pont Helyi emberi
feltételek rendelkezésre alinak (human feltételek és erGforras
a szervezeti stabilitast biztosito feltételek). fejlesates) tery
1.3. és mellékletei

Projektmenedzs
er onéletrajza,
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e nem kerilt bemutatdsra vagy nem
megalapozott: 0 pont

Pénziigyi vezetd
onéletrajza,
Szakmai vezetd

Onéletrajza
2 pont Helyi emberi
A projektmenedzsment és a szakmai vezetd eréforras
tapasztalata és alkalmassaga megalapozottan fejlesztési terv
bemutatasra kertil. és mellékletei
1.4. e a tapasztalat és az alkalmassag részletes Rjokinenezs
bemutatasa: 2 pont e'r o?elgtrajza,"
i .. , Pénziigyi vezetd
e csak részben keriilt bemutatasra: 1 pont snéletrajza,
e nem kerllt bemutatasra vagy nem Szakmai vezets
megalapozott: 0 pont onéletrajza
A tamogatassal érintett megyék fejlettsége az egy Helyi emberi
fére jutd bruttdé hazai termék alapjan (ezer Ft, 2015. erbforras
évi KSH adatok alapjan) ™ fejlesztési terv
1.5. 5 pont és mellekletei
e 2000, vagy kevesebb: 5 pont
e 2.001 és 2.500 kozotti: 3 pont
e 2.501 és 3.500 kozétti: 1 pont
e tébb mint 3.500: 0 pont
A tamogatasi kérelem célokhoz valé
2 illeszkedésének vizsgalatanak szempontjai EZ:pont $7nont
Egyértelmlien meghatdrozza a projekt keretében 3 pont Helyi emberi
elérendd célokat. er6forras
fejlesztési terv
o telies mértékben meghatarozza, és mellékletei
részletezett, minden tervezett tevékenység a
2.1. projekt céljat szolgalja: 3 pont
e nem reszletezettek, elnagyoltak, de
beazonosithatéak: 1 - 2 pont
e hidnyos, nem beazonosithatd, nem itélhetd
meg a tevékenységek és az elérendd célok
kozott az 6sszhang: 0 pont
A projekt celjai illeszkednek a szakmapolitikai 3 pont Helyi emberi
kérnyezethez, a kapcsolédé jogszabalyok adta eréforras
keretekhez és a Felhivasban meghatarozott konkrét fejlesztési terv
célokhoz. és mellékletei
2.2.

* telies mértékben illeszkedik
bemutatas) 3 pont

e részben itélhetd meg az illeszkedés: 1 — 2
pont

e nem itélheté meg illeszkedés: 0 pont

(részletes

Ly Amennyiben egy projekt tébb megyére is kiterjed, a szamtani atlag kerdil figyelembe vételre, fiiggetlentil
attél, hogy a projekt mekkora hanyada érintett az adott megyékben. http://www.ksh.hu/stadat_eves_6_3
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A célcsoport(ok) a feltart hianyossagok és 2 pont Helyi emberi
szlikségletek  alapjan  megfeleléen  keriilt(ek) eréforras
meghatarozasra és részletesen bemutatasra kerdl a fejlesztési tary
célcsoport(ok) elérésének, bevonasanak 65 melloklstei
24 modszertana.
e megfeleld és részletes bemutatas: 2 pont
e elnagyolt bemutatas: 1 pont
¢ nem kerllt bemutatasra: 0 pont
A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi 2 pont Helyi emberi
igények, célcsoport igényei) és ez alatdmasztott. erGforras
24 fejleszte’SI ter\-.r
s megfeleld és részletes bemutatas: 2 pont és mellekletei
e elnagyolt bemutatas: 1 pont
¢ nem kerllt bemutatasra: 0 pont
A projekt hosszi tavd hasznosuldsa és az 4 pont Helyi emberi
eredmények fenntarthatésaga bemutatasra ker(ilt és ergforras
alatamasztott. fejlesztesi terv
és mellékletei
e a hosszi tavid hasznosulas és az
2.5. eredmények fenntarthatésaga megfelelen
alatamasztott és bemutatasra kerdlt: 3-4
pont
* elnagyolt bemutatas: 1-2 pont
e nem keriilt bemutatasra, nem alatamasztott:
0 pont
A fejlesztések kozti szinergikus kapcsolodasok és 3 pont Helyi emberi
lehataroldsok bemutatasra keriiltek. erGforras
fejlesztési terv
26. e bemutatasra keriiltek mind a szinergiak, és meliékletei
mind a lehataroldsok, ezek tamogatjdk a
célrendszert, ahhoz igazodnak: 2-3 pont
e elnagyolt bemutatas: 1-2 pont
e nem ker(lt bemutatasra: 0 pont
1 pont Helyi emberi
A beavatkozasok az integralt megkézelitésre erGforras
27 épiilnek f‘ejleszte’sn terY
és mellékletei
igen: 1 pont; nem: O pont
1 pont Helyi emberi
Biztositolt az egységes szakmai-modszertani P .erofo'rr.:és
2.8. szempontok szerinti megvaldsitas ?Jlesm,s' ten.’
és mellékletei
igen: 1 pont; nem: 0 pont
helyi kozosségek és tagjai bevonasra kerliinek a 1 pont Helyi emberi
2.9. programok megvaldsitasaba er&forras

igen: 1 pont; nem: O pont

fejlesztesi terv
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és mellékletei

1 pont Helyi emberi
a helyi fejlesztéi kapacitésok, allami és nem allami fejl‘;;"zfg;?few
2.10. |szervezetek felkészitése megtdrténik 5 ; :
és mellékletei
igen: 1 pont; nem: O pont
1 pont Helyi emberi
hglyi iqényekre reagalé programok kerlilnek fej;gg;?tsew
2.11. |kidolgozasra . . .
és mellékletei
igen: 1 pont; nem: 0 pont
3. A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak 34 pont 21 pont
vizsgalata
A tamogatasi kérelemben kizardlag tamogathatd 1 pont 0 pont Tamogatasi
tevékenységek szerepelnek, és a tamogatasi esetén a kérelem
kérelem az Osszes kotelezGen megvaldsitandd tamogatasi
tevékenyseéget tartalmazza. kérelem
31 ) o ) o elutasitasra
e e a tamogatasi kérelemben  kizardlag kertil
tamogathaté tevékenységek szerepelnek és
a oOsszes kotelezben megvalésitando
tevékenységet tartalmazza: 1 pont
e nem tartalmazza az oOsszes kotelezéen
megvaldsitandé tevékenységet: 0 pont
Az eredmeények eléréséhez szlikséges 3 pont Helyi emberi
tevékenységek részletesen bemutatasra keriiltek, és eréforras
a tervezett tevékenységek szilkségesek a célok fejlesztesi terv
eléréséhez. és mellékletei
3.2. e részletes bemutatds és tevékenység
celokhoz torténé egyértelmi koherencigja: 3
pont
e elnagyolt bemutatds vagy részleges
koherencia: 1 — 2 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
A tervezett tevékenységek hozzajarulnak a 3 pont Helyi emberi
szamszerisitheté eredmények eléréséhez és az eréforras
eredmények fenntarthatésagahoz. fejlesztesi terv
és mellékletei
3.3. o telies mértékben hozzajarulnak és részletes
bemutatas: 3 pont
o teljes mértékben hozzajarulnak, de elnagyolt
a bemutatés: 1-2 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
34. 1 pont 0 pont Tamogatasi

A vallalt indikatorok célértékei realisan teljesitheték
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és mérhetdk. esetén a kérelem -
tamogatasi Monitoring
e az indikatorok celértékei teljesen kérelem mutatok
elékészitettek, realisan tervezettek: 1 pont elutasitisra menUpontja
e nem teljesil: O pont keril Helylembe
er6forras
fejlesztési terv
és mellékletei
A helyi emberi eréforras fejlesztési terv 5 pont Helyi emberi
megalapozott, az egyes tevékenységek Utemezése eriforras
megfeleld, illetve az egymasra éplilése biztositott. fejlesztési terv
3.5. és mellékletei
e igen: 5 pont
e részben: 1 -4 pont
e nem kerllt bemutatasra: 0 pont
A célok, a célokat szolgalé tevékenyseégek és az 2 pont Helyi emberi
azokhoz  kapcsolddd  mutatok  koherencidja, er6forras
kidolgozottsaga megfelelden bemutatasra keriilt. fejlesztesi terv
36. és mellékletei
¢ megfeleléen bemutatasra kertilt: 2 pont
e bemutatasra kerllt, de elnagyoltan: 1 pont
e nem kerllt bemutatasra vagy nincs
koherencia, kidolgozottsag: 0 pont
Kockazatelemzés relevans és teljes kord. 2 pont Helyi emberi
eréforras
3.7. e teljes korl, részletesen alatamasztva: 2 pont fejlesztesi terv
» nem teljes korli, de beazonosithato és és mellaklstei
relevans: 1 pont
e nem teljes korli és nem relevans: 0 pont
Helyi emberi
A projekt kapcsolédik a TOP-ban megvalosuld eréforras
38 infrastrukturalis fejlesztésekhez. 8 pont f?jleszté’si ter\.r
és mellékletei
igen: 8 pont; nem: 0 pont
A beavatkozasok programszeriien, integralt médon Helyi emberi
valosulnak meg, és ez bemutatasra kertilt. erbforras
fejlesztési terv
39 o résztletes és megalapozott a bemutatas: 3 3 pont és mellekletei
on
° 2sak részben kerlilt bemutatasra: 1 - 2 pont
e nem kerult bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont
lleszkedik a helyi fejlesztési stratégiakhoz, Helyi emberi
intézkedési tervekhez, és ez bemutatésra kerllt. eréforras
3.10. 2 pont fejlesztési terv

e részletes és megalapozott a bemutatas: 2
pont
e csak részben kerllt bemutatasra: 1 pont

és mellékletei
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= nem kerult bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont

A beavatkozasok a foglalkoztathatésag Helyi emberi
fejlesztésével hozzajarulnak a térség munkaers- erGforras
piaci helyzetének javitasahoz, és ez bemutatasra fejlesztesi terv
keriilt. és mellékletei
3.11. ) i 2 pont
e részletes és megalapozott a bemutatas: 2
pont
e csak részben Kerlilt bemutatasra: 1 pont
nem kerult bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont
A fejlesztés kiemelt figyelmet fordit a helyi Helyi emberi
kezdeményezésekre, az alulrl j6vé jelleg eréforras
érvényesitésére, és ez bemutatasra kerdilt. fejlesztesi terv
és mellékletei
3.12. . i ) 2 pont
e részletes és megalapozott a bemutatas: 2
pont
csak részben kerllt bemutatasra: 1 pont
nem kerllt bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont
4. Pénzligyi szempontok vizsgalata 14 pont 8 pont
A koltségvetési tervben szerepld koltségek 4 pont 0 pont Tamogatasi
részletesen bemutatasra keriiltek, azok szakmailag esetén a kerelem -
aldtamasztottak és szikségesek a célok eléréséhez, tamogatasi Koltségek
kérelem frentpent
e a kiltségek teljes mértékben bemutatasra elutasitasra
kerlltek, azok szakmailag alatamasztottak, keril
4.1, a koltségvetésben csak elszamolhaté tételek
szerepelnek: 4 pont
¢ elnagyoltan, nem telies korlen kerilt
bemutatasra a koltségek alatamasztottsaga
és a szllkségessége: 1 — 3 pont
e nem kerlltek bemutatdsra vagy nem
alatamasztottak és szilkségesek a tervezett
kdltségek: 0 pont
A koltségvetési tételek pénzigyi szempontbdl 4 pont 0 pont Témogatasi
megalapozottak (ar-érték arany, piaci arnak vald esetén a kérelem -
megfeleléség). tamogatasi Koltségek
4.2. el meniipont
+ teljes mértékben megalapozottak: 4 pont elutasitasra Indikativ
o reészben megalapozottak: 1 — 3 pont kertil 4rajanlatok
e nem megitélhetd: 0 pont
A belsé kéltségaranyok indokoltak és a tervezett| 4 pont Tamogatasi
koltségek megfelelnek a Felhivasban foglalt kérelem -
43. |elszamolhatésagi kévetelmeényeknek. Kohsegak
menupont

e megfelel: 4 pont
e részben felel meg: 1 - 3 pont
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e nem felel meg: 0 pont

2 pont Helyi emberi
eréforras
A kiszervezés minden tevekenység esetén fejlesztési terv
4id megfelelen alatamasztasra kerdilt. és mellékletei
e igen: 2 pont
e nem: 0 pont
5. Fenntarthatésagi szempontok 8 pont 6 pont
A Felhivasban el6irt fenntartasi kotelezettségek 5 pont 0 pc?nt Heh{.‘ eml.Den
. ; o eseten a er6forras
teljesitése bemutatasra kertilt. —— fejlesztési terv
>t o teljes mértékben: 3 pont kéerelem RomeHSKlales
e részben keriilt bemutatésra: 1-2 pont elutasitéisra
e nem keriilt bemutatasra: 0 pont kerdl
A fejlesztés eredményeinek hasznosulasa a 3 pont Helyi emberi
fenntartasi idészakban bemutatasra kertilt. erGforras
fejlesztesi terv
5.2. e a fejlesztés eredményei telies mértékben és mellékletei
bemutatasra kerlltek: 3 pont
e részben kerlilt bemutatasra: 1-2 pont
e nem kerlilt bemutatasra: 0 pont
A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrdl is 2 pont 0 pont Helyi emberi
fenntarthatd, a pénziigyi fenntarthatésag esetén a eréforras
bemutatasra keriilt. tamogatasi | fellesztési terv
5.3. kérelem és mellékletei
e teljes mértékben bemutatasra kertlt: 2 pont elutasitasra
e részben kerilt bemutatasra: 1 pont kerll
e nem ker(lt bemutatasra vagy nem biztositott
a pénzlgyi fenntarthatésag: 0 pont
6. Horizontalis szempontok 4 pont 2 pont
Az esélyegyenléségi szempontok érvényesilnek. 2 pont Helyi emberi
eréforras
e teljes kériien: 2 pont fejlesztési terv
6.1. e nem teljes korlien, de beazonosithaté és és mellekletei
relevans modon: 1 pont
e nem teljes kérlien, és nem beazonosithatd
és relevans maédon: 0 pont
A kornyezeti fenntarthatésagi szempontok 2 pont Helyi emberi
érvényesiinek. er&forras
fejlesztési terv
6.2 o teljes koriien: 2 pont és mellékletei

e nem telies korlen, de beazonosithatd és
relevans médon: 1 pont

¢ nem telijes kdrlien, és nem beazonosithaté
és relevans maodon: 0 pont
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OSSZESEN 96 pont

Adhato Minimum

ELONYT JELENTO SZEMPONTOK pontszam | pontszam
A projekt a minimalisan eldirt indikator és TstnogataSI
" o p 5 ;s erelem -
szamszerisitett szakmai elvaras ertékek -
. . o " Monitoring
valamelyike esetén magasabb értéket vallal. ;
mutatok
1 legaldbb 10 %- al magasabb értéket vallal: 1 pont & pon 0 pont meniipontja
legalabb 15%-al magasabb értéket vallal: 2 pont
legalabb 20%-al magasabb értéket vallal: 3 pont
legalabb 25%-al magasabb értéket vallal: 4 pont
nem véllal magasabb értéket: 0 pont
Helyi emberi
A fejlesztés 6sszhangban all a Magyar Nemzeti _erofa’rrfas
. . L i pve . fejlesztési terv
2. |Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiaval, és ez 1 pont 0 pont s mellkletei
bemutatasra ker(lt. es meflexiete
igen: 1 pont; nem: 0 pont
Helyi emberi
erbforras
3 A fejlesztések integralt, Ujszerd, innovativ jellegliek, 0 pont fejlesztési terv
" | és ez bemutatasra kerdilt. 1 pont P és mellékletei
igen: 1 pont; nem: 0 pont
Helyi emberi
A fejlesztés hozzajarul a Kormany altal elfogadott eréforras
2 nemzeti térségfejlesztési programok 3 pont 0 pont fejlesztési terv
- | megvalésulasahoz. és mellékletei
igen: 3 pont; nem: 0 pont
Konzorciumi formaban benyujtott tamogatasi Tamogatasi
kérelem esetében legalabb egy konzorciumi tag az kérelem, Jogi
alabbiak valamelyike: személy alapitd
dokumentuma
=L helyi nemzetiségi 6nkormanyzat, vagy 1 pont 0. pont
- bevett egyhaz vagy egyhazi szervezet, vagy
- civil szervezet
igen: 1 pont; nem: 0 pont
OSSZESEN 10 pont 0 pont
MINDOSSZESEN 106 pont

A tablazatban feltiintetett értékek az adott szempontokra adhaté maximalis pontszamot tartalmazzak.
Amennyiben a tamogatasi kérelem csak részben teljesiti az elvarasokat, részpontszam adhaté. Nem
tamogathatok azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre adott
osszpontszam nem éri el a minimalis 64 pontot. A 64 pont elérése nem jelenti automatikusan a tamogatas
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megitélését. Tovabba nem tamogathatok azok a kérelmek, amelyek nem érik el egy adott kategdriaban a
feltintetett minimumot, valamint az 1.1, 3.1, 3.4, 4.1, 4.2, 5.1, 5.3 értékelési szempont barmelyike
esetében 0, azaz nulla értékelési pontot kap.

A tartalmi értékelés soran hianypotiasnak helye nincs, de az értékeld javaslatara az Iranyité Hatdsag a
Projektgazdanak legalabb 3 de legfeliebb 15 napos hataridd biztositasaval tisztazo kérdést tehet fel a
tamogatasi kérelemmel kapcsolatban. A tisztdzo kérdés keretében Uj dokumentum nem kérhetd be,
tisztazé kérdés megvalaszolasa soran Uj dokumentum nem nyujthaté be.

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényl6 figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormanyrendelet 62 § (2)

értelmében az iranyité hatoésag vizsgalja az adott tamogatasi kérelemmel dsszefiiggd, korabbi lehetséges
pénziigyi korrekciét eredményezett szabalytalansagi eljarasokat is.

A pénzigyi korrekciot eredményezett szabalytalansdg pontszdmot csokkentdé tényezékeént ker(l
figyelembe vételre, az elért Gsszpontszam 2 pontos csokkentésével. A pont levonésa relevans esetben
az 1. A tamogatast igényld szervezetre vonatkozd kivalasztasi szempontokon belil (1.1 — 1.5) kerdl
érvényesitésre.

Felhiviuk a tisztelt tAmogatast igénylé figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormanyrendelet 64/A §
értelmében az iranyité hatosag vizsgdlja az adott tamogatasi kérelemmel dsszefliggd, a rendelet XVI.
fejezete szerinti kozbeszerzési eljarasok ellendrzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhatd tdmogatdasi dsszeg ne kerlljon odaitélésre.
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5.A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjlik, a projekt el6készitése soran vegye figyelembe, hogy a tdmogatast a projekt megvalésitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kévetkez& szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nyujtott tamogatas vissza nem téritendd tdamogatasnak mindsil.

5.2. A projekt maximalis elszamolhaté 6sszkdltsége

Jelen felhivas esetében nem relevans.

5.3. A tamogatas mertéke, 0sszege

a) Az igényelhetd vissza nem téritendd tamogatas 6sszege: minimum 100 millié Ft, maximum 500
millié Ft a kdvetkezé megkdtések alapjan:

Teljes lakonépesség (a megvaldsitasra kerilé projekt | A tdmogatas  maximalis
dltal elért, a megvaldsitaisba bevont telepiilések | osszege (Ft)

kozigazgatési teriiletén lakoéhellyel rendelkezék, £6)
4.000-20.000 250 000 000
20.000 felett 500 000 000

b) A tamogatas maximalis mértéke az 0sszes elszamolhaté koltség 100 %-a.

5.4. Elbleg igénylése
Jelen Felhivas keretében tdmogatott projektek esetében az utédfinanszirozasl tevékenységekre igénybe
vehet6 tAmogatasi eléleg a megitélt tamogatas:

a) 50 %-a, de természetes személy, mikro-, kis- és kdzépvallalkozéas, civil szervezet, egyhazi
jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett esetén legfeljebb egymilliard forint,

b) 100 %-a kézponti, helyi 6nkormanyzati vagy koztestileti kdltségvetési szerv, kézvetlen vagy
kozvetett tobbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag, helyi dnkormanyzat, kdztestllet
kedvezményezett esetén, ha a kedvezményezett

ba) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurépai uniés
forrasbdl nyujtott kéltségvetési tamogatasok kezelésére a kincstarnal kilon fizetési
szamlaval rendelkezik, vagy

bb) megitélt tamogatasanak 6sszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.
Az elbleg igénylésének feltételei:
- a kedvezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerzédéssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésbébb az
elblegigénylési kérelem benyuljtasakor igazolja az el6leggel megegyez6 Osszegl biztositék(ok)
rendelkezésre allasat,

- az elblegigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbdél megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyuijtott be zaré kifizetési igénylést.
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Az eléleget igényelni a zaro kifizetési igénylés benyujtasaig barmikor lehet. Tamogatasi elbleg kizardlag
utofinanszirozasu tevékenység vonatkozasaban igényelhetd.

Tartalék terhére eléleg a tartalékatcsoportositast kévetden igényelhets.
A tamogatasi el6leggel legkésdbb a zaro kifizetési igénylésben el kell szamolni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tdmogatasi el6leg - vagy tobb részletben torténé elblegfolydsitas esetén
annak elsé részlete - kifizetésétdl szamitott tizenkét hénapon bellll idékozi kifizetés igénylést szilkséges
benydjtani.

Szallitoi eldleg

A Kbt. hatalya ala tartozo beszerzésnél, szallitdi finanszirozas alkalmazéasa esetén a tAmogatast igénylo a
kbzbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzédésben kételes biztositani a szallito részere a
szerzédés - tartalékkeret és altalanos forgalmi adé nélkiil szamitott - elszdmolhatd dsszege 30%-anak
megfelelé mérték( szallitoi eléleg igénylésének lehetbségét.

Szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényld kézszféra szervezet a kozbeszerzeési
eliaras eredményeként megkdtétt szerz6désben kételes biztositani a szallité részére a szerzédés -
tartalékkeret nélkiili - elszamolhatd 8sszege 50%-anak megfelelé mértékii szallitéi eléleg igenylésének
lehet&ségét.

Szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé kézszféra szervezet a 272/2014. (X1.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott afa-el6leg igénybe vételére is jogosult.

A szallitéi elbleg 50 %-aval legkésdbb a szallitdi szerzédés szerinti ellenszolgaltatas elszamolhato
Osszege 50 %-anak teljesitését kovetden haladéktalanul el kell szamolni.

A szallit6i elSleget a Tamogato visszakdveteli, ha a Kedvezményezett nem nyujt be igénylést id6kozi
kifizetésre a szallitdi eléleg — vagy tébb részletben térténd elélegfolydsitas esetén annak elsé részlete —
kifizetésétdl szamitott 12 hénapon belill, valamint ha a benyujtott kifizetési igénylés vagy mas kériimeny —
igy kiléndsen helyszini ellenérzés megallapitdsa — a tdAmogatés nem rendeltetésszer( felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhato koltségek kore

A projekt elszamolhaté kéltségei kozott azon kéltségek tervezhetSk, amelyek a projekt tamogathato
tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a Felhivasban rogzitett elszamolhaté koltségek kozott es
megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez kapcsolddd, nem
elszamolhaté kéltségek vagy a nem tamogathaté tevékenységek koltségei mindsiilnek. A nem
elszamolhaté koltségek részei a projekt 6sszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhato
koltségenek.

A kéltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos elSirasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra,
illetve kdltségelemekre vonatkozé altalanos szabalyozast a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
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képezb Nemzeti szabalyozds az elszamolhaté kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi idészak c. utmutatd
tartalmazza.

Jelen Felhivas keretében az alabbi koltségek tervezheték, illetve szamolhatok el:

1. Projektel6készités koltsegei

A projekt elbkészitd szakaszaban az eldkeészitési tevékenységhez kapcsolédd kéltségek szamolhatok el.
Ez aldl kivétel a kbzbeszerzési kbltség, amelyet akkor is itt sziikséges tervezni, ha az a megvalésitas alatt
merdl fel.

A kbzbeszerzési eljarasok lefolytatdsa értékére vonatkozd 1%-os korlat (Id. lentebb) a projekt teljes
id6tartaima alatt felmeriilt kozbeszerzésekre egyiittesen vonatkoznak.

. Elézetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koltsége
o Helyi emberi eréforras fejlesztési terv kéltsége
o egyeéb szlkséges hattértanulmanyok, szakvélemények koltsége
o szUkségletfelmérés, el6zetes igényfelmérés, célcsoport elemzése
o piackutatas, helyzetfeltaras koltsege
o tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos koltségek
o  miszaki tervek, kiviteli tervek koltsége
o elékészitéshez kapcsolddo egyéb szakértdi tanacsadas

o projekt elékesziteshez kapcsolodd szemelyi jellegl raforditasok — munkabér

o projekt el6készitéshez kapcsolodd személyi jellegli raforditdsok — foglalkoztatast terheld
adok, jarulékok

o projekt el6keszitéshez kapcsolodé személyi jellegl raforditasok — személyi jellegli egyeéb
kifizetések

o Kozbeszerzési koltségek:

kozbeszerzési szakérts dija

kozbeszerzés eljaras dija

kézbeszerzési szakértd személyi jellegl raforditasok — munkabér

kdzbeszerzési szakérté személyi jellegli raforditasok — foglalkozast terheld addk, jarulékok
kbézbeszerzési szakértd személyi jellegli raforditasok — személyi jellegli egyéb kifizetések

O 0O 0 0 O

e Egyéb projekt el6készitéshez kapcsolodé kéltség

Az elbkeészités soran tervezett tevékenységeket a tamogatast igényld sajat teljesitésben is
megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe
vételével.
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2. Beruhazashoz kapcsolodé koltségek

[ ]

Epitéshez kapcsolédé kéltségek

O

e

atalakitas (kizarélag nem épitési engedély koteles)

feltjitas (kizardlag nem épitési engedély kételes)

akadalymentesités: koltsége A 272/2014. Korm rendelet 3.3.9.3 pontja alapjan az
akadalymentesités sziikségességét és az atalakitasi terv megfelel6ségét szakvélemeénnyel
kell alatamasztani

beruhazashoz kapcsolédé személyi jellegli raforditasok — munkabér

beruhazashoz kapcsolédd személyi jellegli raforditasok — foglalkoztatast terheld adok,
jarulékok

beruhazashoz kapcsolédd személyi jellegl raforditasok — személyi jellegli egyéb kifizetések
beruhazashoz kapcsolddsé anyagkdltség

Eszkozbeszerzés koltsége

o

bekertilési érték

A projekt keretében az Sztv. 80. § (2) bekezdésben, illetve az allamhaztartasi szamvitelrél szél6
4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Ahsz.) hatdlya ala tartozo szervezetek esetén az
Ahsz. 1. § (4) bekezdés alapjan meghatarozott értékhatarig az alabbi kis érték(i, egy dsszegben
leirhato targyi eszkdzok beszerzése lehetséges:

a projekt megvalositasahoz nélkildzhetetlen informatikai, irodatechnikai eszkdzok
a képzési tevékenységhez kapcsolodd eszkdzok
a célcsoport szamara tervezett programelemek megvalésitasahoz kapcsolodé eszkézdk

Immaterialis javak beszerzésének koltsége

o)
(o]

szoftver bekerlilési értéke (ideértve a tovabbfejlesztés koltségeit)
egyéb szellemi termék bekerllési értéke

A beruhazashoz kapcsolodo koltségek nem haladhatjak meg a tamogatasi 6sszeg 10 %-at.

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsolodé szolgaltatasok kéltségei

Képzéshez kapcsolédo koltségek

o O 0 0o 0 O

képzés, tréning kdltsége résztvevénkeént

egyéni fejlesztési terv kidolgozasa, fejlesztése, kivitelezése

az oktatok, mentorok koltségei (szakértdi dij, az eléadai dij)
kompetenciafejlesztés, szolgaltatasfejlesztés, felkésziték kéltsége
képzéshez kapcsolods egyéb koltségek

Egyéb szakértéi szolgaltatas koltségei

o

felmérések, kimutatdsok, elemzések, adatbazisok, kutatdsok, tanulmanyok keszitésének
kéltsége
tanacsaddi, szakértdi dijak
célcsoport bevonasaval, toborzasaval kapcsolatos koltségek
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o egyéb mérndki és szakertdi dijak, tanacsadasi kdltségek (pl. forditas, tolmacsolas, lektoralas,
pszichologus)

Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok koltségei

o rendezvényszervezés, kapcsolddo ellatasi, uUn. ,catering” koltségek, reprezentacios
kéltségek
o egyéb kommunikacios tevékenységek koltségei

Kotelezden eldirt nyilvanossag biztositasanak kéltsége

a megval6sitas helyszinén tajékoztato tabla elkészitésének és elhelyezésének kdltsége
sajtokdzlemeny kiadasa, sajtonyilvanos esemény szervezésének koltsége

o egyéb nyilvanossag biztositasahoz kapcsolédo koéltség a kedvezményezett tajékoztatasi
kételezettségei Utmutatd szerint (lasd Széchenyi 2020 honlap Arculati Kézikonyv)

Projektszintli konyvvizsgalat koltsége

A 150 millic Ft vagy azt meghaladé megitélt tamogatasi dsszeg felett kotelezé a projektszintl
kényvvizsgalat elvégzése. A projektszintii konyvvizsgalat értéke az Osszes elszamolhatd kéltség
maximum 0,5%-a lehet.

Szakmai megvalésitashoz kapcsolédo bérleti dij

o szakmai megvaldsitashoz kapcsolddé bérleti dij
o szakmai megvalositashoz kapcsolédd gépjarmi, eszkdzok és immateridlis javak bérlési
kéltsége

Egyéb szolgaltatasi koltségek

o hatdsagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
o infokommunikaciés akadalymentesitéshez igénybe vett szolgaltatasok

o egyeb koltségek

4. Szakmai megvalésitasban kézremi(ik6dé munkatarsak koltségei

Szakmai megvalésitashoz kapcsoldds személyi jellegli raforditas

munkaber

foglalkoztatast terhel& adok, jarulékok
szemeélyi jellegli egyéb kifizetések
munkakéri alkalmassagi vizsgalat dija

o 0 0 ©

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddo Gtikoliség, kikildetési koltség

utazasi koltség
szallaskoltség

helyi kdzlekedés koltsége
napidij

O O © 0O

5. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédo egyéb koltségek

°

Szakmai megvalositashoz kapcsolddo anyagkoltseg

o keépzések, tanfolyamokhoz, tréningekhez kapcsolddo oktatasi anyagok beszerzése
o egyéb a projekt szakmai megvaldsitasahoz kapcsolodé anyagkdltség

51



6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

Célcsoport személyi jellegii raforditasai

a projekt kozvetlen célcsoportjanak megbizasi dija (bér és jarulék)

Osztondij

lakhatasi tamogatas

bér- és jarulék tamogatas

a célcsoport egylttmikodését Osztonzé természetbeni (utalvany) vagy pénzbeni juttatas
(lakhatasi tamogatas, lakbértamogatas)

c 0 0 0 O

Célcsoport Gtikdltsége

o utazasi koltség
o helyi kdzlekedés kéltsége
o célcsoport szallaskoltsége

Célcsoport kepzési koltsége

képzés kiltsége résztvevonként

vizsgadij, kivéve a pétvizsga dija

bizonyitvany kiallitdsanak dija

képzéshez kapcsolddd utazasi, étkezés és szallas koltség

Célcsoport szamara tartott ,programok/eseményekhez kapcsolodd utazasi, szallas, etkezési
kéltség

Célcsoport szamara tartott ,programok/eseményekhez” kapcsolédé anyag kéltség

képzés ideje alatt igénybevett gyerekfeliigyelet koltsége

o O 0 0 0

(o]

o célcsoport szamara szervezett programok egyéb koltségei (tanulasi programokhoz
kapcsolédé belépdjegyek, kellekek)

Célcsoport altal igénybe vett munkaeré-piaci szolgaltatasok koéltségei

7. Projektmenedzsment koltség

Projektmenedzsment személyi jellegli raforditasa

o munkabér
o foglalkoztatast terhelé addk, jarulékok
o személyijellegl egyéb kifizetések

Projektmenedzsmenthez kapcsolodé utikdltség, kiklidetési koltség
utazasi koltség
szallaskoltseg

helyi kdzlekedés koltségei
napidij

o 0O O O

Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértdi szolgaltatas dija
Egyéb projektmenedzsment kéltség

o projektmenedzsmenthez kapcsolédé iroda, eszkéz és immaterialis javak bérleti kéltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsolédd anyag és kis értékl eszkozok koltsége
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Kbozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatosaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
eldirasokat.

8. Altalanos (rezsi) kéltség
e Altaldnos vallalat-iranyitasi koltség
o Altalanos vallalat-iranyitasi kéltség
o altalanos vallalat-iranyitasi kdltséghez kapcsolédd — munkabér

o altalanos vallalat-iranyitasi kéltséghez kapcsolédd személyi jellegli raforditasok — foglalkoztatast
terheld adok, jarulékok

o altalanos vallalat-iranyitasi kdltséghez kapcsolodé személyi jellegl raforditasok — személyi jelleg(
egyeb kifizetések
e Egyéb altalanos (rezsi) koltség
o kommunikacios és postaforgalmi szolgaltatasok koltsége

o kdziizemi szolgaltatasok koltsége
o é&llagmegévas és karbantartas kdltsége, ideértve az irodatechnikai és informatikai eszkdzok

karbantartasat is
o bankszamla nyitas és vezetés kéltsége (ideértve a tranzakcios koltséget is)
o dokumentacios és archivalasi kdltség

9. Adok, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)

10. Tartalék

A tartalék értéke az Osszes elszamolhatd kéltség maximum 2%-a lehet.

Egyszertsitett elszamoldsi médok alkalmazasa

Az egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazasa kotelez6, amennyiben a Felhivasban rogzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerlsitett elszamolasi madok esetében, a koltségek felmeriilését a kedvezményezettnek nem kell
alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, 6sszesitGvel, illetve
egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban
azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a koltség
felmerllését igazolé dokumentumokat benyujtani az IH-hoz, sem elkiilénitetten nem szlikséges &rizni
azokat a projekt helyszinén / nyilvantartasaban. A hazai szamviteli szabalyoknak megfeleléen a
bizonylatokat természetesen meg kell Griznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatast nyudjté és
ellenérzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizsgaljak ezeket.

Szazalékban meghatarozott atalany alapu kifizetés

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelet 67. cikk (1) bekezdés d) pontjanak és (5)
bekezdés e) pontjanak, valamint a 68. cikk (1) bekezdés a) pontjanak, valamint a 2014-2020-as

programozasi idészakban az egyes eurdpai unidés alapokbdl szarmazé tdmogatasok felhasznalasanak
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rendjérdl szol6 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.7.1. pontjanak alapjan, jelen felhivas
keretében, illetve a projekimegvaldsitas soran kotelezé az alabbi, médszertani megalapozas soran
megallapitott szézalékban meghatarozott atalany (flat rate) alapu egyszerisitett koltség elszamolasi
médot alkalmazni figyelemmel a kett6s finanszirozas elkeriilésére:

- az elszamolhatd koézvetlen koliségek 9,890109 %-aig terjedd atalany a jelen Felhivasban
meghatarozott kbzvetett kdltségek fedezésére.

Jelen felhivas keretében, az alabbi kdltségek tartoznak a kdzvetett kdltségek koze:
e projektelbkészités, tervezés
e projektmenedzsment
o tajékoztatas, nyilvanosséag biztositasa
e altaldnos koltségek (rezsi)

Kozvetlen koéltségnek szamit a projekt soran elszamolhaté minden maéas koltségkategoria. Jelen
felhivasban a kozvetett koltségek dsszességében szamitott koltségeknek, mig a kozvetlen koltsegeket
Osszességeében vetitési alapnak mindsulnek.

A felsorolt tevékenységekhez kapcsolddé koltségek csak atalany alapt elszamolasként nydjthatoak be a
kdzvetlen kéltségek 9,890109 %-a erejéig. A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5 pontja
alapjan amennyiben a fent emlitett koltségek valamelyike kézbeszerzési vagy beszerzési eljarasban
érintett, és a koltség a projekt miiszaki, szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti,
akkor egyszer(sitett elszamolas azon koltségre nem alkalmazhaté, az elszamolas valés kéltség alapu
elszamolassal térténik.

Ha az egyszeriisitett elszamolasi mod valamely koltségtipus esetén a felhivas alapjan, az abban rogzitett
feltételek fennallasaval biztositott, Ugy kotelezd a projektmegvaldsitas soran az egyszerisitett elszamolasi
méd hasznalata. Az egyszer(sitett elszamoldsi modok esetében, a koltségek felmeriilesét a
kedvezményezettnek nem kell alatamasztania hattérdokumentumokkal (példaul  szamlaval,
bankszamlakivonattal, dsszesitével, illetve egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé
megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési
kérelem mellékleteként nem kell a koltségfelmerlilését igazold dokumentumokat benyujtani az iranyito
hatésaghoz, sem elkiildnitetten nem szlikséges &rizni azokat a projekt helyszinén/ nyilvantartasaban. A
hazai szamviteli szabalyoknak megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell 6&riznie a
kedvezményezettnek, viszont a tamogatast nyujté és ellenérzd szervezetek helyszini ellenérzés soran
sem vizsgaljak ezeket.

Jelen felhivas esetén a vetitési alap és a szamitott kéltségek kozott szerzédésmodositas keretén belll
koltségatcsoportositas nem lehetséges. A tartalék, mint koltségkategéria csak az iranyité hatésag
elézetes engedélyével, a projekt koltségvetésén belll atcsoportositassal hasznalhato fel. A felhasznalasra
vonatkozé igényt a koltségvetés modositasara vonatkozo bejelentéssel kell kezdeményezni. Tartalék-
atcsoportosités _jelen szazalékos atalany alapi mddszertan alkalmazdsa esetén csak olyan
koltségkategdriakra lehetséges, amelyek a vetitési alapba tartoznak, mert a kdzvetett koltségek
szazalékos atalany értéke nem emelhetd. A szamitott koltségek maximalis dsszegét a kedvezmenyezett
csak abban az esetben tudja felhasznalni, ha a tartalék felnasznalasa is megtérténik, méghozza a vetitési
alapba tartozé koltségkategoriak valamelyikén.

Amennyiben olyan jellegi forrasbevonas torténik, mely sordn nem kerlil meghatarozasra, hogy mely
koltségsor megnédvelését célozza a forrasbevonas, csak akkora mértékben tervezhet tébblet kéltség a
szamitott kéltségek korére, hogy az ne sértse a megallapitott 9,890109 szazalékos atalany érteket.
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Amennyiben a forrasbevonas célzott, vetitési alapot képez6 tevékenységre, vagy kéltségsorra tdrténik, ez
esetben nem emelkedhet a szamitott kéltségekre fordithatd dsszeg. llyen esetekben az iranyitd hatésag a
projektre nézve Ujra szamolja az atalany szazalékos értékét a megemelkedett vetitési alaphoz, és az
Osszkdltséghez viszonyitva.

Amennyiben a megvalésitds soradn szabdlytalansagi eljaras eredményeként megallapithatd, hogy
pénzlgyi érdeksérelem tortént és pénzligyi korrekcio elbirasa sziikséges, adott tételek levonasaval,
elszamolhatd Gsszegének csokkentésével, vagy egyes koltségtipusokra fordithaté tamogatasi dsszeg
csOkkentésével, a szabdlytalansdggal érintett, vetitési alapba tartozé 6sszeghez automatikusan
hozzaadasra kerlil a médszertan alapjan megaéllapitott 9,890109 szazalékos atalannyal érintett dsszeq is.

Kozszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment kdéltségek elszamolhatosaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
el6irasokat.

Sajat teljesités

Sajat teljesités a 272/2014. (XI1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltsegkategoriak koltségtipusai vonatkozasaban szamolhatd el

= Projekt eldkészités koltségei;

= Szakmai megvalésitasban kézrem(ikodé munkatarsak koltségei;

] Projektmenedzsment koltség

. Altalanos rezsi kéltség, kizarélag Altalanos vallalat-iranyitasi kéltség esetén

A sajat teljesités keretén beliil a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézrem(ikod6é munkatarsak személyi jellegli raforditasai szamolhaték el.

Amennyiben a tamogatést igényl6 helyi 6nkormanyzat és az adott koltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetéve teszi a Felhivas, akkor elszdmolhaténak minésul a polgarmesteri hivatal vagy kézés
énkormanyzati hivatal alkalmazasaban alld6 munkatarsak brutté munkabér- és bérjarulék kéltsége is a
vonatkoz6 szabalyozas feltételeinek betartasaval.

5.6. Az elszamolhatdsag tovabbi feltételei

A Felhivas keretében tamogatott projektek kdltségei elszamolhatésaganak kezdete: a Felhivas
megjelenésének napjatél vége: a projekt tAmogatasi szerzddésben rogzitett fizikai befejezésének napja.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhaté kéltségek alatamasztasa:

Szakmai megvalésitdshoz, valamint a projekt elékészitéshez kapcsolédé személyi jellegii kiadasok
elszamolasanak feltételei:

A projekt elkészitésében és/vagy szakmai megvaldsitasaban kdzremiikédé munkatarsak személyi
jellegli raforditasai esetében bérként, bérjellegli juttatdsként kizardlag a projekt céljainak
megvaldsitasaval Osszefliggésben, a munkaviszony alapjan kézvetlentl vagy kézvetve nydijtott pénzbeli
juttatdsok szadmolhaték el. A személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben
elszamolhatdak, amilyen mértékben a tAmogatott projekthez kapcsolddnak.
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e A bérkoltség csak a ténylegesen kifizetett munkabér alapjan a projekt keretében valo
foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

. Bérkoltségek kozott elszamolhatdé  koltség a megbizasi szerzédés keretében tértend
munkaveégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznalasi szerzGdésben régzitett
személyes kdzremiikédes dija.

. Szintén ebbe a kategoridba tartozik a projekt végrehajtasaban kézrem(ikodd azon személyek
bére, akik szaméra a projekt keretében nem keriil munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvégzése célfeladatok kiirasaval vagy tébbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

. Munkaviszony megsziinése vagy megsziintetése esetében a munkaviszonyra, kozalkalmazotti
jogviszonyra és a kozszolgdlati tisztviselSi jogviszony megszlinésére/ megsziintetésére
vonatkozé jogszabalyok altal elgirt, kotelezben fizetendé juttatasok kéltsége olyan meértékben
elszamolhatd, amilyen mértékben az a tdmogatott projekthez kapcsolddik fliggetlenil attdl, hogy a
munkavégzésre vonatkozd szerzddés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyara
vonatkozodan eltéré rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerzédések esetében az elszamolashoz szikséges benydjtani a
célfeladat teljesllésének igazolasat/a megbizasi szerzddés alapjan késziilt teljesitésigazolast is.

Nem szamolhato el jutalom vagy olyan jutalom jellegi kifizetés, amely mdgétt teljesités nem igazolhato.

Piaci ar igazolasa

A kéltségszamitas alapjaul szolgald egységarak nem haladhatjgdk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kézbeszerzési eljaras alapjan megkotdtt szerzédésben rogzitett arat, a tobb lehetséges szallitétdl térténd
ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyitd hatésag altal
elézetesen meghatarozott fajlagos mutatok szerinti fajlagos arat, illetve egységkdltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rdgzitett tevékenységek esetén feltlintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzédés esetében a kbzbeszerzés dokumentaciojaval, vagy
kdzbeszerzési kotelezettség hidnyaban, illetve a kozbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitotdl torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet.
Legalabb harom, egymastdl fliggetlen ajanlattevétél szarmazd, azonos targyd, osszehasonlithato,
érvényes irasos arajanlat megléte szikséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetdek legyenek.

Nem kézbeszerzéshez és kbzbeszerzéshez kapcsolddo koltség esetén is, a piaci arnak vald megfelelés
ellendrzése céljabdl a tamogatast igénylének a tamogatasi kérelemmel egyidejlleg, annak mellékleteként
szllkséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koéltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhaté dsszkoltségl projektek
azon leendd szerzGdései, amelyek tervezett koltsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utobbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell aliniuk, és azokat az irényité hatésag helyszini
ellendrzés keretében ellendrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton felll a tAmogatést igényl6é rendelkezik tobb arajanlattal is egy
koltségelem vonatkozasaban, Ugy minden arajanlatot szilkséges benyujtani a tdmogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tadmogatasi kérelem, tdmogatéasban részesil, a piaci ar ellenérzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerlil, melyhez szlikséges benyujtani minimum harom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.
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A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezheté eszkbdzok esetén az irdsos ajanlat — akar a tAmogatasi
kérelemmel benydjtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyuijtott harom arajanlat
- kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazo cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfelelben dokumentaini (postai feladas
bélyegzdje/faxjelentes/érkeztetés/iktatas) sziikséges, mely a helyszini ellenérzések soran ellendrzésre
keriil. Az alatdmaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatdsok) nem lehetnek a kdzbeszerzés vagy
beszerzés eredmenyeként megkotott szerzédés alairasanak datumahoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellenérzése sordn amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kiilbndsen: nem  &sszehasonlithatéak, nem azonos targylGak, nem egymastdl és a
projektgazdatél/ajanlatkérsts] fiiggetien™ piaci szereplSktdl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerlilt kéltségek a projekt terhére nem elszamolhatdak.

A bérszint és a szakértdi dijak egységaranak megalapozasara a tamogatasi kérelemmel egyitt
benyujthato fliggetlen statisztika, illetve kimutatas is (kllénos tekintettel hivatalos kézponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottsagat a tamogaté ellenérzi. Amennyiben
célfeladat kerlil megallapitdsra a projektben elvégzendé feladatokra, ugy a célfeladat keretében
megallapitott bérfilletmény havi 8sszeg nem haladhatja meg az adott munkavallald, Kedvezményezettnél,
a tdmogatasi kérelem benyUljtasakor érvényes bérének/iletményének havi dsszegét. A tamogatasi
kérelem koltségvetésében minden esetben szilkséges megjeldini, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban térténik majd, és részletesen kerlljon bemutatasra a tervezett kéltség szamitasi
maodja.

A piaci ar bizonyitédsa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. Ezaltal a projekt kéltségvetésének és
az abban szerepld koltségtételeknek megfeleléen részletezetinek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
modon ellendrizhetének kell lennilik ahhoz, hogy a piaci draknak térténé megfelelés ellenérizheté legyen:
a koltségvetés reszletezettsegét és bemutatasat minden koéltségelem vonatkozasaban Ggy kell megtenni,
hogy beazonosithatd legyen a tervezett egységar, annak felosztdsa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozaéan.

A piaci ar igazolasatol eltekinteni csak az Iranyité Hatosag altal adott elézetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzend6 eszkdz vagy szolgaltatds egyedi jellegének alatamasztasaval lehet (pl. hatésagi arak,
kozuzemi szolgéltatas, vagy olyan specialis eszkoz, technoldgia, amelyek csak egy gyartétol szerezhetd
be {pl.. specidlis gyartéberendezések, kutatdshoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkézt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazo hozhatja be Magyarorszagra). Az ellenérzéshez ilyen
esetben biztositani kell legalabb egy referenciadrat, az alabbi forrasok valamelyikébél (a gyartd hivatalos
arlistai, katalégusai; kilféldi képviseletek arlistai, kataldgusai; a forgalmazé 4dital mas, a
kedvezmenyezettl fliggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocsatja). Egyszerisitett elszamolassal érintett kdltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci arnak valé megfelel6ség igazolasara szolgalé arajanlatokat.

A tamogatast igénylé és a kedvezmenyezett koteles vizsgalni az ajanlattevék szerzédés teljesitésére valo
alkalmassagat.

' Nem fiiggetien az az ajanlattevé, amelyben a tamogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy fulajdonosa (irdnyitd vagy
felugyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk, 8:1. § (1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja, tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeléi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy kinevezési
jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitétél szarmazik, amelynek tulajdonosa (iranyité vagy feligyeleti szerve), annak
tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a kedvezményezett szervezetében vagy a masik
ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitdsi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat
gyakorol. Nem fliggetlen tovdbba az ajanlattevd, ha a tamogatast igényls, illetve kedvezményezett vagy masik ajaniattevd
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésul.
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A projekt megvaldsitas szakaszaban koltségvetési tételt érinté szerz6désmddositas esetén minden
relevans esetben szilkséges benyijtani a piaci ar megfeleléségét alatamasztd, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a modositasra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a médositassal érintett koltség, elszamoldsra torténd benyujtasa elétt sziikséges benyuijtani.

Tovabbi elszamolhatésagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizarélag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmertilt koltségeket
lehet, melyek szamlaval, bevallassal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazolhatéak.

Elszamolni azokat a kéltségeket lehet, amelyek kozvetlenll kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkiilbzhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvaldsitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott kéltségvetésében, illetve annak hatdlyos modositdsaban és hozzaadott érteket
képviselnek.

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladjak meg a szokasos piaci arat (vagy a
kozbeszerzési szerzédésben rogzitett arat).

A projekt kéltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily modon ellendrizhetének kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhaté legyen az elszamolhaté kéltség besorolasa.

Az egyes koéltségek elszamolasa alkalmaval nem valdsulhat meg kettés finanszirozas.

Aranyositott kdltségek esetén az aranyositdas modszertanat (pl. onkoltség szémitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni szikséges.

Tamogatas kizardlag () eszk6z vasarlasahoz vehetd igénybe. Az eszkdznek a projekt egy vagy tobb
konkrétan megjel6lt beavatkozasi céljahoz kell kapcsolddnia.

Jelen Felhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetdség.

Szamladsszesiték alkalmazasa

Jelen Felhivas keretében az alabbi kdltségek tekintetében 6sszesitékdn torténik a megvalésitas soran az
elszamolas:

® Kis tamogatastartalmi szamlak dsszesitdje

° Szakmai megvalositashoz kapcsolodd személyi jellegl raforditas koltsége (személyi jellegl
kéltségek dsszesitdje)

° Szakmai megvalésitashoz kapcsol6dd utikoltség, kikildetési koltség (utazasi és kikildetési
kéltség Gsszesitd)

° Szakmai megvalositashoz kapcsolddd anyagkéltség (anyagkéltség dsszesitd)

o Célcsoport személyi jellegl raforditasai (személyi jellegli kdltségek Osszesitdje)

o Celcsoport utikoltsége (utazasi és kikiildetési koltség 6sszesitd)

. Afa Bsszesité forditott adozas esetén
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Jelen Felhivas keretében kis tdmogatastartaimi bizonylatok Osszesitéjén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatéastartalma: 500.000,- Ft.

Az 500.000 Ft-nal kisebb tamogatasi 6sszegli utéfinanszirozast szamlakat - amennyiben mas 6sszesitén
val6 elszamolasa nem lehetséges - kis tAmogatas tartalmi szamladsszesitén kell benyuijtani.

A szamlabsszesité hasznalata esetén egyéb alatdmaszté dokumentum benyuljtdsa nem szilkséges. A
szamla0sszesitoben szereplé szamlék, bizonylatok és azok alatdmasztdsara szolgédlé dokumentumok
legkésdbb a zaro helyszini ellenérzés keretében vizsgalatra kertilnek.

Jelen Felhivas kereteben szébeli megallapodas alapjan térténé kdltségelszamolasra nincs lehetdség.

E-beszerzés funkcio hasznalatara vonatkozo kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezett kbteles a projekt keretében megvaldsitando, Kbt. hatalya
ala nem tartozé beszerzései vonatkozasaban az alabbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megelézd legalabb 6t nappal
kételes a palyazati e-ligyintézés fellileten ,Beszerzéseim” meniipont alatt feltdlteni.

2. Nem kell kézzétenni a beszerzési igényt a 3 000 000 Ft-nal nagyobb elszamolhatd Gsszkoltségi
projektek azon szerzédései esetében, amelyek elszamolhat6é Gsszkdltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhetd tevékenységek

Jelen Felhivas keretében megvalésulod projekt esetében kiszervezhetd tevékenységnek minésiil mindazon
harmadik féltél beszerezhetd szolgaltatds, melyet a tamogatast igényls, eréforras hianyaban nem tud
sajat kapacitassal megvalésitani, vagy rendelkezik ugyan megfelelé eréforrassal, azonban igazoltan
kdltséghatékonyabb a kiszervezéssel torténé megvaldsitds. Az indokoltsagot a tamogatast igénylé
feladata alatamasztani, ezen aldtdmasztasnak megfeleld részletezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezend6 tevékenység esetén a specidlis eréforrasigényt, amely nem all rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre allas esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem minésll kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy
Osszeférhetetlensegi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszkoz beszerzésére vagy epitdipari kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabaly altal meghatdrozott hatdsagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,altalanos (rezsi) kéltségek” kozott elszamolhatd koltségek, melyet a tamogatast igénylé olyan
szolgaltatotdl szerez be, mely kizardlagos forgalmazo az adott terlileten (példaul kézlizemi szolgaltatasok
és postakoltség).

Kiszervezhetd tevekenységek koltségtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai tevékenyseéghez kapcsolodd szolgaltatasok koltségei” kdltségkategdria alabbi koltségtipusai
vonatkozasaban a kiszervezhet6 koltségek legmagasabb mértéke 50%, mely szazalékos korlattol valo
eltéres kizardlag egyedi kérelemre, az Iranyité Hatésag elézetes engedélyével lehetséges.
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Koltségtipusok:

e Képzéshez kapcsolodo koltsegek

e Egyéb szakértdi szolgaltatas kdltségei

e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok koltségei

e Kotelezden eldirt nyilvanossag biztositasanak kéltsege
e Szakmai megvalésitashoz kapcsolodd bérleti dij

e Egyéb szolgaltatasi koltségek

A kiszervezés mértékébe jelen Felhivas keretében nem tartozik bele a fent felsorolt koltségeken kiviili
Gsszes, jelen felhivas 5.5. pontjaban felsorolt elszamolhato koltség.

5.7. Az elszamolhato koltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszémolhaté kéltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlatozasokat szikséges figyelembe venni:

Jelen felhivas esetén a kovetkezé koltségtipusok, a 272/2014. (XI. 5.) korm. rendelet 5. mellékletének
7.7.1.1. bekezdése alapjan egyszerisitett elszamolas alkalmazasaval kerlilnek elszamolasra.

o Projekt-el6készités, tervezés

o Projektmenedzsment

o Tajékoztatas, nyilvanossag biztositasa

o Altalanos kéltségek (rezsi)

Koltségtipus Maximalis mértéke
az osszes
elszamolhato
koltségre vetitve
(%)

Kényvvizsgalat 0,5%
Kozbeszerzés 1%
Beruhazas Epitéshez kapcsolodo kéltségei 5%
Beruhazas eszk6z- és immateridlis javak beszerzéséhez kapcsolédo 5%
kdltsegei
Tartalék 2%

A Beruhazas Epitéshez kapcsolédd koltségei nem haladhatjgk meg a projekt Gsszes elszamolhatéd
koltségének 5 %-at.

A Beruhazas Eszkoz- és immaterialis javak beszerzéséhez kapcsol6dé koltségei nem haladhatjak meg a
projekt 6sszes elszamolhaté koltségének 5 %-at.

Jelen Felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartasa a tdmogatasi
kérelem &sszeadllitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran kételezé.
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9.8. Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsoldddan nem elszamolhaté koltségnek mindsiil mindazon
kdltség, amely nem szerepel az 5.5. pontban, kilénosen:

° levonhat¢ afa;

° kamattartozas kiegyenlités;

. hitelkamat;

° hiteltullépés koltsége, egyéb pénziigyforgalmi kéltségek;
e deviza-atvaltasi jutalék;

o pénzugyi, finanszirozasi tranzakcidkon realizalt arfolyamveszteség;
o birsagok, kotbérek és perkéltségek;

° fold, telek, ingatlan vasarlas;

o éplletek épitése;

° epitési engedélykoteles tevékenységek)

. infrastrukturalis javak vasarlasa;

. gépjarmi beszerzése (vasarlasa, lizingelése).

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

Jelen Felhivas szempontjabdl nem relevans.

5.9.1. A Felhivas keretében nyujtott egyes tamogatasi kategériakra
vonatkozé egyedi szabalyok

Jelen Felhivas szempontjabdl nem relevans.
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6.CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A tamogatasi kérelem elkészitése soran csatoland6 mellékletek listaja

A tamogatési kérelem elkészitésekor a kovetkezd mellékleteket szlikséges csatolni:

1 Tamogatast igénylé szervezet alairt és hatalyos létesitd okirata, amennyiben relevans SZMSZ-e
2. Ugyvéd vagy kézjegyzd altal ellenjegyzett cégszer(i alairast igazolo dokumentum

3. Konzorciumi egylttmiikédési megallapodas (tAmogatasi kérelem benytjtasara)

4, Helyi emberi eréforras fejlesztési terv és mellékletei

5. Projektmenedzser dnéletrajza

6. Pénziigyi vezetd onéletrajza

. Szakmai vezetd onéletrajza

8. Nyilatkozat kézvetett kdltségek kbzbeszerzési érintettségérdl

9. Tanusitvany, ellenérzési jelentés (kozbeszerzésekre vonatkozoan, amennyiben relevans)
10. El6irt egyuttmUkddési megallapodasok

11. Indikativ arajanlatok (Bévebben lasd az 5.8. piaci ar igazolasa fejezetben)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékieteket a tdmogatasi kérelem elkészitésekor kell csatoinil A
tamogatast igényl6 adatait tartalmazd Nyilatkozat c. dokumentum példanyéat pedig a tAmogatasi kérelem
véglegesitése és lezardsa utdn az elektronikus kitdlté program fogja generalni, igy az a csatolando
mellékletek kdzbtt nem kertilt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elklldését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

6.2. A tamogatasi szerz6déshez csatolandé mellékletek listaja

1. Nyilatkozat az utdfinanszirozas( kéltségek korerdl és mértékérdl
2. Konzorciumi egylttm(kodési megallapodas (tdmogatasban részesitett projekt megvaldsitasara)
3. Kommunikacios terv (Széchenyi 2020 Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettségei

Utmutatd és arculati kézikényv ,KTK 2020“ szerint)
Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédeés
Kozbeszerzési terv

Emelt sszegli elbleg iranti kérelem (emelt sszegli eldleg igénylése esetén)

N o ok~

Likviditasi terv (emelt 6sszegl elbleg igénylése esetén)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tdmogatasi szerzédés megkdtése soran csatolni
szllkseges.

6.3. Az elsd kifizetési kérelemhez csatolandé mellékletek listaja

1. A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 4. szamu mellékletében szereplé alatamaszté dokumentumok
(4. melléklet: A kifizetési igénylésben benyujtandd. elszamolhatd koltségek valodisagat igazolo,
valamint a szakmai beszamol6t alatdmaszté dokumentumok — MATRIX)

2. Egylittm(ikodési megallapodasok az el6irt partnerekkel

62



Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsé kifizetési kérelem — az eléleget ideértve —
benyljtasa soran csatolni sziikséges.
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7. TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igényl6t, hogy a tdmogatasi kérelmek elbiralasa soran a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kézhiteles adatbazisokban elérhetd adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ald tartozo szervezetek altal felhasznalasra kertilnek.

Az Iranyité Hatésag fenntartia a jogot, hogy jelen Felhivast a jogszabalyi kdrnyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben mddositsa, illetve jogszabalyban meghatérozott esetben felfliggessze, vagy
lezarja, amelyrél az Iranyité Hatésag indoklassal ellatott kozleményt tesz kdzzé a www.szechenyi2020.hu

oldalon.

Felhivjuk a tisztelt taimogatast igényl&k figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhaté és altalanos tajékoztatast nydjt az alabbiakrol:

s
2
3.

S 20 0N Ok

12.

Az Utmutaté célja, hatalya

Kizaro okok listaja

A tAmogatasi kérelmek benyljtasanak és elbiralasanak maodja

a) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdlasanak maddja standard eljarasrendben

b) A tamogatasi kérelmek benyljtdsanak és elbiralasanak maédja egyszeriisitett
eljarasrendben

c) A tdmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdlasanak maddja kiemelt eljarasrendben

d) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdlasanak maédja terileti kivalasztasi
eljarasrendben

Tajékoztatas kifogas benyujtasanak lehetésegerdl

Tajékoztatd tamogatodi okirat kibocsatasardl vagy a tdmogatasi szerz6dés megkéotésérdl

A biztositéknyujtasi kitelezettségre vonatkozo tajékoztato

A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kovetésérdl

A kézbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajekoztatd

Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé kotelezettségek

A Felhivassal, a projektkivalasztasi eljarassal és a projektmegvalésitassal kapcsolatos

legfontosabb jogszabalyok

A kérnyezetvédelmi, esélyegyenléségi és a nék és férfiak egyenlGségét biztositd kdvetelmények

Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmet az Gtmutatok figyelembevételével készitsék el!
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

L0 LG Ty oY R e

Helyi emberi eréforras fejlesztési terv sablon és Utmutaté

Egylittm(kddési szandéknyilatkozat sablon

Konzorciumi egylttmiikédési megallapodas sablon (tdmogatési kérelem benyujtasara)
Onéletrajz minta

Egyeéni fejlesztési terv sablon

Nyilatkozat k6zvetett koltségek kdzbeszerzési érintettségérdl minta

Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés

ESZA keérdéiv és kitdltési utmutatd

Nyilatkozat sablon utéfinanszirozasu kodltségek kérérél és mértékérdl

A Felhivashoz kapcsolédé tovabbi jogszabalyok:

VEGREHAJTAS

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Europai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurépai Mezégazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Europai Tengerligyi és Halaszati Alapra vonatkozd kozés
rendelkezések megallapitasardl, az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis
Alapra és a Kohéziés Alapra és az Eurdpai Tengerligyi és Halaszati Alapra vonatkozé altalanos
rendelkezések megallapitasarol és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél
Az Eurdpai Parlament és Tanacs 1304/2013/EU EU (2013. december 17.) rendelete az Eurdpai
Szocidlis Alaprol és az 1081/2006/EK tanécsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél

314/2012. (XI1.8) Kormany rendelet a teleplilésfejlesztési koncepciorol és az integralt
telepllésfejlesztés stratégiardl és a telepllésrendezési eszk0zokrél, wvalamint egyes
teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrdl

2003. évi CXXV. térvény az egyenl6 banasmadrdl és az esélyegyenlGség elémozditasardl

2011. évi CLXXIX. torvény - a nemzetiségek jogairol

393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a felnéttképzési tevékenység folytatdsahoz szlikséges
engedelyezési eljarasra és kovetelményrendszerre, a felnGttképzést folytaté intézmények
nyilvantartasanak vezetésére, valamint a felnéttképzést folytatd intézmények ellenérzésére
vonatkozo részletes szabalyokrol

290/2014. (X1. 26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jarasok besoroldsardl

2011. evi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol

1997. evi CLIV. torvény az egészséguigyrél

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kbznevelési
intézmények névhasznalatarol

1997. évi CXL. torvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kézm(ivel&désrol

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl

800/2008/EK bizottsdgi rendelet

39/1998. (lll. 4.) Korm. rendelet a munkaba jarassal 0sszefliggd terhek csokkentését célzd
tamogatasokrol, valamint a munkaerd-toborzas tamogatasardl

FENNTARTAS

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids
alapokbdl szarmazé tdAmogatasok felhasznalasanak rendjéré|
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ENYING VAROS ONKORMANYZATA '
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2017. marcius 20. napjan megtartott nyilt iilésének jegyzOkonyveébol

Enying Viros Onkormanyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 79/2017. (IIL.
20.) hatarozata az EFOP-1.5.3-16 kédszamu Human szolgaltatasok fejlesztése térségi
szemléletben — kedvezményezett térségek cimii palvazatrél:

A Bizottsag az alabbi hatarozat elfogadasat javasolja a képviselo-testiilet részére:

A képviseld-testiilet

1. megismerte az EFOP-1.5.3-16 kodszamu Humdn szolgadltatdsok fejlesztése térségi
szemléletben — kedvezményezett térségek cimii palydzati felhivasban foglaltakat,

2. ugy hatarozott, hogy az 1. pont szerinti konstrukciora konzorciumvezetoként palydazatot nyujt
be,

3. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a tamogatasi kérelem benyujtasahoz sziikséges
konzorciumi egyiittmiikodési megdllapoddst aldirja és a pdlydzat beaddsahoz a megfelelé
Jognyilatkozatokat megtegye.

Felelos: Viplak Tibor polgdrmester, Révfalusi Laszlé TUF Osztdlyvezetd
Hatdrido: értelemszerii (palydzati felhivds szerint)”

Enying, 2017. mércius 20.

Gebula Béla Akos Méreg Janos
hitelesito hitelesitd

A kivonat hitelédil: -/



1
ELOTERJESZTES

Enying Véros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2017. marcius 29. napjan tartand6 soron
kovetkezo nyilt iilésére
Targy: Szorfi Istvan megkeresése meg nem tériilt koltségek és sérelemdij megfizetésével
kapcsolatban
Eloterjeszto: Viplak Tibor polgarmester
Készitette: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyzo
Iktatoszam: 01/1112-2/2017.

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszert / mindsitett
A szavazés modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezlton terjesztem a t. Képvisel6-testiilet elé a targy szerinti megkeresést.

1. El6zmények

Szorfi Istvan levélben kereste meg Enying Varos onkormanyzatat, melyben kérte, hogy részére a
Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:52. § alapjan részére
1 500 000 forintot sérelemdijként (jé hirnevének megsértése miatt), valamint 438 690 forintot a
felmertilt és meg nem tériilt koltségeinek a megtéritéseként fizessen meg részre az dnkormanyzat. A
kérelmét arra alapozza, hogy vele szemben az Enyingi Polgarmesteri Hivatal képviseletében a
polgarmester és a jegyz6 feljelentést tett a renddrségen kiilonféle biincselekmények gyantja miatt.
A feljelentés alapjan nevezettel szemben biintetdeljaras indult. A Székesfehérvari Jarasbirosag a
15.B.748/2014./28. szam alatt meghozott itéletében nevezettet bizonyitottsag hidnyaban
felmentette. Az itélet a 15.B.748/2014/30/1. szamu végzés alapjan 2016. december 8. napjan
emelkedett jogerore. Nevezett 2017. februar 8. napjara keltezett — a hivatalba 2017. februar 13.
napjan érkezett — levélben kérte a fent részletezett meg nem tériilt koltségek és sérelemdij
megfizetését.

Allaspontom szerint a kovetelés a kovetkezok szerint nem alapos.

A biinteteljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény 171. § (2) bekezdésében foglaltak szerint: ,,A4
hatosag tagja és a hivatalos személy, tovabba, ha kiilon torvény eldirja, a koztestiilet koteles a
hatdskorében tudomasara jutott biincselekményt - ha az elkoveto ismert, annak megjelolésével -
feljelenteni. A feljelentéshez csatolni kell a bizonyitasi eszkozéket, ha ez nem lehetséges, a
megorzésiikrol kell gondoskodni.”

A fentiek szerint a jegyzonek és a polgarmesternek blincselekmény elkovetésének gyanuja esetében
nincs mérlegelési joga abban, hogy tesz-e feljelentést vagy sem. Ennek elmulasztasa nemcsak
torvénysérté magatartas, de akér biintetdjogi konzekvencidk levonasara is alkalmas lehet.! Az
elézéek szerint a jegyz0 €s a polgarmester nem tehetett mast, mint hogy feljelentést tesznek, ezt
kovetben az eljaras meginditasa, a nyomozas lefolytatdsa a vademelési javaslat és a vademelés a

V' BH 2015.8.213 I Hivatali visszaélés helyett hivatali bilnpdrtoldst kell megallapitani, ha a hivatalos személy jogtalun elényszerzés célzataval tértént
kotelességszegése abban dll, hogy a hivatalos eljarasanak sordn tudomdsdra jutott biincselekmény bejelentését elmulasztotia



nyomozohatdsag és az ligyészség hatdskorébe tartozik. Tekintette] arra, hogy az tligyészség vadat
emelt, igy egyértelmiivé valt, hogy a biincselekmény gyantja a vadhatosdg szerint is megalapozott
volt.

A sérelemdij vonatkozasaban a birdsagoknak téretlen az itélkezési gyakorlata abban a kérdésben,
hogy biintetd feljelentés megtétele Gnmagaban nem valdsitja meg a személyiségi jog sérelmét, és
még akkor sem szolgal kartéritési feleldsség alapjaul, ha a feljelentd egy konkrét személyt gyanusit
a biincselekmény elkovetésével, a biintetSeljards pedig nem vezetett a megnevezett szemely
blindsségének megdllapitasdhoz. (12/2014. szdmu polgari elvi dontés, BH 2004.9.357; BH
2002.6.223; EH 2002.624, BH 2009.7.214; BDT 2006/9/134.; eBDT 2006/1429. és eBDT
2006/1376.).

Nevezett altal nevesitett meg nem térillt koltségeket a Ptk. deliktudlis (szerzédésen kiviili)
kérfelelosség vonatkozasaban sziikséges vizsgalat ald vonni. E szerint a polgari jogi kartéritési
kotelezettség megéllapitdsanak feltétele a jogellenesség, a felrohatoség, a kar, a magatartas és a kar
kozott az okozati kapcsolat fenndlldsa. Elssorban le kell szdgezni, hogy az uralkodo itélkezési
gyakorlat és a jogirodalom szerint is a karosultnak kell bizonyitania a kéart (mértékét, bekovetkeztét)
illetve azt, hogy a karokoz6é magatartasa és a kar bekovetkezte kozott okozati dsszefiiggés all fenn.
A Ptk. szerint a kir fogalmaba tartozik a karosult vagyonaban beallott értékesokkenés; az elmaradt
vagyoni elényt és a kérosultat ért vagyoni hatranyok kikiiszoboléséhez sziikséges koltségek. Az
okozati osszefliggés vizsgalatakor figyelemmel kell lenni arra, hogy az olyan karok
vonatkozasaban, melyeket a karokozé nem lathatott elére vagy nem is kellett eldre latnia, nem
allapithatd meg az okozati dsszefliggés.

A Ptk. 6:520. § d) pontjéban foglaltak szerint: Minden karokozas jogellenes, kivéve, ha a karokozo
a kért jogszabély éltal megengedett magatartassal okozta, és a magatartas mas személy jogilag
védett érdekét nem sérti, vagy a jogszabaly a karokozot kartalanitasra kotelezi.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a meg nem tériilt koltségek karként torténd érvényesitése
tekintetében nem 4allapithato meg az okozati Osszefiiggés, raadasul a kartéritési igényét egy
jogszabaly 4ltal megengedett (pontosabban megkdvetelt) magatartasra kivanja alapitani nevezett.

Az 4t nem harithato kart a karosult maga viseli (casum sentit dominus).

A leirtakra tekintettel — alldspontom szerint — nevezett kartéritési- és sérelemdij igénye
megalapozatlan, igy azt a leghatarozottabban vissza kell utasitania az énkormanyzat képviseld-
testiiletének.

A Bizottsagi iilésen felmeriilt kérdésekkel kapcsolatban tajékoztatom tovdbbd a t. Kepviseld-
testiiletet, hogy a megkeresés 2017. februar 13. napjan érkezett az 6nkormanyzathoz, melynek
tényérél a 2017. februar 15. napjan megtartott soron kiviili testiileti iilésen lett tajékoztatva t.
Képviseld-testiilet azzal, hogy a megkeresés el6terjesztésre fog keriilni. Tekintettel arra, hogy a
megkeresésben szerepld igényérvényesitésnek nincs anyagi jogi jogcime, a siirgésség nem volt
indokolt, ezért az a soron kdvetkezd bizottsagi iilésre lett beterjesztve a konkrét dontési javaslattal
és annak jogi megalapozottsigat aldtamasztd elvi birdsagi dontésekkel. A 2017. februar 15. napjan
megtartott soron kiviili testiileti {ilés hitelesitett jegyzékonyvét jelen elbterjesztésemhez
mellékelem.

Kérem, hogy a mellékelt hatarozati javaslatokat megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.
2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torveny



— a Polgari Toérvénykonyvr6l szolo 2013, évi V. térvény

— A képviseld-testiilet és szervei szervezeti és milkodési szabélyzatardl szolo 9/2013. (IV. 29.)
onkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito kiltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsag javaslata
A bizottsag a hatérozati javaslatot elutasitotta.
4. melléklet
— hatarozati javaslat
— anonim birdsagi dontések
- 12/2014. szamu polgari elvi dontés
— Szorfi Istvan karigény iranti megkeresése
— testiileti iilés jegyzokonyve (tekintettel arra, hogy a kérdés zart iilésen keriilt megtargyalasra,
azt kiilon dokumentumban jelszéval védve kiildjiik meg)

Enying, 2017. marcius 21.
Tisztelettel:

Viplak Tibor
polgarmester s. k.



HATAROZATI JAVASLAT
Szorfi Istvin megkeresésében foglalt igény elutasitasarol
A képviselo-testiilet
1. megismerte Szorfi Istvan megkeresésében foglaltakat,

2. nevezett meg nem térilt koltségeinek megtéritése iranti igényét, tovabba sérelemdij
megfizetésére vonatkozo igényét — azok megalapozatlansdga miatt — visszautasitja,

3. felkéri a polgarmestert, hogy tdjékoztassa nevezetett a dontésérol.

felelds: Viplak Tibor polgarmester
hataridd: iilést kovetd 15 nap
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Enying Véros Onkormanyzata
Viplak Tibor polgdrmester Ur Vi) e 41
Enying

Kossuth u.26
Tisztelt Polgdrmester Ur!

Mint arrol bizonyara madr hivatalos formaban is értesiilt, a Székesfehérvari Ja rdshirésag
15.B748/2014/28.szamu, 2016.0ktéber 12-én hozott itéletében a folytatdlagosan elkdvetett csalds
blntette és folytatolagosan elkovetett hamis maganokirat felhasznaldsa vétsége vadja alol
felmentett. Azitélet ellen az iigyész a targyalason fellebbezést jelentett be, mely fellebbezést a Fejér
Megyei Fligyészség BF.867/2016/2. szam alatt 2016. december 5-én visszavont.

Az itélet igy 2016. december 8-an jogerSre emelkedett és végrehajthatéva valt.

Ezen itélet értelmében elGdje-PGdor Gyula- és jelenlegi jegyzéje ellenem tett feljelentéseirdl
kideriilt, hogy azok nem fedik a valosdgot, semmilyen szabalytalansagokat nem kovettem el!

A feljelentések kovetkeztében azonban egyrészrél olyan kéltségeim keletkeztek, amelyek
értelemszer(ien nem keletkeztek volna, ha nincs ellenem feljelentés, masrészrél jelentésen sériilt
személyiségi jogom, un.”jé hirnév séreime ,, val6sult meg!

Mindezek értelmében egyrészrél 438.690Ft meg nem tériilt koltség és a 2013. évi V.Tv. 2.52.5.
alapjan 1.500.000.-Ft sérelemdij megfizetését kérem az Onkormanyzattél!

Persze tudom, On is, és a testiilet tobbsége is majd azt fogja mondani, a feljelentéseket nem az
onkorményzat tette, hanem az akkori polgdrmester és jegyz6, azonban ezzel »Sajnos” a képvisels-
testiilet nem takarozhat: az Szmsz a peres eljdras meginditdsat helyezte csak testiileti hataskorbe, két
lilés kozott a polgarmester minden olyan lgyben az 5nkorményzat nevében jarhat el, amit a testiilet
nem vont kizarélagosan onkormanyzati hataskérbe, s ugyan igy jarhat el a jegyzé is a polgarmesteri
hivatal képviseletében. A ,szamlat” azonban a jogszabalyok értelmében minden esetben az
onkormanyzat fizeti! Persze meg van az 6nkorményzat jogi lehetésége arra, hogy egyrészrél polgari
peres Uton visszaszerezze az altala megfizetett 6sszegeket, illetve fegyelmi iton vonja feleldsségre a
hibds dontések meghozoit, ez azonban a testiilet ddntésén mulik csak!

Kérem, hogy a dontést legkésébb 2017. februdr 28-ig meghozni sziveskedjenek!

Bécs, 2017. februdr 8.

Tisztelettel:

y /z ey
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Székesfehérvari Jarasbirbsag
15.B.748/2014/30/1. szam

VEGZES

A csalas biintette és mas blincselekmény miatt Szorfi Istvan Zoltan és
tarsa vadlottak ellen indult bintetétigyben a 15.B.748/2014/28. szamu 2016.

oktéber 12. napjan kelt itélet 2016. december 8. napjan jogerére emelkedett és
vearehajthatéva valt.

Székesfehérvar, 2016. december 8.

Dr. Varga Noémi sk.
biré

A kiadmany hitelétly T
Kovécs Erika tisztvisgld
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A maganjogi jogviszonyokban kialakult érdemi vita, konfliktus kezelésének jogallami
eszkoze a perinditas, az egyes jogkérdésekben az eltéré nézetek, vélemények kifejtése,
utkoztetése a peres eljarasban torténik. Nem érhet senkit hatrany amiatt, ha az altala
jogosnak vélt szerzodésszegés miatti kovetelését peres eljarasban rendeltetésszerii
joggyakorlas mellett érvényesiti, és logikus levezetés alapjan fogalmazza meg a
jogkérdésekben a véleményét, még ha az alaptalannak is bizonyul. Az alaptalan perinditas
onmagaban személyiségvédelmet nem alapoz meg a perben nyertes alperes javara.
[1959. évi V. tv. (Ptk.) 75. §, 78. §]

[1] Az L. r. felperes egyéni vallalkozéként 1998. decemberében 10 évre szo6lo megbizasi
szerz6dést kotott az alperessel. Uzletében az alperes nevében eljarva kegytargyakat értékesitett
és temetési szolgaltatast nyuijtott. A szerz6dés 7. és 8. pontjaban foglaltaknak megfeleléen
kotelezettséget vallalt arra, hogy az alperes cégtablajat, mint a ,Cs. Kegyeleti Kft. bizomanyosi
temetkezési irodaja és Uzlete” megnevezeéssel az lzlet kiilsd bejarata mellé kifliggeszti. Az
alperes vallalta, hogy a szikséges reklamokat az I. r. felperes cimének feltlintetésével sajat
koltségére megjelenteti. A megbizott kdtelezettséget vallalt arra, hogy a 10 év alatt, sét azt
kdvetben sem vegez a megbizééval azonos tevékenységet. E kitelezettség megszegése
esetére kotber fizetéseét vallalta.

[2] A ll. r. felperes kft. — haromoldali megallapodas eredményeként — 2006. junius 26. napjatol
az I. r. felperes szerzddéses jogutodjakent folytatta a megbizotti tevékenységet.

[B] A ll. r. felperes 2008. augusztus-oktéber kozotti iddszakban harom személy temetése
kapcsan sajat nevében allitott ki szamlakat a temetkezési szolgaltatasrodl és a befolyt
penzosszeggel az alperes felé nem szamolt el. Az alperes 2008. november 5. napjan
szerz8désszegeésre hivatkozassal azonnali hatallyal felmondta a szerzédést.

[4] A megyei birésagon az alperes pert inditott jelen per felpereseivel szemben 49 112 450 forint
kotbér megfizetése irant.

[5] A megyei birdsag itéletével — amely az itél6tabla itélete folytan emelkedett jogerére — jelen
per |. r. felperesével szemben el6terjesztett keresetet elutasitotta, mig a Il. r. felperest — a
kikotott kotbér mérséklesével — 3 356 750 forint kdtbér megfizetésére kotelezte.

[6] Az alperes 2009. januarjatol a helyi hirdetési Ujsagban kdzzétette a kdvetkezdket: ,A P.
Viragboltnal a Cs. Kegyeleti Kft. belvarosi irodaja megsziint”.

[7] A felperesek bejelentése nyoman a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatdésag hatarozataval
megtiltotta az alperesnek az idézett hirdetés kozzétételét. Ezt azzal indokolta, hogy olyan
reklamot tett kozzeé, amely jogsertd, mivel olyan kikotést is tartalmazott, amely a Reklamtorvény
22. § (2) bekezdéseben taxative felsorolt elemek kézétt nem szerepel.

[8] Az alperes bejelentése folytan eljart jegyz6 2010. augusztus 26. napjan hozott hatarozataval
az eljarast megszuntette azzal, hogy a P. Viragboltban talalhaté helyiséget nem a Il. r. felperes
hasznalja, ott temetkezési szolgaltatasnak mindsulé tevékenységet nem végez. Az illetékes
kdzigazgatéasi hivatal a jegyzé hatarozatat 2010. oktéber 21-én helybenhagyta.

[9] Az alperes 2009. julius 16. napjan bejelentéssel élt az illetékes renddérkapitanységon,
ismertette a Il. r. felperessel fennallott szerzédéses viszony részleteit és kitért arra is, hogy a
megbizott harom temetkezeés kapcsan sajat nevében végzett temetkezési szolgaltatast. Kérte,
hogy az emlitett jogellenes cselekmények miatt a rendérség tegye meg a szlikséges
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intézkedéseket. Az illetékes varosi ligyészség hatarozataval az |. r. felperessel szemben folyd
nyomozast részben megszlntette, részben pedig folytatélagosan elkévetett sikkasztas blntette
és maganokirat-hamisitas vétsége miatt vadat emelt ellene a birésagon.

[10] Keresetében az I. r. felperes 2 000 000 forint nem vagyoni kar, mig a Il. r. felperes 7 000 000
forint elmaradt haszon megfizetésére kérte kotelezni az alperest.

[11] Arra hivatkoztak, hogy az alperes az I. r. felperest jogellenes fenyegetéssel akarta ravenni a
megsziint megbizasi szerzédés tovabb folytatdsara. Kézolte, ha erre nem hajlando, akkor
minden eszkozt igénybe vesz annak érdekében, hogy ellehetetlenitse. Ennek megfeleléen
alaptalan feljelentést tett ellene a rend6rségen, és eredménytelen eljarast kezdemeényezett vele
szemben a jegyz6 el6tt. Az alperesnek szerepe van abban is, hogy az I. r. felperest érintGen
addhatdsagi eljaras indult. Végil pert inditott ellene, melyben alaptalanul jelentés 6sszegl
kotbeért kovetelt. Mindezek hatasara az |. r. felperes (zleti johire sérelmet szenvedett és az
egészségi allapota is megromlott.

[12] A Il. r. felperessel szemben jelent6s részben megalapozatlan pert inditott az alperes és
alaptalan eljarasokat kezdeményezett. Ezzel valdjaban azt kivanta elérni, hogy a szerzédés
megsziinése utan a ll. r. felperes ne végezhessen temetkezési szolgaltatdsokat. Mindezek miatt
a ll. r. felperes az elmult két és fél évben elesett a 10 %-os jutaléktdl, igy 7 000 000 forint kar
érte. Az alperes jogszeritlendl jart el akkor is, amikor a P. Virdgbolt elnevezést hasznalva
Ujsaghirdetéseket tett kozze.

[13] Az alperes kérte a kereset elutasitasat. Arra hivatkozott, hogy az altala kezdemenyezett
eliarasok meginditasa jogszerii volt. A perben a birésag megallapitotta a szerz6désszegés
tényét, erre alapitva a Il r. felperest kotbér fizetésére kotelezte. Tagadta a jogellenes
fenyegetés, valamint az adohatdsagi eljaras korében tett ra vonatkozo felperesi allitasok
valésagat. Jogellenes magatartas hianyaban kérte mindkét kereset elutasitasat.

[14] Az elséfoku birdsag itéletével a felperesek keresetét elutasitotta.

[15] Az I. r. felperes keresete kapcsan kifejtette, hogy a biréi gyakorlat szerint valamely hatésag
elétti eljaras kezdeményezése, buntetd feljelentés megtétele 5Snmagaban személyisegi
jogsértést nem valosit meg. Mivel az alperes indokolatlanul banté, sérté kifejezeseket
beadvanyaiban nem hasznalt, 5nmagaban az |. r. felperessel szembeni perinditas ténye, illetve
a biintet6 feljelentés megtétele nem tekinthetd jogsértének, fiiggetlenll ezen eljarasok
eredményétél. Nem bizonyitotta a perben az I. r. felperes azt sem, hogy az adohatésagnal az
alperes bejelentést tett. A mar kifejtettek szerint azonban a bejelentés sem mingsdlt volna
jogsértének. Az I. r. felperes egészségi allapotanak romlasa alperesi jogellenes magatartas
hianyaban nem alapoz meg karigényt. A P. Viragbolt kereskedelmi név, az alperes csak a
névtulajdonos Il. r. felperes tekintetében kovethetett el jogsértést, ezért erre az . r. felperes
karigényt nem alapithatott.

[16] A Il. r. felperes keresete kapcsan is az volt a birésag allaspontja, hogy nem tudta bizonyitani
az alperes jogellenes magatartasat, azt sem, hogy versenyjogsértés, tisztességtelen bojkott-
felnivas tortént volna, ezért ezt a keresetet is elutasitotta.

[17] Az itélettel szemben mindkét felperes fellebbezéssel élt, ebben keresetilk szerinti dontés
hozatalat kertek.

[18] Az itél6tabla felperesek fellebbezését az alabbiak szerint alaptalannak talalta.

[19] A felperesek keresetiikben az alperes jogellenes magatartasat abban jelolték meg, hogy
kllonboz6 eljarasok kezdeményezésével személyiségi jogsértést kovetett el.

[20] Helyesen allapitotta meg az elséfoku birésag, a hasonlé Ugyekben kialakult birdi gyakorlat

szerint valamely hatdsag elétti eljaras kezdeményezése, per meginditasa vagy akar buntetd
felielentés megtétele 6nmagaban személyiségvédelmi per meginditasara nem ad alapot (EBH
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2002.624., BH 2002.223., BH 2004.357., BDT 2006/9/134., eBDT 2006/1429. és eBDT
2006/1376.).

[21] A perinditas nmagaban személyiségvédelmet nem alapoz meg annak javara, aki félként
ezen eljaras alanya. A megindult eljaras keretében donthetd csak el az érvényesitett jog
alapossaga vagy alaptalansaga.

[22] A peres eljaras soran tett nyilatkozat akkor sérthet személyiségi jogot, ha az banto, sértd; a
kereseti tenyallitasok — igy példaul a szerz6désszegés korében eldadottak — erre nem
alkalmasak, mert csak az igényérvényesités megalapozasara szolgalnak. A
szemelyiségvédelem szempontjabdl annak nincs jelentésége, ha utébb e tények a bizonyitasi
eljaras tikrében nem mindsilnek valdnak, feltéve, hogy ezek a tényallitdsok nem sértéek,
indokolatlanul bantoak, illetve durvan sérté kifejezéseket nem tartalmaznak.

[23] A maganjogi jogviszonyokban kialakult érdemi vita, konfliktus kezelésének jogallami
eszkoze a perinditas, az egyes jogkérdésekben az eltéré nézetek, vélemények kifejtése,
Utkoztetése, ami helyesen a peres eljarasban és nem mas férumokon, nem mas modon térténik.

[24] Nem érhet senkit hatrany amiatt, ha az altala jogosnak vélt kvetelését peres eljarasban
rendeltetésszeri joggyakorlas mellett érvényesiti, a perben adekvat tényallitasokat tesz és
logikus levezetés alapjan fogalmazza meg valés jogkérdésekben a véleményét, még ha az
alaptalannak is bizonyul.

[25] A perbeli esetben az alperes az |. . felperessel szemben szerz6désszegésre hivatkozassal
korabban valéban alaptalan keresetet terjesztett el6, a per anyaganak ismerete alapjan azonban
megallapithatd, hogy az I. r. felperesre vonatkozéan sérté, banté kijelentést egyik beadvany sem
tartalmazott.

[26] llyen seért6, banto allitasokat, mindsitéseket az alperes mas eljarasokban sem tett.

[27] Valban bejelentéssel élt a rendérhatosagnal, amelyben az I. r. felperes tevékenysége
kapcsan a sziikséges intézkedések megtételét kérte, ennek soran azonban valétlan, sérté
tenyallitasokat nem fogalmazott meg.

[28] A birdi gyakorlat szerint nem alapozza meg a feljelent6 kartéritési felelésségét az sem, ha
azt a szemelyt, akit a feljelentés, bejelentés blincselekmény elkovetésével gyanusitott, az eljaras
soran — az Ugy korliményei alapjan — az ellene emelt vad aldl a birésag felmenti (BH

2009.214.).

[29] Az I. r. felperes tekintetében a bejelentés nyoman indult nyomozast az ligyészség részben
megszintette, részben pedig Ggy dontott, van olyan cselekmény, melynek kapcsén a
blincselekmény alapos gyanuja fennall, ezért a vademelés indokolt.

[30] Az I. . felperes egyik eljaras kapcsan sem tudta megjeldlni azt az alperesi sértd, bantéd
kijelentést, amely alapjan a személyiségi jogsértés megallapithato lett volna.

[311 A ll. r. felperes az érdeksérelmét abban jeldlte meg, hogy az alperes a P. Viragbolt
elnevezést hasznalva Ujsaghirdetést jelentetett meg, amely valdjaban a Il. r. felperesi
tevékenység ellehetetlenitését célozta. A Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatésag az eljarasa soran
nem a szerz6dé felek egymas kozétti viszonyaban kialakult jogvitaban dontétt, hanem kizardlag
a fogyasztok érdekeinek védelmében jart el. Az alperes hirdetését nem a P. Viragbolt elnevezés
hasznalata miatt talalta jogsértének, hanem azért, mert a hirdetményt — a hatarozat okfejtése
szerint — reklamnak értékelte és abban olyan kitételt talalt, amelyet a Reklamtorvény 22. § (2)
bekezdés taxativ felsorolasa nem tartalmazott.

[32] Az alperes éltal kozzétett hirdetmény a felperes johirnevét, személyiségi jogait nem sérti. A
felek egymas kozti szerz6déses viszonyaban ugyanis a megbizasi szerzédés rendelkezései az
iranyadok. Ezen szerz6dés 7. és 8. pontja értelmében a megbizott vallalta, hogy az uzlet kiilsé

bejarata mellé a ,Cs. Kegyeleti Kft. bizomanyosi temetkezési irodaja és lzlete” megnevezéssel
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az alperes cégtablajat kiflggeszti, a megbizo pedig kotelezettséget vallalt arra, hogy ezt az
izletet rendszeresen reklamozza. Ezen szerzédéses rendelkezések, kotelezettsegvallalasok
ismeretében az a hirdetmény, amely a megbizasi jogviszony megsziinésére vonatkozoan a
fogyasztok szamara megfelel6 tajékoztatast tartalmaz, a Il. r. felperes személyiségi jogait vagy a
Tpvt. el6irasait nem sérti.

[33] Egyebekben a Il. r. felperes uzleti tevékenysége, forgalma, bevételei nem az alperes
magatartasa miatt valtoztak meg, igy ha csokkent is az arbevétele, az nem az alperes
magatartasaval all okozati 6sszefliggésben. Az érdemi valtozast valdjaban az jelentette, hogy a
felek kdzott megsziint a megbizasi szerz6dés. Bar az alperes erre nézve ajanlatot tett, a Il. r.
felperes a szerz6déses kapcsolat tovabbfolytatasatdl elzarkozott. Az alperes semmiben nem
akadalyozta a Il. r. felperest (izleti terve megvaldsitasaban, ezzel szemben a Il. r. felperes
dontétt arrdl, hogy az ingatlanban nem temetkezési tevékenységet folytat, hanem azt bérbeadas
utjan hasznositja, ilyen modon folytatja tovabb a gazdasagi tevékenyséegét.

[34] Az itél6tabla ezért az elséfoku birosag iteletéet helybenhagyta.
(Szegedi ltél6tébla Pf. 1. 20.019/2012.)
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Birék: Bako Pal, Csikiné dr.
Gyuranecz Mérta, Pribula L4sz16

DEBRECENI [TELOTABLA
P£.1.20.211/2015/4. szam

A Debreceni [tél6tabla a dr. Kelemen Gyorgy iigyvéd
igyintézése mellett a dr. Kelemen Gyorgy Ugyvédi Iroda
(cime) altal képviselt felperes neve (cime) felperesnek, a
dr. Nagy Jozsef tigyvéd tigyintézése mellett a dr. Nagy
Jozsef Ugyvédi Iroda (cime) dltal képviselt alperes neve
(cime) alperessel szemben sérelemdij megfizetése irdnt
inditott perében a Debreceni Torvényszék
10.P.21.721/2014/3. szdmu itélete ellen a felperes
részérdl 4. sorszam alatt eldterjesztett fellebbezés folytan
- targyaldson kiviil - meghozta a kovetkezd

itéletet:
Az itélotabla az elsdfoku birdsdg itéletét helybenhagyja.

Kotelezi a felperest, hogy fizessen meg 15 napon beliil
az alperesnek 36 195 (harminchatezer-szézkilencvenét)
Ft méasodfoky perkoltséget. A le nem rétt 91 200
(kilencvenegyezer-kétszaz) Ft fellebbezési eljarasi illeték
az illam terhén marad.

Az {t€let cllen nincs helye fellebbezésnek.
Indokolas:
A felperes, mint fogyaszté és az alperes, mint szolgiltato

kozott a ... szam alatt fogyasztdsi helyen gazkozm
szolgdltatdst biztosild szerzddés all fenn.

2008. 4prilis hé 17. napjin felszerelésre keriilt a Gallus
G4 tipust, gydri szamu, 2008. évben hitelesitett
gazmérd 6ra. A munkalap tantsdga szerint a gaizmér§ora
cseréjére 2014. évben volt esedékes. A munkautalvanyt a
felperes is aldirta.

2014. 4prilis ho 4. napjan az alperes alkalmazottai
megkezdték a felperes lakdsdban 1év6 gdzmérd ora
cseréjét. A csatolt munkautalviny szerint a gdzmérd
6lom plombainak eredetisége kétséges volt, ezért az
alperes alkalmazottai a mér§orét bedobozoltik, majd azt
2014, 4prilis hé 29. napjan a felperes és jogi képviselGje
jelenlétében K. J. igazsdgiigyi szakérld megvizsgilta. A
szakvélemény tandsdga szerint a szamldlé szerkezet
hazat lezaré burkolatfedd plombék kéziil a bal oldali
nem eredeti elhelyezési, azt kicserélték, ami bizonyilja,
hogy a szamlalot felbontottak, ezéltal annak miikodése
befolydsolhaté volt, azaz alkalmassd vdlt a méretlen
vételezésre.

Erre tekintettel az alperes a 2014. méjus hé 8. napjdn kelt
levelében tdjékoztatta a felperest, hogy megszegte a vele
kotott elosztd halézathaszndlati szerz6dést, mivel
szabdlytalanul vételezett, ezért terhére 540 000 Ft kotbért
szamlazott ki, majd egy (jabb levelében tdjékoztatta &t,
hogy amennyiben nem tesz eleget kovetelésének, azt
biréi ton fogja érvényesiteni, és a szolgéaltatdst kiilon
értesités nélkil felfiiggeszti. A felperes vdlaszlevelében

vitatta a szakvélemény hitelességét, s tagadta a
szabdlytalan vételezés tényét.

Az alperes 2014. jinius hé 5. napjan tjabb levelet irt a
felpereshez, amelyben a szakértéi véleményre
hivatkozva fejtette ki jogi dlldspontjdt. A 2014. julius hé
1. napjdn kelt fizetési emlékeztetdjében felhivta a
felperes figyelmét fizetési kotelezettségére, egyittal
tdjékoztatta arrdl is, hogy a foldgazelosztasi szolgaltatds
felfiiggeszthetd.

Az alperes a felperessel szemben kétbérigényének
érvényesitése céljabdl nem inditott pert.

A felperes sajat el6addsa szerint a szlikebb
lakékdrnyezetében a szomszédok tudomdst szereztek a
szabdlytalan gdzvételezés miatt vele szemben
folyamatban 1évd eljarasrél. A szomszédsdg tudomésa a
felperestdl eredt, mert § a nala lefolytatott ellendrzéskor
athivta egyik szomszédjat, aki ily mddon az
engedélyével és kérésére volt jelen a gazmérd ora
leszerelésénél.

A felperes médositott keresetében annak megallapitasat
kérte, hogy nem tartozik az alperesnek 540 000 Ft
kotbérosszeggel. Jogvédelem irdnti igényét arra
alapitotta, hogy az alperes vele szemben kotbéren
alapulé szdmlakévetelést érvényesit, és Gt azzal
fenyegette meg, hogy a gidzszolgdltatdsbdl kizdrja
birdsdgi eljaras lefolytatdasa nélkiil is, valamint a
személyiségi jogainak védelme is indokolja a
megdllapitdsi keresetet. Kérte tovdbbd annak
megallapitdsdt is, hogy az alperes megsértette a
becsiiletét és johirnevét akkor, amikor 6t a gdzmérd ora
manipuldldsdval és szabdlytalan gdzvételezéssel vddolta
meg. Emiatt 500 000 Ft sérelemdij megfizetésére is kérte
kotelezni az alperest. Azt nem vitatta, hogy az alperes
tényszeriien sosem dllitotta azt, miszerint a felperes
manipulédlta a gdzérat.

Az alperes a kereset elutasitdsdt kérte.

Az els6foki birésag a 3. sorszam alatt meghozott
itéletében a felperes keresetét elutasitotta, és kotelezte 6t,
hogy 15 napon beliil fizessen meg az alperesnek 63 500
Ft perkoltséget. Megéllapitotta, hogy a le nem rétt 68
400 Ft kereseti illetéket az allam viseli.

Hatdrozatinak indokoldsa szerint a Pp. 123. §-dban
szabdlyozott megallapitasra iranyulé egyéb kereseti
kérelemnek csak akkor van helye, ha a kért megallapitas
a felperes jogainak az alperessel szemben valé megdvdsa
végett szitkséges, és a felperes a jogviszony
természeténél fogva vagy a kotelezettség lejartanak
hidnydban, vagy méds okbol teljesitést nem kovetelhet.

A megillapitasra irdnyul6 kereset elterjesztésének két
konjunktiv feltétele van: a jogvédelem szitkségessége és
a teljesités kovetelésének kizartsdga. E két feltétel
barmelyikének hidnya esetén nem indithaté megallapitasi
per.

A felperes megillapitasi keresetet csupdn amiatt nem
indithat, hogy vitatja az alperes igényét. A birdi
gyakorlat szerint (BDT 2009/2143., 2005/1250.) a Pp.
123. §-a dltal megkivdnt jogmegdvasi sziikséglet a
keresetlevél benyidjtidsakor., de jelen itélet
meghozatalakor sem all fenn, mivel a felperes 4ltal
benytjtott keresetben felhozott érvelés az alperesi
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kiveteléssel szembeni érdemi védekezésként
érvényesitheté. Amennyiben az alperes kotbérigényét
perben érvényesiti, tigy a felperes jogainak védelme
biztositott, mert a jelen perben eléterjesztett érveit ott
érdemi ellenkérelemként eléterjesztheti.

Hivatkozott arra is a felperes a megallapitdsi kereset
korében, hogy az alperes a foldgdz elldtasbdl valo
kizarassal fenyegette meg. E kérben - mint arra az
alperes helyesen utalt - a foldgdzellatdsrol sz6l6 2008.
évi XL. torvény (GET) 29. §-a (3) bekezdésének b)
pontja kimondja: amennyiben a (3) bekezdés a) pontja
szerinti fizetési kotelezettség nem vagy nem kizdrdlag
szamlatartozasbél ered, a foldgdzkereskedd a lakossagi
fogyasztok foldgdzellatasdbol torténd kikapcsoldsat a
nem szamla tartozdsbol eredd fizetési kotelezettség
vonatkozdsdban akkor kezdeményezheti, ha annak
polgdri peres vagy fizetési meghagydsos eljaras utjan
torténé Gtjan érvényesitését igazolhaté modon
meginditotta. A felperes szolgdltatdsbol torténd
kikapcsoldsdnak feltétele tehdt az alperesi perinditas.
Erre még nem keriilt sor, igy nincs colyan jogvédett
érdeke a felperesnek, amely a megédllapitdsi kereset
érdemi ldrgyaldsdt tenné indokolttd.

Azt az dlldspontot sem osztotta az els6fokud birdsdg, hogy
a megallapitdsi kereset elGterjesztése a felperes
személyiségi jogainak megéviasa céljabol sziikséges,
hiszen a felperes személyiségi jogainak védelme
érdekében akar marasztalasra is irdnyulo, 6nallo
jogeimmel bird keresetet terjeszthet elG, ezért a Pp. 123.
§-aban rogzitett feltételek ez esetben sem allnak fenn.

A GET 99. §-dnak (6) bekezdése alapjin a
fogyasztasmérs berendezés dllagmegévasa €s védelme a
felhaszndld, jelen esetben a felperes kotelezettsége.
Maga a fogyasztdsmérd az alperes tulajdondban all.

A GET végrehajtdsdra kiadott 19/2009.(1. 30.) Korm.
rendelet 1. szdmi mellékletében rogzitett
Foldgazelosztdsi Szabélyzat 18.3.c) és e) pontjai szerint
az elosztéhilézat-hasznalati szerzédés megszegésének
mindsiil, ha a fogyaszté a szerzddésben foglalt
adatviltozds-bejelentési kotelezettségének nem vagy
késedelmesen tesz eleget (ide értve azt is, hogy a
fogyasztéonak kell bejelenteni, ha a mérdora
megrongdlédik), illetSleg ha szabdlytalanul vételez. A
18.4.a) pont szerint szabdlytalan vételezésnek mindsiil,
ha a felhaszndlé a fogyasztismérd berendezésen vagy
mérési rendszeren elhelyezett nyomobélyegzdvel lezart
zarépecsét vagy egyéb jogi zdr sérilését a
foldgazkeresked6nek vagy a foldgazelosztonak a sériilés
észlelését kovetd 2 munkanapon belil nem jelenti be,
illetdleg a fogyasztismérd berendezésen vagy mérési
rendszeren elhelyezett plomba vagy a méréberendezés
megrongdldsdval a fogyasztismérd berendezést méretlen
giz felhasznaldsdra alkalmassd teszi, illetve a
fogyasztasmérd berendezés megkeriilésével méretlen gz
vételezésére alkalmas dllapotot idéz eld.

A szabdlytalan vételezés kévetkezménye az alperes
iizletszabdlyzatdnak II/8. pontja szerint a kotbérfizetési
kotelezettség.

Az alperes alkalmazottai a 10 évente kdtelezden
végzendl mérdora cserére vonultak ki a felpereshez. Az
ellendrzésrdl felvett jegyz8konyv annyit rogzit, hogy az

egyik plomba hitelessége vitathat6. Azt a felperes is
elismerte, hogy az alperes egy esetben sem dllitott olyat,
miszerint & szabdlytalanul vételezett gazt. Az alperes azt
dllitotta, hogy a felperes érzésében 1évé mérdora sériilt,
amit szabalytalan vételezésnek, szerzédésszegésnek kell
tekinteni, és ez kotbérfizetési kotelezettséget von maga
utdn.

Az alperes eljdrdsa jogszabdlyban szabdlyozott,
torvényes érdekérvényesitd eljards, arra az esetre, ha gy
taldlja az alperes, hogy a vele szerz4dd fogyaszto a
szerz6dést megszegte.

A régi Ptk. alapjan kialakult biréi gyakorlat (BDT
2006/1376., 2006/1429., BH 2004/357., 2002/223.,
2009/214., EBH 2002/624.) szerint 6nmagdban az, hogy
valaki egy mdsik személy ellen biintetd feljelentés tesz
vagy mds hatésagi eljirast, netdn pert kezdeményez, nem
valosit meg személyiségi jogsérelmet. A birdi gyakorlat
még azt sem tartja személyiségi jogsértonek, hogy valaki
- még ha utébb igénye alaptalannak is bizonyult - polgéri
peres eljarast kezdeményezett vélt vagy valds érdekeinek
érvényesitése céljabol. A perbeli esetben a perlési szakba
még el sem jutott az alperesi érdekérvényesités, igy
onmagdban az, hogy a felperes alperes altal éllitott
szerzOdésszegése kovetkeztében egy polgdri jogi igényt
fogalmazott meg, nem tekintendd személyiségi jogot
sértének. Az, hogy ezen igény késébb alaposnak
bizonyul-e vagy sem, birdi itra tartozé kérdés.
Onmagaban az, hogy az alperes jogszabdlyban,
szerzbdésszegés esetére biztositott jogdt prébalja
érvényesiteni - amennyiben nem indokolatlanul bantdan,
illetéleg durvan sérté médon teszi -, személyiségi
jogsértés alapjdul nem szolgdlhat.

A fentiek miatt az els6foku birésag a kereset elutasitotta,
és a perveszles felperest kotelezte a Pp. 78. §-dnak (1)
bekezdése alapjdn az alperes oldalin perkoltség
megfizetésére a 32/2003. (VIIL. 22.) IM rendelet 3. §-a
(2) bekezdésének a) pontja alapjan, figyelemmel a
pertirgyértékre, ami a személyiségi jogsértés korében
600 000 Ft, mig a megéllapitési kereset korében 540 000
Ft volt. A felperes személyes illetékmentessége folytin
le nem rétt kereseti illetéket a 6/1986. (VL. 26.) IM
rendelet 13. §-dnak (1) bekezdése alapjan az dllam viseli.

Az elsGfoki birdsag itélete ellen a felperes terjesztett el§
fellebbezést, amelyben annak megvéltoztatdsit és a
keresetének torténd helyt addst kérte.

Az alperes fellebbezési ellenkérelmében az elsd foku
itélet helybenhagydsdt kérte annak helyes indokai
alapjan.

Az itél6tdbla a fellebbezést a Pp. 256/A. §-a (1)
bekezdésének f) pontja alapjin targyalason kiviil birdlta
el, és azt alaptalannak taldlta a kovetkezdk szerint:

Az els6foki birésdg a tényalldst a jogvita elbirdldsdhoz
sziikséges mértékben feltirta, s abbdl az irdanyadé
jogszabdlyok megfelel§ alkalmazdsdval helytdlld
kivetkeztetésre jutott, amelynek indokaival is egyetértett
az ité16tabla. Annyi helyesbités szilkséges csupdn, hogy
a foldgdzellatasrol a 2008, évi XL. torvény rendelkezik, s
nem a 2008. évi XLIX. térvény.

A felperes a fellebbezésében vallaltak ellenére annak
indokait nem adta eld, ezért a részérél mas érvelést, mint
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amit az els6fokd eljardsban eldadott, nem lehetett
figyelembe venni. Azt pedig az elséfokui birdsdg
részletesen megvdlaszolta, ezért arra csupan visszautal az
itélotabla anélkiil, hogy azt ehelyiitt megismételné.

A leirtak miatt az {1él6tdbla az elséfoka birdsdg itéletét a
Pp. 253. §-dnak (2) bekezdése alapjan helybenhagyta a
Pp. 254. §-anak (3) bekezdése szerint annak helyes
indokai alapjan.

A felperes a fellebbezési eljardsban is pervesztes lett,
ezért a Pp. 78. §-dnak (1) bekezdése alapjan koteles a
jogi képviseldvel eljart alperes javdra perkoltséget
fizetni, melynek Osszegét az {télGtdbla a birdsagi
eljarasban megdllapithaté iligyvédi kéltségekrdl sz6lé
32/2003. (VIIL. 22.) IM rendelet 3. §-a (2) bekezdésének
a) pontja és (5) bekezdése, valamint a 4/A. §-anak (1)
bekezdése alapjan hatdrozta meg; a teljesitési hatdrids a
Pp. 217. §-4nak (1) bekezdésén alapul. A felperes
személyes illetékmentessége miatt le nem rétt 91 200 Ft
fellebbezési eljdrasi illeték az dllam terhén marad.

Debrecen, 2015. janius hé 17, napjin

dr. Csikiné dr. Gyuranecz Marta sk. a tandcs elnoke, dr.
Baké Pal sk. eléadé bird, dr. Pribula Lisz16 sk. biré

A kiadmadny hiteléil:

tisztviseld



BH 2002.6.223: Legf. Bir. Pfv.IV.22.326/199Y. sz. Onmagéban az a tény. hogy az alperes a felperest blincselekmény...

Hatalyossag: 2002.06.20 -

Jogkédex - Jogszabilyok, Szakcikkek, Dintvények,
Kanyvek

Nyomiatta: Dr. Kérédi-Tuhdsz Zsolt (2017. 02. 28.)
1. oldal

www.hvgorac.hu

BH 2002.6.223 Onmagéban az a tény,
hogy az alperes a felperest
blincselekmény elkovetésével
gyandsitotta, és ellene feljelentést tett,
személyiségvédelmi igényt nem
alapoz meg, és kartérit6 felelGsség
alapjéul attdl fuggetleniil nem
szolgalhat, hogy a biintet6eljaras nem
vezetett a felperes blinosségének a
megéallapitdsahoz (Ptk. 76. §, 78. §,
84. § (1) bek. a) pont, 339. § (1) bek.,
1973. évi L. tv. 122. § (1) bek.].

A mdsodfoki birésig - megviltoztatva az elsGfoku
birgsdg itéletét, amelyben megallapitotta, hogy az alperes
az. S-i Rendérkapitdnysag el6tt 1997. augusztus 30-4n a
felperes ellen kiilonosen nagy értékre elkovetett lopds
biintette miatt tett feljelentéssel a felperes személyiségi
jogdt megsértette, és amelyben az alperest 200 000 forint
nem vagyoni kartérités és jarulékai megfizetésére
kételezte - a felperes keresetét teljes egészében
elutasitotta.

A megéllapithat6 tényéllds lényege szerint az alperes
1997. augusztus 30-4n az S.-1 Rendérkapitanysdg elott
feljclentést tett a felperes ellen, azzal gyanisitva a
felperest, hogy ugyanazon a napon a Z.-n, K. utcdban
1évé vizi csuszda irod4jabdl jogtalanul eltulajdonitott
mintegy 10-11 000 000 forint készpénzt. Kérte a
biintetdeljards meginditdsdt, az elkovetd felelGsségre
vondsdt, kdra megtéritésér, kijelentve, meg van gy6zddve
arrél, hogy a pénzt a felperes tulajdonitotta el. A
fentieken tdlmenden az alperes a feljelentést tartalmazo
jegyzOkonyvbe foglaltan részletes tényeldaddst tett arra
vonatkozdan, mi tortént azon a napon, amikor sérelmére
a biincselekményt elkévették. A felperessel szemben a
biintetdeljaras megindull, vele szemben a rend6rhatdsdg
kiilonboz6 eljardsi cselekményeket foganatositott, majd
1997. oktéber 30-dn kelt hatiarozataval a Megyei Renddr-
f6kapitdnysdg a nyomozdst megsziintette, mert az
elkovetd kilétét nem volt lehetséges megdllapitani,
illetve nem lehetett megdllapitani, hogy a gyantsitott
felperes kovette-e el a biincselekményt, és az eljdras
folytatdsitdl sem volt virhatd tovabbi eredmény.

A jogerss itélet dlldspontja szerint az alperes azzal a
magatartdsdval, hogy a felperessel szemben
megfogalmazott gyanija alapjan biintetéfeljelentést tett,
nem sértette meg a felperesnek a Ptk. 78. §-dban
szabdlyozott j6 hirnevét, mert az alperes nem dllitott a
felperes személyére vonatkozd, azt sértd, valotlan tényt.
A gvani megfogalmazdsa nem mindsiil valétlan
tényallitdsnak, és onmagdban nem jelenti a Ptk. 76. §-
dban védett jogok sérelmét sem. Ezért nem lehetett
megallapitani azt, hogy az alperes megsértette a felperes
személyhez fiz8d6 jogdt, és ez kizdrta a felperes
kartérités megfizetésére irdnyuld keresetének jogalapjit
is. A jogerds itélet utalt arra is, hogy a felperes (a
torvényi feltételek fenndllta esetén) legfeljebb a Be.

szabélyai szerint igényelhet kdrtalanitdst a blintetdeljdrds,
illetve a vele szemben alkalmazott kényszeritd
intézkedések miatt.

A joger6s itélet ellen a felperes nydjtott be feliilvizsgdlati
kérelmet, kérve az itélet hatdlyon kiviil helyezése mellett
a kereseti kérelmének megfeleld dontés meghozatalat. A
felperes élldspontja szerint a jogerds itélet a Ptk. 78. §-dt,
illetve a Pp. 206. §-4t sérti. Személyiségvédelmet alapoz
meg ugyanis az alperesnek az a magatartdsa, hogy réla
minden alapot nélkillozGen, tehdt valdtlanul dllitotta,
hogy a sérelmére a blincselekményt elkdvette. Ez az
értékitélet egyben ténydllitds is volt, amely sértette a
személyhez fiiz6d6 jogét és kart okozott.

Az alperes a jogerds {télet hatdlyban valé fenntartdsdt
kérte, lényegében annak helyes indokai alapjan.

A jogerds itélet nem jogszabélysértd.

Helyesen dllapitotta meg a mdsodfokd birésdg, hogy az
alperes biintetd feljelentésében a felperes személyére
vonatkozé, azt sértd, valdtlan tényt nem dllitott. Az
alperes a feljelentésében a ténycknek megfelel8en adta
el6 a biincselekmény elkévetésének napjan torténteket,
ezen beliil azt, hogy a felperessel milyen kapcsolatban
allt, és a felperes a biincselekmény napjdn milyen
magatartdst tanusitott. A feljelentés alapjdt képezd
tényillitdsok tehdt a valésignak megfeleliek. Ehhez
képest a vald tényekbdél levont és az alperes
véleményének mindsiils kovetkeztetés volt az alperes
dltal megfogalmazott és a rendGrhatésdg tudomdsdra
hozott az a gyanija, hogy sérelmére a blincselekményt a
felperes kovette el. A nyomozdéhatosig a feljelentés
ténydllitdsai alapjdn az alapos gyand fenndlldsdt
megallapitotta, és a biintetdeljardst lefolytatta. Valotlan,
sértd tény allitdsdnak, hiresztelésének vagy a valo tény
hamis szinben valé feltiintetésének hidnyaban a Ptk. 78.
§-danak (2) bekezdése alapjdn a jé hirnév megsértését
nem lehet megallapitani.

Helyesen éllapitotta meg azt is a masodfoki birésdg,
hogy az alperes a felperesre vonatkoz6é gyantja
megfogalmazdsakor a felperes személyét indokolatlanul
bantd, sértd, lealacsonyité médon nem allitotta be, igy a
Ptk. 76. §-a szerint védett becsiilet vagy emberi méltosdg
megsériésének megdllapitasdra sem volt lehetdség.
Jogszabailysértés nélkiil allapitotta meg tehdt a jogerds
itélet, hogy az alperes a feljelentése tartalmaval a
felperes személyhez fliz6d6 jogat nem sértette meg, igy
erre hivatkozassal nem volt lehetdség a Ptk. 84. §-a (1)
bekezdésének a) pontja alapjan a jogsértés
megdllapitdsdra, és ez az e) pont révén alkalmazandé
Ptk. 339 §-dnak (1) bekezdése szerint a kartéritd
felel6sség megdllapithatésdgat is kizarta.

Onmagdban az a tény, hogy az alperes a felperest
biincselekmény elkdvetésével gyanusitotta, és ezért
ellene feljelentést tett, a kifejtettek szerint
személyiségvédelmet nem alapozott meg, és kartéritd
felel§sség alapjdul attdl fiiggetleniil nem szolgdlhat,
hogy a biintetdeljirds nem vezetett a felperes
bilinosségének megdllapitisihoz. A buintetbeljardsrol
sz616 1973. évi 1. tv. (Be.) 122. §-dnak (1) bekezdése
szerint ugyanis biincselekmény miatt bédrki tehet
feljelentést. A feljelentés megtétele tehdt térvényben
biztositott joga volt az alperesnek, igy e magatartisa
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Onmagdban nem mindsithetd jogellenesnck. Ez a
személyhez fiizGdd jog megsértésének hidnydtdl
figgetleniil a kdrtéritd felelGsségét ugyancsak kizarta.

Mindezen indokok alapjan a Legfelsébb Birdsdg a
jogerds itéletet a Pp. 275/A. §-dnak (1) bekezdése szerint
hatdlydban fenntartotta.

(Legf. Bir. Pfv.1V.22.326/1999. sz.)
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BH 2004.9.357 Ha az alperes a
felperes ellen bfincselekmény
elkovetésének gyandja miatt tett
feljelentésében a felperes személyét
indokolatlanul sértd kijelentést nem
hasznlt, a j6hirnév, a becsiilet, vagy
az emberi mélt6sdg megsértése akkor
sem allapithat6 meg, ha a
biintetSeljaras nem vezetett a felperes
blinosségének a megallapitasdhoz
[Ptk. 78. §]

A jogerss itélet a felperesek keresetét, amelyben annak
megillapitdsat kérték, hogy az alperes johirneviiket
megsértette és amelyben az alperest 100 000 forint nem
vagyoni kartéritésben kérték marasztalni, elutasitotta. A
jogerds itélet dllal megdllapitott ténydllds lényegi
tartalma szerint az alperes 2001. jinius 17-én a Z.-i
Rendérkapitinysagon feljelentést tett a felperesekkel
szemben, eldadva, hogy a felperesek az druszdllité
alkalmazottjat megdllitottdk és kényszeritették harom
kenyereslada dtaddsdra. A biintetdeljaras sordn a
renddrség a felpereseknél hazkutatdst tartott, amelynek
eredményeként harom kenyereslddat lefoglalt, majd azt
az alperesnek kiadni rendelte. A rend6érség a feljelentés
folytin megindult nyomozdst azonban biincselekmény
hidnydban megsziintette.

A jogerds itélet dllaspontja szerint az alperes a
feljelentésben foglaltakkal nem sértette meg a
felpereseknek a Ptk. 78. §-dban védett johirnevét, mert
feljelentésének volt valésigtartalma. Abbdl eredben
pedig, hogy a feljelentés és az azt kovetd nyomozati
cselekmények nagyobb nyilvdnossdgot kaptak, az alperes
terhére jogsértést megallapitani nem lehetett.

A jogerds itéletet a felperesek tdmadtdk feliilvizsgélati
kérelemmel, kérve annak hatdlyon kiviil helyezését és a
keresetiiknek megfeleld itélet meghozatalat.
Alldspontjuk szerint a jogerss itélet a Pp. 206. §-dba
iitk6z6 modon jogszabdlysértd, mert a rendelkezésre allo
bizonyitékokat tévesen értékelte, és nem volt
figyelemmel arra, hogy az alperes a feljelentés sordn a
felperesek személyét érintd tényillitdsokat tett és ezek
objektive valdtlannak mindsiiltek, azaz sértették a
felperesek johirnevét.

Az alperes a joger8s itélet hatdlyban valé fenntartdsat
kérte.

A feliilvizsgdlati kérelem az aldbbiak szerint alaptalan.

y I

A joger8s itélet a tényalldst helyesen 4dllapitotta meg és
érdemben helytalloan jutott arra a kdvetkeztetésre, hogy
az alperes a felperesek jéhirnevét a biintetd
feljelentésében foglaltakkal nem sértette meg. Amint arra
a Legfelsébb Birésdg a Birdsagi Hatdrozatokban
2002/223. szam alatt kozzétett eseti dontésében mdr
rdmutatott, 6nmagiban az a tény, hogy az alperes a
felpereseket biincselekmény elkovetésével gyandsitotta
és ellentk feljelentést tett, személyiségvédelmi igényt

nem alapoz meg és kartéritd felelsség alapjdul attol
fiiggetleniil nem szolgdlhat, hogy a biintetSeljaras nem
vezetelt a felperesek bilinosségének a megéllapitdsdhoz.
Onmagiban a feljelentésre alapitottan tehdt az alperes
terhére jogsértést megallapitani nem lehetett.

Az alperes a feljelentése sordn a feljelentés alapjdul
szolgald tényeket a valésdgnak megfelelGen ismertette és
a gyanija megfogalmazasakor a felperesek személyét
indokolatlanul sért§ kijelentést nem tett. Tartalmilag sem
allapithaté meg, hogy az alperes a felperesek johirnevét,
becsiiletét vagy emberi méltésagat megsértette volna.
Nincs jelentdsége ezért annak, hogy a biintetSeljardst a
nyomozé hat6sdg utébb megsziintette, mert a polgiri
perben eljaré birésagot e hatdrozat a Pp. 4. §-dnak (1)
bekezdése alapjan nem kototte.

A [lelperesek a per sordn valdjdban azt kifogasoltdk, hogy
az egyes nyomozati cselekmények, igy kiillondsen a
hdzkutatds olyan széles korben jutott nyilvdnosségra,
amely személyiiket illetGen alaptalan kovetkeztetésekre
indithatott egyeseket. Ez azonban a biintetdeljarasnak
volt a kivetkezménye, amelyért az alperes nem felel. A
felperesek ugyanakkor nem bizonyitottdk, hogy a
feljelentésen tdlmenden az alperes elkdvetett volna olyan
cselekményt, amely sértette személyhez fiz6d6 jogaikat.

Minderre tekintettel a jogerds {télet jogszabdlysértés
nélkiil utasitotta el a felperesek keresetét. Ezért a
Legfelsdbb Birdsdg a Pp. 275/A. §-dnak (1) bekezdése
szerint a jogerGs itéletet hatdlydban fenntartotta. (Legf.
Bir. IV. 20.347/2002. sz.).
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BH 2009.7.214 A biintetd feljelentés
onmagéban nem jogellenes és nem
valésitja meg a személyiségi jog
megsértését, ha nem tartalmaz
indokolatlanul sért6, lejarat6
kijelentéseket, valétlan tényallitast.
Nem alapozza meg a feljelentd
kartéritési felelosségét az sem, ha azt
a személyt, akit a feljelentd - az iigy
koriilményei alapjan - a
blincselekmény elkovetésével
gyandsitott, a biintet6eljaras soran
felmentik [Ptk. 78. §, 339. §].

A felperes kozvetitése mellett az 1. r. alperes mint
hitelez6 2001. jinius 17-én a B. Kft.-vel (tovdbbiakban:
kft.), mint addssal 983 000 eurd dsszegi hitelszerzddést
kotott, majd 2001. augusztus 10-én a hitel elsd
részleteként 20 millié forintot fizetett ki a kft.
képviseletében megjelent személynek. A tovédbbi
atutaldsi megbizast az I. r. alperes mar nem teljesitette,
mert tudomdsdra jutott, hogy a felperes dltal kozvetitett
ligylet sordn nem a kft. valédi képviselGivel targyalt,
nem részére teljesitett készpénz kifizetést, és nem folyt
be a kft.-hez a kifizetett 20 millié forint sem. 2001.
augusztus 14-én az 1. r. alperes feljelentéssel élt
ismeretlen tettes ellen. A Megyei Renddrkapitanysag
altal elrendelt nyomozds sordn a felperest is
gyanusitottként hallgattak meg, a Megyei Foiigyészség
2002. janudr 24-én elrendelte a felperes ati okmanydnak
elvételét, a Renddrkapitinysag pedig 2002. jilius 12-én
meghozott hatarozatdval 20 millié forint erejéig
elrendelte a felperes és hizastdrsa kozos tulajdondban
4116 tarsashdzi ingatlan 1/2 tulajdoni hdnyadédnak zdr ald
vételét, melynek foganatositasaval a Birdsag Végrehajté
Iroddjat megbizta. Ugyanezen az ingatlanon az I r.
alperest jelzalogjog illette meg a felperes és hdzastdrsa
altal felvett devizahitel visszafizetésének biztositisdra. A
hitelszerzédést 2002. oktéber 30-dn az I. r. alperes
felmondta. Az ingatlanhdnyad tulajdonosa 2004.
szeptember 24-¢ Ota drverési vétel cimén egy gazdasagi
tarsasdg.

A felperes 2001. augusztus 24-ét61 2005. dprilis 26-dig
allt biintetGeljdrds hatdlya alatt. A varosi birdsig
itéletével a VIIL r. vidlott felperest kiillonosen nagy kért
okoz6 csalds biintettének kisérletében mint biinsegédet
biinosnek taldlta, és végrehajthat6 szabadsdgvesztésre
itélte. Az ingatlan 1/2 tulajdoni hdnyaddnak zdr ald
vételét fenntartotta. A megyel birésdg azonban a
felperest felmentette. A masodfokd itélet indokoldsa
szerint bar a felperes 2001. augusztus 21-e utdn mér
tudott arrdl, hogy az L. r. alperesnél a kft. képviseletében
megjelent személy nem a kft. képviselGje volt, - akinek
kiadta magdt -, a felperes kdrokozasra és jogtalan
haszonszerzésre irdnyulé magatartdsdval szdndékosan
segitséget nyujtott az I. r. alperes tévedésben tartdsihoz.
Erkolcsileg elitélendd magatartdsa azonban azért nem

minésil bincselekménynek, mert azzal az I. 1.
alperesnek - amely ekkor mar az elkdvetésben részt vevo
személyek lebuktatdsiban mikodott egyiitt a
renddrhatdsdggal - tovabbi sérelmet nem okozhatott
(mdsodfoku biintetd itélet 8. oldal).

A felperes arra hivatkozdssal, hogy az 1. r. alperes,
valamint a nyomozdhatdsag, az tigyészség és az els6fokd
birdsiag jogellenes magatartisaval dsszefiiggésben
vagyoni és nemvagyoni kdrt szenvedett el, a Ptk. 339. §
(1) bekezdése alapjan 58 208 000 Ft téke és ennek
kamatai tekintetében kérte az alperesek egyetemleges
marasztaldsat.

Az alperesek a kereset elutasitdsat kérték.

Az cls6foki birésdg itéletével a felperes keresetét
elutasitotta. Az elsdfoki birsdg szerint az I r. alperes a
feljelentés megtételével nem kovetett el jogellenes
magatartdst. A felperest nem vadolta a feljelentésben
bilincselekmény elkovetésével, azért pedig nem tehetd
feleldssé, hogy a nyomozas milyen eredménnyel zarult.
Az I r. alperes alkalmazottai maganszemélyként tettek a
biintetdeljards soran tanivallomast, e tamivallomdsokat
az igazsdgszolgdliatdsi szerveknek kellett ériékelniiik, és
azok tartalma miatt sem lehet megdllapitani az I. r.
alperes terhére a jogellenes magatartds elkovetését. Az L.
r. alperesnek az ismeretlen személy elleni feljelentés
megtétele utdn mar nem lehetett hatdsa a biintetéeljards
kimenetelére, ecgyébként pedig a felperes erkdlesi
felelGsségét a jogerds biintetditélet is megdllapitotta.

A felperes nem bizonyitotta, hogy a nyomozas
meginduldsatdl kezdddden eljart igazsagiigyi szervek
jogellenesen és felr6hatéan kart okoztak volna a
felperesnek, igy a IL 1. alperes felelGsségre vondsa is
kizart.

A maisodfoku birésdg az elsGfoku birdsdg érdemi
dontését és alapvetSen jogi indokait is helytdllonak
taldlta és helybenhagyta az els6fokd itéletet, az aldbbi
indokoldsbeli kiegészitésekkel.

A jogerds itélet szerint a II. r. alperessel szembeni
igényérvényesités azért megalapozatlan, mert az 6ndllé
Jjogi személyiséggel rendelkez6 renddri, tigyészi és birdi
szervekért az dllamnak nincs helytallasi kotelezettsége.

A kélesonszerzodés felmonddsa miatt nem érvényesithet
a felperes az I. r. alperessel szemben kartéritési igényt. A
felperes a kolcsonszerzddés teljesitésével késedelembe
esett, fizetési hatdridé meghosszabbitdsa irdnti
kérelmének nem volt kiteles helyt adni az . r. alperes, és
miutan a felperes szerz6désszegd mddon a lejdratkor sem
teljesitett, nem mindsithetd jogellenesnek a
kolcsonszerz6dés felmonddsa sem.

Az L r. alperes a feljelentés megtételével sem kovetett el
jogellenes magatartdst. Onmagdban a feljelentésben
eldadott tények val6tlansdga személyiségi jogkérdésként
nem értékelhetd. Az L. r. alperes a feljelentésben nem
valotlanul 4llitotta, hogy a felperes a kft. "részérdl jart
el", mert maga a felperes nyilatkozott dgy a
biintetdeljdrds soran, hogy a hitel kdzvetitéséért a kft.-t6l
igényelt 2% jutalékot, tehdt vele megbizdsi
jogviszonyban allt. Azt viszont alaptalanul dllitotta a
felperes és alaptalanul ismerte el I. r. alperes, hogy a
felperes az I. r. alperes tigyndke volt, mert kozottiik nem
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jott létre érvényes megbizdsi szerzddés. A kiegészitd
pénziigyi szolgédltatisnak mindsiilé pénziigyi iigynoki
tevékenység iizletszerd végzéséhez frasbeli szerz6désre
és a Pénziigyl Szervezetek Allami Feliigyeletének
engedélyére lett volna sziikség. e feltételek pedig jelen
esetben hidnyoztak.

Jogellenesség hidnya miatt tehdt a kereset jogalapjat
tekintve sem volt megalapozott, ezért annak
clutasitdsdrdl helytdlléan dontott az elséfokid birdsag.

A felperes feliilvizsgdlati kérelmében az elsG- és
mdasodfoku itéletek hatdlyon kiviil helyezése mellett
clsddlegesen Uj eljdrds elrendelését, mdsodlagosan a
jogszabilyoknak megfeleld 1) hatdrozat meghozataldval
annak megallapitasat kérte, hogy az alperesek kotelesek
megtériteni a felperesnek a jogellenes magatartasukkal
okozott kirt, Feliilvizsgdlati kérelmét az aldbbiakkal
indokolta:

- Az eljirt birdsdgok megsértették a Pp. 206. § (1)
bekezdésében és 4. § (1) bekezdésében foglaltakat azzal,
hogy minden egyéb bizonyiték figyelmen kiviil
hagydsdval a mdsodfokd biintet6itélet indokoldsdban
irtakat vették figyelembe a tényéllds megdllapitdsindl. A
perbeli bizonyitékok egyiittes és alapos mérlegelésével
kellett volna a tényéllast megallapitaniuk, éspedig a
felmentd itélet 8. oldaldn tett iratellenes
megéallapitdsoktdl eltérden.

- A jogerds itélet iratellenes €s okszeriitleniil
megillapitott tényédlldson alapul. A felperesnek mint
hitelkozvetitdnek csak az volt a feladata, hogy a kft.
hozza eljuttatott iizleti tervét az I. r. alperes részére
elbirdlds céljibél leadja, a kft. nevében eljaré
személyeket az I. r. alperesnek bemutassa és kozottiik a
kapcsolattartdst biztositsa. Nem volt azonban feladata a
képviselGként eljaré személyek személyazonossaganak
ellenérzése. A masodfokud biintetditélet 8. oldalan
irtakkal szemben 2001. augusztus 24-én nem azért jelent
meg az L. r. alperes kozpontjdban, hogy biincselekmény
elkovetéséhez segitséget nyujtson. A taldlkozoéra ugyanis
az L. r. alperes egyik alkalmazottja hivta, arrél pedig nem
tudott - mert nem elStte mutatkozott be -, hogy a
jelenlévik egyike B. L., a kft. tényleges, dltala kordbban
nem ismert ligyvezetdje.

A banki tgyintézdk sajat hanyag ligykezelésiiket
kivantak leplezni akkor, amikor a felperesre nézve tettek
terheld vallomdést, holott gondos eljdrds esetén
megakadalyozhattdk volna a biincselekmény elkovetését.
A sziikséges ellenGrzéseket azonban elmulasztottak, és
az értékbecsld javaslatét is feliilbirdlva szokatlan modon
teljesitették készpénzben a kifizetést.

Nem értékelték az eljart birdésdgok, hogy a biintetdeljaras
sordn teljesen figyelmen kiviil maradt B. Gy. személye,
aki kiadta magdt a kft. igyvezetdjének és ténylegesen
felvette a 20 milli6 forintot. Kérozést nem adtak ki
ellene, meg sem hallgattdk, az dltala felvett pénz
behajtdsa érdekében viszont a felperes ingatlandt vették
zar ald. Az is érthetetlen, hogy a feljelentést miért az I. r.
alperes b.-i kozpontja tette meg, név szerint megnevezett
nyomozonak cimezve.

- A jogerds {téletben irtakkal szemben az I. r. alperes
személyiségi jogsértést kovetett el azzal, hogy a
feljelentés megtételekor, az ingatlan zdr ald vételének

kezdeményezésekor és "munkavdllaldi
tandvallomasainak megtételekor" a felperes személyére
vonatkozdan sért§, valdtlan tényeket dllitott, illetve vald
tényeket hamis szinben tiintetett fel. Ilyen nyilatkozatok
miatt valt a felperes a biintetGeljardsban gyanusitottd,
vették zdr ald ingatlandt és foglaltdk le dtlevelét
Okszerfitlen és iratellenes az a megéllapitds, hogy az L. r.
alperes munkavillaléi magdnszemélyként €s nem
munkaviszonyukkal 6sszefiiggésben nyilatkoztak,
tovdbbd, hogy a feljelentés megtételekor a
tantivallomédsok megtétele sordn és a zar ala vétel
kezdeményezésekor az 1. r. alperes nem jart el
jogellenesen. A jogerGs itélet tehdt sérti a Ptk. 78. § (1)
és (2) bekezdését is.

- Az L r. alperessel megkotott kolesonszerzédésben
rigzitettek szerint az I 1. alperes lakds épitése céljdbol
nyujtott athidalé kolcsont a felperes és hdzastarsa
részére, melyet a szerzGdésben rogzitettek szerint is a
jelzdlogjoggal megterhelt ingatlan eladdsabdl kivantak
visszafizetni. Az I. r. alperes jogaival visszaélve
inditvdnyozta az ingatlan zdr ald vételét, holott tudta,
hogy a felperes vétlen csalds biintettében. Visszaélt
jogaival akkor is, amikor elzdrkézott a felperessel valé
egyittm(ikodéstdl, megfosztotta a felperest attdl, hogy
szerzOdéses kotelezettségét teljesithesse, megsértette a
Ptk. 4. és 5. §-dban megfogalmazott jogelveket. Ezért
kell jogellenesnek tekinteni, hogy elutasitotta a felperes
fizetési halasztds irdnti kérelmét. inditvinyozta az
ingatlan zdr ald vételét, felmondta a kblcsonszerz6dést,
és elinditotta a végrehajtdsi eljdrast.

- A joger6s itélet iratellenes megallapitisaval szemben a
felperes megjeldlte és bizonyitotta, hogy az L. r. alperes a
feljelentés megszivegezésekor, a zdr ald vétel
inditvdnyozdsdval, és a tanivallomasok megtétele sordn
kovetett el a Ptk. 78. § (1) és (2) bekezdésébe iitkdzd
jogellenes magatartdst, tovabbd, hogy a
kolcsonszerzddés felmondisa a Ptk. 4. § (1) bekezdése és
a Ptk. 5. § (1) bekezdésének megsértése miatt volt
jogellenes. Azt is megjelolte és bizonyitotta, hogy az L. r.
alperes e jogellenes magatartdsaval osszefiiggésben a
felperest kér érte.

- A misodfokid birdsdg azt dllapitotta meg. hogy az
dllamnak nincs helytdlldsi kotelezettsége a jogi
személyiséggel rendelkezd dllami szervekért, azt
azonban nem értékelte, hogy az elséfoku birésdg a Pp. 7.
§ (1) és (2) bekezdésében foglaltakat megsértve errdl
nem oktatta ki a felperest, és ezzel a mulasztdsival az
igy érdemi elbirdlisdra kihato lényeges eljdrdsi
szabdlysértést kovetett el. A jogerds itélet azért is
jogszabdlysértd, mert a masodfokd birésdg e lényeges
eljérdsi szabélysértést figyelmen kiviil hagyva nem
dontott az elséfokd itélet hatdlyon kivil helyezésérél.

A feliilvizsgélati kérelem alaptalan, a jogerds itélet a
feliilvizsgélati kérelemben megjel6lt okokbdl nem
jogszabdlysértd.

A kartérités megfizetésére irdnyulé kereset elbiraldsa
sordn az eljart birésdgoknak mindenekelStt azt kellett
vizsgidlniuk, hogy a kereset jogalapjdt tekintve
megalapozott-e, azaz, hogy az alperesek jogellenes
magatartisukkal okozati dsszefiiggésben okoztak-e kért a
felperesnek. Mind az els6fokd, mind a mdsodfoku
birésagnak az volt az dlldspontja, hogy az L. r. alperes
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kértéritési feleldsségének fenndlldsat onmagéban a
jogellenesség hidnya kizdrja, és hatdrozataikban
megfelelden rogzitették az e dontés meghozataldnak
alapjdul szolgdld jelentds tényalldst. A felperes
kartéritési keresete alapjan indult perben jelentds
ténydllds nyilvanvaléan nem lehetett azonos azzal a
tényallassal, amelyet a felperes és vadlott-tarsai ellen
indult biintetéeljarasban meghozott jogerds itélet
tartalmazott. Jelen per eldontése szempontjabol nem volt
Jjelent6sége annak, hogy a felperes a jogerds biintet&itélet
szerint mely okbdl nem biintethetd, hogy
bilincselekménynek nem mindsiilé magatartdsa
erkélesileg elitélendé-e, és annak vizsgdlatdra sem volt
szilkség, hogy a biintetdeljdrds sordn miért maradt
figyelmen kiviil az 5nmagit B. Gy. iligyvezetdnek kiadd
holgy személye. Az sem szorul tisztdzdsra, hogy az L. r.
alperes munkatdrsai megakadilyozhattdk volna-e az L 1.
alperes sérelmére elkdvetett blincselekmény elkdvetését,
€és hogy ez mdadjaban dllt volna-e a felperesnek.

Alaptalanul dllitja a felperes, hogy az I. r. alperes a
feljelentés megtételekor személyiségi jogsértést kivetett
el. A biintet6eljdrdsr6l szalo tdrvény szerint
blincselekmény miatt barki tehet feljelentést, azaz
Jjogosult a biintetdeljards meginditasa céljabol kozolni a
hatdésdggal a biintetjogi igény tdrgydban szerzett
ismereteit. Ennek a kozlésnek a feljelentés természetébil
adédoan ki kell terjednie a biincselekmény ténydlldsi
clemeinek, az elkdvetés koriilményeinek kozlésére is,
emiatt azonban nem lehet a feljelentés megtételét
jogellenes magatartisnak tekinteni. Az sem mindsiil
jogellenesnek vagy felréhaténak, ha egy sértett
feljelentésében nemcsak a blincselekmény gyanijat kozli
a hatosaggal, de egyidejilileg polgdri jogi igényt is
érvényesit és zdr ald vételt inditvdnyoz. A
biintetdfeljelentés megtétele snmagdban nem alapoz meg
személyiségvédelmet annak javdra, aki terheltként a
biintetdeljards alanydva vélik, az ugyanis csak a
feljelentés alapjdn megindult eljards keretében dénthetd
el, hogy helye van-e a nyomozas elrendelésének, majd a
videmelésnek, és a vddlott biindssé nyilvanitasdnak. Mar
a nyomozds elrendelésére sem keriilhet sor akkor, ha a
feljelentésben megjelolt cselekmény nem
biincselekmény, vagy a biincselekmény gyanija hidnyzik
pl. amiatt, mert kétségesek, aggdlyosak a feljelentésben
irt dllitasok.

A birdi gyakorlat egységes abban, hogy biintetd
feljelentés megtétele Gnmagdban nem valdsitja meg a
személyiségi jog sérelmét, és még akkor sem szolgdl
kértéritési felelGsség alapjaul, ha a feljelentd egy konkrét
személyt gyanisitott biincselekmény elkovetésével, a
biintetdeljaras pedig nem vezetett a megnevezett személy
bilindsségének megillapitdsdhoz. Mas a helyzet viszont
akkor. ha a feljelentés indokolatlanul sértd, lejdratd,
rdgalmazdé, hitelrontd kijelentéseket, valdtlan
tényillitdsokat tartalmazott, a valésdgot hamis szinben
tiintette fel, az ésszerli gondolkoddsnak nem megfeleld
onkényes, valotlan értékitéleteket fogalmaz meg. Az
ilyen tartalmi feljelentés alapot adhat a személyhez
fliz6dd jogsérelem kimonddsira (BH 2002/223.,
2004/357. szdamud, BDT 2006/1429. és 2006/1376. szdmu
jogesetek). Ugyanez vonatkozik egyébkénl a peres
eljdrds sordn megtett nyilatkozatokra is.

A perbeli esetben az 1. 1. alperes ismeretlen tettes ellen

tette meg feljelentését és abban nem hasznalt a felperes
személyét indokolatlanul sértd, minden ténybeli alapot
nélkiilozd, valdtlan ténydllitdsokat. A feljelentésben csak
azért tett emlitést az . r. alperes a felperes személyérdl,
mert a felperes kozvetitésével keriilt szerzddéses
kapcsolatba azzal a céggel, mely cég nevében eljard
személyek részére 20 millié forint kifizetésére keriilt sor.
Az I. 1. alperes nem tiintette fel a valésdgot hamis
szinben azzal, hogy a felperest a kft. részérdl eljard
személyként jeldlte meg, mert a felperes maga sem
vitatta, hogy a kft. megbizottjaként kozvetitett a kft. és az
I. r. alperes kozott. Annak eldéntéséhez ugyan nem
dllnak adatok rendelkezésre, hogy - a felperes ellenkezd
allitdsdval szemben - a felperes jelen volt-e a 20 millié
forint kifizetésénél, mint ahogy azt a feljelentést
tartalmazta, de a j6 himév megsértését akkor sem lehetne
az L. r. alperes terhére megallapitani, ha a feljelentésnek
ez a kozlése téves lenne.

A feliilvizsgdlati kérelemben irtakkal szemben nem
kovetett el az 1. r. alperes személyiségi jogsértést a zar
ala vétel dllitélagos kezdeményezésével sem. A zdr ald
vételt a Rend6rkapitdnysdg az 1973. évi L. térvény (régi
Be.) 106. § (1) bekezdése alapjian rendelte el. E
jogszabdlyhely szerint, ha az eljdrds olyan
biincselekmény miatt folyik, amellyel kapcsolatban
vagyonelkobzdsnak van helye, tovibba, ha polgdri jogi
igényt érvényesitenek és tartani lehet attél, hogy a
kielégitést meghinsitjdk, a hatésdg ezek biztositdsdra
elrendelheti a terhelt egész vagyondnak vagy egyes
vagyontargyainak zar ala vételét. A zdr ald vétel
elrendelése nem sziikségszerid kovetkezménye volt az 1.
r. alperes polgdri jogi igénye érvényesitésének. A dontést
a Renddrkapitanysag hozta meg, mert Ggy talalta, hogy a
régi Be. 106. § (1) bekezdésében irtakra tekintettel helye
van e jogintézmény alkalmazdsdnak. Erre tekintettel
viszont nem lehet megallapitani, hogy az L. r. alperes
idézte volna elé jogellenes magatartdssal azokat a
sérelmeket, melyeket a zdr ald vétel folytdn kellett a
felperesnek elszenvednie,

Nem sértette meg az I. 1. alperes a felperesnek a Ptk. 78.
§-a altal védett j6 hirnevét sajdt alkalmazottainak a
biintetdeljards soran tett tandvallomdsaival sem. Az 1. .
alperes mint munkaéltaté akkor lenne felelds - a Ptk. 348.
§ (1) bekezdése alapjdn - sajat munkavallaléi dltal
harmadik személynek okozott karért, ha a kdrokozasra az
alkalmazottak munkaviszonydval dsszefiiggésben keriilt
volna sor. Jelen esetben azonban az I. r. alperes
alkalmazottai nem munkaviszonyukkal dsszefiiggésben
tettek a biintetGeljards soran tanivallomésokat, ezért a
tantivallomdsok tartalmdért hamis tantivallomds esetén
sem terhelné az 1. r. alperest felel@sség a karosult
felperes felé.

A perbeli devizahitel-szerzddésck megkotésére 2000.
augusztus 23-4n keriilt sor, azok végss lejdrata 2002.
augusztus 31-én volt. A felperes 2002. augusztus 12-én
nyudjtott be kérelmet a kdlcsonok visszafizetési
hataridejének 2003. szeptember 1-jéig, de legalabb a
birdsdgi eljards befejezéséig valé meghosszabbitdsa
irdnt, arra hivatkozassal, hogy a hitelt a tdrsashézi
ingatlanuk értékesitése sordn befolyé vételarbol kivantak
visszalizetni, az értékesitésre viszont a zar ald vétel miau
nem keriilhet sor. Ezt a kérést az I. r. alperes arra
alapitottan utasitotta el, hogy a Hitelezési és Befektetési
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Uzletszabdlyzat rendelkezései a kérelem teljesitését

kizarték. Az L 1. alperes 2002. oktober 24-én mondta fel

azonnali hatdllyal a hitelszerz6dést miutdn a 2002.

augusztus 31-én lejdrt tartozdis megfizetésére felszolitds

ellenére sem keriilt sor. Helyesen allapitottdk meg az

eljart birésdgok, hogy az L. r. alperes sem a fizetési

halasztas irdnti kérelem elutasitdsdval, sem a

kolcsdnszerz6dés felmonddsaval nem kovetett el

jogellenes magatartdst. Az L r. alperes eljardsa megfelelt

a Ptk. 525. § (1) bekezdés e) pontjiban irtaknak, a

perbeli szerz6désnek, és sajat iizletszabdlyzatdnak is.

Semmi nem tdmasztja ald a felperesnek azt az dllitasat,

hogy az I r. alperesnek 2002 Gszén tudnia kellett arrdl, a

felperes nem kovetett el blincselekményt, az pedig fel

sem meriilhet, hogy akdr a fizetési halasztas irdnti

kérelem elutasitdsaval, akar a kolcson lejdrata - 2002.

augusztus 31-e - utdni eljardsdval az 1. r. alperes

megsértette volna a Ptk. 4. és 5. §-dban irt dltaldnos

jogelveket.

A birésdgnak a Pp. 7. § (1) és (2) bekezdésében irt
tajékoztatisi kotelezettsége kizdrdlag a jogi képviseld
nélkiil eljdré féllel szemben és csak a perbeli eljardsi
jogok és kotelezettségek tekintetében 4ll fenn. Annak
elbirdldsa viszont, hogy a felperes kereshetdségi joga a
IL. r. alperessel szemben fennall-e, az iigy érdemére
tartozo anyagi jogi kérdés, ezért erre nem vonatkozik a
Pp. 7. § (1) és (2) bekezdésében irt tijékoztatasi
kotelezettség. Tény, hogy az clséfokd birésag szerint
nem hidnyzott a felperes kereshet8ségi joga a II. r.
alperessel szemben, ezért fel sem meriilt, hogy az
elséfoki birdsdg a kereshetdségi jog hidnydval
kapcsolatban tdjékoztatdst adjon, de mivel a Pp. 7. § (1)-
(2) bekezdése értelmében a kereshetdségi jog hidnydval
kapcsolatos kérdésekre nem terjed ki a birdsag
tdjékoztatdsi kotelezettsége, az ezzel ellentétes - helyes -
alldspontra helyezkedd jogerds itélet nem mindsiil
jogszabalysértének azért, mert mell6zte az els6foka itélet
hatdlyon kiviil helyezését.

A Legfels6bb Birdsag mint feliilvizsgilati birosdg a
jogeros itéletet a Pp. 275. § (3) bekezdése alapjan
hatdlyaban fenntartotta.

(Legf. Bir. Gfv. IX. 30.524/2007.)
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EH 2002.624 Valamely hat6sag elotti
eljards kezdeményezése, igy
személyiségvédelmi per meginditasa
vagy biintet6 feljelentés megtétele
onmagéban személyiségvédelmi per
meginditidsira nem ad alapot. [Ptk.
75.8,76. §,78. §, PK 12. szami
allasfoglalas.]

A jogerds itélet elutasitotta a felperes keresetét,
amelyben annak megallapitdsdt (és egyéb
jogkovetkezmények alkalmazdsat) kérte, hogy az alperes
a B.-1 Virosi Birésdghoz benyijtott keresetlevelében
annak illitasdval, hogy a felperes Sz. telepiilésen 1999
februarjiban terjesztett szérélapjaval olyan ldtszatot
keltett, mintha az alperes barmiféle térvénysértést
kovetett volna el, illetve azt dllitotta, hogy az alperes
ellen évek o6ta lejaratasi kampdnyt folytat és korabban
becsiiletsértd, rigalmazé, hitelrontd cselekedeteket
kovetett el, illetve a B.-i Virosi Birésdghoz
becsiiletsértés miatt tett biintetd feljelentésében annak
allitdsdval, hogy a szérélapban a felperes olyan litszatot
keltett, hogy az alperes a képviselGtestiilettel
Osszejdtszva torvénysértés részese lenne, megsértette
johirnevét.

A joger6s itélet altal megdllapitott ténydllas lényegi
tartalma szerint az alperes kordbban Sz. polgdrmestere
volt. Az alperes ellen a képvisel&testiilet jogtalanul
felvett munkabér visszakdvetelése irdnt pert inditott,
majd az alperessel tortént megegyezés utdn a munkabér
visszakOvetelési igényétl elallt. A megyei kozigazgatasi
hivatal azonban 1999. janudr 18-dn kelt levelével felhivta
a Sz.-1 Onkormanyzat képviseldtestiiletét, hogy ez az
eljarasa jogszabdlysértd volt, amit sziintessen meg. A
képviselGtestiilet € levelet nem hozta nyilvdnossdgra. A
felperes 1999. februdr 7-i kelettel "Tisztelt Sz.-iek!"”
cimmel szérdlapot készitett és terjesztett, amelyben az
igyrdl a képviselStestiilet levelének kizlésével egyiitt a
nyilvdnossigot tajékoztatta azzal, hogy "Az érzelmi
alapon meghozott képviscltestiileti hatdrozat a jogalapot
nélkiilozi, ezért torvénysértd",

Ezt kovetden az alperes a B.-1 Vdrosi Birdsig el6it
inditott keresetet a felperessel szemben, amelyben a
fentiekben részletezettek miatt kérte személyhez {iz8d6
joga megsértésének megédllapitdsdt és egyéb
jogkovetkezmeények alkalmazasat. Egyben becsiiletsértés
miatt ugyancsak a B.-i Vdrosi Birésagnal feljelentést tett
a felperes ellen. Az igy megindult polgari per alperese
viszontkeresettel élt. Miutdn a jelen per alperese a
keresetétdl eldllt, a B.-i Vdrosi Birdésdg a kereset
tekintetében a pert megsziintette és a viszontkereset
folytan az iratokat az elséfoki birésaghoz dttette, amely
bir6sdg ezt kovetden az ligyet érdemben elbirdlta. Az
alperes a feljelentését is visszavonta, igy a biintetdeljdras
is megsziint.

A jogerds itélet dllaspontja szerint az alperes a
keresetlevelében €s a biintetd feljelentésében a felperes
személyére vonatkozo allitdsaival nem sértette meg a
felperesnek a Ptk. 78. §-dban védett johirnevét, mert az

alperes tényallitdsa a valdsdgnak megfelelt. A felperes
ugyanis tobb cikkben, interjiban dllitotta és kifejtette azt,
hogy az alperest sem emberileg, sem szakmailag nem
tartja alkalmasnak polgarmester feladatainak elldtdsdra
és a felperes ezen dllitdsainak hangneme, stilusa sérté
volt az alperesre. Utalt arra is a jogerds itélet, hogy a
személyhez fliz6d6 jogok megsértése miatt érvényesitett
igények elbirdldsdnal nem lehet figyelmen kiviil hagyni a
kélcsonbsen tandsitott magatartdsokat és azt a
kériilményt, hogy a peres felek mindketten olyan
kozéleti tisztséget bet6ltd személyek voltak, akik a
birdlatnak fokozottan ki voltak téve.

A jogerds itélet ellen a felperes nyujtott be feliilvizsgélati
kérelmet, kérve annak hatdlyon kiviil helyezését és a
keresetének megfelel6 itélet meghozatalat. Alldspontja
szerint a joger8s ftélet tévesen jutott arra a
kovetkeztetésre, hogy az alperes az dltala kifogasolt
allitasaival nem sértette meg a felperes személyhez
fliz6d6 jogait. A felperes a tdrgyaldson mddositott
felillvizsgalati kérelmében azonban a B.-i Vdrosi
Birdsdgnak a per megsziintetésével, illetve a
viszontkereset attételével kapcsolatos eljardsat mar nem
kifogédsolta.

Az alperes a jogerds itélet hatdlyban valé fenntartdsat
kérte.

A feliilvizsgilati kérelem az alabbiak szerint alaptalan,

Valamely hatdésag el6tti eljards kezdeményezése, igy
személyiségvédelmi per meginditdsa, vagy biintetd
feljelentés megtétele onmagaban személyiségvédelmet
nem alapoz meg annak javdra, aki peres félként
(vadlottként) ezen eljdrdsok alanya. A megindult eljdras
keretében donthetd el ugyanis az érvényesitett jog
alapossaga vagy alaptalansiga.

Az alperes a B.-i Virosi Birdsdgon eldterjesztett
keresetlevelében és a biintet§ feljelentésében a perinditas
és a feljelentés alapjaul szolgdld tényeket a valdsdgnak
megfelelden kozolte. Nem kétséges ugyanis, hogy a
felperes az alperes dltal kifogdsolt szérélapot elkészitette
és a lakossdg korében terjesztette. E ténydllitdssal és az
emiatt igényelt jogvédelemmel az alperes nem sértette
meg a felperesnek a Ptk. 78. §-dban védett johirnevét,
vagy egy€b személyhez fliz6d6 jogit.

Az alperes a csatolt sajtékiadmanyokkal bizonyitotta,
hogy a felperes kizéleti tevékenységét, polgarmesteri
ténykedését folyamatosan birdlta. Az alperes a
keresetlevelében a felperesnek ezt a tevékenységét
min0sitette és értékelte olyannak, amely lejarato,
becsiiletsértd, rdgalmazd, hitelrontd. E mindsitésekkel az
alperes nem tényt allitott, hanem a felperes
tevékenységét az igényelt jogvédelem érdekében
értékelte. Amint arra a Legfelsébb Birésdg a PK 12.
szdmu 4lldsfoglalds III. pontjdban rdmutatott, a
vélemény-nyilvdnitds, értékelés, birdlat tényallitds
hidnydban nem lehet sajtohelyreigazitds tirgya és egyéb
személyhez fiz6d6 jogot, ezen beliil a Ptk. 76. §-dban
védett becsiiletet, vagy emberi méltésagot is csak akkor
sérti, ha kifejezésmaddjiban indokolatlanul bdnté,
lekicsinyld, lealacsonyité, durvan sértd kifejezés
hasznalatdval okoz sérelmet. Az alperes a felperes
személyével kapcsolatos sajtotevékenységét nem a
fentieck szerint értékelte, igy a felperes a személyhez
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fliz6d6 joga megsértésének megallapitdasat attdl
fiiggetleniil nem igényelhette, hogy az alperes
értékitéletével és mindsitésével nem ért egyet.

Mindezekre tekintettel a Legfels6bb Birésag a Pp.
275/A. §dnak (1) bekezdése alapjdn a jogerds itéletet
hatdlydban fenntartotta. (Legf. Bir. Pfv. IV. 20.460/2001.
5Z.)
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Enying, Bocskai u. 1.

Jelen vannak: Viplak Tibor — polgarmester,
Buza Krisztina — alpolgarmester,
Dely Tiinde — képviseld,
Dr. Lelkes Akos — képviseld,
Méreg Janos — képviseld,
Nagy Istvan — képviselé,
Regenyei Katalin — képvisel6,
Véros Gyula — képviseld

Dr. Kor6di-Juhész Zsolt — jegyzo,
Toth Gabriella — jegyzokényvvezetd

Tavolmaradisit jelezte:  Gebula Béla Akos — képviseld

1. Intézményvezet6k munkaltatéi déntésen alapul illetményének megallapitasa

Viplak Tibor polgirmester 14 6ra 42 perckor megnyitja a zart iilést, ismételten kdszonti a
megjelenteket. Elmondja, hogy egy napirendi pontot targyalnak most, és a zart {ilés tartasara
az érintett felek kérelme alapjan van szitkség. Elmondja, hogy a kéltségvetés elfogadésa utdn
vannak. A koltségvetésben zérolt az 6nkormanyzat pénzt az intézményvezetdk bérére. Erre a
minimalbér nagymértékii emelkedése miatt van sziikség. A munkaltatéi dontésen alapulo
illetménykiegészités mértékének a meghatarozasaval tudjak kifejezni, hogy mennyire
elégedettek az adott intézményvezeté munkdjaval. A kikildétt anyagban megtalalhatok az
adott intézményvezetSkre vonatkozé béradatok. Havi 132 000 forintot zarolt az onkormanyzat
erre a bérfejlesztésre. Szeretné, ha az intézményvezetdk éreznék — majd ha ezt véletleniil
megszavazza az Onkormanyzat — hogy nem a tbrvény erejénél fogva, hanem jobbité
szdndékkal emelik meg a bériiket. Ennek megfelelden az lenne a kérése, hogy Nemes Didna
esetében ezt az Osszeget — a bruttd Gsszeget mondja — 320 ezer forintra emelnék.

Meéreg Janos képvisel6 kéri, hogy azt is mondjak el, hogy az intézményvezetd koziil kinek
van a legmagasabb bére.

Viplak Tibor polgérmester felsorolja az intézményvezet6k brutté béreit. EImondja, hogy itt
vezetdkrol van sz6, ezért is sziikséges a kompenzacio.

Meéreg Janos képvisel6 kéri, hogy azt is tegyék hozza a teljesebb kép érdekében, hogy kinek
mennyi volt eddig a bére. Mivel most itt egyenként szavaznak az emberekrél, kéri, hogy
tegyék hozza, hogy kinek mennyird] mennyire valtozik a bére.



Regenyei Katalin  képviselé elmondja, hogy & nem fogja elfogadni  egyik
intézményvezetének sem az ekkora mértékii béremelését, mert elétt teljesitményt var az
intézményvezetoktol.

Viplak Tibor polgérmester azt gondolja, hogy a mivel6dési haz tekintetében az elmult két
évben nagyon sok uj rendezvény volt. Mind mindségben, mind mennyiségben ez nagy
mértékben novekedett. Elmondja, hogy nyertek egy pélyézaton 20 millié forintot, és az
EFOP-pal kapcsolatosan sok feladat fog az intézményvezetore harulni. Tehat itt rengeteg
plusz rendezvényt kell lebonyolitani, és nagyon sok plusz feladat lesz.

Dr. Lelkes Akos képviselé az elvvel, amit mondott a képviselbasszony, azzal egyetért, de
tudomasul kell venni, hogy igen jelentés bérfesziiltség alakult ki az intézményvezet6k kozott.
Tehat ez indokolja az emelést, mert valahogyan zarni kellene az ollét.

Dely Tiinde képviseld elmondja, hogy latva a kdzalkalmazotti és a pedagogusi bértablat, azt
gondolja, hogy jelen pillanatban még mindig, dsszevont intézményvezetdként meg igy is
kevés a fizetése.

Buza Krisztina alpolgarmester szeretné, ha szavaznanak, mert mint ahogyan elére jelezte,
neki hamarosan el kell mennie.

Viplak Tibor polgarmester kéri, aki Nemes Didna bérének 320 ezer forintra valo emelésével
egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviseli-testiilet 7 igen, 1 ellene szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:
Enying _Viros _Onkorminyzata Képviselé-testiiletének
61/2017. (11.15.) hatirozata a Vas Gereben Miivel6dési Haz
és Konyvtar intézményvezetdjének illetményérél:

Enying Varos Onkorméanyzaténak Képviselo-testiilete

1. gy hatarozott, hogy Vas Gereben Miivel6dési Haz és
Konyvtar intézményvezetdjének, Nemes Didndnak a havi
illetményét 2017. marcius 01. napjatél az aldbbiak szerint

allapitja meg:

alapilletménye: 154 330,- Ft
garantalt bérminimum 6 670,- Ft
vezetoi potlék (mértéke: 225 %) 45 000,- Ft
munkaltatéi dontésen alapulo illetmény: 90 800,- Ft
kulturalis illetménypotlék 23 200,- Ft
illetmény Osszesen: 320 000,- Ft,
2. felkéri a polgarmestert a sziikséges munkaltatoi

intézkedések megtételére,
3. felkéri a jegyzot, hogy gondoskodjon az illetmény

szamfejtési feladatok ellatasarol.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, dr. Kérodi-Juhasz
Zsolt jegyzd



Hatarido: értelemszerii

Viplak Tibor polgarmester tajékoztatja a testiiletet a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnal
fennalld problémakrél. Ennek tisztizasa érdekében ma déleldut kiildstt egy dorgedelmes
levelet az intézményvezetdnek. Es az ellendrzési tervben is szerepel az intézmény ellendrzése.
Nem javasol semmilyen munkéltaté déntésen alapulé kiegészitést. Kéri, aki ezzel egyetért,
kézfelemeléssel szavazzon.

A Képviseld-testiilet 8 igen, egyhangti szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:
Enyving Viros Onkorminyzata Képviselé-testiiletének
62/2017. (I1.15.) hatdrozata Enyingi Csalad- __ és
Gyermekjéléti Kozpont intézményvezetéjének illetményéril:

Enying Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete

1. gy hatérozott, hogy az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont intézményvezetdjének, Szaboné Ocsi Ménikanak havi
illetményét 2017. maércius 01. napjitél az aldbbiak szerint
allapitja meg:

alapilletménye: 154 330,- Ft
garantalt bérminimum 6 670,- Ft
vezetdi potlék (mértéke: 250 %) 50 000,- Ft
munkaltatéi dontésen alapul6 illetmény: 0,- Ft
szocialis agazati 6sszevont dgazati potlék 42 013,- Ft
illetmény Gsszesen: 253 013,- Ft.

2. felkéri a polgarmestert a sziikséges munkaltatéi intézkedések
megtételére,

3. felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon az illetmény szamfejtési
feladatok ellatasarol.

Felel6s: Viplak Tibor polgarmester, dr. Koérddi-Juhdsz
Zsolt jegyz6
Hatarido: értelemszeri

A Képviseld-testiilet 6 igen, 2 ellene szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:
Enving Viros Onkorminyzata _Képvisels-testiiletének
63/2017. (I1.15.) hatirozata Enying Varos
Onkormianyzatinak Viarosgondnoksaganak
intézményvezetéjének illetményérol:

Enying Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

1. Ggy hatdrozott, hogy az Enying Varos Onkormanyzata
Varosgondnoksaganak intézményvezetdjének., Takacs



Kérolynak havi illetményét 2017. marcius 01. napjatol az
alabbiak szerint allapitja meg:

alapilletménye: 202 020,- Ft
garantalt bérminimum 0,- Ft
vezet6i potlék (merteke: 200 %) 40 000,- Ft
munkaltatoi dontésen alapulo illetmény: 77 980.- Ft
illetmény Osszesen: 320 000,- Ft

2. felkéri a polgarmestert a sziikséges munkaltatoi intézkedések
megtételére,

3. felkéri a jegyzoét, hogy gondoskodjon az illetmény
szamfejtési feladatok ellatasarol.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, dr. Koérédi-Juhasz
Zsolt jegyz6
Hatérid6: értelemszerti

Viplak Tibor polgirmester elmondja, hogy Vargané Krénicz Erzsébet esetében brutto 10 ezer
forint emelést javasol. Kéri, aki ezzel egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A Képvisel6-testiilet 7 igen, 1 ellene szavazattal az alabbi hatdrozatot hozta:

Enving__ Viros _Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
64/2017. (I1.15.) hatirozata az Enyingi Egyesitett Szocidlis
Intézmény _intézményvezetdjének munkaltatéi dontésen

alapuld illetményrészérol:

Enying Véros Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete

1. az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
intézményvezetdjének, Vargané Kranicz Erzsébetnek 2017.
marcius 01. napjaté] tovabbi brutté 10 000-, Ft/hé munkaltatoi
dontésen alapul6 illetményrész megillapitasat javasolja az
Enying Mikrokérzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmeényi
Téarsulas Tarsulasi Tanacsa részére,

2. az 1. ponttal kapcsolatban kijelenti, hogy a munkéltatoi
dontésen alapulé illetményrész hozzéjarulasként torténd
megfizetését teljes mértékben Enying Varos Onkormdanyzata
vallalja sajat koltségvetése terhére,

3. felkéri a polgdrmestert, hogy a hatarozatot ismertesse a
Tarsulasi Tandcs soron kovetkezo iilésén.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, dr. Korodi-Juhdsz

Zsolt jegyz6
Hatarido: értelemszeru



14 6ra 51 perckor Buza Krisztina alpolgdarmester elhagyja a tandcstermet. A képviseld-
testiilet létszdma 7 fore csékkent, tovabbra is hatarozatképes.

Méreg Janos képviseld hozzateszi, hogy szeretné, ha ez egy tébblépcsts béremelés lenne, €s
az 6nkorméanyzatnak az anyagi lehetdségei lehet6vé teszik, akkor a késdbbiekben még tudnak
ezen a béren emelni, és az onkormanyzat dolgozoinal is meg tudjak ezt tenni.

Vords Gyula képviselé elmondja, hogy annyit tudni kell, illetve a polgarmester mar tudja,
hogy folyamatban van a korméanynak egy kompenzécioja.

Viplak Tibor polgirmester elmondja, hogy ez a koltségvetési rendeletben is szerepel. Ha
érvénybe 1ép, akkor ez {igyben tjra kell donteni. Koszoni szépen mindenkinek az

egylittmiikodést.

Dr. Lelkes Akos képviseld kéri, hogy térjenek vissza a nyilt iilésen felvetett, de ott meg nem
targyalhatott peres tigyekre.

Viplak Tibor polgarmester elmondja, hogy a munkaiigyi per még folytatédik tovabb.

Dr. Lelkes Akos képviselé megkérdezi, hogy akkor ez vissza lett téve elsd fokra? Egy uj
targyalassal, akkor most elsé fokon kezdodik wjra az egész?

Viplak Tibor polgarmester elmondja, hogy ha jol tudja, az aljegyz6 Ur ellen a polgarmesteri
hivatal, a Szorfi ur ellen pedig az ligyészség tett feljelentést.

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyz6 elmondja, hogy egészen pontosan a nyomozas soran
meriiltek fel adatok, amelyek miatt indult veliik szemben is biintet8eljaras, és ott vadat emelt
az ligyészség. Késébb a birosag azt allapitotta meg, hogy bizonyitottsag hidnyéban felmenti
&ket. Ezt elszor az ligyészség megfellebbezte, majd a fellebbezést visszavonta. Pillanatnyilag
ugy all a dolog, hogy bizonyitottsag hianyaban 6ket felmentették.

Dr. Lelkes Akos képviselé megkérdezi, hogy akkor ez jogerds?

Dr. Korédi-Juhasz Zsolt jegyz6 elmondja, hogy ez az. Viszont a munkaiigyi per még nem
dolt el, az folyamatban van. Olyan szempontbdl nincsen sszefliggés a kettd kozétt, — és ezt ki
is mondta a maésodfok is — hogy gyakorlatilag egy biintetdeljarasban kétséget kizaro
bizonyitottsignak kell lennie, mig egy polgarjogi eljarasban nem. Attdl, hogy valakinek a
biintetéjogi felelésségét nem tudjak megallapitani, az nem feltétlenil jelenti azt, hogy a
polgarjogit nem &llapitjak meg.

Dr. Lelkes Akos képviseld megkérdezi, hogy akkor ezzel kimondhat6, hogy az esélyek
csOkkentek a résziikrol?

Dr. Kérédi-Juhasz Zsolt jegyz6 ezt még igy nem mondand ki. Nyilvan nem vet tal j6 fényt,
hogy a biintetében nem éllapitottak meg a bilindsséget. De az is egy fontos dolog, hogy nem
biincselekmény hianyaban.

Voros Gyula képvisel6 elmondja, hogy a vége mégis az, hogy nem marasztaltak el 6ket, és ez
nagy mértékben azt vonhatja maga utan, hogy a munkaiigyi pert is el fogjdk bukni.



Viplak Tibor polgarmester szerint ezt nem mondhatjak igy ki.

Virés Gyula képvisel6 elmondja, hogy ha belegondolnak, a munkaiigyi birésdg még nem
mondta ki az ament, viszont megy hozza az, hogy 6 azért lett elkiildve, mert ezt feltételeztek
rola, és mégsem marasztalta el 6ket a biintetd bird, akkor nagy valdsziniséggel a munkatigyi
pert is elbukjak, és akkor annak nagyon komoly kévetkezményei lesznek. Mit csindlnak
akkor?

Regenyei Katalin képvisel6 szerint ezzel majd akkor kell foglalkozni.

Viplak Tibor polgirmester elmondja, hogy Szorfi ur irt egy levelet, hogy ilyen meg olyan
kartéritést kér. Ezt majd targyaljak.

Dr. Lelkes Akos képviseld feltételezi, hogy a bizottsag le fogja tenni azt a hatérozatot,
amelyben tobb évre kiterjedé kiemelkedd munkéjaért adtak neki tobb milli6 forintot. Ha a
kettét egymas mellé teszik, azért az elgondolkoztatd. Nem is tole fél, hogy nagyot fog
szakitani, hanem az aljegyzo.

Meéreg Jinos képviselé nem érti, hogy felmentették mindkettejiiket, akkor nekik joguk van
becsiiletsértését, vagy valamiért perelni az 6nkormanyzatot? Mik az esélyek?

Dr. Korédi-Juhasz Zsolt jegyzé elmondja, hogy esélyiik nem sok van, mert az ligyészség
emelt vadat. Ok csak feljelentést tesznek, ha biincselekmény megalapozott gyanuja van, mert
feljelentési kotelezettségilk van. A nyomozOhatosig arra jutott, hogy megtdrtent a
biincselekmény, és vademelési javaslatot tett asz ligyészség felé. Az iigyészség is gy latta,
hogy megtdrtént a biincselekmény, ezért vadat is emelt. A birdsag pedig tgy latta, hogy
nincsen kelldképpen bizonyitva, ezért megsziintette az eljarast. Ha ilyen miatt valaki perelni
akar, akkor a Magyar Allamot perelheti be, el fogja bukni a pert, mert csak biincselekmény
hidnyaban megsziintetett perekre fizet kartéritést a Magyar Allam, bizonyitottsag hidnyéra
nem.

Viplak Tibor polgérmester elmondja, hogy megkérdeztek tigyvédeket, és a bizonyitottsag
hidnya, mint olyan, az a kartérités esetében nem mérvado.

Dr. Lelkes Akos képvisel6 elmondja, hogy akkor ez a Szorfinek a ,bulija”. Nagy durranés, a
munkatigyi per lehet. Inkabb ne is beszéljenek rola.

Varos Gyula képvisel6 kéri, hogy minden fejleményrdl legyenek tdjékoztatva.

15:00 orakor Regenyei Katalin képviselé elhagyja a termet. A testilet létszama 6 [fore
csokken, tovabbra is hatarozatképes.

Viplak Tibor polgarmester elmondja, hogy az itéletet még nem kaptak meg.
Voros Gyula képviselé megkérdezi, hogy ki volt az ligyvédjlik.

Dr. Kérédi-Juhdsz Zsolt jegyzd elmondja, hogy ebben az ligyben sértett-jogi képviseldjik
volt, mert a vadat az ligyészség képviseli. Es 6 még az itéletet nem kapta meg.

Viplak Tibor polgarmester elmondja, hogy ha megkapjak az itéletet, akkor azt ki fogjak
kiildeni. Koszoni a képvisel6knek a részvételt, majd tovabbi kérdés, hozzaszoélas hianyaban a
zart Glést 15 6ra 03 perckor bezarja.



Enying, 2017. februar 15.
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a Képviseld-testiilet 2017. februar 15. napjan
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1.) Viplak Tibor polgarmester
) Buza Krisztina alpolgarmester
3.) Dely Tiinde képviseld

4.) Dr. Lelkes Akos képviseld

5.) Gebula Béla Akos képviseld

6.) Meéreg Janos képviselé

7.) Nagy Istvan képviseld

8.) Regenyei Katalin képviseld

9.) Voros Gyula képvisel6
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ELOTERJESZTES

Enying Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2017. mércius 29. napjan tartandé soron
kovetkezd nyilt tilésére
Targy: Tajékoztatas peres ligyekrol
Eldterjesztd: Viplak Tibor polgarmester
Készitette: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyzo
Iktatoszam: 01/1693-1/2017.

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbseg tipusa: egyszeril / minositett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezlton terjesztem a t. KépviselO-testiilet elé a targy szerinti tdjékoztatast.

1. Elozmények

A képvisel6-testiilet tilésén tobb folyamatban 1évé peres ligy vonatkozasiaban merilt fel, hogy a
kérdéses ligvek milyen stddiumban vannak. Az eldzbekre tekintettel a jelen ciklusban keletkezett,
valamint az athtzodo, folyamatban 1évo tigyekrol a kovetkezo tajékoztatast adom.

Peres ligyek:
I.  Enying Viros Onkormanyzata felperes Kisling Kozség Onkormanyzata alperes ellen

A per fizetési meghagyas kibocsatasaval kezdddott, mellyel kapcsolatban alperes ellentmondassal
élt, igy az eljards perré alakult at. A per targya kotelmi jogi igény érvényesitése az Enyingi
Mikrokorzeti Tarsulasnak fizetendo hozzajarulas meg nem fizetése miatt. I. fokon a Székesfehérvari
Jarasbirosag jart el, a Jarasbirésag 2016. januar 29. napjan hozott itéletet, melyben kotelezte
alperest, hogy fizessen meg felperes részére 2 234 000 forint tokét és 141 020 forint perkoltséget.
Alperes fellebbezése folytan a II. foku eljarasban a Székesfehérvari Torvényszék jart el. A
Torvényszék azt allapitotta meg, hogy a per a Székesfehérvari Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosag
hataskorébe tartozott volna I. fokon, ezért az itéletet hatalyon kiviil helyezte és a pert megszintette,
majd a keresetlevelet attette a Székesfehérvari Kozigazgatisi és Munkaiigyi Bir6saghoz (a
tovabbiakban: Kozigazgatasi Birosag). Az iigyet jelenleg a Kozigazgatasi Birosag targyalja, dontés
még nem sziiletett. A peres képviseletet dr. Bartok Ferenc ligyvéd latja el.

II. Kozbeszerzési Dontobizottsag felperes, Enying Varos Gnkorményzata I. rendii alperes
és Magyar Takarékszovetkezeti Bank Zrt. IL. rendii alperes ellen

A pert a Kozbeszerzési Déontdbizottsag inditotta meg Enying Véros Onkormanyzatival szemben
egy az Allami Szamvev6szék altal 2012-ben folytatott vizsgalat megallapitasaival kapcsolatban. A
per tirgya egy az Onkormdnyzat altal 2010 decemberében a Takarékbankkal, kzbeszerzési eljaras
mellézésével megkotdtt hitelszerzodés. Felperes kérte a szerzddés érvénytelenségének
megallapitasat. 1. fokon a Székesfehérvari Torvényszek jart el. 1. rendl alperes kérte a szerzddés



kiilonds kozérdekre vald tekintettel térténd érvényben tartasat, felperes ezt nem vitatta. Alperesek
vitattdk tovabba a kereset id6eldttiségét, emiatt kérték a per megsziintetését. Az 1. fokon eljaro
birdsag végiil a szerzddés érvénytelenségérél nem dontdtt, ugyanakkor a Torvényszék a
15.G.40.156/2012/27. szam alatt meghozott itéletében I. rendii alperest 1 810 000 forint birsag
megfizetésére kotelezte. Az itélet ellen az dsszes fél fellebbezett. I1. fokon a Févarosi [tél6tabla jart
el, mely a 10.Gf.40.173/2014/11. szam alatt meghozott végzésével a Székesfehérvari Torvényszék
itéletét hatalyon kiviil helyezte és az 1. fokon eljaré birésagot {ijabb targyalasra és Gijabb hatarozat
hozatalara utasitotta.

A Székesfehérvari Torvényszék a megismételt eljarasban 15.G.40.086/2015/10. szém alatt
meghozott itéletében ismét kotelezte I. rendii alperest 1 810 000 forint megfizetésére felperes
javara. A peres felek ismét megfellebbezték a Torvényszék dontését. I. rendii alperes képviseletében
a jegyzd azzal érvelt, hogy Magyarorszag elmulasztotta hataridoben atiiltetni a magyar joganyagba
a 2007/66/EK iranyelv rendelkezésit, igy az iranyelv a vertikalis jogviszonyok tekintetében
kdzvetleniil hatalyosultnak tekintendé (Marshall/Foster/Dori-doktrina'). A TI. fokon eljaré Févérosi
[tél6tabla a 10.Gf.40.186/2016/12-11. szamh végzésével 1. rendii alperes éltal eldadott érvelésre
tekintettel kizarta a birsig megallapitdsa vonatkozasdban a magyar jog alkalmazéasat és a
Torvényszék itéletének a fellebbezett rendelkezéseket hatalyon kiviil helyezte, valamint az I. fokon
eljaro birdsagot a per ujabb targyalasara és ujabb hatarozathozatalra utasitotta. A Torvényszéknek a
jelenleg is folyamatban 1évé eljarasban kizardlag a birsag Osszegének megallapitasaban kell allast
foglalnia, mely az {tél5tabla végzése alapjan az 1. rendii alperes altal kérelmezett 18 100 forinté és a
felperes éltal kérelmezett 1 810 000 forint kozott keriilhet meghatarozasra. A 2017. marcius 13.
napjan megtartott targyaldson a Székesfehérvari Torvényszék — immar harmadik alkalommal — 1.
fokon targyalta az ligyet, a birsag 0sszegét 18 100 forintban allapitotta meg, az ligyvédi munkadijra
— melyet felperesnek kell megfizetnie — nettd 350 000 forintot allapitott meg. Az dnkormanyzatot a
teljes eljaras soran dr. Kiss Tamas ligyvéd és dr. Korodi-Juhéasz Zsolt jegyzd egyiitt képviselik.

III. Mihalyfi Gabor felperes Enyingi Polgarmesteri Hivatal alperes ellen

Felperes 2013 augusztusaban kezdeményezett kozszolgalati jogvitat alperessel szemben
kozszolgalati jogviszony jogellenes megsziintetése targyaban. Alperest dr. Ocsends Zoltan tigyved,
munkajogi szakérté képviseli a perben. Az 1. fokon eljard birosag a 2.M.354/2013/34. szamon
meghozott itéletében felperes kereseti kérelmét elutasitotta. Felperes fellebbezése folytan a II. fokon
eljard birdsag (Székesfehérvari Torvényszék) a 2.Mf.20.278/2016/4. szamu végzésével hatilyon
kiviil helyezte az elséfoku itéletet és az L. fokon eljaré birosagot 0j eljarasra kotelezte. A II. foku
birdsag tovabbi bizonyitasi javaslatokat hatarozott meg az 1. fokon eljaré birdsag részére,
ugyanakkor abban egyetértett az 1. foku birosaggal, hogy a perben a munkajogi felelésség kérdése
vizsgalando, igy a biintetoeljarasban meghozott dontést nem latta indokoltnak bevarni. A
megismételt eljaras jelenleg folyamatban van, a képviseletet tovabbra is dr. Ocsends ligyvéd ar latja
el.

IV.  Enying Varos Onkormanyzata (felperes) Ringroup Oktaté Kft. alperes ellen

A per targya kételmi jogi jogviszonybol szarmazé lejart tartozas iranti marasztalas. Felperes 2013.
december 13-an bérleti szerzodést kotott alperessel a Felperes kizardlagos tulajdonat képezd

' 152/84 M. H. Marshall v Southampton and South-West Hampshire Arca Health Authority (Teaching) [1986] EBHT 0723, 48. pont.



természetben a 8130 Enying, Rakéczi utca 33. szam alatti épiiletben talalhaté 1. terem
vonatkozasaban. Alperes a terembérletrdl kiallitott szamlakat nem egyenlitette ki, ezért Felperes
els6 izben a 2014. augusztus 8. napjan kelt ,egyenlegk6z16” levelében tajékoztatta Alperest a
fennallo tartozasrol. Ezt az értesitést Alperes — a tértivevény tanisaga szerint — 2014. augusztus 12-
én vette at. Az egyenlegkozlé levélben foglaltakkal szemben Alperes észrevételt nem tett, a
hatralékat nem rendezte. Felperes masodik alkalommal 2015. januar 27. napjan kelt
»egyenlegkozl6” levelében tajékoztatta Alperest ismételten a fennalld tartozasrol. Ezt az értesitést
Alperes — a tértivevény tantsaga szerint — 2015. februar 3-an vette at. Az egyenlegkozl6 levélben
foglaltakkal szemben Alperes észrevételt nem tett, a hatralékat tovabbra sem rendezte. Felperes
2015. julius 6-4n kérte a fizetési meghagyas kibocsatasat alperessel szemben, mellyel szemben
Alperes ellentmondassal élt, igy az eljards ipso iure perré alakult. Az dnkorményzat a 370/2015.
(VIL 29.) hatarozataval a jegyzot bizta meg a perbeli képviselet ellatasaval. A per elso targyaldsan
alperes nem jelent meg, igy a per elso targyalasan felperes képviseletében a jegyzo kérte a birosagi
meghagyas kibocsatisat, melyet a Székesfehérvari Jarasbirosag 18.G.40.129/2015/8. szami
jegyz&konyvbe foglalt végzésével kiadott. A végzés 2016. aprilis 2. napjan jogerdre emelkedett.
Jelenleg a végrehajtasi eljaras folyamatban van, ugyanakkor a gazdalkodd felszdmolasi eljarast
elrendelte a Birosag. A felszamold a Likvid-B Csddmenedzser és Felszamolo Kft., melynek 2017.
februar 2. napjan kelt levélben jelentette be az 6nkormanyzat a hitelezéi igényét. A felszamolo a
2017. februar 27. napjan kelt levelében tajékoztatta az onkormanyzatot, hogy a hitelezéi igényt
nyilvantartasba vette. A felszamold levelébdl ugyanakkor az dertil ki, hogy az adoés fellelhetd
vagyona nem fogja fedezni a hitelez6i igényeket, de eléfordulhat, hogy a felszamolasi kdltségek
fedezetére sem lesz elegendo.

V.  Szorfi Istvan és tarsa biintetéeljaras

Nevezettel szemben a biintetdeljarasrol szolo 1998. évi XIX. torvény 171. § (2) bekezdésében
foglaltak szerint, az Enyingi Polgarmesteri Hivatal képviseletében a polgarmester és a jegyzo
feljelentést tett a rendérségen kilonféle blincselekmények gyanuja miatt. A feljelentés alapjan
nevezettel szemben biinteteljaras indult. A Székesfehérvari Jarasbirésag a 15.B.748/2014./28.
szam alatt meghozott itéletében nevezettet bizonyitottsdg hidnyaban felmentette. Az itélet a
15.B.748/2014/30/1. szam1 végzes alapjan 2016. december 8. napjan emelkedett jogerére. Nevezett
2017. februar 8. napjara keltezett — a hivatalba 2017. februar 13. napjan érkezett — levélben kérte a
fent részletezett meg nem tériilt koltségek és sérelemdij megfizetését. Nevezett kartéritési- és
sérelemdij igénye megalapozatlan.

VI. Venturi Mérnoki Vallalkozasi Korlatolt Felelsségii Tarsasag felperes Enying Viros
Onkormanyzata alperes ellen

Felperes pert inditott vallalkozési dij tartozds megfizetése irdnt. A pert a Székesfehérvari
Jarasbirosag folytatta le 13.G.22.094/2014. szam alatt. Az els6 targyalast kovetden a felek
egyezségi targyalast folytattak le 2015. januar 14. napjan, melynek eredményeként perbeli
egyezséget kotottek. Az egyezséget a képviseld-testiilet a 3/2015. (1. 19.) hatarozataval jovahagyta.
A felek ezt kovetden a birdsagra benyGjtottak az egyezséget jovahagyasra, melynek kapcsan
fellebbezési jogukrol lemondtak, igy az egyezség a birosag 13.G.22.094/2014./11. szamu
végzésével torténd jovahagyast kovetden 2015. februar 23. napjan jogerére emelkedett. Az igy



megkotott egyezség itéleti kotderdvel bir, azaz az egyezségben rendezett jogvita késébb mar nem
peresitheto.

VII.  Varga Gabor felperes Enying Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete alperes ellen

Az eljaras targya kozigazgatasi hatdsagi ligyben hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezése, illetve
megvaltoztatisa. Felperes keresetet terjesztett elé Enying Véros Onkorményzat Képvisels-
testiiletének 4/2017. (1. 16.) és 5/2017. (I. 16.) hatarozatai ellen. A keresetben kérte a hatarozat
hatalyon kiviil helyezését, vagy megvaltoztatisat. Az eljard Birsag (Székesfehérvari Kozigazgatasi
és Munkaiigyi Birdsag) nyilatkozattételre hivta fel alperest. Alperes képviselé-testillete 2017.
maércius 7. napjan megtartott, soron kiviili testilleti iilésen targyalta 0jra a korabbi dontéseit és
azokat megvaltoztatta, illetve dontott arrdl, hogy a jegyzét és az aljegyzot megbizza az eljardsban
torténd képviseletre. Az alperesi nyilatkozat 2017. marcius 14. napjan megkiildésre keriilt a birosag
részere.

Kérem, hogy a mellékelt hatdrozati javaslatokat megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.
2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszag helyi 6nkorményzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény

— A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és mitkddési szabalyzatarol szol6 9/2013. (IV. 29.)
onkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsag javaslata
A PTFB nem tamogatta a hatarozati javaslat elfogadasat.

5. melléklet
— hatarozati javaslat

Enying, 2017. marcius 23.
Tisztelettel:

Viplak Tibor
polgarmester s. k.



HATAROZATI JAVASLAT
(képviselo-testiilet részére)
Tajékoztatas peres eljarasokrol

A képviselo-testiilet

1. megismerte az dnkormanyzat, illetve annak intézményei vonatkozasaban folyamatban 1évo, illetleg
lezarult peres eljarasokat,

2. az 1. pontban emlitett tajékoztatast tudomasul veszi.

felelds: Viplak Tibor polgarmester
hataridd: azonnal



Enying Varos Jegyzdje
8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.
pmhiv(@enying.eu
06-22-372-002

Ugyszam: 01/1693-2/2017.
Hivatkozasi szam: K.27.250/2016.

Targy: egyezségi ajanlat

Tisztelt Bizottsag!
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kislang K6zség Onkorméanyzatinak egyezségi ajanlatdval kapcsolatban az aldbbiak megfontoldsat
javaslom.

Az egyezségi ajanlat szerint Kisling Kozség Onkorméanyzata az eredeti kovetelés toke részét, azaz
2 234 000 forintot fizet meg a felperes részére. Az ajanlat szerint a perkoltség vonatkozdsaban a
felek maguk viselik a felmeriilt tigyvédi koltségeiket, tovabba az illetékrészt egyenld aranyban
viselik. Az ajanlat szerint a felek kozosen kérnék a megéllapodast kdvetden a per megsziintetését.

Abban az esetben, ha a t. Képviselo-testiilet az ajanlatot elfogadja, Gigy javaslom, hogy a felek
kérjék a Birosagtol, hogy a létrejovd egyezséget a Polgari perrendtartasrol szolo 1953. évi IIL
torvény (a tovabbiakban: Pp.) 148. § (3) bekezdése alapjan hagyja jova.

Ezzel egyrészt bedll a res iudicata, mivel az igy jovahagyott egyezség itéleti erével rendelkezik,
azaz végrehajthato és Gjra csak rendkivill korlatozottan peresithetd, emellett alperesnek esélye
nyilik, hogy az onkormanyzatok rendkivili tdmogatasa keretében igényt nyujthasson be annak
megtéritésére.

A fentieket egyeztettem a peres képviseletet ellatd dr. Bartok Ferenc tigyvéd urral, aki a javaslattal
egyetértett azzal a kiegészitéssel, hogy javasolja az egyezség esetén, hogy a fellebbezési jogarol
mondjon le az onkormanyzat, igy az egyezséget jovahagyo végzés a kihirdetéskor jogerdssé valhat.
Enying, 2017. marcius 17.

Tisztelettel:

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt
jegyzd s. k.



HATAROZATI JAVASLAT
egyezségi ajanlat elfogadasarol

A képviselo-testiilet

1. megismerte Kisling Kozség Onkormanyzatanak K.27.250/2016. szdmon folyamatban 1évé peres
eljards kapcsan megkiildott egyezségi javaslatat,

2. az egyezségi ajanlatot elfogadja azzal a megkotéssel, ha a Polgari perrendtartasrol szolo 1953.
évi III. térvény (a tovabbiakban: Pp.) 148. § (3) bekezdése alapjan a felek kézosen kérik az
eljaro birosagtol annak jovahagyasat,

3. afentieknek megfeleld egyezségi ajanlat elfogadasara felhatalmazza a polgarmestert,

4. felkeéri dr. Bartok Ferenc iigyvédet. hogy az egyezségi megallapodast jegyezze ellen,

5. felhatalmazza az elozd pontban nevesitett jogi képviselot, hogy az egyezség jovahagyadsa esetén
az onkormanyzat nevében a Pp. 228. §-aban meghatarozottak szerint a fellebbezési jogrol

lemondjon.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, Dr. Bartok Ferenc ligyvéed
Hatarido: értelemszerii (Pp. alapjan)



Dr. Kérédi-Juhasz Zsolt
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Feladé: Dr. Bartok Ferenc <iroda@drbartok.hu>
Kiildve: 2017. marcius 17. 15:54
Cimzett: Dr. Kérédi-Juhész Zsolt: Dr. Komaromi Eszter
Targy: Re: Kislang egyezségi ajanlatéval kapcsolatos javaslat

Tisztelt Jegyzé Asszony és Ur!
Kedves Eszter és Zsolt!

En is javaslom, hogy az egyezséget a kovetkezd s igy az utolso targyaldson a birosag altal is kérjiik
jovahagyni azzal, hogy az egyezség megkotése mellett Enying Varos Onkorményzata jogositson fel a
fellebbezési jogrol valo lemondasra is. Igy az egyezséget jovahagyo végzés a targyalason jogerds lesz és az
itélettel egyenértékii.

Udvazlettel,

Dr. Barték Ferenc
Ugyvéd-Adétandcsadd

8000 Székesfehérvar, Liszt Ferenc utca 3.
Tel. : 436 20 6626109; www . drbartok.hu

E-mail; iroda@drbartok.hu

Titoktartasi figvelmeztetés: Ez az elektronikus kiilldemény bizalmas informaciokat tartalmaz, ligyvédi titoknak mindsil. Ha On nem a cimzett, kérjiik, hogy a
kiildeményt ne hasznalja fel, haladéktalanul értesitsen a kiildemény fogadisardl egyittal az adatokat semmisitse meg. A kiildemény tovabbitdsa, msoldsa, mas
jellegti felhasznalas, az abban foglalt adatok kezelése és tovabbitasa polgari és biintetGjogi kidvetkezmenyekkel jar.

Geheimhaltungshinweis: Diese E-mail-Senching enthdlt vertrauliche Informationen und bilder Anwaltsgeheimnis. Sollten Sie nicht der Adressant sein, wir hitren
Sie simtliche Verwendung dieser Sendung zit unteriassen. Ferner bitten wir Sie wns itber den Empfang der Sendung wnverziiglich zu benachrichtigen. wnd um die

gleichzeitige Vernichuung der Angaben. Die Weiterleinmg, das Kopieren, sonstige Verwendung der Sendung wund die Handhabung der in der Sendung
hefindlichen Angaben zieht zivil und sirafrechiliche Folgen nach.

Confidentiality Notice: The preceding email message may contain information that is confidential or protected by the attorney-client privilege. If you are not the
addressee, please do not read it, notify the sender that you received the message as soon as possible, and erase or destroy the message. You are hereby notified that
any dissemination, distribution or use of this communication is prohibited by law.

2017. 03. 17. 14:03 keltezéssel, Dr. Korodi-Juhasz Zsolt irta:

Szia Eszter!
Ezzel gondoltam még kiegésziteni a peres ligyek eloterjesztést. Ha a testiilet elfogadja az
egyezségi ajanlatot, akkor én jobban 6riilnék neki, ha az egyezséget jovahagyna a birosag.

Varom véleményedet.

Masolatban elkiildom az Ugyvéd tirnak is, ha esetleg valamilyen észrevétele lenne.

Udvizlettel:



Dr. Korodi-Juhisz Zsolt jegyvzo
Enyingi Polgarmesteri Hrvatal

8130 Enving. Kossuth Lajos utca 26.
jegyzo pmhiv@enying.eu

Tel.: 06-22-572-639

Fax: 06-22-572-649

WWww.enying eu

Ezen iizenet éy annak bdarmely csatolt anyaga bizalinas, jogi védelem alatt all, a nyilvinos kizléstdl védent, Az iizenetet kizdrélag a
cimzett, illetve az dltala meghatalmazottak haszndlhatjik fel. Ha On nem az iizenet cimzettje, tigy kérjiik, Togy telefonon, vagy e-
mail-ben értesitse ervdl az iizenet killdéjét és tirélje az iizenetet, valamint annak ésszes exatolt mellékletét a vendszerébdl. Ha On
nem az iizenet cimzetije, abban az esetben tilos az fizenetet vagy annak biarmely csatolt mellékletét lemdsolnia, elmentenie, az
fizenet tartalmdrt bdarkivel kizilnie vagy azzal visszadlnie.

This message and any attachment are confidential and are legally privileged. It is intended solely for the use of the individiual or
entity fo whom it is addressed and others authorised to receive it. If you arve not the intended recipient, please telephone or email
the sender and delete this message and any attachment front your system. Please note that any dissemination, distribution,
copying or use of or reliance upon the information contained in and transmitted with this e-mail by or to anyone other than the
recipient designated above by the sender is unauthorised and strictly prohibited.



EGYEZTETESI LAP

Téjékoztatas peres iigyekrdl cimi eldterjesztéshez

Hato6sdgi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztily zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban és_;revételem nincs/az alabbi
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észrevetelt feszem:
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Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az elSterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem.’
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Telepiilésfejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem.?’
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* megfeleld alahtizandd
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Intézményvezetoi észrevétel

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevérelem nincs/az alabbi

’ ’ 35
észrevélelt teszem:

Enying, 20 . 5
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Torvényességi zaradék:

Az eléterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
torvényességi észrevételem nincs/a kéverkezo 101vényességi észreve relrteszem:’

—
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#

Enying, 20/_ﬂ .89 " ﬂ.”

0di-Juhasz Zsolt
jegyzd

“ amennyiben az eldterjesztésben az dnkorméanyzat intézménye kozvetlenill érintett, Ggy az érintett intézmény
vezetdjének vélemeénye
* megfelel6 alahuzando
® megfelelé aldhuzandé



ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

2017. marcius 29. napjan tartando6 soron kovetkez6 (rendes) nyilt ilésére

Térgy: Az enyingi 86/3 hrsz.-0, természetben Gardonyi utcaban talalhaté volt
iskolaépiiletben tarolt bontott nyilaszardk téritésmentesen torténo felajanlasa

Eloterjesztd: Viplak Tibor polgarmester

Keszitette:  Farkas Renata telepiilésfejlesztési ligyintézo

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeri / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!
1. Elézmények

Té4jékoztatom a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a Képviselo-testiilet az 506/2015.(X.26.) szamu
hatarozataval ugy dontott, hogy az iskola energetikai beruhazasabol szarmazo bontott nyilaszarokat
értékesiteni kivanja. A 612/2015.(X1.25.) szam® hatdrozatdval meghatérozta az Onkormanyzat
energetikai beruhdzésabol szarmazé értékesiteni kivant nyilaszarok értékét, melyet hatalyban tartott
a 32/2016.(1.27.) szam® hatarozataval. A 421/2016.(1X.28.) szdmu hatarozatdban az Enyingi Jarasi
Hivatal bontott nyilaszardinak értékesitését tdmogatja.

Enying Véaros Onkorméanyzatanak Vérosgondnoksiga (tovabbiakban: Varosgondnoksag) a
meghatarozott aron értékesitette a nyilaszarok egy részét. Tovabbi érdekl6dés hidnya miatt az
értékesitendd tétel atszallitasra keriilt Enying Varos Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat)
tulajdondban 1évé enyingi 86/3 hrsz.-, természetben Gardonyi utcdban taldlhato volt
iskolaépiiletbe. Az Onkorményzat feladati kozé tartozik az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (tovabbiakban: Gyejo) mikddtetése. A Gyejo megfelelé kornyezetének kialakitdsa
érdekében az Onkormanyzat palyazatot nydjtott be a volt iskolaépiilet feltjitasara és atalakitdsra
vonatkozéan. A palyazat targya a Balatonbozsokon talalhaté volt iskolaépiilet, ahol a bontott
nyilaszarok keriiltek tarolasra.

A Pénziigy1 és Teleptilésfejlesztési Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) javasolja a képviselo-
testiiletnek, hogy hatirozzon meg harom napot, amikor a bontott nyilaszarokat az érdeklodok
téritésmentesen elvihetik, ezzel csokkentve az elszallitandd nyilaszarok mennyiségét.

A Virosgondnoksaggal tortént egyeztetés alapjan az alabbi napokat ajanljuk a tisztelt Képviselo-
testiilet figyelmébe:

2017. 4prilis 10. hétfé 8.00-12.00
2017. aprilis 11. kedd 13.00-15.30
2017. aprilis 12. szerda 9.00-12.00

A fenti napokat kdvetoen lehetdség van a megmaradt bontott nyilaszarok hulladékudvarra térténo
elszallitasara. Téjékoztatom a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Varosgondnoksag 2017. évi
koltségvetésében hulladékelszallitasra bruttd 6.096.000,- forint lett eléiranyozva.

Kérem, a hatdrozati javaslat szives elfogadasat.



2.Jogszabalyi hivatkozasok:
- Magyarorszag Helyi Onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

- A képviselo-testiilet és szervei szervezeti ¢s miikodési szabélyzatarol szolo 9/2013. (IV.29.)
onkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése:

Varosgondnoksag 2017. évi koltségvetése.

4. Bizottsag javaslata

Enying Viros Onkormdnyzata_Pénziigyi és_Telepiilésfejlesztési Bizottsdgdnak 84/2017.
(I11.20.) hatdrozata az enyingi 86/3 hrsz-u, természethen Gdardonyi utciban taldlhatd volt
iskolaépiiletben tarolt bontott nyildaszdarokrol:

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag

1. megismerte az eldterjesztésben foglaltakat,

2. javasolja, hogy a képviseld-testiilet 612/2015. (X1.25) és 421/2016. (IX. 28.)
hatarozataiban foglalt drakat mind a_tokkal elldtott, mind a tok nélkiili nyildszarok
tekintetében 0,- Ft-ra modositsa,

3. meghizza a Polgdrmesteri Hivatalt és a Varosgondnoksdag intézményvezetdjét, hogy a
képviselS-testiilet iilésére jeloljenek meg 3 napot, melyen az érdekloddk a fennmarado
nyilaszarokat ingyen elszallithatjak,

4.a 3. pont megvalosulasat kévetéen megbizza Enying Viros Onkormanyzatanak
Varosgondnoksagat, hogy az enyingi 86/3. hrsz-ii, természetben Gardonyi utcaban
talalhaté volt iskolaépiiletben tarolt megmaradé bontott nyilaszarok és épitési-bontasi
hulladék  hulladéktelepre torténé elszallitasaval Enying Viros Onkormdnyzatdnak
Varosgondnoksdga 2017. évi koltségvetéséenek COFOG 051030 eredeti eldiranyzat terhére.

Felelds: dr. Kérédi-Juhdsz Zsolt jegyz6, Révfalusi Laszié TUF osztalyvezetd, Takdces Kdroly
intézményvezeto

Hatarido: értelemszerii

5. Hatarozati javaslatok, rendelettervezet
- mellékletben

6. melléklet

- térképmasolat

- fénykép

- plakat

Enying, 2017. marcius 23.

Tisztelettel:
Viplak Tibor
polgarmester s.k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enving Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének  /2017. (III. 29.) hatirozata az
enyingi 86/3 hrsz-ii, természetben Gérdonyi utcaban talalhato volt iskolaépiiletben tarolt

bontott nyilaszarok téritésmentes elszallitasanak tAmogatasarol:

A képviselo-testiilet

1.

2

megismerte az eléterjesztésben foglaltakat,

ugy hatarozott, hogy az energetikai beruhazasbol szarmazé bontott nyilaszarok (mind tokkal
mind tok nélkiil) téritésmentesen elvihetok,
megbizza a jegyzot, hogy a 2. pont alapjan a képviselo-testiilet 421/2016. (IX.28.), 32/2016.
(1.27.), 612/2015. (X1.25.) és 506/2015. (X.26.) hatarozatait modositsa és a modositasokat
kovetoen egységes szerkezetbe foglalja,
a 2. pontban meghatarozott tevékenység elvégzésére

a) 2017. aprilis 10. (hétfd) 8.00-12.00

b) 2017. aprilis 11. (kedd) 13.00-15.30

c) 2017. aprilis 12. (szerda) 9.00-12.00 ora kozotti idoszakot jeloli
meg,
megbizza a Varosgondnoksag intézményvezet6jét a 2. pont szerinti tevékenység

koordinalasaval, tovabba hogy a 4. pontban megjeldlt idészakra a helyszinen folyamatosan
biztositsa legalabb egy dolgozoé jelenlétét,

megbizza Enying Varos Onkorményzatinak Varosgondnoksagat a mellékelt plakat Enying
kozigazgatasi terilletén 1évé buszmegéllokba torténd kihelyezésével, valamint az Enyingi
Polgarmesteri Hivatalt a helyben szokasos modon torténdé ismertetésével a lakossag
tajékoztatasa érdekében,

a 4. pont megvalosulasat kovetden megbizza Enying Véaros Onkorményzatinak
Varosgondnoksagat, hogy az enyingi 86/3 hrsz.-u, természetben Gardonyi utcaban talalhat6
volt iskolaépiiletben tarolt megmaradd bontott nyilaszarék és épitési-bontasi hulladék
hulladéktelepre torténd elszallitisaval Enying Varos Onkormanyzatéanak Véarosgondnoksaga
2017. évi koltségvetésének COFOG 051030 eredeti eldiranyzat terhére.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester, dr. Korddi-Juhasz Zsolt jegyzo, Takacs Karoly
intézmeényvezetd
Hatarido: azonnal
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cim( elGterjesztéshez

Hatésdgi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi
észrevételt teszem.'!

Enying, 20 /1. 3 13> PR /(Qmﬂ(i_ %—»:

Némethné Szuntheimer Edina
mb. osztélyvezetd

Pénziigyi és Addigazgatasi Osztily Zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem.’

Enying, 2001, (. .2~ Q\ é\}gg
Zavodni Lészléné

osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi

r ’ —_'_—'_-—'“—n_._’
észrevételt teszem:’

Révfalusi Las
osztalyvezet

Enying, 20/F  53. 247 “
PR S TS o, st —_— A

" megfeleld aldhizandé

*megfelel6 alahtizand6 )
* megfelels alahuzandé



Ie - e - 4
Intézményvezetdi észrevétel

Az el6terjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem:’

Enying, 20{7. £1. JhL”>

/\(/'\i_./ - = \

intézményvezetd N

Torvényességi zaradék:

Az elbterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
térvényességi észrevételem nincs/a kivetkezd torvényességi észrevételt teszem g

Enying, 20 /7. B idhd
Dr. Kérddi-Juhasz Zsolt

jegyz8 {~ .

*amennyiben az eldterjesztésben az nkormanyzat intézménye kozvetleniil érintett, igy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye

* megfelels aldhGzandé
% megfelels alahGzando



INGYEN ELVIHETO

Tisztelt Erdekl6ddk!

Kilonb6z6 méretl

bontott nyilaszardk

ingyen elvihetdk

Helyszin:

Enying-Balatonbozsok,
Géardonyi utca

(volt iskolaépllet)

Datum: 2017. dprilis 10. hétfé 8.00-12.00
2017. aprilis 11. kedd 13.00-15.30
2017. aprilis 12. szerda 9.00-12.00



ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képvisel6-testiilet 2016. januar 27. napjan megtartott
soron kovetkezo (rendes), nyilt Gilésének jegyzékonyvébal

Enying Vires Onkorminyzata Képviselé-testiiletének 32/2016. (1.27.) hatirozata az
Energetikai_korszeriisitéshil szdrmazdé bontott nyildszdrék minimalis eladdsi Ardnak

feliilvizsgalataroél:

Enying Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete ugy hatdrozott, hogy az Energetikai
korszerisitésbol szarmazo bontott nyilaszarok értékesitésének minimalis dijat nem véltoztatja

meg.

Viplak Tibor polgarmester
azonnal

Felel6s:
Hatarido:

Enying, 2016. janudr 27.

‘0.0
Viplak Tibor s.k. :: £ /’?“)\ Dr. Korodi-Juhasz Zsolt s.k.
polgirmester g B 2 ] jegyzo
? .- "' :-\\;F
A 5 7){7"’/"
Nyikos Istvéan s.k. S Regenyei Katalin s.k.

hitelesit6d

A kivonat hitelél: ,a_]

hitelesitd



ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képviselt-testiilet 2016. szeptember 28. napjan megtartott
soron kovetkez6 (rendes) nyilt lilésének jegyzOkonyvébol

Enving Varos 6nkorményzata Képviselo-testiiletének 421/2016. (IX. 28.) hatarozata az

envingi 1486/5 hrsz.-i, természetben Enying, Szabadsag tér 14. szam alatti épiilet

kibontasra keriilé nvildszdréinak értékesitésérol:

A képviselo-testiilet

a tulajdonaban 1évé enyingi 1486/5 hrsz.-, természetben, Enying, Szabadséag tér 14.
szam alatti ingatlanon 1évé éptilet kibontasra keriil6 mianyag nyilaszardira igényt tart,

2. ugy hatarozott, hogy az 1. pontban 1évd kibontasra keriilé muanyag nyilaszar6inak
értékesitését tamogatja,

3. a bontott miianyag nyilaszarok minimalis értékesitési arat 5000,- Ft/m? (brutto)
dsszegben, a tok nélkiili nyiloé szdrnyak minimalis értékesitési arat 2500,- Ft/m’
(brutto) 6sszegben hatirozza meg,

4. megbizza Enying Véros Onkormanyzatianak Varosgondnoksagit az 1. pontban 1évé
kibontasra keriil6 milanyag nyilaszarok elszallitdsaval, tarolasaval és értékesitésével.

Felelés: Viplak Tibor polgarmester, Takacs Karoly intézményvezetd
Hatarido: 1-3. pont tekintetében azonnal, 4. pont tekintetében a milianyag nyildszarok

bontasat kévetden

Enying, 2016. szeptember 28.

Viplak Tibor s.k. e Dr. Korodi-Juhéasz Zsolt s.k.
polgarmester 508 PN jegyzd

Y
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!
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Regenyei Katalinsk. "7, Nagy Istvén s.k.
hitelesité <) hitelesité

A kivonat hitelétil: F



ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képviselo-testiilet 2015. oktober 26. napjan megtartott
rendkiviili, nyilt tilésének jegyzokonyvébdl

Enving Viros _Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének 506/2015. (X.26.) szdmu

hatarozata:

Enying Varos Onkormanyzatdnak Képvisel§-testiilete

1,

gy hatarozott, hogy Battyhany Fiilép Gimnézium és Altaldnos Iskola épiiletének és udvari
épiiletének  energiahatékonysagi  Kkorszeriisitésének  bontasabol  szdrmazé  bontott
nyilaszarokat értékesiteni, kivanja,

2. megbizza a Polgirmesteri Hivatalt, hogy szakért® bevonasaval allapitsa meg a
nyilaszarok minimalis forgalmi értékét,
3. a nyilaszarokat elsé alkalommal a helyi lakossig szdmara kivanja értékesiteni a
helyben szokéasos médon térténé meghirdetéssel,
4. a 3. pontban szerepld, értékesités utan fennmarado nyilaszardkat egyéni vallalkozok €s
jogi személyek részére értékesiti.
Felelos: Viplak Tibor polgarmester
Hatarido: azonnal

Enying, 2015. oktéber 26

Viplak Tibor s.k. Dr. Ko6rodi-Juhasz Zsolt s k.

polgarmester jegyz6
Gebula Béla Akos s.k. ) Nyikos Istvan s.k.
hitelesitd hitelesito

A kivonat hiteléul:



ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képviselo-testiilet 2015. november 25. napjan megtartott
rendes, nyilt iilésének jegyzokdnyveébol

Enving Viaros _Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 612/2015. (X1.25.) szdmi
hatarozata:

A képvisel6-testiilet a bontott miianyag nyilaszarok minimalis értékesitési arat 5000,- Ft/m
(bruttd) Osszegben, a tok nélkilli nyilo szamyak minimalis értékesitési arat 2500,- Ft/m
(bruttd) 6sszegben hatdrozza meg.

2
2

Felel6s: Viplak Tibor polgarmester
Hatarido: azonnal

Enying, 2015. november 25.

Viplak Tibor s.k. Dr. Ko6réodi-Juhasz Zsolt s k.

polgarmester jegyzo
Dely Tiinde s.k. G- Nyikos Istvin s.k.
hitelesitd Baaae hitelesitd

A kivonat hi'[e]éiils"iL_Lw
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