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HATAROZATI JAVASLAT

Enving Viros Onkorminyzata Képviseld-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata a
Siéfoki Hivatasos Tiizoltésag 2017. évi beszamolbjarél:

Enying Varos Onkorményzatinak Képviselo-testilete ugy hatérozott, hogy a Siéfoki
Hivatasos  Tiizoltésag 2017. évi beszamoléjait megismerte ¢és  elfogadja.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester
Hatarid6: azonnal



ENYING VAROS ONKORMANYZATA ,
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2018. aprilis 16. napjan megtartott rendes nyilt iilésének jegyzokdonyvébol

Enving Viros Onkorminyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdgdnak 131/2018.
(IV.16.) hatirozata a Siéfoki Hivatdsos Tiizoltosig 2017. évi beszidmoléjarol:
Enying Varos Onkormanyzatanak Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsiga az alabbi hatdrozati

javaslatot terjeszti a képviselo-testiilet el¢:

.Enying Vdros Onkormdnyzatanak Képviselo-testiilete ugy hatdrozott, hogy a Sidfoki Hivatdsos

Tiizoltosdg 2017. évi beszamolojat megismerte és elfogadja.
Felelds: Viplak Tibor polgarmester
Hataridé: Azonnal”

Enying, 2018. 4prilis 16.

Meéreg Janos
hitelesitd

Gebula Béla Akos
hitelesitd

A kivonat hiteléiil: 4~/
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SIOFOKI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

E-mail rendszeren tovabbitva!

Targy: Siofok Hivatasos Tiizoltosag 2017.
évi tevékenysége
Ugyintéz6: Kekecs K. Richard ti.orgy.
Telefon/ fax: 84/310-509
Viplak Tibor Laszlé
Polgirmester

Enying Viros Polgarmesteri Hivatal

Enying
Tisztelt Polgarmester Ur!

Az 1996. évi XXXI torvény a tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrél és a tlizoltosagrol
30.§ (5) bekezdése alapjan megkiildom Onnek, valamint a telepiilési 6nkorményzat
képviseldtestiiletének a Siofok Hivatasos Tiizoltosag 2017. évrdl sz616 beszamolojat.

Amennyiben a képviselo testiiletnek a megkiildott irasos beszamoléval kapcsolatban kérdései
meriilnek fel, a testileti iilésen a jogszabdlyi eldirasnak megfeleléen a tiizoltosag
beszamolojat kiegészitem.

Siofok, 2018.04.10.
Tisztelettel:

Kekecs K. Richard tii. 6rnagy sk.
tlizoltoparancsnok

Melléklet: Siéfok HTP 2017. évi beszamold
Késziilt: 1 példanyban
Egy példany: 1 lap
Kapja: Cimzett
majd irattar

H-8600 Siéfok, Somlay Artir utca 3. H-8601 Siéfok, Pf.; 94
Tel: (36-84) 310-938 Fax: (36-84) 310-509 @

E-mail: siofok.ht@katved.gov.hu w‘ i’;Nel:'
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SIOFOKI HIVATASOS TUZOLTO-PARANCSNOKSAG

Somogy Megyel Katasztréfavédelmi Igazgatésig
Siéfok Katasztréfavédelmi Kirendeltség

Siéfoki Hivatdisos Tiizolté-parancsnoksig

Beszémold
a 2017. évi
tevékénységril

H-8600 Sidlok, Somisy Artarutcs 3.  H-8601 Sidfok, Pf.; 94
Tel: (36-84) 310-938 Fax: (36-84) 310-509

E-mail: siofok a@katved.gov.bu




A 2017. évben a Somogy Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Sidfok Katasztréfavédelmi
Kirendeltség Siéfok Hivatdsos Tiizolt6-parancsnoksdg ( tovabbiakban: Siéfok HTP)
célkitizése volt fo feladatként az &llampolgdrok védelme, a kéresemények felszamoldsa, a
katasztréfavédelem rendszerében a felettes szervek 4ltal tervszeriien meghatarozott, valamint
a kapott egyéb feladatok maradéktalan végrehajtisa, a hivatésos tiizolt6-parancsnoksig,
valamint a feliigyelete al4 rendelt Balatonboglar — Balatonlelle Onkorményzati Tiizoltosag, és
Tab Onkormanyzati Tézoltéség (tovébbiakban OTP), Onkéntes thzolté egyesiletek
(tovbbikban OTE) technikai, szakmai felkésziiltségének ellenérzése, annak magasabb szintre
emelése, a Katasztréfavédelem hat6sdgi tevékenységének, valamint a hataskorébe utalt
feladatokban t3rténd részhatésdgi tevékenység (viziigyi hatosagi feladatok, kéményseprd ipari
szolgéltatds, stb.) végrehajtisa Fejér, Tolna, valamint Somogy megyében elhelyezkedd, a
Siéfok HTP mikddési terilletéhez tartozé 55 teleplilésen. A készenléti szolgalaton feliil a
Si6foki tlzoltésig 4lloméanydba tartozd katasztréfavédelmi megbizott (tovébbiakaban:
KVMB) beosztisii személyek a Siéfok Katasztréfavédelmi Kirendeltség illetékességi
terilletéhez tartoz6 Siéfok, Tab, valamint Fony6d jaras terliletén hatékonyan segitik a hat6sdgi
tevékenységet, az dllampolgarok rendelkezésére dllnak a katasztréfavédelem hatéskdrébe utalt
hatoségi terliletek, eljdrdsok tekintetében t8rténd megkeresésekben, valamint végrehajtjak a
polgéri védelemel kapcsolatos lakossagfelkészitési, ellenérzési tevékenységet is.

A vonatkoz6 jogszabalyok és szervezetszabélyzé eszkozok 4ltal meghatérozott cléirdsok,
iranymutatdsok alapjdn a Siéfok HTP 2017. évben  végrehajtotta a  tlizoltosag
alaptevékenysége (tlizoltis, miiszaki mentés) mellett a katasztréfavédelmi rendszer 4ltal
allitott egyéb kivetelményeket, hat6sagi feladatokat.

I. Az év legfontosabb célkitiizései

A tizoltésdg részére a jogszabdlyokban meghatérozott alaptevékenység magas szintli
végrehajtdsa az dllampolgarok védelme a hirom megye terilletén meghatérozott miikddési
teriileten, az informatikai-riasztdsi és egyéb rendszerek megfeld alkalmazdsa, a hataskorbe
utalt ellenbrzési-feligyeleti tevékenységek kovetkezetes végrehajtdsa, a Balatonparti
telepililések védelmének nyari idegenforgalmi szezonban torténd fokozott biztositisa, a
tdmegrendezvényeken részt vevok védelme a koltséghatékony karferszdmolés, ingatlan és
gépidrm{ lizemeltetés, az dnkormanyzati tlizoltésigok szakmai szinvonaldnak ellendrzése, az
egylittmkddés hatékonysdgdnak novelése, az Onkéntes tlizolté egyesiletek sikeres
pélyézatinak végrehajtisa, szakmai tuddsuk fejlesztése. A mikddési terfileten levd tizoltd



egyesiiletek fejlesztése. Kiemelt kezelése a tlizoltdsi és mentési tevékenység mellett
tiizvédelmi, a polgiri védelmi, az iparbiztonsagi hatésdgi résztevékenységnek, a
vegetaciOtiizek megelozése, a létesitmények tlizvédelmének gyakorlatok sordn tdrténd
felmérése, a telepiilések tlizcsaphal6zatinak allapotdnak felderitése, hidnyossdg esetén azok
javitatasara torténd intézkedés. Folyamatos feladat a tlizoltdsdg személyi alloményédnak
felkészitése a katasztrofavédem részére az dllam 4dltal megszabott feladatok végrehajtdséra,.a
szervezet 4ltal megkdvetelt hivatisos allomanyhoz mélté, lakossig eldtt példamutatd
fegyelem maradéktalan betartdsa, sszességében hatékony, szakszerii, magas szinvonalon
képzett beavatkozé tlizolté dllomdny biztositisa.

IL A célkitiizések érdekében tett intézkedések

A Siéfoki Hivatisos Thzoltésdg-parancsnoksidg 2017. évben is végezte a jogszabalyban
meghatdrozott m(k3dési terilleten a mentd tiizvédelmi, polgari védelmi tevékenységet, mely
jelenleg 55 telepiilésen folyik a mar felsorolt hdrom Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
illetékességi teriiletén.

A tlizoltésdg folyamatosan kiemelt hangsilyt fektet a személyi dlloméany képzettségének
szinten tartdséra, fejlesztésére. Folyamatos értékelése, elemzése zajlik a lehetséges, mikddési
teriileten jelentkezhet6 kdresemények tipusainak, melyekkel a személyi allomény viszonylag
ritkdn taldlkozik. Ezekre a ritkdn el6fordulé karesetekre torténd felkészillés jegyében
képzések, gyakorlatok szervezése torténik, emellett az elmiit évek tapasztalatai alapjén a
szélsbséges id6jaras okozta kérfelszdmoldsokra a tlizoltdi beavatkozasok hatékonységénak
ndvelésére torténd tdrekvés tovabbra folyamatos mind elméleti, mind gyakorlati szinten.

A Siofoki Hivatasos Tiizolté-parancsnoksdg a jogi szabalyozdék eldirasainak megfeleléen a
miik8dési terilletén elhelyezkedd &ndlldé miveleti korzettel rendelkezd Onkorményzati
tlizoltésdgok felett szakmai feliigyeletet 14t el, valamint ellendrzi a miikodésiikhdz sziikséges
dllami normativa szabdlyos felhasznéldsit. Az Onkorményzati tlizoltésdgok képzése
érdekében a Siofok Katasztréfavédelmi Kirendeltség és a Siofok Hivatasos Thizoltosag 2017.
évben is, az elézd évekhez hasonldan kdzbs képzést, valamint az éves gyakorlatterv szerint
koz3s gyakorlatokat szervezett, melynek célja a hivatdsos tlizoltésig és az Snkorméanyzati
tizoltosagok egyittmikddésének szinten tartdsa, fejlesztése. Az Onkorményzati
Tizoltésagok alapesetben egy tlizolté gépjarmiivel, illetve 4 f6 legénységgel kezdik meg a
kérfelszamolést, a bajba jutottak mentését. Nagyobb, kiterjedtebb kéresetek, tlzesetek esetén
keriil sor hivatdsos egységek riasztdséra és a felszamolast ezt kdveten kbzdsen hajtjak végre.



Az elmuilt évek kdzbs képzéseinek, gyakorlatainak kdszénhetden az egyiittmikodésben zajlott
térténé beavatkozésok rendkiviil gordiilékenyek voltak. 2017-ben 2 alkalommal keriilt sor a
kozbs képzés megtartisira, valamint emellett minden negyed évben sor kertilt az ellendrzési,
feliigyeleti tevékenységhez tart6z6 helyszini szolgalatellatss, kiképzés ellenbrzésére, melyet a
hivatdsos tiizoltdsdg hajt végre az onkorményzati tlizolt6-parancsnokségon.

A miik8dési terillet biztonsagét n6veld egyik fontos tényezd a tlizoltast és miiszaki mentést
véllalf civil szervez3dések, az dnkéntes tizolto egyesilletek (tovabbiakban: OTE). Jelenleg 6t
onkéntes egyesiilet miik6dik a miikdési teriileten, melyek Lepsény-Mezdszentgydrgy, Karad,
Létrany, Négocs valamint Adénd telepiilésen végzik az egyilttmiikddési megallapodésban
véllalt thzoltdsi — miiszaki mentési tevékenységet. A Latranyi Snkéntes tizolté egyesiilet
dinamikusan fejlédott az elmult évben, 1j tiizoltd gépjarmifecskenddt, és szakfelszereléseket
vasérolt, {gy a hivatdsos tiizoltosiggal a legmagasabb szintli egyiittmiksdési megallapodist
katdtte meg. A Létrdnyi egyesillet nagyon magas szinvonalon képes biztositani a véllat
telepiilések biztonsdgat és magas vonuléasi szimmal is rendelkezik.

2017-ben az Adandi tlizolté egyesiilet kapott adomanyként az Ul16i tiizolté egyestilettsl egy
gépjarmiivet (Ford Transit), igy hamarosan az egyilttmiik3dés szintje is magasabb besoroldsba
kerill az Adéndi egyestilettel. A hivatasos tiizoltosagok fontos feladata a tiizolt6 egyestletek
segitése, szakmai, technikai szinvonaluk javitdsa. A cél elérése érdekében 2017-ban a Siéfok
Hivatdsos Tizoltésdg képzésekkel, segitd jellegli ellendrzésekkel 8szttndzte
tevékenységiiket, az el626 évekhez hasonléan, valamint 2017-ban tébb alkalommal szdmot
kellett adniuk az ellenfrzéseken felkésziiltségiikbol, szakmai tud4sukbol, reagélé
képességiikbdl kildnbszd felallitott szituaciok sordn. Kiemelkedd eredménynek mondhaté,
hogy pélydzatok ftjan t8bb milli6 forint értékben nyertek az egyesiiletek tlizoltd
szakfelszereléseket. A palyazatok elkészitéséhez benytjtisdhoz a si6foki tizoltésdg minden
segitséget megadott és célkitlizésiink ez a jovoben is, hiszen az egyesilletek fejlédésével a
telepiilések vagyona is gyarapodik. |

A katasztréfavédelmi megbizott beosztdst személyek 2017-ben is végezték Siofok, Fonydd és
Tab jards tekintetében a katasziréfavédelem hatskdrébe tartozé hatésdgi lakosségi
tdjékoztatast végezték a Helyi Védelmi Bizottsagot érintd gyakorlatok lefolytatdsat. Részt
vettek a Siéfok Katasztrofavédelmi Kirendeltség veszélyes anyag széllitds ellenbrzésével
kapcsolatos tevékenységében, a tiizvédelmi hatdsagi tevékenységében, végzik a telepillések
Vis Maior eljardsainak segitését, visszaellenorzését, a viziigyi hatésdgi tevékenységet,
végrehajtottdk az EU Nitrat Iranyelv eldirdsainak megfeleld talajterheléssel kapcsolatos
telephely vizsgélatokat. A HTP vonuld, valamint KVMB édllomédnya az el6bbieken



felsoroltakon fellll, a kéményseprd ipari szolgéltatdssal, szén monoxid mérgezés okanak
felderitése, a vegetdciotiizek megelOzésével, oltéviz halézat ellenbrzésével kapcsolatban
2017-évben 338 hatlésdgi ellendrzést, polgari védelemmel kapcsolatban 267 ellendrzést
végzett el.

III. Az év legfontosabb eseményei

2017. év elején egy sajté nyilvanos balatoni jégrdl mentési gyakorlat keretein beliil hivtuk fel
az éllampolgérok figyelmét a jégen tartbzkodas szabilyaira, valamint bemutattuk a jégen
tdrtént balesetek tiizolt6i felszimolasnak modozatait. A gyakorlattal Ssszefiiztt bemutaténak
az dllomény képzettségének bemutatdsén til szerepe volt a jégen t3rtén0 balesetek
megeldzésben, hisz a tdrgyévben a Balaton vizfeltillete hosszl ideig be volt fagyva és sokan
tartézkodtak rajt sportolds céljabol 16bb héten keresztil.

A beszimolé elején emlitett ,ritkin” tapasztalt kéresetek, tlizesetek felszdmoldsdnak
gyakorldsanak céljabol, ezt 8sszeflizve felkészillésként a nyéri idegenforgalmi szezonra, egy a
Balatoni Hajézasi Zrt. munkatédrsai, a haj6zé é4llomdnynak tartott specidlis képzéssorozat
zérdsaként hajotliz oltasi gyakorlatot szerveztiink a Balaton nyilt vizfelilletén, mely
egyiittmikdésben zajlott a Katasztréfavédelem, a Balatoni Haj6zasi részvénytarsasag, a
Balatoni Vizirendészeti Renddrkapitanysag, illetve az Orszigos Mentdszolgalat k6zott.

Az év elsd felében a tlizoltésag részt vett a vegetdcios tiizek megel6zésével kapcsolatos
hatéségi tevékenységbe a kiemelten veszélyeztetett terilleteken. A prevenci6 szilkséges és
fontos tevékenység, ezért a Somogy Megyei Tiizmegeldzési Bizottsag munkéjénak részeként
a tiizoltésag tobb alkalommal, rendszeresen tartott bemutatot, illetve eldadést foként a fiatal
allampolgérokat megcélozva egész évben (tanintézményekben bemutatd, véros-, falunapokon
torténd megjelenés, egyéb rendezvényeken torténé részvétel, tlzolt6 bemutaté). E
tevékenységet természetesen a tiizoltosdg végzi a miikddési teriiletéhez tartozé Fejér és Tolna
megyei telepiiléseken is.

Az dllomény képzettségi szintjének fenntartdsa érdekében megszerveztik a valédi fusttel jard
tlizoltasi és mentési gyakorlatot a pusztaszemesi honvédségi laktanyaban 3 napon keresztill. A
gyakorlaton részt vettek az Onkorményzati tlizoltdsdgok, valamint a Siéfok
Katasztréfavédelmi Kirendeltség illetékességi teriiletén levd tlizolté egyesiiletek is. A ,,valés



helyzet szimuldciénak™ kdszonhetden az 4llomény ellendrzbtt korillmények kozt mérhette fel
tudasat, haszndlhatta védéfelszereléseit, érzékelhette a hdterhelés hatasait zart térben.

A nyéri hénapokat megel6zoen a Siéfoki Hivatasos Tiizolto-parancsnoksig megkezdte a
felkésziilést a ny4ri Balaton parti idegenforgalmi szezon kihivisaira. A napi szolgalati létszam
megemelése megtortént, jelentds létszdmerdsitést hajtottunk végre. A zenés — tdncos
tdmegrendezvények idején (Balaton-Sound), a Somogy Megyei Katasztréfavédelmi
Igazgatbsig erd és eszkdz dtcsoportositast végzett Siofokra megerdsitésként, igy a rendezvény
idejére az egész mikodési terillet fokozott védelem ald kerilt. Az augusztus 20-i
innepségsorozat, tizijatékok sordn a tiizoltésag szintén emelt szolgalati 1étszammal, fokozott
készenlétte]l kezelte a Balaton parti telepillések, az ide érkezd nyaralévendégek biztonsagit,
szilkség esetén a helyszinen is biztositva azt.

A nyéri szezon alatti meger0sités sziikségességét igazolta, hogy szezon folyaman a mitkddési
teriiletet t8bb nagyobb vihar is érintette, a melyek kozill a legnagyobb 2017. julius 10-én az
esti 6rdkban érte el a siéfoki tlizoltosdg milkddési teriiletét. Tobb teleplilésrdl érkezett
tdmeges bejelentés a karokrol, valamint Si6fok véros terilletén allampolgari személyi sériilés
is tdrtént a vihar kovetkeztében (2 f8 stlyos, 3 fo konnyd sérillt). Az egész mikddési
teriileten az Usszes tlizoltésdg Osszes egysége, hivatdsos, dnkormdnyzati, dnkéntes,
riasztds alatt volt. A vihar silyosan és tdmeges mértékben karositotta az infrastruktirdt,
maganingatlanokat, gépjarmiiveket, valamint egyéb vagyontirgyakat Si6fok, Tab és Fonyéd
jéras terliletén egyardnt. Az Orszdgos Meteorol6giai Szolgalat mérései szerint 157 km/6rés
sz¢l1okés is tapasztalhaté volt az idGjarasi jelenség sordn. A legstlyosabb kérokat Siéfok
Véros, Baross Gébor utca, Ady Endre utca, Siéfok - Szabadifiirdé vérosrész, Siéfok — S6stéd
virosrész, Balatonvilagos telepiilés, Kardd telepllés szenvedte el. A vihar kdvetkeztében a
Somogy Megyei Tevékenységirdnyité K8zpont Jilius 16-ig 746 segélykérést fogadott, ebbdl
432 tiizoltdi beavatkozissal kerillt felszdmolasra. Annak érdekében, hogy a vihar sujtofta
terlleteken a Kkarfelszdmolds, az infrastruktira helyreéllitisa gyorsan és hatékonyan
megtdrténjen a Siéfok Katasztréfavédelmi Kirendeltségen Operativ tdrzs alakult. A
kérbejelentések szamdnak folyamatos emelkedésével ardnyosan ndvelve lett a beavatkozéd
tlzoltd egységek szédma, igy a ,.csicsiddszakban” a beavatkozdsokban 9 hivatdsos tiizolté-
parancsnoksdg részérdl 44 {6 hivatdsos tiizolté, 60 f6 Snkéntes tiizoltd, valamint 4 f6
kérhelyszini irdnyité vett részt, amelyeket a Somogy Megyei Katasztréfavédelmi
Igazgatosag az Orszigos Katasztréfavédelmi Foigazgatosdg engedélyével irdnyitott a
helyszinre. Ezt kdvetben a si6foki tiizoltésdg még tSbb héten keresztill végezte a



felszamolasokat, mivel a Balaton parti nyaralétulajdonosok kéziil sokan csak ideutazasukkor
tapasztaltak, hogy ingatlanuk teriiletén kar keletkezett.

A juliusi viharon felill 2017. oktober végén hasonlé idéjérasi viszonyok okoztak még 100
koriili tiizoltdi beavatkozast igényl6 tdmeges eseményeket.

A siéfoki thzoltésdg mikodési teriiletén a targyévben jelentds szamu épiilettiiz, vegetaciotiiz,
valamint kozlekedési baleset tortént. A kdzlekedési balesetek viszonylagos egyenletes
eloszlasa tapasztalhat6 az év egésze folyaman, azonban nyéri idegenforgalmi szezonban némi
emelkedés volt érezhetd a kdzlekedést érintd kéresemények szdmdban. A legtdbb kdziti
baleset az M7 autdpélysn, valamint a 7-es szAmi fGuton tapasztathaté, valamint ide
sorolhatéak még a 65-8s, 67-¢s és a fejér megyei 64-es szami foutak is. Az M7-es autépalyan
a nagy atmend teherforgalom kovetkeztében szdmos tehergépjdrmil baleset is tdrtént, mely
kdvetkeztében az aut6pélya t8bb alkalommal teljesen, vagy részlegesen lezardsra keriilt.

Az év sordn kiemelten kezeltiik a kdzépiskolasok részére jogszabaly Altal elbirt kozbsségi
szolgalattal kapcsolatos feladatok végrehajtasat, mely sordn t8bb tucat didk felkészitése
zajlott. Tevékenységitkkel nagymértékben segitették a katasztréfavédelem alapfeladatinak
elldtdsdban torténd héattérmunkalatokat. A k&zOsségi szolgdlat teljesitésnek eldsegitése
érdekében az év folyaman tlizolt alaptanfolyam megszervezésére is sor kerllt.

A fiitési szezon kezdetével a kéménytilzek, illetve a szén-monoxid-mérgezéssel kapcsolatos
riasztasok szdma novekedet. A Si6fok HTP éllomanya a kéményseprd ipari szolgéltatds
ellenorzésének keretein beliil minden alkalommal a hasonlé eseteknél elvégzi az eldirt
hat6sigi ellenbrzést, részt vesz az ok — okozati dsszefliggések megéllapitaséban, az itt késziilt
dokumentaciok Ataddsra keriilnek az illetékes kirendeltségekre.

A 2017. évre visszatekintve megdllapithaté, hogy egy rendkivill kiemelked§ és
kihfvdsokkal teli év volt a Siéfoki Hivatdsos I‘ﬁzolté—parancsnoksig szédmédra. A
tlizoltésdg mhkddési terilletén a sok éves ftlagot minimum kétszeresen meghaladé
kdresemény tGrtént, valamint sok vonulds volt a szomszédos tiizoltésdgok miikddési
terilletére segitségnyjtds szempontjabdl.



IV. Miiszaki-biztonsagi szakteriilet, lizemeltetés,
személyi dllomdny

A Siéfok Hivatasos Tiizoltésdg gépjarmil és eszk6zallomanya megfelel miiszaki szinvonald,
a technikai eszk6z0k megfelelé allapotiiak. 2017. szeptember 21-én a tlizoltésdg részére
dtaddsra kerillt egy @j Rdba R16 tipusi, magyar fejlesztésli gépjarmiéifecskendd
mélhafelszerelésekkel, melynek rendszerbe illitisa méar kdvetkezd nap megtdrtént. Az 1ij
tiizolt6 gépjarml 4000 liter vizet, 400 liter habképzé anyagot, és miiszaki mentésekhez,
koziti balesetekhez alkalmazand6 szakfelszerelésekkel érkezett, igy az minden tipusa
tlizesetnél, kdreseménynél sokrétlien bevetheté. Az Gj gépjarmiifecskendé nagyban emelte
tizoltdsdg technikai felszereltségét, cstkkentette a jarmévek 4tlag életkorat. A Sidfok
Hivatdsos Thzolté-parancsnoksag szerdlloménya igy is fokozott igénybevételnek van kitéve a
magas esctszdm kdvetkeztében, 2017 folyamén Osszesen 1296 esetben keriilt riasztésra
siéfoki thizolté gépjdrmid. A tlizoltésdg 3 tlizolt6 gépjarmiifecskendbvel rendelkezik,
készenlétben 4ll egy miiszaki ment6 gépjarmi, egy vizszallito gépjarmd, illetve egy darab
emeldkosaras gépjarmi a mikddési teriilet védelmére. Az egyre gyakrabban jelentkezd,
szélsbséges idbjards okozta kéresetek felszdmoldsdhoz a technika eszkozbk biztositottak, a
tizoltosdg rendelkezik megfelelé szdma motorflirésszel. (a sidfoki onkormdmyzat a
viharkdrok felszdmoldsa sordn t6bb ldncfiirészt és egyéb sziikséges felszereléseket
adomdnyozott a tizoltésdgnak a munkdlatok megkionnyitése érdekében). A tlizoltéség
rendelkezik megfeleld szdmi atemelé szivattyuval, illetve a Siéfok Katasztréfavédelmi
Kirendeltségen megfelelé szdmu homokzsdk keriilt készletezésre a vizkarok felszamolaséhoz.
A gépjdrmivek, felszerelések az egyéni és csoportos véddfelszerelések felﬁ]vizsgélata
folyamatos, valamint a munkavédelmi oktatasok betartisa mintaszer(i a mliszaki-biztonségi
tiszt részérd]. '

V. Onkorményzati Tiizoltésagok

Tab Onkorményzati Tiizoltésdg a 2017, évi 4llami normativa felhasznél4sa soran a Somogy
Megyei Katasztrofavédelmi Igazpatdség, valamint a Siéfok KvK feltigyelete alatt a Si6fok
HTP parancsnokdnak szakmai indokoltsdgdra vonatkozdé irAnymutatasit kdvetve jart el. A
mik0Odéshez szilkséges beruhdzasok és az dllami normativa felhasznéldsinak tekintetében a
szabalyozdok eldirdsait kovette. Az alaprendeltetésbdl ad6dé feladatellatas érdekében torténd
beszerzéseket és felillvizsgalatokat, a soron kivilli, meghibdsoddsokbdl ad6do javitdsokat az



OTP eclotérbe helyezte, a jogi szabdlyzoknak megfeleld, el6irt alapfelszerelésekkel

rendelkezik.

A tiizoltésag a vonatkozé szabélyozdkban el6irt negyedéves beszamoldkat, valamint az éves
beszamol6t a Sidfok Hivatasos Tiizoltésagra felterjesztette. A 2017. évi normativ dllami
tamogatas elszdmoldsa felterjesztése minden esetben megtSrtént.

A Siéfok HTP 2017. év soran minimum negyedévente ellendrizte Tab OTP miikodését
mind szakmai, mind gazdaségi szempontb6l. Az Snkorményzati tlizoltdsdg a tovabbképzéseit,
gyakorlatait a jovahagyott éves képzési tervnek, valamint gyakorlattervnek megfelelen
hajtotta végre. Az ellendrzések soran feltdrt hidnyossdgokr6l az Snkorményzati tizoltésag
parancsnoka intézkedési tervet készitett, majd jelentést tett az intézkedési tervekben
meghatérozott feladatok végrehajtdsardl. Az év folyaméan Siéfok KvK, és Siéfok HTP mind a
tabi és a boglari tizoltoknak a hivatdsos alloménnyal kdzds képzési, gyakorlati napokat
tartott, a képzésbe bevonva a Tab kOmyéki Onkéntes tzolté egyesilletek is. E
tovabbképzések, gyakorlatok a tabi tiizoltésdgon tovabb erdsitettck az amigy is jol képzett
dlloményt a karfelszamolds és gyakorlatok végrehajtasa, az egylittm{ikddés szempontjabol.

Az orszigos, terlileti és helyi szervek 4ltal végrehajtott ellenbrzések eredményein
egyértelmiien l4tszodik, hogy a tabi tlizoltésag alloménya szakmailag rendkiviil felkészilt és
fegyelmezett, a lakianyarend példas, hidnyossigok ritkdn és csekély mértékben keriilnek
feltarasra az elmult évekhez hasonléan. A Tab Onkorményzati Tiizoltosag 2017. év folyamsin
az alabbi nagyobb koltségll beruhézasokat végezte el az dllami normativa terhére, melyeket a
Siofok Hivatasos Tiizoltosag parancsnokaval elére egyeztetett, szakmailag indokolt volt, az
dnkorményzati tlizoltésag miiksdéséhez, fejlddéséhez sziikséges, valamint a Somogy Megyei
Katasztrofavédelmi Igazgatosag részérdl engedélyezésre kertilt.

A targyév folyamén a Tab Onkormanyzati Tiizoltdsdg részérél az dllami normativa terhére
beszerzésre kerlilt masz66v az allomany részére, a Weber feszitd-vago berendezés vezérld és
miikddtetd egységét cserélték le egy njra, valamint a szolgélati Sltdzet cseréje trtént meg. A
beszerzéseken felill jelentds Osszeget forditottak, feldlvizsgélatokra, javitdsokra valamint
karbantartdsra. A tlizoltésdg Mercedes tipusii gépjarmifecskenddjére is a 2017. évben jelentds
Bsszeget forditottak annak meghibasodésai okan.



Tab OTP 4lloménya a kéresetek, tlizesetek felszdmoldsat J6 szinten végezte a 2017. év
folyamén, kiemelt kdresemények vallalt miiveleti terfiletén kiviil a foként Si6fokot érintd
nyéri vihar sorén jelentkeztek, mely Tab Jarast is érintette. Tomeges beavatkozdsra keriilt sor
Tab OTP teriiletén, ezek felszdmolésa utén a Siéfoki kérok felszamoléaséban vett részt a tabi
dllomény, igy a vonuldsi szdm jelentSsen megugrott az eldzd évek 4tlagdhoz képest. A
tizoltosdg vonulési adatait a lent feltiintetett statisztika tartalmazza.

A tlzoltésag gépjarmidlloménya kozill az I-es szer (Mercedes-Benz Rosenbauer AT2)
dllapota megfelel6. A tartalékszer karbantartottséga kivald, azonban korinil fogva elavult
technikat képvisel (IFA).

Tab Onkorményzati Tiizoltéssg statisztika 2017.
(Készitette: Reichert Csaba, forrds: Kap-Online)

Statisztika
Vonulési terillet 22 telepilés
Lakosok szima 12.237 f&
Lakéhéz és ingatlan 6046 db
Vonuldsi teriilet nagysdga 37.939 ha (379 km2)
Tiz 32
Miszaki mentés 95

-| Téves jelzés 12
Szindékosan megtévesztd jelzés 0
Avar, nidas erdd aljndvényzet tliz 17
Lakéhéz, melléképiilet tiiz . 8
Kéménytiiz 3
Személygépkocsi tiiz 2
Utdlagos tizjelzés 0
Miiveleti teriileten kivilli vonuléas 19
Favagas 68
K&zt baleset 14
Allatmentés 0
Anyagi kir 8sszesen 29,9 millié Ft
Megmentett személyek szdma 4 16
Sérilltek szdma 22 15
Elhunytak szdma 0o
Kiemelt esemény:

2017. jalius 10, Viharkdrok, Somogymeggyes, Kapoly, Sérseksz818s, Lulla, Siéfok



Tiizeset telepiilésenként




Balatonboglir Onkorményzati Tézoltésdg a 2017. évi 4llami normativa felhasznlésa sordn
a Somogy Megyei Katasztréfavédelmi Igazgat6sag, valamint a Siéfok KvK feliigyelete alatt a
Siéfok HTP parancsnokinak szakmai irdnymutatisét kovetve jart el. A mikddéshez
szilkséges beruhizisok és az édllami normativa felhaszndldsénak tekintetében a vonatkozé
szabalyozék eldirasait kovették. Az alaprendeltetésbé] ad6do feladatellétds érdekében torténd
beszerzéseket és feliilvizsgalatokat, a soron kiviili, meghibasod4sokbdl ad6dé javitdsokat az
OTP eldtérbe helyezte, a jogi szabélyzéknak megfelels, eldirt alapfelszerelésekkel

rendelkezik.

A tiizoltosdg a vonatkozé szabdlyozokban elbirt negyedéves beszdmolokat, valamint az éves
beszamolét a Siéfok HTP-re felterjesztette. A 2017. évi normativ 4llami tdmogatds
-elszamolésa felterjesztése minden esetben megtdrtént, de azok rendszeresen tartalmi,
szamviteli hidnyossdgok okén t8bb alkalommal elutasitisra, javitds céljdbol visszakilldésre,
hianypdtlésra keriiltek.

A Siéfok HTP 2017. év sorin minimum negyedévente ellenérizte Balatonboglar -OTP
mikddését mind szakmai, mind gazdasAgi szempontb6l. Az Snkorményzati tlizoltdség a
tovabbképzéseit, gyakorlatait a jovéhagyott éves képzési tervnek, valamint gyakorlattervnek
megfeleléen hajtotta végre. Az ellenbrzések soran feltart hidnyossigokrdl az Snkormanyzati
tlizoltésdg parancsnoka intézkedési tervet készitett, majd jelentést tett az intézkedési
tervekben meghatdrozott feladatok végrehajtisirél. Az év folyaman Siéfok KvK, és Siéfok



HTP mind a tabi, mind a boglari tlizoltoknak a hivatisos allomannyal k&zts képzési,
gyakorlati napokat tartott, a képzésbe bevonva a boglir kOrnyéki Onkéntes tiizoltd
egyesiileteket is. E tovabbképzések, gyakorlatok a balatonboglari tiizoltéség élloménya
szempontjdbél érzékelhetd eredményeket hoztak a karfelszimolas és gyakorlatok
végrehajtasa, az egyiittmilik3dés szempontjabol.

A Balatonboglir Onkorményzati T(zoltésag miikddésére meghatérozott dllami normativa
osszegének legnagyobb részét a tizoltdsdg mikodési koltségei emésztik fel, még annak
ellenére is, hogy a védett telepiilések anyagilag timogatjdk a tlizoltésdgot. A tlizoltosig
parancsnoka ezért 2017. év folyaman minimélis pénzeszk6zt volt képes forditani egyéb
beruhézisokra, fejlesztésekre, melyeket a Siofok Hivatasos Tiizoltés4g parancsnokdval elére
egyeztetett. Ezen beruhdzasok szakmailag indokoltak voltak, az dnkorményzati t(izoltosag
miikddéséhez szlikségesek, illetve a Somogy Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatdsdg részérdl
engedélyezésre kerliltek.

Beszerzésre kerillt az 4llami normativ tdmogatas terhére a balatonboglari gépjarmiifecskendd
feszitd-vagoé berendezéséhez j pengekészlet, mely erdsen elhaszndlédott llapotban volt a
nagyszami miiszaki mentés kovetkeztében, a tlizoltéi A4llomany részére védOruhazat
beszerzésére keriilt sor, ezen kivill kdzel 2,5 milli6 forint lett forditva javitdsra,
felillvizsgalatra, karbantartdsra.

Balatonboglar OTP Somogy Megye onkorményzati tizoltoésdgai kozill a legleterheltebb.
Orszdgos szinten is az egyik legmagasabb vonuldsi statisztikdval rendelkezd
Snkorményzati tlizoltésdg, ezt a lent lithatd statisztika is alitdmasztja, egyértelmiien
latszodik a magas vonuldsi szam, valamint az esetek silyossdga. Az év folyamén a kéresetek,
tizesetek felszamoldsat a balatonboglari allomédny j6 szinten végezte. A balatonbogléri
tiizoltosag jelen éallapot szerint folyamatos létszdmproblémdkkal kiizd beosztott tiizoltdi,
gépiarmiivezetdi, és vezetdi szinten is, ennek anyagi, f5ldrajzi, valamint anyagi okai vannak.
A Boglari tlizoltésag gépjarmidllomanya kozil az I-es szer dllapota megfeleld, azonban
korabol, valamint a magas vonuldsi szdm kdvetkeztében torténd kihasznaltsiga, leterheltsége
miatt hamarosan feltjitdsra szorul a gépjdrmiifecskendd. A tartalékszer (IFA) 32 éves, elavult
technikét képvisel.



Balatonboglér — Balatonlelle Onkorményzati T{izoltés4g statisztika 2017, év
(Készitette: Ifj. Horvith Ivan, forrds: Kap-Online)

Vonuldsi terillet 14 telepiilés
Lakosok szdma 25.769 1o
Lakohiz és ingatlan 13. 042db
Vonulési terillet iﬁséﬁ 41.500ha i415 km2i
Tiiz 112
Miszaki mentés 134
Téves jelzés 34
Széndékosan megtévesztd jelzés 2
Avar, nidas erdd aljndvényzet tliz 21
Lakohdz, meliéképiilet tliz 3
Kéménytiz 6
| gépkocsi tiz 10
Utblagos tiizjelzés 0
Milveleti terilleten kiviili vonulds 21
Favépis, Elemi csapés 66
Kozati baleset 4
élet mentés 3
| Egyéb 97
| Megmentett személyek szdma 11f6
Sérllltek szdma 1916
Elhunytak szdma ' 2fd

Tiizeset telepiilésenként

Balatonfenyves




Miiszaki mentés teleprilésenként

Balatorfenyves | 1) |
Bolatonlete | 2|
Balatonszdrsz | 1|

A fent leirt megillapitdsok, valamint az év folyamén végrehajtott feladatok, sikeres
kérfelszémoldsok tiikrében a Balatonboglér Onkorményzati Tiizoltésig, valamint a Tab
Onkorményzati tiizoltésig 2017. évi tevékenységét a Siéfok Hivatisos Tézoltdsig
mindsitette, mely mindsitést a jogszabdlyi elirdsoknak megfeleléen megkiildott az
érintett tlizoltosdg részére.



Siéfok Hivatasos Tiizolt6-parancsnoksag .
2017. évi vonulasi statisztikaja

Miiszaki mentés: 620 db.
Tiizeset: 293 db.
Osszesen: 913 db.

Tiizesetek szama 2017. Siéfok HTP, telepiilésekre lebontva:
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Miiszaki mentések szama 2017. Siéfok HTP, telepillésekre lebontva:
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Nemzetgazdasagi jellegiik alapjdn miiszaki-mentések 2017. Siéfok HTP:

Allam, 6nkormanyzat
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Helyszin tipusai alapjén tlizesetek 2017. Si6fok HTP:
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Helyszin tipusai alapjan miiszaki-mentések 2017. Siéfok HTP:
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Tiizesetek sordn elhunyt személyek szama2017. Siéfok HTP:



Zamardi |1 \

Tlzesetek sordan megsériilt személyek szama2017. Si6fok HTP:

Miiszaki mentések sordn megsériilt személyek szama 2017. Siéfok HTP:

Balatonendréd
Balatonszabadi
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Som

Miiszaki mentések soran elhunyt személyek szama 2017, Siéfok HTP:




Siéfoki tiizoltésdg thizoltd gépjarmiiveinek riasztisi szdma a miikddési teriiletre
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ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2018. aprilis 25. napjan tartand6 soron kovetkezd (rendes) nyilt iilésére

Térgy: Intézményi beszamolok a 2017. évrol
Eldterjeszt6: Viplak Tibor polgarmester
Iktatoszam: 01/1845-9/2018

Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyzo

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeri / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezuton terjesztem a tisztelt Képvisel6-testiilet elé az Onkormanyzat és az Enying Mikrokorzeti
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas fenntartasa alatt all6 intézmények 2017. évben vég-
zett tevékenységérol sz016 beszamoloit.

1. El6zmények

A munkatervnek megfelelden az aprilisi soron kovetkezo bizottsagi és testiileti tilésekre az intéz-
ményvezetok elkészitették a tavalyi évr6l sz6lé szakmai beszamoloikat. A polgarmesteri hivatal
vonatkozasdban a Magyarorszag Helyi Onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX térvény (to-
vabbiakban: Motv.) 81. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a jegyz0 kiilon beszamolot terjeszt a képvi-
seld-testiilet elé, mely jelen iilés keretein beliil, kiilén napirendi pontként keriil megtargyalasra.

Az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény fenntartéja 2013. jilius l-eje 6ta az Enyingi
Mikrokdorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas, igy a beszamolé elfogadasardl a Tar-
sulds dontéshozo szerve, a Tarsulasi Tandcsa - elore lathatélag majusi iilésén — dént, a Képviseld-
testiilet elé megismerés végett terjesztem be a beszamolot.

Kérem, hogy a tisztelt Képviselo-testiiletet sziveskedjen a beszamolokat megtargyalni és a mellé-
kelt hatarozati javaslatokat elfogadni.

2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
— A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és milkodési szabélyzatardl szolo 26/2017. (XI.
30.) 6nkorményzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadds fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsag javaslata
A Humén Bizottsdg mindegyik beszémolét 3 igen, egyhangi dontéssel elfogadasra javasolja a
Keépviselo-testiilet részére.

5. melléklet

- hatarozati javaslatok

- Human Bizottsig hatarozatai

- Vas Gereben Miivelodési Haz és Konyvtar beszamoloja

- Enyingi Vérosi Bolcséde beszamoldja

- Enying Véros Onkorményzata Varosgondnoksaganak beszamoléja
- Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény beszamoloi

- Enyingi Csalad és Gyermekjoléti Kézpont beszamoloi

- Enyingi Szirombontogaté Ovoda beszdmoléja

Enying, 2018. aprilis 20.
Tisztelettel:
Viplak Tibor

polgarmester s.k.



HATAROZATI JAVASLAT L.

Enving Viros Onkorménvyzata Képviseld-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata a Vas Ge-
reben Miivelédési Haz és Konyvtar 2017, évi szakmai beszamol6jarol:

A képviselo-testiilet

1. ahatarozat 1. melléklete szerinti Vas Gereben Miivelodési Haz és Konyvtar 2017. évi szak-
mai tevékenységérol szold beszamolot megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrdl — a hatarozati kivonat megkiildésével — ta-
jékoztassa az intézményvezetot.

Felelos: Nemes Diana intézményvezeto, dr. Korddi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzo
Hataridoé: iilést kovetd 15 nap

HATAROZATI JAVASLAT II.

Enving Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata az Enyingi
Virosi Bolcsode 2017. évi szakmai beszamol6jarél:

A képviselo-testiilet

1. a hatirozat 1. melléklete szerinti Enyingi Vérosi Bolcsode 2017. évi szakmai tevékenységé-
rél szol6 beszamol6t megismerte €s azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrdl — a hatarozati kivonat megkiildésével — ta-
jékoztassa az intézményvezetot.

Felelos: Toth Judit intézményvezetd, dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd
Hataridé: tlést kovetd 15 nap

HATAROZATI JAVASLAT III.

Enying Viros Onkorminyzata Képviselé-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatdrozata Enying
Viaros Onkorminyzatinak Virosgondnoksaga 2017. évi szakmai beszamoléjarol:

A képviselo-testiilet

1. a hatdrozat 1. melléklete szerinti Enying Varos Onkormanyzatanak Varosgondnoksiga
2017. évi szakmai tevékenységérdl szolo beszamolojat megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrél — a hatarozati kivonat megkiildésével — ta-
jékoztassa az intézményvezetot.

Felelds: Takacs Karoly intézményvezetd, dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd
Hatarido: tilést koveto 15 nap



HATAROZATI JAVASLAT 1V.

Enving Vires Onkorményzata Képviselé-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata az Envingi
Csalidd- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi szakmai beszdmoléjirél:

A képviselo-testiilet

l. a hatdrozat 1. melléklete szerinti Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi
szakmai tevékenységérdl sz6l6 beszamoldjat megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrél — a hatarozati kivonat megkiildésével — ta-
jékoztassa az intézményvezetot.

Felelos: Fehér Monika mb. intézményvezetd, dr. Kérodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzé
Hataridd: tilést kovetd 15 nap

HATAROZATI JAVASLAT V.

Enving Viros (")nkrorménvzgta Képviselo-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata az Enyingi
Szirombontogaté Ovoda 2017. évi szakmai beszamolojardl:

A képviselo-testiilet

1. a hatdrozat 1. melléklete szerinti Enyingi Szirombontogaté Ovoda 2017. évi szakmai tevé-
kenységérol sz0l6 beszamoldjat megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrdl — a hatarozati kivonat megkiildésével — ta-
jékoztassa az intézményvezetot.

Felelds: Tolnai Zsuzsanna intézményvezetd, dr. Korddi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyz6
Hatarido: tilést koveto 15 nap

HATAROZATI JAVASLAT VI.

Enving Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata az Envingi
Egvesitett Szociilis Intézmény 2017. évi szakmai beszamolojarol:

A képviselo-testiilet
1. a hatarozat 1. melléklete szerinti Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény 2017. évi szakmai
tevékenységérol szol6 beszamoldjat megismerte,
2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrdl — a hatarozati kivonat megkiildésével — ta-

jékoztassa az intézményvezetot.

Felelds: Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezeto, dr. Korédi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd
Hataridd: azonnal



ENYING VAROS (")I'\'KORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kovetkezo (rendes), nyilt iilésének jegyzokonyvébol

Enying Viros Onkorményzata Human Bizottsiganak 28/2018. (1V.16.) hatirozata a Vas
Gereben Miivelédési Haz és Konyvtar 2017. évi szakmai beszamolojarol:

Enying Varos Onkormanyzatanak Humén Bizottsiga az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Képviselo-testiilet elé:

., A képviseld-testiilet

1. a hatarozat 1. melléklete szerinti Vas Gereben Miivelodési Haz és Konyvtar 2017, évi
szakmai tevékenységérdl szolo beszamolot megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dintésrél — a hatdarozati kivonat megkiildésével
— tdjékoztassa az intézményvezeldt.

FelelGs: Nemes Didna intézményvezetd, dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzé
Hatadridd: iilest koveté 15 nap”

Felelds: Regenyei Katalin elnok
Hatarido: azonnal

Enying, 2018. éprilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesito

Regenyei Katalin s. k.
hitelesito

A kivonat hiteléiil: a



ENYING VAROS 6NKORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kovetkezo (rendes), nyilt iilésének jegyz6konyvébol

Enying Viros Onkorményzata Humén Bizottsdginak 29/2018. (IV.16.) hatdrozata az
Enyingi Varosi Bolcséde 2017. évi szakmai beszamoldjardl:

Enying Varos Onkormanyzatanak Huméan Bizottsaga az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Képviselo-testiilet elé:

. A képviseld-testiilet

1. a hatarozat 1. melléklete szerinti Enyingi Varosi Bolcséde 2017. évi szakmai
tevékenységeérdl szolo beszamolot megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrél — a hatarozati kivonat megkiildésével
— tajékoztassa az intézményvezelotl.

Felelos: Toth Judit intézményvezeto, dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd
Hataridd. iilést kivetd 15 nap”

Felelos: Regenyei Katalin elnok
Hatarido: azonnal

Enying, 2018. aprilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesit6

Regenyei Katalin s. k.
hitelesit6

A kivonat hiteléiil: _J\'_



ENYING VAROS (‘)NKORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kdvetkez6 (rendes), nyilt iilésének jegyzokdnyvébol

Enying Viros Onkorm#nvzata Humdn Bizottsdgdnak 30/2018. (IV.16.) hatirozata

Enying  Viros  Onkorminyzatinak  Virosgondnoksdga 2017. évi szakmai
beszamoléjarol:

Enying Véros Onkormanyzaténak Human Bizottsdga az alédbbi hatdrozati javaslatot terjeszti a
Képviselo-testiilet elé:

A képviseld-testiilet

1. a hatdrozat 1. melléklete szerinti Enying Varos Onkormanyzatanak
Varosgondnoksdga 2017. évi szakmai tevékenységérol szolo beszamolojat megismerte
és azt elfogadja,

2. felkéri a polgdrmesteri hivatalt, hogy a dontésrdl — a hatdrozati kivonat megkiildésével
— tdjékoztassa az intézményvezelot.

Felelds: Takdcs Karoly intézményvezetd, dr. Korédi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzé
Hataridé: iilést kivetd 15 nap”
Felelos: Regenyei Katalin elnok

Hatarido: azonnal

Enying, 2018. aprilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesitoé

Regenyei Katalin s. k.
hitelesito

A kivonat hiteléiil: E



ENYING VAROS ('51'\IKORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kovetkezo (rendes), nyilt iilésének jegyzokdnyvébol

Enying Viros Onkorminyzata Humén Bizottsaginak 31/2018. (IV.16.) hatirozata az
Enyingi Csalad- és Gyvermekjéléti Kozpont 2017. évi szakmai beszimol6jarél:

Enying Véros Onkorményzatanak Humén Bizottsaga az aldbbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Képviselo-testiilet elé:

., A képviselo-testiilet

1. a hatdrozat 1. meliéklete szerinti Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi
szakmai tevékenységérdl sz6lo beszamolojat megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgdrmesteri hivatalt, hogy a dontésrél — a hatarozati kivonat megkiildésével
— tdjékoztassa az intézményvezetot.

Felels: Fehér Monika mb. intézményvezetd, dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzé
Hatarida: iilést kovetG 15 nap”

Felelos: Regenyei Katalin elnék
Hatérid6: azonnal

Enying, 2018. aprilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesitd

Regenyei Katalin s. k.
hitelesité

A kivonat hitelédl: ‘&‘“



ENYING VAROS ONKORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Humaén Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kovetkezd (rendes), nyilt {ilésének jegyzokdnyvébol

Enying Viros Onkorminyzata Humén Bizottsaginak 32/2018. (IV.16.) hatdrozata az
Enyingi Szirombontogaté i:)-vodLml?. évi szakmai beszamolo6jarol:

Enying Véaros Onkorményzatanak Human Bizottsédga az aldbbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Képviselo-testiilet elé:

. A képvisels-testiilet

1. a hatérozat 1. melléklete szerinti Enyingi Szirombontogaté Ovoda 2017, évi szakmai
tevékenységérdl szolo beszamolojat megismerte és azt elfogadja,

2. felkéri a polgarmesteri hivatalt, hogy a dontésrél — a hatarozati kivonat megkiildésével
— ldjékoziassa az intézményvezetot.

Felelds: Tolnai Zsuzsanna intézményvezetd, dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd
Hataridg: iilést kovetd 15 nap”

Felelos: Regenyei Katalin elndk
Hatarido: azonnal

Enying, 2018. 4prilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesito

Regenyei Katalin s. k.
hitelesitd

—

A kivonat hiteléiil: dl



ENYING VAROS (")1}1 KORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kovetkez6 (rendes), nyilt iilésének jegyzoksnyvébol

Enying Viros Onkormsnyzata Humin Bizottsaganak 33/2018. (IV.16.) hatérozata az
Enyingi Egvesitett Szocialis Intézmény 2017. évi szakmai beszamoléjarol:

Enying Varos Onkormanyzatanak Humaén Bizottsaga az aldbbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Képviselé-testiilet elé:

A képviselo-testiilet

1. a hatdarozat 1. melléklete szerinti Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény 2017. évi
szakmai tevékenységérol szolo beszamoldjat megismerte,

2. felkéri a polgdrmesteri hivatalt, hogy a dontésrél — a hatarozati kivonat megkiildésével
— tdjékoztassa az intézményvezetot.
Felelds: Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezeld, dr. Korodi-Juhdsz Zsolt LL. M. jegyzd
Hataridé: azonnal”

Felelos: Regenyei Katalin elnék
Hataridé: azonnal

Enying, 2018. éprilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesito

Regenyei Katalin s. k.
hitelesito

A kivonat hiteléal: —



Beszamolo a

Vas Gereben Miivelodesi Haz és Konyvtar

2017.evi munkajarol




I. A miikddéssel kapcsolatos dltaldnos jellemzok

A miivel6dési haz épiilete - koszonhetden az onkormanyzat nyertes energetikai palyazatanak-
2015-ben megujult. A nyilaszarok cseréje nagy elérelépés szamunkra. A szigetelésnek
koszonhetden rezsi koltségeink 1 millio forinttal csokkentek. Tovabbra is komoly probléma a
miivelddési haz épiiletének tetdszerkezete, mely a legutdbbi felujitas soran sem oldodott meg.
Fontos lenne, hogy megtorténjen a tetoszerkezet cseréje, mert a beazasok tonkreteszik a
szigetelést is. A 2015.évi érdekeltségndveld tamogatasbdl 2016 tavaszanszereltetiink néhany
légkondicionalo berendezést. Az 6sszeg nem volt elég az egész épiilet Iégkondicionalasara, de
a folyamat elindult.

2017. leginkabb a rendezvényekkel jellemezheté mind a kényvtar , mind a miivelddési haz
szemszogébol. Hagyomdnyos, mar megszokott programjaink mellett 4j, hagyomanyteremto
szandékkal létrehozott programjaink is voltak. Ehhez sziikséges a képvisel6-testiilet azon
szemlélete, amely tdmogatéan allt munkakhoz, és a rendelkezésre allo humanerdforrasok
mellett a pénziigyi forrasok nagy részét is biztositotta.

Hiszen ahhoz, hogy megfelelé mindségili szakmai munkat tudjunk végezni, nem elegendé a
rendelkezésre all6 human eréforrasok maximalis kihasznéaldsa, igazi eredményt csak az
anyagi, targyi fejlesztés hozhat. Eppen ezért a 2016. évi érdekeltségnoveld tamogatasbol j
satrakat és a rendezvényeken nagyon hianyzo sérpadokat vasaroltunk.

Az energetikai fejlesztésbol kimaradt a konyvtar épiilete, melynek utolsé felujitasa 2004-ben
tortént. Ez sok tekintetben javitott a kdnyvtari kdrnyezet esztétikajan, de nem oldotta meg az
épiilet korabdl, allapotédbol, tagoltsagabdl eredd alapveté problémakat, és nem novelte
egyetlen m*-rel sem a rendelkezésre 4ll6 alapteriiletet. Mivel a felujitasi munkak java része
tiineti kezelés volt, az épiilet allapotdban az elmult években jelentés romlast tapasztaltunk:
bedzasok szamos helyen, alulrdl Gjra vizesednek a falak, repedések keletkeztek a falakon és a
mennyezeten. Az épiilet allapota és alapteriiletének nagysdga egyarant indokolja, hogy a
képviselo-testilet komolyan fontoléra vegye a konyvtar elhelyezésével kapcsolatos
kérdéseket, melyre minden évben felhivjuk a figyelmet.

Ugyanakkor el kell mondani,amellett hogy a kényvtar épiilete tovabbra sem megfeleld, a
miivelodesi hdaz alapteriilete is kicsi, és alkalmatlan egy-egy komolyabb rendezvény
megvaldsitasara. Palyazati forrasokat kell keresni, amelyek segitségével legalibb egy

nagyobb szinhazterem késziithetne el, kiszolgalo helyiségekkel, illetve megoldddhatna a



konyvtdr megnyugtaté elhelyezése is. Ez azonban csak a képvisel-testiilet tamogatdsaval
lehetséges.

A miivelddési haz épiiletét tovabbra is sokan és sokat hasznaljadk. Bér tobben masképpen
latjak ezt, meggybz6désem, hogy csupan azok az emberek vannak mas véleményen, akik a
rendezvényeket nem latogatjdk, illetve személyes indittatasuk nem engedi, hogy objektiven
lassak munkéankat. Azokat a csoportok, csoportvezetdk, akik legalabb hetente részt vesznek az
intézmény életében, és kelld ralatasuk van tevékenységiinkre, sot tébbszor elfordult mér az is,
hogy nem jutott hely szamukra, egészen mas véleményen vannak. De mas a vélemény
vidéken is a munkankrél, mind a komyéken lakok, mind a ,szakma” jonak értekeli a
munkankat.

Tovéabbra is nyitottak vagyunk minden kezdeményezésre, és lehetéségeinkhez mérten
probalunk helyet és segitséget biztositani.

Sajnos, egyre tobbszor eléfordul, hogy egy-egy szervezet, intézmény elfelejt nemhogy
idében, hanem egyaltalan szolni arrdl, hogy az épiiletben Gsszejovetelt rendez. Egy ilyen eset

felborithat minden mas programot.

2017. évben mind a konyvtar, mind a miivelddési haz Efop palyazatot nyajtott be, melyek
infrastrukturalis fejlesztéseket tartalmaztak, azonban egyik palyazatnak sincs a mai napig
eredménye. A korabbi palyazatok soran képzett tartalékaink elfogytak, igy a szakmai munka

szinvonalanak fenntartasa a sziikos koltségvetési forrasok miatt nehéz.

Komoly problémat jelent, hogy nyilvanos internet-hasznalatra csak a kdnyvtarban van
lehetdség, mivel a miivelédési haz szamitogépei a 2006-0s, utolsé fejlesztés ota teljesen
téonkrementek, nyilvanos internet-hasznalatra alkalmatlanok.

Mivel az élet minden teriiletén egyre nagyobb szerepet kap az e-ligyintézés, a virtudlis vilag,
feltétleniil sziikséges lenne segiteniink azoknak, akik szamara — anyagi helyzetiik,
képzetlenségiik stb. miatt — ez nem megoldhaté feladat. Kiilondsen indokoltta teszi e meglévo
szolgaltatasok jo szinvonali mikodtetésének biztositasat az a tény, hogy a telepiilésen iizleti

alapon miikodo hozzaférési pontok sincsenek.

Munkénkban nagy segitséget jelent, hogy 2014-t6l visszakaptunk korabban elvett statuszokat,
igy 3 fo 4 ora helyett 8 6raban foglalkoztathato. Ez mind a szakmai, mind a technikai

munkaban komoly segitséget nyijt intézményiinknek.



Ugyanakkor a kezdetektdl részt vesziink a kulturalis kozfoglalkoztatasi programban, melynek
keretében 2017. évben mind a mivel6dési haz, mind a koényvtar szakmai munkajat 2-2 6
kozfoglalkoztatott segitette.

A jovében mindenképpen sziikség lenne ra, hogy a konyvtari takarité ne 4, hanem 8 éraban
lassa el feladatat, mivel a 4 6rds munka csak a legsziikségesebb, mindennapi feladatok
elvégzésére elegendd. Az ablakok tisztitasa, a knyvek portalanitdsa, a kiilsd teriilet rendben

tartasa ebbe mar nem fér bele.

II. A 2017. évi szakmai tevékenység dltalanos jellemzoi

II.1. Kényvtar

A vérosi konyvtar legfobb célja, hogy a hasznalok igényeivel dsszhangban nytjtson
hozzaférést minden nyilvanossagra keriil informaciohoz. Téreksziink arra is, hogy a
nyitvatartasi idon és falainkon tal is informéciokat szolgaltassunk a kényvtarhasznalok
szamdra.

A konyvtar szakmai munkajanak kozéppontjaba a mindségelviiségkeriilt. Ez az altalunk
régota kovetett elv a 2013-ban modositott 1997. évi CXL térvény valtozésa és a 120/2014.
kormanyrendelet megjelenése kapcsan Keriilt el6térbe.

A konyvtari programok soraban — az elmult évekhez hasonldan — kiemelt figyelem dvezte a
»,Konyvtarak 6sszefogasa a tarsadalomért” orszagos programsorozat enyingi rendezvényeit,
melyek lebonyolitdsdhoz 2017-ben is az NKA nyujtott anyagi tamogatast.

A konyvtarakban kialakitando minéségi szemlélettel, tevékenységgel és az nértékeléssel
kapcsolatos attorést a 12/2010-es (111.10.) OKM rendelet jelentette, mely meghatdrozza a
Mindsitett Konyvtar és a Konyvtari Minéségi Dij adomanyozéasanak feltételeit. A kovetkezo,
a konyvtarak 0sszességét érintd Iényegi 1épés az 1997. évi CXL. térvény 2013-ban tortént
modositasakor fogalmazédott meg, az 55. & (1) bekezdés k) pontjaban, mely szerint a
nyilvanos konyvtar alapfeladata az, hogy: ,,szolgaltatasait a kényvtari mindségiranyitas

szempontjait figyelembe véve szervezi.”

Mivel a nyilvanos konyvtarak jegyzékén valo fennmaradas 1étérdekiink, a 2017-es év kiemelt

feladatanak tekintettiik a jogszabalyokban megfogalmazott kivetelmények teljesitését



Elsé korben megismerkedtiink a KKEK-kel és az EMMI ajanlasaval, majd a szakmai
kritériumok teljesitéséhez sziikséges TQM ismereteket igyekeztiink elsajatitani a vonatkozo

konyvtari szakirodalom segitségével.

Az elméleti felkésziilés utan eldszor a mar meglevo dokumentumok feliilvizsgalata tortént
meg. Javitottuk, aktualizaltuk a konyvtarhasznalati, a szamitogép-hasznalati, a gytijtokori és
az 4llomanyalakitasi szabélyzatokat, attekintettiik és korrigaltuk a konyvtar swoot analizisét,

jovoképét és kiildetésnyilatkozatat.

Az 0j dokumentumok létrehozasat a partnerlista sszeallitasaval kezdtiik, majd elkésziilt a
panaszkezelési szabalyzat és a konyvtarkozi kolcsonzés szabalyzata. Az olvasoi igények
felmérésére €s a hasznalok elégedettségére iranyuld kérdésekkel kérddivet allitottunk Gssze.
Az adatok Osszegylijtésére és feldolgozasara 2016-ban keriilt sor.

A 2017-ban megkezd6dott a miivelddési hiz mindségiranyitasi rendszerének kialakitéasa is,
szeretnénk, ha a 2018-as évben elkésziilnének a szitkséges dokumentumok, és a kovetkezo
években elnyernénk a mindsitett kozmivelodési intézmény cimet.

Az eléttiink 4ll6 feladat az igényfelmérés, valamint az elégedettségi vizsgalatok, melyek

kiértékelése nagy segitséget nyujt majd szakmai munkank ellatasdhoz

2017-ben nem vezettiink be 0j szolgaltatast, de torekedtiink arra, hogy a mir meglevoket

— féként az informatikaiakat — minél magasabb szinten szolgaltassuk.

Kiemelt célunk, hogy teljességre torekedve gylijtsik, feltarjuk, és hozzaférhetové tegyik

Enying helytorténeti és helyismereti dokumentumait.

2017-ben a korabbiaknal jobban elotérbe keriilt a helyismeret:

Az eddig 0Osszegy(jtott helyismereti anyag hidnyossagait megprobaltuk potolni. A
rendelkezésre 4ll6 anyagot folyamatosan feldolgoztuk, folyamatosan digitalizaltuk, hogy

papir alapon és elektronikusan is hozzaférhetévé tehessiik;



Anyaggytjtést végeztiink Enying kézelmultjabol, mult id6k €16 tanuit kerestiik fel, elkésziilt

szamtalan interju;

A helytorténeti ismeretek bovitése érdekében kapcsolatot épitettink a Fejér Megyei
Levéltarral, a székesfehérvari Szent Istvan Kirdly Muzeummal, tobb alkalommal tartottunk
megbeszélést enyingi vonatkozasti témakban és tobbszor kértink t6liik tandcsot

gyijtomunkankkal kapcsolatban.

A gylijtemény fejlesztése, az dllomanyalakitas a kényvtari munka egyik legfontosabb, nagy
felkésziiltséget és széleskorii ismereteket igényld része. A konyvtar dokumentumszolgaltatd
és tajekoztatdé munkajan kiviil gyakorlatilag 6sszes tevékenysége erre épil. Két
munkafolyamat egyiittesét jelenti, egyrészt az AllomAnygyarapitist, masrészt az

allomaAnyapasztast foglalja magaba.

Manapsag mar elképzelhetetlen, hogy a konyvtarak a gyiijtokoriikbe tartozé valamennyi
dokumentumot gyiijtsék. Egyrészt a kiillonb6zd szintli tarsadalmi igények sokasaga és
sokrétiisége, masrészt a megjelend dokumentumok mennyisége és valtozatossaga teszi
lehetetlenné. Mivel a szoba joheté miivek kore nagyon széles, arra kell torekedniink, hogy
minél szélesebb korbdl valogassuk ki a beszerzésre érdemeseket. Helyes dontéseket csak gy
tudunk meghozni, ha — az olvasodi igények mellett — ismerjiik a kényvpiacot, a meglevo

konyvtari dllomanyt, valamint a rendelkezésiinkre allo pénziigyi keretet.

A koényvtar szakmai és gazdasagossagi szempont alapjan, adott évi koltségvetésében
biztositott pénziigyi keret figyelembevételével koteles gyarapitani allomanyat. Az
allomanygyarapitds szakmai szempontjait a gyijtokori szabdlyzat 6sszegzi, a tényleges

gyarapitas e dokumentumban foglaltak szellemében térténik.

2017-ben a gyarapitasra fordithaté keret tekintetében kézel 10 %-os csokkenéssel kellett
szembenézniink, novekvé dokumentumarak mellett. Ennek kovetkeztében nagy figyelmet

kellett forditanunk egyrészt a beszerzendé miivek kivalasztasara, masrészt arra, hogy a



beszerezni kivant dokumentumokat a Ichetd legolcsobb forrasbdl szerezzilk be, emiatt viszont

a rendelés idotartama novekedett meg.

Fentiek tiikrében természetes, hogy a beszerzett dokumentumok szadma is csokkent:
2016:1126 db, 2017:808 db (28%-o0s csdkkenés). A konyvtarba jaro folyéiratok €s napilapok

szama — 2016-hoz képest — valtozatlan volt (94 cim).

Az allomany folyamatos alakitasanak a gyarapitds mellett a masik, ellenkezé eldjeld, de
minden esetben azonos formai kévetelményei vannak, mégis kiilonbséget kell tenniink a
kényszer(i kiiktatds és a tervszerli apasztas kozott. Kényszerl kiiktatds esetén maga a
dokumentum fizikai valdjdban mar nem létezik, hidnyat csak a nyilvéantartasok szintjén lehet

rogziteni. Ezzel szemben a tervszerl apasztas az alloméanyalakitds érdemi momentuma.

2016-ban nagyszabasu tervszerl allomanycsokkentést végeztiink, majd allomanyellendrzést
hajtottunk végre (jellege szerint iddszaki, médja szerint fordulonapi, mértéke szerint teljes
kort). A selejtezett folyoiratokon kiviil 4771 db dokumentumot téréltink az allomanybol.
2017-re nem iitemeztiink be tervszerii allomanyapasztast, a selejtezett folyoiratok mellett

mindéssze 107 db dokumentumot vezettiink ki az alloménybol, elhasznilodas miatt.

11.2. Miivelodési Haz

A miivel6dési haz 2017-es programkinalata az anyagi forrdsok novekedése miatt is
szinesebbé valt. 2017-ben varosunk 25 éves évforduldjara emlékeztink. Az év soran
igyekeztiink tobb rendezvénnyel emlékeztiink meg errél az évfordulérél. Munkankhoz
komoly segitséget és tamogatast kaptunk egész évben Viplak Tibor polgédrmester urtol.
Mindezek ellenére sajnos, tovabbra sem volt pénziink a korabban sikeres ,,Muzsikalod
kastélykert” sorozatra, de a megvalosult rendezvényeinkre forditott 6sszeg sem volt elég arra,
hogy minden elénk tart igényt kielégitsiink. Anyagi forrasaink nagy részét a Varosnap

megvalositasara forditottuk.



Szerencsére hosszu évek ota kialakult, jol egyiittmiikédd csapat dolgozik a miivelddési
hazban, aminek koszonhetdéen a tamadasok nem zilaltik szét a csapatot. Természetesen,
elfogadunk minden joszandéku segitséget és kritikt is, azonban a személyes ellenszenvbél
taplalkozo, szubjektiv és rosszindulat timadas az effektiv szakmai munkatél veszi el erénket

és idonket.

2017-ben eloszér a tiizijaték kivételével nem volt program augusztus 20-an, és hidba
kovetkezett 2 hétre rd a Varosnap, a feltiizelt emberek nemtelen tdmadasat (elsGsorban a

facebookon) nagyon nehéz volt toleralni.

A miivel6dési hazban 2017-ben 16 csoport mitkddstt. Helyet kaptak (és kapnak) nalunk a
nyugdijasklubok, a Voroskeresztes szakkor, hastancosok, gyermektanc csoportok, digitalis
festészet és baba-mama klub szinesitette a kinalatot, és adott lehet8séget tobb korosztalynak is
a szabadidejiik hasznos eltéltéséhez. Tébb éve visszatérden szerveziink a miivelddési hazban
napkézis taborokat a tavaszi- 6szi illetve a nyari idészakban, melyekre nagyon nagy volt az
eérdeklodés. A gyermekek teljes ellatést kapnak, kiilonféle foglalkozasok, sokrétii programok

varjak Oket, a sziilok pedig biztonsagban tudhatjak csemetéiket.

Fiatal zenészek is foként hétvégenként, esténként, a sziinetekben pedig lehetéség szerint a
miivel6dési hazban probalnak. Ennek ugyan a kornyéken lakok nem mindig oriilnek, de ugy
gondolom, hogy mindazoknak lehetdséget kell biztositanunk, akik értelmes elfoglaltsaggal

szeretnék az idejiiket eltolteni,

A tavalyi évben folytatédott a kézmunkasok képzése, melynek tobb alkalommal is helyet

biztositottunk.

Alkotd miivészeti kozosségeink aktiv résztvevéi rendezvényeinknek. Segitségiikre,

részvételitkre mindig szamithatunk.

Ugyanakkor intézményiink is mindig igyekezett (és igyekszik) miikodésiikhoz minden
segitséget megadni.

A helyi civil szervezodések koziil tSbben nalunk tartjdk 6sszejoveteleiket (balok,

megbeszélések, stb.)

2007. évtdl, a Tourinform iroda megsziinésével intézményiink vette at az Enyingi Hirmondé
szerkesztésével kapcsolatos munkakat. Korabban a postai terjesztés problémakat okozott,

azonban sikeriilt megegyezniink a postaval, igy a leadott ujsdgok terjesztése legtobbszor mar



masnap megkezdodik. A tavalyi évben egy kulturalis kozfoglalkoztatott munkasunknak

koszonhetoen javult az ujsag szinvonala

A miivelodési kozosségeink tagjainak szama 227 f6, a klubok, szakkorok résztvevoinek

gzama 227 6. A 2017. évi dsszes latogatoi 1étszam 44.657 fo volt.

115 A 2017. évi szakmai tevékenység a rendezvények tiikkrében

A 2017, évet rendezvények tekintetében elsdsorban a 25 éves a vhros” rendezvénysorozat
hatarozta meg.

Kényvtdr

Munkéank soran nagy hangsulyt fektetiink 2 helyi intézményekkel, civil szervezetekkel, és
Kkozosségekkel valo egyﬁttmﬁkédésre. Ezen beliil kiemelt feladatunknak tekintjiik a varos
nevelési, oktatési intézményeivel valo egyﬁttmﬁkﬁdést az olvasaskultara fejlesztése, az
olvasas dsztonzeése, a kﬁnyvtérhasznélat népszertisitese teriiletén, hiszen 2 jovo olvasdirol van

sz0.

2017-ben az oktatasi intézményekkel valo kapcsolat bovitése kerlilt fokuszba, hiszen €gyre
t5bb az olvasni nem vagy alig tudd gyerek, akinek ebbdl (1s) fakadoan tanuldsi nehézségel
vannak. Arra torekedtiink, hogy az iskola falain kivill, nem a tan6ran megszokott eszkozokkel
¢s modon, élvezhetd, koénnyebben befogadhato formaban kozvetitsik az ismereteket a

diakoknak. Ennek érdekében a kovetkezOket tettiik:

Az altalunk készitett tematikus programokat ¢s konyvtari orakat felajanlottuk az iskolaknak

(kiilonboz6 tematikajl kﬁnyvtérhasznélati 6rak, rendhagyo orak: Az 0sz, Madarak és fak

napja);
Jatékos vetélkedoket szerveztink €s pontgyijto vetélkeddt inditottunk;

Mesés kézmiives foglalkozasokat hirdettiink meg (farsang, halloween, karacsony);



Az oktatasi intézményekkel szorosan egyiittmiikddve kozés programjainkat tovabbra is

megvalositottuk (versmondo verseny, rendhagyo 6rak egy része stb.);

Olvasasnépszertisitd akciokat, olvasastsztonzd projekteket szerveztiink (iré-olvasé taldlkozd

Telegdi Agnessel, Meseklub az elsdsoknek, Olvasokor a mésodikosoknak);

A gyermekkonyvtari allomanyt folyamatos fejlesztettiik, 328 darab uj dokumentum keriilt az
allomanyba, sajnos 50 db-bal kevesebb, mint az el6z évben. Ennek kizarélag anyagi oka

volt.

A jov6ben nagyobb hangsulyt kell fektetniink a 7-8. osztalyosokra és a kozépiskolas
korosztalyra. Koziiliik mér joval kevesebb a rendszeresen konyvtarba jaré és tobbségiik csak
az informatikai €s irodatechnikai szolgaltatdsokat veszi igénybe. Sajnalatos tény az is, hogy

Oket mér szervezetten alig-alig hozzak konyvtarba a pedagdgusok.

Mitvelédési Haz

Miivel6dési hazunk aktivan részt vallal a helyi és nemzeti iinnepek mélté megiinneplésének

biztositasaban.

Marcius 15.-e mellett varosunk oktéber 23-i nemzeti tinnepéhez kapcsolédd rendezvényt is a

miivel6dési haz biztositja.

Februdr végén csatlakoztunk a Kulturhdzak éjjel-nappal programcsokorhoz, melynek soran

darts bajnokség, csocso bajnoksag, rajzverseny és kiallitas varta az érdeklédéket.

A Nemzeti Miivel6dési Intézet kozmiivelodési kozosségi munkaprogramjanak készonhetéen
2017-ben 4 6 végzett kulturlis kézmunkét intézményiinkben, munkijuk segitségével
elorelépés tortént a helytorténeti anyag feldolgozasaban, illetve a miivel6dési haz
programjainak szinesitésében, nekik koszénhetden kézmiives foglalkozasok minden iskolai

sziinetben vartak a gyerekeket.

Husvét elotti szombaton hiillokiallitassal és cirkuszi eldadassal vartuk az érdekléddket, de is
feldiszitettiik a tojasfit a Szentgyorgyi Dezsd téren, mely sok gyermeknek és felndttnek

szerzett 6romot.
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2017-ben a majalist a majus 1-én rendeztik meg, ismét Kabokan. Az érdeklddés nagy volt, a
bérelt rendezvénysator megtelt az érdeklodokkel.

Majusi program volt a gyermeknap,amelyre a Cifiben keriilt sor, de latogatottsiga ismét
elmaradt a vartt6l, igy inkabb az 6vodai csaladi nap megvalositisat tdmogatnank a jovoben.

Szintén szerveztiink a Hosok napja alkalméabdl megemlékezést is.

A Hésok napi rendezvényre Arpad szobornal és a miivelddési haz eldtti emléktablanal keriilt
sor. Ami sajnélatos, hogy ezen a rendezvényen tobb volt a vidéki vendég, (a kecskeméti
repiilosok, a Malév képvisel6i, a Szentgyorgyi csalad tagjai, a székesfehérvari veterdn

repiilok) mint az enyingiek.

Pénz hidnya miatt ismét elmaradt a ,Muzsikalo kastélykert” sorozat, amely sok vendéget
vonzott a nyari szezonban a Balaton partjarél. Kuriézumnak szamitanak az ilyen jellegli

koncertek, programok, melynek igazi varazsat itt Enyingen a kiilonleges kérnyezet adja/adta.
Bizom benne, hogy a kdzeljovében folytathatjuk ezt a sorozatot.

Augusztus 20-an déleldtt igazan mélto tnnepség varta az érdeklédoket, megemlékeztiink
Enying vérossa nyilvanitasanak 25. évfordulojarol. Este pedig csodalatos tlizijatékban
gyonyorkodhettek a megjelentek. A visszhangokrol mar fentebb irtam. Nem kivanom ezt ujra
részletezni. Sajnos, a korldtozott anyagi lehetdségek nem tették lehetévé, hogy megfeleld

szinvonall programokat tudjunk szervezni.

A tavalyi év legnagyobb rendezvénye a szeptember 2-34n megrendezett II1.Enyingi Varosnap
volt, ami a koribbi bogracsfesztivalok ujjaélesztését tiizte ki célul. Célunkat elértiik,

Megmozdult a véros, rengeteg résztvevovel, €16 koncerttel.

Ujdonsag volt, hogy a rendezvények sorat mar pénteken megnyitottuk Bereczki Zoltan

koncertjével, amely nagyon nagy érdeklodés mellett zajlott.

A pénteki napon révid misor utan kiallitas nyilt a kastélyban Csekonicsok kora cimmel. Ezen
a Csekonics csalad leszarmazotti is részt vettek, majd a mar emlitett koncert kovetkezett, és
végil a kastély falara vetitett fényfestés zarta a napot, ami mélté befejezése volt a
programoknak. A kovetkezd napon a felhétlen szérakozasé volt a fészerep, fozés, fellépok,
koncertek, majd este szakadd esében Neoton koncert, ami az id6jaras ellenére is nagyon

sikeres volt.

Vendégeink voltak testvértelepiiléseink delegacioi, akik nagyon jol érezték magukat nalunk.



Sajnos, sem az iddjdrdst, sem a rendezvény ldatogatdinak dsszetételét nem tudjuk befolydsolni,

§Ot az altaluk tanusitott viselkedés ellen is keveset tehetiink.

Az ingyenes rendezvényeken gyakran tapasztaljuk, hogy néhany csoport — kiilénosen a cigany
kisebbséghez tartozok — nem tud kulturéltan szérakozni, és ami a legzavarébb, hogy az
egyebként tisztességesen viselkedd, kulturaltan szérakozni vagyok estéjét, napjat, de

esetenként az egész rendezvényt tonkre teszik.

2017-ben ismét komoly segitséget nyujtottunk a jarasi borverseny megszervezéséhez, mely

sok boros gazdat vonz térségiinkbal.

2 alkalommal szerveztiink bébszinhazat, volt 4 alkalommal budapesti szinhazlatogatas, és

ismét hazhoz ment a mikulas.

Azt latjuk, hogy lenne igény kiilonbéz6 gyermekprogramokra, csak sajnos, a koltségvetésiink,
illetve a szinpad és a szinhazterem nagysaga korlatokat szab a megvaldsitasnak, és a

gyakoribb szervezésnek.

Masik visszatér6 téli rendezvény az adventi innepségsorozat volt, a véaros lakéi szaméra nagy
élményt jelentett ez a programsorozat. Minden évben igyeksziink valami jjal szinesiteni a

programok sorat.

Hossza évek 6ta komoly problémat jelent a fiatalok szorakozasanak helyzete. A megoldas

kulcsat az onszervezédésben latom. Fontos, hogy el tudjak mondani, mit szeretnének, mi

érdekli Oket. Ennek hidnyaban nehéz barmilyen rendezvényt kitalalni szdmukra.
Tapasztalataink azt mutatjdk, hogy azok a kisebb csoportok, bariti trsasagok, akik
Osszetartanak, megszervezik sajat programjaikat, illetve segitséget kérnek ahhoz, hogy
Kulturaltan szérakozzanak. Egy ideje a darts lett a kedvenc program a fiatalok korében,

aminek mindig szivesen, 6rémmel adunk helyet.

Nem egvedi, hanem orszdgos problémdrdl van szé. A kozépiskolds korosztalyt baratai

elsésorban ahhoz a varoshoz kotik, ahova kozépiskoldba jar, ugyanez elmondhaté a
felsboktatasi hallgatokrol is. Ahhoz a telepiiléshez, ahova este vagy hétvégenként émek haza,

elsésorban csaladjuk koti dket.

Természetesen mi lennénk a legboldogabbak, ha mindent igényt ki tudnank elégiteni, minden
rétegnek megfelelé miisorral tudnank szolgalni, azonban kéltségvetésiink sziikos keretek kozé

szoritja munkankat.



2018. évi célok

AZ allami koltségvetésbol kapott kozmiivelédési normativa mellé az onkormanyzat biztositja
a mivelodési haz fenntartasdhoz és milkodéséhez sziikséges anyagi feltételeket. Ezt
intézményiink minden évben igyekszik kiegésziteni palyazati forrasok elnyerésével, illetve a

sajat bevétel novelésével.

Az intézmény dolgozoi torekszenek arra, hogy a hozzank barmilyen okbdl betérd latogatok
jol érezzék magukat, elégedetten tavozzanak toliink. A tartalmas programok mellett
igyeksziink 4polni kornyezetiinket, viragot elhelyezni, virdgokat iiltetni. Szeretnénk, ha 20183-

ban a szinhazterem vildgitasat lehetne felGjitani palyazati forrasbol, illetve 6nrészbél.
Feladataink koz¢ tartozik a kozmiivelodési rendelet feliilvizsgalatanak eldkészitése.
Igyeksziink figyelni, hogy kommunikacion jobb és eredményesebb legyen.

Varosunk civil szervezetei a miivelddési hazzal kardltve egyre tobb rendezvénnyel probaljak

kiszolgalni a kulturalis igényeket..

Tovabbra is kiemelt feladatunk a helyi kozosségi, civil kezdeményezések tamogatasa,

szakmai segitése, az 1j kezdeményezések felkarolasa.

Osszefoglalé gondolatok

A gyermekkényvtarban a korabbi évekhez hasonloan szervezziik meg - az iskolakkal és az
ovodakkal tortént egyeztetés utdn - a kiilonbozé foglalkozasokat. A hagyomaényos
versenyeket és palyazatokat tovabbra is meghirdetjik. Igyeksziink megragadni minden
lehetéséget és eszkozt, amelynek segitségével hatékonyabba tehetjiik az olvaséva nevelést.
Ebben a munkaban rendkiviili nehézséget okoz, hogy nagyon kevés — sajnos egyre kevesebb -
gyerek tudja eszkozként hasznalni az olvasast. Gyakran tapasztaljuk, hogy fels6soknek is
annyira kell még az olvasas technikéjara figyelniiik, hogy az olvasottak tartalmara mar nem
tudnak koncentralni. Szdtarakban, lexikonokban valé tajékozodasukat sok esetben
lehetetlenné teszi a magyar abécé ismeretének hianya. Az iskolai tanérakra val6 gyiijtdmunka

évrol évre kevesebb, és konyvtarhasznalatot igénylo feladatot is alig-alig kapnak a tanulok.



Gyermekkonyvtari  tevékenységiinket negativan befolyasolja a helyiség kis mérete,
zsufoltsaga, a megfeleld szamu asztal és lShely hianya. Ezek a problémak egyiittesen
korlatozzik a helyben haszndlat mértékét: csoportos konyvtarhasznélatra nincs lehetéség, sot
forgalmasabb idészakokban kifejezetten zavaré a nagy témeg.

Az olvasasi kultira, az olvaséva nevelés teriiletén mutatkozé dramai helyzeten valé
valtoztatas szdndékaval egyeztetést szeretnénk folytatni az iskolak vezetSivel, és javasoljuk
kozos cselekvési program kidolgozasat. Az egyiittmiikédés rendkiviil fontos ezen a teriileten,
hiszen a konyvtdr 6nmagaban tehetetlen, mi csak azokkal az iskoldsokkal tudunk pozitiv
eredményeket elérni, akik megtanultak olvasni, akiket sziildi-pedagdgusi motivacié inspiral

konyvtarlatogatasra.

Mivel az élet minden teriiletén egyre nagyobb szerepet kap az elektronikus, a virtualis vilag,
feltétlentil szilkséges segiteniink azoknak, akik szdmdra — anyagi helyzetiik, képzetlenségiik
stb. miatt — ez a lehet6ség egycébként elérhetetlen lenne. Kiilénésen indokoltta teszi e meglévé
szolgaltatdsok j6 szinvonali mikadtetésének biztositasat az a tény, hogy a telepiilésen iizleti
alapon miik6do hozzaférési pontok nincsenek, igy minden igényt a kényvtarban miksdé 6 db
szamitogépnek kell kielégitenie. A miivelddési héz pillanatnyilag nem rendelkezik olyan
gépparkkal, amellyel a nyilvdnos internet-hasznalatot biztositani lehetne, bar erre nagy

sziikség lenne.

Sokszor érik timadasok az intézményt, a tAmadasokkal teli légkérben nehéz mindségi
munkat végezni.

Pénz hidnyiban nehéz barmit is tenniink, nehéz az elvirisoknak megfelelniink, de
igyeksziink minden lehetéséget megtalilni, és tibbletforrasokat teremteni, hogy

munkankat szinvonalasabbi tudjuk tenni.
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Toth Judit

intézményvezetod



A bolesode a gyermekjoléti alapellatas részeként a gyermekek napkozbeni ellatasanak egvik
formaja. A bolcsodében a csaladban nevelkedd — 20 hetestdl - 3 éves koru gvermekek szakszerii
nevelését €s gondozasat végezzilk. Ha a gvermek a 3. életévét betoltotte, a bolesddei gondozasi-
nevelési €v végéig maradhat a bolesddében. A gyvermekek védelmérdl és a gvamilgyi igazgatasrol
52616 1997. XXXI. torvény 42.§ (1) bekezdés értelmében, amennyiben a gyermek még nem érett az
6vodai nevelésre, a 4. ¢letévénck betoltését kovetd augusztus 31-ig gondozzuk a bolcsédében. A
bolcsodében végezzitkk a sajatos nevelési igényii gyermekck gondozasat, korai habilitacios és
rchabilitacios fejlesztésiiknek helvet biztositunk.

A bolcsédében alapellatas til szolgaltatasként. alkalmankénti idészakos gvermekfeligyelettel
segitjitk a csalddokat.

A bolesddébe felvesziink minden olyan kisgyermeket, akinek a sziilei, nevel6i valamilyen ok
miatt nem tudjak biztositani a napkézbeni ellatast. Elényben részesitjitk a felvételi cljaras soran azon
kisgyermeket, akinck szocialis- vagy egvéb ok miatt cpészséges fejlédése érdekében szitkséges a
bolesddei nevelés-gondozas, valamint a gyermckvédelmi torvény 42/A§- a értelmében a rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményre jogosult gvermeket.

A gyermek bolesddébe torténd felvételét altalaban a szl kéri, egyéb estben a szilé
hozzajarulasaval kezdeményezheti a védénd, a gyermekjoléti szolgalat, a hazi gyermekorvos,
gvamhatdsag.

A bélcside szervezeti feltételeinek jellemzdi:

A bolcsode alapit6 okirattal rendelkezik. melyet Enying Varos Onkormanyzatanak Képvisels-
testitlete a 300 / 2015, ( IV. 24). szamu hatarozataval hagyta jova.

Gazdalkodasi besorolasa alapjan: onalléan mitkods, eliranyzatai felett teljes jogkorrel
rendelkezd koltségvetési szerv. Pénziigyi-gazdasagi feladatait Enying Varos Onkormanyzatinak
Polgarmesteri Hivatala szervezeti egysége atjan latja el.

A bolcsdde mitkodési engedélyéncek tandsitvanyat a Fejér Megyei Kormanyhivatal Szocialis és
Gyamhivatala allitotta ki, mely szerint a bejegyzett féréhelyek szama 30. A bejegyzett szolgaltatas és a
férdhelyek szama a Fejér Megyei Kormanyhivatal Szocialisa és Gyamhivatala altal 2017. szeptember
1-18] 35 fére mddosult. Erre a bolesdei ellatas irant megnovekedett igény miatt volt szitkség,



A bolcsdde nyitvatartdsa:

A bolesdde nyitvatartisi idejénck meghatarozasakor figyelembe vettiik a bolcsédébe jard
gyvermekek szileinck munka kezdését és befejezését. Az igy meghatarozott nyitvatartasi ido reggel
6.30-101 17.30-ig. E szerint a bolcsdde nyitvatartasi ideje napi 11 6ra. A nvan zaras idépontjat (2017,
07.03.-t61 2017. 07.31 .-ig) Enying Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a 40/ 2017, (1. 25.)
szamu hatarozataval elfogadta.

A bolesdde kapesolatai:

Fontosnak tartjuk, hogy a bélesdder gondozas-nevelés a csaladi neveléssel egyitt. azt
kiegészitve szolgalja a gvermek fejlodését.

A szitl6 joga, hogy:

o megismerhesse a gyermekcsoportok életét

e megismerje a gondozasi-nevelési elveket

e tanacsot, taj¢koztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevelotol

e véleményt mondjon. illetve javaslatot tegyen a bolesdde mitkadésével kapesolatban
e megismerje sajat gvermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A csalad ¢és az intézmény kozotti jo kapesolat kialakitasat ugy biztositjuk, hogy a sziilok
megismerjék a bolcséder nevelés clveit és gyakorlatat. A kisgyermcknevelok pedig a sziloé
scgitségével megismerik a gvermek egvéni igényeit, szokasait, melyet az alabbi gyakorlat szerint
szervezzik:

e bolesodelatogatas
e csaladlatogatas
e sziildvel torténd fokozatos beszoktatas és napi talalkozasok.

Egvittmitkédiink mindazon intézményekkel, akik a csaladoknak nyujtott szolgaltatasok &s
ellatasok soran a gyermek csaladjaval kapcsolatba keriilnek:

e gyermekjoléti szolgalat

e veéddndi szolgalat

o haz gyermekorvosi szolgalat
e nevelési tanacsado

e ¢voda

e képz6 intézménvek

e korai fejlesztés szakemberei
e gvAmiigy.



A bélcsédei nevelés- gondozds célja:

A csaladban ncvelkedé kisgyvermek szamara a csaladi nevelést segitve, napkézbeni ellatas keretében
a gvermek fizikai, érzelmi biztonsaganak ¢és joléténck megteremtésével feltétel nélkili szeretettel és
clfogadassal a gvermck nemzetiségi/etnikai  hovatartozasanak  tiszteletben  tartisaval,
tapasztalatszerzési Iehetdség biztositasaval, viselkedési mintak nyujtasaval cléscgitjitk a harmonikus
fejlodését.

A bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjaban foglalt elvek, valamint gvakorlatban valo
érvénvesitésik hatarozzak meg a boélesddében  folyd  nevelé-gondozé munka minimum
kovetelményeit. Sajat szakmai programunkat ¢s munkaterviinket is ¢ szerint készitettiik.

Bolesodénk nevelés- gondozds feladatai:

Lgészségvédelem: egészséges. biztonsagos komyezet kialakitasaval tamogatjuk a gyermekek
fejlédését. Fontosnak tartjuk a primer szikségletek egvéni igénvek szerinti kielégitését, valamint a
testi-lelki harmonia kialakulasat és megérzését. Ezt segiti a folvamatos napirendiink.

Ezen beliil: ¢étkezés, tisztalkodas, oltozkodcs. alvas, szobatisztasigra nevelés. pihenés, levegdzés.
Jjaték, mozgas.

Erzelmi fejlédés és a szocializdcié segitése érdekében: deriis légkor biztositasara. a bolesddébe
keriiléssel jard nehézségek csokkentésére toreksziink. Ehhez fontos a gondozéné- gyermek kozott
szeretetteljes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat kialakitasanak. valamint az én tudat egészséges
fejlédésénck tamogatasa. A kommunikativ képességek fejlodésénck segitése.

A megismerési folvamatok fejlodésének segitése: a gyermek életkoranak, érdeklédésének
megfelelé tevckenységek biztositasara torekszink. Tamogatjuk 6nallo aktivitasukat és kreativ
tevékenységitket.  Fontosnak tartjuk a minél t6bb ismertnyujtast, a tapasztalatok, élmények
feldolgozasanak segitését: 6sszhangban az cgyes csoportok nevelési tervével

Baolesédénkben kotelezben vezetett dokumentdcio:

A gvermek fejlédésénck nvomon kovetése. a fejlddési folyamat alakulasardl valo tajékozodas
céljabol a médszertani javaslatokban, valamint a Gyvt.- ben meghatarozottak szerint dokumentaciot
vezetink. A dokumentacié vezetésénél a személyiségi jogokat, valamint az adatvédelmi szabalvokat
figvelembe vessziik.



A bolcsédei nevelés-gondozds személyi feltételei:

Osszes. engedélyezett allashelyek szama 2017, évben:10 fo

e 10 {5 8 oraban foglalkoztatott,
e 2 6 kozhasznu foglalkoztatott

A fdallasi dolgozok munkakor szerint:

o 1o vezetd

e 6 fo kisgyermekneveld
e ] {6 szakacsno

o | fo ¢lelmezésvezetd
e | & bolcsdder dajka

e a kozhaszni dolgozdkat technikai munkakérben foglalkoztatjuk.

A kisgvermeknevel6k valamennyien rendelkeznek a munkakér betoltéschez eldirt szakképesitéssel.
Tovabbképzésre kotelezett dolgozo cbben az évben nincs, a szitkséges kreditpontokat a dolgozok
tanfolvamokon valé részvétellel teljesitették. 1 f6 a tovabbképzési kotelezettség alol mentesil.

A dolgozok 2017. évben munka- ¢s tizvédelmi oktatason vettek részt.

A bolcsodébe jaré gvermekck rendszeres egészségigyi felugyeletét gyermekgyogyasz
szakorvos latja ¢l heti 3 éraban (csoportonként 1 6ra). Figvelemmel kiséri a gyermekek testi ¢s
szellemi fejlédését, ennck érdekében 1 éves korig havonta, majd negyedévenként rendszeresen ismétli
és dokumentalja a vizsgalatokat. Megbetegedés esetén siirgdsségi ellatasban részesiti a gyermekeket.

Valamennyi munkakoérben dolgozé kotelezett az évente ismétlodé idészakos munkakori
alkalmassagi vizsgalatra. melyet a foglalkozas egészségigyi szolgalat végez.

A boleséde tdroyi feltételei:

., Varosi Bolcséde intézménvénck infrastrukturalis fejlesztése és kapacitasanak bovitése™ cimi
KDOP -5.2.2 /B-09-2009-0006 jelii nyertes palyazat eredményeként targyi feltételeink maximalisan
adottak. Szép, esztétikus kémyezetben valtozatos fejlesztd jatékkészlettel varjuk az otthonrol
¢rkezdket.



A Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal 2015 09.15-én tartott helyszini ellendrzése soran
feltart hianyossagokat Enving Varos Onkormanyzatanak Varosgondnoksaga 2016. aprilis végéig
clvégezte.

Erre a koltségvetésben Enying Varos Onkorméanyzatanak Képviselé - testiilete 4.5 millio forint
tervezését engedélvezte. Az elbirasoknak megfelelden kerités, kapu, 2 db homokozé, vizpermetezd
¢pirlt, illetve a kerités elé cserjesor lett telepitve.

A 2011-ben atépitett épiilettel, a fehijitott udvarral varost szinvonalt intézmény lett a bolcséde, melyre
biiszkék lehetiink.

Bolcsddei élelmegés:

A boleséde az élelmezést a rendszeres étkezést biztositd szervezett élelmezési ellatasra
vonatkozé taplalkozas - egészséguigyi ajanlas szerint biztositja. A fozés helyben torténik a korszeri
tej- és fozokonvhan belil |, Az cgészségigyrol” szolo 1997, évi CLIV. térvény 50.§- anak (3)
beckezdése cléirja, hogy .. A kozétkeztetésben- kilonds tekintettel az egészségiigyi, szocialis és
gvermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre- az élettani szikségletnek megfelelé mindségii és
tapértéki étkezést kell biztositani.”

Az étrend tervezésekor figyelembe vesszik, hogy a kisgyermek bolcsddei élelmezésben- minimum 4-
szen étkezés esetén- az ajanlott napi energia- és tapanyagtartalom 75%-at kell biztositani.

Enying Viros Onkorményzat mezégazdasigi Start munkaprogram keretében megtermelt
terményeibol rendszeresen kaptunk friss zéldségarut.

2017. évi ellendrzés és helyszini szemle:

- Fejér Megyei Kormanyhivatal Sz¢kesfchérvar Jarasi Hivatala - ( A férdhely miatt végzett
kozegészségigyi ellendrzés )

- Helvszini szemle :Fejér Megyei Kormanyhivatal a szolgaltatéi nyilvantartasban térténd
adatvaltozasok miatt.

- Helyszini szemle: Fejér Megyei Katasztrofavédelmi  Igazgatosag  Dunaijvarosi
Katasztrofavédelmi Kirendeltség

- Atfogd cllenbrzés: Fejér Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Dunaijvarosi
Katasztrofavedelmi Kirendeltség



Az Enyingi Vdrosi Bolcséde 2017 . évi koltséovetésének mutatészdmai az aldbbiak szerint alakultak:

1. Bevételi eldiranyzatok értékelése:

2017, évi eredeti eldiranyzat

2017. évi modositott cldiranyzat

2017 évi teljesitett eldiranvzat

479.000 Ft

849 534 Ft

849 534 Ft

2. Kiadisi eldiranyzatok értékelése:

2017. évi eredet

2017. évi modositott

2017. évi teljesitett

cloiranyzat cléiranyzat cldiranyzat
Bér 26.320.000 Ft 26.025.308 Ft 26.020.706 Ft
Jarulék 5.967.000 Ft 5.970.471 Ft 5970076 Ft |
Dologi kiadas 5.934.000 Ft 5.802.385 Ft 5.727.011 Ft
Egyéb mikodési célu 406.000 Ft 106.169 Ft 106 169 Ft |
kiadasok
Ingatlan felujitas 381.000 Ft 0Ft OFt
Osszesen 39.008.000 Ft 37.904.333 Ft 37.823.962 Ft

A targy év soran az intézmény minden kiadasi fécsoport esetében a modositott cloiranyzat 6sszegen
beliil maradt. tillépés nem tortént.




Az Enyingi Virosi Boleside 2017, évi mutatészdmai az aldbbiak szerint alakultak:

e mikodd bolesode ]

o féréhelyek szama 2017. augusztus 31-ig 30

o fér6helvek szama 2017. szeptember 1-t6l 35

o 2017. évi nyitvatartas: napok szama 226

e teljesitett gondozasi napok szama /jelenlétek/ 5721

e teljesitett élelmezési napok szama 5721
cbbol:
-100% normativ kedvezményben részesil$, ezért ingyenesen étkezdk szam 23 fo
-normativ kedvezménvben nem részesiillék szama 216
- kihasznaltsag a gondozott gvermekek szamahoz viszonyitva 80.,4%

(csak a napi jelenlét alapjan)

e beiratott gyermekek szama (jelenlét+hianyzas) 6734

e kihasznaltsag a beiratott gvermekek szamahoz viszonyitva
2017 augasztus 31-ig ( 4217x100/147/30) 95,62%
2017. szeptember 1-t61 ( 2517x100/79/35) 91.03%

e azadott honapban 10 napnal tobbet hianyzo gvermekek szama 0 fo

e korai fejlesztésben részesiilé gvermekek szama: 218

e normativ tamogatas elszamolasahoz (bolcsddébe beiratott gvermekek

szama alapjan )igényelhetd normativa 29 16
e aszilok altal fizetett téritési dij Gsszege: 425Ft
e aszildk altal fizetett gondozasi dij osszege: 100Ft

e azintézmény mikodtetésének forrasai:
= ingyenesen étkez6k normativaja
" normativ timogatas
= sajat bevétel
= onkormanyzati timogatas



Tovébbra is azt tartjuk a legfontosabbnak, hogy a gyerekek ol érezzék magukat nalunk, veliik valé
kapcsolatunkban alapveté minden kisgvermek szeretetteljes clfogadasa. Az eddigi bolesodei
hagyomanyok mellett célunk tovabbfejleszteni, még tobb 10j tartalommal megtolteni értckkel
gvarapitani a szakmai munkat. Baratsagos, szép, izlésesen berendezett, jol felszerclt a boleséde. Arra
toreksziink, hogy a megvaltozott jo korilmények kozott minél jobban megfeleljunk az 1)
kihivasoknak, de leginkabb a gyvermekeknek. akiket szeretni, fejlodésiikkben tamogatni mindannyiunk
kozos feleldssége.

» A gyermek o legtokéletesebl teremtmeny, mert egyedil I tudjo

A gyermek lelke lagy viasghoy vagy fehér papirhog hasonls, ahova
magdinak a gyermeknek kell bevésni a képzeteke. ,,

( Mariaw Montessovi )

Kérem a szoveges beszamolo elfogadasat. ——17; y
( : {1 |
\ v

"\ Téth Judit

Enying, 2018.4prilis 11.



Enying Varos Onkormdnyzaténak
Varosgondnoksaga

BESZAMOLO

2017. évrol




1. Az intézmény tevékenysége

Intézménytink 2015. juliusban valt részben onalléva, mint kozszolgaltatd kolt-
ségvetési szerv. Az intézmény jogallasa szerint gazdasagi szervezettel nem ren-
delkezo koltségvetési szerv.

Az intézmény tevékenységi kore alapvetden szolgaltatdi tevékenység, ame-
lyeket az alapitd okirat tartalmazza.

Ebbe a korbe tartoznak az alabbi feladatok:

Koztemeto6 fenntartas €s mukodtetés

Az onkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
Maés szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, egyéb
szolgaltatasok

Rovid idétartamu kozfoglalkoztatas

Orszagos kozfoglalkoztatasi program

Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

Erdégazdalkodas

Ut, autopalya épitése

Kozutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartasa

Piac lizemeltetése

Szennyviz gytjtése, tisztitasa, elhelyezése

Lakoépiilet €pitése

Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Zoldteriilet-kezelés

Varos-, kozségszolgaltatasi egyéb szolgaltatasok

Az intézményben folyo tevékenységet az alabbi jogszabalyok hatarozzak meg:

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol
2012. évi L. torvény a Munka Toérvénykonyvérol
1992, évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykoényvrol
2000. évi C. torvény a szamvitelrol
368/2011. (XI1.31.) Korm.rend. az allamhaztartasrol
4/2013.(1.11.) Korm.rend. az allamhaztartas szamvitelérol
370/2011. (XI1.31.) Korm.rend. a koltségvetési szervek belsé kontroll-
rendszerérol és belso ellenorzésérol

Az intézmény munkavégzéseinek helyszinei:

Kiil- és belteriileti kozteriiletek szempontjabol Enying Varos Onkormany-
zatanak miikodési teriilete )
Karbantartasi feladatok szempontjabdl Enying Varos Onkormanyzatanak

intézményei, ingatlanai
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Az év soran a kisebb, mindennapos karbantartasi, javitasi feladatokon kiviil:

- az Enyingi Egyesitett szocidlis Intézmény Hosok téri intézményének els-
terét csuszasgatlos burkolattal lattuk el, falait kifestettiik, a Szabadsag téri
intézmeényt kimeszeltiik;

- elvégeztiik az Enyingi Bolcsode konyhdjanak tisztitofestését, valamint a
kiilsé faburkolatokat id6jarasallo bevonattal lattuk el;

- a Szirombontogaté Ovoda intézményiben meszeltiink, falakat és ajtélapo-
kat festettiink, valamint elvégeztiik a Polgarmesteri Hivatal emeletének
festését is;

- az Esze Tamas utcaban két helyen javitottuk ki a megrongélodott lapozott
csapadékvizelvezeto arkot;

- valamint a Turul szobor alatti domboldalon elkezdtiik a tdimfal épitését —
melyet a késébbiekben teljes szélességben szeretnénk elkésziteni — a talaj
Torok Balint utca utfeliiletére mosddasanak megakadalyozasara.

A kozvetlen feladatkoriink ellatasan kiviil beruhazasi jellegii feladatként bovi-
tettiik a Kenderfold utcai kert kamerarendszerét, a sportpalyan a Vas Gereben
utca fel6li oldalon kicseréltiik és lefestettiik a kerités faelemeit.

Helyrehoztuk intézményiink, a Szirombontogaté Ovoda Vas Gereben utcai in-
tézményének udvaraval kozos falat, valamint a dr. Belak Sandor utcai bérlemé-
nyeknél elkészitettiink egy ujabb keritést.

A kozteriileteken két alkalommal iltettiink viragokat, egyszer arvacskaval,
egyszer pedig barsonyviraggal tettiik szebbé varosunkat.

A START programok munkafolyamatainak iranyitdsan tul munkatarsaink te-
vékenyen részt vettek a feladatok elvégzésében is, elsdsorban az olyan felada-
tokban, amelyek szaktudast igényelnek.

A START-Mezbégazdasag program termelésén feliil intézményiink sajat kolt-
segén vetett kukoricat, napraforgét, csicsokat, uborkat, fejteni valo babot, sarga-
dinnyét, csicsokat, dugvanyoztunk sonkahagymat, magrol fiiszerpeprika palantat
neveltiink €s iltettiink. Sajnos a bab és sargadinnye nem hozott termést, mely
valosziniileg a kedvezétlen idGjarasnak kdszonhetd. Ettdl fliggetleniil 6sszesen
16,878 tonna termést takaritottunk be, melybdl 16,2677t keriilt értékesitésre dsz-
szesen nettd 1 099 536,- Ft értékben. A megtermelt mennyiség mindéssze kb.
3,5%-a volt a veszteség, és nem volt szamottevd a bolcsddei étkeztetésre atadott

termények mennyisége sem.

(A részleteket a kivetkezd tablazatok rartalmazzdk)

3. oldal



0s6°0%

[Bp[0 "}

095 € 5 :ussezssg
0 10000 _ - akuuipebies
099 |000's " exiogn
0 10000 ﬂ deq Q|en uslle
0 _ooo.o _ B)0soIsD
006 2 |056°S 7 ewAbBeyeyuosy-in
| By HabasifuuawAuguus) .
o3 ‘ BosiAuuapy | HOPER %euspQsolng et

“YNY2142 S Y2AUPULID] 11OPDID 249254 PYSI|OY D [0qaSI|ouLidl Bpsyoupuo3soiv y

‘DIVZD]QD] O}1SIZSSQ YIUISI|UILD] 18DSDPZDBOZOUL BDSYOUPUOISOD,

‘2|24PADq SPLISINYPILP
00000 #6660 44 096 £ ‘I E082 OII00 ydG0G 221 T 44 96G 660 I LL9Z9T  08LEOT |4 .
0000 |96€°666 05601 289292 91 1820'948 91 | by i
0000 Jo000  WJ0 44 0 0000 W40 44 0 0000 0000 6% ahuuipebigs
0000 [000'0LE W40 Y40 10000 o 589 LO9 44§89 L09  |000'06.G 0000919 [B% “9Biojesdeu
0000 [092'G61 440 ‘40 000'0  ¥d 08 90¥ 44 08 90¥  |000'09v 6 |092'GG96 | B eILO}NY
0000 (69601 44099 (4026  000'G 440902/ 44 ObL 9G ELY'9lY  [2¥O'2ey By exogn
0000 |0000 W40 ko 000'0 ¥4 00€ 2 4118 1 “|oog'y 00511 By eyudediezspy
I T T R T Joooo fs0 44 0 ~ |ooo'o 0000  [BY  qgeq gjea ueife;
000’0 |000'0 41 0 ¢4 0 0000 ¥4 0r0 OF 44 906 £ 00t'0%% 00%'09¢% 6 B)9S0180
0000 |£96'€2 WJ0062 /4 €822 |0S6'S U4 0p9 €2 41 $19 81 60£'621  [928'8G1 6% ewdBeyejuosrin
121z59) | Besaizsan [(vdy%s2) oHnIq |oHau sPPoI? [(vdy%s2) oHmg |onau 52452442 | sD4LIDDIRq £102



2. Személyi dallomdny

Az elvégzendd feladatok tekintetében a személyi allomanyunk azokban az
idoszakokban éppen hogy elégséges, amikor a hagyoméanyos kézmunka program
fut, és az alland6 allomanyunk mellé a programban résztvevoket be tudjuk osz-
tani, sét csoportvezetdi feliigyelettel némely munkat énélloan is rajuk bizhatunk.
Amikor viszont ez a program sziinetel, a rendelkezésre 4116 4llomany csak az in-
tézményekben adodo hibaelharitasokra elég.

2016-ban egy kollégank egészségiigyi allapota stilyosan megromlott, 6 2017.
Julius kozepétél december kozepéig felmentési idejét toltotte. A megiiresedett
statusz betoltésére december 18-16l 1 fo karbantartdt neveztiink ki. A hatarozott
idejli szerzodéssel kinevezett 1 f6 kémiivest sajnos az év kozepén fel kellett
mententink, ezért az intézmény allomanyaban azota nincs szakképzett kdmiives.

2017. évben a vezetdi és adminisztrativ dllomanyban is tortént valtozas, mivel
egy kollégank kiilfoldi munkavégzés miatt kérte felmentését, a megiiresedett sta-
tusz az év végéig nem kertilt feltoltésre.

2.1 Intézményi személyi allomdny alakulasa, dsszetétele 2017-ben
2.1.1 Vezetck és adminisztrativ dllomdny:

| {6 intézményvezetd

I 16 egyéb (miiszaki) ligyintéz6 szeptember kdzepéig
1 10 teleptilésiizemeltetd

e | fo adminisztrator

1 {6 raktaros-adminisztrator

2.1.2 Egyéb szakfeladatok ellatdsa:

o | f6 tehergépkocsi vezetd
o 2 {6 gépkezel6 — ebbdl 1 f6 karbantarto
o 1 {0 piacfeliigyelé (+ gyepmesteri és zdldteriilet-fenntartasi feladatok ella-

tasa)
2.1.3 Fizikai allomany:

o 1106 vizvezeték szereld

o 2 f6 kémiives — 1 f6 tartésan betegaloloméanyban, majd felmentési idejét
toltdtte december kézepéig, 1 f6 julius elején felmentve

e 1 0 burkolo

e 1 {6 karbantarto december kdzepétdl

Az allomany nagysaga is mutatja, hogy az év kozben felmeriild nagyobb
munkalatokra nem rendelkezik intézményiink megfelelé 1étszamu fizikai allo-
mannyal, olyan segédmunkaerével, aki a munkalatoknak megfelelé szakmai
képzettséggel rendelkezne. Ezt az allomanyt az év kozben futé hagyomanyos
kozfoglalkoztatasi programban alkalmazott dolgozokkal igyeksziink kiegészite-
ni.
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2.2 Hagvomanyos kozfoglalkoztatasi allomany 2017-ben

2.2.1 Hagyomanyos kozfoglalkoztatas — 2016.03.16.-2017.02.28. - 30 fo:
20716/26/00264

e 3 {6 szakmunkas
o 27 f0 segédmunkas — ebbdl 8 {6 fizikai allomanyban a Varosgondnoksagon,
a tobbiek egyéb intézményekben lattak el kiegészitd (takaritasi, karbantarta-

si) feladatokat.

2.2.2 Hagyomdanyos - Téli kozfoglalkoztatdas — 2016.12.01.-2017.02.28. - 15 f6:
20716/26/287

e 1 {6 csoportvezeto
e 1 {0 szakmunkas
o 13 {6 segédmunkas

2.2.3 Hagyomdnyos kozfoglalkoztatas oktatdassal — 2016.12.12.-2017.04.17. - 45
J6:20716/26/00291

e 2 o segédmunkas — 6vodai dajka képzésen Székesfehérvaron

e 15 {6 segédmunkas — csaladellaté képzésen

e 13 {0 segédmunkas — mezdgazdasagi munkas képzésen

e 9 {0 segédmunkas — tisztitas-technologiai szakmunkas képzésen
e 6 fO segédmunkas helyet nem sikerilt feltdlteni

2.2.4 Hagyomanyos kozfoglalkoztatas — 2017.03.06.-2018.02.28. - 30 5.
20716/26/00293

o 2 {6 szakmunkas
o 28 f0 segédmunkas — ebbdl 8 f6 a Varosgondnoksagon, a tébbiek egyéb
intézményekben lattak el kiegészito (takaritasi) feladatokat

2.2.5 Hagyomanyos — Téli kézfoglalkoztatas — 2017.12.05.-2018.02.28. - 20 f6:
20716/26/00307

e 1 fo csoportvezetd
e 19 f6 segédmunkas

A fenti felsorolasbdl kitiinik, hogy a hagyomanyos kézfoglalkoztatas keretén
beliil alkalmazott dolgozok nagy része mas intézményekben végez munkat, vagy
valamilyen jellegli képzésben részesiil, iskolapadban iil, €s a Varosgondnoksag
altal elvégzendo munkalatokat csak kis mértékben segitik.

Az intézménylinkben foglalkoztatott kdzfoglalkoztatottak elsdsorban a kozte-
riiletek tisztan tartasat végezték (zold €s ,kommunalis” hulladék osszegylijtése,
ho- és jégmentesités, sozas), 1-2 fo a zoldteriiletek karbantartdsaban (fiivagas)
vett részt, mig a szakmunkasok és néhany segédmunkas végzett el komolyabb
szaktudast igényl6 feladatokat.

A rendelkezésre 4ll6 1étszamot csak mas, az Onkormanyzat ltal inditott prog-
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ramok résztvevdivel tudtuk kiegésziteni, akik elsésorban a zoldteriiletek karban-
tartasaban (flnyiras, viragdgyasok karbantartasa, stb.) valamint a nagyobb pro-
jektek kivitelezésében vettek részt.

2.3 Onkorminyzati START programok kozfoglalkoztatasi allomanya
2017-ben

2.3.1 START-Mezdgazdasdg program — 2016.03.01.-2017.02.28. - 32 f5:
20716/30/00073

o 1 f6 szakmunkas —2017.02.28-ig
o 1 f0 adminisztrator — 2017.02.28-ig
e 6 f0 segédmunkas — 2017.02.28-ig
o 2 {6 csoportvezetd — 2016.11.30-ig
e 22 16 segédmunkas —2016.11.30-ig

2.3.2 START-Mezégazdasdg program — 2017.03.02.-2018.02.28. - 15 f5:
20716/30/00105

o 1 6 szakmunkas — 2018.02.28-ig

o 3 {6 segédmunkas — 2018.02.28-ig

e 1 f6 szakmunkas csoportvezetd — 2017.11.30-ig
e 10 f6 segédmunkas — 2017.11.30-ig

2.3.3 START-Belvizelvezetd rendszerek karbantartdsa program — 2017.03.02.-
2017.11.30. - 15 f6: 20716/30/00106

o 1 f6 szakmunkas csoportvezetd
e 14 6 segédmunkas

2.3.4 START-Belteriileti kozutak karbantartdsa program - 2017.03.02.-
2017.11.30. - 15 fo: 20716/30/00107

e 1 {6 szakmunkas csoportvezetd
e 14 {6 szakmunkaés

A programok létszamfeltltése nem ment egyszerlien, és sajnos a START
programok egyikében sem sikertiilt elérni a teljes 1észamot.

A folyamatos kozvetitések ellenére nagy szamban nem jelentek meg a kdzve-
titett személyek, a megjelenteknek egy része vagy nem vallalta a felkinalt mun-
kalehetéséget, vagy orvosilag nem volt alkalmas az elvégzend§ feladatra.

Munkénkat tovabb nehezitette, hogy a program ideje alatt tébben is felmond-
tak kiilénb6z6 okokbdl, de jellemzden munkahelyvéltas miatt.

Lehetdségeink szerint mindent elkovettiink mind a hagyomanyos kézfoglal-
koztatdsi programok, mind a START programok esetében — a Fejér Megyei Kor-
manyhivatal Enyingi Jarasi Hivatalanak Munkaiigyi Osztalya segitségével —
hogy minél t5bb szabad helyet fel tudjunk tolteni, ezaltal segitve, hogy a helyi
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munkanélkiili, foglakoztatast helyettesité tamogatasban részesiild lakossag az
anyagi koriilményein, megélhetésén javithasson.

Ezt a tevékenységet a 2018. évben is — bar csokkentett 1étszammal és keve-
sebb program inditasaval — folytatjuk.
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3. Gazdalkodds

Az adott évi koltseégvetési gazdalkodas soran a koltségvetésben meghatarozott
pénzigyi keretek kozott tudtuk tartani gazdalkodasunkat.

Az ¢€v soran sziikséges volt némi koltségatesoportositas az egyes részegysé-
gek kozott, csokkentve lett a teljes koltségvetési keret is, de dsszességében a

pénziigyi felhasznalas nem érte el a modositott sszeget sem.

3.1 Intézményi szamszaki beszamolé

A részletes szamszaki beszamoldt a pénziigyi osztdly késziti el.”

Az intézmény 2017. évi pénziigyi eldiranyzatai az alabbiak szerint alakultak
(a 2018.01.16.-an pénziigyi osztaly dltal kiadott terv-tény adatok alapjin):

3.1.1 Kiadasok

o Virosgazdalkodas

2017. évi eredeti
eldiranyzat
26 141 000 Ft
18 728 000 Ft

‘ Megnevezés

r Bér és jarulékok Osszesen
Dologi kiadasok 6sszesen

i . ..
i Beruhazasok 0sszesen

e Park és zoldtertlet

| , 2017. évi eredeti
Megnevezés

| elbiranyzat
Bér és jarulékok osszesen | 10 534 000 Ft |
Dologi kiadsok ésszesen 3976 000 Ft |
| Beruhézasok dsszesen 0 Ft |

o Koztemetd fenntarta’_lsa
} 2017. évi eredeti

| hleghevenes el6irdnyzat
| Dologi kiadasok ésszesen 213 000 Ft |
' Beruhazasok dsszesen 0 Ft

e Piac uzemeltetése
2017. évi eredeti

I Megnevezés eléiranyzat

’ 4
i Dologi kiadasok 0sszesen 575 000 Ft

| Beruhazasok dsszesen 0 Ft

o Ut, jarda karbantartas

2017. évi eredeti
eléiranyzat

Megnevezés

| Dologi kiadasok sszesen
9. oldal

2372000 Ft

2445 000 Ft

2017. évi modositott
eléiranyzat

26437 355 Ft |
20 345 000 Ft

2011 000 Ft

12017. évi médositott

eloiranyzat

10 534 000 Ft

3976 000 Ft
300 000 Ft

2017. évi modositott |

eléiranyzat

213 000 Ft

61 000 Ft

2017. évi modositott
eldiranyzat
575 000 Ft
0 Ft

2017. évi modositott
eloiranyzat

1 945 000 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

26 402 985 Ft
19 905 937 Ft
1 168 128 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

10 815 810 Ft
4 282 029 Ft
298 450 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

47 444 Ft
59 900 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

612973 Fi
0 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

1627 115 Ft



o Szennyvizkezelés

: 2017. évi eredeti
Megnevezes

eléiranyzat
Dologi kiadasok Gsszesen 3 510 000 Ft
- Beruhazasok 0sszesen 0 Ft

e Onkormanyzati nem lakoingatlan

2017. évi eredeti

Megnevezes g
eldiranyzat

Dologi kiadasok Osszesen
300 000 Ft

| Beruhazasok Osszesen

o Onkorményzati lakoingatlan
J . 2017. évi eredeti
& eloiranyzat

Dologi kiadasok Osszesen 616 000 Ft

o Nem veszélyes hulladékszallitas
2017, évi eredeti
eléiranyzat

6 002 000 Ft

Megnevezés

| Dologi kiadasok dsszesen

e Veszélyes hulladékszallitas
2017. évi eredeti
eldiranyzat
125 000 Ft

Megnevezés
|
Dologi kiadasok dsszesen
¢ Sportlétesitmény fenntartasa

| 2017. évi eredeti
elbiranyzat

[
‘ ’
i Megnevezes
|

l Dologi kiadasok 6sszesen |

3.1.2 Bevételek

, 2017. évi eredeti
Megnevezés
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4 812000 Ft

2222 000 Ft |

eléiranyzat
Varosgazdalkodas 0sszesen | 2 181 000 Ft |
| Park és zoldteriilet dsszesen | 316 000 Ft
Kéztemeté (MAZSIHISZ) | 96 000 Ft
Piac iizemeltetés Osszesen 1 000 000 Ft |
Szennyvizkezelés 6sszesen 765 000 Ft |
e s

2017. évi modositott
eldiranyzat

3 570 000 Ft

102 841 Ft

2017. évi modositott
eldiranyzat

3 665 000 Ft
197 159 Ft

2017. évi modositott
eldiranyzat

616 000 Ft

2017. évi modositott
eldiranyzat

5972 000 Ft

2017. évi modositott
eloiranyzat

125 000 Ft

2017. évi modositott
eloiranyzat

2222 000 Ft

2017. évi modositott
eldiranyzat

2 181 000 Ft
316 000 Ft

96 000 Ft

1 000 000 Ft
765 000 Ft

425 000 Ft

2017. évi penziigyl
felhasznalas

2419 845 Ft
102 840 Ft

2017. évi pénzigyi
felhasznalas

2493 951 Ft
0 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

597 952 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

8 088 344 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

26 157 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

1 584 675 Ft

2017. évi pénziigyi
felhasznalas

1 308 926 Ft

57 912 Ft

96 000 Ft

1 082 600 Ft

872 270 Ft

262 906 Ft



3.2 Hagyomsdnyos kézfoglalkoztatasi programok kéltségvetése és elvég-

zett feladatok

3.2.1 Hagyomanyos kézfoglalkoztatas

Koltség megnevezése
| Bér és jarulékok dsszesen
‘ Beruhazasi és dologi koltségek Osszesen

| Program kdoltségei Gsszesen
3.2.2 Hagyomanyos - Téli kézfoglalkoztatas

Koltség megnevezése
| Bér és jarulékok dsszesen
|
' Beruhézasi és dologi kéltségek dsszesen

!‘ Program koltségei sszesen
3.2.3 Hagyomanyos kozfoglalkoztatds oktatdssal

ll Kéltség megnevezése
‘ Bér és jarulékok Osszesen
' Beruhazasi és dologi koltségek Gsszesen

’ Program koltségei 0sszesen

3.2.4 Hagyomanyos kozfoglalkoztatds
|

Koltség megnevezése
| Bér és jarulékok sszesen
f Beruhazasi és dologi koltségek dsszesen

i Program koltségei 0sszesen
3.2.5 Hagyomdnyos - Téli kézfoglalkoztatds

Koéltség megnevezése

Bér és jarulékok Gsszesen

| Beruhazasi és dologi koltségek 6sszesen

Program koltségei 6sszesen

Tervezett koltség
31 983 624 Ft
0 Ft
31 983 624 Ft

Tervezett koltség
4259 631 Ft
803 237 Ft
5062 868 Ft

Tervezett koltség
12 807 094 Ft
0 Ft
12 807 094 Ft

Tervezett koltség
32 884 614 Ft
1636 427 Ft
34521 041 Ft

Tervezett koltség

5370 492 Ft
515 862 Ft
5 886 354 Ft

A kozfoglalkoztatasi programok keretein beliil tudtuk megoldani az Onkor-
manyzat intézményeinek takaritasi feladatainak ellatasat, javitottuk véarosunk
kozteriileteinek tisztasagat, latvanyat.

A téli kozfoglalkoztatas keretében beszerzett anyagok és eszkdzok nagy segit-
séget nyujtottak ahhoz, hogy a téli sikossagmentesités gordiilékenyebb, szinte
folyamatos lehessen.
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3.3 START programok koltségvetése és elvégzett feladatok
3.3.1 START-Mezogazdasag program (2016.-2017.)

Koltség megnevezése Tervezett koltség
- Bér és jarulekok osszesen 20 549 193 Ft
' Beruhazasi €s dologi koltségek dsszesen 6 959 227 Ft
Felajanlott sajat forrds (beruhazasi és dologi 208 959 Ft

koltség terhére)
Program koltségei 0sszesen 36 508 420 Ft

A program keretén beliil 6,6603ha teriileten termesztettiink konyhakerti zold-
ségeket és takarmanynovényeket, melyekbol sszesen 76,3086t terményt termel-
tink meg. Ebbdl a mennyiségbdl Osszesen 67,0698t terményt értékesitettiink,
4,4406t keriilt intézményekbe, ill. a kozfoglalkoztatottak részére szocialis jutta-
tasként atadasra, €s 4,7982t veszteségiink keletkezett, amely elsésorban a takar-
manykukorica szaradasi veszteségébol adodott.

A termények értékesitésébdl Gsszesen brutto 3 816 462 Ft bevételiink keletke-
zett, és bruttd 502 525 Ft értékben kertiltek zoldségfélék atadasra.

A 2015-2016. években mezdgazdasagi termelésbdl befolyt 6sszegbdl 2016. év
végén vasaroltunk a Fejér Megyei Kormanyhivatal Enyingi Jarasi Hivataldnak
Munkatigyi Osztalya jovahagyasaval egy Peugeot Boxer tipustu 7 személyes pla-
tos kisteherautot, melyet nem csak a mezégazdasagi programban, de mas prog-
ramokban és a mindennapi hasznalatban is hasznosithatunk.

A program végeztével 5 {0 kerult tovabbfoglalkoztatasra hat honap id6tartam-
ra, 2017. marciusatdl augusztus végeig.

3.3.2. START-Mezbgazdasag program (2017.-2018.)

Koltség megnevezése Tervezett koltség
Bér €s jarulékok osszesen 13 993 338 Ft
! Beruhazasi és dologi koltségek dsszesen 4440102 Ft
jr Program koltségei dsszesen | 18 433 440 Ft

A program keretén beliil 2,4382 ha teriileten termesztettiink konyhakerti €s
szant6foldi novényeket, melyekbol 6sszesen 21,2353t terményt takaritottunk be.
A termelési tevékenység soran 7,4674t veszteségiink keletkezett, mely els6sor-
ban a tisztitas soran keletkezett hulladékbol és tarolas idétartama alatti szaradasi
veszteségbol adodott.

Az év soran 10,9913t terményt értékesitettiink osszesen 752 398,- Ft + 27%
AFA, azaz brutté 955 545,- Ft értékben. A Bolcsdde és mas intézmények, vala-
mint szocialis juttatasként a kozfoglalkoztatasban résztvevok részére Osszesen
2,7766t zoldségféle keriilt atadasra, Osszesen 302 201,- Ft + 27% AFA, azaz
brutt6 383 795,- Ft értékben.

(A részleteket a kovetkezd tablazatok tarialmazzak)

12. oldal
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3.3.3 START Belvizelvezetd rendszerek karbantartdsa program

Koltség megnevezése Tervezett kdltség
Bér és jarulékok Gsszesen | 12 574 026 Ft |
Beruhézasi és dologi koltségek dsszesen 2641 571 Ft
Program koltségei Ssszesen | 15 215 597 Ft

A 2017. évben a Névtelen utca, a Vaci Mihaly és a Dozsa Gyorgy utca kozotti
szakasz arkanak profilozasa és lapozasa volt az egyik feladat, mely a termd6fol-
dek felol heves esdzések soran ,,lezuduld” iszapos viz elvezetését volt hivatott
ellatni. Az arok lapozasa, az atereszek cseréje és az 1ij hidfejek kialakitasa telje-
sen elkésziilt, de a term6fold esézések utani utfeliiletre keriilését nem tudja meg-
akadalyozni. A masik feladat a program soran tobb helyszinen, 6sszesen 950m
hosszban az arkok tisztitasa, profilozasa, az atereszek tisztitisa és cseréje volt.
Balatonbozsokon a Gardonyi Géza utcaban dsszesen 700m hosszban, a Szirom-
bontogaté Ovoda bozsoki intézményétd] a Park utcaig 167m hosszban kétolda-
lon (334m), a Park utcatol az Arany Janos utcaig 225m hosszban. Az Arany Ja-
nos utca Gardonyi Géza és Mikszath Kalman utcak kozotti szakaszan egy olda-
lon 80m hosszban, valamint a Gardonyi Géza utcatol a Cinca-Csikgat patak viz-
gyljtéjéig 141 m hosszban. Az utobbi helyen el6szor az elburjanzott lagy- és
fasszaru novényzetet kellett kiirtani, megritkitani. Enyingen a Dozsa Gyorgy ut-
caban, a 2767hrsz-en 1év0 ingatlanon tisztitottuk ki az arkot és az atereszeket. A
vallalt feladatok mindegyike a program végéig befejezésre keriilt.







3.3.4 START Belreriileti kozutak karbantartasa program

Koltség megnevezése Tervezett koltség
Bér és jarulékok dsszesen | 12 574 026 Ft |
Beruhazasi és dologi koltségek dsszesen 2 657 399 Fit
Program koltségei Osszesen 15231 425 Ft

A program keretén beliil négy helyszinen folytattunk munkalatokat, ezen beliil
Kabokapusztan a Mivel8dési haztdl az utolsé utcaig az egyik oldalon 316m
hosszan, Enyingen a Bocsor Istvén utca Istvan kiraly és Arpad utcak kozotti
170m hosszu szakaszén, €s az Istvan kiraly utca Hosok tere és Diofa utca kozotti
375m-es hosszéan késziilt el a betonlapokbdl allo jarda felujitasa. A program so-
ran elvégzett térkOvezés Osszesen 435m?’ terilleten tortént meg, mely sordn a
Kossuth Lajos utcaban a Tinodi Lantos Sebestyén Reformatus iskola és az OTP
Bank épiilete kozotti jardaszakasz feldjitasa késziilt el. A térkovel ellatott jarda-
szakaszon az épiiletekrd] a csapadékviz elvezetését a jardafeliilet alatt oldottuk
meg, igy a feliiletet nem torik meg az es6viz elvezetésére szolgaldé bemélyedeé-
sek. A szakasz elkészitése kozben az iskolak kozotti buszmegélld korili teriiletet
1s letérkoveztik.

18. oldal



19. oldal




4. Targyi feitételek

A targyi feltételek, hianyossagok potlasat a koltségvetési keretek adta leheto-
ségek kozott a 2017. évben is folytattuk. Nagyobb értéki eszkozok vasarlasara
ugyan nem volt lehetdségiink, de a mindennapi munkavégzéshez sziikséges esz-
kozoket megprobaltuk lehetoség szerint beszerezni.

A mezbgazdasagi berendezések hianyat részben kodlcsonvétellel, részben bér-
munka végzéssel oldottuk meg. Ezeket a kényszermegoldasokat probaltuk, és
probaljuk meg sajat eszk6zok beszerzésével megoldani. A Kenderfold utcai kert
ontdzéséhez 2 db szordfejet vasaroltunk a hibas, nem hasznélhat6 darabok poétla-
sara, valamint sajat koltségen 1 kameraval kiegészitettik a kamerarendszert,
mely igy most 4 kameraval figyeli a teriiletet.

Az itt elhelyezésre keriilt, START-Mez6gazdasag programban beszerzett kon-
ténert rakotottiik a villamos- €s a vizhaldzatra, valamint kiépitettiik a szennyviz-
elvezetést.

A zoldeteriilet-fenntartasi munkalatok elvégzéséhez az év sordn 1 db lancfii-
részt szereztiink be, a tonkrement, leselejtezett darab potlasara. Uj bozbtvagét,
filkaszat, fiinyirdt, vagy onjaro flinyirét nem szereztiink be az év soran, de jelen-
tds osszeget forditottunk a mar meglévo eszk6zok javitasara, felujitasara és kar-
bantartaséra.

A 2017. évben a varosi piaccsarnok szépitésére muskatlit vasaroltunk, hogy
baratsagosabba tegyiik az épiilet koryezetét. A jovoben szeretnénk néhany fa-
csemetét is iiltetni, hogy késdbb, a melegebb hénapokban amyékot biztositson a
szabadtéren arusitoknak, €s a t6liik vasarloknak.

Az év soran folytattuk a karbantartd miihely szerszamainak hianypotlasat, va-
lamint a karbantartasi, épitési munkakhoz sziikséges kis értékii eszk6zok cseré-
J€t, beszerzesét.

Az adminisztrativ feladatok ellatasanak konnyitésére 1 db 0 szémitogépet
szereztiink be, az egyik elavult, gyakran hibasan miik6dé gép helyett (jelenleg
tizemen kivil, de dolgoz6ink barmikor hasznalhatjdk az iroddban), valamint a
kommunikacio konnyitésére 1 db mobiltelefont vasaroltunk dolgozdinknak.

A 2018. évben is szeretnénk a hidnyzo6 eszk6zok poétlasat folytatni, lehetoség
szerint az évek soran megrongalodott irodai butorokat lecserélni. Nagyobb érté-
kii beszerzés nem szerepel a terveink k6zott, inkabb a karbantartasi feladatok el-
végzeésére koncentralunk. Azokat a munkakat, melyekhez nem rendelkeziink
eszkozokkel, vagy dolgozoink megfeleld szakképesitéssel, tovabbra is kiils6 val-
lalkozok segitségével és kozremiikodésével, kolcsonvétellel, vagy szivességi
hasznalattal tudjuk majd megoldani.

aroly intézmén t6



— Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont

8130 Enying, Kossuth u. 22.
Tel: 22/372-104, 30/183-6123
E-mail: csgyk@enying.eu

Szakmai beszamolo

Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont

2017. évben végzett tevékenységérol

Enying, 2018. 04. 11.
Tisztelettel:
Fehér Mdnika

Intézményvezetd




A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold tobbszoér modositott 1997. évi
XXXI. toérvény 96. § (6) bekezdése beszamolasi kotelezettséget ir elé a telepiilési
onkormanyzat képviseld testiilete felé, a tobbszér modositott 15/1998. NM rendelet 9. § (4)
bekezdése és a 149/1997. Kormanyrendelet 10. szamu mellékletében meghatarozott tartalmi

kovetelményekkel a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.

Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont jarasi szinten az alabbi telepiiléseken végzi
munkajat:

- Enying

- Mezdszentgyorgy

- Lepsény

- Kislang

- Matyasdomb

- Dég

- Mezokomarom

- Szabadhidvég

- Lajoskomarom
Az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Enying, Szabadsag tér 2. szam alatt nyujtja
Onkéntesen igénybe veheté csaladsegitd szolgaltatiasit. Enyingi Egyesitett Szocidlis
Intézmény ad irodahelyiséget és tligyfélvaro helyiséget 2 fo csaladsegité és 1 f6 szocialis
asszisztens kollégank szamara.
Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Enying, Kossuth u. 22. szam alatt miikodik. Itt
3 6 esetmenedzser, 1 f6 szocialis asszisztens, 1 o intézményvezetd, 1 f6 intézményvezeto-
asszisztens és 1 fo dvodai és iskolai szocidlis segit6 dolgozik.
Az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai az Enyingi Csalad-és
Gyermekjoléti Kozponthoz tartoznak, két kiilon telephelyen munkalkodnak.
Mezoszentgyorgy, Lepsény, Kislang, Matyasdomb, Szabadhidvég telepiiléseken dolgozo egy-
egy f0 csaladsegité a Polgardi Viaros Csaladsegitdé ¢és Gyermekjoléti Szolgdlata,
Mezdkomarom és Dég telepiiléseken dolgozé csaladsegitoket az Enyingi Egyesitett Szocialis
Intézményfoglalkoztatja, a Lajoskomaromban tevékenykedd csaladsegité pedig az Agape

Evangélikus Szeretetszolgalat égisze alatt tevékenykedik.



A csaladsegités a szocidlis, mentalhigiénés problémak, vagy krizishelyzetben segitségre
szoruld csalddok, személyek szamara az ehhez vezet6é okok megsziintetésére, megeldzésére,
€letvezetési képesség megdrzésére nyhjtott komplex szolgaltatas, melynek keretében

- Szociélis, életvezetési, pszichologiai, jogi, mentalhigiénés tanacsadast biztositunk

- Pénzbeli, természetbeli ellatasokhoz valod hozzajutishoz segitjilk az anyagi nehézségekkel
kiizdo személyeket.

- Megszervezzikk szamukra a szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzajutast, segitjiik
iigyfeleinket az tigyintézésben,

- Adossagkezelési iigyekben nyujtunk segitséget,

- Kapcsolati problémék megoldasaban segitjitk a hozzank fordulokat,

- Csaladgondozast végziink, elkészitett terv alapjan tébbszori taldlkozas alkalmaval a csalad
miitkodési zavarait, konfliktusok megoldasat segitjiik eld,

- Munkanélkiiliek, lakhatdsi problémakkal kiizdok, egyéb problémakkal, szocialis
szempontbdl raszorult személyek, illetve csaladtagjaik szamara nyujtott tanacsadas,

- Adoménygylijtés, €s a raszorulok kozotti szétosztas.

»A gyermekjoléti szolgéltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes
szolgaltatas, mely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznélasaval szolgalja
a gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének eclosegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelozését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.” (Gyvt. 39. §.) Ezeket a feladatokat a
gyermekjoléti szolgalat 55/2015. EMMI rendelet alapjan szocidlis segité munkaval,

szolgaltatdsi, szervezési tevékenységgel latja el.

A szocialis segitdbmunka a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére iranyulo segitd
folyamat, mely soran a csaladsegité az igénybe vevé problémajanak megoldasa, céljainak
elérése érdekében mozgodsitja az igénybe vevé sajat és komyezetében jelentkez6 erdforrasait,
valamint azokat a szolgdltatasokat, amelyek bevonhatoak a célok elérése érdekében. Az

esetmegbeszéléseken ezeket az eréforrasok feltérképezésre keriilnek.

A gyermekjoléti kdzpont esetmenedzserei a hatdsagi intézkedéseket igénylo ligyek esetében
végeznek szakmai tevékenységet. Ilyen hatosagi intézkedés a védelembe vétel, a csaladba

fogadas, az ideiglenes hatalya elhelyezés, a nevelésbe vétel, az utogondozas.



Az esetmenedzserek megszervezik a szakmai tevékenységet, gondozasi — nevelési tervet
készitenek. A csaladsegit6k az esetmenedzserek altal készitett gondozasi-nevelési tervbol
részfeladatokat latnak el.

A szolgalat és a kdzpont feladatmegosztas mellett csaladsegité €s gyermekjoléti szolgaltatast
rendszerelméletben torténd egyesiilése valosult meg. Ez azt jelenti, hogy az egyes
csaladokban felmeriil6 dsszes szocialis problémat egységes szemléletben vizsgaljuk meg. A
csaladot gondozo csaladsegité vagy esetmenedzser ismeri a csalad tagjaival kapcsolatos
problémakat, ismeri nehézségeiket, illetve ralatasa van a csalad életére, ezért egy csaladsegito,
illetve egy esetmenedzser gondoz egy-egy csaladot. Igy valik komplex segitd tevékenységgé a
kliensek segitése.

A 2017-es évben a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatnal nagy volt a forgalom. 103
csaladbol dsszesen 182 iligyféllel dolgoztak csaladsegitdink egyiittmiikodési megéllapodas

alapjan:

Nem és 0-2 3-5 6-13 14-17 18-24 25-34 35-49 50-61 | 62 év | Osszesen:
életkor év év év év év év év év feletti

Ferfi 8 25 33 11 1 4 82

N6 12 18 43 19 3 5 100
Osszesen: 20 43 76 30 L 9 182

Egyiittmiikodési megallapodas nélkiil a szolgaltatast igénybe vevok szama Osszesen 326

csaladbol 391 16 volt:

Nem és 0-2 3-5 6-13 14-17 18-24 | 25-34 | 35-49 | 50-61 | 62év | Osszesen:
életkor év év év év év év év év feletti

Férfi 2 4 16 11 12 39 48 25 9 166

No 3 24 6 31 47 73 29 13 225
Osszesen: 2 7 39 17 43 86 121 54 22 391

A tablazatbol kideriil, hogy a gyermekes csaladok esetében kotottek egyiittmiikodési
megallapodast csaladsegitdink. Kiugroan magas a 6 és 13 év kozotti korosztalyban a szolgalat
munkajat igénybe vevbk szama, akik Onkéntesen vallaltdk az egyiittmiikodést
csaladsegitoinkkel.

A szolgéltatast igénybe vevok éltal hozott problémak szama mutatja, hogy a legtobb kliens
igyintézéssel és informaciokéréssel érkezett szolgalatunkhoz. Nemcsak anyagi, megélhetési,
életviteli problémak miatt keresték fel a csaladsegitoket, hanem gyermeknevelési,
problémakkal, vagy csaladi-kapcsolati konfliktusok megoldaséban is kértek segitséget. A

gyermekek elhanyagolasaval kapcsolatban érkezett jelzésekre torténd lépések szama is magas.




Szakmai tevékenység tekintetében a mult év folyaman a kovetkezoképpen alakult:

szakmai a szolgéltatasban
Megnevezés tevékenység részesiilok szama

szama
Csaladlatogatas 2307 63
Segitd beszélgetés 1470 120
Ugyintézéshez valo segitségnytijtas 1467 113
Tanacsadas 603 46
Természetbeni ellatashoz valo hozzaférés segitése | 635 46
Pénzbeli ellatasokhoz valo hozzaférés segitése 252 27
Adomanykozvetités 174 13
Mas szolgaltatashoz valo hozzaférés 136 10
Informécionyijtas 147 11
Konfliktuskezelés 37 4
Kriziskezelés Y +
Esetkonferencia 12 12
Esetmegbeszélés 18 18
Kérmyezettanulmany készitése 18 18
Kozosségfejlesztés 12 12
Egyéni és csoportos készségfejlesztés 6 6
Szakmako6zi megbeszélés 6 6
Pszichologiai tanacsadés 10 10
Kozvetités gyermekjoléti kozpont felé 4 +
Hétralékkezelés 40 5
Munkavallalasi tanacsadas 21 21
Kapcsolattartasi {igyelet G 33
Osszesen: 7434 573

A szamok tiikrében jol lathatd, hogy a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat altal nyujtott
szolgéltatasokat az ligyfelek ismerik, kérdéseik, problémaik esetén felkeresik kollégainkat.
A tapasztalat azt mutatja, hogy egyre tobben keresik fel a csalddsegitdé szolgalatot, egyre

inkabb névekszik az érdeklodés, vélhetoen a szakmai hatékonysag miatt.




Sajnos ingyenes jogi tanacsadast biztositani szamukra biztositani nem tudtunk, amiben tudtuk
- jogi kérdésekben - segitettiink, segitséget kértiink, illetve tovabbitottuk iigyfeleinket olyan

szolgaltatast nyujtod szervezetekhez, amelyek ingyenesen is igénybe vehetok.

A tapasztalat azt mutatja, hogy krizishelyzet a téli idoszakban alakul ki, amikor a csalddok
pénzforras hianyban nem tudnak tiizel6t vasarolni. Ilyen esetekben azonnali segitséget nyujt
az Onkorméanyzat. A magunk részérdl krizisintervencié utjan az anyagi, életviteli
problémakkal kiizd6 csaladok szamara olyan életvezetési tanacsokat tudunk adni, hogy idében
késziiljenek fel a hideg évszakra, gondoskodjanak arrdl, hogy legyen elegendé mennyiségii
fiitdanyaguk, takarékoskodjanak pénziikkel, gondoljanak elére, hiszen nem az Onkormanyzat

dolga biztositani a téli tiizifa mennyiségét.

A ruha-¢s élelmiszeradomanyokat a legkilonfélébb helyekrdl kapjuk. Szép szammal akadnak
felajanlasok, foleg az adventi idoszakban. Ezeket az adomanyokat kozvetitjilk a raszorulok

részére, amely kiilon szervezést igényel.

Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat prevencios foglalkozasai a 2017. évben a
kovetkezdk voltak:

- Tudatos fogamzasgatlas program az Enyingi Védonoi Szolgalat és a Batthyany Filop
Gimnazium és Altalanos Iskola kozremikodésével a Kozép-Dunéantili Védénsi
Szolgalat jovoltabol,

- ,Mese mese matka” cimii eléadasok az Enying Varos Bolcsédéjében,

-, Ertékes vagy” programsorozat a Batthyany Fiilop Gimnazium és Altalanos Iskolaban,

- Husvéti kézmiives foglakozds a Vas Gereben Mivelddési Haz és Konyvtar
segitségével,

- Egy hetes Napkozi Erzsébet-tabor 33 iskolas és 5 ovodas gyermek szamara, melyet
palyézat Gtjan nyertiink,

- Tovabbi egy hetes tabor, melyet a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat szervezett,
biztositva ezzel a gyermekek napkozbeni feliigyeletét,

- november és december honapokban kardcsonyi cipésdoboz akcié, adomanygyiijtés
szervezése a lakossag, az intézmények, a kiilonb6z6 klubok énkéntesei és a védondk
segitségével.

Intézményiink a térvény altal megfogalmazott feladatat teljesitette.



Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti K6zpont esetmenedzserei a hatosagi intézkedés ala vont
gyermekek tigyeivel foglalkoznak szoros egyiittmikodéssel a csaladsegité kollégakkal.

Héarom esetmenedzser tevékenykedik a jaras teriiletén.

2017 évben védelembe vett gyermekek szama Enyingen dsszesen 24 volt, ebbdl 6 gyermek
esetében sziint meg a védelembe vétel feliilvizsgalat alkalméaval.

A védelembe vételt elsésorban igazolatlan iskolai hianyzasok, illetve sziiléi elhanyagolas
miatt rendelte el a Fejér Megyei Kormanyhivatal Enyingi Jarasi Hivatal Hatosagi, Gyamiigyi

és Igazsagiigyi Osztalya.

Az Enyingen €16 csaladokbdl szakellatasba kertilt, nevelésbe vett gyermekek szama 12 volt.
Nevelésbe vétel 4 esetben sziint meg, jellemzéen nagykorisaguk elérése miatt.
A gyermekek csaladjukbdl torténd kiemelésének okai jellemzéen a rossz életmindség, sulyos

elhanyagolas, illetve bantalmazas voltak.

A jarashoz tartozo telepiiléscken is végeznek munkat, a védelembe vett gyermekeket, a
nevelésbe vet gyermekek csaladjait és a szakellatasbol kikeriilt utégondozéasban 1évé
gyermekeket is  latogatjdk,  gondozzdk, segitik = munkajukkal, tanadcsadissal,
informacionyujtassal, nevelési iranymutatasokkal.

Havonta tobbszor latogatnak a csaladokhoz, figyelve, hogyan alakul a csalad élete, az eldirt
magatartasi szabalyokat kdvetik-¢ a gyermekek €és sziileik.

A nevelésbe vett gyermekek csalddjaikat alkalmassa kell tenniiik arra, hogy a gyermek, aki
szakellatasbol kikeriil, biztonsagos korilmények kozott nevelkedhessen sajat csaladjaban.
Erre azonban a sziiloket alkalmassa kell tenni, munkankkal segitjikk a csalad tagjait, hogy

minden koriilmény alkalmas legen a gyermek fogadasara.

L. esetmenedzser
Telepiilés neve | védelembe vett | nevelésbe vett utégondozas Osszesen
Enying 10 3 13
Kislang 15 19 1 34
Dég 4 2 7
Mityasdomb . 2 -
Osszesen: 31 26 1 58




I1. esetmenedzser

Telepiilés neve | védelembe vett | nevelésbe vett utogondozas Jsszesen
Enying 8 6 14
Lajoskomarom | 6 1 7
Szabadhidvég 3 6 9
Mezokomarom | 2 2
Osszesen: 19 13 0 32

IlI.  esetmenedzser
Telepiilés neve védelembe vett | nevelésbe vett utégondozas Osszesen
Enying 4 4
Mezoszentgyorgy | 4 3 7
Lepsény 1 1 1 3
Osszesen: 9 4 1 14

A szamok mutatjak, hogy a hatosagi intézkedések ald vont gyermekek és csalddjaikban
végzett munka tovabbra is sok, azonban a szakmai munkit mindsiti az a tény, hogy
clsdsorban a védelembe vett gyermekekkel végzett munka sikerének koszonhetden a
védelembe vételt a legtobb esetben meg lehetett sziintetni a szakmai munka eredményessége
miatt. Az eldirt magatartasi szabalyok betartatasaval, a folyamatos kontroll gyakorlasa mellett
a sziilok szaméra nyujtott életviteli és gyermeknevelési tandcsokkal hatékonyan tudunk
dolgozni, szakami munkat végezni.

A szocialis munkas a személyiségével dolgozik, minden esetben mas-mas személlyel. Nagyon
fontos, hogy a csaladok életvitelét, koriilményeit alaposan ismerje az esetmenedzser. Ehhez a
munkahoz folyamatosan kapcsolatban kell lennie a gyermekkel kapcsolatban allo
intézményekkel, hogy informaciot kérhessen, s ha sziikséges, akkor mas szolgaltatas
eléréséhez segitse az érintetteket.

Az esetmenedzserek nemcsak gondozési-nevelési tervet készitenek és az abban foglaltakat
tartatjak be a védelembe vett gyermekekkel és csaladtagjaikkal csaladlatogatasok alkalméval.
A nevelésbe és vételi eljards meginditasakor kornyezettanulmanyt kell késziteni, illetve fel
kell venni a csalddsegité szolgalattal is a kapcsolatot, hiszen 6k ismerik a csaladok helyzetét.
Rendkiviil hasznos informacidk birtokaba jutunk ezaltal, igy biztos alapokkal tudjuk megtenni

az elsd lépéseket, és tudunk megfeleld javaslatot tenni a hatdsag felé.




Magantanuloi jogviszony kérelem és gondnoksag ala helyezés esetében is megkeresi

kozpontunkat a gydmhatdsag.

Tevékenység megnevezése (csak hatdsagi intézkedéssel kapcsolodd) | szama
Szocialis segitd tevékenység 113
Esetkonferencian valo részvétel 23
Esetkonzultacio 28
Esetmegbeszélés 42
Gondozés-nevelési terv készitése 151
Védelembe vételi targyaldson valo részvétel 151
Feliilvizsgalat védelembe vétel esetén 151
Felulvizsgalat nevelésbe vétel esetén 116
Elhelyezési targyalason valo részvétel 6
Csaladlatogatas 985
Kornyezettanulmany készitése 110
Egyéb mas szakmai tevékenység 43

2017-ben dsszesen 57 védelembe vett gyermekkel, 38 nevelésbe vett gyermek csaladjaval és 2
fo szakellatasbol kikerilt gyermek utégondozasaval dolgozott a jaras teriiletén a harom
esetmenedzser.

Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kozponthoz osszesen 293 irasbeli jelzés érkezett,
Enyingen él0 gyermekekkel kapcsolatban az iskoldktdl a tavalyi év folyaman 72 esetben
érkezett jelzés. Thlnyomo tobbségiik igazolatlan hianyzasokrol szolt, de jelzéssel éltek az
elhanyagolasokkal, magatartasbeli problémakkal kapcsolatban is.

A Batthyany Fiilop Gimnéazium és Altalanos Iskolaval az egyiittmiikdés rugalmas, igy sokkal
hatékonyabba valt kozos munkéank. Azt tapasztaltuk, hogy az iskola dolgozdi azonnal jeleznek
probléma esetén, igy a Gyermekjoléti Kézpont munkatarsai azonnal tudnak reagélni ezekre a
jelzésekre. Nemcsak azért fontos ez a rugalmas kapcsolat, mert igy nagyon gyorsan és
hatékonyan tudunk a gyermekek érdekében, a gyermekek veszélyeztetettségének megelozése
és megsziintetése érdekében 1épéseket tenni, hanem azért is, mert egyéb mas, csaladon beliili
problémakra is fény deriilhetett, amit a Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat kezelni tudott.
Természetesen a kornyékbeli iskolakbdl is érkezett szép szammal jelzés a tovabbtanuld
ifjuséggal kapcsoltban, jellemzden ezekben az esetekben is igazolatlan hidnyzasok szerepeltek

a legnagyobb mértékben.




Ennek eredményeként vagy hatosagi intézkedésre kerilt sor, vagy - indokolt esetben - a

Csaladsegité Szolgalat az alapellatas keretei kozott gondoztak a csaladokat.

Az 6vodabdl 5 esetben kaptunk jelzést, hianyzassal kapcsolatban és elhanyagolassal

kapcsolatban.

A bolcséde 3 esetben kiildott irasos jelzés Gyermekjoléti Kozpont részére elhanyagolas és

higiénés problémak miatt.

A védondk 2017-ben dsszesen 33 irasos jelzést kiildtek Kdzpontunk részére, ezek tobbnyire a
gyermekek elhanyagolasardl, higiéniai problémakrol, a csaladokban tapasztalt nem megfeleld
életmindségrol tajékoztattak Kozpontunkat. Tobb esetben is jelzéssel éltek a védonok, amikor
varandos kismamakkal kapcsolatos problémékat tapasztaltak, jellemzden terhesgondozas

elmulasztisaval veszélyeztették a magzatot.

Hazi gyermekorvostol illetve szakorvostdl a tavalyi év folyaman nem érkezett irasbeli jelzés.

A gyamhatosag 6 esetben tett jelzést, és kért fel benniinket az egyiittmiikodésre, jellemzben
igazolatlan hianyzasok, magatartasi, nevelési problémak okainak csaladon beliili

feltérképezése céljabol.

A Csaladsegitd Szolgalattol érkezett 12 jelzés lakhatasi, életviteli problémakrol, rendezetlen
csaladi viszonyokrol szolt, de kapcsolattartas eldsegitéséhez is kértek segitséget, ezeken kiviil

egészségligyi, pszichés problémakrdl is értesitettek benniinket.

A rendorség tavaly 13 esetben tett jelzést kiskort veszélyeztetettségérol. A jelzésekben
jellemzden arrdl tajékoztattak benniinket, hogy a gyermekek szem-és fiiltanui voltak csaladi
veszekedéseknek, agresszioknak, bantalmazasoknak, illetve kérték segitségiinket egy-egy

nyomozas, eljaras, vagy folyamatban lévo ligyben.

29 lakossagi bejelentés érkezett hozzank, ezeket tobbségében névtelenill tették meg a
telepiilésen €16k, lakhatasi, életvezetési, anyagi problémak, elhanyagolds kérték a Csalad-és

Gyermekjoléti Kézpont segitségét.



Az dnkormanyzat tisztviseldi is €ltek jelzési kotelezettségiikkel, illetve kérték segitségiinket
egy-egy csaladdal kapcsolatban komyezettanulmany készitése céljabél. A pedagdgiai
Szakszolgélat, korhazi szocialis munkas is eleget tett jelzési kotelezettségének, illetve kérték

segitségiinket egy-egy esetben. Osszesen 10 ilyen jellegii jelzés érkezett hozzéank.
Igyekeztiink minden esetben a jelzések utan jarni, illetve valaszt adni a jelzést tevoknek.

Osszességében a  tavalyi évre vetitve eredményesnek mondhatd a jelzérendszeri
egyiittmiikodés a jelzorendszer tagjaival. Igyeksziink tovabbra is minden t6liink telhetdt
megtenni a gyermekek védelme, veszélyeztetettségének megsziintetése, megakadalyozasa

érdekében.

A pszichologusi konzulticio lehetoségével 2017-ben is éltek, nagy volt ra az igény, 66
gyermek esetében kotott egyiittmikodési megallapodast intézményiink. Ezt a tevékenységet
Jarasi szinten 3 pszicholégus latta el. Tudni kell, hogy nemcsak egyéni, hanem csaladi
konzultaciokat is folytattak pszicholégusaink. Atlagban 5-6 konzultacié volt egy-egy gyermek
vagy felnétt esetében, ez azt jelenti, hogy volt, amikor 3-4 beszélgetés is elég volt, de egyes
esetekben 10 konzultacié sem volt elegendd. ‘
Elmondhatom, hogy egyre nagyobb az igény a szolgaltatas elérésére. Mindent megtesziink
annak érdekében, hogy tovabbra is biztositani tudjuk, elérhetd maradjon az ingyenes

pszicholdgiai szolgaltatas lehetdsége, bar ez erdsen koltségvetés-fiiggd.

Mediaci6s ilésekre, jogi tanacsadasra nem keriilt sor a mult év folyamén, ez nem azt jelenti,
hogy nem volt ra szilkség, hanem azt, hogy kénytelenek voltunk masképpen megoldani a

hozott problémékat.

Haéla a megnyert EFOP-3.9.2-16-2016-00010 Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenyseg
Enying jarasban elnevezési palyazatnak még nagyobb segitséget tudunk nydjtani a

gyermekek €s csaladjuk szdmdra szervezett programok altal.

A szakmai beszémolé a pénziigyi beszamold, valamint a lelkiismeretesen elvégzett éves

munkajukért koszonettel tartozom a kollégandimnek.



Az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi szakmai tevékenységével
kapcsolatban felmeriilt kiadasok alakulasa, illetve annak indokldsa az alabbiakban kertil

részletezesre.

KIADASOK ALAKULASA

2017. évi kiadasok eredeti eloiranyzata 24.982.000 forint. A modositott elbiranyzat
28.327.353 forint, a teljesités 28.327.353 forint. A teljesitett személyi kiadasok 24.174.235
forint az &sszes kiadas 85 %-a. A dologi kiadasok éves dsszege, 4.153.118 forint, az Osszes
kiadas 15 %-a.

A 2017. évi kiadas szazalékos megoszlasa kozel azonos a korabbi évekhez, ami azt jelenti,

hogy a személyi és dologi kiadasok ardnyaiban nem valtoztak.

Kiaddsok dsszesito tablazata

Az elmult év folyaman is torekedtink a takarékos gazdalkodasra, a feladat lehet6
legmagasabb szintii ellatasa mellet. Kiilongs figyelmet forditottunk a minél hatékonyabb,

koltségkimélobb munkavégzésre.

Elmondhato, hogy az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017-ben is ellatta - a hozza

tartozo feladatok tekintetében - az szakmai programban meghatarozott tevékenységeit.

Enying, 2018. aprilis 9.

Fehér Monika

intézményvezetd



G6. 9699

8V€ S06 v

08Z 059

S6¢€ 229 LI

clevol St

856 689 01
6EY 10 ¢

616G /€98

saysalla)l

000 000 O¥

080 856 v

0zl LEL LE

S6¢C 229 L)

¢Le ¥9l Gl

856 689 01
6eY ¥¥0 €
616G L£98

jezAueligle
Hoysopon

UasazssQ sepeny

0002.2 L1

000 096 I

0000LL L
000 LOE L
000 60% 9

1ezhueligle
epalz

¢S 0l6 ¥

8¥€ G06 ¥

vée s

L8 2€0 ¥

L8r ceo ¥

129 021

€9 021

saysalje ]

00¢ GS¥ v¢

080 856 ¥

0¢l Lev 61

18¥ CE0 ¥

L8 2E0 ¥

189 021

€9 02l

jezAueligle
HONSOpPON

IBojog

000 ¢8¥ ¢

000 ¢8r ¢

000 9¢€9

000 9¢€9

jezAuelig)a
llapaig

£€2T 98L

191 vi

950 S¥9

vi6 v09 €1
gglelve

LELLEL L

L2¢ 695 01
6EV 0 C

88 ¥Es 8

soysallal

008 ¥¥S Sl

008 ¥0€ €

000 O0¥Z 2L

vi6 v09 €1
€8l ev e

LELLEL LL

LZ¢ 695 01
6EY ¥P0 €
288 ¥¢5 8
1ezAueligle

1O}SOPON

IKjpwezg

000 064 ¥1

goocLLe

000 8.07¢L

000 ¥10 L

000 LOE |

000€LLS

1ezAuengie
nepai3

":mmmwaO
sezeyniag -
yo|nselieg -

6'2'¢d043

EomaNmmn:u
yoinselieg -

juodzoy najohpwiaie

“c@m&NmmO
yonueleg -

jejebjozs najohjawial

yosepeny 1A9 *L10T




989 vZ9 989 ¥29 0 989 v¢9 989 #29 0 sepely Joqge} }oqasziy
jezhueaigie jezhueagle lezAuenge 1ezAuengla
sgysello] noysopon epaig soysalja] Holsopo lepaig
uasazssg sepely|
000 65 000 ¥#6S 0 000 ¥#6S 000 ¥65S 0 1919A3q Joqe) }aqasziy
1ezAueligle 1ezAueligle lezhueligie 1ezAuenge
soyisalla) HOUSOPOp nepalg sgyisalie) noysopoy nepas3

UaS9ZSSQ |9)aAag

HOSEPED YI[23949q 149 *L10T




S6.L969 S

8v¢ 506 v

08¢ 059

G6¢€ 129 LI

cle vl Gl

856 689 0l
6EV 0 C

616 /€98

sopsallal

000 000 OF%

080 856 ¥

0ZL gL L€

S6€ 289 LI

cLe ol Si

856 689 01
6EY PO C
616 /€98

1ezAueligle
nousopow

uasazsso sepery

000¢cLc Ll

000 09S vl

0000LLL
000 LOE |
000 60% 9

1ezAueligle
llepaig

¢l50l6 ¥

8vc S06 v

vee s

L8 2E0 ¥

L8 ceo v

189 021

1£9 0¢l

sopsalal

002 SS¥ ¥T

080 856 ¥

0¢l L6¥ 61

L8y Ce0 v

18 ¢e0 ¥

L£9 021

LE9 0CI

1ezAuelge
N0)SOPON

16ojog

000 ¢8¥ ¢

000 é8v ¢

000 9€9

000 9€9

1ezhueagie
nepai3

€¢Z 98L

191 Pl

950 S¥9

16 ¥09 €1
111 BR WA 4

LELLEL LL

LZ€ 695 01
6EY PO T

288 ¥¢S 8

soyssllal

008 S 51

008 ¥0E €

ooo ovez ZL

16 ¥09 €1
€8l elv e

LELLEL L)

L2€ 695 01
B6EY P10 C
288 ¥es 8
1ezAuelig|e

HONSOpPOW

ifjpwazg

000 06. ¥1
gooeiLe

000 8l0 72l

000 %20 L
000 LOE |

000€LLS

jezhuengie
ligpaig

":mmmemO
sezeyniag -
¥oinelieg -

6'2°€d043

Ecmmnmm@
jyenuelieg -

juodzoy najohjawiaio

uU9saZSSO
Noinieliog -

jejebjozs pajohyauualo

yosepen 1A9 “L10T




989 ¥29 989 ¥#29 0 989 #¢9 989 v29 0 sepely loqej Jaq9asziy
jezAueligle yezhueliole rezAuguigje 1ezugige
saysalla) Ho)sopon epalg sausallaL HolsOpoN nepai3
U9S9ZSSO sepely
000 65 000 65 0 000 65 000 65 0 1219A3q Joqe) Jaqaszig
1ezhueligle 1ezhueug|e lezAueligle jezAuengle
saysalia] noysopow jopai3 sg)isalla L Ho)SOpPON nepaig

U9s9zsSSsQ |9)oAag

NOsepen| Yo[2I9A] 149 *L[(T




Az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi szakmai tevékenységével
kapcsolatban felmeriilt kiadasok alakulasa, illetve annak indoklasa az alabbiakban keriil

részletezésre.

KIADASOK ALAKULASA

2017. évi kiadasok eredeti eldiranyzata 24.982.000 forint. A modositott eldiranyzat
28.327.353 forint, a teljesités 28.327.353 forint. A teljesitett személyi kiadasok 24.174.235
forint az 6sszes kiadas 85 %-a. A dologi kiadasok éves Gsszege, 4.153.118 forint, az Osszes
kiadés 15 %-a.

A 2017. évi kiadas szazalékos megoszlasa kozel azonos a korabbi évekhez, ami azt jelenti,

hogy a személyi és dologi kiadasok aranyaiban nem valtoztak.

Kiadasok osszesitd tablazata

Az elmilt év folyaman is torekedtink a takarékos gazdalkodasra, a feladat lehetd
legmagasabb szintli ellatasa mellet. Kiilonos figyelmet forditottunk a minél hatékonyabb,

koltségkimélobb munkavégzésre.

Elmondhatd, hogy az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017-ben is ellatta - a hozzéa

tartozo feladatok tekintetében - az szakmai programban meghatarozott tevékenységeit.

Enying, 2018. aprilis 9.

Fehér Monika

intézményvezetd
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1. A pedagégiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapit6 okirat szerinti feladatellitds megvalésuldisa
Terillet Adat
L. A hatélyos alapité okirat kelte, széma okiratszam:01/4157-5/2015
2, Fenntart6 neve, cime Enying Véros Onkorményzata
Enying, Kossuth u. 26.
3 Az intézmény hatélyos alapité okirat szerinti | Enyingi Szirombontogaté Ovoda
neve
4. Az intézmény székhelye, neve, cime 8130 Enying, Vas Gereben u.1.
5. Az intézmény feladat-ell4tési hely, neve, cime | 8130 Enying, Kossuth u. 25.
6. Az intézmény feladat-cllétési hely, neve, cime | 8131 Enying, Gérdonyl Géza u,
39.hrsz.
7. Az intézménybe felveheté maximélis gyer- | 252 f8
meklétszém (fenntart6i hatdrozat, mfikddési | 01/4157-5/2015
engedély széma)
8 Az intézmény 6vodai csoportjainak széma | 11 csoport
2015/2016. nevelési évben (fenntartéi hatéro- | EVO Képvisel6-testiilet
zat széma) 2016/2015.(V.27.) hatérozata
9. Az intézmény napi nyitvatartdsi ideje a | 100ra
2017/2018. nevelési évben
10. Alapité okirat szerinti ellstand6 feladatai 091110 évodai nevelés
11. Sajétos nevelési igényli gyermekek nevelése | 091120 sajétos nevelési igényli
gyermekek  6vodai  ell4tdsdnak
szakmai feladatai
13. Gyermekétkeztetés 096015 Gyermekétkeztetés kdzneve-
1ési intézményben
13. Onkorményzati vagyonnal valé gazdlkodds | 013350 Onkorményzati vagyonnal
valé gazdélkoddssal kapcsolatos
feladatok :
14, Miksdtetés 091140 Ovodai nevelés, ellétés, ma-
kddtetés
185, Gazdilkodési jogkére Részben 6néll6 gazddlkodd
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1.2. Csoport - és gyermeklétszém adatok a 2017/18-as nevelési évben
1. Ovodal csoportok széma Ssszesen 11
ebbdl | Balatonbozsok, Gérdonyi Géza u. 39. hrsz. 2
Kossuth u.25. 2
Vas Gereben u.1. 5
Rékécezi u. 33. 2
Ovodss gyermekek sszlétszéma 2016. 2017. 2017.
oktéber 01. | méjus 31. oktober 01.
1. szlétszdm: 238 242 240
2. Tényleges gyermeklétszdm alapjén | 21.6 22 21.8
meghatérozott csoport étlaglétszém
fé/csoport
3. Etkezb gyermekek 1étszéma 238 242 240
g, | Csoport- Ossziét- EbbSl
szém szdm BTM SNI HH HHH
2016 11 238 14 |588% | 19 | 7,98% | 27 [11,34%| 8 3,36%
2017 i1 240 23 | 958% | 18 | 75% | 16 | 6.66% | 7 2.91%
Vas Gereben u létszdm BTM SNI
Plpacs csoport 23 3 1
Tulipdn csoport 24 1 2
Pitypang csoport 24 3 1
Margaréta csoport 24 1
Napraforgd csoport 21 3 1
dsszesen 116 11 6
Kossuth u {étszdm BTM SNI
Kamilla csoport 20 4 0
Gybngyvirdg csoport 18 0 2
8sszesen a8 4 2
Bozsok létszédm BTM SNI
Rézsa csoport 18 2 4
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Szdzszorszép csoport 19 2 3
dsszesen 37 4
| Liget létszém BTM SNi
Nefele|cs csoport 24 1 2
Liliom csoport 25 3 1
dsszesen 49 4 3
Ovoda ¥sszesen 240 23 18

Az intézményi étkeztetést az S-FOOD Kft biztos(tja. Az étlapot és az étkezés minbségét fo-
lyamatosan ellenbrizziik és egyeztetjilk. Az ételek kiszallitdsa az egyeztetett idépontban meg-
torténik, biztositva a megfeleld napirend betartdsét.

2017. KEDVEZMENYBEN RESZESULOK SZAMA FizetOk
oktdber 01. - R széma
Csoportok gyerm.  vé- | 3 gyereket | tartés nevelt |1 fére juté
megnevezése | delmi ked. nevel beteg _gyermek | jov

Pipacs csoport | 3 2 0 : 18 0
Tullpén csoport | 9 1 1 10 3
Pitypang cso- 9 7 0 6 2
port

Margaréta cso- | 4 3 1 10 6
port

Napraforgé 4 6 0 8 3
csoport :

Pipacs csoport | 6 0 0 12 2
Gybngyvirag | 3 8 1 5 1
csoport

Rézsa csoport | 7 1 1 4 9 0
Szézszorszép | 4 3 2 3 6 1
csoport

Liliom csoport | 3 3 0 0 19 0
Nefelejes cso- | 2 1 0 0 15 6
port

Osszesen: 54 35 6 7 114 24
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1.3. Huménerdforrés

Adat

1. Az intézmény vezetbje, képviselbje Tolnai Zsuzsanna
2. Az intézmény telefonszéma 06/22-372-062
3. E-mail elérthetdsége vasgovi@t-online.hu
4. Ovodapedagégus dlldshelyek széma 23
4.1. Ebbél intézményvezeil helyettes 2
4.2, EbbSl munkakozisség-vezets 3
43. Ures dildshely 3
5. Nevelomunkst kozvetlenfll segité flléshe- | 15

lyek szédma Haszesen 2016.09.01-t61
5.1 Ebbdl dajkai dlldshely szdma 11

52 Ebbbl pedagdgiai asszisztens allashely szdma | 3

53 Ebbl bvodatitkir dlldshely széma 1

5.4. Ovodapszicholégus &lléshely széma .

6. Egyéb technikai munkskdrt betdltok 4llds- | 5
hely széma

6.1. Ebbél részmunkaidds 2

7. Gyégypedagégus 1

Mint a legtdbb évoda, a mi 6vodéank is ettdl a nevelési évidl dvodapedagdgus hidnnyal kiizd.
A munkaszervezés nem konnyi feladat, az évodapedagdgusok terhelhetbsége a hatéron van.
A pedagbgushidnyt — a fenntart segitségével - két f6 6vodapedagégus hallgaté pedagégiai
asszisztens munkakdrben t8rténd alkalmazésdval enyhitjlk, melyre sajnos éllami finansziro-
zAst nem kapunk.

Gybgypedagbgusunk alkalmazésa segiti a folyamatos SNI ellétéis biztosftdsét, melyet a szak-
emberhidny miatt legtébb évoda, utazé gyégypedagdgussal old meg.

Ovodénk a PTE IGYK Partnerintézményévé vilt 2017-t8l, gyakorlati helyként, szakmai fej-
16dést vérunka kapesolattél és nem titkolt vigyunk a pedagbgus utdnp6tlds sikeressége is.
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Foglalkoztatottak létszéma Ovodai  csoportban 1 pedagégusra
foglalkoztatott 6vode- jutd gyermekek

pedagégus  pedaglgiai  pedagogusok 1étszéma 1étszéma
(f6) munkdt koz- (f3)
vetleniil se-
ﬁftﬁ sﬁl
Enying, 11 7 10 11.6
Vas Gereben u.1.
Enying, 4 3 4 9.5
Kossuth u.25.
Enying, 3 3 3 12.3
Gérdonyi Géza u 39.
hrsz,
Enying, 4 2 4 12.2
Rékébezi u. 33.
14. Gazdilkoddsi adatok
1.4.1. Pénziigyi teljesités (Terv-tény adatok alapjdn)
Bér:
COFOG: 091110 _ Ovodai nevelés, elldtds szakmai feladatai
Eredeti Mobdositott Pénziigyi
elbirdnyzat elbirfnyzat felhaszndlés
Torvény szerinti illetmények, nem rend- | 122 135000 | 120 091 145 120 078 295
szeres bér:
Munkaadékat terh. jarulé. és szoc. hj. ad6é | 28 910000 | 27 250 000 27 245 570

COFOG: 091120

Sajdtos nevelési igénydl gyermekek dvodai nevelés, elldtds szakmai

feladatai
Eredeti Moédositott Pénziigyi
elBirdnyzat elbirdnyzat felhaszndlds
Torvény szerinti illetmények, 3 589 000 3 161 000 3 159 346
nem rendszeres bér
Munkaadékat terh. jérulé. és szoc. hj. add 804 000 717 000 716411
COFOQG: 091140  Ovodai nevelés, elldtds mitkddtetés feladatai
Eredeti Mbédositott Pénziigyi
eldirdnyzat elbirdinyzat felhasznélés
Torvény szerinti illetmények, nem rend- 7 716 000 7 123 000 7 081 234
szeres bér
Munkaaddkat terh. jérulé. és szoc. hj. adé 1782 000 4 167 000 4 165 875
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Az alapité okiratban szerepl6 feladatellétss az év folyamén megval6sult, a k8ltségvetés bizto-
sftotta a feladatelldtast. Koltségvetésiinkben a személyi juttatdsok és jarulékok eldirdnyzaton
beliil nem tdrtént tullépés. A bérek tekintetében, az iires dlldshelyre tervezett pedagégusbér
részben keriilt felhasznéldsra, a helyettesftéseket az elrendelhetd 6raszémok terhére oldottuk
meg, mely nem jelentett kiadést. Két 6vodapedagégusunk felmentési idejét toltotte szeptem-
beri6l, igy a feladatellstds nehezitett volt. Munkaszervezéssel segitettik a hidnyz6 pedagdgu-
sok 6raszémpdtlasét,

A meghirdetett 4llashelyekre pélyézé nem volt, pedagbgiai asszisztensek alkalmazésra kertil-
tek.

A béren kivilli juttatésok eldirényzata felhasznéldsra kertlt.

1.4.2. Térgyi feltételek biztosftdsa

Dologi kiadésok:

COFOG: 091110  Ovodai nevelés, elldtds szakmai feladatai

Eredeti Médositott Pénziigyi
elbirdnyzat elbirdnyzat felhasznélés
Dologi kiaddsok 2 091 000 544 541 522 298

COFOG: 091120 Sajdtos nevelési igénydl gyermekek dvodal nevelésének, elldtdsdnak

szakmai feladatai ,
Eredeti Mbédositott Pénziigyi
elbirényzat elbirdnyzat felhasznélds
Dologi kiaddsok 571 000 82 000 73 222

COFOG: 091140  Ovodai nevelés, elldtds milkddtetés feladatai

Eredeti Médosttott Pénziigyi
elsirdnyzat | elGirinyzat | felhasznélés
Dologi kiadésok 11257000 | 13 329 664 13 210 903
Ingatlanok feltitésa 5 000 000 0 0
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Beruhdzds:

Karbantartdsi feladatok - egyéb izemeltetés -2017

Vas Gereben u.-l 6voda Megvaldsulds értékelése
1. Udvarl jétékok karbantartésa, festés v
2. vildgftés-korszer(sités 1 csoport v
3. Kapu feltjftasa A
Kossuth u.-l évoda Megvaldsulds értékelése
1. Atk festése v
2. Udvarl J&tékok karbantartdsa, festés v
3. Kerftésfestés, keritésfal festése v
4. Csoportszobék festése v
Balatonbozsokl évoda, Rékéczl u.-l évoda Megvaldsulds értékelése
1. Udvari jétékok karbantartdsa, festés -Bozsoki 6voda v
2 Kerftés-karbantartds v
Megnevezés Mennyiség | Telephely Megvalésulds értékelése
i v
Logopédiai tiks 1 Rékdczi u.33
Hifitészekrény 1 Rikbazi .35 *
Gyerek asztal 4 Rékbezi u.33 v
i v
Szekrényelem 1 Rékéezi u.33
T — 1 Vas Gereben u.1. -
Fali izend tébldk | 11 Bl 1. 33 ’
Moségép 1 Giérdonyi G. u. 39 hrsz. v
Fanni §1t6z8szekrény 5 Gérdonyi G. u. 39 hrsz v
4 személyes
Fanni 8ltdz8szekrény 5 Gérdonyi G. u. 39 hrsz v
6 személyes
Fanni 81t8z6szekrény 5 Vas Gereben u.1. v
4 személyes
Fanni 6lt3z6szekrény 5 Vas Gereben u.1. v
6 személyes

Az eszkdzbeszerzések sordn megvdsérlasra keriiltek a betervezett beruhézasi eszkozdk. A
kotelezd eszkbzjegyzék szerint folyamatosan pétoljuk az elhasznélédott, illetve miikddéskép-

9




Enyingi Szirombontogatt Gvoda

8130 Eﬁng. Vas Gereben u.1. OM azonosftd: 029915

telen eszkdzeinket. A csoportok széméra tervezett szakmai anyagok beszerzése megtirtént. A
tervezetten felill 4tcsoportosités sorén a Vas Gereben u.1 székhelyen két csoport széméra ol-
tbzbszekrény vésérlasdra kertllt sor. A régi 8lt8zbszekrények lecserélése iddszer(l volt, de a
tervezetten feltil tBrténd cserét a tetfijdrvany megel6zése és megsziintetése miatt tartottuk el-
engedhetetlennek. A kiilén 8ltéz8pados 0ltSzdszekrények a ruhdk elkiilénitése céljabol keriil-
tek megvésérlésra.

1.5. Szervezeti feltételek alakulésa
1.5.1. Intézményi feladatmegosztis, helyettesités

A tévolléték idejére a helyettesitéseket a munkaterv alapjdn hajtottuk végre. A tévollétek to-
vébbképzések, egyeztetések miatt voltak. Igyekeztiink kevés helyettesitéssel jaro idot igénybe
venni, de a véllalt feladatok miatt nagyon nehéz volt megoldani a tdvolléteket. A véllalt tevé-
kenységek 6vodénk szakmai fejl6dését szolgalték. A tervezett helyettesitési beosztasokat szi-

Beosztés Helyettesits
1 Ovodavezetd Ovodavezetd helyettes (1)
2 Ovodavezets helyettes (1) Ovodavezeth helyettes (2)
5 Ovodavezetd helyettes (2) Munkakdzdsség-vezetd
6 Munkak6zdsség-vezetd Ovodapedagbgus

10




Enyingi Szirombontogaté Ovoda

130 ereben .1, e

1.5.2. Szervezetfejlesztés, minGsités

A pedagbgusaink évek 6ta folyamatosan részt vettek tovabbképzéseken. A nevelbtestiileti
értekezletek €s munkakdzdsségi Bsszejdvetelek alkalméval lehet8ség nyflt a megszerzett tudés
atadésdra is. Ezért kihasznfilva, hogy 6vodédnk eredményeit tovibbadhatjuk az orszég teriileté-
8l érkezb 6vodapedagégusoknak képzések alkalméival is, szerepet vallaltunk —szabadid6t
nem sajnélva - képzSként, trénerként, bemutatét tarté évodapedagégusként EFOP pélyézatok-
ban. Hérom évodapedagégusunk a felndttképzés terllletén is szerzett tovébbi tapasztalatokat.
Az eddigi évektdl eltérben, jelen nevelési évben a csapatépitésre, a kdzdsség Osszetartiséra
kevesebb idt széntunk. Az egyéni szerepvéllalésok azonban mind szakmai, mind egyéni fej-
16désre lehetdséget adtak, a megszerzett tapasztalatok, ij ismeretek kematoztatésdval a kozos-
ség fejlodését szolgdljak az elktvetkezendd nevelési évben.

15.3. Intézményi dontés-el6készités

A szakszervezet miik6dése tovébbra is biztositott. A Megyei Szervezettel folyamatosan tart-
juk a kapcsolatot, szakszervezeti tikdrunk Horvithné Méreg Zsuzsanna. A Megyei Szervezet
dltal tartott értekezleteken folyamatosan részt vett, amennyiben lehet8ség volt ré az évodave-
zetSvel kozOsen szerezték be az informécidkat pedagbgushiny, alkalmazisi lehetbség, kolt-
ségvetésbe tervezhetd kiaddsok, kedvezmények tekintetében.

Az intézményi dolgozok képviselete fontos helyi és orszégos szinten egyarént. (NPK, Ovo-
dapedagégiai Egyesiilet). Az Ovodapedagdgiai Egyesiilet rendezvényein az idén nem tud-
tunk részt venni, azonban az NPK 6vodai képviselivel rendszeresen tartottuk a kapcsolatot.
Elektronikus formédban mondtuk el véleményiinket az évodapedagégus hidny és az dvodape-
dagdgidban felmeriild nehézségekrdl

Az intézmény dolgozdinak részvétele az intézményi déntések elkészitésében:

Ovodapedagégusok:
Tovébbiakban is lehetdséget biztositottunk a nevelbtestiileti értekezleteken, szakmai munka-

kdzosségi liléseken a szakmai vélemények, jitsok bemutatdséra, Ezt segitették az 6vodénk-
ban megszervezett képzések, bemutatd. A pedagégusok programmédositiséra évkozben is
lehetdség volt. Az értekezletek idGpontjt rugalmasan szerveztiik az intézménylinkben folyd
programok, tovébbképzések miatt.

Dajkdk:

A dajkéknak kozds év eleji értekezletet, ennek keretében hézi tovébbképzést tartott vezetd
helyettesfink az eddigi ismereteik felelevenitésére, az Gvodénkban felmerilld pedagdgiai
problémék megoldédsénak megsegitésére (inklizié, hétranycsdkkentés) Telephelyenkénti ér-
tekezletek, megbeszélések segftették dontéshozatalunkat munkaszervezés és egyes pedag6gi-
ai problémék kapcsén.

Pedagoégiai asszisztensek:

A pedagdgiai asszisztensek minden nevel6testiileti értekezleten részt vesznek. Bevonjuk 6ket
a gyermekekkel kapcsolatos tervek megismerésébe, egyéni tevékenységeket végeznek az
évodapedagdgusok irényitdsa mellett. Nagy szerepiik van a tevékenység eszkbzigényének
el6készitésében, az 6voda dekordlésdban, illetve feladatot véllalnak a rendezvények lebonyo-
litdséban. Nagy segitségiinkre vannak a kiilnleges bandsmédot igényld gyermekek nevelé-
sében, eltérd igényeik kielégitésében.

11
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Telephelyenkénti kdzvetités a vezetd felé személyesen, illetve a vezetS-helyettesek kézveti-
tésével minden teriileten.

Pedaglégus-mindsitési eljdrds:

2017 tavaszén két 6vodapedagdgus mindsitése zajlott intézménylinkben, Felkészlllten vértuk
az elndkdket és szakos szakértbket. Az eddigi tapasztalatokat felhasznélva vértuk szakértd
kollégéinkat. Mindkét évodepedagbgusunk évek ta dolgozik intézményiinkben, segftségiinkre
volt az eddigi 14togatdstapasztalatok felhasznélésa a felkésziilés sorédn.

Az el6késziileti munkékban nagy szerepe volt a készillé pedagbgusnak és az egész alkalma-
zotti kdz8sségnek egyardnt. A minbsités kbvetkeztében, a pedagéguskompetencidkon til,
moédszertani, adminisztréciés, kommunikdciés készségek kerliltek elbtérbe. Mindannyian
megszerezték a Pedagdgus II. fokozatot, eztton is gratuldlunk nekik (Lészl6né Dévid Mérta,
Pummemné Végdsi Andrea).

A 2018-as mindsitd vizsgéra gyakornokaink feltdltstték a portfolibjukat, a mindsités idbpont-
ja 2018 méjuséra esik. Egy gyakomokunk idépontjét a szeptemberi id6szakra véltoztattdk
kéréslinkre.

Pedagégus-mindsitd vizsga:

A 2018-as min8sitd vizsgara gyakornokaink feltsltstték a portfélijukat, a minbsftés idépont-
ja 2018 méjuséra esik. Egy gyakornokunk iddpontjét a szeptemberi idfszakra véltoztattdk
kérésiinkre,

Szaktanécsadés:

Szaktandcsadés keretében két féle lehetdséget ragadtunk meg az Gj tipust szaktandcsaddsban.
Gyakornok 6vodapedagégusaink a minbsitd vizsga elbtt szektandcsaddson vettek részt, a
tanfeliigyeleti ellendrzésére valé felkésziilést is szaktandcsadds keretében szerettiik volna
igénybe venni a POK-t6l, azonban a tél egyetlen havas idészakéra esett volna, igy a rendez-
vényt lemondték. E-mailben kaptuk meg ppt-n a feldolgozand6 anyagot.

2. Belsf kapcsolatok, egyfittméikidés, kommunikécié
2.1. Szakmai munkakizbsségek miikdése

A szakmai munkak$zdsségek nevelési év végén készitik el beszémoldjukat, mely az intézmé-
nyi beszémold szerves részét képezi.

Kornyezetvédelm! munkacsoport — munkéjat a nevelStestillet dltal elfogadott munkaterv
szerint végezte. Jellemz5 volt a csalddok bevondsa is 6vodai programjainkba, amely elenged-
hetetlen a szemléletform4lds szempontjéb6l. Sziilbkkel kdzds feladatok és programok meg-
szervezése biztositotta ezt, kiemelném a hulladék felhasznélds kapcsén szervezett kisllitast a
k&z8s munkékbél, vagy a ,Babszem Janké” felhivast, Mindkét programhoz nagy 1étszémban
csatlakoztak a szillok.

Anyanyelvi munkacsoport — 6vodank anyanyelvi fejlesztésben elért eredményeit a bemutatd
foglalkozdson a munkacsoport vezetSje tehette k8zzé, az orszdg tertiletérbl érkez6 évodape-
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dagbgusok széméra. Eves programjaik folyamatosan megvalésultek, az 6vodapedagbgusok
babel6addsai szinesitették az év rendezvényeit. A szill6k bevondsival versmondé napot tar-
tunk a ,,Magyar koltészet napjén”.

Mesemondé napunkon, az dvodapedagdgusok més csoportba is latogathattak.

Néphagyominy munkacsoport — idei évben is folytattuk ,,Hagyoményok, népi kismestersé-
gek a népmesék tiikrében” J6 gyakorlatunkat, melynek f6 célja volt, az erk8lesi, szociglis,
érzelmi kompetencidk alakitisa a népmesékkel és azok étfogé, komplex lehetdségeivel.

Ovifoci programunkon a mozgésfejlesztésen til lithatéek a nagyobb kozosséghez tartozds
eredményei is, hiszen az intézményi Bozsik programunkban t5bb mint 50 6vodés vesz részt.
Pedagbgusaink folyamatos képzéssel biztositjdk a szakszerli mozgésfejlesztés lehetBségét. A
gyermekek ebben a programban az 6vodai id6keret tiszteletben tartdsdval, de mégis Svodai
id6ben szervezett idSpontokban vehetnek részt. Pedag6gusaink a lek5tdtt munkaidejitksn il
villaljék a programban val6 részvételt.

22. Hospitilas - bels6 litogatds

A bospitélésok segitik a tuddsmegosztést, rendjét a vezetd-helyettes késziti el. Az idei évben
folyamatosak a litogatisok 6vodapedag6gusaink kozbtt.

23. Bels6 kommunikéciés rendszer, informéciédtadss

Az 6voda belsd kommunikéciés rendszere

PEDAGOGIAI-SZAKMAI KOORDINACIOS havonta egy alkalommal

MEGBESZELESEK SZERVEZESE (minden hénep els6 kedd)

Nevel6testilleti értekezleteink megszervezése és lebonyolitésa prioritést kapott az idei évben.
Itt hangzott el thjékoztatd a tervezett projektfeladatokkal kapcsolatosan is. Ovodénk parhuza-
mosan t8bb EFOP pélyézatban kBzrem{ikdds, illetve egylittm(ksd6 partner:

» EFOP 3.2.9. Huménkapacitds b&vités

» EFOP 3.9.2, Ovodai iskolai szociélis munka
» EFOP 3.1.1 Kisgyermekkori nevelés

» EFOP 3.1.3. Esélyteremt8 évoda

3. Azintézmény partnerei

3.1. Kapcsolattartds a bles6dével
A bdlesbdébbl 6vodéba val6 kerlilés az tmenetek egyik lehetbsége. Intézménylink szoros
egytittm{ikddést alakftott ki a bblcsddével, amennyiben ez lehetséges, a gyermekek ,,dtaddssn”

tl kisgyermeknevel6 munkéjukat is szivesen megismerjik. Ennek kidolgozésa folyamatban
van.

3.2. Kapecsolattartds a szillkkel
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Az 6vodapedagégus — sziil6 kapcsolata tSbbféle lehet, az igazi hat€konysdg érdekében az
egylittmlikddésre torekvé, a partnerségre épiild, a segitésre, bétorftdsra szolgilé formékat ré-
szesitettllk elényben. Fontos, hogy az 6vodapedagdgus még az dvodiba lépés elbit vegye fel a
kapcsolatot a csaléddal, nyerje meg a bizalmukat. Erre az éltalunk kidolgozott pedagégiai
programunkban pontos leirdst adtunk és azt meg is valdsitottuk. A késSbbiekben fontos, hogy
taldljdk meg a kdzos hangot, hogy a nevelési elgondolésokat, nézeteket, médszereket kozelit-
sék egyméshoz. A sziilbt partnernek tekintve tegylink kisérletet a ,,pedagégiai diplomécia”
lehetbségeinek kiakn#zésdra, probéljunk meg finoman segiteni, a ,,bétorité nevelés” eszkdzeit
nemcsak a gyereknél, hanem a sziil6nél is alkalmazni. Fontos a megfelelé kommunikécids
csatornak megnyitdsa, a helyzetnek, idének, kommunikéciés partnernek megfelelé kommuni-
kfici6, a kommunikéciés kultira kialakitdsa. Mivel a csalddokkal valé kommunikécié és
egytttm{ikddés még problémét okoz az dvodapedagbégusaink kdrében, ,,Csalddpedagdgiai”, és
wProfessziondlis kommunikécié” képzéseken vesziink részt.

Fontos szereplink van az esélyegyenl6ség biztositisa sordn is a megfelel6 sziildi kommuniké-
ci6 kialakitéséra.

33. Pedagégiai szakszolgélat

A Pedapbgiai Szakszolgélattal val6 szoros egylittmiikddés jellemezte az idei nevelési évet is.
Problémét jelentett, hogy fejlesztBpedagdgusuk decembertdl mér nem létta el évoddnk BTM-
es gyermekeit, az egyéni fejlesztések biztositdsa a fejlesztbpedagbgus egyéni fejlesztési tervei
alapjan 6vodapedagbgusainkra hérultak. Az Stéves szlirés eredményei, a logopédiai felméré-
sek és eredményeik, a BTM sziirések mind az egyéni fejlédési tempé biztositdsét szolgaltdk.
Sajnélatos volt azonban, hogy a FMPSZ Megyei Szakértdi Bizottsdghoz tovabbkiildstt kill-
dott gyermekek vizsgélata 8 hénapot is cstiszott, ezen gyermekek fejlesztése az 6vodapedagd-
gusok megfigyelése szerint tdrtént meg. Tbb telefon és e-mail kiildése utén, a nevelési évet
elvesztve, 2018 tavaszén keriil sor a vizsgélatokra.

3.4. Pedagégial szakmali szolgditatds

Pedag6giai szaktanicsaddsra a mindsiilni kivané pedagégusaink jelentkeztek. Fejlesztési terii-
letek, pedagbgiai, szervezetfejlesztési, dnfejlesztési lehetdségeket biztositott szdmukra a szak-
tandcsadoi latogatds.

Csényné Kerti Bernadett és T6th Vivien 6vodapedag6gusok vették igénybe a szaktandcsadést.

3.5. Iskolék

Az idei nevelési év inditdsa el6tt a leendd elsbs tanitékat invitdltuk szakmai értekezésre. A
gyermekeket & kialakult osztdlyok szerint évodapedagbgusaink egyénre szabott tamogaté ér-
tékeléssel ,.4tadték” a tanitékoak. Az értekezés kizdr6lag szakmai keretek kozott folyt, megfe-
leld pedagbgiai kommunikécié jellemezte. Sem ,,megbélyegzés”, sem ,,itélkezés” nem hang-
zott el. Ovodapedagégusaink a gyermekek motivaihatéségihoz, megismeréséhez, a kozbsség-
forméléshoz, tehetséggondozéshoz adtak segitséget.

Fontos lenne szdmunkra a ,,visszajelzés™ ezen tandcsok hasznosithat6sdgdrél. Megkerestik a
tanftékat ezzel kapcsolatosan, varjuk visszajelzéseiket.

Nagycsoportosaink évek 6ta oktober hénapban vendéglil 1atjék az elsdsoket, akik idén is
bliszkén mutattdk meg flizeteiket, kdnyveiket régi csoportjukban. A bliszkélkedés utén elsd
dolguk volt a csoportszobdjuk jatékait ismét felfedezni.
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A Batthyény Fiilsp Altalénos Iskola és Gimnézium elsbseihez visszalstogattunk, Gréikon
megfigyeldként vehettlink részt. Kdsz0njilk vendégszeretetiiket.
A Tindédi Lantos Sebestyén Reformétus Iskoldba is szeretnénk ellétogatni az idei évben.

3.6. Fenntarté

A fenntartéval valé egytittm(ikddés kifejezetten a gazdasigi és a térsadalmi eseményekre ve-
tithetd. A koltségevetés Ssszedllitdsindl és elfogaddsanal segitséget kapunk pedagégiai mun-
kink megvaldsitdséhoz. A nem finanszirozott 4llashelyeket évek 6ta biztositjdk szémunkra
(gydgypedagbgus, takaritok).

A gondnokunk felmentési idejére helyettesftst nem tudtak biztositani, ezért az & feladatait a
Vérosgondnokség l4tja el ideiglenesen.

A négy telephelyen valé m{ik3dés szolgdlja a véros lakéinak kényelmét — az 6voddk j6 meg-
kbzelithetbségét.

A korményhivatal megkeresésre beszdmoltunk az ott felvetett problémékra, melyet az 6vods-
ban megjelend tet{l jarvény okozott.

Az adatszolgiltatds és a pénziigyi teljesités folyamatos kapcsolattartdst feltételez.

Az Onkorményzat éltal benydjtott EFOP 3.2.9. pélyézatban egyiittm{ik8dé partner az voda.
»Onkorményzati feladatellétast szolgélé fejlesztések tdmogatésa™ pélyézat keretében két te-
lephelyen tetdfeltjitdsok, egy telephelyen gdzkazén csere tervezett a 2018-as évben.

3.7. Oktatési Hivatal

Az OH-val valé kapcsolattartds a tdrvényi kotelezettségeken kiviil a kiemelt projektekben
valé kdzrem(ik$dés sorén valésul meg.

A projektekben vald kdzrem{iksdés sorén segitjiik pedagbgiai programunk, szemléletiink kor-
szer(l pedag6giai moédszerekkel torténd kiegészitését. A projektekben megfogalmazott célok
6vodénk pedagégiai programjéval is harmonizélnak:

> A ,Kisgyermeknevelés tdmogatisa” projekt célja, az 6voda esélyteremtd szerepének
és hétrdnykompenzécids képességének erdsitése, kiemelt figyelemmel a 2015. szept-
ember 1-t61 hatdlyba 1ép6, a 3 éves kortdl kotelezd 6vodai nevelés bevezetésének
szakmai tdmogatdsdra és az Alapprogramban rdgzitett hatrénycsdkkentd szerep ered-

ményes megvalbsitiséra,
Az OH el6adés felkérésével keresett meg 2017. berére. Ovodénkban folyé szakmai
munkét a Székesfehérvéri POK épiiletében Nyiradi- ¢ Cserna Viktéria mutatta be a
megye érdekl6d6 6vodapedagbgusainak.

» Az ,Esélyteremté 6voda" projekt cflja, hogy orszdgszerte kdzdsen létrehozzunk
egy olyan intézményhédlézatot, melynek tagjai az esélyteremtd nevelési eljardsokat
eredményesen alkalmazzdk és képesek azokat méas 6vodékkal is megismertetni, Mind-
ezzel hozzéjérulva a hétrdnykompenzélé képesség hatékonysdgihoz, a térsadalmi
helyzetbd] fakadd hatrényok mérsékléséhez.

Az OH felkérésére 6vodénk pedagbgiai munkdjat Tolnai Zsuzsanna 6vodavezetd mutatta be
a projekt orszégos nyitékonferencidjan, az ELTE Gmbauldjdban neves eldadék mellett.

38. EVSE
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Két szakosztéllyal dllunk folyamatosa kapesolatba A szakemberek myitéséval 6vodénkban
megszervezett foglalkozdsok segitik a gyermekek sportszeretetének kialakitdsdt, a mozgés
6romének felfedezését.

EVSE - Birkéz6 Szakosztily

EVSE - Bozsik program

Mindkét szakosztéllyal szoros kapcsolatban vegyunk. A gyermekek rajzpélyézaton is részt
vettek a szakosztélyok éltal kiirt pélydzatok keretében. Nyerteseink dijazésén az évodapeda-
gbgusokkal és a sziilokkel vehettek részt Gvodasaink.

39. PTEIGYK

PTE IGYK Partnerintézménye pélyazat keretében azok az intézmények vehettek részt, me-
lyek elkdtelezett a pedagdgusjeldltek szakmai fejlodésének tdmogatdsdban, képzett mentorpe-
dagégusaik pedig elhivatottak a hallgatok felkészitésében. Gyakorlatvezetd mentorpedagdgus
4ll a hallgatk rendelkezésére a gyakorlatok vezetésében, tdmogatdsiban.

4. Pedagégial munkdnkat meghatdrozé teriiletek

» Személyiségfejlesztés - inklazid

» Az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek megismeré-
sének intézményi gyakorlata — Egyéni nyomonkdovetés és fejlesztés gyakorlata

Az egyes gyermekek személyes és szocifilis képességeinek fejlesztése (kiilonds tekin-
tettel a kiemelt figyelmet igényld gyermekekre) kulcskompetencidk fejlesztése
Tehetséggondozés

Sajdtos nevelési igény( gyermekek nevelése

A tanuldsi és magatartdszavarral kiizdd gyermekek nevelése

A gyermekek szociélis hétranyainak enyhitése

A gyermekek fejlédésének nyomon kbvetése

Egészséges €letmbdra nevelés

Komyezettudatos életmdbdra nevelés

Kozosségfejlesztés

A gyermekek egyiittm(ik$dését el6segitd intézményi tevékenység

Az intézmény kdz8sségépitd tevékenysége, programok

A4

VVVVVVVVVY

A gyermekek nevelése sorfin ezen teriiletek komplex megjelenése a tervezés és gyakorlati
megvaldsulds sorén biztositja az optimélis egyéni képességkibontakoztatast.

5. Pedagégiai folyamatok
5.1. Pilyfzatok - Inkluziv nevelés segitésére

EFOP-3.1.1-14-2015-00001 - ,Kisgyermekkori nevelés tdmogatésa” cim{i pAlyézatban kép-
zésekben vesziink részt és képzési helyszinként vesz részt az dvoda.
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Bemutatét tarté pedag6gusunk — Lészléné David Mérta és a szervezést lebonyolité pedagbgu-
sok és 6vodai dolgozék kiemelt elismerést kaptak a rendezvényt lebonyolité Székesfehérvéri
POK munkatérsait6].

EFOP-3.2.9 — ,,Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység fejlesztése pdlydzat”

A pélyézat indulésénak bizonytalansiga utén, a négy 6vodapedagégusunk segitbként vesz
részt a megvaldsitédsban:

Erdélyi Csilla, Pudelkéné Kirdly Edina, Fazekas Jinosné, Szab6né Balézsi Ménika.

EFOP 3.9.2. Humdn kapacitdsok fejlesztése térségi szemléletben

A pilyazat kapcsén tovbbképzési lehetbségeket kapunk, mely hidnytertileteken ad segitséget.
A pélyézatok keretében elvégezhetd képzésekre épitettitk fel Tovabbképzési programunkat,
beiskoldzési teriinket is.

A pilyézatok sorén kapott 1ij ismercteket, pedag6giai médszereket és kapcsolati segitBket
folyamatosan betervezziik mindennapos pedagdgidnkba.

5.2. Ellenbrzés
VEZETOI ELLENORZESI TERULETEI

1. Csoportnapl6k ellenbrzése-teljesksrli

2, Felvételi- mulasztdsi naplok-teljeskdri

3. Ovoda kételes gyermekek évodéba jardsinak nyomon kévetése-felvételi elbjegyzési

naplé-teljeskor(i

A gyermekek fejlédését nyomon kdvetd dokumentécids rendszer- teljes korfi

Gyermekbalesetek megel6zése-teljeskdrl

SNI gyermekek ellétisa (6vodapedagbgus neveldmunkéja, dajkai segité munka-

meghatérozott csoportban - teljes kdrii)

Egészséges életm6d, — szirbpréba szer(ien

Kornyezeti nevelés, kdrnyezetvédelem- sziirpréba szerien

Sziilkkel valé kapcsolattartés, jegyzbkonyvek, linnepségek- teljes kil

0. Munkaidd, munkafegyelem (adminisztricié-jelenléti iv, munkaidé beosztés) betartésa-
technikai dolgozék, pedagégusok- sziirépréba

11. Ovoda szinti munkak#zdsség kézremiikddése a szakmai munka bels ellenbrzésében

5.3. Ertékelés, intézményi Snértékelés, ellenbrzés

o os

e e

BECS csoportunk az 6nértékelések elinditdséhoz megkezdte a hozzékésziilést. Képzésen il
Onélléan is ismerkedett az OH-s felilettel. A jogosultsigok kiosztdsa mér a nyar folyamén
megtdrtént.

Intézményiink nem volt érintett a 2017-es évben tanfeliigyeleti ellendrzésben.

5.4. Kiemelt nevelési feladat:

A hiroméves gyermekek anyanyelvi szlirése megtdrtént, az EGYMI kbzremiik&désével,
Azonban az elemzésr6l téjékoztatist nem kaptunk még, a felhasznéldsa, beépitése a nevelési
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folyamatba még nem tortént meg. Tovébbi feladataink k$zé tartozik majd az eredmények be-
épitése, a fejlesztend teriiletek megjelolésével.

Mivel az anyanyelvi fejlesztés kiemelt nevelési feladatunk pedagégiai programunk szerint is,
az eredmények hidnya nem gétolta a gyermekek egyéni fejlesztését, hiszen az eddigi modsze-
rekkel, felmérésekkel nagy gondot forditottunk a gyermekek egyénre szabott fejlesztésére
anyanyelvi jatékokkal, mesékkel. A kérdbives felmérés ismerete tdmpontot adott az dvodape-
dagégusoknak a redlis kép megismerésére.

5.5. Egyéni fejlesztési tervek

Az egyéni fejlesztési terveket fejlesztdpedagdgus készitette el, melyet az évodapedagégusok
tovabbi megfigyeléssel, csoportban toriénd egyénre szabott jétéktevékenységekkel egészitet-
tek ki. A mérési eszkoziink tovébbra is a pedagégusok megfigyelése. A mindennapi apré fej-
18dési eredményeket tervezé munkéjukba beépitik, a sziil6kkel félévente ismertetik fogad66ra
keretében a rogzitett eredményeket. A szakszolgélat éltal végzett diagnosztikai mérések
eredményeit is felhasznélva készitették a tovébbi fejlesztési terveket. Beszémolok és értékelé-
sek alapjén tovébbi fejlesztendd terilleteket jelSltek meg egyénekre szabottan. A pedagégiai
programnak megfeleléen, az iskoldba mend gyermekekrl kimeneti értékelést frtak.

6. Gyermekvédelmi feladatok ellftdsa
Ovoda gyermekvédelmi és hitrinycsSkkents tevékenysége

Napjainkban a hétrnyos és halmozottan hétrdnyos helyzetl gyermekeket neveld 6vodik
széméra komoly emberi és szakmai kihfvést jelent az érintett gyermekek sziikségleteihez is
igazod6 nevelés biztositdsa. A vezetbk és az dvodapedagdgusok folytatnak hétrénykompenz4-
16 tevékenységeket, az elért eredmények (pl. csalddok bevondsa az 6vodai életbe, egyéni fej-
lesztések, differencislé pedagdgiai tevékenység, anyanyelvi nevelés stb.) beépiiltek a minden-
napi életbe, pedagdgiai programunkba. Torekvésiink, hogy az évodapedagdgusok, dajkék
ismerjék a hétrdnyos helyzetli rétegek probléméit, sziikségleteit, a befogadé és segitd pedago-
giai szemiélet jellemzdit.

Munkénkat befolyésolé szakmapolitikai és oktatési torekvések:

- vérosunk és 6vodank gazdaségi, tdrsadalmi, kornyezeti héttér
- a szakteriilet indokoltséga
- Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzérkézdsi Stratégia II.
- Legyen jobb a gyerekeknek! Nemzeti Stratégia
- Az egész életen 4t tart tanulds szakpolitikéjének keretstratégidja
- A végzettség nélkiili iskolaelhagyds elleni kdzéptivi stratégia
Koznevelés-fejlesziési stratégia
Ovodénk és az 6vodapedagbgusok feleldssége:
képesség- és készségfejlesziés,
szocidlis kompetencidk fejlesztése,
- inkluziv nevelés
nevelési éviink kiemelt nevelés feladata, az érzelmi nevelés
A pedagégusok és az 6voda minden dolgozdjéndl fontos feladat az érzékenyités. F6 felada-
tunk, megismemi a hétrdnyos helyzet(i csalddok életét, gondolkodasét. Az érzékenyitd foglal-
kozésok, gyakorlatok beépitése a neveldStestilleti értekezletekbe fontos feladatunk a gyermek-
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védelem szempontjdbdl, a hétrényos helyzetii gyermekek szlileivel valé kapcsolattartds szem-
pontjébdl (Szociopoly jéték).
A hétrényos helyzetl, hatérozattal rendelkezé gyermekek szdma a 2017-es évben nem érte el
a10%-ot. Ezért az orszégos intézményfejlesztési palydzatokon évodénk nem tudott részt venni
Eddigi tapasztalatainkat, megszerzett ismereteinket, a Térsadalmi felzdrkézési és integréciés
kdznevelési intézkedések tdmogatésa kiemelt projektek keretében képz8ként, konzulensként
és helyi gyakorlatot bemutaté 6vodaként hasznositottuk.
Tervszerlien, k8vetkezetesen t8reksziink a csalddok megismerésére, még az 6vodakezdés
el6tt, a tapasztalatok alapjdn minden 6vodapedagdgus egyéni tervet készit az 6vodai beszokta-
tésra, illetve az 6vodai nevelés egészére,
A sokféle informécié a gyermekek szociokulturélis k8rnyezetének pontositiséhoz, az el6zmé-
nyek feltaréiséhoz, a pszichés zavarok és viselkedészavarok természetének megértéséhez, az tj
korrigflé hatisok megszervezéséhez, valamint egyéni fejlesztési programok dsszedllitdséhoz
szlikségesek.
Pedagdgiai programunkban tovébbra is kiemelten megjelennek:

-~ Szociolégia kérnyezet megismenrésére torténd tevékenységek

- Szocidlis hétrényok enyh{tését segitt pedagégiai tevékenységek

-  Differenciélis, egyéni fejlesztd tevékenységek tervezése és gyakorlata

- Inkluziv pedagbgiai szemlélet ,
2017. szeptember elején, a csalddsegfté munkatérs telefonos megkeresésére tdjékoztatdst ad-
tam az év kdzbeni csoportvéltdssal kapcsolatos kérésrél. A felvehetd gyermeklétszém alapitd
okiratban szabélyozoft, annak tllépése nem megengedett. Az 6voda minden gyermekét —
minden év méjus 20-ig - a szlll6k kérésének megfelelben helyezzilk el, figyelembe véve az
elébb emlitett szabalyozésokat. Esetleges helyhifny miatti problémékra a sziildkkel kiz8sen
kerestink megoldést, megfelels 6vodét, csoportot. Igy az emlitett sziil6 kérését is - egy kis-
gyermek csoportvéltédsa miatt - szeptember 11-én teljesfteni tudtuk. Mindig toreksziink lak-
helyhez kézeli-, vagy a szlild kérésének megfeleld csoportot biztositani 6vodésainknak, Ett81
csak nyomatékos pedag6giai indokkal térlink el, amely dontést kdzOsen a sztil6vel, szitkség
esetén a szakszolgélat szakembereivel hozunk meg. Erre a nevelési évben egy alkelommal
keriilt sor. A két eset killén-kiilon megoldésa eredményezte a mindenkinek megfeleld 6vods-
ba jérdst.
Két alkalommal frtunk pedagégiai véleményt a Székesfehérvéri Bir6sig felé, mindkét alka-
lommal gyermek elhelyezés kapcsén.
Egy alkalommal a Jérési Gyémhivatal, egy alkalommal az Enyingi Rendbrérs, és hérom alka-
lommal a Csaléd és Gyermekjéléti Kdzpont kért pedagbgiai véleményt Gvodénktél.
Esetjelzést 8t gyermekrd] kiildtiink a 2017-es nevelési év folyamén.
A tavalyi évhez hasonléan, az idén is megfigyelhetd a vandorlés az oktéberi statisztikai ada-
tokat szinten tartja, az ide koltsz5 csalddok valés, illetve megélhetési problémak miatt klitz-
nek vérosunkba. Idetelepedésiik egyik indoka az olcsé ingatlanér és a rokoni kapcsolatok.
Egészségilgyi vonatkozds( legjelent§sebb probléménk az 6vodéban, a 2017-ben megjelend és
terjedd fejtetlijdrvany megsziintetésének és megakadslyozésdnak kérdése.
A tetvesség olyan kdzegészségiigyi- jérvényligyi probléma, melynek feltdrdsa és megsziinte-
tése mindenki érdeke és feladata. A fert8z6 betegségek és a jérvinyok megelézése érdekében
jérvényligyi intézkedésekrdl sz616 18/1998. (VL.3.) NM rendelet 37.§ (2) bekezdése szerint,
aki a tetvesség fenndlldsét észleli, kdteles annak megsziintetésérdl azonnal gondoskodni. Az
6vodés korosztély életkori sajétossdgait figyelembe véve — mint minden jérvény, vagy més
betegség esetén - azonnal értesftettilk a szlildt, szilkség esetén széméra irté szert biztositot-
tunk, hiszen az intézményre vonatkozé megsziintetési kdtelezettség nem mentesiti az érintett
gyermek sziil§jét az egészségligyi tdrvényben eldirt kotelezettsége alol.
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Az elhz6dd, vagy 1sméte1ten, illetve nagymértékben meg;elen& fe_;tetvesség kapcsén tAmo-
gattuk a népegészségligyi intézet bevonisét a probléma megoldéséba.

Az intézmény minden vizsgélat utdn, amikor a gyermek hajéban €16, mozgé fejtetiit és/vagy
életképes serkét taldlt, értesitette a gyermek szilleit. Egy id6ben elkezdtlik a csoportszobék és
minden textilia fertStlenitését. Az ismételten megjelend probléma feszilltséget keltet a sz{ilok-
ben és nehezitette az dvodai nyugodt pedagdgiai munkat.

A védéndk rendszeres l4togatdsa intézménylinkben, az azonnali intézkedések eredményeként
sikeriilt megsziintetni szeptemberre a fejtetlijdrvényt. (Ami a beszdmol6 irdsakor ismételt
problémaként jelent meg.)

Az intézmény preventiv tevékenységét segiti a 2018-as évtdl pélydzat keretében megval6suld
évodai-iskolai szocidlis munka. Orémmel virjuk az egyiittmfksdést a CSGYK vezetbjével és
munkatérsaival. A pélydzat keretében megval6suld programok, szakmai események lehetdvé
teszik intézményeinknek a szoros és rendszeres egylittmiikddést, a bizalmon alapulé sikeres
kapcsolattartést.

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések megvalésulisa

Minden csoport a nevelési év elején elkészitette balesetvédelmi tervét, a gyermekeket felké-
szitették a megviltozott koriilményekre, felhivték a figyelmet az udvari jitékok veszélyére is!

Az udvari jétékokat csak felndtt felligyelete mellett hasznélhatjék a gyermekek, egymsés cso-
portjiban 1évb gyermekekre is ugyan gy figyelnek a pedagégusok és a dajkék.

Az 6voda folyosbinak felmosésa utdn jelzik a takaritok és a dajkék az évodapedagégusok
felé, hogy fokozottan figyeljenek a gyerekek a mosdékban, 8ltéz8kben.

A balesetveszélyes jétékokat azonnal jelenteni kell az 6voda vezetdségének, illetve a baleset-
veszélyt meg kell szlintetni.

8. Unnepek, hagyoményok, rendezvények, értekezletek megvalésulésa

Tervezett tevékenysé- | Felelbs Idépont Megvalésulds
gek
2017. Csoportonkénti sziildi | Ovodapedagégusok | 09.01.- v
Szeptember | értekezlet 09.10.
III. Vérosnap Ovodavezetd 09.01-02. v
(6vodésok fellépése)
SZMK szill6i értekez- | Ovodavezetd szeptember v
let
Oszi kiréndulésok, szii- | Ovodapedagégusok | szeptember v
retelések
Munkacsoportok meg- | Munkacsoport veze- | 09.10. v
beszélései, éves mun- | t6k
katerv elkészitése
Szolgéltatdsok felméré- | dvodavezetd- folyamatos v
se, szervezése helyettesek
logopédia, hittan, nép-
tAnc, angol, birk6zés,
ovifoci,
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I. ,.J6 gyakorlat” 6vodapedagbgusok 09.25.- v
munkak5zdsség- 09.29.
vezetbk
Mihély napi vésér 6vo- | 6vodapedagégusok | 09.29. v
dénként
»Népmese napja” anyanyelvi munkakd- | 09.30. v
kényvtérosok litogaté- | zOsség-vezetd
sa
Sziireti felvonulds Ba- | SZMK, 6vodapeda- | 09.30. v
latonbozsok gbgusok
Szakmai tovébbképzés | 6vodavezetd 09.28-30. v
(EFOP 3.3.3.-14-2015
Kisgyermekkori neve-
1és thmogatésa)
Oktéber Allatok vilagnapja: kdmyezetvédelmi 10.02-06. v
Kirdndulés a veszprémi | munkacsoport, évo-
Kittenberger Kélmén | dapedag6gusok
Allatkertbe
wAllatok” projekthét
Szinhézbérlet-1. alka- | anyanyelvi munkakd- | oktdber v
lom zhsség-vezetd
»Jétékos visszavéré”- | 6vodapedagbgusok 10.25. v
elsd osztélyosok foga-
désa
November | Az iskolai &sz sziinet | Ovodavezetd, 6voda- | 10.30- v
idejére igényfelmérést | vezetS-helyettesek 11.03.
kévetben dsszevont
csoportok szervezése
SZMK bl SZMK elndk november v
Miérton-napi hagyo- 6vodapedagbgusok 11.11. v
mény6érzés- lampionos
felvonulés
II. ,.J6 gyakoriat” hagyomény8rzd 11.14.- v
munkacsoport, 6vo- | 11.18.
dapedagégusok
Igény szerinti fényké- | 6vodavezets- folyamatos v
pezés kardcsonyra helyettesek
December | Vérosi adventi gyer- évodapedagbgusok 12.03. v
tyagytjtas
Mikulés csoportonként | 6vodapedagégusok 12.06. v
Hangszerbemutat6 Tinddi L.S. Iskola 12.11-15. v
Téli sziinet idejére 6vodavezetd 12.27.- v
6vodai elhelyezés igé- 2018.01.02,
nyének felmérése
Szinhédzbérlet-2. alka- | anyanyelvi munkaks- | december v

lom
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Kardcsonyi készill6dés, ‘6vodapedagégusok 12.18-22. v
kardcsony csoporton-
ként

2018. I1I. ,,J6 gyakorlat” ~ hagyomany6rzd 01.15-19. v

Janudr Foné munkacsoport, 6vo-

dapedagogusok

Februsr Farsang 6vodapedagbgusok v
Nemzetkzi anyanyelvi | anyanyelvi munka- 02.21. v
nap csoport,

évodapedagdgusok
Iskoléba hivogatd mindkét iskola folyamatos v
programok

Maércius Unnepi megemlékezé- | 6vodapedagégusok | 03.14. v
sek
Az iskolai tavaszi szii- | Ovodavezetd, dvoda- | 03.29- v
net idejére igényfelmé- | vezetb-helyettesek 04.03.
rést kivetben Ossze-
vont csoportok szerve-
zése
A viz vilagnapja kérnyezetvédelmi 03.22. v

munkacsoport
Igény szerinti fényké- | dvodavezetd- folyamatos v
pezés anyék napjéra helyettes
Nagycsoportos sziléi | 6vodavezetd mércius v
értekezlet: iskoldk be-
mutatkozédsa

Aprilis Koltészet napja: IV. anyanyelvi munka- { 04.11. v
Vers-és mesemondd csoport
nap

8.1. Munkatervi feladatok megvalésulésa — 2017/2018

Megvalésulds ér-

Tevékenység Megvaldsitds ideje | Felelds tékelése

v

Evnyit6 értekezlet 2017 .szeptember 1. | 6vodavezetd

EgyhAzi nevelés, hitokta- | 2017. augusztus 15- | évodavezetd v

ths ig

Logopédia megszervezé- | 2017.szeptemberl5- | 6vodavezetd v

se ig

Angol nyelv (szldi 2017. szeptember 6vodavezetd v

igény alapjén) 15-ig

Fejlesztd csoport munka- | 2017. szeptemberl5- | 6vodavezetd, szak- v

jénak elinditdsa ig szolgélat vezetbie

Munkakdzdsségi felada- | 2017. szeptemberl5- | munkakoz5sség- v

tok megbeszélése ig vezetd

v

SZMK megalakuldsa ig}l'; szeptember ovodavezetd

SNI gyermekek integrélt | Nevelési év sorén évodavezetd v

nev. folytatdsa folyamatos
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Munkavédelmi oktatds, : v
cgészségligyi vizsgilatok | 2017.okibber 17, | Svodatitkr, 6voda-
| megszervezése
Iskolalétogatésok meg- innovéciés csoport 4
. Py 2017. oktdber 15. kepesolattartsie
S os visszavird els6- | 2017, oktéber27. | 6vodapedagégusok v
Ovodai fényképezés 6vodavezets- v
S, 2017. oktdber 30. helyettes
SZMK-bdl 2017. oktdber.30, | Svodavezetd, S2MK |
Szakszolgdlati vizsgélati v
%ényj ok 2017.december 15. | dvodavezetd
sszevont sziiléi értekez- 4
Yok singvononurt résnire 2018. mércius 6vodavezetd
_— - 6vodavezett-
Majélis 2018. éprilis 29, helyettes
Aoydl napja oz 6vodé- | 5018, méjus évodapedagbgusok
. 2018. méjus utolsd
Csalédi Nap szombatia évodavezetd
[ Osszevont sziil6i értekez-
let .
Leends kiscsoportosok 2018. jtnius 06. 6vodavezetd
sziileinek
Bvzérb értekezlet 2018. jiniusl5. 6vodavezetd
8.2. Gazdilkoddssal, tanligyigazgatéssal dsszefligg6 feladatok
Tevékenység Megvalésulds ideje | Felel6s Megvalbsu-
1és értéke-
lése
Gyermekek nyilvéntartiséval kap- | 2017.09.01. ovodavezetd, v
csolatos feladatok 6vodatitkér
KIR adatfeltéltés 2017.09.05. ovodavezetd, v
dvodatitkér
Koltségvetés ellenbrzése III. ne- 2017.10.15. évodavezetd v
gyedév
Normatfva jelentés médositisa & | 2017. szeptember 6vodavezetd v
| igénylés el8készitése
HH, HHH gyermekek nyilvéntartds | 2017, szeptember évodavezetd v
lekérése
Statisztika elkészitése 2017.10.15. ovodavezetd v
Koltségvetés elkészitése 2017.11.15. 6vodavezetd v
Koltségvetési tdmogatéisokhoz 2017.11.05. évodavezetd v
adatszolgéltatds
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Eves kdltségvetés ellenbrzése 2018.01.30. 6vodavezetd v
Ks8ltségvetés ellenbrzése 1. negyed- | 2018.04.30. 6vodavezetd v
év
Pélyszatok figyelése, elkészitése Folyamatos 6vodavezetd, v
dvodavezetd-
helyettesek
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9. Jogszabdlyi hittér

SOrsz Jogszabdly
m
1 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatdsrél

2 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrtl

5 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kiznevelést6] sz6l6 tdrvény
végrehajtdsarol

4 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miik6désé-

10l és a kiznevelési intézmények névhasznélatérsl
363/2012. (XI0. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjé-

5
rél

6 17/2013. (I11. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének irényelve és
a nemzetiség iskolai oktatdsénak irdnyelve kiaddsirél
2/2005. (1. 1.) OM rendelet a Sajétos nevelési igényli gyermekek 6vodai neve-

7 lésének irdnyelve és a Sajétos nevelési igényli tanulék iskolai oktatdsénak
irdnyelve kiadésérél
326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és

8 a kézalkalmazottak jogélldsar6l sz616 1992. évi XXXIIL torvény kdznevelési
intézményekben t5rténd végrehajtésérdl

9 1997. évi XXXI. tbrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamilgyi igazgatdsrol
15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagbgiai szakszolgélati intézmények mfi-

A kbdéséré]
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedag6giai-szakmai szolgéltatdsokrél, a

11 pedagbgiai-szakmai szolgéltatdsokat ellété intézményekrél és a pedagbgiai-
szakmai szolgéltatdsokban valé kdzremiik8dés feltételeirtl

12 2014. évi C. tdrvény Magyarorszig 2015. évi kbzponti kdltségvetésérsl

13 2015. évi C. tdrvény Magyarorszdg 2016, évi kbzponti kiltségvetésérdl
277/1997. (XW. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrl, a pedago-

14 gus-szakvizsgérél, valamint a tovébbképzésben részt vevOk juttatésairél és ked-
vezményeirdl

15 1992. évi XXXIII. torvény a kbzalkalmazottak jogéllésar6l

16 2012. évi L. tbrvény a munka t8rvénykonyvérsl

Détum: Enying, 2018. aprilis 09.

ﬂ‘ gauw7
Tolnei Zsuzsanna
6vodavezetd
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Bevezetd

Az Enyingi Egyesitett Szociélis Intézmény 2017 évben hat telepiilésen latta el a szocialis €s
gyermekjoléti feladatokat.

Enying: 1dések bentlakasos otthona, id6sek nappali ellatisa, hazi segitségnyqjtas, szocialis
étkeztetés, jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas

Dég: Csalad-és gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyijtas, szocialis étkeztetés,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

Lajoskomdrom: Hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
Mezdkomdrom: Csalad-és gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyujtas, szociélis étkeztetés,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

Szabadhidvég: hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

Mezdszentgyorgy: hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés

Szakmai feladatok teljesitésének értékelése

Személyi feltételek

A foglalkoztatott kdzalkalmazottak szama 2017 évben 34 fo.

Foglalkoztatottak szdma szakfeladatonként:

Idések nappali ellatasa: 1 fo Bentlakas (Hosok tere): 13 6

Csalad-és gyermekjoléti szolgalat: 2 {6 Bentlakas (Szabadség tér): 7 {6

Hazi segitségnyujtas: 11 fo

A szakmai dolgozok 100 %-a rendelkezik az eldirasoknak megfelelé szakképzettséggel. A
foglalkoztatottak munkdja megbizhatd, a feladathoz valdé hozzaallasuknak koszonhetGen
biztonsagosan tudjuk miikédtetni a  szocidlis szolgaltatast. Evente  iizemorvosi
sziirévizsgéalatokon vesznek részt a dolgozdk, az Uj munkatarsak alkalmasségi vizsgilata

megtortént.



Nappali ellatas (Idosek Nappali Otthona)

A szocidlis és mentalis tAmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben képes id6skortak
nappali gondozasara szolgal. A sajat otthonukban él6k részére biztosit lehetOséget a
napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatok apoldsara, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségletek kielégitésére, illetve igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni
étkeztetését.

Az itt folyd gondozas célja a hianyzd csaladi gondoskodas potlasa, az idés ember szocialis
helyzetének javitdsa, egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel jaré karos hatasok
megeldzése, egészségi allapotanak figyelemmel kisérése.

Az ellatottak részére igény szerint napi egyszeri étkezést, rendszeres egészségiigyi ellatast,
vérnyomds- cukorszint mérést, gyogyszerezést, tisztalkodasi lehetoséget, kulturalis
foglalkozast, személyhez f(iz6d0 események koz6s megiinneplését, sajtdé olvasasat,
tévémiisorok megtekintését, egészségiligyi tdjékoztatdsok meghallgatasat, nyugdijas klubok,
6vodasok misorainak megtekintését biztositjuk. Ezen ellatasi forma iranti igény rohamosan
csokken.

Igyekeztiink boviteni az ellatottak szamat, ez 1 fo ndvekedést eredményezett, igy 2017 évben
az ellatottak szama 3 fo6 lett. Sajnos azonban ketté gondozott egészségiigyi allapotanak
romldsa miatt intézményiink bentlakasos részlegébe koltozott, 1 f6 pedig elhunyt. 2017 év
veégere a nappali ellatasban az el6zoek miatt sziinetel a szolgaltatas.

A kovetkezd év fontos feladatanak tarjuk, hogy felkutassuk a nappali ellatast, gondozast

igényld idoseket telepiilésiinkon.
Apolast, gondozast nyiijto bentlakasos intézmények

Az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017. évben bentlakasos intézményeiben 52 fo

apolasat-gondozasat végezte.

Idésotthoni ellatdst az intézmény miikodési teriiletén (orszagos) bejelentett, allandé lakhellyel
rendelkez6, napi 4 orit meghalado, vagy a jogszabalyban meghatarozott egyéb
korilményeken alapulé gondozési sziikséglettel rendelkezd, de rendszeres fekvobeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényld, a ra iranyado nyugdijkorhatart betolté személy veheti
igénybe. Az ellatast a 18. életévet betoltott, betegsége, fogyatékossaga miatt Snmagarol
gondoskodni nem tudd személy is igénybe veheti, ha mas tipusa 4polast-gondozast nyujtd

intézményben az ellatas szamara nem biztosithatd.



Szabadsag tér 2. szam alatt 20 fo, a Hosok tere 5 szam alatt, pedig 32 {6 gondozott 24 ¢ras

apolasat-gondozasat feliigyeletét latjak el gondozoink.
Szabadsag tér 2. szam alatti intézmény

Lakok szamdnak alakuldsa

A 2017. targyévet tekintve az ellatottak szama egész évben 20 f& volt. Volt olyan id6szakunk
is, hogy létszam felett - jogszabalyban megengedett 59. napra vettiink fel kérelmezot -
kihasznalva ez éltal intézményiink teljes kapacitasat.

Az intézményi felvételre varakozok szama az elmult évhez hasonloan alakult.

Intézményiinkbe beadott kérelmek szadma 2017. évben 33.

Elldtottak szamanak alakuldsa 2017. évben

Ellatottak ' Elldtasbdl kikeriilrek Megdllapodasok
szdma 2017.
2016.12. 31-én | 2017-ban 2017.12. 31- | kikoltozott elhunyt
elldtott felvettek én ellatott
szdma
20 10 20 . ' 8 20

Lakok kor és nem szerinti eloszldsa 2017-ban

Nemek | Korcsoport Ellitottak
szerint | (év) szama
dsszesen

18-39 | 40-59 | 60-64 | 65-69 70-74 7579  80-89 & 90- | Atlag-

’ _ €letkor
Nék | | i | 1 | - 2 4 11 1 85 20
Férfiak | = - - - - - = 0
egyiitt | _ - 1 - 2 4 11 1 20

Téritési dij

2017.01.01. napjan a téritési dij osszege 78 000.- Ft / ho, 2 600.- Ft / nap.

2017-0s évben egy alkalommal keriilt sor az intézmény téritési dijanak feliilvizsgalatra.
2017.04. 01 -t6l a téritési dij az el6z6 évhez képest emelkedett:

81 900.- Ft/ ho, 2 730.- Ft / nap.

Kiemelt eseményeink

Intézményiinkben az év folyaméan minden jeles napot megiinnepeltiink (nemzeti iinnepek,

farsang, husvét, idosek vilagnapja, karacsony).



Segitséget kaptunk a nyugdijas kluboktdl (Rozmaring Nyugdijas Klub, Baratsig Nyugdijas

Klub), a Szirombontogatd dvodatol, a Tinodi Reformatus Iskolatdl és dolgozoinktol.

Tovabbi fejlesztési tervek

Specialis apolasi 4gy nem all elegendé a rendelkezésiinkre mely, elektronikusan miikddd,
tobb szogben donthetd, emelhetd. Tovabbra is terveink kozott szerepel, hogy palyazati Gton

korszer( korhazi agyakat beszerzését valositsuk meg.



Hosok tere 5 szam alatti intézmény

A 2017. évben teljes lIétszammal miikodott az intézmény.

Az intézményi felvételre varakozok szama az elmult évhez képest ebben az intézményiinkben

is emelkedett.

Az Intézménybe beadott kérelmek szama 2017. évben 56.

Lakok szdmdnak alakuldsa: A varakozok szama évrol évre magasabb. Elmondhatd, hogy a

kérelmezdk egészségi allapota egyre romlik, ennek kdvetkeztében mindinkdbb a korhazi-

agyas gondozds keriil el6térbe. Lakdink nagy része korhazi kezelést kdvetden keriil

intézményiinkbe.

Vonzé az intézmény kialakitisa és szinvonala, ezért a varakozok szama is joval magasabb,

mint a Szabadsag téri intézményben.

Elldtottak szamdnak alakuldsa 2017, évben

Elldtottak Elldtdasbol kikeriiltek
2016.12.31- 2017-ben 2017.12.31-  kikoltozott = elh unyt
én Sfelvettek én elldtott
ellatott szdma
31 24 32 5 ' 18
Lakok kor és nem szerinti eloszldsa 2017-ben
Nemek Korcsoport
szerint (év)
18- 40- 60- | 65- | 70- | 75- | 80- | 90- |
39 59 64 69 74 | 79 89
Nok - 1 2 2 | 3 14 2
Férfia - - - 1 ! 3 2 -
K .

egyiitt

Megdllapoddsok
szdma
31
Ellatottak
szama
Atlag-
~ életko
84 25
7
32



Téritési dij alakulasa 2017-ben

2017.01.01. napjan a téritési dij 6sszege 88 500.- Ft / ho, 2 950.- Ft / nap.

2017-os évben egy alkalommal keriilt sor, az intézmény téritési dijanak feliilvizsgalatra.
2017. 04. 01 -t6l a téritési dij az el6z6 évhez képest emelkedett:

93 000.- Ft / hé, 3 100.- Ft / nap.

Kiemelt eseményeink

Mindkét intézmény lakéi szamdra a korabbi évekhez hasonléan idén is megszervezésre
keriiltek kiilonb6zo szlirévizsgalatok:

— Osteoporosis szlrés

— Parkinson-kor sziirés

— Latés és hallasvizsgalat

— Orthopédiai sziirévizsgalat

Intézménylinkben az év folyaman minden jeles napot megiinnepeltiink (Lakok sziiletésnapja,
& Névnapja, valamint a Nemzeti iinnepek: mint a Farsang, Husvét, Anydk napja, Augusztus

20-a — 0j kenyér iinnepe, Id6sek vilagnapja, Karacsony).

Rendezvényeinkhez segitséget kaptunk a nyugdijas kluboktél (Rozmaring Nyugdijas Klub,
Baratsag Nyugdijas Klub), a Szirombontogatd 6vodatél, a Tinddi Reformatus Iskolatdl és

dolgozdinktol.

Idisek Otthona- Egészségiigyi elldtds.

Intézményiink bentlakdsos szolgaltatasait igénybe vevd, gondozasra szoruld idés emberek
sziikségleteihez igazodo egészségiigyi ellatas biztositasa, melynek mértékét és modjat mindig
az ellatott egészségi, szocidlis, és pszichés allapota alapjan hatarozzuk meg tgy, hogy egyéni

szabadsaguk a lehet6 legteljesebb mértékben érvényesiiljon.

Feladatunk:

Az ellatast igénybe vevok napi négy drdt meghalado gondozdsi sziikséglettel és valtozd
apolasi igénnyel rendelkeznek. Ellatasukkal és gondozasukkal egyéni sziikségleteikhez
igazodva olyan fajtaju és mértékii segitséget nyujtunk, mely megfelel szomatikus és pszichés
allapotuknak. Feladatunk, hogy egyénre szabott gondozassal javitsuk, szinten tartsuk mar

meglévo, kronikus betegségeiket. Kozéppontban az ellatottak képességei, készségei, hajlamai



allnak, erre épitve érjiik el, hogy jol érezzék magukat intézményiinkben, hasznosan,
tartalmasan teljenek napjaik.

Szakdpoldsi tevékenységet kizremiikidoi szerzddés keretében Vitéz és Tdrsa Bt. ldtja el
mindkét bentlakdsos intézményiinkben.

A huszonnégy oras feliigyeletet tizenkét 6ras valto-miiszakban dolgozd gondozondk végzik.
Az ellatottak fizikai, egészségi, mentalis allapotarol egyénenként kiilon gondozasi terv késziil,
mely igen fontos része az apolasi, gondozasi munkanak, melyben kézremiikédik a vezetd
apold, a mentalhigiénés munkatars, a gondozdénd, és az ellatott is. A gondozasi terv
tartalmazza a gondozdssal kapcsolatos feladatokat, a gondozasi célokat, a megvalositas
modjat, idejét, valamint az elért eredmények dokumentaldsat. Allapotrosszabbodas,
kiilsnbdzd invaziv beavatkozasok, specialis apolasi feladatok elvégzése esetén a gondozasi
terv, apolasi tervvel egésziil ki, mely szerepelteti az aktualis apolasi diagnézisokat, az 4polasi
teend6ket, az apolasi célokat, valamint azok megvaldsuldsat. A vitilis paraméterek
monitorozdsa, az elvégzett napi gondozasi feladatok elvégzése, a bevitt ¢és Uritett
folyadékfogyasztas a ,Napi 4apolasi lapon keriill rogzitésre. Az  ellatottak
gyogyszerfogyasztasat az egyéni gyogyszerfelhaszndld és nyilvantartd lapon vezetjikk. Az
orvosi dokumentacio betegkartonokon térténik, ill. a haziorvosi kirzet adatbazisaban.
Intézményiinkben €16 gondozottaink gyogyaszati segédeszkozzel vald ellatdsa teljes kord, a
jogszabalyban meghatérozott test-tavoli segédeszkdzoket az Intézmény biztositja, a test-kozeli
segédeszk6zok beszerzése / pl. hallokésziilék / a lakot terheli. Inkontinencidban szenvedd
ellatottaink részére a sziikséges inkontinencia termékeket teljes mértékben a gyartd cég
biztositja szamukra, ellenszolgaltatas nélkiil.

Intézménylinkben igen nagy hangsulyt fektetink ellatottaink fizikai, egészségi
allapotmegOrzésén feliil a szinvonalas mentalis gondoz6i munkara is, mely segitséget nyujt a
kozosségi életbe vald beilleszkedésben, az aktiv k6zdsségi munkaban, a szabadidé hasznos

eltéltésében, az izolacié megeldzésében.

Intézményiink a megértésen, a feltétel nélkili elfogadason és a tisztességen alapulo ellatast
tartja szem eldtt, mely szikség esetén Osszekoti azokat a csalddokat, akik hozzatartozojuk
betegsége miatt egyébként nem vagy nehezen tudnanak gondoskodni csaladtagjukrol.
Munkatarsaink hiteles segitoként allnak a demencidval kiizdok, fogyatékkal €6k és
csaladtagjaik mellett. Dolgozdink a kozdsség altal megbecsiilt, értékes munkat végeznek,
megtalalva a képességeiknek megfelelé6 munkakart.

Célunk az egyre nagyobb szamu raszoruld megfeleld ellatasa, amely egyre nagyobb terhet ro
a tarsadalomra és a csaladokra, ebben nyujt intézményiink segitséget.

Az intézményben €16 emberek szamara megkonnyitjik az életet, empatikus

segitségnyujtassal, minéségi figyelemmel teremtiink szdmukra értékes idoskort.



Szocialis étkeztetés

Az ellatérendszeren beliil fontos szerepet t6lt be a szocialis étkeztetés. Azoknak a szocialisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt
onmaguk, illetve sajat eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani.
A nagyon alacsony jovedelmiiek nagyobb szamban igénylik ezt az ellatasi format.
Fontos a napi, személyes elérhetdség, a kapcsolattartas, az allandd, megbizhatd szallitas. A
szocialis étkeztetés igénybe vétele lehetdséget nyudjt a telephelyen mas alapszolgaltatas
megismeréséhez, igénybevételéhez.
Enying Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 9/2011 (IV.01.) szami rendelete az
egyes szocialis ellatasokrol szo6lo 14/2000. (IV.19.) 6nkormanyzati rendeletének modositasa
alapjan:
Az Onkormdnyzat étkeztetést biztosit azon szocidlisan rdszorult személyeknek, akiknek nincs
olyan hozzdtartozoja vagy arra kotelezett személy, aki az ellatasarol gondoskodna, és
- a 635. életévér betdliotie és a havi jovedelme, nem haladja meg az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 200 %-dt, vagy
- nyugdijszerii ellatasban, fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, és ezt a
hatésdag dltal kiallitott okirattal igazolja, vagy
- a Nemzeti Rehabilitacios és Szocidalis Hivatal szakértoi bizottsaga altal
igazoltan az egészségkdrosodasanak mértéke eléri, vagy meghaladja az 50 % -
ol, vagy
- a haziorvos altal igazoltan akut vagy kronikus betegsége miatt onmagat elldtni
idélegesen vagy véglegesen nem képes, melyet a 3. melléklet (orvosi igazolds)

szerint igazol.”

Enying Varos Képvisel6-testiilete 8/2016 (I11.31) szamu rendeletében szabalyozta a téritési
dijakat, mely szerint a szocidlis étkezés dija naponta a fo6z6helyrél az ellatott altali elvitellel,
illetve kiszallitassal torténd igénybevétel szerint keriil megallapitasra.

2017 évben kett6 alkalommal tortént téritési dij feliilvizsgalat:



L 2017. éprilis 1-t8l: A teljes Gsszegli téritési dij telepiilésenként:

Téritési dij Ft/adag Téritési dij Ft/adag
elvitellel kiszallitassal
Enying 560 640
Dég 520 600
Lajoskomarom 540 620
MezGkomarom 520 600
Szabadhidvég 450 530
MezGszentgyorgy 430 510

Kettd telepiilést érintett a masodik feliilvizsgalat. Enyingen az étkezést biztosité S-FOOD
Gastronomy Kft az éves inflacié mértékével novelte a szolgaltatas arat.

Mezészentgydrgydn Kotél Csaba vallalkozo — kozegészségligyi szempontok miatt —miianyag
dobozba adagolja ki az ételt. Az ellatottak szama az év folyaman emelkedett, az emiatt
keletkezett magasabb csomagolasi koltséget a vallalkozo csak a szolgéltatasi ar névelésével

tudja biztositani, ami a téritési dijak novelését vonta maga utan.
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Téritési dij Ft/adag Téritési dij Ft/adag
elvitellel kiszallitassal
Enying 590 670
MezOszentgyorgy 560 670

A téritési dij jovedelem alapjan differencialt, a személyi téritési dijakat az intézmény vezetdje
allapitja meg a vonatkozo jogszabalyok alapjan.

Azoknak az ellatottaknak, akik az ételt maguknak elvinni nem tudjak legtdbb telepiilésen a
hazi segitségnyujtiasban dolgozd gondozdndk szallitjdk az otthonukba. Ehhez kerékpar,
Enyingen gépkocsi 4ll rendelkezésiikre. A telepiilések nagy kiterjedése és a kiszallitott adagok
mennyisége miatt ez a legtobb telepiilésen nehéz feladat. Igyeksziink Ggy megoldani, hogy az
étel ne érjen tal késén azokhoz sem, akik utoljara kapjak.

Koszonjiik a segitséget, amit ebben az évben is kaptunk Mez6komdrom €és Szabadhidvég
telepiilések Onkormanyzatait6l. Kézfoglalkoztatasban alkalmazott dolgozok szallitottak ki az
ételt idds ellatottjaink otthonaba.

Dégen Megbizasi szerzédéssel foglalkoztatunk 1 fot, aki ezt a feladatot a hazi gondozokkal
kzosen ellatja. A tobbi telepiilésen a hazi gondozok latjak el ezt a feladatot.

2017. december 31-én ellatottak szama 127 {6 volt, az el6z6 évihez képest 7 fovel kevesebb.



Ellatottak
Ellatasba | Ellatasbol | Ellatottak
Ellatottak o szamaaz| Igényelt
vettek kikeriltek szama
Telepilés szama 2017 év | adagszam
szama szama 2017.12.3
2016.12.31-én folyaman | 2017 évben
2017-ban | 2017-ban 1-én
Enying 43 20 18 45 81 9221
Dég 21 6 7 20 34 5467
Lajoskomarom 12 2Z 4 10 18 2073
Mezbkomarom 19 5 8 16 32 3430
Szabadhidvég 20 3 2 21 25 4 685
Mez06szentgydrgy 19 5 9 15 33 3354
Osszesen: 134 41 48 127 223 | 28230

Az el6z6 évben 30.605 adag ételt fogyasztottak el ellatottjaink, ezzel szemben a 2017 évben

elfogyasztott 28 230 adag, 2.375 adag csokkenést mutat.

Ezt az ellatasi formét intézményiinkhdz tartozo telepiiléseken jol ismerik, minden évben nagy
szamban veszik igénybe a rdszoruldk: van, aki tobb éve, van, aki csak néhany hétre, honapra.
A foétkezés altal biztositott étel hozzajarul ahhoz, hogy az idos, egészségkarosodott,
fogyatékkal €16 emberek mindennapjait sajat lakokdrnyezetiikben télthessék.

Elmondhatjuk, hogy minden telepiilésen jol mikddik a jelzrendszer, az ellatasra szoruldkra
felhivja figyelmiinket az orvos, a szomszéd, a csaladsegit6 szolgalat munkatérsai is.
Bizalommal fordulnak hozzank az idosek gyermekei, akik az Oket elvalasztd tidvolsag miatt

nem tudnak mindennapos segitséget nyijtani sziileik szamara.

A kozétkeztetési szolgaltatidst Enyingen az S-FOOD GASTRONOMY KFT végzi. A
szolgaltatas teljesitésének ellendrzését ebben az évben folytattuk a Kozétkeztetési
Szolgaltatasi Szerz6dés alapjan. Az ellendrzésekrol jegyzokonyv késziilt, a szolgaltatd
képvisel6jének  kozremikodésével. Az  ellendrzési tapasztalatokat —megbeszéljiik.
Elmondhatjuk, hogy a folyamatos kapcsolattartds meghozta az eredményét, mennyiségi €s
mindségi javulds tapasztalhat6 az ellatasban. Munkankkal id6s gondozottjaink megelégedését

szeretnénk elérni.

A telepiiléseken minden kérelmezot ellittunk, aki a jogosultsagi feltételeknek megfelelt.



Hazi segitségnyujtas
A hazi segitségnyujtas a mikrokorzet teriiletén €16 bejelentett lakcimmel, tartézkodasi hellyel
rendelkezd, 18. életéviiket betdltott ellatasra szoruld személyek és idoskortiak szamdra nyujt

segitséget, hogy minél tovabb humanus koriilmények kozott élhessenek otthonukban, és a

koruknak, illetve egészségi allapotuknak megfelel6 ellatasban részesiiljenek.

Az ellatds kovetkezményeként az ellatottak otthonukban tudjék folytatni életiiket, ezzel
elkeriilhetd, illetve kitolhatd a korhazi, vagy az atmeneti €s a tartos elhelyezés igénybevétele.
Ennek hatdsdra né biztonsagérzetiik, nincs valtozas az ellatott életében, csaladi kapcsolatai
fennmaradnak.

A hdzi segitségnyijtds feladatelldtdsa sordn azon iddskortaknak nyujt segitséget, akik
egészségiigyi allapotuk vagy szocialis helyzetiik miatt otthonukban dnmaguk ellatasat, lakason
kiviilli tigyeiket intézését csak segitséggel képesek ellatni, illetve bentlakdsos intézményi

elhelyezésre varakoznak, valamint rehabilitaciot kovetden timogatast igényelnek.

A hazi segitségnyujtas a szocialis ellatasaban fontos szerepet t5lt be.
Intézményeink szolgéltatasai atjarhatéak, a mikrokorzetben €10k a torvény adta lehetdségeknek
koszonhetéen tébb szolgaltatast is igénybe tudnak venni egyszerre. (hazi segitségnyujtas +

szocidlis étkeztetés + jelzérendszeres hazi segitségnynjtas)

A szolgaltatds onkéntesen, sajat kezdeményezésre vehetd igénybe. Az ellatisra vonatkozo
igény elézetesen szoban, vagy irdsban ny(jthaté be. Az ellatas sziikségességének igazolasdhoz
héziorvosi javaslat, értékeld adatlap, és a téritési dij megallapitasidhoz jovedelemigazolas

sziikséges.

A gondozasi sziikséget vizsgalatanal az intézményvezetd és a haziorvos mikodik kozre.
Az értékeld adatlap kitltésében a haziorvos az alabbi négy szakkérdésben jar el:

] .térbeli-idObeni orientacio,

2.viselkedéssel kapcsolatos kockazat(adekvat, helyzetnek megfeleld viselkedés),
3.terapiakovetés,

4 ¢letvezetési képesség

A jogszabaly 2016. januar 1-jét6l kettévalasztja a hazi segitségnyujtas tevékenységi korét:
szocialis segitésre és személyi gondozésra lehet jogosultsagot szerezni.
Az értékeld adatlap alapjan az igénylé 0-19 pont esetén a szocidlis segitésre, 20 ponttol

személyi gondozasra jogosult.



Személyi gondozds: az igénybe vevd bevondasaval torténd, tervezésen alapulo, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajdt maga tenne meg, ha erre képes lenne.
Olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tamogatds, fejlesztés, amely elbsegiti a
koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi statuszban

valo megtartasdt, visszailleszkedését.

Szocidlis segitségnyujtds: az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében, személyes
kérnyezete rendben tartdsdban, mindennapi iigyeinek intézésében, valamint a személyes
sziikségleteinek kielégitésére szolgdlo lehetéségek és eszkozék biztositdsa, ha ezt sajdt

haztartdsaban vagy annak hianydban nem tudja megoldani.

Az igénybevevok szamadra nyujtott szolgaltatasok tartalma megvaltozott, tehat a megallapodas
modositasara volt sziikség.
Személyi gondozast csak a rendeletben meghatarozott szakképzettséggel rendelkezd személy

végezhet. Szocidlis segitésre vonatkozoan nem ir elé minimum végzettséget.

Az értékeld adatlap alapjan szakértok dontik el, hogy egy idés ember melyikre jogosult, és
hany éraban. A szocidlis segités az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalja, az ide tartozd
tevékenységeket szakképzettség nélkiil is el lehet latni.

A személyi gondozéds kategoridjaba tartoznak az ..intenziv” sziikségletet kielégité gondozasi
tevékenységek €s az dpolési feladatok, amelyek csak megfelelé szocidlis vagy egészségiigyi
szakképesités birtokdban végezhetok. A szakképzett gondozok ugyanakkor a személyi
gondozas mellett a szocidlis segités kdrébe tartozo tevékenységeket is elvégezhetik.

Gondozasi tevékenységiinkben fontos szerepet kap a hazi orvosokkal, a szakorvosokkal valo jo

egylittmikodés, az informaciocsere.

A hazi segitségnyljtas egyéni gondozasi terven alapul. A gondozasi terv Osszeéllitdsdban
figyelembe kell venni a kezeldorvosok, és az ellatott igényeit egyarant. A gondozasi tervet

sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal feliil kell vizsgalni.

A hazi segitségnyujtasért jovedelemtol fliggden téritési dijat kell fizetni. A hazi segitségnynjtas
személyi téritési dijat a szolgaltatast igénybe vevl személy rendszeres havi jévedelme
hatarozza meg. 2017-ben helyi rendelet alapjan, az intézményi téritési dij 200 Ft/ora. A
tevékenységnapld képezi az ellatasért fizetendd téritési dijak szamitasanak alapjat. A gondozas

téritési dija az elvégzett résztevékenységre forditott ido és az dradij szorzata. Téritési dij



szamolasnal 0j elemként jelent meg, hogy téritési dij kotelezettség terheli a lakason kiviil

végzett tevékenységeket is.

A hazi segitségnyujtas a szakorvosi és haziorvosi ellatas elbirasait figyelembe véve, az ellatott
gondozisi sziikségleteit el6térben tartva latja el feladatat. A feladatellatas az ellatottak

gondozasi sziikségletei szerint differencialt szolgaltatast biztosit.
A hazi segitségnyijtast érinté 2017. évi valtozasok.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lo 1993. évi 1l torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 2017. januar 01-t6l hatalyba Iépett modositasa szerint a hazi segitségnyijtas esetében
megsziinik az Oraalapii szolgaltatasnyujtas kovetelménye. A gondozasi sziikséglet
vizsgalatanak eredményeként elért pontszam a jovoben nem korlatozza a hazi segitségnynjtas
napi idotartamat. A modositds célja az ellatott sziikségleteihez rugalmasan igazodd
szolgdltatas-nyujtas, melynek konkrét id6tartama az ellatast igénylo és a szolgaltato kozotti
megéllapodas eredményeként keriil megallapitasra. Ezzel egyidejiileg az iddsek otthonaba valo
bekeriilésnél is megsziinik az oraalap(i szempont, az alapszolgaltatas és a bentlakdsos ellatas
kozotti véalasztovonal nem a 4 6rat meghaladé gondozasi sziikséglet lesz, hanem az értékeld
adatlap szerinti megfeleld ellatdsi fokozat. A személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) modositasaval a hazi segitségnyujtas létszameldirasai
valtoztak és egyben 0j szamitas keriilt bevezetésre a gondozasra forditott havi drakerettel, ahol
a szocialis gondozok létszama az 5. sz. melléklet A) pontja szerinti tevékenységnaplokban
ellatottanként, havonta rogzitett idétartamok Osszesitése alapjan keriil megallapitasra. Az 5. sz.
mellékletben a hazi segitségnyujtas tevékenységnaploja két részre valt, a szocialis segités €s a
személyi gondozas jogosultsigi kategoridkhoz igazododan keriil kialakitasra, mely a kénnyebb
alkalmazhatdsagot szolgalja. A fenti valtozasok kapcsan beérkezett kérdések alapjan allitottuk
Ossze jelen utmutatot, azzal a szandékkal, hogy segitséget adjunk a jogértelmezéshez, valamint

az adminisztracios feladatok elvégzéséhez.

A gondozdsi feladatokat 2017-ben:
- Enyingen 2 f6 nyolcéras gondozénd
- Dégen 2 {6, nyolcdras gondozénd + 1 £6 megbizasi dijas
- Lajoskomaromban 2 {6, nyolcéras gondozond

- Mezbékomaromban 2 6, nyolcéras gondozond



- Szabadhidvégen 1 f6, nyolcéras gondozénd

- Mezbszentgyorgy 116 nyolcoras gondozond
egy fO csoportvezeté szakmai irdnyitasaval latta el. Szakképzettséggel minden gondozond
rendelkezik.
100 oras belsé képzést szerveztiink azon segitd munkakorben foglalkoztatni kivant személyek
részére, akik a szocialis gondozd munkakdrre eloirt szakképesitéssel nem rendelkeztek.
A képzés célja az idos személyekkel végzett segitd tevékenységre valo felkészités, ennek
keretében érzékenyités, kommunikacio, problémakezelés, valamint a kompetencia-hatarok
kijelolése a szocialis segités és a személyi gondozés kozott.

Elldtottak (megdllapoddsok) szdama 2017-ben:

Telepiilés Elldgtottak No Feérfi | Gondozdst végzok szdma
szdma

Dég 16 12 4 216+1 16
Enying 15 10 5 2 f6
Lajoskomarom 8 6 2 2 1o
Mezékomarom 13 10 3 2 6
Mezbszentgyorgy 4 - 0 1 6
Szabadhidvég 12 11 1 16

68 fo 53f6 | 15f6 11 fo

A megel6z6 évhez képest nem nétt az ellatottak szama a gondozok munkéjuk soran tartdsan
azonos gondozotti kort lattak el. Két telepiilésen jelentett problémat az ellatottak felkutatas, az
ellatasra valo igény megmutatkozésa.

A gondozottak és a gondozdk kézotti kapesolatnak a bizalomra kell épiilnie €s biztonsagérzetet
kell teremtenie.

2017. évben elldtott napok, és gondozdsi ordk szdma telepiilésenként:

Telepiilés Gondozisi 6rik szima (személyi Ellitott napok szima (szocdlis
. gondozottak) segitésben részesiilok)

DEG 2973 427
ENYING 2201 899
LAJOSKOMAROM 1924 335
MEZOKOMAROM 2490 691
SZABADHIDVEG 1389 943
MEZOSZENTGYORGY 579 298

OSSZESEN: 11556 3593




Az egyediillét, és egészségi allapotuk romlasa miatt tobb gondoskodast és figyelmet

igényelnek, ami a gondozasi 6rak szamanak folyamatos emelkedése is mutat.

A szolgaltatas leggyakoribb igénybevételének oka az egészségi allapot romlasa. Ellatottaink
koziil sokan egyediil élok, 6zvegyek, csaladjuk, rokonuk nem él a vérosban, t&bbségiik
betsltotte 80. életévét. A szolgaltatast igénybe vevok atlag életkora a tarsadalom eldregedésével
parhuzamosan folyamatosan novekszik. Jellemzoen egyre rosszabb egészségi allapoth
személyek keriilnek a szolgalat latokorébe. Igy egyre komolyabb kihivést jelent allapotuk
szinten tartasa, illetve lehetdség szerinti javitasa. A gondozéndknek ugyan elsdsorban fizikai
gondozast kell nyijtaniuk, azonban egyre nagyobb igény mutatkozik ellatottaink lelki, mentalis
timogatasara. Folyamatosan igyeksziink gondozottaink igényeinek €s személyes
sziikségleteinek maximalis figyelembe vételére. Ez a torekvés az ellatotti orak folyamatos

novekedeseével is egyértelmiivé valt.

A napi jelenlétiinkkel biztonsagot, kiszamithatésag adunk ellatottjaink szamara. Tapasztalt
és megbizhat6 kollégdk dolgoznak azért, hogy olyan segitséget nydjtsanak szamukra, amely a
lehetséges legnagyobb mértékben jarul hozza onallo életviteliik fenntartdsdhoz, fizikai és

szellemi jolétik megdrzéséhez.

Gondozondink figyelemmel kisérik az id6s emberek egészségi és mentalis dllapotvéltozasait,
igy az egészségiigyi ellatasnak egyik jelzérendszere vagyunk. Egyiittmikodés a
haziorvosokkal, és az dnkormanyzattal alakult ki a legszorosabban az ellatottak érdekében.
Toébb esetben kozés munkat végezve a hazi gondozd, a csalddsegité szolgalat
csaladgondozdjaval.

A gyakorlatban mindig is torekedtlink az ellatottak igényeinek és személyes sziikségleteinek
maximalis figyelembe vételére. Ez a torekvés a modositdsoknak koszonhetden a

megallapodasokban is egyértelmiivé valt.

A hazi segitségnyljtas beépiilt az ellatottak mindennapjaiba, azonban folyamatos problémat
jelent a szabadsagon, vagy tappénzen levd kollégandk atmeneti potldsa. 2016-ban Enyingen
kozfoglalkoztatott bevondsaval, a tobbi telepiilésen megbizasi dijas szakképzetlen munkaer6t
foglalkoztattunk. Mezdszentgyorgydn gondot okozott a szakképzett szocialis gondozo potlasa.
Hosszabb ideig itt is megbizasi dijjal foglalkoztattunk szakképzetlen munkaerdt.

Mindemellett igyeksziink a szakmai szinvonalat megtartani az ellatottak, és a dolgozok

megelégedettségére.



A segitségnyljtas modjat, formajat, gyakorisagat az egyéni sziikséglet hatirozza meg. A
folyamatossag teremti meg az ellatott biztonsagérzetét. Az iddsek életvitelének fenntartasaban,

a mindennapok nehézségeiben a gondozdénd nagy segitséget nyujthat.

Gondozoink figyelemmel kisérik az idés emberek allapotvéltozasait, egészségi és mentalis

szempontbdl is, igy végezve teljes korli munkat.
Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzOrendszeres hazi segitségnyijtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocidlis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nalld életvitel fenntartisa

mellett felmeriilo krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatas.

A nap 24 o6rajaban az ¢év 365 napjan miikddd szolgaltatas nagy biztonsagot jelent az ellatasban

részesiilok szamara.

A rendszer elOsegiti, és lehetdvé teszi a nem vart problémak azonnali, révid idén beliili
megolddsat. A jelzérendszer riaszt olyan esetekben is, mint a rosszullét, vagy lakason tortént
baleset, betorés, stb. Az ellatott személy segélyhivasa esetén az ligyeletes gondozo a helyszinen
haladéktalanul megjelenik, és megteszi a segélyhivdas okaul szolgalé probléma megoldasa
érdekében sziikséges azonnali intézkedéseket, sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy

szocialis ellatast kezdeményez.
A szolgaltatas miikddese, elonyei:

- a jelzokésziilék kicsi, nyakban viselhetd, nem akadalyozza visel6jét a mindennapi
tevékenységek elvégzésében;

- akésziilék konnyen mitkédésbe hozhato, elég egy gombot megnyomni;

- anyomogomb hasznalata esetén kozvetlen riasztds érkezik a diszpécserkdzpontba,

- a diszpécser azonnal .riasztja” az ellaté kollégat, aki minden esetben a helyszinen
gy6zédik meg az ellatott allapotardl és teszi meg tovabbi intézkedéseit az ellatott
érdekében;

- aszolgaltatas az év minden napjan folyamatos 24 6raban miikadik.

A szolgaltatas igénybevétele:



A szocialis ellatisok igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve térvényes képvisel6je

kérelmére torténik.

Az 1993111 tv. 65. § 4. bekezdése szempontjabol szocidlisan rdaszorult:
a.) az egyediil €16 65 éven feletti személy,
b.) az egyediil é16 stilyosan fogyatékos, pszichiatriai beteg személy,
c.) a kétszemélyes héaztartasban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos,
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja, a szolgaltatas folyamatos
biztositasat.
A jelzérendszeres hézi segitségnyujtas elsddleges célja, hogy a segélyhivé késziilék megfelel6
hasznalatara képes id6skora lakossidg szamara megteremtse a lakdson belilli biztonsagos
életkoriilményeket.
Megnyugtaté biztonsdgot ad a szolgaltatast igénybe vevonek és annak csaladtagjainak is,
hiszen nem mindig tudjuk megoldani idés hozzatartozonk id6szakos vagy éllandé feliigyeletét.
Mégis ha ,baj van” tudjuk, hogy uton a segitség. .Biztonsagban élhet akkor is, ha

hozzatartozoi tavol vannak.”

A jelzést kétféle modon is leadhatja, és azonnali segitséget tud kémni: a vevd-késziiléken
keresztiil, vagy egy cseppmentes, iitésallé panikgomb segitségével, amelyet mindig magan tud

viselni, és barmikor miik&dtetni, a lakas barmely pontjan.

A vészjelzést kovetden 30 percen beliil helyszinre érkezik az ligyeletes gondozo.

Helyzetfelmérést kvetden megteszi a sziikséges intézkedéseket.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas célja az azonnali vészhelyzet elharitisa mellett, hogy az
idosek, sériilt emberek sajat otthonukban meg tudjék tartani addigi életviteliiket, biztonsagot,
nyugalmat, egyfajta védelmet nydjtson szdmukra. Ezéltal csokkenteni lehet a stlyosabb

helyzetek kialakulésat.
Az ellatasért személyi téritési dijat nem kell fizetni.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosag felé havi jelentést killdiink a szolgéltatas
szakmai mutatdszamairdl, illetve félévente pénziigyi elszamolast is készitlink a szolgaltatési

dijanak felhasznalasérol.



A normativa igénylés szempontjabol figyelembe vehetd éves atlagos mutatészam 88. Az
ellatotti jogviszony megsziinésnek oka a legtobb esetben bentlakasos intézménybe koltdzeés,

illetve elhalalozas.

Elldtottak (megdllapoddsok) szdma 2017. évben

Telepiilés Elldtottak Né Ferfi
szdma

Dég 15 12 3

Enying 54 45 9

Lajoskomarom 15 10 5

Mezékomarom 14 14 0

Szabadhidvég 10 10 0

Kihelyezett késziilékek, és riasztdsok szdma 2017-ban:

késziilékek szdma riasztdsok szama
Enying: 44 db 21
Dég: 14 db 1
Lajoskomarom 13 db e
Mezdékomarom 9 db 15
Szabadhidvég 9 db 12

A jelzbkésziilékek karbantartédsa, feliigyelete naprakészen biztositott.
A rendszeres jelzokésziilék karbantartaskor észleltilk, hogy néhany helyen a jelzések a
diszpécserkdzpontba gyengén érkeztek be. Ezen késziilékekhez nagyobb teljesitmeényd,

hatésugart antennat szereltiink fel. A diszpécser kdzpont éves karbantartasa is megtortént.

A hazi segitségnyijtasban dolgozé gondozok szakmai tapasztalatait és tudasat felhasznalva
folyamatos készenléti rendszerben mikddik.

A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtast a napi munkaidoben telepiilésenként 2 f0,
Szabadhidvégen 1 f6 gondozéné latja el. A gondozéndk munkanapokon a hazi
segitségnyujtasban dolgoznak. A munkaidét kovetden ligyeleti rendszerben, megéllapodasban
rogzitett modon, 11 tiszteletdijas gondozoné végzi tevékenységét. Heti valtasban, éjjel-nappal

ligyeletet tartanak, munkajukat a koordinator szervezi és irdnyitja.



A gondozéndk felszerelése: apoldi taska, vérnyomasmérd, vércukorszintmérd, kotszerek és
alapvetd gyogyszerek, valamint mobiltelefon. A gyors helyszinre érkezést kerékpar, illetve
segédmotor kerékpar segiti.

Szakmai tevékenységiink soran a titoktartist és az informaciok felelés kezelését
biztositjuk. Jelen szolgaltatisokat kollégaink hivatasnak, semmint munkanak tekintik, és

igyeksziink emberileg és szakmailag is a legmagasabb szinvonalon ellitni a feladatokat.
Csalad-és gyermekjoléti szolgalat

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a szocidlis igazgatasrdl €s szocidlis ellatasokrol
526106, tébbszor modositott 1993. évi I11. térvény és a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol szOlo, tobbszérosen modositott 1997, évi XXXI. tdrvény, valamint a fentiek
végrehajtasi rendelete a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai
feladatairol és mukodésiik feltételeirdl szolo, tébbszér moédositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM
rendelet és a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet hatdrozza meg.
Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat Dég
Nagy Miklosné csalddgondozo beszamoldja
A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazasanak megakadalyozasdnak érdekében a
jogszabalyi valtozasoknak kdszonhetéen 2016 évben a gyermekjoléti szolgaltatas és a
csaladsegités teljes integracidja megvalosult. A gyermekjoléti szolgaltatds megerdsitése révén
igazsagos feladatmegosztas alakult ki a telepiilés, és a jaras kozott. A feladat ellatas kettévalt,
melynek els6 szintje a csalad és gyermekjoléti szolgalat. A csaladsegiték napi szinten szoros
szakmai kapcsolatban éllnak a jarasszékhelyen miikodo csalad és gyermekjoléti kdzponttal, és
az ott dolgozé esetmenedzserekkel.
Dég telepiilésen minimum szolgaltatis keretében a csalad és gyermekjoléti szolgalat feladata
az:

e informacio nyuljtas

e hivatalos ligyek intézése

e prevencids szolgaltatds

e tanacsadas

e alapellatas (csaladgondozas)



Csalad és Gyermekjoléti kdzpont

A jarasszékhelyen miikodd Csalad és Gyermekjoléti Kozpont feladata az észleld és
jelz6rendszer koordinalasa, a gyermekvédelmi rendszerben szereplok ~munkdjanak
dsszehangolasa.

Az enyingi jaras teriiletére kiterjedéen 8131 Enying Kossuth u. 22.szam alatt, a 22/372-104

telefonszamon érhet6 el a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont.

A csaladsegités keretében kell segitséget nyijtani a szocidlis problémak miatt veszélyeztetett,
illetve krizishelyzetben 1évo személyeknek, csaladoknak. A jelzérendszerrel egyiitt kdzos
feladatunk, hogy a telepiilésen €16 szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt krizishelyzetbe
keriilt személyek, csaladok életvezetési képességét megorizziik, az ilyen élethelyzetekhez
vezetd okokat feltarjuk, megelozziik, valamint a krizishelyzet megsziintetését elosegitsik. A
szolgéltatisok igénybe vétele Gnkéntes €s téritésmentes.

A csalddsegitésben a problémak tipusai megoszlanak, de a legjellemzébbek a csaladi

konfliktus, alkoholizmus, lakhatassal, iskolakeriiléssel, és drogokkal 6sszefliggd problémak.

A hatékonysag érdekében figyelemmel kisérjiik a lakossdg szocidlis ¢és mentalhigiénés
helyzetét, az egyén és a csalad életében el6forduld problémaékat, azok okait és jelezziik azokat
az illetékes hatdsag vagy szolgéltatast nyajté szerv felé. A hatékony segitségnyujtas érdekeben
a Szolgalat egyiittmiikodik az ellatasi teriiletén miikodo szocidlis, egészségiigyi, oktatasi és
munkaiigyi szolgaltatokkal, annak érdekében, hogy a telepiilésen €16 csalddok, egyediilallok
nehéz helyzetét megoldjuk. A karitasszal egyiittmiikddve hasznalt ruhdkat is osztottunk a
raszoruld csalddok szamara, a ruhaosztas egész éven at folyamatos volt.2017 decemberétdl
folyamatosan, havonta kapnak élelmiszercsomagot és alapvetd fogyasztasi cikket tartalmazé
csomagot azok a kisgyermekes csaladok, ahol 0-3 éves korig gyermeket/gyermekeket

nevelnek, és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek.

Egyiittmitkodési megallapodas alapjan a gondozasi esetek szimat tekintve 2017-ben a
gyermekjoléti szolgalat 21 csaladot, 38 fot (24 gyermek, 14 feln6tt) gondozott Dég
telepiilésen.

Gondozasi esetek megnevezése F6
Osszesen 38
Ebbél: gyermek 24

felnott 14




Erintettség a kezelt problémakban:

Kezelt probléma megnevezése

Anyagi (megélhetési, lakhatassal 6sszefliggd) +
Gyermeknevelési 4
életviteli 12
Magatartaszavar, teljesitményzavar -
Informacio 14
Foglalkoztatassal kapcsolatos 4

Sziil6i elhanyagolés -
Csaladon beliili bantalmazas =
Lelki-mentalis =
Ugyintézés -
Osszesen 38

A csaladgondozé altal hozott esetek tobbsége 8-16 év kozotti jellegében dominansan
viselkedési, magatartasi zavar, alul szocializalt csaladi hattérrel rendelkezé gyermek. Ezen
gyermekek gondozasa komplex ellatast, megsegitést igényel, osztalyismétlokkeé, talkoros
gyermekekké valnak iskolai osztilyukban. Uj jelenségként halmozédik a gyermekei
sziikségleteit nem képvisel6 sziil6i hattér, ahol mar gyakori a hatdsagi szint bevondsa is.
Elmondhat6 az is, hogy a gondozasi folyamat soran feltdrasra keriilé halmozott problémak
(mint példaul csaladi konfliktus — lelki-mentalis — anyagi) sok esetben foglalkoztatasi
problémabdl eredeztethetd. Az igyintézési folyamatokban valé segitségnyujtast minden
esetben megel6zi egy informécio kérés,mely soran tajékoztatast kap az tigyfél az adott
ellatasrol, annak igénybevételének feltételeirdl, ezt kovetden pedig az iligyfél maga donti el,
hogy igénybe vesz-e a csaladsegitd segitségét, vagy a tovabbiakban képes onalldan intézni
ligyeit.

A jelzérendszer altal kiildott jelzések sziama: 14. A jelzésekkel érintett személyek
szama:14

Allampolgar -

Orvosi, védondéi jelzés 5
Személyes gond. Ny(jto szoc. szolg. 5
Kozoktatasi intézmény

Rendorség 4

Ugyészség, birosag -
Tarsadalmi szerv. Egyhaz, alapitvany -
Partfogo feliigyeld szolgélat -
Gyamhivatal 2
Osszesen: 14




Az észlelo és jelzorendszer

A jelzérendszer tagjai ismerik egymas munkdjat, keresik, kezdeményezik a j6 megoldasok
bevezetését, a csaladoknal jelentkez6 gondok esetén a segitségnyijtas modjat, az elérhetoséget.
Az eredményesség a kozos gondolkodasban, a lehetoségek széleskorli ismeretében és annak
alkalmazasaban rejlik.

A gondozott csaladok esetében a szakmai tevékenység, az esetkezelés jellege azt mutatja, hogy
az informdacionyujtas, a tanacsadas, és a hivatalos tigyekben valé kézrem{ikdés az elsddleges
feladat. Evrél-évre né a csaladi konfliktusok szdma, ennek kovetkeztében magasabb szamban
fordul el6 a gyermekek lelki bantalmazasa. Az informacio, ligyintézés, segitd beszélgetések
szama és egyéb tapasztalati tényezOk alapjan is elmondhatd, hogy klienseim nagyfoka
segitségre szorulnak, s hosszu gondozasi folyamatnak kell eltelnie ahhoz, hogy sziikségleteihez
hozzajusson, még akkor is, ha neki felrohatd okbol (hanyagsag) keriil problémas helyzetbe.

A legnagyobb probléma a gyermekek magatartasi és viselkedési normainak megvaltozasa, a
csavargas, a sziilok passziv hozzaalldsa, a csaladok nehéz anyagi helyzete. A tankételezettséget
nehezen fogadjak el a rosszul tanulo diakok, és sziileik.

A szolgalatok és a kozpontok feladatmegosztasa mellett a szakmai munkank soran a
csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatds rendszerszemléletbe torténd egyesiilése valdsult
meg. a gyakorlatban pedig a csaladokban felmeriild Osszes szocidlis probléma egységes
szemléletben torténd vizsgalatat koveteli meg. Ennek megfeleléen egy csaladot egy
csaladsegité gondoz, akinek a csaldd minden tagjaval kapcsolatos nehézségekre, problémakra

ralatdsa van, igy komplex segitd tevékenységet képes folytatni.

Mezékomarom Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat

Poorné Zsoldos Ibolya csalddgondozo beszdamoldja

2017-es évben tovabbra is a csalddsegités csak gyermekjoléti szolgaltatissal integraltan- egy
szervezeti €s szakmai egységben- miikodhet: telepiilési szinten a csalad és gyermekjoléti
szolgélat, jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kézpont keretében. Mindkét szolgaltatas
tovéabbra is 6nkormdnyzati feladat marad. Mez6komarom telepiilésen a csalad és gyermekjoléti
szolgalat feladatait tarsulds keretében latja el: Enying, ESZI (Egyesitett Szocialis Intézmény)
A telepiilésen eseti gondozast 6 csaladnal, 13 gyermekkel kapcsolatosan végeztem el,
valamint, 5 csalad 12 gyermekét gondoztam alapellatasban. Ev kozben, két csalad koltozott a
falunkba, ahol egyik csalad gyermeke alapellatasban részesiilt, masik gyermeke védelemben

volt mar. A masik csalad gyermekei alapellatasban voltak. Ezekrol az ellatasokrdl, irasos



dokumentumokat kiildtek meg a szolgalat részére. Két csalad 7 gyermeke nevel6sziilonél van
tovabbra is elhelyezve.

Mezdkomaromban, a kistelepiilésiinkon még erés a hagyomanyos értékek tisztelete, illetve a
kozbsségek sszetartd ereje. A rendorségtol 2017-es évben két jelzés érkezett, mindkeét esetben
a kiskortak veszélyeztetettsége miatt, ahol a veszélyeztetettséget egy konkrét esemény (csaladi
veszekedés) idézte eld, melynek kapcsan rendéri intézkedés tortént. Drogfogyasztasrol, nem
érkezett jelzés. A fiatal korosztalyra biinmegel6zési szempontbdl a kozség fokozott figyelmet
forditott. Az egymasra valé odafigyelésnek tulajdonithatd, hogy bantalmazott gyermekrol,
csaladon beliili er6szakrél azonnali intézkedést teszek, ha jelzés érkezik orvostdl, védonotol,
ovodatol, iskolatol, vagy szomszédoktol. A jelzérendszer jol mikddik a telepiilésen
szakemberek jelzik, ha bantalmazast tapasztalnak.

Csaladon beliili er6szakrol, gyermekbantalmazasrél a 2017-es évben hivatalos jelzés nem
érkezett.

Renddrségi értesités az ideiglenesen megelozo tavoltartds elrendelésével kapcsolatosan, a
2017-es évben nem érkezett.

A gyermekjoléti szolgilathoz a kdzoktatasi intézményekbdl a 2017-es évben 4 db jelzés
érkezett, ebb6l a 2 jelzés a tanulok magatartasbeli problémdjardl, valamint 2 esetben,
mentalhigiéniai (testfeliileten borkiiités: riihesség, és fejtetii) értesitettek.. A védonotol 4 jelzés
érkezett, 5nkormanyzattol (jegyz6i) kornyezettanulmany hatranyos helyzet megallapitasahoz, 9
db jelzés érkezett, a Nagykanizsai Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztalytol | db. jelzés érkezett, a
Fejér Megyei Kormanyhivatal részérél 2 jelzés, melyben a partfogoi feliigyelet feliilvizsgalatat
tartalmazta, annak befejezését. Az Enyingi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont altal, 2 jelzés
érkezett, csaladba fogadassal kapcsolatosan, valamint tajékoztatas egy csaladrdl. Esetatvétel a
Polgéardi Varos Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalata részérdl, 2 esetben tortént. Névtelen

lakossagi bejelentés telefonon 1 esetben tortént.

A jelzési kotelezettséggel rendelkezik az 1997. évi XXXI. Torvény 17.§-ban foglaltak szerint
az alabbi személyek, szervek, és intézmények:

-védond

-rendOrség

-haziorvos

-csaladsegitt szolgalat

-kdzoktatasi intézmények



-polgarorség

-civil szervezetek

Mint csaladgondozé a tdrvényben eldirt munkakéri kotelezettségem mellett mind kozosségi
€letben valo aktiv részvétellel, kulturalis programok szervezésével, mind pedig a helyi

eroforrdsok mozgdsitasa révén, valamint adomanyozassal, igyekeztem segiteni a klienseket.

Mint csaladgondoz6 rendszeresen latogattam a csaladokat, vagy napi taldlkozasom volt veliik a
munkahelyemen, akik tobbségében igénylik, és szivesen veszik a velilk valo torodést és
elmondjak problémaikat. Néhanyan vannak, akik nem szivesen veszik az otthonukban vald
felkeresést, de az egylittmliksdéstdl nem zarkéznak el. A tandcsadast elfogadoknal a

csalddgondozas eredményes, az el nem fogadoknal tovabbi csaladgondozast igényelnek.

Az Onkorményzattol igényelhet6 ellatasokrol a csaladokat ellatom informaciokkal, szakmailag,
ha sziikséges az ESZ 1-t6] kérhetek segitséget. Tovabbképzésben évente legalabb 1 alkalommal
részt veszek. Enyingen esetmegbeszéléseken részt vettem, valamint a Polgarmesteri Hivatal
gyamiigyi eléaddjaval jo kapcsolatot alakitottam ki, a problémas esetek megolddsdhoz minden
segitséget megkaptam.

A megadott fogad6orakon egyre tébben kerestek meg, s ha a kliens problémain nem tudtam
segiteni, akkor a megfelel6 helyre iranyitottam, ahol az tigyeit intézhette.

A csalddoknal jelentkezd problémak eredete altalaban anyagi jellegli, vagy szocializacids
problémakbol kovetkezd gyermeknevelési, életviteli okokra vezethetdek vissza. Mindennapi

¢letviteliikben sziikséges a tanacsadas.

A csaladsegitd szolgalat a 2017-es évben is a szokott helyén varta a klienseit. Mivel a
szolgaltatasok ingyenesek, szolgaltato jellegiiek, ezért az ligyfelek problémaikkal, bizalommal
fordulhattak hozzam. A 2017-es évben 43 csalad vette igénybe a csaladsegité szolgalatot, 30
régi és 13 0] ligyfelekkel egyarant. Elsésorban a csaladoknal jelentkezé problémaék eredete
altalaban anyagi jellegli volt s ehhez kértek segitséget. Ugyintézéshez valo segitésadas volt a
legtobb eset. Onkorményzati segély kérésében elsésorban szocidlis tiizifat kértek az
Onkorményzattél, valamint pénzbeli timogatast is. Szocialis tiizifit, csalad kapott.
Nyomtatvanyok kitdltéséhez kérték legtébb esetben a segitséget. A szocidlisan raszoruld

csalddoknak a Voroskereszttdl kért ruhdkat, osztottunk szét segitdkkel kozosen a



raszorultaknak. A” Fehérvar Travel” Székesfehérvari Alapitvanya meghirdetett Palyazatot, a
fogyatékkal és tartds betegséggel élok részére évi 4 alkalommal. A palyazat megirdsahoz
felkeresett 1 kliens, melyhez javaslatomat, mint csaladgondozé megadtam. A palyaz6 a 2017-
es évben nyert egy Osszeget a gydgyszemiivegének az elkészitéséhez. A csaladgondozoi
beosztasom révén, a helyi szocialis hazi gondozdval egyiittmiikodok, sok esetben megbeszéljiik
az ligyfelek problémait. / szocialis étkezés, ellatasuk stb/. A csaladsegitd helységében automata
mos6gép van elhelyezve, melyet a hazi gondozok sziikség szerint hasznilnak a gondozottjaik

ruhdinak kimosdsara, ami igen nagy segitséget nyujt az idéseknek, raszoruloknak.”

Enying, 2018. aprilis 11.

Vargané Kranicz Erzsébet
intézményvezeto



Enyingi Egyesitett Szocilis Intézmény

8130 Enying, Szabadsag tér 2.
Tel/Fax: 22/372-311; 22/572-065
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Szama: 156/2017.
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Az Enyingi Egyesitett Szocilis Intézmény (tovabbiakban: EESZI) 2017. évi szakmai
tevékenységével kapcsolatban felmeriilt kiadasok és bevételek alakuldsa, illetve annak
indoklasa az alabbiakban keriil részletezésre.

2017. évben alap és szakositott ellatas tekintetében az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
teljesitett koltségvetési bevétele 159 830 e forint. A bevételek eredeti eldiranyzata 155 155 e
forint, mely 4 675 e forinttal tér el a teljesitett bevételtol.

52 747 e forint sajat mikodési bevétel, ami az dsszes bevétel 33,28 %-a. A bentlakasos

intézmények teljesitett bevétele sszességében meghaladja az eredeti eldiranyzatban tervezett

bevételt. Az Intézmény finanszirozasi bevétele 107 083 e forint, a teljes bevétel 66,72 %-a.

EESZI 2017. évi bevétele (ezer Ft)
Bevétel megnevezése Ereded Modasiton THjEHE || %eban
elGirdanyzat elGiranyzat
Koltségvetési bevétel 6sszesen 50 850 52 853 52 747 33,28%
Szabadsag tér iddsek otthona 18 000 18 283 18 199 11,48%
Hésok tere iddsek otthona 31 000 32 652 32 654 20,60%
Ellatasi dij (id6sek nappali ellatasa) 50 50 26 0,02%
Ellatasi dij (hazi segitségnydjtas) 1 800 1 868 1 868 1,18%
Szocidlis étkeztetés (Tarsuldsi feladat)* 14 929 14 621 14 621 0
Finanszirozasi bevétel sszesen 104 305 105 730 107 083 66,72%
IdGskortak tartés bentlakdsos ellatasa 61 563 61 563 61 563 38,85%
IdSsek nappali ellatasa 4592 4592 4592 2,89%
Csalad és gyermekjoléti szolgalat 5482 5564 5564 3.51%
Hazi segitségnyuijtas 29 983 29 981 29 981 18,91%
Jelzérendszeres hazi segitségnyljtas 2 685 4 030 4030 2,54%
Szocidlis étkeztetés (Tarsulasi feladat)* 6522 8143 8143 0
Bevétel Gsszesen: 155155 || 158 583 || 159 830 100%

*A feladatot Enying Mikrokdrzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas latja el. Az
ellatasi dij, valamint a finanszirozasi bevétel nem az EESZI bevételét noveli, ezért az
Osszesitd sorok a szocialis étkezés bevételeit nem tartalmazzak.




KIADASOK ALAKULASA

2017. évi kiadasok eredeti eléiranyzata 156 061 e forint. A teljesités 160 401 e forint. A

teljesitett személyi kiadds 116 398 e forint az Osszes kiadas 72,56 %-a. A dologi kiaddsok

éves Osszege, 44 003 e forint, az dsszes kiadas 27,43 %-a.

A 2017. évi kiadas szazalékos megoszlasa kozel azonos a korabbi évekhez, ami azt jelenti,

hogy a személyi és dologi kiaddsok aranyaiban nem valtoztak. A személyi kiadasok

emelkedését a minimalbér ismételt emelése eredményezte. A dologi kiaddsok éves

osszegének csokkenése a tudatos és megfontolt gazdalkodasnak tudhato be.

Kiaddsok dsszesito tabldzata

A kiadasok 70,06 %-at a székhelyen és telephelyen fenntartott 20, és 32 fos id6sek otthona

bentlakasos intézmény fenntartdsa, miikodtetése teszi ki. Az intézmény kiadasanak 29,94 %-a

kiilonbozé mértékben oszlik meg a szakfeladatok kozott. Az alapellatasok tekintetében a hazi

segitségnytjtas kiadésa, szazalékban kifejezve 20,30 %.

2017. évi kiadasok

116 398 44 909

156 061 160 401

Személyi Dologi Kiadas dsszesen
Eredeti Eredet;. Eredeti -
Feladat eldirnyzat Teljesités elirdnyzat Teljesités gl_t‘nirényzat Teljesités %-ban
osszesen
Idések otthona 45622 45626 23478 23690 69 100 69316  4321%
Hdésok tere 5.
dasek ofthona 22270 26762 17711 17 315 39 981 43077  26.85%
Szabadsag tér 2.
Iossek naniEl 3237 2314 668 572 3905 2 886 1,8%
ellatasa
Gomlad ke 8133 9125 1217 1064 9 350 10189  6,35%
u gyermekjoléti szolg. ) o )
| Hazi segitségnydjtas 30 390 32 071 650 495 31040 32566  20,30%
Jelzbrendszeresharl - g ohy 1500 1185 867 2685 2367  148%
segitségnyujtas
Szocialis étkeztetés R
2 0
i 0 0 b o 877 19 938_ . 20 877 ! 19 938 y
Osszesen: 111152 44 003 100%




Az elmilt év folyaman is torekedtiink a takarékos gazdalkodasra, a feladat lehetd
legmagasabb szintli ellatisa mellet. Kiilonds figyelmet forditottunk a minél hatékonyabb,
koltségkimélobb munkavégzésre. Folyamatosan Kkerestiik a tdbbletbevételi forrasok
kiaknazésanak lehetdségeit. Elmondhatd, hogy az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény
2017-ban is ellatta - a hozza tartozo szakfeladatok tekintetében - az Alapitd Okiratban

meghatéarozott tevékenységeit.

Enying, 2018. aprilis 10.

Vargané Kranicz Erzsébet

intézményvezeto



EGYEZTETESI LAP
Intézményi beszamolok a 2017. évrdl
cimt eloterjesziéshez

Hatésdgi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nines/az aldabbi

: . /
eszrevétell teszem:

Enyving, 2018, aprilis 11. E g
G p ’ ‘_i Yo (R ecs~ ,U\L‘r ‘:{-‘—:{ f\((t-ts')
Pirmann-né Fels6 Marianna

osztalyvezetd

Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az cldterjesziésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi

’ . 2
észrevetelt teszem:

\

ying, 2018, Gprili 7
Enying, 2018. aprilis 11. P 7<

ZavodniLaszl

osztalyvezeto

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi

: : 3
észreveételt teszem:

A [

Enying, 2018. aprilis 11. f,{.-'“_,z‘/_ )\
Révfalusi Liszlo
oszlalyvezetd

: megfeleld alahtzando

" megfeleld aldhizando
"megfeleld aldhuzandd



Intézményvezetii eszrevétel?

Az clbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcesolatban észrevételem nincs/az aldahbi

észrevételt teszem:”

Enying, 20 . -

intézmeényvezeto

Torvényességi zaradék:

Az eloterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
6

torvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd torvényességi észrevétell teszem:

Enying, 2018. aprilis 11.
Dr. Kérodi-Juhasz Zsolt LL. M.
jegyzo L .

4 amennyiben az el6terjesztésben az énkormanyzat intézménye kdzvetleniil érintett, gy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye

*megfelelé alahazandé

“megfeleld alahuzando
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ELOTERJESZTES

Enying Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének

2018. aprilis 25. napjan tartand6 soron kovetkezé (rendes) nyilt iilésére

Targy: Tajékoztatas a koltségvetési gazdalkodas egyensilyi helyzetérdl

Iktatészam: 01/ 1804 -1/2018.

Eléterjeszté: Viplak Tibor polgarmester

Készitette: Dr. Kérédi-Juhasz Zsolt jegyzd, Zavodni Laszloné pénziigyi és addigazgatasi osztalyvezetd

A dontés elfogadasahoz szikséges tobbség tipusa: egyszerii/mindsitett
A szavazas modja: nyilt / titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Eziton terjesztem a tisztelt Képviselo-testiilet elé a targyi elbterjesztésemet.
1. El6zmények

A helyi énkorményzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségii
szervek feladat- és hataskoreirdl szolé 1991. évi XX. torvény 139. § (1) bekezdés c) pontja értelmében a
polgérmester gazdalkodasi feladata és hatdskore, hogy tajékoztatja a képviselé-testiiletet az Snkormanyzat
évkozi gazdalkodasarol, a koltségvetési eldiranyzatok alakulasarol, a koltségvetés egyensulyi helyzetérdl.

Fenti jogszabalyi hivatkozésra tekintettel jelen elterjesztéshez mellékelem Enying Varos Onkormanyzata
2018. L. negyedévi gazdalkodasa alapjan készitetett tdjékoztatast a koltségvetés egyensilyi helyzetérdl.

Kérem, hogy az elSterjesztésben foglaltakat megtargyalni és a mellékelt hatarozati javaslatot elfogadni
sziveskedjenek.

2. Jogszabilyi hivatkozasok:
- Magyarorszag helyi énkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
- A helyi onkorményzatok és szerveik, a koztirsasigi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségii szervek feladat- és hataskoreirdl szol6 1991. évi XX. térvény
- A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és mikodési szabdlyzatardl szolo 26/2017. (X1.30))
onkormanyzati rendelet

3. Kiltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsagi javaslat: Enying Varos Onkormanyzatanak Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaga 2018.
aprilis 16-i iilésén az eldterjesztést targyalta és azt egyhangl szavazattal javasolja a Képviseld-testiiletnek
elfogadasra.

5. Melléklet:
- hatérozati javaslat
- tajekoztato

Enying, 2018. aprilis 19.
Tisztelettel:
Viplak Tibor
polgarmester s. k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enying Varos Onkorminvzata Képvisel-testiiletének  .../2018. (IV. 25.) hatirozata a
koltségvetés egyvensulyi helyzetérol sz616 tajékoztatas elfogadasarol:

A képviselé-testiilet a hatarozat elvalaszthatatlan mellékletét képezé Enying Véaros Onkorményzata
koltségvetési gazdalkodasanak helyzetérdl készitett tajékoztatot megismerte és az abban foglaltakat
tudomasul vette.

Felel6s: Viplak Tibor polgarmester
Hataridd: folyamatos



TAJEKOZTATO
Enying Viros Onkormanyzatinak
Pénziigyi helyzetérol

Tisztelt Bizottsag!
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az éprilisi bizottsagi és testiileti iilés anyagéban elGterjesztésként szerepel a lejart hataridejii
szallitoi tartozasokrél szo16 jelentés, mely arrdl szamol be, hogy az Onkorményzat nem rendelkezik
2018. marcius 31-vel 30 napnal régebbi szallitéi tartozassal, ugyanakkor jelen eldterjesztés
keretében fel kell hivnom a tisztelt cimzettek figyelmét, arra, hogy az Onkormanyzat rendelkezik 30
napon beliili lejart fizetési hataridejii szallit6i tartozassal, az alabbiak szerint:

1-30 nap kozotti lejart hatarideji szallitoi tartozasok intézményenként:

Intézmény megnevezése Lejart szallitéi tartozas Ft-ban
Enying Viros Onkormanyzata 2.244.237
Enyingi Polgdrmesteri Hivatal 354.639
Enying V. O. Varosgondnoksaga 334.719
Enyingi Szirombontogatd Ovoda 380.396
Enyingi Vérosi Bolcséde 90.697
Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti 78.890
Kézpont

V.G. Miivelddési Haz és Konyvtar 59.896
Osszesen: 3.543.474

A tablazatban szerepld tartozas nagysagat noveli még 3.864.885.- Ft melyet az E.ON
Aramszolgaltatd szamlazott az Onkormanyzatnak, az Enying Szabadség tér 7. szam alatt 1évo
ingatlan (szakrendeld) ideiglenes aramszolgéltatisanak biztositasaért.

A Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktatod Korhéz (tovabbiakban: Kérhaz) képviseletében Dr.
Csernavolgyi Istvan fSigazgaté 2016. jinius honapban azzal a kéréssel fordult fenti ingatlan
tekintetében az Onkormanyzathoz, hogy az E.ON Aramszolgaltatéval az Onkormanyzat kosson
megéllapodast 3x25 Amper ideiglenes dram szolgaltatdsira annak érdekében, hogy a szakrendeld
meg tudja kezdeni a miikodését. Egyben jelezte, hogy az ideiglenes dramellatas biztositasa kapcsan
jelentkezé koltségeket a Korhaz atvallalja.

Az E.ON a fent megjelslt felhasznalasi helyen 2018. janudr 26-an a végleges dramszolgaltatas
biztositasat kovetden a mérot leszerelte és a fogyasztasrol a szamlakat megkiildte.

Az Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésében fenti kiadas nem szerepel (még tovabbszamlazott
forméban sem). Az automatikus tovabbszamldzasra nem nyilik lehetoség, mivel arrdl irasbeli
megallapodas nem tortént.

Az Onkorményzat 2018. mércius 27-én levélben megkereste a Korhdzat, melyhez csatolasra kertilt
a tartozas elismerésérdl szol6 nyilatkozat, valamint a szamldk masolata. A Korhaz részérdl a levél
2018, marcius 28-an atvételre keriilt, azonban valaszt a mai napig nem kaptunk a hatralék
rendezésének modjarol.

A Viérosgondnoksag nevére kidllitott szamlak fizetési hatarideje 2018.04.06. A tartozas
kiegyenlitésére szilkséges pénziigyi fedezet nem 4ll rendelkezésre, ezért az Aramszolgaltatohoz
részletfizetési kérelem keriilt benydjtasra, melyet jovahagytak ¢és 19 havi kamatmentes
részletfizetést biztositottak. A részleteket hataridére akkor is fizetni kell, ha a Korhaz nem fizet,
mivel a szamla az Onkorméanyzat, mint megrendel6 nevére keriilt kiallitasra.

A meglévé pénziigyi helyzetet tovibb neheziti, hogy a helyi addbevételeken beliil az ipariizési
adébevétel teljesiilése nem az elvdrtaknak megfeleloen alakul.



Kdizhatalmi bevételek alakulasa:

adatok e Ft-ban

Megnevezés 2018. 2018. mod. 2018. 1. névi 2017. 1. névi
eredeti eléiranyzat teljesités teljesités
eldiranyzat

Kommunalis ado 32.000 32.000 14.456 15.777
Helyi Ipariizési ado 151.000 151.000 48.934 66.846
Gépjarmutiado 15.800 15.800 8.587 8.348
Egyéb kozhatalmi bevétel 7.500 7.500 12.385 684
(talajterh. is)

Egyéb aruhaszn. és szolg. 100 100 120 nem gytijtott
Osszesen: 206.400 206.400 84.482 91.655

A helyi ipartizési adobevételeknél az 1. negyedévre vonatkozoan jelentds alulteljesiilés mutatkozik
az el6zo év hasonl6 idoszakahoz képest. Amennyiben méjus hénapban a bevalldsok beaddsa sordn
ez az ertek jelentds novekedést nem mutat, gy az tovabbi problémat fog jelenteni a
koltségvetésben. 2017. majus héban az ipariizési adoébevételek dsszege 78.007 e Ft volt. Az eléz6 év
adataihoz torténo vizsgalat alapjan egyértelmiien megallapithato a jelentds mértéka alulteljesiilés.

A koltségvetésben betervezett kiaddsok csak a teljesitett bevételek ardnydban teljesithetok, ezért a
jelentds nagysagrendii bevételkiesés a kiadasi eldiranyzatok teljesitésére is hatassal van.

Az allami feladatalapt tdmogatasi rendszer az adott feladatokra vonatkozoan a miikodésre biztositja
a tamogatast. A koltségvetést tekintve tovibbra is f& problémit jelent az, hogy az Onkormdnyzat
szabadon felhaszndlhato fejlesztési bevétele — ami nem a helyi adébevételekbol képzodik —
Jelentéktelen mértékii.

A 2018. évi koltségvetésben szereplé 61.711 e Ft miikédési maradvanybol 53.465 e Ft keriilt
fejlesztési kiadasként, 8.246 e Ft pedig miikodési kiadasként tervezésre. A helyi adodbevételek
kedvezétlen alakulasa esetén ez azt jelenti, hogy a miikédési hiany potlasara betervezett 10 millids
likvid hitel vélhetéen nem lesz elegend6 a likviditas biztositasara.

Az a tény, hogy 1. negyedévben a fejlesztési kiaddsok nagysaga meghaladta a 10 millié forintot és a
bevételek alulteljesiilést mutatnak mar elérehoztak a varthoz képest 2 honappal a likviditasi gondok
jelentkezését.

Minimum havi 20 millié forint sajdt bevétellel kellene az dllami taimogatdst kiegésziteni annak
érdekében, hogy a munkabérek és a szdllitoi szamlik hatdaridoben keriiljenek kifizetésre. Ez azt
jelenti, hogy a kiovetkezo' adobevétel befizetésig, azaz szeptember 15-ig 60-80 millio forintnak
kellene meghképzodnie a szdmldakon.

Mindezeket szem elott tartva kell a gazddlkodadst folytatni a 2018. évi kiltségvetés hdtralévi
iddszakdban.

Enying, 2018. aprilis 9.
A tajékoztatd anyagot készitette:

Zavodni Laszlone
Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztalyvezeto




ENYING VAROS ONKORMANYZATA '
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2018. 4prilis 16. napjan megtartott rendes nyilt iilésének jegyzokonyvébol

Enying Viros Onkorminyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 141/2018. (IV.
16.) hatirozata a koltségvetés egvensiilyi helyzetérél szol6 tdjékoztatds elfogaddsarol:

Enying Véaros Onkormanyzatanak Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsiga az alabbi hatérozatot
javasolja a képvisel6-testiiletnek elfogadasra:

A képvisel6-testiilet a hatdrozar elvdlaszthatatlan mellékletér  képezé  Enying Varos
Onkormdnyzata koltségvetési gazddlkoddsdanak helyzetérél készitett tdjékoztatér megismerte és az
abban foglaltakat tudomasul vette.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester
Hatarido:  folyamatos”™

Enying, 2018. aprilis 16.

Gebula Béla Akos
hitelesitd

Méreg Janos
hitelesitd

A kivonat hiteléil: A v



1. melléklet az 1/2016. (V1.7.) jegyz6i utasitdshoz
EGYEZTETESI LAP
Tajékoztatds az Onkormanyzat pénziigyi helyzetérsl
cimi el6terjesztéshez.
Hatosagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztdly zaradéka:

Az elGterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/ az

alabbi észrevételt teszem:

Enying, 2018. aprilis 11.
Pt i o s Moy
Pirmann-né Felsé Marianna
osztalyvezetd

Pénziigyi és Adodigazgatdsi Osztaly Zaradéka:
Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/ az
aldbbi észrevételt teszem:

Enying, 2018. aprilis 11. g, f

i T S

Zévodmészléa
osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési,- izemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/ az
aldbbi észrevételt teszem:

N
e

Enying, 2018. aprilis 11. : !
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Intézményvezetd észrevétel:
Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/ az
alabbi észrevételt teszem:

Enying, 2018. aprilis 11.

Intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az el6terjesztésben foglaltakat torvényességi szempontb6l megvizsgaltam, azzal
kapcsolatban térvényességi észrevételem nincs/ a kdvetkezd torvényességi észrevételt

teszem:

Enying, 2018. aprilis 11.




ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkorményzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsagénak

2018. aprilis 16. napjan tartando soron kdvetkezé (rendes) nyilt iilésére
és

Enying Véros Onkorményzata Képvisel$-testiiletének

2018. aprilis 25. napjan tartandé soron kdvetkezo (rendes) nyilt iilésére

Targy: KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szamu ,Enying Vaéros ivovizmindség-javitasa”
elnevezésii palyazat keretein beliil tender-dokumentaci6 utélagos jovahagyasa

Eloterjeszté: Viplak Tibor polgarmester

Készitette:  Farkas Renata telepiilésfejlesztési tigyintézo

A PTFB dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas mddja: nyilt/ titkos
A KT dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képviselo-testillet és szervei szervezeti és miikddési szabdlyzatarél szolo 26/2017.(XI. 30.)
onkormanyzati rendelet 13. § (4) bekezdés g) pontja alapjan a Polgarmester az Motv. 68. § (2) €s
(3) bekezdéseiben foglaltak estében az nkormanyzati iigyekben dontést hozhat a képviseld-testiilet
utélagos tajékoztatdsa mellett azon szerzGdések megkotése, tovabba azon jognyilatkozatok
megtétele tekintetében, melyek elmaradasa az 6nkorméanyzat részére anyagi vagy egyéb hatranyt
okozna.

Ezuaton tajékoztatom a t. Képviseloket, hogy a KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szam ,,Enying Véros
ivovizmindség-javitasa” elnevezésii palyazattal kapcsolatban a Hidrokomplex Kfi. megkiildte az
Onkorméanyzat részére a tender-dokumenticiét. A dokumentacidhoz kapcsolodd jovahagyo
nyilatkozatot a Polgarmester 2018.04.05. napjan kiadmanyozta az Onkorményzat képviseletében és
2018.04.06 napjan megkiildte a Hidrokomplex Kft. részére.

A tervdokumenticié a  képviseld-testilet 61/2018.(11.19.)  hatarozatdval jovahagyott
Megvalosithatésagi tanulmanyban, a képviseld-testiilet 131/2018.(111.28.) hatarozataval jovahagyott
vizjogi létesitési engedélyezési tervdokumentacioban foglaltak, a Fejérviz Zrt.-vel tortént
egyeztetések, a palyazati felhivas és a timogatasi szerzodés figyelembevételével késziilt el.

Kérem, hogy a jelen elbterjesztést megtargyalni és a mellékelt hatirozati javaslatot elfogadni
sziveskedjenek.

1. Elézmény

A targyi beruhazasra vonatkozoan a tamogatasi szerzodés 2016.12.22. napjan alairasra keriilt a
Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Koérnyezet és Energiahatékonysagi Operativ Programok, mint

1



Tamogatd, az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Térsasag,
mint Kedvezményezett, valamint Enying Varos Onkormanyzata kozott.

A tdmogatasi szerzodés alapjan a beruhazas Gsszkoltsége brutté 224.465.573,- forint. A megitélt
tamogatas 189.999.999,- forint. Az afa 6sszege 5.965.573,- és az oner6 mértéke 28.500.001,- forint.
Az ifa és az oneré osszege 34.465.574,- Ft, mellyel kapcsolatban az Onkormanyzat 2016.
december 22. napjan nyilatkozott, hogy Enying Vairos ivévizmindség-javitdsa targyd
fejlesztéshez sziikséges sajat forras Enying Varos Onkormanyzatinak nem all rendelkezésére.
A sajat forrast dllami dnerdé tamogatis igénybevételével, a Magyar Allam hozzijaruldsival
tudja biztositani. Ez a nyilatkozat 498/2016.(XIL.21.) képviselo-testiileti hatarozat alapjan
késziilt el.

Tovabba tajékoztatom Onoket, hogy a 499/2016.(XI1.21.) képvisels-testiileti hatarozat az NFP
Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft.-vel kétendd egyiittmiikdési megéllapodast
joévahagyta.

A tervezést a Hidrokomplex Kft. végzi. A képviselo-testiilet a 61/2018.(11.19.) hatarozataval
jovahagyta a Megvalosithatosagi tanulmanyt.

2. Jogszabilyi hivatkozasok:
- Magyarorszag Helyi Onkorméanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

- A képviseld-testiilet és szervei szervezeti és milikddési szabalyzatardl szolo 26/2017. (X1.30.)
onkormanyzati rendelet

- az Eurdpai Uni6é vagy mas nemzetkdzi szervezet felé vallalt kotelezettséggel osszefliggd, a
2007-2013 programozasi idoszakban a Korméany altal a nemzeti fejlesztési miniszter
hataskorébe utalt beruhdzasok, valamint a 2014-2020 programozési iddszakban a
szennyvizelvezetési és -tisztitasi, a hulladékgazdalkodasi és az ivovizmindség-javitd
beruhazasok megvaldsitasarol szol6 339/2014. (XII. 19.) Korm. rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése: -
4. Hatarozati javaslatok
- mellékletben

5. Melléklet
- tender-dokumentacio
- dnkormanyzati nyilatkozat

- Fejérviz Zrt. levele

Enying, 2018. aprilis 10.

Tisztelettel:
Viplak Tibor
polgarmester s.k.



HATAROZATI JAVASLAT A BIZOTTSAG RESZERE

HATAROZATI JAVASLAT

Enving Viros Onkorményzata Pénziigvi és Telepiilésfejlesztési  Bizottsaganak  /2018.
(IV.16.) hatirozata a KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szdmu ..Enving Viroes ivévizmindség-
javitdsa®  elnevezésii _ pdlydzat  tender-dokumentéicié  jévdhagyisianak  utdlagos
tajékoztatasarél:

Enying Varos Onkorményzatanak Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdga az aldbbi hatarozatot
javasolja a képviselo-testiiletnek elfogadasra:

A képviselo-testiilet a KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szamu ,, Enying Vdros ivévizmindség-
Javitasa” elnevezésii palyazat keretein beliil elkésziilt tender-dokumentdciot megismerte és azt
Jjovahagyja.

Hatarido: azonnal
Felelos: Viplak Tibor polgarmester”

HATAROZATI JAVASLAT A KEPVISELO-TESTULET RESZERE
HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viros Onkorminyzata Képviseli-testiiletének _ /2018. (IV.25.) hatirozata a KEHOP-
2.1.3-15-2017-00037 szami_,.Enying Vares ivévizmindség-javitiasa” elnevezésii palyizat
tender-dokumentacié jovahagyasanak utélagos tijékoztatasirol:

A képviseld-testillet a KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szdm ,,Enying Vdros ivévizmindség-javitasa”
elnevezésii palyazat keretein beliil elkésziilt tender-dokumentéciét megismerte és azt jovahagyija.

Hatarido: azonnal

Felelos: Viplak Tibor polgarmester



EGYEZTETESI LAP

KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szamu ,Enying Varos ivovizmindség-javitasa” elnevezeési
palyazat keretein beliil tender-dokumentacio utélagos jovahagyasa cimd

eléterjesztéshez

Hatésagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs az alabbi
észrevételr teszem:’
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Fels6 Marianna

osztalyvezeto

Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs az alabbi

N ' 2
észrevelelt teszem:

./,/-
Enying, 20/{. 04 .4l J‘\V\-LJ\\\_ |
Zavodni Laszloné )
osztalyvezeto

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztialy véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi

észrevételt teszem.” S
Enying, 20/%. 94 /O /,\f )
i = K \fL/f . SRR o 5 ')“J‘ \
Revfalusi L‘Jﬁft\‘ oo
osztalyvezetd ||

"' megfelelé aldhizando

* megfeleld alahizando
* megfelel6 alahuzando



Intézményvezetdi észrevétel’

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs az alabbi
észrevétell teszem.”

Enying, 20 . i

intézményvezetod

Torvényességi zaradék:

Az eloterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzai kapcsolatban

' torvényességi észrevételem nincs’a kive  észrevételt teszem:’

Enying, 2018, el ?

Dr /Korodi-Juhasz Zsojt
jegyzo

 amennyiben az cléterjesziésben az énkormanyzat intézménye kézvetleniil érintett, ugy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye
S megfelelé aliahizando
® megfeleld alahizandd



Enying Viros (")nkorményzata

8130 Enying, Kossuth u. 26.

Tel./Fax: 22/372-002

Konzorciumi tag neve: Enying Varos Onkorméanyzata
Konzorciumi tag székhelye: 8130 Enying, Kossuth u. 26.
Azonositd szam (torzs-szam/cégjegyzékszam): 15727385-2-07

Konzorciumi tag nevében

alirdsra jogosult személy neve, beosztasa- Viplak Tibor polgarmester
Projekt azonosit6 szama: KEHOP-2.1.3-15-2017-00037
Projekt cime: Enying Varos Ivovizminéség-javitasa

Konzorciumi tag jévahagyé nyilatkozata

Alulirott, Viplak Tibor polgarmester nyilatkozom, hogy az altalam képviselt Enying Viros
Onkormanyzata, mint konzorciumi tagnak tudomasa van réla, hogy a projektre vonatkozd
miszaki tartalom véglegesitésének a konzorciumi tag dokumentalt, irasos jovahagyasa.

Kijelentem, hogy a projekt végleges miszaki/szakmai tartalmanak meghatarozasahoz
sziikséges, altalunk szolgaltatott adatok a valdsagnak megfelelnek.

A veglegesitett és éltalunk jelen Nyilatkozattal jovahagyott muszaki/szakmai tartalom a
Hidrokomplex Kft., mint elokészitd tervezd részérdl 2018, marcius 30. napjan elektronikus
formaban (e-mail) keriilt Onkormanyzatunkhoz megkiildésre.

Nyilatkozom tovabbé, hogy az épitési targya kozbeszerzési eljaras miiszaki/szakmai tartalmat
a Konzorciumi Tag megismerte és elfogadja, az abban foglaltakkal egyetért, valamint a
kozbeszerzési eljaras lefolytatasat kovetden a nyertes vallalkozéval a szerzodést megkoti.

Nyilatkozom tovabba, hogy a fentiekre tekintettel az epitési targyt kozbeszerzési eljaras
meginditasahoz hozzajarulok.

Enying, 2018. aprilis 5.

> b= 2= g
p’e‘ garmester



Re: Fwd: Re: Enying VL terv

Targy: Re: Fwd: Re: Enying VL terv

Feladé: Baki Berta <bakiberta@fejerviz.hu>

Datum: 2018.04.0S. 8:17

Cimzett: Farkas Renata <farkas.renata.pmhiv@enying.eu>

Kedves Renatal

A terv véleményiink szerint rendben, tovabbra is a rekonstrukcio hianyzik bel6le, de ezt a
keretdsszeg miatt nem tudjak beletenni.

Véleménylink szerint ezt ahol tudjuk jelezni kell, de a hozzdjaruld nyilatkozatot kiadjuk a
tervekre, mert nem akarjuk ellehetetleniteni a projektet.

Hamarosan dsszedllitunk egy anyagot minden KEHOP-ban részt vevd Fejérviz Uzemeltetési
teriiletéhez tartozd projekthez az dltalunk szikségesnek itélt rekonstrukcidrdl és megkiildjik
mind az érintett dnkormanyzatoknak mind pedig az NFP részére.

Udvozlettel: Baki Berta

2018.04.05. 16:37 keltezéssel, Farkas Rendta irta:

Kedves Berta!

Erdeklédnék, hogy sikeriilt-e atnézni a tervet?

Tisztelettel:

Farkas Renata
Telepiilésfejlesztési lgyintézd
Enying Varos Onkormanyzata
muszaki.pmhividenying.eu
22/572-638

2018.03.27. 12:12 keltezéssel, Baki Berta irta:

Kedves Renata!
Megkaptam én is a tervet, ma holnap foglalkozom vele.

Udvozlettel: Baki Berta

2018.03.22. 14:50 keltezéssel, Farkas Renata irta:

1/7 2018.04.10. 7:37



ENYING VAROS (")NKORMANYZATA
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi ¢s Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2018. aprilis 16. napjan megtartott rendes nyilt iilésének jegyzokonyvebol

Enying Viros Onkorményzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsiganak 144/2018.
(IV.16.) hatarozata a KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szdmu ,Enying Viros ivévizminfség-
javitasa” elnevezésii palyazat tender-dokumentacio jovahagyasanak utélagos
tajékoztatisarol:

Enying Viros Onkormanyzaténak Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaga az alabbi hatarozatot
javasolja a képvisel6-testiiletnek elfogadasra:

. A képviseld-testiilet a KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 szamu ,, Enying Vdros ivovizmindség-
javitasa” elnevezésii palydzat keretein beliil elkésziilt tender-dokumentdaciot megismerte és azt

Jovahagyja.

Felel6s: Viplak Tibor polgarmester
Hatarida: azonnal”

Enying, 2018. aprilis 16.

Meéreg Janos

Gebula Béla Akos
hitelesitod

hitelesitd

A kivonat hiteléiil: -~
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Enying Viros Polgarmestere
8130 Enying, Kossuth u. 26.
Tel./Fax: 22/372-661

pmhiv@enying.eu

ELOTERJESZTES
a képviselo-testiilet 2018. aprilis 25-i soron kovetkezd iilésére

Térgy: a Polgarmester altal kotott szerz6dések utdlagos jovahagyasa
Iktatoszam: 01/321-4/2018

Hivatkozasi szam: -

Melléklet: hatdrozati javaslat, mellékletek (szerzédések)

A dontés elfogadasahoz sziikséges tébbség tipusa: egyszerii / minositett
A szavazas modja: nyilt / titkos

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és milikodési szabalyzatarol sz6lo 26/2017. (XI. 30.)
onkormdanyzati rendelet 13. § (4) bekezdésében biztositott hataskéromben eljarva a jelen
eldterjesztés mellékletében talalhatd szerzodéseket kotottem az 6nkorményzat nevében.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatirdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.) 68. § (2) és (3) bekezdéseiben meghatarozottak szerint a fent emlitett hataskorben
meghozott dontésekrdl utdlag tajékoztatni kell a képviseld-testiiletet.

A fentiek alapjan terjesztem a T. Képviselo-testillet elé tajékoztatasul az altalam megkotott
szerzodéseket.

A PTFB a soros iilésén targyalta a jelen eldterjesztés melléklete szerinti szerzddéseket,
javasoljak a képviseld-testiiletnek azok jovahagyasat.

Kérem, hogy a mellékelt hatarozati javaslatot megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Enying, 2018. aprilis 19.

Tisztelettel:
Viplak Tibor s. k.
polgarmester



Enving Viros Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének /2018. (IV.25.) hatdrozata a
polgarmester altal kotitt szerzodésekrdl:

A Képviselo-testiilet a jelen hatdrozat melléklete szerinti a Polgarmester altal a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 68. § (2) - (3) bekezdésében
foglaltak alapjan megkotott szerzodéseket megismerte €s azokat tudomasul veszi.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester
Hatarido: értelemszert



Szam: 01/1031-2/2018

TAMOGATASI SZERZODES

Amely létrejott egyrészrol

Enying Varos Onkormanyzata (8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26., adészam: 15727385-
2-07, torzsszam: 727387) képviseletében Viplak Tibor polgarmester, mint timogatd (a
tovabbiakban: Onkormanyzat, illetve Tamogatd)

masrészrol

a Rakoéczi Szovetség (1027 Budapest, Szasz Karoly utca 1.) képviseletében dr. Halzl Jozsef
elndk, mint tamogatott (a tovabbiakban: Tamogatott)

(egyiittesen: Felek) kozott az alulirt napon €s helyen az alabbi feltételek szerint:

1.) Tamogaté — figyelemmel a Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szold 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § 7. pontjdban rogzitett feladatra — az Enying Véros
Onkorményzatanak 2018. évi koltségvetésérol szolé 2/2018. (IIl. 16.) 6nkorméanyzati
rendelete alapjan véllalja, hogy az e szerz6désben rogzitett feltételek mellett 6sszesen

50.000,- Ft, azaz otvenezer forint

tamogatast nyljt Tamogatott szamara.

2.) Tamogato vallalja, hogy az 1.) pontban meghatarozott 6sszeget 2018. marcius 31. napjaig
atutalja a Tamogatott OTP Bankndl vezetett 11705008-20488172-00000000 szamu

bankszamlaszamara.

3.) Tamogatott a tamogatast 2018. december 31. napjdig és kizardlag a kérelmében szerepld
pélyazati cél - a hataron tali magyar iskolasok tamogatasa - érdekében hasznalhatja fel.

4.) A tamogatasro] Enying Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének az allamhéztartason
kiviili forras atadasarol-atvételérdl szolo 11/2015. (VI 02.) onkorméanyzati rendeletének 2.
melléklete szerint kell elszamolni, melyet szoveges és szamszaki résszel kell kiegésziteni. A
beszamolO széveges része a tamogatasi célok megvalosulasardl szolo 1-2 gépelt oldal
terjedelm{i irasos dokumentum. A beszamold szamszaki része a tdmogatasbol kifizetett
szamlakrol késziilt kimutatds, amely minimalisan tartalmazza: a kifizetés datumat, a szamla
szamat, a szallitO megnevezését, a szamla tartalmat, a célt, feladatot, aminek érdekében
felmerilt a kifizetés, valamint a szamla Osszegét, a szamla hiteles masolatat. A szamlak
eredeti példanyan fel kell tlintetni a timogatasi szerz6dés szamat.

Az elszamolas hatarideje 2019. januar 31. napja.
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5.) Amennyiben Tamogatott a 4.) pontban megjelolt hataridén beliil a tdmogatasi Osszeggel
nem szamol el, koteles az el nem szadmolt tamogatas Osszegét a Polgari Torvénykonyvrol
sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti, az elszamoldsi hataridot kveto
naptol felszamitott késedelmi kamatokkal novelt Gsszegben Tamogato részére visszafizetni.

Amennyiben Tamogatott a tamogatési Osszeget csak részben hasznalta fel, koteles a
tamogatasi Osszeg fel nem hasznalt részét az elszamolas benyijtasdval egyidejlileg a
Tamogatonak visszafizetni.

6.) Tamogato jogosult a tamogatds felhaszndlasat, illetve az abbdl megvalositani kivant célt
ellendrizni, ennek sordn az ellendrzéshez sziikséges adatokat bekémi, illetve helyszini
ellendrzést tartani. Tamogatott koteles az ellendrzés lefolytatdsahoz sziikséges tajékoztatast
megadni, valamint az ellenérzésben kézremikddni, a vonatkozo pénziigyi, szamviteli, leltari.
valamint a felhasznalasra vonatkozo egyéb nyilvantartasokat betekintés céljabol az ellendrzést
végzd személy részére a vizsgalat céljabol bemutatni. Tamogatott kételes a tamogatas
felhasznalasanak ellenorzéséhez sziikséges bizonylatokat és nyilvintartasokat a jelen
szerzddésben rogzitett utolso elszamolasi hatarido lejartat kovetd 5 évig megoérizni.

7.) Felek jelen szerzdés tekintetében kapcsolattartoként a kovetkezo személyeket jelolik ki
Tamogaté részérol: Viplak Tibor polgarmester
Tamogatott részérol: dr. Halzl Jozsef elnok

8.) Tamogatott tudomassal bir arrél, hogy jelen szerzodés Tamogato Gnkormanyzati
mindségére tekintettel jogszabalyban meghatérozottak szerint nyilvanos.

9.) Tamogatott jelen okirat aldirasaval is kijelenti, hogy nem esik a kozpénzbdl nyijtott
tamogatasok dtlathatésdgardl sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvényben foglalt kizaré okok
hatalya ala, illetve kijelenti azt is, hogy az dllamhdztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény
szerinti atlathato szervezetnek mindsiil.

10.) Tamogatott kijelenti, hogy koztartozasa, a Tamogatoval szemben lejart esedékességi
fizetési kotelezettsége semmilyen jogcimen nincsen. Témogatott tudomdsul veszi, hogy
amennyiben a timogatasi Osszeg esedékességekor Tamogatoval, vagy Tamogaté barmely
intézményével szemben barmilyen tartozasa lesz, kifizetésre ezen tartozas és jarulékai erejéig
nem keriil sor, a timogatési 6sszeg a tartozas kiegyenlitésére atvezetésre keriil.

11.) A jelen szerzodésbol eredd esetleges vitat a felek egymas kdzott békés uton kisérlik meg
rendezni; ennek sikertelensége esetén kikotik a hataskorébe tartozo esetekre a Székesfehérvari
Jarasbirosag kizarolagos illetékességét.

12.) Jelen szerzdédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései, valamint a
szdmvitelrél és az dllamhdziartdas mikodésérdl  szolé  jogszabalyok,  kiilondsen  az
allamhéztartasrél szoldé 2011, évi CXCV. torvény, tovabba az annak végrehajtasarol
rendelkez6 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.



Jelen tamogatasi szerzodést Felek, mint akaratukkal mindenben megegyezot. jovahagyolag
irjak ala.
Ezen szerzodés 4 példanyban késziilt, amelybol 3 példany Tamogatot, 1 példany Tamogatottat

illeti meg.

Enying, 2018. mércfi\us . Budapest, 2018. marcius .|9 -

Enying Va os (
képv.: Viplak Ti fprplgarlpc er
Tamogato.* ==

Dr. Kérédi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd /- .

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Zavodni Laszloné pénzugyl vezeto,

Zaradék: A tamogatast Enying Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a 92/2018. (I1.
28.) szamu hatarozataval hagyta jova.
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MEGBIZASI SZERZODES MODOSITASA

Mely létrejott egyrészril: Enying Védros Onkormanyzata (székhely: 8130 Enying, Kossuth u. 26.
képviselé Viplak Tibor polgarmester), az alibbiakban Megbizé. méasrészrél

RADAR Konyvvizsgiléi Kft. (székhely: 8095 Pakozd, Dozsa Gy. u. 38.. Magyar Kdényvvizsgaldi
Kamarai nyilvantartasi szam: 000495 képviseli: Lics Maria iligyvezeté), az alibbiakban Megbizott,
kézott, az alabbi feltételekkel:

Megbizd és megbizott 2003. szeptember 1-t61 hatérozatlan idére »Konyvvizsgaldi szerzodés™-t
kotott, mely 2016.12.08-dn a bekovetkezett jogszabalyi valtozasok és cégmodositas miatt
modositasra és aldirasra keriilt. Jelen médositassal a 2016.12.08-an megkdtott szerzddés V.
pontjanak a pénzmosads és a terrorizmus finanszirozisa megeldzésérdl és megakadalyozasarol
sz016 szakaszanak helyébe az alabbi meghatirozds keriil. A pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl sz6lé 2017. évi LIIL torvény (tovabbiakban:
Pmt.) a kényvvizsgiloknak iigyfél atvilagitasi kotelezettséget ir eld. Ennek alapjén jelen
szerzbdésmodositaskor az Onkormanyzat, valamint annak képviseloje azonositasra keriilnek,
melynek sordn a Konyvvizsgilé a Pmt.-ben meghatirozott adatok rogzitésére, tovabba az ott
meghatdrozott okiratok bemutatasanak kérésére kotelezett, valamint koteles a képviseleti
jogosultsagrol, meghatalmazassal torténd eljards esetén a meghatalmazas érvényességérdl
meggydzodni. El6zéeken tal, a Pmt.-ben foglaltak alapjén a Kényvvizsgalé az iigyfél-atvilagitasi
intézkedések alkalmazisa soran a szdmara bemutatott okiratokrol — a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megeldzése és megakadalyozésa, a torvényben meghatirozott kotelezettségek
megfeleld teljesitése, az iigyfél-atvilagitasi kotelezettség teljes korii végrehajtasa, valamint a
feliigyeleti tevékenység hatékony ellatésa céljabol — kételes masolatot késziteni. A Konyvvizsgald
a Pmt. értelmében koteles biztositani, hogy az elézdek alapjan rendelkezésre all6 adatok és
okiratok naprakészek legyenek. Ezen kitelezettség teljesitése érdekében a Konyvvizsgald koteles
ellenérizni az tigyfeleirdl rendelkezésre all6 adatokat. Ha az ellendrzés soran a Konyvvizsgalénak
kétsége merill fel az adatok ¢s a nyilatkozatok naprakészségét illetden, akkor ismételten elvégzi az
ligyfél- atvilagitasi intézkedéseket. A Megbizo feleldsséget vallal arra, hogy a fenti informéciéban
bekdvetkezett barmely valtozasrél a Koényvvizsgilét a valtozast kdveté 5 munkanapon beliil
tajékoztatjia. A Konyvvizsgalé az elézbek soran birtokdba jutott személyes adatokat kizar6lag a
pénzmosas €s terrorizmus finanszirozdsa megel6zése és megakadalyozasa érdekében
végrehajtandé feladatai céljabol, az azok ellatasihoz sziikséges mértékben ismeri meg és kezeli. A
Konyvvizsgdlo az elézoek szerinti ligyfél-atvilagitdsi kotelezettségének teljesitése soran
birtokdban jutott adatokat a Pmt. rendelkezései értelmében az iizleti kapcsolat megsziinésétol
szamitott 8 évig koteles €s jogosult kezelni, az adatok ezt kévetden megsemmisitésre, torlésre

keriilnek.

A megbizasi szerzbdésnek jelen szerzodésmddositissal nem érintett pontjai, rendelkezései
valtozatlanul érvényben maradnak

Enying, 2018. marcius 5.
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Energetikai tandsitvany elkészitése
az enyingi 86/3 hrsz.-0 ingatlanra vonatkozdan

Kudian Kft. . Enying Viros Onkorményzata
2463 Tordas Csillagfiirt lakokert 35, 8130 Enying, Kossuth u. 26.

Tel./Fax: 22/372-002
Telefonszima: (30) 219-1089
E-mail: energetikat@gmail.com
www.tomterv.hu

ENERGETIKAI-VALLALKOZASI SZERZODES

amelyet  Enying Viros 611k0rméuyzata
székhcelye: 8130 Enying, Kossuth L. u.26.
adoszédma: 15727385-2-07
bankszamlaszama: 11500092-11110000
mint megrendeld (a tovabbiakban: Megrendeld)

és Kudiin Kift.
székhelye: 2463 Tordas Csillagfiirt lakdkert 35.
adoszama: 26185248-2-07
bankszdmlaszama:OTP 11742355-21448674
Képviseli: Tombor Attila
mint energetikus (a tovabbiakban: Energetikus)
tovibbiakban egyiittesen: Felck

a jelen szerz6désben meghatdrozott dokumentécié clkészitésére az alulirott helyen és napon az
alabbi feltételekkel kdtnek meg:

1.) A szerzidés targya:

A TOP-4.2.1-15FE-2016-00016 szamu ~Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont
kialakitdsa” elnevezésii palydzat keretein bell, Enying Varos Onkorményzat tulajdonaban
Iév6 enyingi 86/3 hrsz.-i, természetben Enying-Balatonbozsok, Gardonyi G. utcdban
megtalalhato épiilet jelenlegi és tervezett allapotdra vonatkozé energetikai tanisités
elkészitése.

2.) A szerzddés teljesitésének véghatarideje:
A jelenlegi dllapotra vonatkozé energetikai tandsitvany leaddsi hatarideje: 2018. marcius 9.
A tervezett allapotra vonatkozd energetikai tanusitvany leaddsi hatérideje: 2018. méarcius 22.

Elbteljesitésre van lehetoség.

3.) A felek abban dllapodnak meg, hogy a jelenlegi &llapotra vonatkozé Energetikai tandsitvany
elkészitésének dijaként netté 19.685,- + 4fa, vagyis bruttd 25.000,- forint, a tervezett allapotra
vonatkozo energetikai tandsitvany elkészitésének dijaként nctto 19.685,- + afa, vagyis bruttd
25.000,- forint, dsszesen bruttd 50.000,- azaz brutté Stvenezer forint osszeget hataroznak
meg.




Energetikai tanusitvany elkészitése
az enyingi 86/3 hrsz.-u ingatlanra vonatkozdan

4.) A Megrendelé adatszolgaltatisa:

5.)

6.)

A Megrendeld kotelessége, hogy 2018. marcius 6. napjaig biztositsa:

e a megbizolevelet, amely tartalmazza a Megrendelé adatait (név, székhely, addszam,
szamlaszam),

¢ akapcsolattarto nevét elérhetdségét, valamint

¢ amennyiben rendelkezésiikre 4l az épiilet miszaki adatainak, dokumentécidjat. (épitészet,
gépészet.. stb.)

A Megrendel¢ a szerzodéskstéskor a még nem ismert, de a jelen szerzédés teljesitéséhez
sziikséges kozbens adatokat is koteles az Energetikus hozz4 intézett felhivasara szolgaltatni a
sziikséges €s lehetséges hatdridon beliil.

A szerzGdéskotést kdvetden felmeriilé és beszerzendé adatoknak a szolgaltatas hataridejére és
dijazdsara gyakorolt hatdsétl a Feleknek szerzdédésmodositdsba kell foglalniuk. A Megrendel6
adatszolgéltatdsi késedelme az Energetikus egyideji szolgaltatési késedelmét kizdrja és az
Energetikusnak az ebbél eredd akadalyoztatdsa esetén jogéban all feladatanak folytatasat
felfiggeszteni. A Megrendelé 4ltal a szerzddés e pontja alapjan szolgéltatott barminem(
adatok a szerzGdés részét képezik.

Az Energetikusi feladattol eltérd Megrendeldi igénymodosuldsok, illetéleg az Energetikai
tanusitvanyt érintd eldirdsok megvaltozasa esetén a jelen szerz6dést modositani kell, a méar
elkésziilt munkarészek atdolgozasanak kovetkezménye és kockézata a Megrendelét terheli. Ez
nem érinti az feladat folyamatdban felmeriild kisebb korrekcidkat.

A Megrendel6 utasitis addsi joga:

A Megrendeld a szerzédés teljesitése sordn az felmérést figyelemmel kiséri, Energetikus
kezdeményezésére konzulticidkon vesz részt, és kotcles az elkésziilt munkarészekkel
kapcsolatban allast foglalni. A Megrendeld az Energetikusnak utasitast adhat. A Megrendeld
utasitdsai azonban nem terjedhetnek ki a vallalkozds szervezésére, és nem tehetik az
Energetikus teljesitését terhesebbé. Az Enerpetikus a Megrendeld utasitasai és a
szerzOdéskotéskor ismert, vagy a teljesités soran ismertté valo érdekei szerint kiteles
teljesiteni. A Megrendeld utélag nem kifogéasolhatja a jévahagyasaval elkésziilt megoldast, ill.
annak megvéltoztatdsara vonatkozé igényeinek kivetkezményeit (Energetikusi dij-, hataridé-
modositds, stb.) viselnie kell. Amennyiben a Megrendeld az Energetikusnak alkalmatlan
anyagot, célszeriitlen, szakszeriitlen utasitast ad, az Energetikus kétcles erre a Megrendel6t
figyelmeztetni. Amennyiben a figyelmeztetést elmulasztja, az ebbol eredd karért felelésséggel
tartozik. Amennyiben a Megrendelé e figyelmeztetés ellenére utasitdsat fenntartja, az
Energetikus a szerzédést a Megrendeld kockazatara teljesiti.

Az Energetikus teljesitésének tartalma, a Felek egyiittmikodése, eljiré képviseldik:

A Felek a szerzodés teljesitése soran a teljesités érdekében kijelolt képviseld(ik) utjan
messzemenden egylittmiikodnek, folyamatosan konzultalnak.

A Megrendel6 kijeldlt képviseldje (név: Farkas Renata telepiilésfejlesztési tigyintézd, tel:
22/572-644, e-mail cim: farkas.renata.pmhiv@cnying.eu) jogosult az Energetikusnak a
szerz6dés 5.) pontja szerinti utasitdsokat megadni, az Energetikus teljesitését igazolni.

[§%]
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Energetikai tanusitvany elkészitése
az enyingi 86/3 hrsz.-u ingatlanra vonatkozdan

7.) Az Energetikus teljesitési- és szavatossagi kotelezettsége:

8.)

9.)

10.)

Az Energetikus koteles a szerz6désben meghatdrozott vallalkozisat a szerzédésben foglalt
tartalmi kovetelményeknek, a miszaki tervezésre vonatkozé mindségi-. biztonsagi- és
szakmai szabalyoknak, ezek hianydban a kialakult szakmai kovelelményeknek és
gyakorlatnak megfeleléen, az eldirasok belartasaval szolgaltatni. Az Enecrgetikus
kellékszavatossdggal tartozik azért, hogy az Aaltala szolgdltatott dokumenticidk minden
tekintetben szakszerliek.

A szolgaltatisnak alkalmasnak kell lenni arra, hogy azt a Megrendel6 rendeltetésszeriien, a
szerz6désben kikotott, a szerzodéskotéskor, illetve a teljesités folyaman megismert célnak
megfelelden felhaszndlhassa. Az Enecrgetikus koteles a dokumentaciét a szerzédésben
meghatarozott helyen és id6ben szolgaltatni. A Felek megdllapodnak abban, hogy a targybeli
dokumentécié a magyar szabvanyoknak megfelelé miiszaki eldirasok szerint késziil. A Felek
megallapodnak abban, hogy a dokumentdciénak - a Megrendelé kozlésétdl szamitott - 15
(tizendt) napon belill t5rténd kijavitdsa, hidnypotlasa kotbérmentes. Amennyiben a
dokumentacionak, vagy részeinek szolgéltatésa az Energetikusnak felrohaté okbol 3 (hdrom)
napot meghaladdan késik, az Energetikus naponta a szerzddés Osszege 1%-anak megfeleld
késedelmi kétbért tartozik fizetni a Megrendelének a késedelemmel érintett munkarészek
értéke utdn. A Felek a kotbér dsszegét a késedelemmel érintett szolgaltatds dijanak 15 %-dban
maximaljak. A Megrendelé késedelem esetén kotbért automatikusan nem érvényesithet. Az
Energetikusnak felréhaté magatartasanak jogalapja, a késedelemmel érintett munkarészek, és
azok dijértcke tekintetében a Feleknek egyeztetni kell, mert a kotbér Osszepe czek
figyelembevételével hatérozhaté meg.

Az Energetikusi jogszavatossagi kotelezettsége:

Az Encrgetikus szavatolja, hogy harmadik személynek nincs olyan joga, amely a
dokumentacidban foglalt miiszaki megoldasok kivitelezése esetén a kivitelezést akaddlyozna,
vagy korlatoznd. Az esctben, ha a szerzédésben foglalt véllalkozas harmadik személy
oltalommal védett jogét érintené, az Energetikus koteles erre a Megrendeld figyelmét felhivni
€s a Megrendeldt az oltalommal védett jogok megszerzésére figyelmeztetni. Az Energetikus
figyelem felhivasi, figyelmeztetési kotelezettségének elmulasztasaért a Megrendel6vel
szemben kartéritési felel6sséggel tartozik.

Az Energetikai feladat teljesitésének médja, helye:

Az Energetikus a targybeli szolgéltatisat a Mcgrendel székhelyére, vagy az altala kijelolt
helyre t6rténé postdra adassal teljesitheti. A postara adas napja a teljesités napjanak szamit. A
szolgaltatas torténhet a Megrendelé székhelyére, vagy az altala megjclélt helyre és
személynek (egységnek) toriéné kézbesitéssel is, atvételi elismervény ellenében. Az atvételi
elismervényen a szolgaltatas targyat, az atvétel idSpontjat és az atvevé nevét pontosan kell
feltintetni. Az atvétel idopontja a teljesités napjanak szamit. A teljesitcs atvételének napjatol
kezdddben bekdvetkezik a Megrendelének - a szerzédésben meghatarozott feltételek szerinti -
dijfizetési kotelezettsége.

A Mcgrendeld dijfizetési kitelezettsége:

Az Energetikus a dokumenticio postara adds, vagy a kézbesités atvétcli elismervénnyel
igazolt napjatol jogosulttd vélik a 3.) pontban felsorolt szolgaltatas ellenértékénck megfeleld
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11.)

12.)

Energetikai tanusitvany elkészitése
az enyingi 86/3 hrsz.-U ingatlanra vonatkozéan

végszdmla alapjan dijszamldjanak kidllitdsara és megkiildésére, amelyet a Megrendeld a
szamla kézhezvételétol szamitott legkésdbb 15 (tizenst) napon beliil, kiegyenliteni kételes.

Az energetikusi dijat a fenti fizetési hataridoben az Energetikusnak a jelen szerzédésben
feltiintetett bankszamlajara tdrténd atutalassal kell kiegyenliteni. A Megrendeld a szolgéltatas
atveételi napjatdl szamitott legkés6bb 8 (nyolc) napon beliil az 4tvett dokumentéciét kiteles
atvizsgdlni, a dokumentacioval kapcsolatos esetleges hibdkat, illetve hidnyokat konkrét
kifogasként koz6Ini ¢és azok potlasat pothatérids megjelslésével kémi.

A Megrendeld koteles az atvett szolgaltatas teljes dijat e szerzédésben szabalyozott fizetési
hatdridbben €s modon megfizetni, a dijbol kizardlag a fentiekben meghatdrozott
pothatdridézott, 4t nem vett, kijavitandd, kiegészitendé munkarészek ellenértékét tarthatja
vissza azok teljesitéséig. A Megrendel6 a targybeli miiszaki dokumentécié, mint tdrvényileg
Jjogi oltalommal védett szellemi alkotast e szerz6désben meghatarozott célra és esetben
hasznalhatja fel a szerzédésben kikétott dij ellenében, amely az egyszeri felhasznalés oltalmi
dijat is magdban foglalja. Energetikus kizardlagos joga, hogy sziikség esetén a dokumentaciét
atdolgozza, vagy tovabbfejlessze, illetve hogy erre masnak engedélyt adjon. A Megrendeld,
ha az energetikusi dijat indokolatlanul visszatartja, a dijat nem, vagy késedelmesen fizeti meg,
mind-addig nem jogosult a dokumentécié felhasznalésira, amig az energetikusi dijat az
Energetikus  bankszamldjara nem utalta 4. A Megrendelé fizetési kotelezettségének
késedelme esetén a késedelem napjatdl a kifizetés napjiig szimitott mindenkori Jegybanki
alapkamatnak megfeleld osszegli késedelmi kamatot tartozik megfizetni. Az Energetikus a
Megrendeld teljesités€ig a tovdbbi energetikusi munkak felfiggesztésére jogosult.

A szerzodés moédositdsa:

A Felek a jelen szerzodésiiket kizarolag irasba foglalva, egyezé akarat esetén maodosithatjak.
A szerzodés modositasdnak kotelezettségét vonja magaval az energetikusi feladat médositésa,
a Megrendeld adatszolgdltatdsinak késedelme és az a koriilmény, ha a Megrendeld a
dokumentécié kijavitasa, hianypotlasa cimén energetikusi dijrészletet visszatart.

A szerzodéstol valo elallds, a teljesités lehetetleniilése

Abban az esetben, ha a Megrendeld a szerz8déstd! elall, vagy a teljesités ellehetetlentil, vagy
az energetikusi munkat az Energetikustol fliggetlen okbol sziineteltetni kell, az Energetikus
jogosult addigi tevekenységének ellenértékét (esetleges kdrat) a késziiltségi fok alapjan
elszamolni,

13.)A Felek titoktartasi kotelezettsége:

A Felek kélesénosen megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédéses jogiigyletiiket érintd
adatokat, értesiiléseiket, a birtokukban 1évé, vagy birtokukba keriild iratokat,
dokumentaciokat lizleti titokként kezelik. E megallapoddsuk megsértése a mésik fél szdméara
ezzel okozatossagban keletkez6 kir megtéritésénck kételezettségével jar.



Energetikai tanusitvany elkészitése
az enyingi 86/3 hrsz.-u ingatlanra vonatkozdan

14.)Az Energetikusi szolgaltatds példanyszima:

Az Energetikus a Megrendelének a targybeli dokumentéciokat 1 példany papir formatumban
¢s 1 példény elcktronikus adathordozén (DVD vagy CD, *.pdf fajl formdtumban) szolgaltatja.
A dokumentacié tobblet példanyainak szolgéltatdsa az energetikusi dijosszegen feliil, az
értékesitési drnak megfelelden kiilon fizetendd meg, melynek koltsége brutté 3.000.-Ft
dokumentacidnként, amely a Megbizét terhel.

15.)Z4ré rendelkezések:

E szerzodésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a szerzédés megkdétésekor hatdlyos
Ptk-nak a szerzédésekre vonatkozéd rendelkezései, az ¢épitett kormnyezet alakitisira és
védelmére. a sajatos épitményekre ¢s a milemlékvédelem alatt 4116 épiiletekre vonatkozo
torveények és rendelkezések, valamint a szerzéi jogi torvény szerint kell eljarni. A Felek
megallapodnak abban, hogy a szerzddésbél eredd esetleges vitak elintézését, beleértve a
szerzodés megszegésével, megszinésével, értelmezésével, érvényességével kapcsolatos
vitdkat is, kézvetlen targyalés 0tjan kisérlik meg. Amennyiben ez sikertelen, aldvetik magukat
a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara mellett szervezett Allandd Valasztott birosag
kizardlagos dontésének azzal, hogy a Valasztott birésdg a sajat eljarasi szabélyzata szerint jar
el.

A Felek a jelen szerzédésiiket, mint akaratukkal megegyezét sajat kezi cégszeru alairasukkal
latjak el. A szerz6dés 4 példanyban késziil, amelybél 2 példany a Megrendelét, 2 példany az
Encrgetikust illeti meg. A Felek a szerzodés példényok atvételét alairasukkal nyugtazzak.
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MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejort egyrészrol

Név: Enying Viros Onkormanyzata
cim: 8130 Enving, Kossuth utca 4-6.
telefon: 22/372-002

fax: 22/572-649
képviseli: Viplak Tibor
e-mail: pmhiv@enying.eu
honlap cim: WWww.enying.eu

mint megbizo (a tovabbiakban: ,,Megbiz6™)

masrészrol

B & L Line Szolgaltaté Korlatolt Felelgsségii Tarsasag

sz¢khely: 1138 Budapest, Vaci ut 158.
cégjegyzekszam: 01-09-078963

adoszam: 10618237-2-41

szamlavezeté pénzintézet: UNICREDIT BANK H UNGARY ZRT.
bankszamlaszam: 10918001-00000026-44290009

képviseli: dr. Nagy Endre Arpid

mint megbizott (a tovibbiakban: , Megbizott™)

kozott az alulirott napon ¢s helyen a kovetkezo feltételek mellett:

I

1.1.

1.3.

Elézmények és bevezet§ rendelkezések

A Megbizo beszerzési eljaras Gtjan szerzédést kivan kotni az alabbi projekthez kapcesolodo
PR ¢s tajekoztatasi feladatok ellatasa vonatkozasaban:

»Megbizasi szerz6dés keretében a ,,Enying Varos ivovizminéség-javitasa”
(KEHOP-2.1.3-15-2017-0037) projekthez kapcsolodé PR és tajékoztatasi feladatok
teljes korii ellitasa” projekt (tovabbiakban: projekt)

A Szerz6do felek a szerzédést a projekt megvalositisa céljabdl lefolytatott, ajanlattevék
részére 2018.02.08. napjan megkuldott ajanlattételi felhivassal indulé beszerzési eljaras
eredményeként és arra tekintettel irjak ald. A jelen Szerzddés a Megbizo, mint Ajanlatkér
¢s a Megbizott, mint nyertes ajanlattevé kozott jott létre,

A Megbizott feladatait a jelen szerzédés és annak mellékletei szerint koteles teljesiteni. A
szerzOdés teljesitése soran figyelemmel kell lennie kiilonosen az alabbi dokumentumok
elSirasaira:

- a beszerzési eljaras ajanlattételi felhivasa, maszaki leirasa

- a beszerzési cljarisban az Ajanlatkérd altal kiadott kiegészité tijékoztatas(ok) —adott
esetben —

- a projekt Tamogatasi Szerzodése és annak esetleges modositasai

- a Széchenyi 2020 Kedvezményezettek tajékoztatast kotelezettségel utmutatd és arculati
kézikonyy "KTK 2020" cimi dokumentumban foglaltak (,,Széchenyi 2020 trtmutatd
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arculati kézikonyv” valamint a ,,Széchenyi 2020 szerkeszthetd arculati sablonok™ cimu
dokumentumok elérheték: http://palyvazat.gov.hu/doc/25)

II. A Szerzédés targya

2.1. A szerzGdés targya a projekthez kapesolédéan tajékoztatasi, PR és nyilvanossag biztositasi
feladatok ellatasa a jelen szerzodésben eléitt és hivatkozott eloirasoknak megfeleloen.
2.2, A Megbizott altal végzendd feladatok pontos korét és meghatirozasit a 2. sz. mellékletként

csatolt muszaki leiras tartalmazza.

2.3. Megbizottnak nem feladata ellatni a "KTK 2020" cimi dokumentumban foglalt feladatok
kozil a kommunikacios (cselekvési) terv készitése, sajtokodzlemény kikuldese a projeke
inditasarol és a sajtomegjelenések  Osszegytjtése, sajtokozlemény  kikildése a projekt
zarasarol és a sajtomegjelenések Osszegvijtése és a TERKEPTER feltoltése a projekthez
kapcsolodo tartalommal megnevezésa tevékenysegeket.

III. A Megbizott tevékenységénck a kezdete

3.1. A Megbizott munkajat a Szerzédés hatalyba 1épését koveté elsé napon koteles megkezdent.

IV. A Megbizott tevékenységének idétartama

4.1. A szerzodés idotartama a szerzGdés aldirdsa napjatol szamitva a mindenkor hatalyos
Tamogatasi Szerzédéssel Hsszhangban valamennyi feladat szerzodésszerd teljesitéséig tart.
Megbizott feladatait a projekt kommunikacios tervében szereplé feladatokhoz igazodva,
szitkség szerinti idépontokban kételes ellitni mindaddig, amig valamennyi szerzodéses

feladata szerzodésszerten teljesitésre kerul.

4.2. A teljesités hatandeje a feladat jellegébol adodoan a tamogatasi szerzédésben meghatarozott
projekt fizikai befejezése.

A projekt fizikai befejezésének a hatilyos Tamogatasi Szerzédés alapjan jelenleg tervezett

hatarideje: 20718/12/01. Ennek moédosulasa esetén a szerzédés a modositott hataridéig

killon szerzédésmodositas nélkul meghosszabbodik.

4.3. Megbizott koteles a projekt zaro kifizetés igénylés IH részére tortén6 benyujtasatol a zaro
beszamolo TH altali elfogadasaig rendelkezésre allni.

V. A teljesités helye

5.1. Megbizé székhelye, illetve az egyes rendezvényck helyszinei, adott esetben a Tamogatasi
szerzOdésben konzorciumvezeté Kedvezményezett, az NIFFP Nemzet Fejlesztési NFP
Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Korlatolt Felelosségh Tarsasag székhelye:
1139 Budapest, Pap Kairoly utca 4-6., valamint a Megbizott szerz6do fél székhelye.

V1. Megbizasi dij és fizetési feltételek

6.1. A megbizasi dij: 998.000 fornt + AFA, azaz Kilencszazkilencvennyolcezer forint +

alralinos forgalmi ado.
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6.2,

6.3.

6.4.

6.5.

06.6.

A megbizasi dij finanszirozdsa a ,Lmying 1 dras ivdvismingséy-javitasa” targya, KIEHOP-2.1.3-15-
2017-0037 azonositészami projekt keretében az Eurdpai Unié, valamint a Magyar Allami
Koltségvetés altal biztositott timogatasbol téreénik.

A tamogatas intenzitasa: 86,956521 .

A finanszirozas formaja: «3d/litéi finanszirozas.

Felek ¢ korben kifejezetten rogzitik, hogy abban az esetben, ha a megjeldlt finanszirozasi
mod a Tamogatast Szerz6dés modositasa kovetkeztében megvaltozik, ugy a jelen szerzadés
szerinti finanszirozasi mod automatikusan, minden tovabbi szukséges nyilatkozat, kilon
szerzodésmodositas nélkil a modosult Tamogatasi  Szerzédésben foglaltak szerint
finanszirozasi modra valtozik.

A megbizasi di) tartalmaz minden, a Megbizott tevékenységével és szerzddésszeri
teljesitésével sszefiiggd, azzal jard koltséger, jarulékot és dijat. Megbizott valamennyi, a
szerzOodésben  foglalt tevékenységével kapesolatos szerzéi jogardl lemond, és azt a
Megbizora ruhdazza at a megbizasi dij ellenében, az ilyen dokumentumokon Megbizo
tertleti korlatozas nélkiili, hatarozatlan idejG, harmadik személynek atadhato felhasznalasi
jogot szerez. Megbizo jogot szerez a szerzGdés alapjan késziilt mivek atdolgozdsara is Ha a
projektet Megbizd barmely okbol nem valésitja meg, vagy részben valasitja meg, akkor a
szerzol jogl védelem ald esé mi/alkotas felhasznalasanak jogat Megbiz6é a Tamogatora,
vagy az altala megjelolt személyre ruhdzza at. (Tamogatd neve: Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Programokért Felelés Helyettes
Allamtitkarsag.)

A Megbizott felé torténé kifizetések forintban keriilnek atutalasra szallitoi finanszirozassal
kozvetlenul a Megbizottak a tamogato/kifizetésre kotelezett szervezet alal, a szervezet
clszamolasi rendje, valamint a 272/2014.(X1.5.) Korm. rendelet valamint a Ptk. 6:130. § (1)
bekezdésében meghatarozott modon és hatiridon (kézhezvételtd] szamitote 30 nap) belil.

Az elszimolhat6 koltség pontos mértékét és a tamogatasi intenzitast a projekt mindenkor
hatalyos Tamogatasi Szerzodése rogziti.

Megbizott Gsszesen 3 db részszamlit és 1 db végszamlat nydjthat be. Az egyes szamlik
utolag, a teljesités Megbizo altal elfogadott, jovahagyort és aldirt teljesitésigazolasat
kévetden nyijthatoak be.

A Megbizott az adott részszamlahoz kapcesolodo teljesitésigazolasig megvalosuld konkrét
teljesitésnek  megfelels Gsszegt szamla benyujtisira jogosult azzal, hogy az cgyes
reszszamlak akkor nyujthatok be, ha azok értéke kumulaltan eléri a teljes szerzodéses
osszeg (netté megbizasi dij) 25% - 50% - 75%-at.

A szamlakhoz csatolni szitkséges a Megbizo altal jovahagyott, az adott idészak teljesitésérdl
készitett szakmai beszamolot.

A végszamla kibocsitasinak feltétele a szerzédésben foglalt valamennyi feladat és
tevékenység hibatlan ¢és hianytalan teljesitése a megbizasi szerzédés és mellékletei
eloirasainak megfelelsen, tovabba a szerzédés szerinti feladatok teljesitésérdl készitert és
Ajanlatkéré Megbizo altal elfogadott szakmai beszamol6 osszeallitasa.

A rendelkezésre allasi idészakban nem torténik kifizerés.
Megbizo eldleget nem fizet.
A szerzodesbol adodo fizetést kotelezettségek késedelmes teljesitése esetén  késedelmi

kamatként a Ptk. 6:155. § (1) bekezdése szerinti kamar keriil felszamitasra a késedelem

idotartamahoz igazodoan.
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A kifizetésre koteles szervezetet a vonatkozo jogszabalvi eloirasok szerintt késedelmi kamat
terheli. A kifizetésre koteles szervezet késedelmének kovetkezményer a Megbizokent
szerzodo félre nem harithatok at

A teljesités igazolasara jogosult személy a Megbizonal a polgarmester, illetve az altala
kijelolt személy.

A végszamla a szerzGdés szerinti feladatok teljesitésérdl készitetr szakmai beszamolo
Megbizé iltali elfogadasat kévetoen nyvijthato be.

A szolgiltatisok AFA tartalmara vonatkozoan a felek a mindenkori addjogszabalyok szerint
jarnak el.

Megbizotiak a szolgaltatas teljesitése soran a |, Széchenyi 2020 Kedvezményezettek
Tajékoztatasi Kotelezettségei Utmutaté és Arculati Kézikényv ,,KTK 2020” c. dtmutatd
elirdsait, a tamogatissal Gsszefiggo jogszabalyokat, a jogszabalyok idokozbent valtozasait
figyelembe kell vennie.

Felek jogai és kitelezettségei

Megbizo a projekt megvaldsitasa soran a sziikséges allasfoglalasokat és donteseket megadja
és részt vesz a Megbizott altal kezdeményezett egyeztetéseken. Ezen rilmenden Megbizo
rendszeresen ¢s folyamatosan ellenorzi a teljesitést.

Megbiz6 folyamatosan biztositami koteles a Megbizott részére a Szerzodés teljesitéséhez
szitkséges €s rendelkezésére allo informaciokat ¢és/vagy dokumenticior. A Megbizott
koteles a részére visszaszolgaltatasi kotelem terhe mellett atadott dokumentumokat a
Szerz6dés megszanésekor visszaadni a Megbizonak.

Megbizonak tovabba egyebekben is lehetoseg szerint egytitt kell mukodnie a Megbizottal a
Szerzodés teljesitéséhez szikséges olyan informaciok megszerzésében, amelyeket az utébbi
mdokoltan kér téle.

Megbizottnak fokozott gondossaggal, a legjobb szakmai gyakorlat szerint kell teljesitenie a
szerzodést. Megbizott koteles minden altalaban elvarhato intézkedést megtenni feladatanak
hataridére torténd, kifogastalan és gazdasagos megvalositasa érdekében.

Megbizottnak be kell tartania a Megbizé dltal adott, a jelen szerzodés tartalmaval és
miszaki paramétereivel 6sszhangban allé utasitasokat. Ha a Megbizott megitélése szerint az
adott utasitas tillépi a SzerzGdés kereteit vagy a Megbizo célszerttlen vagy szakszeritlen
vagy jogellenes utasitast ad vagy azzal szemben egyéb fenntartasa van, akkor az adott
utasitis kézhezvételétdl szamitott 3 munkanapon belil értesitenie kell a Megbizot, feltarva
az adott utasitassal szembeni fenntartasait. Amennyiben a Megbizo az utasitast a Megbizott
értesitésében  foglaltak ellenére megerdsit, a Megbizott kételes az adott utasitast
végrehajtani azzal, hogy amennyiben az tobblet elvarast tartalmaz a jelen szerzédés miszaki
feltételei tekintetében, ugy a tobblet feladat ellenértékét Megbizo Megbizottnak megtéritent

koteles.

Megbizotmak meg kell tagadnia azonban az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa
jogszabaly vagy hatosagi hatarozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné masok
személyét  vagy vagyonat. Megbizotr ¢és  valamennyi  kézremikoddje  titoktartisi
kotelezettséggel tartozik a Szerzédéssel kapesolatban  tudomasdra jutott  valamennyi
informacio, megoldas, adat és dokumentum vonatkozasiban a Szerzédés idotartama alatt
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¢s annak teljesitése utin. Amennyiben a Megbizo nem adja clézetes irasbeli hozzajarulasat, -
jogszabalyban eloirt kotelezettseg kivételével - sem a Megbizotr, sem kézremikodsi nem
kozolhetnek a Szerzédéssel kapesolatos, a fentick szerinti informaciét harmadik személlyel,
. nem hozhatjak azokat nyilvanossagra. A Megbizott és kozremikodsie a Szerzodés
keretein kivil nem hasznalhatja fel a Szerzédés teljesitése céljabol készitett tanulmanvokat,
terveket, dokumentumokat, az elvégzett tesztek ¢és kutatasok, egyéb szerzGdés teljesitése
soran ellitott  feladatinak eredményeit Megbizé elézetes, irasbeli engedélye nélkil.
Szerz6dS Felek rogzitk, hogy nem terheli dket a titoktartasi kotelezettség, amennyiben
jogszabaly, birésag vagy egyéb hatosag, vagy a Tamogatasi Szerzodés rendelkezésed kotelezi
feleket az informacié harmadik személy részére torténé aradasara, vagy nyilvanossigra

hozasara.

Megbizottnak minden sziikséges intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy
megakadilyozza, vagy megszintesse azokat a helyzeteket, melyek lehetetlenné teszik vagy
vesz¢lyeztetik a Megbizott vagy kozremikoddi részérdl a Szerzbdés objektiv és partatlan
teliesitését.  Ennek  keretében a  Megbizott — a jelen Szerzédésbe és/vagy egyéh
rendelkezések  betartasaval - kartalanitasi igény nélkil koteles osszeférhetetlenné vl
kozremikodoyér  haladéktalanul  kicserélni. A Szerz6dés  idGtartama  alatt barmilyen
osszeférhetetlenségi koriilmény felmeriilése esetén haladéktalanul értesiteni kell a Megbizat.

Amennyiben a Megbizott az Gsszeférhetetlenséget a fenti rendelkezések ellenére nem
szuntetd meg, a Megbizé — a jelen Szerz6désbdl fakado egyéb jogainak sérelme nélkil —
azonnali hatallyal felmondhatja a Szerzodést.

A Megbizott vagy kozremikoddje a jelen projekttel kapesolatban nem létesithet tizleti
kapcsolatot a projekt lebonyolitisiban és teljesitésében részt vevé gazdilkodo szervezettel,
vagy annak koézremikodéivel, illetve amennyiben ilyen idizleti kapcsolat a szerzédés
megkotésekor mar fennall, vagy amint ilyen kapcsolat a projekt sorin felmeriil, ugy arrol
koteles irisban a Megbiz6t haladéktalanul tijékoztatni és a Megbizé kérésére azt
megszintetni. Megbizott a jelen projekt lebonyolitasaban és teljesitésében részt vevé
gazdalkodo  szervezettSl, vagy annak kézremikodGiétél a  Projekttel  kapesolatban
semmifajta clényt, tovabbi szolgiltatast nem fogadhat el, és ezen rendelkezéseket kételes a
kozremikodoivel  betartatni. A jelen  pontban  foglaltak  megsértése  silyos
szerzodésszegésnek mindsil, amelyre tekintettel a Megbizo jogosult a Szerzédést azonnali
hatallyal felmondani.

Megbizott jogosult tovibbi kézremikodo (teljesitést segéd, a Ptk. szerint: kozremikoda(k))
igénybevételére. A Megbizott az igénybe vett kézremitkédé(k)ért Ggy felel, mintha a
kézremiikodoi dltal végzert munkakat sajit maga végezte volna el. A kézremiikodé igénybe
vételével, levaltasaval és potlasaval kapesolatban felmerilt koltségeket a Megbizottnak kell
viselni.

Megbizott a Megbizé igényének, valamint az eléirtaknak megfelelsen meghatirozotr
hataridokben adatokat szolgaltat, illetve részt vesz a Projekttel 6sszefiiggésben a Megbizd
altal készitendo jelentések, tajckoztatok, hirlevelek osszeallitasaban.

Megbizott koteles a Megbizoval barmely a Projekttel kapesolatban szervezett eseményrél,
rendezvényrol olvan idében elézetesen egyeztetni, hogy Megbizé az azzal kapcesolatos
ertesitést kotelezettségéncek az Iranyitd Hatosag (Tamogatd) felé hataridében eleget tudjon
tenni, ennck megfeleléen a Megbizott egyeztetésének legalibb 5 munkanappal meg kell
eléznic a Megbizo szamara az IH eldzetes értesitésére vonatkozéan elbirt értesitési
hataridot. A szervezett eseményekrdl a meghivokat a Megbizote kaldi ki. Mindezekkel is
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VIII.
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8.3.

osszhangban Megbizott koteles a Megbizot mindenfajta nyilvanos eseményrdl legalabb 30
nappal koribban — amennyiben ¢z nem munkanapra esé idopont, ugy a megelozo

munkanapon — clézetesen irasban értesitent.

Megbizott haladéktalanul koteles kézélni a Megbizoval minden olyan koralményt, amely a
jelen megbizasi szerzodés, és igy a projekt tekintetében a Tamogatasi Szerzodés teljesitésér,
eredményét, illetve a megallapitott teljesitést hataridoket érdemben érmti.

Megbizott minden olyan kériilményrél koteles haladéktalanul értesiteni Megbizot, amely
sajat teljesitését akadilyozza, vagy a Megbizo érdekében barmely okbdl szikseges. Az
értesitésben rogziteni kell az okokat, és javaslatokar kell tenni a megoldasra.

Megbizott kijelenti, hogy a teljesitéshez  sziikséges személyt és targyi feltételekkel
rendelkezik, azokat biztositja. Megbizott teljes kora felelosséget vallal azért, hogy a jelen
szerzOdésbol eredo kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges eszkozokkel, személyi és rargyi
feltételekkel, tovabba szakértelemmel — ide értve a kapesolodd munkaszervezési, iranyitast
és feligyeletu 1smereteket és tapasztalatokat — rendelkezik, illetve azokkal jelen szerzodeés
hatalya alatt mindvégig rendelkezni fog.

A Szerzdédést megerdsits kotelezettségek

Ha a Megbizott olyan okbol, amelyért felelos a szerzodésben foglalt teljesitési hataridot
késedelmesen teljesiti, a késedelem minden naptari napja utan a teljes netté megbizasi dij
0,5 %-anak megfeleld mértéka késedelmi kotbért koteles fizetni. A kotbérfizetés:
kotelezettség akkor is fennall, ha a Megbizonak kara nem meriilt fel. A kotbér megfizetése
azonban nem mentesitt Megbizottat a szerzodés teljesitése, valamint Megbizo kotbéren
feluli karanak megtéritése alol. A késedelmi kothbér maximalis mértéke a teljes netto
megbizasi dij 10 %-a, melynek meghaladasa esetén Megbizé jogosult a szerzédést azonnali
hatallyal felmondani vagy a szerzodéstol elallm a Megbizottal szembeni kartéritési
kotelezettség nelkal.

A késedelmi kothér a szerzodésszegés napjan esedékessé valik. Megbizo a késedelmi kotber
osszegét jogosult a Megbizott altal kiallitott szamlaba beszamitani. Kotbeérfizetési
kotelezettség  esetén  Megbizott  koteles kiillon  nyilatkozatban is  elismerni Megbizo
kovetelését.  Amennyiben  Megbizott a  kotbérfizetési  kotelezettségének — elismerésct
jogszerttlenil megtagadja, Megbizo jogosult érvényesiteni vele szemben minden e
kotelezettsége megszegésébdl eredé tényleges karokat, indokolt koltségeket, elmaradt
hasznokat.

Megbizo az esetleges kotbér igényér irasbeli felszolitas utjan érvénvesit, melynek a
Megbizott koteles 8 naptari napon belil maradéktalanul eleget tenni. Amennyiben a
Megbizott a fenti trat kézhezvételét kovetd 3 napon beliil magat érdemi indokoldssal ¢s azt
alatamaszto bizonyitékokkal nem menu ki, akkor a kotbér elismertnek tekintendo.

Megbizott koteles meghivisulasi kotbért fizetni, amennyiben a szerzédésben  szereplo
feladatok teljesitése meghiusul olyan okbol, amelyért a Megbizott felelGs, tovabba a
Megbizott altal a teljesités jogos ok nélkili megtagadasa, a Megbizott szerzodésszegése
miatt a Megbizo altal jogszerGen gyakorolr elallas, illetve azonnali hatalyu felmondas esetén.
I tekintetben meghiusulasnak minosil, amennyiben a Megbizott hibajabol, neki felrohato
magatartasbol, szerzGdéses kotelezettségeinek nem  teljesitésébdl eredéen a Tamogatasi
szerz6déstd] a Tamogato elall, vagy azt felmondja. A meghitsulasi kotbér mértéke a teljes
nettd megbizast dij ellenéreék 20 %o-a.
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A meghiusulasi kothér a szerzGdésszegés napjan esedékessé vilik. Meghizo a meghitisulasi
kotbér osszeget jogosult a Megbizott altal kiallitott szamlaba beszamitani. Kothérfizetési
kotelezettség  esetén Megbizott koteles kilon nyilatkozatban is  elismerni  Meghizo
kovetelésér.  Amennyiben  Megbizott a  kétbérfizetési  kotelezettségének — elismerésdt
jogszeritlentl  megtagadja, Megbizo jogosult érvényesiteni vele szemben minden e
kotelezettsége megszegésébdl credé tényleges karokat, indokolt koltségeket, elmaradt
hasznokat.

Megbizé az esetleges kotbér igényér irasbeli felszolitas Gtjan érvényesiti, melynek a
Megbizott koteles 8 naptari napon beliil maradéktalanul eleget tenni. Amennyiben a
Megbizott a fenti irat kézhezvételét kévetS 3 napon belil magat érdemi indokolassal és azt
alatamaszté bizonyitékokkal nem menti ki, akkor a kotbér elismertnek tekintendd.

A Szerzddés felmondasa

Megbizo a Megbizotthoz intézett nyilatkozattal, azonnali hatillyal felmondhatja a
szerzodést, amennyiben:

a) a Megbizott szerzédéses kotelezettségeit sulyosan és ismételten, bizonyithatéan
Megbizott mulasztisira visszavezetheté okbol megszegi (sulyosnak minésil az a
szerzOdésszegés, amelyet a szerzodés maga ilyenként jelsl meg, vagy amely a projekt
hataridére térténé megvalosulasat veszélyezten);

b) a Megbizott sajat hibdjabol a Megbizé dltal megadott ésszerti hatariddn beliil nem
tesz eleget a felhivasnak, hogy szerzédésszeri kételezettségeinek tegyen cleger;

¢) a Megbizott ismételt felszolitas ellenére jogellenesen nem teljesiti a Megbizé ltal
adott utasitasokat és kimentést sem tesz;

d) a Megbizott cllen a szerzédéskotést kovetden felszamolasi, végelszamolasi,
hivatalbol torlési, illetve egyéb, a megszuntetésére iranyuld eljiras indul, vagy
végelszamoldsi eljaras hatalya ala keril, felfiiggeszt gazdasagi tevékenységér,
besziinteti kifizetéseit,

¢) jogeros clmarasztalé hatirozatot hoznak a Megbizott szakmai tevékenységét érint6
szabalysértés vagy biincselekmény miatt;

f) az adotr kételezettségre eldirt teljesitési hataridé el6te nyilvanvalova valik, hogy a

Megbizott a munkdt csak szamottevé  késéssel vagy — a fogyatékossig
kikliszobolésére tizort méltinyos hataridé letelte ellenére is — hibdsan tudja
elvegezni.

g) a szerzodés megkotését kovetGen jut Megbizd tudomasara, hogy a Megbizott
tekintetében a beszerzési eljaras soran kizar6 ok allt fenn, és ezére ki kellett volna
zarni a beszerzési eljarasbol;

h) az Irinyito Hatésig, az Burépai Bizottsig, vagy az EUTAF megallapitja, hogy
Megbizo a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendeletben meghatirozott szabalytalansagot
kovetett ¢l és emiatt Megbizoval szemben pénzigyl korrekeid kertl kiszabasra, ami
altal Megbizo a szerz6dés pénzigyi fedezetének esokkenése vagy elvonasa miatt a
Szerzodés teljesitésére képtelenné valik.
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Szerz6dG felek  kifejezetten rogzitik, hogy a h) pontban meghatarozott meghizoi
felmondas esetében Megbizo a szerzodés megszunésénck  idopontjat megelozoen
nyujtott szolgaltatas pénzbeni ellenértékét megtérin, azonban Megbizott a szerzodés
felmondasaval okozott kirnak és az elmaradt hasznanak megtéritését nem kovetelhet.

Megbizott a Megbizd stlyos szerzédésszegése esetén jogosult a szerzodést irasban azonnali
itk BEL g 108

hatallyal felmondani. A jelen szerzédésben suilvos szerzodésszegeésként megjelolt, vagy

cgyébként ilyennck mindsilo  szerzddésszegések a sérelmet szenvedett  érdekmulasit

onmagaban igazoljak.

Megbizé silyos szerzédésszegésének mindsul kiilonosen:

a) ha Megbizo a feladat ellatasihoz szikséges — nem a Megbizott altal beszerzendd -
adatokat, nem, vagy nem teljes korden biztositja Megbizott erre iranyulo irasbeli
felhivasa ellenére sem,

b) ha Megbizo a jogszabalyon vagy jelen szerzodésen alapuld titoktartasi korelezertséget
megszegl,

c) ha Megbizd barmely fizetési kotelezettségével késedelembe esik és azt felhivast

kavetden sem teljesiti.

Szerzédésszegés  esetén  barmely fél  koteles jogainak gyakorlasa elott a masik,
szerzédésszegd fél figyelmét irasban felhivni a szerzédésszegés megszintetésére, megfelels,
legalibb 3 munkanapos (fizetés teljesitésénél 8 napos) hatarid6é mellett. Az azonnali hatalyu
elallast/felmondast tartalmazo nyilatkozatban hivatkozni kell a silyos szerzédésszeges
tényére, és meg kell jelolni a silyos szerzodésszegés megallapitasanak alapjaul szolgalo
tényt, koriilmenyt.

A Szerz6dés megszinésekor vagy az erre vonatkozo értesités kézhezvételekor a Megbizott
azonnal és oly modon koteles befejezni a feladatok teljesitését, hogy az ennek kapcsin
felmerulé koltségeket a leheto legkisebb szinten tartsa.

Lgyik fél sem kovet el szerzGdésszegést, ha kotelezettségei teljesitését vis maior akadalyozza
meg, amely a Szerz6dés alairasanak idopontja utan kovetkezett be.

,Vis maior” alatt értendék kilonosen elemi csapasok, sztrijkok vagy egyéb munkahelyi
zavargisok, hadiizencttel inditott vagy anélkili hibonik, blokidok, zendiilés, lazadas,
jarvanyok, foldesuszamlasok, foldrengések, viharok, villimesapasok, aradasok, zavargasok,
robbantasok, valamint egyéb hasonld, elére nem lathaté események, amelyck mindkét fel
érdekkorén kiviil meriilnek fel, és amelyeker a felek kellé gondossaggal sem tudnak
elharitani.

Ha az egyik fél ,vis maior” muatt akadalyoztatva van, mindent meg kell tennie annak
érdekében, hogy az akadilyoztatis clhdrulta utan a lehet6 legkevesebb késedelemmel
teljesiteni rudja szerzodéses kotelezettségeit.

Ha valamelyik fél gy véli, hogy olyan vis maior koriilményck fordultak ¢l6, amelyek
kihathatnak kotelezettségen teljesitésére, azonnal értesitenie kell a masik felet, megadva a
korilmények jellegét, feltehetd idotartamat és valdszind hatasat. Ha a Megbizo irasban
masképp nem rendelkezett, a  Megbizotmak folytatnia kell a  Szerzodés  szerinti
kotelezettségeinek a reljesitését, amennyire az a gyakorlatban ésszerien megvalosithato.

Ha a Megbizottnal potlolagos koltségek merulnek fel azzal kapcesolatban, hogy vis maior
esetén a szerzddéses kotelezettségek teljesitésére a Megbizo altal irasban jovahagyort,
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XI.

alternativ reljesitési modokat alkalmaz, ugy Megbizott teritesi igénnyel lephet fel, azzal,
hogy azok megalapozott voltar a Megbizottnak igazolnia kell.

Szerzodo Ielek jelen szerzédés — barmely okbol torténé — megsziinése esetén kotelesek

A szerzodés barmely jogeimen téreénd megszinése esetén a Megbizott a megszGinésig
teljesitett szolgaltatasok ellenértékére jogosult.

Kapcsolattartas:

A feleknek a szerzodés szerint egymashoz intézendé kozléseiket az alabbi szemelyek
részére, az alabbi cimre kell eljuttatniuk:

Megbizé részére:
Enying Viros Onkormanyzata

cim: 8130 Enying, Kossuth utca 4-6.
telefon:  22/372-002
fax: 22/572-649

képviseli: Viplak Tibor

Megbizott részére:

Szervezet: B&L Line Kft.
Cimzett:

Cim: 1138 Budapest, Vaci ut 158.
Telefonszam: +36 20 355 8349
Email: drnagye@blline.hu

Fax: -

Eltéré rendelkezés hianyiban a jelen szerzodés szerint elGirt barmilyen értesitést,
hozzajarulast, jovahagyast, igazolist vagy utasitast indokolt késedelem nélkil irisba kell
foglalni. A szerzodés tirgyat érinté lényeges szobeli kozléscket utélagosan, indokolt
késedelem nelkiil irasban meg kell erdsitent.

A tdjekoztatist, ha az jelentés (kilonésen a jog-, illetve kételezettség valtoztatas vagy
megszuntetcs vagy keletkezés eseteir), irasban is meg kell erésiteni és megkiildeni levélben
vagy telefaxon. I tekintetben nem értelmezhetSek az egyéb, irasbelivel egyenértékiinek
minositett kapesolattartasi formak (pl. e-mail).

A Felek a  fentcken tilmenden megallapodnak, hogy egymissal folytatott
kommunikacioban, és az egyes feladatok elvégzése sorin az elektronikus utar részesitik
elonyben. A szerzédés teljesitése soran a dokumentilis lehetéség szerint elektronikus
adathordozokon torténik, és amennyiben az megoldhato, ugy csak a felek éltal elfogadotr
utolsé verziok keriilnek kinyomtatasra, amelyet személyesen vagy postin kell cljuttatni a
Felek  meghatirozott  cimére. Felek  rogzitik  tovabbi, hogy az egvmas  kozotu
kommunikiciéban csak az indokoltan sziikséges dokumentumok keriilnek kinyomtatasra,
amennyiben a dokumentum, Gizenet tartalma nem igényli, tigy azt nem nyomtatjik ki.

Egy¢b feltételek
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11.4.

11.6.

11.8.

Szerz6d6 felek tudomasul veszik, hogy az Allami Szamvevoszékrdl szolo 2011, évi XV
torvény 5. § (5) bekezdése szerint az Allami Szamvevoszék — az Allami Szamvevészékrol
sz6l6 2011, évi LXVIL torvény 5. § (3)-(4) bekezdés szerint ellendrzést feladataival
dsszefiggésben  —  ellendrizheti  az  allamhaztartas  alrendszereibél  finanszirozott
beszerzéscket és az allamhaztartds alrendszereihez tartozé vagyont érint6 szerzodéseket a
Megbizonal, a Megbizo nevében vagy képviseletében eljard természetes személynél és jogi
személynél, valamint azokndl a szerz6dé feleknél, akik, illerve amelyek a szerzodés
teljesitéséért felelosek, tovabba a szerzodés teljesitésében kozremukodoknél.

Szerz6dé Felek magukra nézve kételezonek fogadjik el, hogy az allamhaztartastol szolo
2011. évi CXCV. torvény szerint illetékes ellendrzé szervezetck feladat- és hataskoriknek
megfeleloen a szerzédések teljesitését rendszeresen ellenérizhetik, ¢s hogy részukre a
jogszabaly szerinti informacié megadasa tzleti titokra valo hivatkozassal nem tagadhato

meg.

Szerz6dé felek rogzitik, hogy a jelen Szerzodés fenuek szerinti felmondasa esetén a
Megbizott a Szerzadés megszinése eldtt mar teljesitetr szolgdltatas szerzédésszerd pénzbels
ellenértékére jogosult.

A Megbizott teljes kort felelosséggel tartozik az uni6s tamogatas vagy a tarsfinanszirozon
tamogatis tekintetében a Megbizo valamennyi visszafizetési kotelezettsége vonatkozasaban,
amennyiben az a Megbizottnak felrohatd barmely okbol kovetkezik be.

Jelen szerzodést Felek kizarolag irasban modosithatjak.

Megbizott tudomasul veszi és betartja, hogy a teljesités soran a fenntarthato fejlodes
clésegitése  érdekében  rendezvényeinek  szervezése sorin  gondoskodnia  kell a
kornyezettudatos rendezvény korulményekrdl a jelen szerzédésben és mellékleteiben

cloirtak szerint.
A Szerz6désben nem szabalyozott kérdések esetében a Ptk. rendelkezései az iranyadoak.

Megbizott képviselgje az illamhaztartasrol sz6l6 2011 évi CXCV. torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011 Korm. rendelet 50 § (la) pontja alapjin jelen Szerzédés aldirisaval
nyilatkozik, hogy a Megbizott dtlithat6 szervezetnek mindsul. Nyilatkozik tovabba, hogy
tudomasul veszi, hogy a nyilatkozatban foglaltak viltozisa esetén arr6l haladéktalanul
koteles a Megbizot, mint koltségverési szervet tdjékoztatni. Tudomasul veszi, hogy a
valotlan tartalmi nyilatkozat alapjan kotote visszterhes szerzdést a kotelezettségvallalo
felmondja vagy — ha a szerz6dés teljesitésére még nem keriilt sor — a szerzodéstol elall. Az
atlathato szervezet fogalmat a nemzeti vagyonrol sz6lé 2011, évi CXCVI. torvény 3 § (1)
bekezdés 1. ponta hatarozza meg.

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011 évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdése alapjin, az
atlathatosag cllendrzése céliabol a Megbizo jogosult az Aht. 55 § -dban meghatirozott
adatokat kezelni.

Az atlathatosag ellendrzése érdekében a Megbizott a szerzédéskotést megelozoen az
atlathatosaggal Osszefliggo, az Aht. 55 § - iban meghatarozott adatokrél cégszeriien alairt
nyilatkozatot adott 4t Megbizonak. Amennyiben a szerz6dés idétartama alatt a fent
nyilatkozatban foglalt adatokban viltozas all be, a Megbizott kételes azt a Megbizonak

bejelenteni.

11/14 ,



LY. Jelen szerzGdés a felek alairasanak napjan érvényes, azonban a mindkét fél altal alairt
szerzodés abban az esetben és abban az idépontban Iep hatalyba, mely napon a projektre
vonatkozo tamogatasi szerzodés, timogatasi szerzG6dés modosirds vagy a viltozasbejelentés
alairasra kerl és a pénziigyi fedezet felhasznalhatova valik. A timogatasi szerzédés vagy
szerzodés modositas fentick szerinti alairasirol vagy a valtozasbejelentés elfogadasardl
Megbizé haladékralanul, de legkésébb az aldiris napjatél szamitott hirom munkanapon
belul koteles a Megbizottat irasban tajékoztatni. Megbizott nem tartozik felelGsséggel azért
a szerzGdésszegésért, melynek oka a Megbizd fenti kételezettségéncek elmulasztasa, illetve
késedelmes teljesitése.

11.10.Mindker fél kijeleni, hogy
- kell6 felhatalmazassal és jogkorrel rendelkezik a jelen szerzédés alairdsara és teljesitésére;
- a Jelen szerz6dés aldirasit az erre kijelolt vezetd, illetdleg a cég igazgatésiga, vagy vezetd
testillete  szabalyszerien engedélyezte és az megfelel az erre vonatkozd jogszabilvi
rendelkezéseknek;
- a jelen szerz6dést a fél nevében aliird személy megfelels, a vonatkozé jogszabalyok altal
megkivant regisztralt aldirasi joggal rendelkezik, igy részérél a szerzodés alairasa és
teljesitése nem eredményezi més, olyan szerzédés vagy egyéb jognyilatkozat megszegését,
melyben félkent szerepel.

TL11.A jelen szerz6dés 6 példanyban késziile, amelybdl 4 példany a Megbizot, 2 peldany a
Megbizottat illeti.

Felek jelen szerzédést, mint akaratukkal mindennel megegyezdt, egybehangzoan irjak ala.

Mellek fetek:

1. sz. melleklet: Ajanlattéreli felhivas és mellékletet
2. sz. melléklet: Miszaki leiras

3. sz. melléklet: ;-‘\tlétllar('>s:igi nyilatkozat

=

sz. melléklet: Megbizott ajanlata

Enying, 2018. Budapest, 2018. mm ml
2oLl

1138 Beapest

-l

18237241 _
O 001,000026-44290009
B.&1: Line Szolgaltaté Korlatolt

Enying V{to Inko,
i Felel6sségii Tarsasag

Megbizo Megbizott
kéPvisclcrf::bc ” Bavint képviseletében:
Viplak Tibor - dr. Nagy Endre Arpad

12/14



- 3. s mellek el
ATLATHATOSAGI NYILATKOZAT

Kotelezettsegvallalasi azonosito:

A B&1. Line Kft.(cég neve)
1138 Budapest, Vaci ut 158.(sz¢khely)
10618237-2-41 (adoszam)
Dr. Nagyv Iindre ;irp:id (kepviseld neve)

képviseldjeként rudomasul veszem, hogy az allamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. torvény

(Aht.) 41. § (6) bek. szerint az allamhaztartas kozponti alrendszerében a kiadasi eléiranyzatok
terhére nem kotheté olvan jogi személlyel, jogi személviséggel nem rendelkezs szervezettel
¢rvényesen visszterhes szerzodés, illetve Iétrejott ilyen szerzodés alapjan nem teljesitheto kifizetes,

amely szervezet nem mindsiil atlathato szervezemek.

A nemzeti vagyonrol szolé 2011, évi CNCVL torvény (Nvt) 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerint az
altalam képviselt szerv atlathato szervezetnek minésiil az alabbiak szerint:

(* = a megfelelot ala kell haznil)

a) az allam, a koltségvetési szerv, a koztestiler, a helyr dnkormanvzat, a nemzetiség
onkormanyzat, a tarsulas, az egyhazi jogi személy, az olyan gazdalkodo szervezet, amelyben az
allam vagy a helyt 6nkormanyzat kilon-kalon vagy egyute 100%-0s részesedéssel rendelkezik, a
nemzetkozi szervezet, a kalfoldi allam, a kalfoldi helyhatosag, a kalfoldi allami vagy helyhatdsagi
szerv ¢s az Furopai Gazdasagi Térségral sz0lo megallapodasban részes allam szabalyozott piacara
bevezetett nyilvanosan mikodo részvénytarsasag,

b) az olyvan belfoldi vagy kulfoldi jogi személy vagy jogi személviséggel nem rendelkezo
gazdalkodo szervezet, amely megfelel a kovetkezd feltételeknek:

ba) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasarol szolo  térvény szerint meghatiarozott  tényleges tulajdonosa
megismerheté,

bb) az Hurdpai Uni6 tagallamdban, az Europar Gazdasagi Térségrol szolo megallapodasban
részes dllamban, a Gazdasagi Egyuttmakodést és Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan
allamban rendelkezik adoilletoséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettés adoztatas elkertilésérdl

52010 egyezménye van,

bc) nem mindsil a tarsasagi adorol ¢és az osztalekadorol szold torveény szerint meghatarozort
ellenorzott kulfoldi tarsasagnak,

bd) a gazdalkodo szervezetben koézvetlenil vagy kozvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal,
befolyassal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezo
gazdalkodo szervezet tekintetében a ba), bb) ¢s be) alpont szerin feltételek fennallnak;

c) az a civil szervezet és a vizitarsulat, amely megfelel a kovetkezé feltételeknek:

ca) vezetd tisztségviselol megismerhetok,

cb) a civil szervezet és a vizitarsulat, valamint ezek vezeté tisztségviseloi nem  atlathato
szervezetben nem rendelkeznek 25%-ot meghalado részesedéssel,

cc) székhelye az Luropar Unié tagallimaban, az Eurépai Gazdasagt Térseégrol szolo
megallapodasban  részes allamban, a Gazdasagt Egyuttmakodési és Pejlesztési Szervezer
tagallamaban vagy olvan allamban van, amellyel Magyarorszagnak a kettos adoztatas elkertilesérol
sz0lo egyezménye van;

Tudomasul veszem, hogy a kotelezettsegvillalo ezen feltérel ellendrzése ccljabol, a szerzadésbol
eredo kovetelesek clévilescig az Aht. 55. §-ban foglaltak szerint jogosult a jogi személy, jog
személviséggel nem rendelkezd szervezet adathatosagaval Gsszefiiggd, az 55. §-ban meghatarozott
adatokat kezelni, azzal, hogy ahol az 55/A. § kedvezménvezetrdl rendelkezik, azon a jogi
szemelyt, jogt szemclyiséggel nem rendelkezo szervezetet kell érteni.

Kijelentem buntetdjogi felelosségem tudataban, hogy a fenticknek megfeleld adatok az alabbiak:
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ha a kedvezmenyezett az Nve. 3. § (1) bekezdés 1. pont b) alpontja szerind szervezet,

ba) a jogi személy, | el nem rendelkez6 gazdialkodd szervezet tényleges
tulajdonosanak természetes személyazonosito

adatai: Dr. Nagy Endre Arpad (sziiletett: 1958.06.10; 1121 Budapest, lakcim: Martonhegyi
ut 9; adéazonosito jel: 8333970834), tulajdoni hanyada: 80%, befolyasinak és szavazati
joganak mértéke:....... B G STV

bb) a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdilkodo szervezetben kozveteniil vagy
kozverve tobb mint 25%-o0s tulajdoni részesedéssel, befolyassal vagy szavazat joggal rendelkezo

jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet

tulajdoni hanvada:
................ , befolyasanak és szavazati joganak meértéke: ...
bc) a bb) alpont szerinti jogi személy vagy jogi szemeélyiséggel nem rendelkez6 szervezet tényleges

tulajdonosanak természetes személyazonositd

e L S R ST SR (N g tulajdoni hanyada:....................... X
befolyasanak és szavazati joganak mértéke: ......................... .

bd) a bb) alpont szerinti jogi személy vagy jogi szemeélviséggel nem rendelkezé szervezet

AN BRI o cvnsmsmimo s B S .

be) a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo szervezet és a bb)

alpont szerinti jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet ellendrzét
killfoldi tarsasag jogallasinak megitéléséhez sziikséges, a tarsasagi adorol és az

osztalckadordl szol6 1996. évi LXXXIL torvény 4. § 11. pontjaban meghatarozott

ORI et woshberhimapin taomupt il fveo b s o e b R e s = oo e o

c) ha a kedvezményezett az Nvt. 3. § (1) bekezdés 1. pont ¢) alpontja szerinti szervezet,
ca) a civil szervezet, vizitarsulat vezetd tisztségviselok természetes személyazonosité adatai:

ok k
cb) a civil szervezet, vizitirsulat és a vezetd tisztségviselGinek 25%0-ot meghalado tulajdoni
részesedésével mikods szervezet never. ... i
cc) a civil szervezetnek, vizitarsulatnak és a vezetd tisztségviseljének a cb) alpont szerinti
szervezetben fennalld ralajdoni hanyadanak mértéke:. ... &

cd) a cb) alpont szeninti szervezet tényleges tulajdonosinak természetes személvazonosito
R ior webiumlid s b e 0 s st e e s s w e e , tulajdoni
befolydsanak ¢és  szavazati  joginak  mértéke:

" = szilikség esetén potlapon folytathato, vagy bévithets a sorok szama

Jelen nyilatkozatot a ,Megbizasi szerzGdés kerctében az wEnying Viros ivévizmindség-
javitisa® (KEHOP-2.1.3-15-2017-00037 projekthez kapcsolodé PR és tajékoztatasi

feladatok teljes korii ellatasa” targyban kotott szerzédéshez allitortam kig...,' o L'“f\ﬁ-:j
Y D KFT

t: e \q({ ; .\‘u‘_{ Lj

ceg kepviselope
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Szam: 01/1402-4/2018
TAMOGATASI SZERZODES
Amely létrejott egyrészrol

Enying Varos Onkormanyzata (8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26., adészam: 15727385-
2-07, torzsszdm: 727387) képviseletében Viplak Tibor polgdrmester, mint tdmogatd (a
tovabbiakban: Onkormanyzat, illetve Tamogato)

masrészrol

a Baritsig” Nyugdijas Klub (8130 Enying, Arpad utca 4.) képviseletében dr. Leimszieder
Zsuzsanna elnok, mint timogatott (a tovabbiakban: Tamogatott)

(egyiittesen: Felek) kozott az alulirt napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

1.) Tamogatdé — figyelemmel a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szélo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § 7. pontjaban rogzitett feladatra — az Enying Varos
Onkormanyzatanak 2018. évi kéltségvetésérol sz6lo 2/2018. (I1. 16.) énkormanyzati rendelete
alapjan véllalja, hogy az e szerzodésben rogzitett feltételek mellett §sszesen

100.000,- Ft, azaz egyszazezer forint

koltségvetési céltamogatast nyujt Tamogatott szadmara.

2.) Tamogaté vallalja, hogy az 1.) pontban meghatarozott 6sszeget 2018, aprilis 13. napjaig
atutalja a TAmogatott 11773360-03182749-00000000 szamu bankszdmlaszamara.

3.) Tamogatott a tdmogatast a kérelmében szereplé palyazati cél — tarsklubok talalkozoja,
kulturdlis hagyomanyorzés - megvalésitasa érdekében felmeriilé kiadasokra, nevezetesen
étkezés és ahhoz sziikséges eszkozok biztositasdra, pogacsa, asvanyviz, kavé, emléktargy
vasarlasara, utikoltségiik megtéritésével és a rendezvényszervezéssel kapcsolatos egy€b
kiadasokra hasznalhatja fel. Megvalositas helye: Enying.

4.) A tdmogatasrél Enying Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének az allamhéztartason
kiviili forras atadasarol-atvételérdl szolo 11/2015. (VII. 02.) onkormanyzati rendeletének 2.
melléklete szerint kell elszamolni, melyet széveges és szamszaki résszel kell kiegésziteni. A
beszamold szoveges része a tamogatdsi célok megvalosulasarol szolo 1-2 gépelt oldal
terjedelmii irasos dokumentum. A beszamolé szamszaki része a tamogatdsbol kifizetett
szamlakrol késziilt kimutatds, amely minimalisan tartalmazza: a kifizetés datumat, a szdmla
szamat, a szallitd megnevezését, a szamla tartalmat, a célt, feladatot, aminek érdekében
felmeriilt a kifizetés, valamint a szamla Gsszegét, a szamla hiteles masolatat. A szamlak
eredeti példanyan fel kell tiintetni a timogatasi szerz6dés szamat.

Az elszamolas hatarideje 2019. januar 31. napja.
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5.) Amennyiben Tamogatott a 4.) pontban megjel&lt hataridon beliil a tamogatasi Osszeggel
nem szamol el, koteles az €l nem szamolt tamogatas Osszegét a Polgari Torvénykonyvrdl
sz010 2013, évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti, az elszamolasi hataridot kovetod
naptol felszamitott késedelmi kamatokkal névelt 6sszegben Tamogato részére visszafizetni.

Amennyiben Tamogatott a tamogatasi Osszeget csak részben hasznalta fel, koteles a
tamogatasi osszeg fel nem hasznalt részét az elszamolas benyujtasaval egyidejlleg a
Tamogatonak visszafizetni.

6.) Tamogaté jogosult a tamogatas felhasznalasat, illetve az abbol megvalositani kivant célt
ellendrizni, ennek soran az ellenérzéshez szikséges adatokat bekérni. illetve helyszini
ellendrzést tartani. Tamogatott kiteles az ellendrzés lefolytatasahoz sziikséges tajékoztatast
megadni. valamint az ellenérzésben kdzremiikddni, a vonatkozd pénziigyi, szamviteli, leltari.
valamint a felhasznaldsra vonatkoz6 egyéb nyilvantartasokat betekintés céljabol az ellendrzést
végzd személy részére a vizsgalat céljabol bemutatni. Tamogatott kételes a tamogatas
felhasznaldsanak ellenorzéséhez sziikséges bizonylatokat és nyilvantartasokat a jelen
szerzodésben rogzitett utolsd elszamolasi hatarido lejartat kovetod 5 évig megorizni.

7.) Felek jelen szerzodés tekintetében kapcesolattartoként a kivetkezo személyeket jeldlik ki:
Tamogato részérol: Viplak Tibor polgarmester
Tamogatott részérdl: dr. Leimszieder Zsuzsanna elndk

8.) Tamogatott tudomassal bir arrél, hogy jelen szerzéodés Tamogaté Onkormanyzati
mindségére tekintettel jogszabalyban meghatarozottak szerint nyilvanos.

9.) Tamogatott jelen okirat alairasaval is kijelenti, hogy nem esik a kézpénzbdl nyujtott
tamogatdsok atlathatésagarol szolo 2007. évi CLXXXI. térvényben foglalt kizaré okok
hatalya ala, illetve kijelenti azt is, hogy az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térveény
szerinti atlathato szervezetnek minésiil.

10.) Tamogatott kijelenti, hogy kéztartozasa, a Tamogatéval szemben lejart esedékességii
fizetési kotelezettsége semmilyen jogcimen nincsen. Tamogatott tudomaésul veszi, hogy
amennyiben a tamogatasi Osszeg esedékességekor Tamogatoval, vagy Tamogaté barmely
intézményével szemben barmilyen tartozasa lesz, kifizetésre ezen tartozas és jarulékai erejéig
nem keriil sor, a tAmogatasi 0sszeg a tartozas kiegyenlitésére atvezetésre kertil.

11.) A jelen szerzodésbol eredd esetleges vitat a felek egymads kozott békés uton kisérlik meg
rendezni; ennek sikertelensége esetén kikotik a hataskorébe tartozo esetekre a Székesfehérvari

Jarasbirdsag kizarolagos illetékességét.

12.) Jelen szerzoédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései, valamint a
szamvitelrdl  és  az  allamhaziartas  miikodésérol  szolo  jogszabalyok, kiilondsen az
allamhdztartasrél szold 2011, évi CXCV. torvény, tovabba az annak végrehajtasarol
rendelkez6 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.
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Jelen tamogatasi szerzddést Felek, mint akaratukkal mindenben megegyezot, jovahagyolag
irjak ala.

Ezen szerzodés 4 példanyban késziilt, amelybol 3 példany Tamogatot, 1 példany Tamogatottat
illeti meg.

Enying, 2018. aprilis 3.

BARATSAG
f Myocpiias K1UB

Enying iros Onke n"= »Baritsig” Nyugdijas Klub
képv.: Viplak Tibor polgiarmes képv.: dr. Leimszieder Zsuzsanna elndk
Tamogato Tamogatott

Ellenjegyzem:

...............................................

Dr. Kérodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzo

Pénzﬁgyi]e&e]lenjegyzem: ,

Zaradék: A tamogatast Enying Varos Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete a 125/2018.
(II1. 28.) szam hatarozataval hagyta jova.
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TERVEZOI SZERZODES

mely létrejott egyrészrol Enying Varos Onkormanyzata (8130 Enying, Kossuth Lajos u. 26.)
adoszam:15727385-2-07; képviseli: Viplak Tibor polgarmester, mint Megrendelé ( a
tovabbiakban: Megrendelé ),

masrészrol Edes Gergely egyéni villalkozo (8000 Székesfehérvar, Horvat Istvan ut 20,
adoszam: 68685205-1-27; kamarai névjegyzéki szam: E 07-0383) Vallalkozo (a
tovabbiakban: Vaillalkozé), a tovabbiakban egyutt: Felek kozott, alulirott napon és helyen az
alabbi feltételekkel:

1. A Megrendel6 megrendeli a TOP-4.2.1-15-FE1-2016-00016 szamu az ,Enyingi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont kialakitisa™ elnevezésii beruhazas keretein belil, a
jelen szerzédés mellékletét képezd 2018.04.03. napjan kelt arajanlat alapjan az enyingi
86/3 hrsz.-0, természetben Enying-Balatonbozsok, Gardonyi utcaban lévo épiiletre
vonatkozo, rendelkezésre all6 tervdokumentacioban  lévé miiszaki tartalom
atdolgozasat.

2. A Villalkozo a terveket papir alapon 1 példinyban Kiviteli terv szinten, valamint 1
példanyban digitilis formitumban adja 4t a Megrendelé részére. Ha a fenti
peldanyokon tulmenden a Megrendeld tovabbiakat kér, akkor azt a Vallalkozo - kilon
terités ellenében - koteles azokat rendelkezésre bocsatani. Az elkésziilt dokumentacio
az Enyingi Polgarmesteri Hivatalban keriil atadasra.

3. A villalkozo koteles olyan tervdokumentacio készitésére, mely alapjan az
cpitménynek miiszakilag kivitelezhetének és rendeltetésszerii hasznalatra alkalmasnak
kell lennie, valamint gazdasagos és célszerii megoldasokat kell, hogy tartalmazzon (a
megvalositasra €s fenntartasra egyarant).

4. A Vaillalkozo a teljesitési kotelezettségének a szerzodés 1. és 2. pontjaban foglaltak
elvégzésével tesz eleget.

5. Az 1. pontban meghatarozott kiviteli terv atdolgozas elkészitésének datuma:
2018. aprilis ,,dl......”

6. A felek abban allapodnak meg, hogy a kiviteli terv atdolgozas elkészitésének dija a
2018. aprilis 3. napjan kelt arajanlatban foglaltakkal megegyez6, vagyis 380.000,-
forint (4fa 0%aam), azaz haromszaznyolcvanezer forint Osszeget (alanyi adomentes)
hataroznak meg.

A vallalkozasi dij kifizetésére a szerzédésben foglalt feladat teljesitésének Enying
Varos Onkorméanyzatanak Polgarmestere altal kiallitott igazolasa alapjan keriil sor a
munka elvégzése utan.



7. A felek abban allapodnak meg, hogy a Vallalkozo a teljesitést kovetden Jogosult
szamlazni, melyet Megrendel6 az atvételtd! szamitott 8 napon belill kiegyenlit

A vallalkozo bankszamlaszama- Magnet Magyar Kézosségi Bank 16200151-00221333

8. Ha a megrendeld fizetési késedelembe esik. a Ptk szerinti késedelmi kamat
megfizetesére koteles.

9. Ha Vallalkozo késedelmesen teljesit, Megrendelé jogosult késedelmi kotbért
érvényesiteni, melynek napi mértéke a szerzodeés netto osszeget alapul veve 0.3 % Az
alkalmazott kotbérteher maximalis értéke a netto vallalasi ar maximum 10 % -a lehet.

10.Felek megallapodnak, hogy amennyiben a Vallalkozo hataridos késedelme a szerzédés
5. pontjaban rogzitett hataridéhoz képest a 10 naptari napot meghaladja, ugy
Megrendeldt — valasztasa szerint — elallasi jog illeti meg.

11. A Megrendeld a tervek elkészitéséhez sziikséges adatokat, iratokat és nyilatkozatokat
a szerzodés alairasaval egyidejiileg hianytalanul atadja. Ha a Vallalkozo részérol
tovabbi adatszolgaltatasi igény meriilne fel, ami a tervek elkészitéséhez sziikséges, de
a szerzodés megkotésének idopontjaban meg nem ismert, akkor 2 Megrendeld a lehetd
legrovidebb idd alatt koteles az adatokat szolgaltatni. Az esetleges tobblet
adatszolgaltatasi késedelem, illetéleg az ebbél adodé modositasok tobbletkoltségeit a
Megrendelé viseli. Ha az adatokat a Vallalkozo kézvetleniil szerzi be, akkor a
dijazédsra vonatkozoan a felek kiilon szerzédeést kotnek.

12. Villalkozo a terv esetleges hibajaért a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013, évi V.
torveny (Ptk.) szerinti kellékszavatossaggal felel.

13. Villalkozo jogszavatossagot vallal, hogy az atadasra kerilo tervdokumentacio kapcsan
harmadik személynek nincs olyan Joga, amely a terv felhasznalast akadalyozza, vagy
korlatozza. A vallalkozonak olyan tervet kell szolgaltatnia, amely annak megrendels
altali felhasznalasat teljes mértékben lehetévé teszi.

14.Villalkozo kijelenti, hogy a szerzéi jogrol szoloé 1999. évi LXXVI torvény (Szt.) 67. §
(2) bekezdésében meghatéarozott jogaval nem kivéan élni.

15.Felek megallapodnak, hogy megrendeld a 7. pontban emlitett szamla kiegyenlitésével
egyidejlileg a tervdokumentacioban atadott kiviteli terv(ek) vonatkozasaban, valamint
a teljesités soran keletkezd, szerzéi jogi vedelem ala es6 alkotason, teriileti korlatozas
nélkil, kizarélagos és harmadik szemelynek atadhato felhasznalasi jogot szerez.
Megrendeld jogot szerez tovabba az alkotas (terv) atdolgozasara, €s esctleges —
szlikség szerinti — tovabbtervezésére.

16.Kapcsolattartas
Megrendel6 részérol: Farkas Renata
22/572-638
muszaki pmhiv@enying_ eu
Vallalkozo részérél:  Edes Gergely
20/371-68-33

edesgergely@yahoo.com



17. A jelen szerz6dés megkotésére a képviselo-testiilet és szervei szervezeti és mikodési
szabalyzatarol szolo 26/2017.(X1.30.) onkormanyzati rendelet 13. § (4) bekezdés g)
pontja alapjan kertil sor

18.Ezt a szerz6dést csak irasban lehet modositani vagy felbontani. E korben
jognyilatkozatot a Megrendel6 képviseloje, Enying Varos Polgarmestere, a Vallalkozé
részerdl Vallalkozo képviseldje jogosult tenni.

19.Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk az épitett kornyezet
alakitasarol és védelmérdl szolo 1997 évi LXXVIIL torvény (Etv.), az épitésiigyi és
cpitésfelugyeleti hatosagi eljarasokrol és ellendrzésekrdl valamint az ¢épitésigyi
hatosagi szolgaltatasrol szolo 312/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet és az épitdipari
kivitelezési tevékenységrdl szolo 191/2009. (IX. 15.) Kormanyrendelet rendelkezései
az iranyadok.

20.Felek megallapodnak, hogy a jelen szerz6désbol eredd esetleges jogvitajukat
elsdsorban békés uton, targyalassal kivanjak rendezni, végso esetre a Székesfehérvari
Jarasbirosag kizarolagos illetékességét kotik ki a jogvita elbiralasara.

21. A szerz6d6 felek jelen szerzédést, mint akaratukkal mindenben egyezot, jovahagyodlag
és sajat kezileg irtak ala.

g, » ,[\ »

Székesfehérvar, 2018 aprilis ,, ... Enying, 2018. aprilis AF i

L -_.j-l-’-—‘
Edes Gergely ) ,‘}’ | ﬁ___j'lfibor
egyéni vallalkozo Enyin Varos Onkormanyzata

Vallalkozo “Megrendels |

ohy 1

Melleklet: 1 pld tervezési ajanlat (kelt: 2018.04.03)

Jogi ellenjegyzo:

0 ——
Dr. Ki\rc')di-.luhész Zsolt
jegyzo
Pénziigyi ellenjegyzé:

i T o N |
Zavodni Laszloné |
pénziigyi osztalyvezetd



1. szdamii mellékler
AJANLATI ADATLAP
TOP-4.2.1-15FE1-2016-00016 szami Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont kialakitasa
elnevezésii palyizat keretein beliil a rendelkezésre 4ll6 tervdokumentacioban 1évo miiszaki tartalom
atdolgozasa targyban

Ajanlatkéro:

Enying Varos Onkormanyzata
(ad6szdma:15727385-2-07)
Viplak Tibor polgdrmester
8130 Enying, Kossuth L. u. 26

Arajanlattevé adatai:

Arajanlattevé neve: Edes Gergely egyéni vallalkozo

Arajénlattevé székhelye (cime): 8000 Székesfehérvar, Horvat 1. u. 20.

Arajanlattevé cégjegyzékszéma: 52101171

Belftldi adészama: 68685205-1-27

Pénzforgalmi jelzOszdm: Magnet Magyar Kozdsségi Bank 16200151-00221333
Képviseld neve, beosztasa: Edes Gergely, épitészmémndk

A kapcsolattarté adatai:

Kapcsolattarté személy neve: Edes Gergely
K lattartd személy telefi /' mobil
a'pcsoaaoszmey efon vagy mobil o0 oo o1
szama:
Kapcsolattarté személy e-mail cime: edesgergely(@yahoo.com

Ajanlat tartalma:
- helyszini bejaras, fotodokumentécid készitése
- 2016. évben, Kocsis Elemér épitész dltal készitert kiviteli tervdokumentacié épitészeti
terveinek és miszaki leirasanak atdolgozdsa a megvaltozott energetikai szabédlyok és a
meglévé  specialis  épitdanyagok  (pl: vélyogfal) figyelembevételével. az  aldbbi
épliletszerkezeteket modositva:
o  kiilsd falak hoszigetelése
o fodém hoszigetelése
e padld hiszigetelése

- tételes koltségvetés atdolgozéasa atervmodositésok szerint

- egyeztetések tlizvédelmi €s energetikus szakértovel
- papir alapu és digitdlis tervszolgdltatds (pdf)

Tervezési dij:

Megnevezés Netté (Ft) | Brutté (Ft) | Megjegyzés
Tervdokumentacio és miiszaki leiras modositasa 250.000 250.000
Kéltségvetés modositasa 130.000 130.000
afa mentes
Osszesen (F1) 380.000 380.000 szamla




2. szamu melléklet

NYILATKOZAT A KIZARO OKOKROL, VALAMINT A PENZUGYI-GAZDASAGI,
ILLETVE A MUSZAKI-SZAKMAI ALKALMASSAGROL

Alulirott Edes Gergely, mint Edes Gergely egyéni villalkozé, (8000 Székesfehérvir, Horvdt Istvin it
20.) ajénlattevd cégjegyzésre/kitelezettségvallalisra jogosult képviseldje a TOP-4.2.1-15FEI-2016-
00016 szamii ., Envingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont kialakitdsa” elnevezésl palyazat keretein
belil a rendelkezésre allé tervdokumentacioban 1évé miszaki tartalom éatdolgozésa targy(

Arajanlatkérés soran ezennel feleldsségem tudataban
nyilatkozom,

hogy

- Téarsasigunkkal szemben az Arajanlatkérésben eldirt kiziré okok nem dllnak fenn,

- Tarsasdgunk 4tlathat6 és az Arajanlatkéritél fiiggetlen szervezet,

- Téarsasigunk megfelel az Arajénlatkérésben el6irt pénziigyi-gazdasagi és miiszaki-
szakmai feltételeknek.

Székesfehérvar, 2018. 04. 03.

cégszerii alairas

PH

A5



EGYEZTETESI LAP

Polgarmester altal kotott szerzodések cimii eldterjesztéshez

Hatésagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

, ' i
észreveételt teszem:

Enying, 20 . 2 R e
i [_I- VLU e s \:c‘ Creo A 3.& Gy
Pirmann-né Felsé Mari
osztalyvezetd

Pénziigyi és Addigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem:’

Enying, 20&, Oy, . AA )
OO B et
Zavodni Laszloné
osztalyvezeto

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt z‘eszem:j Lo e
B
1 )3 ) 1: ”

Enying, 207 » S ; ]
{ s %
O W \

i Révfalusi Laszl6

osztalyvezeto

" megfeleld alahuzand6
? megfelel6 aldhuzando
¥ megfeleld alahizandé



Intézményvezetoi észrevétel

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

, , 5
észrevételt teszem:

Enying, 20 . 5

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az elbterjesztésben foglaltakat térvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapesolatban
I»”?r’)‘rvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd 10FveRyességi észrevérelt teszem:*

Enying, 2016 . 4 il /

Dr. Koredi-Juhasz Zsolt LL.
jegyzd

4 amennyiben az eldterjesztésben az dnkormanyzat intézménye kozvetlendl érintett, ugy az érintett intézmeny
vezetdjének véleménye
* megfeleld aldhuzandé
® megfelel6 alahizandé
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ELOTERJESZTES

Enying Véros Onkormanyzata Humén Bizottsaganak, valamint a Pénziigyi- és
Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 2018. aprilis 16. napjan tartando €s a képviselo-testiilet
2018. aprilis 25. napjan tartandé soron kivetkezé (rendes) nyilt iilésére

Targy: Eves beszdmol6 az Enyingi Polgdrmesteri Hivatal tevékenységerol (2017)
Elbterjesztd: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyzo

Készitette: Dr. Kérddi-Juhasz Zsolt jegyzo

Iktatészam: 01/1856-1/2018.

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Bizottsag!
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ezlton terjesztem a t. Bizottsagok és a Képvisel6-testiilet elé az Enyingi Polgarmesteri
Hivatal tevékenységérol szolo beszamolot megtargyalésra.

1. El6zmények

A Polgarmesteri Hivatalok jogallasat és alapvetd feladatait a Magyarorszag helyi
onkormdnyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) III. fejezete
rendezi a kovetkezok szerint.

»A polgdarmesteri hivatal, a megyei onkormdnyzati hivatal, a kizos onkormdnyzati hivatal

84. § (1) A helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete az énkormanyzat mitkddésével, valamint a
polgdrmester vagy a jegyzo feladat- és hataskérébe tartozé iigvek dintésre vald
eldkészitésével és végrehajtdsaval kapesolatos feladatok elldtdsdra polgdrmesteri hivatalt
vagy kézds onkormanyzati hivatalt hoz létre. A hivatal kozremitkédik az énkormanyzatok
egymds kozétti, valamint az allami szervekkel torténd egyiittmiikidésének ésszehangoldsdban.
(2) A polgarmesteri hivatal, a k6zos dnkormanyzati hivatal hivatalos elnevezését a képviseld-
testiilet a szervezeti és miikddési szabalyzataban feltiinteti.
(3) A megyei kozgyiilés megyei 6nkormanyzati hivatalt hoz létre.
(4) A hivatal miikédési koltségét az dallam - az adott évi kozponti kéliségvetésrdl szolo
torvényben meghatdrozott mértékben, és a hivatal dltal elldtott feladataikkal ardnyban -
finanszirozza, amelvet a székhelytelepiilés, valamint a megye részére, e célra elkiilonitett
szamlajara folyosit.
(3) A polgarmesteri hivatal és a kozés onkormdnyzati hivatal hivatalos megnevezése:
a) telepiilési polgarmesteri hivatal esetén: (telepiilés neve)-i Polgdarmesteri Hivatal;
b) kézés  onkormanyzati  hivatal — esetén:  (székhelytelepiilés neve)-i  Kézos
Onkormdanyzati Hivatal;
c) megyei onkormdnyzati  hivatal esetén: (megye neve) Megyei Onkormdnyzati
Hivatal;
d) megyei jogi vdrosi polgdarmesteri hivatal esetén: (telepiilés neve) Megyei Jogii
Varos Polgarmesteri Hivatala.
(6) A polgdrmesteri hivatalon megyei onkormanyzati hivatalt és fopolgdrmesteri hivatalt is
érteni kell, kivéve a 22. § (5) bekezdését és a 98. § (11) bekezdését.”



Az Enyingi Polgarmesteri Hivatal vonatkozaséban az egyes feladatokat, azok megosztasat, az
iigyintézés rendjét egyrészt a képviselo-testiilet és szervei szervezeti és mikodési szabalyairél
sz616 26/2017. (XI. 30.) dnkormanyzati rendelete, masrészt a hivatal tigyrendje szabalyozza.
Az Motv. 81. § (3) bekezdésének f) pontjaban foglaltak szerint: ,, A jegyzé évente beszamol a
képviselo-testiiletnek a hivatal tevékenységeérdl.”

Jelen beszamolo az dsszehasonlitas érdekében tartalmazza a 2016. évi adatokat.

A Polgarmesteri Hivatal altaldnos iigyfélfogadasi rendje:

Hétfo 8.00-12.00 és 13.00 - 16.00
Szerda 8.00 - 12.00 és 13.00 - 16.00
Csiitortok 8.00 - 12.00

A Polgarmester minden hét csiitortoki napjan — bejelentkezés nélkiil — tart fogadoorat 14.00 és
16.00 ora kozétt.

A Jegyz6 minden hét hétféi napjan — eldzetes bejelentkezés alapjan — 14.00 és 16.00 ora
kozott tar fogadodrat.

A Polgarmesteri Hivatalnal 2016-ban 5 566 iigyirat keriilt foszamra iktatdsra, mig 16 290
alszamos iktatas tortént. Osszehasonlitasként a fenti adatok 2017-ben az aldbbiak szerint
alakultak:

- foszam: 5 102 darab

- alszam: 14 619 darab

A Polgirmesteri Hivatalban intézett

- allamigazgatasi hatosagi iigyekben hozott dontések szama 2017-ben: 2 087 db
- allamigazgatasi hatosagi ligyekben hozott déntések szama 2016-ban: 2672 db
- Onkormanyzati hatosagi tigyekben hozott dontések szama 2017-ben: 277 db

- Onkormanyzati hatosagi igyekben hozott dontések szama 2016-ban: 333 db

- birtokvédelmi tigyekben hozott dontések szama 2017-ben: 8 db

- birtokvédelmi ligyekben hozott dontések szdma 2016-ban: 4 db

A Polgarmesteri Hivatal dologi és személyi juttatasainak fedezetéhez a 2017. évben nem
kellett poteldiranyzatot biztositani.

A Polgarmesteri Hivatal humaneréforriasnak alakulisa a 2017. évben

A Polgarmesteri Hivatal atlagos statisztikai létszama: 29 6
ebbal:
koztisztviselo: 28 16
munkavallalé: 1 f6
A hivatalbdl kilépok szama: 316
belépok szama: 110

Az elrendelt talorak szama: 1011 o6ra



A Polgirmesteri Hivatal humanerdforrasnak alakulisa a 2016-ban

A Polgarmesteri Hivatal atlagos statisztikai létszama: 27,9 {6
ebbol:
koztisztviselo: 26,9 o
munkavallalo: 1f6
A hivatalbol kilépék szama: 316
belépok szama: 5fo
Az elrendelt talérak szama: 1031,87 éra'

A _Polgarmesteri Hivatal képviselé-testiileti _munkival kapcsolatos elékészités és
végrehajto tevékenysége 2017. évben:

A Bizottsagok 6sszes dontésének szama: 409 db
Ebbol:
HB hatérozat: 92 db
PTFB hatarozat: 317 db
A Képviselo-testiilet 9sszes dontésének szama: 482 db
Ebbél:
hatarozat: 508 db
rendelet: 26 db

A Bizottsagok dsszesen 31 iilést tartottak, mig a képviselo-testiilet dsszesen 31 iilést” tartott.
A Polgarmesteri Hivatal emellett ellatta az Enyingi Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti
Intézményi Térsulds, valamint az Enying Varos Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata
munkaszervezeti feladatait. A Tarsulasi Tandcs 6, a nemzetiségi onkormanyzat 7 iilést és egy
kozmeghallgatast tartott 2017. évben.

A _Polgarmesteri_Hivatal képviselo-testiileti  munkaval kapcsolatos elokészités és
végrehajté tevékenysége 2016-ban:

A Bizottsagok Osszes dontésének szama: 505 db
Ebbol:
HB hatarozat: 119 db
PTFB hatéarozat: 386 db
A Képviselo-testiilet §sszes dontésének szama: 555 db
Ebbdl:
hatarozat: 518 db
rendelet: 37 db

A Bizottsagok dsszesen 27 iilést tartottak, mig a képviselo-testiilet Gsszesen 20 iilést’ tartott.
A Polgarmesteri Hivatal emellett ellatta az Enyingi Mikrokérzeti Szociélis és Gyermekjoléti

" bsszesen 13 kaztisztviseldt érintett
* ebbél 1 alkalommal kézmeghallgatast
? ebbél 1 alkalommal kozmeghallgatast



Intézményi Térsulds, valamint az Enying Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata
munkaszervezeti feladatait. A Tarsulasi Tanacsa 9, a nemzetiségi onkormanyzat 9 tilést tartott

2016-ban.

Az adobevételek alakulasa:

Az elstfoku adohatosag a Polgarmesteri Hivatal atjan 2017. évben osszesen 259 171 ezer
forintot szedett be az dsszes adonem vonatkozasaban. A végrehajtas soran adohatralékként a
hatésag 2017. évben 30 229 ezer forintot szedett be.

Az els6foki adohatosag a Polgarmesteri Hivatal utjan 2016. évben Osszesen 239 421 ezer
forintot szedett be az §sszes adonem vonatkozasaban. A végrehajtas soran adohatralékként a
hatosag 2016. évben 30 568 ezer forintot szedett be.

2017. december 31. napjan az adohatralek 6sszege 35 252 ezer forint volt.

wor

A kozteriilet-feliigvelo a

Ital 2017-ben végzett intézkedések alakulasa:

2017-ben a kozteriilet-feliigyelé az alabbi tiblazatban foglaltak szerinti intézkedéseket
foganatositotta.
2017 januar 01-december 31-ig megtett intézkedések

Figyelmeztetés | Felszolitas | H.B. | KH.B. | Birsag dssz. | Feljelentés | Elj. Kedm. | Jelzés mas

(Ft-ban) Korm. Hiv. hatésagnak

Szabalytalan parkolas 57 57 6 (1] 80 000 2 0 0
Mozgaskorlatozottak részére | 11 11 0 0 0 0 0 0
fenntartott helyen parkolt
mindkét irdanybdl behajtani tilos | 37 37 0 31 930 000 11 0 0
megszegese
7.5 t. sulykorlatozas megszegése | 10 10 0 1 10 000 0 0 0
Kézteriilet eng, nélk. hasznalata 16 16 2 0 10 000 0 0 0
Az ingatlan el6tti gazos teriilet 39 39 0 0 0 0 0 0
Az ingatlan elotti  sikossag | 142 142 0 0 0 0 0 0
mentesités
Kéztisztasagi szabalyok | 3 3 1 0 10 000 0 0 0
megsértése
Ronces gk. koztertileti tarolasa 26 26 0 0 0 0 0 0
Allattartas szabalyainak | 19 19 0 0 0 0 0 0
megszegese
Zoldteriileti tiltott parkolas 26 26 0 9 90 000 0 0 0
Utbeszakadas 0 0 0 0 0 0 0 3
Osszesen: 386 386 9 41 1130 000 13 0 3

A Bizottsagok a beszamolot megtargyaltdk és azt elfogadasra

testiiletnek.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:

javasoltak a képviselo-

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény




- A képviselO-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolo 26/2017.
(XI. 30.) 6nkormanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsagi javaslatok

A Humén Bizottsag a 34/2018. (IV. 16.) hatarozataval, a Pénziigyi- és Telepiilésfejlesztési
Bizottsag al139/2018. (IV. 16.) hatarozataval elfogadasra javasolja a képviselo-testiiletnek a
mellékelt hatarozati javaslatot.

5. Mellékletek:
- hatarozati javaslat (Képviseld-testiilet)

Enying, 2018. aprilis 19.
Tisztelettel:

Dr. Kérodi-Juhasz Zsolt LL. M.
jegyzo s. k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viaros Onkorminyzata Képviselg-testiilet .../2018. (IV. 26.) hatirozata a jegyzé
polgarmesteri hivatal tevékenységérol sz0l6 beszamoldjarol:

»A képviselo-testiilet a jegyzo altal a Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. térvény 81. § (3) bekezdésének f) pontjdban foglaltak szerinti, az Enyingi
Polgarmesteri Hivatal 2017. évi tevékenységérdl szolo beszamolojat megismerte €s azokat
tudomasul veszi.

Felelds: dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzo
Hatarido: azonnal



ENYING VAROS 65_\! KORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. aprilis 16. napjan megtartott
soron kdvetkezo (rendes), nyilt iilésének jegyzokonyveébaol

Enying Varos 61Ll_{orményzata Human Bizottsaginak 34/2018. (IV.16.) hatirozata a
jegyzo polgarmesteri hivatal tevékenységérol sz6l6 beszamolojarél:

A Humaén Bizottsag az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat javasolja a Képviselo-testiilet
részére:

A képviseld-testiilet a jegyzo dltal a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairol szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 81. § (3) bekezdésének f) pontjiaban foglaltak szerinti, az Enyingi
Polgdrmesteri Hivatal 2017. évi tevékenységeérdl szolo beszamoldjat megismerte és azokat
tudomasul veszi.

Felelds: dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M. jegyzd
Hatarido: azonnal”

Felelos: Regenyei Katalin elndk
Hatarido: azonnal

Enying, 2018. aprilis 16.

dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesit6

Regenyei Katalin s. k.
hitelesitd

A kivonat hiteléil: ’@



ENYING VAROS ONKORMANYZATA '
PENZUGYI ES TELEPULESFEJLESZTESI BIZOTTSAGA

Kivonat

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag
2018. aprilis 16. napjan megtartott rendes nyilt iilésének jegyzokonyvébol

Enying Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 139/2018. (1V.
16.) hatarozata a jegyzé polgdrmesteri hivatal tevékenységérdl sz616 beszamoléjarol:

A Peénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az alabbi hatdrozati javaslat elfogadaséat javasolja a
Képviselo-testiilet részére:

. A képviseld-testiilet a jegyzd altal a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. t6rvény 81. § (3) bekezdésének f) pontjdban foglaltak szerinti, az Enyingi Polgdrmesteri
Hivatal 2017. évi tevékenységérdl sz616 beszamolojat megismerte és azokat tudomdsul veszi.

Felelds: dr. Korodi-Juhdsz Zsolt LL. M. jegyzd
Hatarido: azonnal ”

Felels: Gebula Béla Akos elndk

Hatarido: azonnal

Enying, 2018. aprilis 16.

Gebula Béla Akos
hitelesito

Méreg Janos
hitelesitd

£

“nying

A kivonat hiteléiil; 4\~



EGYEZTETESI LAP

.Eves beszamolo az Enyingi Polgarmesteri Hivatal tevékenységérol (2017)”
cimii el6terjesztéshez

Hatés4agi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban WMQZ alabbi

észrevételt teszem:’

e

e

Enying, 2018. aprilis 12.
@W{ : " (J‘a‘ "
Pirmann-né %ﬁ:lsc’& Marianna—.
osztalyvezetd
Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
Sszrevételt teszem:’

/

Enying, 2018.4aprilis 12. (
d ( 'C’/qk_
Zavodm Laszlpné
osztalyvezetdy

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztéily véleménye:

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az aldbbi

észrevételt teszem:’

B T —d

i,

Enying, 2018. 4prilis 12.

megfeleld alahuzando
megfeleld alahuzandé
megfeleld alahizandé



Intézményvezetéi észrevétel®

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

’ , 5
észrevételt teszem:

Enying, 2018. aprilis 12.

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az eldterjesztésben foglaltakat térvényességi szempontbol megvizsgéltam, azzal kapcsolatban
16rvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd torvényességi észrevételt teszem:®

P

/

v
_

/9,

P,
Dr. lé’(’)r()di-Juhész Zsolt|LL.M.
jegyzo

Enying, 2018. aprilis 12.

amennyiben az elbterjesztéshen az onkormanyzat intézménye kozvetlenol érintett, gy az érintett intézmény vezetdjének véleménye

megfeleld alahuzando
megfeleld alahuzando



Ir/o.l.

ELOTERJESZTES

Enying Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2018. aprilis 25. napjan tartandé soron
kovetkezd (rendes) nyilt iilésére

Targy: A kozteriiletek elnevezésérél, valamint az elnevezés megvaltoztatasara iranyuld
kezdeményezés, a hazszam-megéllapitas szabalyair6l sz6l6 rendelet feliilvizsgalata
Eléterjesztd: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyzo

Készitette: Dr. Korodi-Juhasz Zsolt jegyz6

Iktatoszam: 01/1877-2/2018.

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeru / mindsitett
A szavazas moédja: nyilt / titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezuton terjesztem a t. Képviselo-testiilet elé a targyi eldterjesztésemet megtargyalasra.

1. Elé6zmények (altaldnos indokolas)

A Kképviselo-testillet 2014. évben fogadta el a kozteriiletek elnevezésérdl, valamint az
elnevezés megvaltoztatdsara irdnyulé kezdeményezés, a hazszam-megéllapitis és az
emlcktabla elhelyezés szabalyairol sz6lo rendeletét. A rendeletek feliilvizsgalata a jegyzo
feladatkortébe tartozik, ennek keretében sziikséges nyomon kovetni az esetleges
jogszabalyvaltozasok miatti modositasi kotelezettségeket,' tovabba az utdlagos hatasvizsgélat
keretében figyelemmel kell kisérni a jogszabdly megalkotasdhoz fiizott elvart hatas
teljesiilését, az esetlegesen felmeriilé jogbizonytalansag, illetve a nem vart jogi hatisok
kikiiszobolése érdekében igény mutatkozhat az Snkormanyzati norma modositasara.

A felillvizsgalat soran megallapitast nyert, hogy a rendelet felhatalmazo rendelkezését
pontositani sziikséges, mivel az egyéb olyan rendelkezéseket és jogszabélyi hivatkozasokat is
tartalmazott, melyek a szabdlyozanddé jogviszonyok tekintetében irrelevansak. A norma
alkalmazasa sordn tovabba felmeriilt annak a rendelkezésnek a sziikségessége, hogy a lakott
kiilteriileten elnevezett utcak kotelezben legyenek-e ellatva hazszammal. A TUF osztaly
miiszaki csoportja altal végzett felmérése alapjan ez jelentSs tobbletkoltséget eredményezne
az onkormanyzatnak, ezért javasoljuk, hogy a kilterilleten a hazszdmozas helyett az
elnevezett utcdkban maradjon meg az egyes ingatlanok megjelolésére a helyrajzi szam.

A Pénziigyi- €s Telepiilésfejlesztési Bizottsag a tervezetet elfogaddsra javasolta a 2018. aprilis
16. napjan megtartott iilésén. A tervezet ezt kovetden tarsadalmi egyeztetésre keriilt, melynek
hatarideje 2018. 4prilis 23. (hétfd) 12:00 6ra. A beérkezé javaslatok, észrevételek kiegészitd
anyagként keriilnek megkiildésre.

Az eldterjesztés tartalmazza az elGzetes hatdsvizsgalatot és a jogszabaly tervezet részletes
indokolasat.

Kérem, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a mellékelt rendelet tervezetet elfogadni
sziveskedjenek.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:

' Az Alaptorvény értelmében az 6nkormanyzati rendelet nem lehet ellentétes masjogszaballyal.



- Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
- A jogalkotasrdl sz6lo 2010. évi CXXX. torvény
- A jogszabalyszerkesztésrol sz6l6 61/2009. (XII. 14.) IRM rendelet

- A képvisel6-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szolo 26/2017.
(XI. 30.) onkorméanyzati rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése: -

4. Mellékletek:
- rendelet tervezet
- részletes indokolas
- elozetes hatasvizsgalat

Enying, 2018. 4prilis 18.
Tisztelettel:

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M.
jegyzd s. k.



Enying Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
__ /2018, (IV. ___.) onkormanyzati rendelete

a kozteriiletek elnevezésérol, valamint az elnevezés megviltoztatasara iranyul6
kezdeményezés, a hazszam-megallapitas szabalyairol

Enying Véros Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lo
2011. evi CLXXXIX. térvény 143.§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, és a 13. § (1)
bekezdés 3. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1. Alapveto rendelkezések

1. § Enying Varos kozigazgatasi teriiletén j kozteriiletet elnevezni, ij hdzszamot megallapitani, a
kordbban megdllapitott kozteriiletnevet és hazszamot megvaltoztatni, emléktablat elhelyezni csak e
rendeletben meghatarozott szabalyok szerint lehet.

2. Ertelmezé rendelkezések

2. § E rendelet alkalmazasaban:

a) Kozteriilet: az épitett kornyezet alakitasarél és védelmérdl sz6lo 1997. évi LXXVIII
torvény 2.§ 13. pontjaban meghatarozott terillet.

b) Kozteriiletnév: a magyarorszdgi hivatalos foldrajzi nevek megallapitasarol és
nyilvantartasarol sz6l6 303/2007. (X1.14.) Korm. rendelet 2. § (3) bekezdés j) pontjaban
meghatarozott név.

¢) Hdzszam: olyan szammal, vagy szdmmal és betlivel meghatéarozott azonosité jel, amely az
ingatlan-nyilvéantartisban helyrajzi szdmmal jelolt ingatlanhoz tartozik, és amely az
ingatlan térbeli beazonositasat szolgalja.

3. A kozteriiletek elnevezésére vonatkozé altalanos szabalyok

3. § (1) Enying véros belteriiletén és a kiilteriileti lakott helyeken a kozteriileteket el kell nevezni. A
kiilteriileti egyéb kozteriileteket elnevezéssel lehet ellatni.

(2) A kozterillet elnevezése elotagként a kozteriilet nevébél, és utotagként a kozteriilet jellegére
utald meghatarozasbol (ut, utca, tér, koz, sor stb.) all.

(3) A kozteriiletek elnevezésénél figyelemmel kell lenni a helyi kulturilis, természeti vagy
torténelmi értekekre, sajatossagokra, a magyar nyelvhelyesség kovetelményeire, tovabba arra, hogy

az elnevezés kozérthetd, a tobbi névtdl irdsban és hangzasban is jol megkiilonboztethetd legyen.

(4) Kozteriilet €16 személyrél nem nevezhet el, valamint alkalmazni kell a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 14.§ (2)-(3) bekezdéseit.

(5) A varos kozigazgatasi teriiletén tobb azonos elnevezésii kizteriilet nem lehet.

(6) Az ujonnan létesitett kozteriilet nevét a kozteriiletnek az ingatlan-nyilvantartasban torténéd
bejegyzését kivetd egy éven beliil meg kell 4llapitani.

(7) Az elnevezett kozteriilet természetes folytatasaként nyilo 0j kozteriilet kiilon elnevezési eljaras
nélkiil, a mar elnevezett kozterilet nevét veszi fel.



(8) Ha egy kozteriilet varosrendezés, beépités kovetkeztében két vagy tobb részre tagozodik,
egységes kozteriiletként megsziinik és — az elkiiloniilést6] szamitott egy éven beliil — 0j nevet kell
adni a kozteriiletnek.

(9) A kozteriilet és telepiilésrész nevének megvéltoztatdsara, 0j telepiilésrész elnevezésére a
kozteriilet elnevezésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

(10) A varos kozterlileteinek nevét jegyzékbe kell foglalni, és abban a valtozasokat folyamatosan fel
kell tiintetni. A jegyzéket az Enyingi Polgarmesteri Hivatal miszaki csoportja vezeti.

4. Hataskori és eljarasi szabalyok

4. § (1) A koztertiletek és a telepiilésrészek elnevezésére, illetve annak megvaltoztatasara iranyulo
eljaras irasbeli kezdeményezés alapjan indulhat.

(2) Kozteriilet elnevezését kezdeményezheti:
a) a Képviselo-testiilet tagja,
b) a Képviseld-testiilet bizottsaga,
c) Enying kozigazgatasi teriiletén allandd lakcimmel rendelkezd természetes személyek
legalabb 5 fobol allo csoportja,
d) Enying kozigazgatasi teriiletén ingatlannal, székhellyel, telephellyel rendelkez6 jogi
személy.

(3) A kozteriiletek elnevezésével kapcsolatos elokészitési és végrehajtasi feladatokat az Enyingi
Polgarmesteri Hivatal Hatdsagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztalya latja el a miiszaki csoport
kozremiikodésével.

(4) A kozteriletek nevének megallapitasa és megvaltoztatisa Enying Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilete hataskorébe tartozik.

(5) A kozteriilet nevének megvaltozasaval kapcsolatos vélemények kikérése érdekében az Enyingi
Polgarmesteri Hivatal a helyben szokasos modon 15 napra hirdetményt tesz k6zz¢é, amelyre a helyi
érdekeltségii civil szervezetek, illetve barmely helyi lakos észrevételt tehet. A lakossag a képviselo-
testillethez a véleményét, kérelmét, javaslatat postai és elektronikus uton egyarant benyujthatja. Az
elnevezéssel kapcsolatban a kifliggesztés idotartama alatt benyujtott észrevételeket a képviseld-
testiileti el6terjesztéshez mellékelni kell.

(6) A lakossag véleményének a képviselo-testiilet dontésére nincs kotelezo ereje.

(7) A kozteriilet elnevezésérdl a képviselO-testilet hatarozattal dont. A dontést a helyben szokasos
modon — a Polgarmesteri Hivatal hirdetdtablajan, az Enyingi Hirmondéban és Enying Varos
hivatalos honlapjan — kozz¢ kell tenni.

(8) A kozteriiletnév megallapitasardl, illetdleg megvaltoztatasardl szolo hatarozatdban a képvisels-
testiilet koteles rendelkezni arrdl, hogy az vj, illetve a megvaltozott kozteriiletnév mely idéponttol
1ép hatalyba. A hatarozatban rendelkezni kell az utcanév-tablak elhelyezésének hataridejérol is.

(9) A képviselo-testiilet dontésérdl 30 napon beliil értesiteni kell:
1. az érintett tulajdonosokat (amennyiben a tulajdonosok szama meghaladja a 4 f6t,
kizarolag egy tulajdonossal kell kéz6lni a dontést),
2. atelepiilési lakcimnyilvantart6t helyben,
3. atelepiilési adohatdsagot helyben,
4. aFejér Megyei Kormanyhivatal Enyingi Jardsi Hivatalat,



a kozhiteles ingatlan-nyilvantartast vezetd szervet,

a Magyar Posta enyingi postahivatalat,

az Enyingi Rend6rérsot,

a tiizvédelmi hatosagot,

9. az enyingi kdzponti orvosi tigyeletet,

10. az Orszagos Mentdszolgalat Enyingi Mentéallomasat,

11. a kozmiszolgaltatokat,

12. a Foldrajzinév-bizottsigot, valamint a Foldmérési és Tavérzékelési Intézetet (csak
telepiilésrész névvel kapcsolatos dontés esetében).

s

5. Kozteriiletnév tablak

5. § (1) A kozteriileti névtdbla elkészittetése az Enyingi Polgarmesteri Hivatal miiszaki csoportjanak
a feladata.

(2) Uj kozteriilet nevét tartalmazo névtablakat a névadast kévetd 60 napon beliil el kell helyezni. A
névtabla kihelyezését, karbantartasat és potlasat a Varosgondnokség latja el.

(3) A kozteriileti névtablakat jol lathatd, az eligazodast, tdjékoztatast segité helyen, a helyszini
adottsagok figyelembevételével kell elhelyezni. Novényzetre kozteriileti névtablat nem lehet
elhelyezni.

(4) Az ingatlan tulajdonosa, kezeloje vagy hasznaldja a kozteriileti névtabla elhelyezését és az ezzel
kapcsolatos munkdlatokat tiirni koteles. Amennyiben a tabla elhelyezésével az ingatlanon kar
keletkezik, azt a kihelyezésért felelés szerv koteles megtériteni.

(5) A régi elnevezést feltiinteté névtablakat a valtozasrol szolo dontést kovetd 1 évig atlos vonallal
athuzva az eredeti helyén kell hagyni. Az 1j elnevezést feltiintetd névtablikat kozvetlenil a régi
mellett kell elhelyezni.

(6) Az utcanév hazankénti feltiintetése nem kotelezd.

6. A hazszam megallapitasira vonatkozo szabalyok

6. § (1) A névvel ellatott kozteriileteken az ingatlanokat hazszammal kell ellatni. A kozteriileten
tobb ingatlan azonos szammal nem jel6lheto.

(2) Az ingatlan hazszamat a jegyzo hatdrozattal allapitja meg. Uj kozteriilet kialakitasa esetén az
ingatlan tulajdonosa vagy hasznal6ja a hazszam megallapitasardl sz616 hatarozat kézhezvételétdl
szamitott 30 napon beliil kételes a helyes hazszamot az ingatlanan elhelyezni.

(3) Az épiletek hazszamait - vagy amennyiben az ingatlan mds moédon egyértelmilen nem
azonosithaté helyrajzi szdmat - az ingatlanok tulajdonosai (kezel6i) kotelesek sajat koltségiikon a
kézteriiletr6] jol lathatd médon feltiintetni.

(4) Kiiltertileti ingatlant helyrajzi szammal kell jelolni.

(5) A kozteriilet hazszdm-megallapitasat ugy kell elvégezni, hogy a szamok a varos kdzpontjatol
kifel¢ haladva 1-161 kezdédéen novekedjenek és az utca bal oldalan a paratlan, jobb oldalan a paros
szamok legyenek. Amennyiben ez a megoldas nem alkalmazhaté, az érintett kozteriilet szamozasat
a magasabb rendi kozat irAnyabol kell megkezdeni.



(6) A csak egyoldalon beépitheté kozteriilet hazszam-megallapitasa 1-t6] kezdédéen folyamatosan
is torténhet.

(7) Terek esetén a hazszam-megallapitas 1-t6] kezdédéen folyamatosan, az dramutatd jardsaval
megegyezoden alakitando ki.

(8) Saroktelek esetében csak annak az oldalnak kell hazszamot megallapitani, amelyen az épiilet
utcafronti féhomlokzata nyilik.

(9) Tombtelken kialakitott tobbszintes épiileteknél minden lépcsdhazat 6nallé hazszammal kell
ellatni.

(10) Az ingatlanok szamozasara arab egész szamokat kell haszndlni. Kisegito jelzésként alatoréssel
a magyar ABC ékezet nélkiili betiii vagy arab egész szamok is alkalmazhatoak.

(11) Telekfelosztas soran keletkez6 1j helyrajzi szamu ingatlanok esetén a kisebb szamu ingatlan
marad az eredeti szamon, a tovabbi ingatlanok szamozasat pedig alatoréssel a magyar ABC ékezet
nélkiili nagybetiiinek alkalmazasaval kell elvégezni.

(12) Telekegyesités utan az ingatlanok hazszamat ossze kell vonni. A hazszamot ugy kell
feltiintetni, hogy az egyesités elotti legalacsonyabb ¢és legmagasabb szamot kotdjellel kell
Osszekotni.

(13) Ha az ingatlanon Gjabb lakésok létesiilnek, akkor a tobblakasos épiilet hazszidmanak
megallapitasat ugy kell elvégezni, hogy meglévd hazszamot meghagyva alatoréssel, a magyar ABC
ékezet nélkiili kisbetiiivel kell az 0j lakasokat ellatni.

7. Cimmegallapitas

7. § (1) A hazak (épitési telkek) megszamozasat az Enyingi Polgarmesteri Hivatal Hatosagi,
Anyakonyvi és Hagyatéki Osztalya a miszaki csoport kozremiikodésével koteles elvégezni minden
4 kozteriilet kialakitisa alkalmaval és errdl koteles értesiteni a tulajdonosokat és a mindenkori
kozhiteles ingatlan-nyilvantartast végzo szervet.

(2) Az Enyingi Polgarmesteri Hivatal koteles a varos kozteriileteinek neveét jegyzékbe foglalni,
valamint a hazszamozast feliillvizsgalni és az esetleges sziikséges valtoztatasokat elvégezni, ha
valamelyik utca neve megvaltozik, ha valamelyik utcat kozteriilet-szabalyozas érinti, vagy ha ezt a
kialakult hazszdmozas rendezése indokolja. Tarsashazak esetében a lakcimek pontositasakor
egyidejlileg, sziikség esetén az ajtdszamozasok ellendrzését, pontositasat is el kell végezni.

(3) A hazszam megallapitasra, megvaltoztatasara iranyul6d eljards hivatalbol vagy annak a
személynek a kérelmére indulhat, akinek a hazszam megvaltoztatasahoz jogos érdeke flizodik.

(4) Tobb ingatlant érintd hazszam-megallapitas kozteriiletenként egy hatarozatban torténik.
(5) A hazszam megallapitasardl szol6 hatérozatot az érintett ingatlannal rendelkezni jogosultakon
tal ko6z6lni kell az ingatlannal kdzvetleniil hatdros ingatlan tulajdonosaival, tovabba az ingatlan-

vagy lakcimnyilvantarté hatosagokkal.

(6) A hazszam-megallapitasara az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo térvény rendelkezéseit
kell alkalmazni.



8. Emléktabla allitas rendjére vonatkozé szabalyok
8. § (1) A varos kozteriiletein emléktabla csak a Képviselo-testiilet hozzajarulasaval helyezhetd el.

(2) A miiemlék, miemlék jellegli és a helyi védettségi épiileteken emléktabla elhelyezéséhez az
illetékes miiemlékvédelmi hatosag eldzetes hozzajarulasa is sziikséges.

(3) A képviseld-testiileti hozzajarulas nélkiil vagy a hozzajarulasrol sz6lo hatérozatban foglaltaknak
nem megfeleléen elhelyezett emléktablat a polgarmester — az eltavolitisra vonatkozé felszolitasban
megjeldlt hataridé eredménytelen eltelte esetén — az emléktabla tulajdonosanak koltségére
leszerelteti és elszallittatja.

9. Zaroé rendelkezések

9. § (1) Ez a rendelet a kihirdetést kévetd napon 1ép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a kozteriiletek elnevezésérol, valamint az elnevezés megvaltoztatasara iranyulé
kezdeményezés, a hazszam-megallapitas és az emléktabla elhelyezés szabalyairol szold 15/2014.
(VIIL.28.) onkormanyzati rendelet.

Viplak Tibor Dr. Kérodi-Juhasz Zsolt
polgarmester jegyzb



A jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény
) 18. §-a szerinti .
RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz

A rendelékezés rogziti, hogy a Enying véaros kézigazgatasi teriiletén csak ez e rendeletben
meghatdrozott szabalyok szerint lehet 1ij kozteriiletet elnevezni, 1j hzszdmot megallapitani, a
korabban megallapitott kézteriiletnevet és hazszdmot megvaltoztatni, emléktablat elhelyezni.
Természetesen a kozteriilet elnevezésekor figyelemmel kell lenni az egyéb jogszabalyokra,
tekintve, hogy az 6nkormanyzati rendelet nem lehet mas jogszaballyal ellentétes.

2. §-hoz
A rendelkezés megallapitja az értelmezé rendelkezéseket.
3. §-hoz

A rendelkezés megallapitja az altalanos szabélyokat a kozteriiletek elnevezésére vonatkozoan.
hatalybalépést.

4. §-hoz

A rendelkezés tartalmazza a hataskori és eljardsi szabalyokat. A kozteriiletnév
megallapitasarol, illetdleg megvéltoztatasarol a képviselo-testillet dont. A kozteriilet
elnevezését irasban lehet kezdeményezni a rendeletben meghatarozott személyek, szervek
részeérdl. Az elnevezésrél ki kell kémi a lakossag véleményét is (tarsadalmi egyeztetés). A
képviseld-testiilet a beérkezett véleményeket figyelembe veszi, ugyanakkor ahhoz nincs
kotve.

5. §-hoz

A rendelkezés a kozteriileti névtablak elkészitésének és kihelyezésének szabélyait 4llapitja
meg. A kozterilleti névtabla elkészittetése az Enyingi Polgarmesteri Hivatal miiszaki
csoportjanak a feladata. Uj kozteriilet nevét tartalmazé névtablakat a névadast kovetd 60
napon beliil el kell helyezni. A névtibla kihelyezését, karbantartisit és potlasat a
Virosgondnoksag latja el. A kozteriileti névtablakat jol lathato, az eligazodast, tajékoztatast
segitd helyen, a helyszini adottsigok figyelembevételével kell elhelyezni. Névényzetre
kozteriileti névtablat nem lehet elhelyezni. Nem kell ugyanakkor az utcanevet hazanként
felttintetni. A régi elnevezést feltiinteté névtablakat a valtozasrol szolé dontést kovetd 1 évig
atlos vonallal 4thizva az eredeti helyén kell hagyni. Az 4j elnevezést feltiintetd névtablakat
kézvetlentil a régi mellett kell elhelyezni.

6. §-hoz

A rendelkezés a hazszamok megallapitasanak szabélyat tartalmazza. A jogszabély szerint a
névvel elldtott kozteriileteken az ingatlanokat hazszdmmal kell ellatni, kivételt képeznek a
kiilteriileten taldlhaté ingatlanok, ezek esetében elegendd a helyrajzi szam feltiintetése. A



kozterileten tobb ingatlan azonos szammal nem jel6lhetd.
7. §-hoz

A-rendelkezés meghatarozza a cimmegallapitas (hdzszamozas) szabélyait. Ennek értelmében a
hazak (épitési telkek) megszamozasat az Enyingi Polgarmesteri Hivatal miiszaki csoportja
koteles elvégezni minden 1j kozteriilet kialakitésa alkalmaval. A hivatal névjegyzékbe foglalja
a kozteriletek neveit, melyet folyamatosan feliilvizsgal.

8. §-hoz

A rendelkezés meghatarozza az emléktabla allitasénak a rendjét. Eszerint ilyen tabla allitasara
kizardlag a képviselo-testiilet engedélyével keriilhet sor. A rendelkezés szerint, amennyiben az
emléktablat miiemlék vagy miiemlék jellegl és helyi védettség alatt 41l épiileten keriil sor,
ugy az illetckes milemlékvédelmi hatosag elozetes hozzdjarulasa is szilkkséges a tabla
elhelyezéséhez. A rendelkezés tartalmazz az engedély nélkiil elhelyezett emléktablaval
kapcsolatos jogkovetkezményeket, eszerint az igy kihelyezett emléktablat a tulajdonosnak le
kell szerelnie, amennyiben ezt nem teszi meg az el6irt hataridében, Ggy azt a polgarmester az
emléktabla tulajdonosanak koltségére leszerelteti és elszallittatja.

9. §-hoz

A rendelkezés tartalmazza a zar6 és hatalyba lépteté rendelkezéseket. A rendelet hatalyba
Iépésével egyidejiileg hatalyat veszti a korabbi szabalyozas.

Enying, 2018. aprilis 19.

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M.
jegyzo s. k.



A jogalkotasrél szélé 2010. évi CXXX. torvény 17.§-a értelmében a jogszabilyok
elokészitése soran elézetes hatdsvizsgalatot kell lefolytatni. Az elézetes hatdsvizsgalat
megallapitisai a kovetkezok:

1. A jogszabédly megalkotasanak sziikségessége: A rendelet megalkotasara jogszabalyi
felhatalmazas alapjan keriil sor, a magasabb szintii jogszabalyvaltozasok, illetve idejétmult

rendelkezések indokoljak.

2. Tarsadalmi, gazdasdgi és koltségvetési hatisok: Jelen rendeletnek aktiv tarsadalmi,
gazdasagi és koltségvetési hatasa nincs.

3. Koémyezeti és egészségiigyi kovetkezményei: A rendeletben foglaltak végrehajtasanak
kozvetlen komyezeti és egészségiigyi hatasa nincs.

4. Adminisztrativ_terheket befolyasolé hatdsok: A rendeletben foglaltak végrehajtasanak
adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai minimalisak.

5. A jogszabaly megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak vérhaté
kovetkezményei: A jogszabaly megalkotasanak elmaradasa torvényességi felhivast vonhat
maga utdn. Egyes korabbi rendelkezések valtozatlan hagyasaval a hazszamozasok
végrehajtasa az elnevezett kiilteriileti utcakban jelentds koltséget eredményezhetnek.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi. szervezeti és pénziigyi feltételek: A

rendelet elfogadasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, pénziigyi feltételt.
Enying, 2018. éprilis 19.

Dr. Kérodi-Juhasz Zsolt LL. M.
jegyzo s. k.



EGYEZTETESI LAP

. A kozieriiletek elnevezésérdl, valamint az elnevezés megvdltoziatdsdra iranyulé
kezdeményezés, a hazszam-megallapitas szabalyairol sz616 rendelet feliilvizsgalata”
cimi eldterjesztéshez

Hatésagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az elterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nines/az alabbi
észrevételt teszem:’

Enying, 2018. aprilis 18.
- rruaoues =i LS Wan

Pirmann-né Fels6 Marianna
osztalyvezetd

Pénziigyi és Addigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem:’

ing, 2018.aprili ; ’
Enying, aprilis 18 b 4( % /

Zavodni Laszloné
osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem:’ ¥ —
Enying, 2018. aprilis 18. , /)
A L
Révfalusi Lés%lj'}
osztalyvezet(

megfelelé alahuzando
* megfelels alahizandd
megfelels alahtzando



Intézményvezetéi észrevétel’

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevérelem nines/az alabbi
észrevételt teszem:’

Enying, 2018. aprilis 18.

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az elbterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban

10rvényességi észrevételem nincs/a kivetkezo torvényessegi észrevétell teszem:*
Enying, 2018. éprilis 18. o~
Dr. Kérodi-Juhdsz Zsolt DL.M.
jegyzo

amennyiben az elfierjesziésben az onkorményzat intézménye kozvetlenill érintett, Ggy az érintett intézmény vezetdjének véleménye
megfelel$ alahtizando

®  megfeleld alahizando
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Human Bizottsig eloterjesztése a 2018. aprilis 16-i iilésérol

I11/1. Enyingi Szirombontogaté Ovoda Tovabbképzési Programja és Beiskoldzasi Terve

A Bizottsag 3 igen egyhangu szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

Enying Viros (")nkormén\fzata Humain Bizottsigianak 35/2018. (IV.16.) hatirozata az
Enyingi Szirombontogaté Ovoda Tovabbképzési Programjarol és Beiskolazasi Tervérdl:

A Humién Bizottsag az alabbi hatdrozat elfogadasat javasolja a képviselo-testiilet részére:
.. A képviseli-testiilet

1. az Enyingi Szirombontogaté Ovoda beiskoldzdsi tervét megismerte és az abban
Sfoglaltakat tudomadsul vette,

2. a pedagégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarél, valamint a
tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeirél szolé 277/1997. (XIL.
22.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdése alapjdan az intézményvezetd altal készitett, a
neveldtestiilet dltal véleményezett, tovabbképzési programot megismerte és

elfogadja.
Felelds: Tolnai Zsuzsanna intézményvezetd
Hatarido: azonnal”
Felelds: Regenyei Katalin bizottsagi elnék

Hatarido: azonnal



//”T/Jrﬁf.

Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag eloterjesztései a 2018. aprilis 16-i iilésérdl

I111/2. 2018. évi lakossagi viz- €s csatornaszolgaltatasi palvazat

A Bizottsag 5 igen egyhangt szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Enying Viros Onkorményzata Pénziigvi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 138/2018.
(IV. 16.) hatirozata a lakossagi viz- és csatornaszolgiltatas tAmogatasi palyazatrol:

Enying Varos Onkorményzatinak Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsiga az alabbi
hatarozatot javasolja a képvisel6-testiiletnek elfogadasra:

A képviselo-testiilet
1. a 2018. évi lakossagi viz- és csatornaszolgaltatds tamogatdsdra palydzatot nyijt be a

Magyar Allamkinestdrhoz,

2. felhatalmazza a polgdrmestert az dllami tamogatds igénylésének benyijtdsdara és a
palyazattal kapcsolatos teenddk lebonyolitdsara.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, Révfalusi Laszlo osztdlyvezetd
Hataridé:  palyazati kiirds szerint”

Felelds: Gebula Béla Akos elnok

Hatarido: palyazati kiiras szerint

II/3. Tijékoztatds az Onkormdinyzat 2018. I. negvedévi lejart fizetési hataridejii
szallitéi allomanyarél

A Bizottsag 5 igen egyhangli szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Enying Viros Onkorminyzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 140 /2018.
(IV. 16.) hatirozata a lejart hataridejii szallitéi szamlikrol:

A Bizottsag az alabbi hatdrozat elfogadasat javasolja a képviselo-testiilet részére:

. Enying Vdros Onkormdnyzatinak KépviselS-testiilete tudomdsul veszi, miszerint az
Onkormdnyzat 2018. mdrcius 31. idéponttal bezdrélag nem rendelkezik 30 napndl régebbi
lejart hataridejii szallitéi tartozassal.

Felelds: Viplak Tibor polgdrmester
Hatarido: 2018. aprilis 30.”



111/4. Kézmiivel6dési érdekeltségniveld palyazat

A Bizottsa

g 5 igen egyhangu szavazattal az alabbi hatarozatot hozta:

Enving Vires Onkorményzata Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaganak 146/2018.

(IV. 16.) hatarozata a kozmiivelodési érdekeltségniveld palyazat tamogatasarol:

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag az alabbi hatarozat elfogadasét javasolja a

képviseld-

testiilet részére:

. Enying Varos Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete

1.

2.

megismerte a Vas Gereben Miivelddési Haz és Konyvtar kozmiivelodési
érdekeltségniveldé tamogatasra vonatkozo palyazati kérelmét,

tamogatia a mellékelt kérelemben szerepld célokra a palyazat beadasat és a
pdlydzati onrészt Enying Vidros Onkormanyzata 2018. évi koltségvetés eredeti
eldiranyzatanak K7 rovat (,Tornyos Iskola” pdlydzatanak dnrésze) terhére

biztosithatja,

3. felhatalmazza a polgdrmestert a dontésbil eredd jognyilatkozatok, onkormanyzat

Felelds:
Hatarido:

neveben torténd megtételére.

Viplak Tibor polgarmester, Nemes Didana intézményvezeto
palyazati kiirds szerint (2018. aprilis 29.)”
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SURGOSSEGI ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének

2018. aprilis 25. napjan tartand6 soron kovetkezd (rendes) nyilt iilésére

Targy: Tajékoztatdés az Onkormanyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések tamogatasa
elnevezésii palyazati felhivasrol

Eldterjeszto: Viplak Tibor polgarmester

Készitette: ~ Farkas Renata telepiilésfejlesztési ligyintézé

A KT dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerli / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A palyazati felhivas szerint a palyazat beadasi hatarideje 2018. méjus 2. napja, ezért sziikséges az
eloterjesztés stirgdséggel torténé megtargyalasa.

Az Onkorményzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tdmogatdsa elnevezésl palyazati felhivas
keretein beliil lehetdség van belteriileti utak, jardak, hidak felujitasara. A 10.000 f& lakossagszam
alatti telepiilések esetén brutté 15.000.000,- forint timogatés igényelhetd, melyhez Enying adéerd-
képessége alapjin 15% onerd biztositasa sziikséges. A telepiilési Onkormanyzat a kozigazgatasi
teriiletén, tulajdonaban 1évé t, hid és jarda felGjitasara, karbantartasara igényelheté tamogatas.

A paélyazati adatlap lezérasanak és benyujtasinak végsd hatdrideje:

- elektronikus feltoltés lezarasa: 2018. majus 2. 16.00 ora
- papir alapon térténd benyujtas: 2018. majus 3.

A hianypétlas benyujtasi hatarideje: 2018. majus 23.

A palyazatokrél 2018. augusztus 31. napjaig lesz dontés, illetve az eldiranyzat terhére legkésébb
2018. oktober 16. napjaig tovabbi dontést hozhat.

A palyazat targyaként javaslom Enying Diéfa, Bocsor Istvan utcak, valamint az Istvan kiraly utca
déli részének AC 11 5 cm vastag meleg aszfalttal torténd feltijitasat, karbantartasat. A tervezett
utszakaszok hossza dsszesen: 856 m. A Diéfa és Bocsor Istvan utcak 3 m-es szélességben, az Istvan
kiraly utca déli része 3,6 m szélességben kerill feldjitasra. A harom ttszakasz felijitasa az idei évi
arak figyelembevételével brutté 18.109.987,- forint.

igy a teljes beruh4zas virhaté osszege: brutté 18.109.987,-
igényelhetd tamogatas: brutté 15.000.000.-
vallalandé minimum 6neré: bruttd 2.647.059.,-
vallalt 6neré: brutté 3.109.987,-

Az 6nerd 6sszege Enying Véaros Onkormanyzaténak 2018. évi koltségvetésrdl sz616 2/2018.(11.16.)
Onkormanyzati rendelet ttkarbantartds eldiranyzat terhére biztosithaté. Tajékoztatom, hogy az
utkarbantartasra fordithaté osszeget 2018.12.31. napjdig el kell tolteni, mert kiilonben az
Onkormanyzatnak visszafizetési kotelezettsége van.



Felhivom a tisztelt Képviselo-testiilet figyelmét, hogy a jelenlegi palyazat keretein beliil
csapadékvizelvezetés megoldasa nem valésul meg.

Kérem, az eloterjesztés szives megtargyalasat és a hatdrozati javaslat szives elfogadasat!

1. Elézmény
2 Jogszabalyi hivatkozasok:
- Magyarorszag Helyi Onkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

- A képviseld-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatardl szol6 26/2017. (X1.30.)
onkormanyzati rendelet

.1 Koltségkihatdsok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:

Enying Varos Onkormdnyzatédnak 2018. évi koltségvetésrol szolo 2/2018.(11.16.) énkormanyzati
rendelet Utkarbantartas eldiranyzat terhére.

4. Hatarozati javaslatok
- mellékletben

5. Melléklet

- palyazati felhivas

- térkép

Enying, 2018. aprilis 25.
Viplak Tibor
polgarmester s.k.

HATAROZATI JAVASLAT

Enving Viaros _Onkorméinyzata Képviselo-testiiletének  /2018. (IV.25.) hatarozata
tdjékoztatds az Onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések timogatisa elnevezésii
palyazati felhivasrol:

A képviselo-testiilet

1. megismerte az eloterjesztésben foglaltakat,

2 Onkormanyzati feladatellatast szolgald fejlesztések tamogatdsa elnevezésii palyazati
felhivasra péalyazatot nyujt be az enyingi 1986 hrsz.-u, természetben Enying, Di6fa utcara,
az enyingi 2053 hrsz.-u, természetben Enying, Bocsor Istvan utcara és az enyingi 2011/2
hrsz.-u természetben Enying, Istvan kiraly utca déli részére vonatkozoan,

2 a 2. pontban megnevezett palyazat megvalositasahoz brutté 3.109.987,-forint onkormanyzati
oner6t biztosit Enying Varos Onkormanyzatanak 2018. évi koltségvetésrol szolo
2/2018.(11.16.) 6nkormanyzati rendelet utkarbantartés eloiranyzat terhére.

Hatarido: értelemszerii

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, Dr. Korddi-Juhasz Zsolt jegyz6



EGYEZTETESI LAP

Téjekoztatds az Onkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasa elnevezésii
palyazati felhivasrol cimi

elGterjesztéshez

Hatosagi, Anyakonyvi és Hagvatéki Osztaly zaradéka:

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

eszrevetelt teszem W {

@P\‘.

Enying, 20 /3. M .4

ﬂ 6| 0L kot

Pmnann né Felso Manann
osztalyvezetd

Pénziigyi és Adéigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az elotenesztesben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban es:; -evetelem nines/az alabbi

———

eszrevetelt teszem:”

Enying,204¢. QL A" ). ‘ i /

Zavodhl Laszlone\,
osztalyvezetd

Telepiilésfejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztily véleménye:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem:’ T e

Enying, 20/% Q4. 4577 ; ‘
/ i ﬁe/vfal-uy Las l
osztalyvezetd

...

"megfelelo alahuzando

* megfelels alahtizando
3 " i -k 5
“megteleld alahtizando



. r e or - 4
Intézményvezetoi észrevétel
Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem. azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

’ , 5
észrevetelt teszem:

Enying, 20 . _

intézményvezetod

Torvényességi zaradék:

Az eldterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapesolatban
L torvényességi észrevételem ninc,sfa kiverkezo torvényességi észrevételr teszem:”

SIS

———

Enying, 20__2!]% T

jegyzd

*amennyiben az eldterjesztésben az onkorméanyzat intézménye kozvetleniil érintett, Ggy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye

b - 0t G .
“megfeleld alahuzando
® megfeleld aldhiizandé
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Palyazati Kiiras

2018.

A helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter az allamhaztartasért felelés miniszterrel kozosen
palyazatot hirdet a Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl sz6l6 2017. évi C. torvény
(tovabbiakban: koltségvetési térvény) 3. melléklet II. 2. pont a), b) és c) pontok szerinti

Onkorményzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasra,

Osszhangban
- az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.),
- aszamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény,
- akozbeszerzésekrol szol6 2015. évi CXLIIL torvény (a tovabbiakban: Kbt.),
- az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.),
rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A tamogatds célja az onkorményzatok altal fenntartott bolcs6débe és dvodaba jaro gyermekek minél
magasabb szinvonalon torténé ellatasa, az egészségiigyi alapellatas biztositasa, feltételeinek javitasa,
valamint a k6z6s onkormanyzat székhely hivatalanak fejlesztése, felujitasa az igazgatasi tevékenység
biztositasa érdekében.

Célja tovabba a mindennapos testnevelés feltételeinek megteremtése, valamint az 6nkorményzati
tulajdond, belteriileti kozlekedési infrastruktira fejlesztések megvalosulésa.

Péalvazati alcélok:

a) Kotelezd oOnkormanyzati feladatot ellatd  intézmények fejlesztése, felhjitasa,
(tovabbiakban: intézményfejlesztés)
aa) Meglévo, bolcsddei ellatast nyjté intézmény épiiletének vagy helyiségének — kapacitas
bovitéssel nem jaro — infrastrukturalis fejlesztése, felujitasa
ab) 70%-os kapacitds kihasznaltsagot meghaladd 6vodai nevelést végzd intézmény
infrastrukturalis — kapacitas bévitéssel nem jaro — fejlesztése, felijitasa (a tovabbiakban:
ovodafejlesztés),
ac) Egészségiigyi alapellatast szolgalo (haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas, védonoi
szolgalat, fogorvosi alapellatas) épiilet vagy helyiség infrastrukturélis fejlesztése, felujitasa
(a tovabbiakban: egészségiigyi fejlesztés)
ad) Kozos 6nkorméanyzat székhely hivatalanak infrastrukturalis fejlesztése, felujitasa (a
tovabbiakban: hivatalfejlesztés)

b) Ovodai, iskolai és utanpoétlads  sport infrastruktura-fejlesztés, felujitas, vagy 1j
sportlétesitmény Iétrehozéasa (tovabbiakban: sportfejlesztés)

c¢) Belteriileti utak, jardak, hidak felujitasa



Egy onkormanyzat az a)-c) alpontok szerinti célok koziil csak egyre nyujthat be palyazatot. Az a)
(intézményfejlesztés) pont szerinti palyazat esetében legfeljebb egy intézmény fejlesztése
tamogathat6. Kizarolag az aa) és/vagy ab) alpontok szerinti alcél esetében igényelhetd egy
intézményen beliil tobb feladatellatasi helyre tamogatas.

Az ab) alpont (6vodafejlesztés) szerinti palyazatnal a 70%-os kihasznaltsagot a fejlesztéssel érintett
feladatellatasi helyek vonatkozasaban kiilon-kiilon vizsgaljuk az intézmény hatalyos alapito
okirataban meghatéarozott létszam és a nevelési év statisztikai gyermeklétszama alapjan.

Az ac) alpont (egészségiigyi fejlesztés) esetén egy egészségiigyi szolgalatnak helyt ado épiilet vagy
az épiiletben a szolgaltatassal érintett helyiség(ek) infrastrukturalis fejlesztésére igényelhetd
tamogatas.

A b) (sportfejlesztés) pont esetén legfeljebb egy (a sportrol szold 2004. évi 1. térvény 77. § s)
pontjaban meghatarozott) sportlétesitmény fejlesztésére igényelheto tamogatas.

Ko6zos feladatellatas esetén az ad) (hivatalfejlesztés) alpont szerint kizardlag a székhely telepiilésen
miik6do hivatal fejlesztésére igényelhetd tamogatas.

Indokolt esetben, ha a fejlesztéssel érintett épiiletben vagy létesitményben tobb, akar a palyazati
kiiras szerinti valamennyi timogathaté6 feladatellatas is torténik, és a megvalositandé fejlesztési cél
nem bonthaté meg (pl. tetdcsere, kozos kazan) a tAmogatés a teljes cél szerint igényelhetd.

Amennyiben a fejlesztéssel érintett épiiletben vagy létesitményben a palyazati kiirds szerint nem
tamogathat6é feladatellatas is torténik, abban az esetben a tamogathaté célnak megfeleléen
aranyositva, az alapteriilet aranyat figyelembe véve igényelhet6 a timogatas.

2. Palyazok kore

Az a) (intézményfejlesztés) pont szerinti alcél esetében palyazo lehet a telepiilési 6nkormanyzat,
illetve tarsulds esetén a tarsulds székhelye szerinti telepiilési onkormanyzat az altala fenntartott
intézmény vagy egészségiigyi alapellatast biztositd épiilet vagy helyiség fejlesztésére, felujitasara,
amely 100%-o0s onkormanyzati tulajdonban van.

A b) (sportfejlesztés) pont szerinti alcél esetében palyazatot a telepiilési onkormanyzat 100%-o0s
tulajdondban 1év6, sportlétesitményként tizemeld létesitmény fejlesztésére, felujitasara, illetve 1)
sportlétesitmény létrehozasara nyujthatja be.

A ¢) pont szerinti alcél esetében a telepiilési onkormanyzat — Budapest Févaros Onkormanyzata
kivételével — a kozigazgatasi teriiletén, tulajdonaban 1évo at, hid és jarda felujitasara, karbantartasara
igényelhet tamogatast.

A tovabbiakban Palydzé a fenti alcéloknal megjelolt, palyazatot benyujté telepiilési 6nkormanyzat,
illetve az a) (intézményfejlesztés) pont esetén a tarsulds is.
3. A tamogatas formaja

A palyazaton vissza nem téritend6 koltségvetési timogatas igényelhetd.



4. Rendelkezésre allé6 keretosszeg, maximalisan igényelhetdé tamogatas dsszege

Palyazati éll{lf’)nl?;};zzs:szf Maximalisan igényelhet6 tamogatas Gsszege
alcélok A milli6 Ft

a) 2 000 30
b) 500 20

fovarosi keriileti 6nkormanyzatok: 50

% 2500 megyei jogu varosok: 40

10 000 {6 vagy azt meghalado lakossagszam telepiilések: 30

10 000 f6 lakossagszam alatti teleptilések: 15

5. A tamogatas mértéke

A tamogatas maximalis mértéke fiigg a megvalositando alcéltdl, illetve a Palyazo egy lakosra jutd
adoerd-képességétol.

A palyazat szempontjabol az adoerd-képesség a koltségvetési torvény 2. melléklet 1.1.c) pontja
szerinti adderd-képességet jelenti.

Az egy lakosra jutd adoeré-képesség tarsulas esetében a Palyazéra (székhely szerinti telepiilési
onkormanyzatra) vonatkoz6 adatok alapjan keriil megéllapitasra.

Fejlesztési Tamogatas maximalis mértéke a Palyazo adoerd-képessége alapjan
alcél

0-18.000 Ft/f6 | 18.001-25.000 Ft/f6 | 25.001-40.000 Ft/f6 | 40.000 Ft/f6 felett
fejlesztési koltség | fejlesztési koltség | fejlesztési koltség | fejlesztési koltség

) 95%-a, 85%-a, 75%-a, 50%-a,
b). ©) fejlesztési koltség | fejlesztési koltség | fejlesztési koltség | fejlesztési koltség
’ 85%-a, 75%-a, 65%-a, 50%-a,

A tamogatds brutté osszeg, amelybél altalinos forgalmi adé (a tovébbiakban: AFA) nem
igényelhetd vissza. (Amennyiben a nyertes Palyazo afa levonasi joggal rendelkezik, a tdmogatas
felhasznalasardl netté moédon kell elszémolnia. A Palyazénak nyilatkoznia kell az AFA levonasi
jogarol.)

A palyazatban szerepld beruhazas, felujitas koltségvetését tigy kell megtervezni, hogy az megfeleljen
a Palyazéra vonatkozé AFA elszamolasi szabalyoknak.

Nem részesiilhet timogatasban az a Palyazo, amely

- hatésagi engedélyhez Kkotott beruhazas esetén nem rendelkezik a palyizatban szereplo
beruhazasra vonatkoz6 jogerds hatésagi engedéllyel, nem véllalja annak megszerzését 2018.
szeptember 14-¢ig, vagy vallalasat nem teljesiti;

- hatésagi engedélyhez nem kotott beruhazas esetén nem rendelkezik tervezéi nyilatkozattal
vagy hatosagi igazolassal arra vonatkozoan, hogy a fejlesztéshez nem sziikséges hatdsagi
engedély;

- nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdésében meghatérozott feltételeknek;




- apalyazat benyujtasakor az Aht. 50. § (4) bekezdése szerinti koztartozasa van;

- adossagrendezeési eljaras alatt all;

- a palyazatiban nem per- és tehermentes ingatlanon megvalosulé beruhazasra, feldjitasra
igényel tAmogatast;

- a palyazati kiiras kozzététele elétt a felujitast, fejlesztést mar megkezdte (azaz a palyazat
szerinti fejlesztés megvalositaséra az Aht. 1. § 15. pontja szerint létrejott kotelezettségvallalas
korabbi, mint a palyazati kiiras kozzétételének idopontja);

- palyazatban érintett intézménye, tagintézménye vagy létesitménye mas hazai vagy unids
forrds keretében a palyazat tartalmaval megegyezd miiszaki tartalomra tamogatisban
részesiilt.

6. Palyazatok benyujtisa

A palyazati adatlap benyujtasa elektronikus uton az ebr42 onkorményzati informécios rendszeren (a
tovabbiakban: ebr42 rendszer) keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati felileten torténik.

Az elektronikusan benyujtandé dokumentumok feltdltése szintén az ebr42 rendszeren keresztiil
torténik.

A palyazati adatlapot és a tovabbi benyljtandd dokumentumokat papir alapon a Magyar
Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) a Péilyazé szerint illetékes teriileti szervéhez (a
tovabbiakban: Igazgatosag) torténd postai Gton valé megkiildésével, vagy az Igazgatdsigon
személyesen torténd leadassal lehet benyijtani egy eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban.

A benyujtasi hataridét megtartottnak kell tekinteni, ha a helyi onkormanyzat az alabb megjeldlt
hatdrnapon 16:00-ig elektronikusan régzitette a palyazati adatlapot, benyijtandé dokumentumokat az
ebr42 rendszerbe feltdltotte, a palyazatot lezarta, valamint a palyazatot és a papir alapon benyujtandd
tovabbi dokumentumokat postéra adta, vagy az Igazgatosagon személyesen leadta. A kizardlag papir
alapon benyjtott tamogatasi igény érvénytelen.

A palyazati adatlap lezarisanak és benyijtdsianak hatarideje
- elektronikus feltdltés lezarasa: 2018. majus 2. 16:00 6ra
- papir alapon torténd benyujtas: 2018. majus 3.

E hataridok elmulasztasa jogveszto.

7. Benyijtandé dokumentumok

A benyujtott palyazatnak tartalmaznia kell:

Benytjtas

Palyazati alcélok wbdia

: P=papir alapon,
sSz(;n Benyijtandé dokumentumok: EP= 5

2) b) c) elektronikusan
€s papir alapon

aa) | ab) | ac) | ad) 1S




Sor-
§zam

Benyujtando dokumentumok:

Palyazati alcélok

Benyujtas
modja

aa)

ab)

ac)

ad)

b)

c)

P=papir alapon,
EP=
elektronikusan
és papir alapon
is

az ebrd42 rendszerben kitéltott megfeleld
palyazati adatlap, mely tartalmazza az Aht. 50. §
(1) és (4) bekezdések és Avr. 75. § (2) bekezdés
alapjan a palyazati adatlap szerinti
nyilatkozatokat (kinyomtatva, alairva,
bélyegzovel ellatva)

EP

arajanlat vagy tervezoi
koltségvetés/koltségbecslés eredeti vagy

hitelesitett masolati példanya

az Avr. 75. § (4) bekezdés a) pontja szerinti -
sajat forras biztositasara vonatkozd - 30 napnal
nem régebbi igazolas__eredeti példdnya
(képviseld-testiileti hatirozat a biztositandé

sajat forras osszegszerii megjelolésével)

a fejleszteni kivant ingatlan (100 %-os
onkorményzati tulajdont alatimaszt6) 30 napnal
nem régebbi TAKARNET rendszerbél
lekérdezett elektronikus tulajdoni lapjinak
maisolata

EP

fejlesztéssel  érintett  feladatellatasi  helyre,
telephelyre vonatkozo miikodési engedély hiteles
mdsolata

koznevelési intézmény egységes szerkezetbe
foglalt, hatdlyos alapitd okiratanak hiteles
masolata

OEP finanszirozasi szerzddés hiteles masolata

a fejlesztéssel érintett épiiletrdl, létesitményrol
készitett  fénykép  dokumentacio, amely
beazonosithaté moédon mutatja be a pélyazati célt
(pl. melyik utcéra vonatkozik az utfeljitds stb.)
(legfeljebb 10 db)

a palyazé oOnkormanyzattol eltérd fenntartd
esetén a fenntartd fejlesztésre vonatkozd
tamogato nyilatkozata

10

a helyi sportfejlesztési koncepcid elfogadasarol
szolo  képviselo-testileti  vagy  kozgytilési
hatarozat

11

jogerds hatésagi engedély, (hatosagi
engedélyhez kotott fejlesztés esetén) vagy
hatosagi igazolas vagy tervezéi nyilatkozat
arrol, hogy a fejlesztéshez nem sziikséges
hatdsagi engedély (ha a tervezett beruhazas nem
engedélyhez kotott)

EP




Palyazati alcélok Benyujtas

modja
. P=papir alapon,
SSZZ; Benyujtando dokumentumok: - pEP: P
% b) c) elektronikusan
és papir alapon
aa) | ab) | ac) | ad) 13
szakhatésagi igazolas az épiilet allapotardl,
12 | amennyiben a fejlesztendd, felujitandé épiilet| X | X | X | X P
jelenleg balesetveszélyes vagy életveszélyes

8. Hianypotlas

A pilyazatok szabalyszeriiségi, formai és tartalmi feliilvizsgalatat, a szilkséges hianypotlast az
Igazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése €s 83. §-a alapjan végzi.

A hidnypotlas keretében benyujtott dokumentumok Igazgatosag részére torténd benyujtasi hatarideje:
2018. majus 23. E hatarid6 elmulasztasa jogveszto.

Amennyiben a feliilvizsgalat soran megallapitast nyer, hogy a tamogatasi igény egy része a palyazati
kiirasnak nem felel meg, az Igazgatdsag a hianypotlas keretében felszolitja a Palyazot a jogosulatlan
palyazatrész visszavonasara. A hianypotlas keretében nincs lehetoség az eredeti palyazati cél
modositasara.

Ha a Palyazé a hianypotlasnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelden teljesiti, €s emiatt a
palyazat az elbirdlasra jogosult szervnek nem tovabbithato, a palyazatot — egy mdsolati példany
megtartdsaval —, az ok megjeldlésével az Igazgatosag visszakiildi a Palyazonak és egyuttal értesiti,
hogy palyazata érvénytelen.

Amennyiben a hidnypoétlast kovetden a palyazati adatlapon szerepld adatok, a tulajdoni lapon
valamint a csatolt dokumentumokon jelzett adatok (helyrajzi szam, ut-, jardafejlesztés esetén
utcanév, palyazatnak megfelelé miivelési ag) nem egyeznek, vagy a Palyazé hitelt érdemléen nem
igazolta, hogy annak modositasat kezdeményezi, 0gy a palyazat nem tamogathato.

A papir alapon beérkezett — a palyazati kiirasnak megfelelé — pélyazatokat az Igazgatésig a
hianypétlas lezarultat kovetden, 2018. junius 1-jéig tovabbitja a helyi 6nkormanyzatokért felelds
miniszter (tovabbiakban: miniszter) részére.

9. Palyazat elbiralasa, dontés

A dontést megalapozo értékelési szempontok foként:
- Bolesdde és 6voda fejlesztése esetén az intézménybe jard hatranyos helyzetli és halmozottan
hatranyos helyzetli bélcsddés és dvodas gyermekek szama,
- Bolcsdde és ovoda esetén az intézménybe mas telepiilésrél bejard bolcsddés és ovodas
gyermekek szama,
- Ovoda esetében a kihasznaltsagi mutatok




- A telepiilési 6nkormanyzat egy fore juté adéerd-képessége,
- Megvaldsitandé miiszaki tartalom,
- Intézményfejlesztés esetén a fejlesztéssel érintett épiilet(rész) allapota.

Elonyt élveznek
- intézményfejlesztés esetén
a. a fenntartasi koltségek csokkentését célzo fejlesztések, felujitisok (nyilaszardcsere,
hoszigetelés, fiitéskorszertisités), illetve
b. azon palydzatok, amelyek olyan energetikai korszerlisités megvaldsulasara
iranyulnak, amely soran megujul6 energiaforras hasznositasa torténik.
- sportfejlesztés esetén azok a palyazatok, amely esetében
a. a sportlétesitmény tobb telepiilés kiszolgalasara alkalmas vagy valik alkalmassa,
b. tobb sportdg befogadasara alkalmas vagy valik alkalmassa,
c. épitészeti €s kommunikacidés akadalymentesitése megvaldsul,
d. afogyatékkal él6k sportolasi lehetdsége boviil.
- belteriileti utak, jarddk, hidak esetében azok a palyazatok, amelyek a témegkozlekedés altal
igénybe vett utak felujitasara iranyulnak.

A dontés alatdmasztasara a miniszter a palyazotol tovabbi dokumentumok benyujtasat is kérheti.

A beérkezett palyazatokrdl a miniszter dont.

A miniszter — a palyazatban megjelolt miiszaki tartalom egyidejii csékkentése mellett, a palyazé 4ltal
felallitott rangsor figyelembevételével — az igényeltnél alacsonyabb sszegli timogatas megitélésére
is jogosult.

Nem nyujthaté tdmogatds olyan pélyazathoz, amely a megjeldlt miiszaki tartalomra uniés vagy
egyéb nemzeti tdmogatisban részesiil. A tamogatassal létrehozott ingatlanvagyon a beruhazas
megvaldsitasatol szamitott tiz évig nem idegenitheté el, kivéve, ha az elidegenitést miiszaki vagy
szakmai okok teszik sziikségessé, és az abbdl szarmazo ellenértéket a Kedvezményezett a timogatési
cél szerinti tovabbi feladatokra forditja. Az elidegenités egyedi kérelem alapjan a helyi
onkormanyzatokért felelds miniszter engedélyével torténhet.

A miniszteri dontés hatarideje: 2018. augusztus 31.
A miniszter az eldiranyzat terhére legkésobb 2018. oktdber 16-dig tovabbi dontést hozhat.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kézzétételre keriilnek.
A palyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, kifogas benytjtasara nincs lehetoség.

10.  Ddntésrdl valé értesités, timogatéi okirat kiadasinak rendje

A miniszter dontésérdl a Palyazo a dontést koveté 10 munkanapon beliil értesiil az ebr42 rendszeren
keresztiil.

Amennyiben a timogatisi dontéssel érintett beruhazas engedélykoteles tevékenységet
tartalmaz, abban az esetben a tiamogatéi okirat kiadisanak feltétele a megvalésitandé
fejlesztéssel kapcsolatos jogerds hatésagi engedélyek megléte.

A nyertes Pilyazé (a tovabbiakban: Kedvezményezett) amennyiben — a palyazatban tett
nyilatkozata szerint — nem végez a megvaldsitas soran engedélykételes tevékenységet vagy ha
rendelkezik a sziikséges engedélyekkel, akkor a dontés kozlését kivetd 10 munkanapon beliil
elektronikus tAmogatoi okiratban értesiil a tamogatas feltételeirdl.



Amennyiben a Kedvezményezett palyazata engedélyhez kotott megvalositando célt tartalmaz €s a
palyazat benyujtasakor nem rendelkezik a megvalésitishoz sziikséges hatésagi engedéllyel, 10
munkanapon beliil elektronikus levélben értesiil a dontésrol.

A palyazat benyljtasakor hatosigi engedéllyel nem rendelkezé nyertes Pélydzdknak 2018.
szeptember 14-ig kell a hatosagi engedély beszerzésérol nyilatkozni az ebr42 rendszerben, valamint
ugyanezen hatarnapig a jogerds hatdsagi engedély hiteles masolatat az Igazgatosagon keresztiil a
miniszter részére meg kell kiildeni. Amennyiben az engedély meglétét e hataridéig a nyertes palyazo
nem igazolja, igy a miniszteri dontés hatalyat veszti.

Amennyiben a Péalyazd a palyazatban gy nyilatkozott, hogy a megvalositandd célokhoz hatdsagi
engedélyek megszerzése sziikséges, azonban a benyujtasat kvetden bebizonyosodik, hogy a jelzett
tevékenység mégsem engedélykoteles, akkor a Palyazonak errdl az illetékes hatosag erre vonatkozo
nyilatkozatat kell 2018. szeptember 14-éig rogziteni az ebr42 rendszerben, illetve e hatirnapig papir
alapon megkiildeni az Igazgatosagon keresztiil a miniszter részére.

A palyazati feltételeknek megfeleld, de forrashidny miatt tAmogatisban nem részesiilé palyazo
tartaléklistara kertl.

A tartaléklistin szerepldé onkormanyzatnak a megvaldsitishoz sziikséges hatdésagi engedélyek
meglétét 2018. szeptember 14-éig kell rogziteni az ebr42 rendszerben, illetve e hatdrnapig papir
alapon megkiildeni az Igazgatosag utjan a miniszter felé.

Az elbiranyzat terhére, a tartaléklistin szerepld, a beruhazasra vonatkozo hatosagi engedéllyel —
legkésobb 2018. szeptember 14-éig — rendelkezdé onkormanyzat pélyazatair6l a miniszter 2018.
oktober 16-aig dont. A tartaléklistan szerepld, tamogatisban részesiilé Palyazo az ebr42 rendszeren
keresztiil a dontésrél a dontést kovetd 10 munkanapon beliil, majd a dontés kozlését kovetd 10
munkanapon beliil elektronikus tdmogatoi okiratban értesiil a timogatas feltételeirdl.

Csokkentett tdmogatas esetén a Kedvezményezett elfogadé nyilatkozata sziikséges a tdmogatoi
okiratban foglalt miiszaki-szakmai tartalomra, amelyet az ebr42 rendszerben 3 munkanapon beliil
tehet meg. Ennek elmulasztasa esetén a timogatési okirat elfogadottnak tekintendd. Eszrevétel esetén
a Kedvezményezettel egyeztetni sziikséges. Amennyiben az egyeztetés 10 munkanapon beliil nem
vezet eredményre, ugy a Kedvezményezett elvesziti a timogatasra valo jogosultsagat.

A miniszteri dontésrdl a timogatasban nem részesiilt Palyazo az elutasitas indokat is tartalmazo
elektronikus levélben 2018. november 30-aig értesiil.

11. Tamogatas folyositasa

A tdmogatasi Osszeg folydsitdsa a tamogatoi okiratok elfogadasara rendelkezésre allo hataridot
kévetdé 7 munkanapon beliil torténik. (A miszaki tartalomra tett észrevétel €s annak egyeztetése
esetén az elfogadast kévetd 7 munkanapon beliil torténik a folyositas.) A tdmogatdst a miniszter
utalvanyozasa alapjan a Kincstar egy 0sszegben folyositja.



12.  Tamogatas felhasznilasa, elszamolhaté koltségek

Intézményfejlesztés esetében az 6nkormanyzati tulajdonban lévo, kotelezé dnkormanyzati feladatot
ellato intézmény infrastrukturalis fejlesztésével, felujitasaval kapcsolatos kéltségekre hasznalhato fel
tamogatas:

- A pélyazat benyljtasanak idépontjaban a feladatellatas helyszineként funkcionald épiilet
felujitasara, fejlesztésére (elsosorban filitéskorszerusitésre, nyilaszarocserére, hoszigetelésre),

- afeladatellatashoz sziikséges eszkozok vagy berendezések beszerzésére,

- Az életveszélyes és a feladatok ellatasira szakhatésag altal igazoltan alkalmatlan épiilet
esetében a telepiilési onkormanyzat 100%-os tulajdondban 1évé épiilet atalakitdsara,
felujitasara, szolgaltatas atkoltoztetésére.

- Nem hasznalhato fel a tamogatas

a. az intézmény udvaranak kialakitasara, atalakitasara, feltjitasara,

b. épiilet bovitésére,

c. kerités épitésére és javitasara,

d. ut, jarda, parkold kialakitasara, kivéve, ha annak Iétesitését épitési engedély
kotelezové nem teszi,

jatszotéri eszkdzok beszerzésere,

tornaterem, tornaszoba, vagy sportcéli eszkozok beszerzésére,

g. ¢étkeztetési feladatellatashoz kapcsolodo konyha, melegitokonyha, talalo, teakonyha,
egyéb az étkeztetés feladatait ellatdé helyiségek (pl. raktar, fehérmosogato)
kialakitasara, felljitasara,

h. konyhai és gyermekétkeztetés ellatasat szolgalo eszkdzok beszerzésére,

i. szolgalati lakast érinté fejlesztésekre, felujitasokra, eszkdzbeszerzésre,

j- szamitastechnikai eszkoz beszerzésére.

g

Sportfejlesztés esetében az oOnkormanyzat tulajdondban 1évo, sportlétesitményként iizemeld
létesitmény fejlesztésével, felujitasaval, illetve Uj sportlétesitmény létrehozasaval kapcsolatos
koltségekre igényelhetd tdmogatds. Kizardlag olyan Iétesitmény fejlesztése vagy kialakitdsa
tamogathatd, amelyet az adott énkorményzat teriiletén miikodd koznevelési intézmények gyermekei,
tanuldi rendszeresen hasznalhatnak, segitve ezzel a tandra keretén beliil és azon kiviil a didk- és
utanpotlas sport, valamint az dvodai és iskolai szabadiddsport megvalosulasat.

Belteriileti utak, jardak, hidak esetében
A tamogatds a belteriileti, o6nkormanyzati tulajdonu utak, jardak, hidak feltjitasdhoz,
korszertsitéséhez kapcsolddé munkanemekre vonatkozhat.

Elsédleges cél:

a. szilard burkolatu kozutak felujitasa,

b. szilard burkolatu jarda javitasa, feldjitasa,
Egyéb kapcsolodo cél:

c. a fejlesztéssel érintett utszakasz miitargyainak felujitasa, korszerisitése (pl. hid,
feliljard, ateresz, alagit, aluljaré, tamfal),

d. az ut és annak kozvetlen kornyezetében 1évo nyilt és zart vizelvezetd létesitmény
felujitasa, korszerisitése, kialakitdsa (burkolt arok, csatorna) fedlapok, viznyeld
racsok cseréje),

e. ut tartozékainak felujitasa, korszeriisitése, forgalomtechnikai létesitmények felujitasa,
ideiglenes forgalomtechnikai létesitmények (pl. meglévd korlatok, parkolasgatld
oszlopok, jelz6tabla, jelzolampa cseréje, utburkolati jelek visszaallitasa, kialakitdsa,
gyalogosvédo létesitmények felujitasa, korszertisitése).



- A c.e. pontokban meghatarozott munkanemek o6nallé projekt keretében nem
tamogathatok, csak az a. és b. pont szerinti tamogatasi igényhez szerves egységkent
kapcsolodoan szamolhatok el azok koltségei, a beruhazasi 6sszkoltség maximum 20%-anak
mértékéig.

- Szilard burkolatd utnak, jardanak tekinthetd a palyazat szempontjabdl az az Gt vagy jarda,
amelynek utteste szabalyosan lerakott k6 vagy miikd, tovabba beton vagy aszfalt burkolattal
rendelkezik (aszfalt, aszfaltmakadam, itatott makadam, beton, kockaké burkolattal ellatott
ut).

- Onalls kerékparit, parkolo feldjitasara tamogatas nem igényelhetd, kerékpariat vagy parkold
feljitasaval kapcsolatos kéltségek kizarélag abban az esetben szamolhatok el, ha azok a
feltjitandé ut vagy jarda clvalaszthatatlan részét képezik, és ez a tulajdoni lap szerint is
1gazolhato.

Kozos szabalyok

Eszkozbeszerzés a beruhazasi dsszkoltség (igényelt tamogatas és a minimalisan vallalando 6nerd
osszege) 10%-dig szamolhaté el. A fejlesztés megvalositdsa sordn felmerilé egyéb koltségek
(kiilonosen a beruhazds megvaldsitisa érdekében felmeriilt tervezési, engedélyezési, szallitasi
munkak ellenértéke, a kozbeszerzési eljaras lebonyolitasanak koltsége, miiszaki ellenorzés) dsszege
nem haladhatja meg az elszamolhato koltségek legfeljebb 5%-at.

A tdmogatas terhére nem szamolhato el:

- apalyazat szerinti fejlesztés megvalositasara az Aht. 1. § 15. pontja szerinti, a palyazati kiiras
kozzétételének id6pontja eldtt 1étrejott kotelezettségvallalas alapjan  kiallitott szamla
(szamlak),

- palyazati kiiras elott kifizetett szamlak,

- személyi juttatasok,

- késedelmi potlék, kotbér,

- Dbiintetések, potdijak koltségei,

- gépjarmi-vasarlas,

- hasznalt eszkoz vasarlas,

- sikerdij.

A tamogatdi okirat csak abban az esetben modosithatd, ha a tdmogatott tevékenység az igy
modositott feltételekkel is tamogathato lett volna. A tamogatoi okirat szerinti célok mddositasanak a
Kedvezményezett részérdl torténd kezdeményezésére két alkalommal van lehet6ség, mely nem
eredményezheti a tdmogatasi intenzitds novekedését €s a felhasznalas végs6é hatéridejének
meghosszabbitasat.

A Kedvezményezettnek a tdmogatasbol megvalosulé beruhdzast a beruhazas megvaldsitasatol
szamitott 10 évig az eredeti rendeltetésének megfeleloen - a miikodtetésre vonatkozo hatalyos
jogszabalyok betartasaval - kell hasznalnia.

A beruhazas végrehajtasa soran a Kbt. hatalya ala tartozé beszerzések esetén a Kedvezményezett
koteles betartani a Kbt. eldirasait.

A timogatas felhasznalasanak kezdé idépontja nem lehet korabbi, mint a pdlyazati kiiras
kozzétételének idopontja. A tamogatas felhasznélasanak végso hatarideje: 2019. december 31. Az ¢
hatamapig fel nem hasznalt tamogatasrészt vissza kell fizetni a kozponti koltségvetésbe.

A tdmogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelds annak jogszerii felhasznalasaért.
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13. A tamogatas elszamolasa és ellendrzése

A Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasarol targyév december 31-ei fordulonappal, az éves
koltségvetési beszamold keretében és rendje szerint szamol el.

A  Kedvezményezett a tamogatas felhasznalasat kovetd 60 napon belill, de legkésobb
2020. februar 28-aig szakmai és pénziigyi beszamolét nydjt be elektronikus dton az ebr42
rendszeren keresztiil, valamint papiralapon egy eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban az
Igazgatésag utjan a miniszter részére, amelyben szoveges indokolassal, a kotelezettségvallalas
dokumentumaival, felhasznalasi hataridon beliil keletkezett, pénziigyileg rendezett szdmlakkal, azok
Osszesitojével, fényképes dokumentacioval alatamasztottan beszamol a tamogatasi Osszegnek a
tamogatoi okiratban eloirt célnak megfelelo és rendeltetésszerii felhasznalasarol.

A beszamolo eredeti és masolati példanyahoz a szamlak hiteles masolatat kell benytjtani. A szamlak
eredeti példanyara a Kedvezményezett koteles ravezetni a ,,Onkormanyzati feladatellatast szolgald
fejlesztések 2018. tamogatas terhére elszamolva” zaradékot.

Az Igazgatésagnak a pénziigyi beszamoldé Avr. 93-94. §-a szerinti feliilvizsgélatira 21 nap 4ll
rendelkezésre. A feliilvizsgalat eredményérdl az ebr42 rendszerben elektronikusan, tovabba papir
alapon a feliilvizsgalati adatlap csatolasaval, a pénziigyl és szakmai beszamolo egy példanyanak
tovabbitasdval értesiti a minisztert. A pénziigyi és szakmai beszamolé részbeni, vagy teljes
elfogadasardl a miniszter dont, amely dontésének megalapozasihoz a Kedvezményezettet tovabbi
dokumentumok benyujtdsara szélithatja fel. A miniszter a tdmogatds felhasznalasrol készitett
elszamolasrol szolé dontésérdl irasban értesiti a Kedvezményezettet.

A jogosulatlanul igénybe vett timogatésrél, tdimogatasrészrl a Kedvezményezett az Aht. 53/A. §-
anak, az Avr. 83. § é€s az Avr. 97-99. §-ainak figyelembe vételével kiteles az Igazgatosag tjan
lemondani és azt tigyleti kamattal, illetdleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni.

A miniszter a timogat6i okirat az Avr. 97. § (2)-(3) bekezdésének és a 98. § (5) bekezdése szerinti
modositasarél vagy visszavondsarl szolo értesitést az Igazgatésig tjan killdi meg a
Kedvezményezettnek, amely alapjan az Igazgatosag fizetési felszolitast kiild a Kedvezményezettnek.

A tamogatas palyazati kiirasban nem részletezett kérdéseit az Aht., az Avr. és a tamogatoi okirat
tartalmazza.

A palyazok, a palydzati kiirdssal és a tamogatas felhasznaldsaval kapcsolatos szakmai kérdéseikkel a
Beliigyminisztérium Onkormdnyzati Gazdasdgi Féosztdlydhoz (illetékes munkatdrsak: Filmdk Vera
vera.filmak@bm.gov.hu, valamint Kukely Aniko aniko.kukely@bm.gov.hu) fordulhatnak.
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SURGOSSEGI INDITVANY
Enying Viros Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete
2018. aprilis 25. napjdn tartandé soron kovetkezo (rendes) nyilt iilésére

Targy: Dontés intézményvezetdi (magasabb vezetdi) munkakor palyadzati kifrdsokrol
Eloterjesztd: Viplak Tibor elnok
Készitette: Rostds Bedta munkatigyi iigyintézd

Iktatoszam: 01/ -1/2018
A dontés elfogadasdhoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerl/ mingsitett
A szavazds mdédja: nyilt / titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Eziton terjesztem a tisztelt Képviselo-testiilet elé az Enyingi Csaldd- és Gyermekj6léti Kozpont
intézményvezetdi (magasabb vezetéi) munkakor pdlydzati kifrdsokr6l szolé  elbterjesztést
megtargyaldsra.

1. Elézmények

Enying Vdros Onkormdnyzatinak Képviselo-testiilete a 341/2017. (IX.13.) szamii hatdrozatdban
tigy dontott, hogy Fehér Monikdt bizza meg hatdrozott idére az Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti
Kizpont intézményvezetoi feladatainak elldtdisdval. Nevezett vezetéi meghizdsa hatdrozott
idétartamra, a kinevezéstol szamitott egy évre szol, de legfeljebb addig, amig az intézményvezetoi
munkakaorre kiirt dlldspdlydzat pdlydzati eljdrdsa sikeresen le nem zdrul. A pdlydzat lezdruldsdval
és az uij intézményvezetd kinevezésével nevezett vezetdi meghizdsa megsziinik.

Az Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdjének vezetdi megbizdsa 2018.
szeptember 28. napjaval lejar.

Fentiekre tekintettel Enying Vdros Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete, mint a munkaltat6i
Jogkdr gyakorldja 22/2018. (01. 31.) hatdrozatiban dontott a magasabb vezetéi munkakoér palyazati
kiirasrol.

A 2018. februar 05. napjin az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezeté
(magasabb vezeté) munkakorre kiirt palyazatra 2018. februar 6-an egy palyazat érkezett. A
Jjelentkezd az eléterjesztés mellékletét képezo 2018. aprilis 21-én kelt elektronikus levelében
tajékoztatta Enying Varos Onkormanyzatat, hogy a beadott palyizata nem tartja fent, mert
idékozben elhelyezkedett. Igy a palyazati Kiirds, érvényes palyazat hidnyiaban eredménytelen.

Az intézményvezetdi munkakor a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL térvény (a
tovabbiakban: Kjt.) értelmében magasabb vezetének mindsiil. A térvény magasabb vezetére
vonatkozo lényeges rendelkezései az aldbbiak:

20/B. § (1) A magasabb vezetd és a vezetd beosztds elldtdsdra sz6l6 meghizdsra a 20/A. § (1) és (3)-
(8) bekezdései alkalmazdsdval pdlydzatot kell kiirni. A pdlydzatot a megbizdsi jogkor gyakorldja
irja ki.

23. § (1) A magasabb vezetdi, illetve vezetdi feladat elldtdsa magasabb vezet6, illetve vezetd
beosztdsra torténd megbizdssal (a tovdbbiakban: megbizott vezetd) torténik. A magasabb vezetdi,
illetve vezetdi megbizds feltétele, hogy a kizalkalmazott - a kinevezés szerinti munkakore mellett -
ldtja el a magasabb vezetdi, illetve vezetGi beosztdsbol eredd feladatait. A megbizdst és annak
elfogaddsdt irdsba kell foglalni. Magasabb vezetd csak felsSfokii iskolai végzetiséggel rendelkezd
kozalkalmazott lehet. Nem lehet megbhizott vezetd a kizalkalmazott a gyakornoki idé tartama alatt.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdés b) pontja értelmében a palyazati felhivdst a kormanyzati személyiigyi
igazgatasi feladatokat ellaté szerv (a tovdbbiakban: személyiigyi kozpont) internetes oldaldn kell




kozzétenni. Emellett a palydzati felhivast, valamint a munkdltaténdl kozalkalmazotti jogviszony
keretében palydzat nélkiil betolthet6 munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban:
illdshirdetés) a munkaltaté a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen a helyben szokédsos médon
koteles kozzétenni.

A csalddsegités és gyermekjoléti szolgdltatas képesitési minimum eldirdsait a személyes
gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamui melléklete,
valamint a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l ¢€s
miikodésiik feltételeir6l szolé6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szdmi melléklet 5. pontja
tartalmazza.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint jogszabily eltéré rendelkezése hidnyiban magasabb vezetoi
beosztasra kiirt palydzat esetén a pdlydz6t a pdlydzati hatdrid6 lejartdt kbvetd huszonegy napon
beliil a kinevezési, megbizdsi jogkor gyakorléja dltal létrehozott legaldbb hdromtagy, a betdltendd
munkakor feladatait érintden szakértelemmel rendelkezdé bizottsag hallgatjia meg. melynek nem
lehet tagja - a helyi 6nkormdnyzati képvisel§-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorléja. A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a bizottsdg irdsba foglalt véleményét
mérlegelve a palyazati hatdrid6 lejartat kovetod

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsd iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kézalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetdi megbizdsrél. Egyebekben a
palyazat elbirdlasanak rendjét a munkaltaté hatdrozza meg.

A kozalkalmazottak jogallasar6l szol6 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtdsardl szolé 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet 1/A. § (9)-(10) bekezdése az alibbiak szerint rendelkezik:

I/A. § (9) A pdlydzatokat a pdlydzat elokészitoje dltal esetenként Osszehivott bizottsdg
véleményezi.

(10) A bizottsdg tagjai kozott kell lennie

a) a pdlydzat elékészitéjének vagy képviseldjének,

by~

¢ magasabb vezetdi beosztds esetén a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetéleg egyesiilet
képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjdnak.

A Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdése szerint:
A pdlydzati eljdrds lefolytatasdval dsszefiiggo feladatokat

a) intézménvvezelo esetén

aa) a fenntarté énkormdnyzat jegyzoje, fojegyzoje,

ab) a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsdg dlral fenntartott intézménynél a Szocidlis és
Gvermekvédelmi Fdigazgatdsdg kozponti szerve,

b) az a) pontban foglaltakon kiviili egyéb beosztds esetén a munkdltatoi jogkér gyakorloja

ldtja el (a tovdbbiakban egyiitt: a pdlydzat elékészitdje).

A palyazati eljéras lefolytatasaval osszefiiggd feladatok elldtdsa az Enyingi Polgarmesteri Hivatal
feladata. A palyazokat a palydzat benyujtdsi hatdridejének lejartat koveté 21 napon belill a
kinevezési, megbizdsi jogkér gyakorl6ja 4ltal létrehozott legalidbb haromtagi, a betdltendd
munkakor feladatit érintden szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet
tagja — helyi 6nkormanyzati képviselo-testiilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja, valamint a bizottsdg tagjai kozott kell lennie a pdlyazat el6készitOjének vagy
képviseldjének, tovabbd a szakmai érdekképviseleti szovetség, illetdleg egyesiilet képviseldjének



vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak. A bizottsdg a kiirt feltételeknek
megfeleld pdlydzokat személyesen koteles meghallgatni. A bizottsagnak a meghallgatdsrol
jegyzOkonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsdg tagjainak a pélydzok
alkalmassigara vonatkozé véleményét. A pilydzati feltételeknek megfeleld pélydzatokat a
bizottsagi véleménnyel egyiitt a pélydzatok elbirdldsdra jogosult személy vagy szerv elé kell
terjeszteni.

Javaslom, hogy a szakmai érdekképviseleti szvetséget Szabé Jdnos, a Szocidlis Szakmai Szovetség
tagja képviselje. Nevezettel a szakmai szovetség titkdrsdga egyeztette a felkérést. A szakértoi
kozremiikodés alapdija 25.000,- Ft, valamint utikoltség térités a 2018.04.25—i drajanlat alapjan.

Fentiekre tekintettel kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet az el6terjesztés megtdrgyaldsdra, valamint
a 3 fos szakmai bizottsdg tagjainak megvalasztasara.

2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
— a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. toérvény

— a kozalkalmazottak jogéllasar6l sz6l6 1992. évi XXXIIL térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasar6l 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet

— a szemé€lyes gondoskoddst nyiijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet

— személyes gondoskoddst nyijté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételérol szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet.

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése: -
Szakmai szolgaltatas eredeti elirdnyzat terhére.

4. melléklet:
— palyazati kiiras tervezete
— szakérto ajanlata
— hatdrozati javaslat
— Képviselo-testiilet 341/2017. (IX. 13.) szdmi hatdrozata
— Képviselo-testiilet 22/2018. (01. 31.) hatdrozata
— pdlyazo tajékoztato levele 2018. 04. 21.

Enying, 2018. aprilis 24.

Tisztelettel:

Viplak Tibor
elnok s.k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enving Viros Onkorményzata Képviselé-testiiletének .../2018. (IV. 25.) hatirozata az

Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetéi munkakor palydzati kiirdasarol:

Enying Viaros Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete

1. az Enyingi Csaldd- és Gyermekjéléti Kozpont magasabb vezetdi munkakor palyazati
kiirdasrol szolo, 22/2018. (01. 31.) hatdrozata szerint kozzétett pdlydzati kiirast — érvényes
péalyazat hidnydban — eredménytelennek nyilvanitja,

2. az 1. pontra tekintettel az Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdi
(magasabb vezet6i) munkakor palyazati kiifrdsat ismételten meghirdeti a hatdrozat 1.
melléklete szerinti tartalommal,

3. felkéri a munkaszervezeti feladatokat elldt6é polgarmesteri hivatalt, hogy a pélyizati kiirdst a
kozalkalmazottak jogéllasardl szolé 1992, évi XXXIIIL. torvény 20/A. § (4) bekezdése
szerint publikalja,

4. a kozalkalmazottak jogdlldsardl sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § (6) bekezdése
alapjan az Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetd munkakorre
beérkezett palydzatok véleményezésére 3 tagu eseti szakbizottsagot allit fel, melynek tagjaul
az alabbi személyeket megvilasztja:

1) Szabé Janost, a Szocidlis Szakmai Bizottsag tagjat,
2) Dr. Komédromi Esztert az Enyingi Polgirmesteri Hivatal aljegyzdjét, a palyazat
elokészitojének képviseletében,
3) Viplak Tibort, Enying Viaros Polgarmesterét.
5. felkéri a jegyzot, hogy az érintetteket tdjékoztassa a dontésrol.
Felelos: Viplak Tibor polgarmester, dr. Komdromi Eszter aljegyzo

Hatéridd: 1-4. pont tekintetében azonnal, 5. pont tekintetében értelemszertii



2018.04. 24. Megtekiniés
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Enying Varos Onkormanyzata

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi XXXIII. torvéeny 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
intézményvezeto (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idej( kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas id6tartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2018.09.01.-2023.08.31.-ig szol.
A munkavégzés helye:
Fejér megye, 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 22.
A munkakorbe tartozé, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az Enyingi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont Intézménye alapité okirataban
meghatarozott szakfeladatok ellatasa, az intézmény szakmai programjaban foglaltak
megvalositasa, az intézmeény szakszerl és gazdasagos mikodtetése, iranyitasa és
ellendrzése.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szo6lo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Fdiskola, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamua melléklet |. rész |.
Alapellatasok 1. pontjaban vagy 3. pontjaban vagy az 1/2000. (1.7.) SzCsM

http:/fadmin kozigallas.gov.hu/pages/KJTKozzetelel aspx?ID=367463 1/3



2018. 04.24.

Megtekintés

rendelet 3. szaml mellékletében az intézményvezetdre meghatarozott
fels6foku végzettség és szakképzetiség,

Magyar allampolgéarsag, vagy kllon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy
bintetlen eléelet
cselekvdképesség

Magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban 4&ll, vagy a megbizassal
egyidejlleg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,

A Kijt. 20. § (2c) és (2d) bekezdésében foglalt feltételeknek valé megfeleles

Legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy fels6fokl szakmai képesitest
igényl6, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve
a kozoktatas terliletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

fényképpel ellatott szakmai onéletrajz

Az elbirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt erdemld igazolasat

90 napnal nem régebbi eredeti hatésagi erkolcsi bizonyitvany, amely igazolast
tartalmaz arra vonatkozodan is, hogy a palyazé megfelel a Kjt. 20. § (4) és (5)
bekezdésében foglalt kovetelményeknek

a palyazo nyilatkozata arrél, hogy a péalyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal osszefuggd kezeléséhez hozzajarul,

A palyazo nyilatkozatat arrél, hogy a palyazati eljaras a képviseld-testllet
dontéshozd Ulésén a napirendnek a nyilvanos Ulésen torténé targyalashoz
hozzajarul-e

A palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy teljes palyazati anyaga nyilvanossagra
hozhatd, vagy bizalmasan kezelend$ oly modon, hogy csak az elbiralasban
részt vevok ismerhetik meg

A palyazo nyilatkozatat arrol, hogy kinevezése esetén a munkakori
(kozalkalmazotti jogviszonyaval €s vezetdi megbizasaval
kapcsolatban)dsszeférhetetlenseg nem all fenn

A palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 15. §-anak (8) bekezdésében
meghatérozott kizard ok vele szemben nem all fenn

A palyazd nyilatkozatat arrél, hogy a 2007. évi CLIl. torvény szerinti
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget vallalja
Végzettséget, képesitést igazold bizonyitvany / bizonyitvanyok masolata
szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol sz6lé 1993. évi lll. torvény 92/D
§ (2) bek. alapjan vezetdképzésen valo részvétel

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2018. szeptember 1. napjatdél tdlthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. julius 16.

A pélyazati kiiréssal kapcsolatosan tovabbi informéaciot Gajdics Katalin nydjt, a 06-
22/572-642 -os telefonszamon.
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2018. 04. 24. Megtekintés
A palyazatok benyujtasanak modja:

- Postai Gton, a palyazatnak a Enying Véaros Onkormanyzata cimére tortén6
megkUlldésével (8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26. ). Kérjlk a boritékon
feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: 01/1987-
1/2018 , valamint a munkakor megnevezését: intézményvezetd.

< Elektronikus Gton Gajdics katalin részére a munkaugy.pmhiv@enying.eu E-
mail cimen keresztul

- Személyesen: Gajdics Katalin, Fejér megye, 8130 Enying, Kossuth Lajos utca
26. .

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A Kjt. és a Kijt. vhr. elGirasainak megfeleléen a palyazatokat a palyazat el6készitéje altal
dsszehivott eseti bizottsag — a palyazék személyes meghallgatasaval - véleményezi. A
kinevezésrdl Enying Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint a kinevezési jogkor
gyakorldja dont, amelynek eredményérdl valamennyi palyazo irasban értesitést kap. A
palyaztatd fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. augusztus 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

» Enying Varos Honlapja - 2018. majus 1.

http:/fadmin.kozigallas.gov.hu/pages/KJTKozzetetel.aspx?ID=367463 3/3



Re: Pélydzat

Targy: Re: Pdlydzat
Feladd: Szabd Janos <szabo.janos@me.com>

Datum: 2018.04.25. 9:40
Cimzett: Enyingi Polgdrmesteri Hivatal - Rostds Bedta <rostas.beata.pmhiv@enying.eu>

Tisztelt Cim!, Kedves Rostds Beéata!

Kérésére megerésitem, hogy az elbzetesen elkiildott drajdnlatom a megismételt
palydzati eljéras esetében is érvényes!

Tisztelettel:

Szabdé Janos
szabo.janos@me.com

2018. &pr. 21. datummal, 11:32 idSpontban Enyingi Polgarmesteri Hivatal - Rostds |
Bedta <rostas.beata.pmhiv@enying.eu> irta:

Tisztelt Szabd Janos!

Az aldbbiakban tovabbitom az Enyingi Csaldd- és Gyermekjdléti Kozpont
intézményvezetd(magasabb vezetd) palydzati kiirdsdra érkezett Kovacs Ferenc
pélyadzd tdjékoztatdst tovabbi szives felhaszndlas céljébol.

Tisztelettel:

Rostds Beéta

-------- Tovébbitott lizenet --------

Targy: Péalyazat

Datum: Sat, 21 Apr 2018 ©8:44:18 +0000

Feladd: Ferenc Kovdcs <kovacs.ferenc.89@kodo.hu>
<mailto:kovacs.ferenc.89@kodo.hu>

Cimzett: Enyingi Polgdrmesteri Hivatal -

Munkaligy<munkaugy .pmhiv@enying.eu> <mailto:munkaugy.pmhiv@enying.eu>

Tisztelt Enyingi Polgarmesteri Hivatal!

2018. februdr 6. napjan elkllddtt intézményvezetdi munkakkori pdlydzatom ‘
térgytalan, az elbirdldasi szakaszban nem kivanok részt venni. i

Udvdzlettel

Kovdcs Ferenc

Rostds Bedta
munkaligyl Ugyintézé

Enyingi Polgarmesteri Hivatal

8136 Enying Kossuth Lajos utca 26.
Tel.: 86/22-572-642 i
<rostas_beata_pmhiv.vcf> i
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ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képviseld-testiilet 2017. szeptember 13. napjan megtartott
soron kiviili (rendkiviili), zart ilésének jegyzokonyvébol

Enying Viros Onkerminyzata Képviseli-testiiletének 341/2017. (IX. 13.) hatirozata

ECSGYK intézményvezetd megbizdssira:

A képviselé-testiilet

17

ta

Fehér Mdnikar (Szuletési neve: Fehér Ménika, Szuletési helye, ideje: Székesfehérvar,
1984.07.20., Anyja neve: Pudelka Zsuzsanna;, adbazonosité: 8429340688; TAIJ:
088494429; Lakcime: 8131 Enying-Balatonbozsok, Tamasi Aron utca 2.) 2017. év
szeptember hd 14. napi hatallyal az Enyingi Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont
Intézménynél, csaladsegité munkakérben, hatdrozatlan idétartami kozalkalmazotti

jogviszonyban kinevezi, ezzel egyidejiileg hatdrozott _idére megbizza az

intézményvezetdi feladatok ellatasaval,

kijelenti. hogy nevezett vezetdi megbizasa hatdrozott iddtartamra, a kinevezéstdl
szamitott egy évre szdl, de legfeljebb addig, amig az intézményvezetdi munkakorre
kiirt alldspalyazat palyazati eljardsa sikeres le nem zarul,

kijelenti, hogy a palydzat lezdrulasival és az Gj intézményvezet kinevezésével

nevezett vezetéi megbizasa megsziinik.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester
Hataridé: 2017. szeptember 14.

Enying, 2017. szeptember 13.

- Dr. Kérédi-Juhasz Zsolt s. k.
Viplak Tibor s. k. jegyzd

polgarmester
Regenyei Katalin s. k. ' Ruza Krisztina s. k.
hitelesitd hitelesitd

A kivonat hiteléiil:““)}-
A .-



ENYING VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Képviselo-testiilet 2018. janudr 31. napjan megtartott
soron kivetkezd (rendes), nyilt iilésének jegyz6konyvébdl

Enying Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének 22/2018. (I.31.) hatirozata az
Envingi Csalid- és Gvermekijoléti Kozpont intézményvezetéi munkakor pélyazati
kiirasardél:

Enying Viros Onkormédnyzatdnak Képvisel-testiilete

1. az 1. melléklet szerinti pdlydzati kiirdst az Enyingi Csaldd- és Gyermekjoléti Kbzpont
intézményvezetdi (magasabb vezetd) munkakorére megismerte és azt jévdhagyja,

2. felkéri a polgdrmesteri hivatalt, hogy a palydzati kifrdst a kozalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § (4) bekezdése szerint publikilja,

3. tgy hatérozott, hogy a kozalkalmazottak jogalldsarél sz616 1992. évi XXXIII térvény
20/A. § (6) bekezdése alapjin az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
intézményvezeté munkakorre beérkezett palydzatok véleményezésére 3 tagd eseti
szakbizottsdgot 4llit fel, melynek tagjdul az aldbbi személyeket megvalasztja:

1) Szabd Janost, a Szocidlis Szakmai Bizottsag tagjat,

2) Dr. Koméromi Esztert az Enyingi Polgarmesteri Hivatal aljegyz&jét, a plyazat
elokészitojének képviseletében,

3) Viplak Tibor polgarmester.

4. felkéri a jegyzot, hogy a 3) pont szerinti érintetteket tdjékoztassa a dontésrol.

Felelos: Viplak Tibor polgirmester, dr. Komaromi Eszter aljegyzo
Hatarido: 1-3. pont tekintetében azonnal, 2-4. pont tekintetében értelemszer(i

Enying, 2018. janudr 31.

Viplak Tibor s.k. Dr. Kérodi-Juhdsz Zsolt s.k.
polgarmester jegyz0
Gebula Béla Akos s.k. Regenyei Katalin s.k.
hitelesitd hitelesito

A kivonat hiteléiil:



Pélyazat

Targy: Palydzat

Feladé: Ferenc Kovacs <kovacs.ferenc.09@kodo.hu>

Datum: 2018.04.21. 10:44

Cimzett: Enyingi Polgdrmesteri Hivatal - Munkaligy <munkaugy.pmhiv@enying.eu>

Tisztelt Enyingi Polgdrmesteri Hivatall

2818. februdr 6. napjan elkulddtt intézményvezetdi munkakkdri palyazatom
targytalan, az elbirdlasi szakaszban nem kivénok részt venni.

Udvizlettel

Kovdcs Ferenc

1./1 2018.04.24. 10:49



EGYEZTETESI LAP

Déntés intézményvezetdi (magasabb vezetoi) munkakor palyazati kiirasarol

cimi siirgdsségi inditvany

Hatosagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcesolatban észrevérelem nincs/az alabbi

észrevételt teszem:'
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Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem. azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi
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osztalyvezeto

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztily véleménye:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
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" megfeleld aldhuzando
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Intézményvezetdi észrevétel

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nines/az alabbi

észrevételt teszem:”’

Enying. 20__. 3

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az eloterjesztésben foglaltakat térvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcesolatban
- P ro. o ’ 2 o L ‘ P . 6
1orvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd torvényességi észrevélelt teszem:

o
Enying, 200, C ¥ 287 / 3

- Korodi-Juhasz Zso
jegyzo

y amennyiben az eldterjesztésben az dnkorméanyzat intézménye kdzvetleniil érintett, ugy az érintett intézmény
vezetdjének véleménye
’ megfelel aldhuzando
* megfelels aldhuzando



