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Tisztelt Polgarmester Ur, Tisztelt Képviseld-testiilet!

Engedjék meg. hogy Enying Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete felkérésére Enying
Viros kozbiztonsaganak helyzetérél és az Enyingi Rendérors 2017. évben elvégzett
tevékenységérdl réviden, az alabbiak szerint adjak tdjékoztatast.

2017. évben is legfontosabb feladatunk volt. hogy torvényes keretek kozott mikodve
megfeleljiink a lakossdg elvdrdsainak, emellett szem el6tt tartsuk az orszagosan
meghatarozott atfogd célokat és a kdzponti programokban meghatédrozott feladatokat. Az
ORFK altal meghirdetett prioritdsokbol, igy a lakossag szubjekiiv biztonsagérzetét
leginkabb javitd, a prevencidt elotérbe helyezdé renddri intézkedések megtételére kiadott
program végrehajtdsarél szolo feladatterv mellett, nagy hangsilyt fektettink a helyi
problémdk megoldasdra.

Az Enying Viros teriiletét, de az Enyingi Rendorors teljes illetékességi tertiletét tekintve
elmondhatd, hogy a rendori eljarasban regisztralt biincselekmények, valamint a kiemelten
kezelt biincselekmények szdma is csGkkent. Ugyanez mondhato el a Székesfehérvari
Renddérkapitdnysagon elrendelt nyomozasok szamat illetden is.

Az 8sszes rendori eljarasban regisztralt biincselekmény nyomozas-eredményességi mutatdja
nott, illetve ezen beliil a legtébb kiemelten kezelt biincselekmény kategéria tekintetében is
felderitési novekedést értiink el.

Kézrendvédelmi teriileten az intézkedési aktivitds jo szinvonalinak, a végrehajtott
intézkedések Osszességében szak-, és jogszertinek mindsithetdk, az intézkedések szamdt
tekintve elenyész6 szam( allampolgéri panasz érkezett.

Az dsszes személysériiléssel jard kozlekedési balesetek szamaban illetékességi teriiletiinkon
és Enying Viros teriiletén is csokkenést tapasztalhattunk, a .Fehér konyv™ altal
megfogalmazott elvarasoknak megfeleltiink.

I. Enying Viros kozbiztonsigi helyzetének értékelése

1. A biiniigyi helyzet bemutatisa

1.1 A regisztralt biincselekmények szaménak alakuldsa.

A biiniigyi helyzet struktirdjaval kapcsolatban mindenekel6tt megéllapithato, hogy az
Enyingi Rendérors illetékességi teriiletén a rend6ri eljdrasban regisztralt blncselekmények
szama a 2016. évi 230-r61 203-ra (Enying varos tekintetében 130-r6] 129-re) csokkent.

A rendéri eljarasban regisztralt, kiemelten kezelt blincselekmények szama az el6z6 évi 140-
rol 104-re, a kozteriileten elkovetett kiemelt blincselekmények széma 24-r6l 14-re. mig a
kézteriileten Gsszesen elkovetett blincselekmények szadma 53-rol 41-re csokkent.



1.2 A kozteriileten elkdvetett regisztralt biincselekmények szdmanak alakuldsa

Enying Viros kozteriiletein elkdvetett blincselekmények szamaban évrol-évre csdkkenés
figyelhetd meg. 2016-ban 29, 2017-ben 23 e kdrbe tartozo biincselekményt regisztraltunk,
dsszehasonlitasképpen az adat 2012-ben 59, 2015-ben 40 volt.

1.4. Az Enying Viros teriiletén regisztralt kiemelten kezelt biincselekmények szamanak
alakuldsa.

A kiemelten kezelt biincselekmények szama 79-r61 70-re csokkent. Visszautalva az 1.1
pontban irtakra, a statisztikai adatok szerint csokkenés lathaté — tébbek kozon — a sulyos
testi sértések (5-3). a lopasok (62-50), a lakdsbetdrések (19-10) szamaban is. A testi sértések
(6-7) és a garizdasagok (5-4) szama stagnal. illetve kijelenthet, hogy nagyardnyi
emelkedésrol (kilénésen a kordbbi éveket is figyelembe véve) egyik kiemelten kezelt
blincselekmény vonatkozdsaban sem beszélhetiink.

Enying Vérosban az elmult évben nem tértént olyan kirivé, sillyos biincselekmény. amely a
helyi kdzbiztonsag szempontjabdl a lakossag nagy részének érdeklodését kivaltotta volna,
illetve amelyre az orszagos Média felfigyelt volna.

Enying Varos kizrendje és kozbiztonsdga a szamszaki adatok titkrében minden tekintetben
jonak értékelhetd. Enying tekintetében a rendéri eljarasban regisztralt biincselekmények
szamat, megoszlasat és az elmilt 6 év valtozasait a kovetkezd Osszesitd tablazat tartalmazza:

Biincselekmények: 2012. | 2013. | 2014, | 2015. | 2016. | 2017.
Osszes biincselekmény 212 196 127 136 130 129
ebbdl Kozteriileten elkivetett 59 45 20 40 29 23
Cserbenhagyas - - - - - -
Segitségnyujtas elmulasztasa 3 - - - - -
Jarmi 6nkényes elvétele 3 1 - 2 - 1
Rongalas 6 3 2 9 4 4
Zsarolas 1 - - - - -
Kifosztas 1 1 - - - -
Rablas - 3 1 - 1 -
Lakasbetirés 9 13 9 18 19 10
Zart gépjarma feltorés 3 1 1 I 1 1
Személygépkocsi lopas - - 1 1 - -
Lopas 112 110 70 62 62 50
Visszaélés kabitoszerrel
(a_z 1978 évi [V ((\n-éln'y alapjan; \‘lss?ﬂ:.:k‘s = . N ~ 1 2
kabitoszerrel - terjesztoi magatartasoh tekinteteben, a
2012 éwi C 1orvény alapjan kabitoszer-kereskedelem)
Onbiraskodas - 1 - 1 - - -
Garazdasag 5 4 3 7 L1 4
Kiskori veszélyeztetése 4 4 - - - 2
Sulyos testi sértés 2 5 2 7 3 3
Testi sértés 7 8 6 9 6 7
Emberdolés kisérlete - - - - - -
Emberilés - - - - , -
Egyéb bilincselekmények
(p%.yinas jarmivezetds, ;{uklalés. sth.) 55 43 31 25 26 -




Az adatok ¢s a blnligyi helyzet komplex értékelése alapjan elmondhatd, hogy Enying Varos
tovdbbra is a gyengén fertdzott telepiilések kozé tartozik, az elmult évek munkajanak
kiszonhetden kizbiztonsagi szempontbdl nyugodinak tekinthetd.

Természetesen meg kell jegyezni, hogy a kozbiztonsag, mint fogalom, szubjektiv kategéria,
minden egyén mdsként értékeli azt. A rendorség 6 feladata a kizterileten, illetve a magén-
ingatlanokon, ingdsagokon elkdvetett jogsértések megakadalyozasa. illetve a mar elkévetett
ilyen cselekmények elkivetdinek elfogdsa, elszamoltatdsa. A szémadatok tikrében joggal
feltételezhetjiik, hogy az dllampolgarok is nyugodtabb kériilmények kozstt élhetnek Enying
Varosban.

2. A biiniildozé munka értékelése

2.1. A nyomozaseredménvességi mutatd alakuldsa

A nyomozaseredményességi mutatok vonatkozasiaban nem rendelkeziink Enying Varosban
tortént biincselekményekre lebontott, csak a Székesfehérvari Rendérkapitanysdg teljes
illetékességi teriiletére vonatkozo adatokkal.

Ezen adatok szerint az Gsszes renddri eljarasban regisztralt biincselekmény vonatkozasaban
a mutatd a 2016. évi 51.3%-r6] 58,6%-ra nitt.

2.2 A kozteriileten elkévetett, regisztrdlt bilincselekmények nyomozaseredménvességi

mutatéja.

A kozteriileten elkdvetett blincselekmények vonatkozasaban az eredményességiink az el6zo
évi 85,1%-r61 92,0%-ra emelkedett, ami 2010 ota a legkedvezébb adat, A kozteriileten
elkovetett. kiemelt biincselekmények vonatkozasaban is hasonléan jo tendencia figyelhet6
meg, az eredményességi mutato az eldzd évi 76,3%-rol 85,0%-ra nott.

2.3. A renddrkapitanysag eljdrdsaiban regisztralt. egyes kiemelten kezelt blincselekmények

nvomozéseredményességi mutatojanak alakulésa.

Osszességében, a 14 kiemelten kezelt biincselekmény vonatkozasiban rogzithetd, hogy az
eredményesség az el6z6 évi 36,1%-rol 42,0%-ra emelkedett, amely az elmilt nyolc év
legkedvez§bb adata.

E kategoridn beliil — néhany biincselekményt kiemelve — lathatd, hogy egyarant névekedést
értink el a lopasok (22,9%-27,6%). a személygépkocsi lopasok (16,7%-42,9%), a
rongalasok (30,8%-46,2%) nyomozasanak eredményességében, illetve kiemelendd, hogy
rablasok eset¢ben minden alkalommal eredményesen zartuk le a nyomozast. Néhany
bilincselekmény venatkozasaban enyhe csokkenésrol, mas deliktumok esetében stagnalasrol
szamolhatunk be, a célunk természetesen az, hogy a jovében is mindent megtegyiink az
elkdvetk felkutatasa, eljdrds ald vondsa, illetve a biincselekmények elkdvetésének
bizonyitasa érdekében.



3. Atulajdon elleni szabilysértések

Az Enyingi Renddrérs illetékességi teriiletén elkdvetett, elzdrassal is sijthaté szabalysértés
elkovetése miatt — a 2016-0s 108-hoz képest — csak 88 esetben keriilt elrendelésre
szabalysértési el6készit eljaras.

Enying Viros tekintetében a 2017-os évben Osszesen 57 esetben keriilt elrendelésre
elzardssal is biintethetd szabalysértés elkGvetése miatt szabalysértési elékészité eljaras (bolti
lopas 12, egyéb lopas 14, rongélds 10, csalas 5, sikkasztds 1. garazdasdg 6, eltiltas hatalya
alatti jarmivezetés 6, Maganlaksértés 1, valdtlan bejelentés 1, rendzavaras 1).

A bolti lopasok nélkiili ismeretlen tetteses felderitési mutaté 2016-ban 29,79%-on. mig
2017-ben 32,76%-on alakult.

4. A Kozlckedésbiztonsigi helyzet

Kérem, engedjck meg. hogy néhany szoban bemutassam az Enyingi Rendérors teljes
illetékességi terliletén bektvetkezett kozlekedési balesetek alakulasat az elmilt négy
esztendd tekintetében:

2013. évben | 2014. évben | 2015. évben | 2016. évben | 2017. évben
Halilos - 1 - 1 -
Stlyos sériiléses 3 2 15 6 K
Konnyii sériiléses 6 7 i 12
Anyagi kiros: 23 25 27 38 44
Osszes: 32 35 49 57 58

Mint lathato az dsszesen bekdvetkezett balesetek szama - az elmult 6t évi adatok tiikrében -
lassan novekvd tendencidt mutat, mely emelkedés gyakorlatilag az anyagi karos balesetek
szamszaki ndvekedésének tudhatod be.

Enying Viros kozigazgatasi teriiletén a 2017-es évben 2 sulyos sériiléssel jaro, 4 konnyi
sériiléssel jaro, illetve 33 ,csak™ anyagi karral jaro kozlekedési baleset tortént, ugyanakkor
elmondhat6, hogy haldlos kimeneteli kiziekedési baleset, illetve egyéb kozlekedési
biincselekmény — az egyéb biincseleckmények kozé sorolt ittas jarmiivezetést leszamitva —
nem tértént,

Az intas vezetdk kisziirésére, a passziv biztonsagi eszkoziok hasznalatdnak ellendrzésére és a
sebességellendrzésére iranyuld tevékenységiik folyamatos.

Tekintettel az illetékességi teriiletiinkon dthaladé 64-es szamu féat. valamint a 6402-es
mellékat jelentds forgalmdra, a tavalyi évben is komoly szerepet szintunk a baleset-
megel6zo jellegl traffipaxos sebességellendrzéseknek, melyek soran a féut teljes szakaszan,
4-5 ponton folytattunk sebességméréseket, tovabba Enying Viros teritletén is rendszeresen
végeztiink sebességellentrzést.



A tavalyi évben illetékessépi terliletiinkén, a kilon e feladatok végrehajtisdra kiadott
feladatterv alapjan fokozott figyelmet forditottunk a gyalogosok és kerékparosok
ellendrzésére az altaluk okozott balesetek megelozése érdekében. Az ellenérzések
tapasztalatar azt mutatjak, hogy a gyalogosan és kerékpdrral kozlekeddk koziil sokan
nincsenek tisztaban a rdjuk vonatkozo alapvetd kizlekedési szabalyokkal.

II. Az Enyingi Renddérors dltal a kdzbiztonsag érdekében tett intézkedések és az azzal
kapesolatos feladatok

1. A kozteriileti jelenlét mértéke, a kozteriiletek, nyilvdnos helyek, valamint a
kiemelt idegenforgalmi teriiletek biztonsaga.

Koszonhetéen annak, hogy az év masodik felétél csokkent a déli hatarhoz torténo
vezénylések szama, illetve koszonhetden a szolgdlat magas szinti tervezésének és
szervezésének, a Szckesfehérvari Rendérkapitanysag teljes illetékességi teriiletére
vonatkozoan elmondhato, hogy az elézé évhez képest nivekedést tudtunk elérni a
kozteriileti szolgalati létszam (18.461 — 18.874) és a kozteriileti szolgalati 6raszam (187.476
—209.995) tekintetében is.

Az Enyingi Rendérors tekintetében elmondhatd, hogy 2013 ota folyamatosan biztositott az
allando, 24 oras gépkocsizd jardrszolgalat, amely mellett a frekventalt idészakokban tovabbi
szolgalati egységek is elérhetdek.

A kozterilleti szolgdlat szervezése a rendelkezésre all6 erok és eszkozok figyelembe
vételével, a napi operativ kdzbiztonsdgi és biniigyi helyzet szem elétt tartdsaval. a
jelentkezo feladatok kozotti prioritdsok megjeltlésével torténik.

2. A kozrendvédelmi szolgalatteljesités gyakorlata

Az év soran folyamatosan elemeztilk. értékeltilk a biincselekmények elkévetéseinek
helyszineit, iddpontjait, és ahol azt tapasztaltuk, hogy nagyobb gyakorisaggal toriénik
biincselekményt, ott a rendéri allomanyt felkészitettilk annak megeldzésére, a teriilet
fokozott ellenérzésére.

A 2016. évhez hasonloan. a 2017. évben is kiemelt feladatunknak tekintettiik a varos
tekintetében megfogalmazott elvarasok teljesiilését, igy a rendezvények ideje alatti
fokozottabb rendéri jelenlét megteremtését, a kirzeti megbizotti feladat-ellatas fokozottabba
tételét, valamint a polgarérséggel valo egyiittmikadés erdsitését.

E célkitizések tekintetében elmondhatd, hogy a kitiizott célokat elértiik, a rendezvények
ideje alatt a rendori jelenlét megfeleld [étszammal biztositott volt, illetve a korzeti
megbizotti rendszer atalakitisaval a kozteriileti jelenlétet tovabb tudtuk névelni a
telepiilésen.
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Az Enyingi Rendordrs illetékességi teriiletén kiemelten kezeljik az iddskor(i lakossag
problémait, az &ltaluk lakott telepiilés-részek fokozott ellenérzését végrehajtjuk, illetve
kozteriileteink soran kiemelten ellendrizziik a nyaraléévezeteket, illetve egyéb ritkan lakott
tertileteket is a vagyon elleni blincselekmények megel6zése érdekében.

Az Enyingi Renddrérs személyi dlloménya altal a 2017. év soran végrehajtott elfogasok
(61), eléallitasok (66). és biztonsagi intézkedések (97) szama az elézd évi adatokhoz
viszonyitva csekély mértékben valtozott, gyakorlatilag stagnal.

Az elovezetésekkel kapcsolatban elmondhato, hogy az elrendelt eldvezetések szama nétt,
emellett kiemelendo, hogy az eredményesen végrehajtott elovezetések aranya is emelkedett.

Az Enying Viros teriiletén 1évo nyilvdnos helyek rendje 6sszességében jonak mondhato. A
helyi lakosok tobbnyire kisebb szabalysértéseket kovetnek el, melyeket — targyi silyuknak
megfelel6 mérlegelés utdn — figyelmeztetéssel, helyszinbirsaggal, silyosabb esetekben
feljelentéssel szankciondlnak az intézkedé rendérsk.

Amennyiben valamely kirzeti megbizott, illetve a rendérérs személyi allomanya bejelentés,
vagy sajat észlelés Gtjdn gyanls személyekrol, vagy jarmiivekrdl szerez tudomast, ogy az
igazoltatast, ruhdzat, csomag, gépjarm{ atvizsgaldst minden esetben elvégezziik, torekedve
ez altal is a blindzok kiszirésére, felderitésére.

Az elmult években nagy hangsilyt fektettiink a Koordindcids- és a Jarasi Kozbiztonsagi
Egyezleté Forumok megszervezésére, valamint a polgarmesterekkel, illetve Hivatalokkal
vald rendszeres kapcsolattartasra, az e forumokon, illetve kapcsolattartdsokon
elhangzottakra torténé érdemi reagdlasra, a szilkséges intézkedések megtételére, elosegitve
ezzel 1s a helyi problémadk hathatés megoldasat.

3. A rendezvénybiztositasok

A Székesfehérvari Rendorkapitdnysdg munkatarsai 145 (ebbdl 34, a Gytv. hatalya alad
tartozo) rendezvény biztositasaban vettek részt, ezekbol kiemelt feladatot jelentett a marcius
15-1, az augusztus 20-i, az oktober 23-i, illetve a halottak napi rendezvények biztositasa,
tovdbba a FEZEN, a Lecsof6z6 Vigassag. illetve a Kirdlyi Napok rendezvénysorozatokkal
kapcsolatos feladatok ellatisa. A fentieken tal végrehajtottuk 101 normal biztonsdgi
kockazati sportrendezvény biztositasat is.

Az Enyingi Rendérérs a 2017. évben is rendszeresen nyqjtott segitséget az emlitett sport-, és
egyéb rendezvények biztositasdhoz, megfelelé mértéki renddri jelenlétet tudott teremteni a
sajat illetékességi teriiletén jelentkez6 rendezvények (Enyingi Varosnap. Medvehagyma
fesztival, falunapi rendezvények, stb.) zavartalan lebonyolitasahoz.



4. A korzeti megbizotti tevékenység értékelése

A Székesfehérvari Renddrkapitanysag Enyingi Rend6rérs illetékességi teriiletén dsszesen 6
telepiilés (1 varos (Enying) és 5 kozség (Dég, Matyasdomb, Lajoskomarom, Mezékomérom,
Szabadhidvég), illetve 2 — Enying Viroshoz tartozd - telepillésrész (Balatonbozsok és
Alsdtekeres) tartozik. amelyekkel kapcsolatban felmerilé korzeti megbizotti feladatok
teljesitésére az Enyingi Rendérors osszesen 6 korzeti megbizotti statusszal rendelkezik.

A korzeti megbizottak a szolgdlataik ellatasdhoz ellatasra keriiltek EDR kézi radioval, illetve
szolgalati mobiltelefonnal is. Szolgalataik elldtasahoz kiilon szolgalati gépkocsival nem
rendelkeznek, feladataikat az Enyingi Rendorors hasznalatdba kiadott szolgdlati gépkocsikat
hasznalhatjak a szolgélatszervezési igények figyelembevételével. Esetenként - kozos
szolgalat ellatasakor — a lajoskomédromi mez8orség, az enyingi kizteriilet-feliigyeld. illetve a
polgarérségek gépkocsijaival is teljesitenek szolgélatot.

A korzeti megbizotiakkal szemben alapvetd elvirasunk, hogy illetékességi terilletitkén
rendszeresen jelenjenek meg, tartsanak kapcsolatot a teriileten él6 lakossaggal,
onkormanyzatokkal, amely elvardsnak az allomany megfelel.

5. lgazgatasrendészeti tevékenység

Az enyingi Rendérors, illetve ezen bellil a korzeti megbizottak ilyen irdnyld tevékenysége
alapvetoen egy teriileten. az Enyingi Rendérérs illetékességi teriiletén talalhato vadasz- és
dnvédelmi fegyverek, valamint azok tdrolasanak ellendrzésében mutatkozik meg.

A korzeti megbizottak a fegyverekre vonatkozo tdroldsi szabdlyok meglétét folyamatosan
figyelemmel kisérik, ennek soran a mult évben tobb helyen, tervezetten és véletlenszer(ien
keriiltek ellendrzések végrehajtasra. Ezen tilmenden e tevékenységi kirbe sorolhatoak még
a birdsag altal mellékbiintetésként kiszabott szankciok érvényestilésének ellendrzésébdl, a
~mélységi ellentrzésbol™, valamint a pirotechnikai termékek felhasznalasanak, illetve — a
Székesfehérvéri renddrkapitanysag lgazgatasrendészeti Osztalyaval kozosen — a vadaszatok
lebonyolitasanak ellendrzésébol adodo feladatok végrehajtasa is.

6. A biin- és baleset-megelizés

A renddrkapitanysdg biinmegelozési tevékenysége, igy a DADA. az Ovi-zsaru, az Ellen-
szer, az .Erezd jol magad!”, az ,,Erted-veled!", és a Héazhoz megyiink” programok
fenntartdsa a Székesfehérvari Renddrkapitanysag Buniigyi Osztdlyanak Binmegeldzési
Alosztalyara harul. a Kabitoszeriigyi Egyeztetd Férum munkdjaban a Székesfehérviri
Renddrkapitanysdgot szintén a Blinmegel6zési Alosztaly vezetdje képviseli.

Az Enyingi Rend6rérs tekintetében elmondhato, hogy a telepiiléseken miiksdo
gyermekjoléti és csalddsegitdé szolgdlatokkal, illetve az illetékes gyamhatésagokkal
rendszeres (napi-heti szinti) a kapcsolattartds. Munkatdrsaink tobb esetben nydjtottak
segitséget az Enyingi Jarasi Hivatal Gyermekjoléti ¢s Csalddsegitd szolgalat munkatarsainak
eyermek elhelyezési, gyermek kiemelési tigyekben.



A jelzdrendszeri kotelezettségiinknek a  jelzorendszerei esetmegbeszéléseken  vald
részvétellel, valamint a jelz6rendszeri adatlapok aktudlis megkiildésével tesziink eleget. Az
adatlapok megkiildésére minden ilven targyd eset kapcsan intézkediink (pl. csaladi
veszekedések, veszélyeztetett kiskoru, stb.).

A kiskord eltiinések vizsgalatabol tovabbra is az a kovetkeztetés vonhato le, hogy az iigyek
dontd tobbsége a kiilonbizé intézményekben elhelyezett ,notérius™ eltiing gyermekek miatt
indul, akik jellemzéen révid idén belil megkeriilnek. A rank harulo feladatokat e
vonatkozasban megtessziik, a probléma érdemi megoldasa azonban nem a renddrség
hatdskoérébe tartozik.

A Robotzsaru rendszer nyilvantartasa alapjan 2017. évben 1.727 db biiniigyi. 30 db
szabalysértési dldozatvédelmi igazolast allitott ki a Székesfehérvari Rendérkapitanysdg.
Ugyeliink arra, hogy a feljelentés felvétele soran a panaszfelvevd és forronyomos szolgalatot
ellatdé nyomozé minden esetben tdjékoztassa a sértettet az aldozatsegités ¢s dllami
karenyhités lehetoségérol.

A biinmegeldzés céljainak elérése érdekében a helyi. valamint a szomszédos telepiilések
korzeti megbizottai rendszeresen felhivtdk a lakossag figyelmét a hatékony vagyonvédelemi
lehetéségekre, a szilkséges Ovatossagra és koriiltekintésre. Ezt részben szorolapok
terjesztésével, nagyobb részt pedig a szolgalat ellatasa soran személyesen hajtottak végre. A
korzeti megbizott szolgdlatuk ellatdsa sordn t6bb alkalommal éltek jelzéssel azon személyek
¢és gazdalkodok felé, akiknél a sziikséges ovatossag vagy koriiltekintés hidnyat tapasztaltak.

Az Enyingi Rendérors illetékességi teriiletén kiemelten kezeljilk az idéskort lakossag
problémait, ezér fontos feladatunk volt - kiemelten a téli idészakban — az idés. egyediil ¢l6
lakosok tdjékoztatasa. visszatérd ellendrzése az esetlegesen sérelmitkre elkdvethetd
biincselekmények megelézése. Ennek érdekében az altaluk lakott telepiilés-részek fokozott
ellendrzését  végrehajtjuk, illetve kozteriileteink soran kiemelten ellenérizzikk a
nyaralodvezeteket, illetve egyéb ritkén lakott teriileteket is a vagyon elleni biincselekmények
megeldzése érdekében.

A szeptemberi iskolakezdéssel kapesolatban a gyermekbalesetek megelozésére is hangsalyi
fektettiink. Ezt egyrészt az ,Iskola rendore™ program folyamatossaganak biztositasaval,
masrészt az altalanos iskolandl — a polgardrséggel kozdsen — a kornyeékén taldlhatd
gyalogatkelohelyek fokozott ellenorzésével tettiik ldthatova.

Az Enyingi Rendérdrs illetékességi tertiletén mikddd altaldnos iskoldkban a 2017-es évben
is miikodott, illetve jelenleg is mikadik az ,.Iskola renddre™ program.

Az Enyingi Rendorérs vonatkozésaban 5 6 (4 {0 korzeti megbizott, illetve az
orsparancsnok) lat el ilyen jellegii feladatokat. Minden az illetékességi teriiletiinkon talalhatd
dltalanos iskolanak van iskola rendére, aki az igényelt témékban (kézlekedésbiztonsag,
internet, vagy a nyar veszélyei, gardzda jellegli magatartdsok, stb.) eldadasokat tart az
érintett iskolakban. Osszességében elmondhat6, hogy kevés ilyen jellegii igény jelentkezik
eloadasok tartasara, de a rendszeres megjelenést és kapcsolattartast szivesen veszik.



Az eloadasok, programok kiterjesztésre keriiltek a vidéki altaldnos iskolakra, dvodakra is.
ahol a helyi korzeti megbizottak munkdjdnak koszonhetéen az dévoddkban és az altalanos
iskoldkban szervezett programokon vald részvétel a  gyermekek kérében nagy
népszeriségnek drvend. Az eldadasokkal kapcsolatban megallapithatd, hogy az érdeklédés
jelentds, 1obb évoddval, iskoldval évek ota tarto jo egyilittmikodést alakitottunk ki.

A KLIK Székesfehérvari Tankeriilete és a FMRFK egyiittmiikodési megéllapodasa alapjan
és eredményeképpen a 2017/18-as tanévben is tart a rendészeti képzés a varosban talalhato
Batthyany Fiilop Altalanos Iskola és Gimnazium 11. és 12. osztalyos tanuléi részére.

A képzés beinditasa érdekében korabban megtett eréfeszitéseink is meghoztdk az
eredményiiket, egyre t6bb kornyékbeli fiatal adjak be a jelentkezését a rendészeti
szakkozépiskolakba.

A Latni és latszani 2017-egymasért” kampany keretén beliil a janniivek vilagito ¢és
jelzbberendezéseinek ellendrzése mellett a gyalogosok biztonsaganak érdekében s
szerveztiink ellendrzéseket, valamint a lathatosdgot eldsegitd eszkozoket biztositottunk a
kerékparosok részére.

Tapasztalataink szerint a biin-, és balesetmegel6zést szolgdld programokkal kapesolatban az
érdekltdés jelentds és folyamatosan emelkedd.

7. Egyiittmikodés

Az Enyingi Rendérérs vezetése valamint a korzeti megbizottak Enying Varos
Onkormanyzataval j6 munkakapcsolatban alltak, illetve jelenleg is allnak, amely
nagymértékben elosegiti feladataink eredményes végrehajtasat.

A rendérors dllomanya jo munkakapcsolatot tart fenn a vdrosban példaértékiien mikods
polgarorséggel is, melynek tagjai tevékenységiikkel jelentdsen hozzajarultak a kozrend és
kozbiztonsag fenntartdsahoz. Munkdjukra minden esetben szdmithattunk, legyen az
rendezvénybiztositas, propaganda tevékenység, kozos jaror szolgdlat, vagy biinmegelzés.

A rendérérs allomanya jo munkakapcesolatot tart fenn Enying Varos Onkormanyzata altal
fenntartott kozteriilet felugyelettel is. A kozteriilet feligyelé munkdja Enying Varos
kozigazgatési teriiletén véleményem szerint kedvezd hatasu, segiti a kozteriilet rendjének a
fenntartasat, a falopasok, illegalis hulladéklerakasok megelézését. illetve a kozos
szolgdlatok révén kedvezéleg hat az Enyingi Rendorérs szolgédlat-szervezési lehetdségeire
is.

A kiilonbtz6 megbeszéléseken, forumokon elhangzott Gnkorményzati és lakossagi
kéréseket, elvarasokat figyelembe vettiik. az egyes telepiiléseken felmeriild problémakkal
kapecsolatban  szitkséges ¢és lehetséges intézkedéseket megtettitk. Az illetékességi
teriiletiinkdn 1évé onkormanyzatokkal az egyiittmiikédés szinte kivétel nélkiil jonak
mondhatd, ami nagyban kiszonhet6 a kirzeti megbizotti dllomanynak.




11 Osszegzés, kitiizott feladatok a kivetkezi idoszakra

Az értékelt évet figyelembe véve elmondhato, hogy célkitizéseinket alapvetéen sikerilt
megvalésitanunk, a veliink szemben tdmasztott kdvetelményeknek nagyrészt sikeriilt eleget
tenniink. A targyévben végzett felmérésen Enying Varos a rendorség tevékenységét 4,19
pontra értékelte, az illetékességi teritlethez tartozé telepiilések értékelésének 4dtlaga 4.54. Az
allampolgarok bizalommal fordulnak hozzank, a lakossdg biztonsagérzetének javulasa
tapasztalhato. Kijelenthetjitk. hogy alapfeladataink ellatdsa és a torvényes muikodés
¢érdekében minden sziikséges és lehetséges intézkedést megtettiink.

A folyamatos elemzi-értékelé munka, a szervezeti egységek kozotti kommunikacio,
egyiittmiikodés jelenthet garanciat arra, hogy ezen célokat elérjiik. és hogy a Székesfehérviri
Rendérkapitanysag, illetve az Enyingi Rendorors tevékenységét a jovoben is a torvényesség,
szakszerlség és az eredményesség jellemezze.

A 2017. évre megdllapitott agazati célkitiizések végrehajtasa ¢és a helyben jelentkezd
problémak megoldasa, illetve igények kielégitése érdekében az aldbbi {8 célkitlizéscket
tartjuk szem elétt:

e Szinvonalas munkavégzéssel tovabb kell ndvelni az dllampolgarok renddrségbe vetett
bizalmat, jo szinvonali, mindségi rendori szolgaltatast kell nyhjtanunk a hozzank
forduld dallampolgaroknak.

e Az allampolgarok szubjektiv biztonsdgérzetének novelése érdekében sziikséges a
kozteriileti jelenlét és reagdld képesség fenntartdsa, javitdsa.

¢ Kiemelten kell kezelni a fobb baleseti okokat képezd szabalysértések kisziirését,
megelézd intézkedéseinkkel megakadalyozni a baleseti gécpontok kialakuldsat.

e A személyi sériiléssel jaro kozati kozlekedési balesetek megeltzése és visszaszoritdsa
érdekében a kiemelt kozlekedési szabdlysértéseket kell elsdsorban szankciondlni.
Folytatni kell a koncentralt, szisztematikus sebességellendrzéseket és az ahhoz
kapcsolodo baleset-megeldzési tevékenységet.

e Hatékony intézkedéseket kell tenni az ittas jarmivezetok kiszirésére, felderitésére, az
ittas jarmiivezetés visszaszoritasara.

e Fokozott figyelmet kell forditani a kozteriiletek biztonsagédra. Ennek érdekében szorosan
egyiitt kell mikodnie a kozteriiletek rendjét befolydsolni képes dllami és civil
szervekkel, szervezetekkel, illetve kozdsségekkel.

¢ Bilinmegeldzési tevékenységiinket a kormany blinmegel6zési programjira koncentralva
kell végezni, kiemelt figyelmet kell szentelni a csaladon belilli erdszak
visszaszoritasara, a kabitoszer-kereslet korlatozasara, az aldozatvédelmi tevékenységre.

e Mindent meg kell tenni a blincselekmények felderitése. megszakitasa és az elkdvetdk
elfogasa érdekében, kiilénds tekintettel a kiemelt blincselekményekre.

s Kiemelkedd fontossdgi a személyi allomany stabilizaldsa, az djonnan érkezett kollégak
problémamentes beilleszkedésének elGsegitése, biztositasa. Az alloméany tagjaival
szemben fokozott odafigyelést, gondoskodast kell tanusitani, a lehetoségekhez mérten
segitséget kell adni személyes problémaik megoldasahoz.

e A parancsnoki ellendrzések javitdsdval, modszeresebbé tételével tovabb kivanjuk
stabilizalni a személyi dllomany erkdolcsi, fegyelmi helyzetét.



Tisztelt Polgarmester Ur, Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezaton kdszonjilk meg Onoknek az Enyingi Rendérors munkdjahoz nyujtott segitségiiket,
egyben kérjuk, hogy kozbiztonsagi beszamolonkat fogadjak el és Enying Viéros kdzrendje és
kézbiztonsdga érdekében a jovoben is timogassak tevékenységiiket. Ezen tal pedig igérjik,
hogy minden téliink telhetét megtesziink, hogy a jovében Enying Vdros lakossdgat munkank
megelégedettséggel toltse el.

Enying, 2018. majus 19. /éf"’ g
Tisztelettel: ) (AL~ '\’-./t}éé_(_a_ﬁ_i- '

Adamik Janos r. szazados
mb Gsparancsnok

12



ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2018. junius 27. napjan tartandé soron kévetkezd nyilt iilésére

Targy: Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alapito okiratanak modositasa

Eloterjesztd: Viplak Tibor polgarmester

Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyz6

Iktatoszam: 01/2257-5/2018

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerli / mindsitett
nyilt / titkos

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Ezlton terjesztem megtargyalasra a tisztelt Képviselo-testiilet elé az Enyingi Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Kozpont alapito okiratanak modositasaval kapcsolatos eléterjesztést.

1. El6zmények

Az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdje azzal a kéréssel fordult a
Képvisel6-testiilethez, hogy az Erzsébet-tdbor megszervezése érdekében sziveskedjen az
intézmény alapito okiratat modositani.

Tajékoztatom a tisztelt Képviseloket, hogy az alapité okiratban nem TEAOR szam szerepel,
hanem a korményzati funkciok, allamhéztartasi szakfeladatok és szakdgazatok osztalyozasi
rendjérél szolé 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet szerinti kormanyzati funkci6 kéd, ennek
megfelelden e tevékenység ellatasdhoz az alapité okiratot a 104030 Gyermekek napkézbeni
ellatasa csaladi bolcséde, munkahelyi bélcséde, napkozbeni gyermekfeliigyelet vagy
alternativ napkozbeni ellatas tjan targya kormanyzati funkcié koddal kell béviteni.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet sziveskedjen a mellékelt hatarozati javaslattal az
intézmény alapito okiratat modositani.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:

— Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény
— a korményzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok ¢s szakédgazatok osztilyozasi
rendjérdl szolo 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsag javaslata
A Human Bizottsag 3 igen, egyhangl dontéssel elfogadasra javasolja a mellékelt hatarozati
javaslatot.



5. Melléklet:
-  ECsGyK alapité okirat modositasa
— ECsGyK alapito okirata egységes szerkezetben
— intézményvezetd megkeresése
— Erzsébet-tabor pénziigyi tajekoztatoja
— Human Bizottsag hatarozata

Enying, 2018. janius 12.
Tisztelettel:

Viplak Tibor
polgarmester s. k.

HATAROZATI JAVASLAT

Enying Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének .../2018. (VI. 27.) hatirozata az
Envingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alapité okiratanak moédositasarol:

A képviselo-testiilet

1. a hatarozat 1. melléklete szerinti modosité és 2. melléklete szerinti modositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapito okiratokat adja ki,

2. elrendeli, hogy a 1. pontban szerepld modositds a torzskényvi nyilvantartdsba torténd
bejegyzéssel egyidejlileg 1ép hatdlyba,

3. felkéri a polgarmestert, hogy a jelen modositassal Osszefiiggésben intézkedjen a
torzskényvi nyilvantartast vezetd Magyar Allamkincstar Fejér Megyei Igazgatésaga felé a
nyilvantartasban szereplé adatok modositasara.

Felelos: Viplak Tibor polgdrmester
Hatarido: 8 nap



ENYING VAROS ONKORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. janius 18. napjan megtartott
soron kovetkezé (rendes), nyilt tilésének jegyzokonyvebol

Enving Viros Onkormanyzata Humin Bizottsaginak 58/2018. (VI1.18.) hatarozata az
Envingi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont alapité okiratanak moédositasardl:

A Humén Bizottsag az aldbbi hatérozati javaslatot terjeszti a képvisel6-testillet elé
elfogadésra;

A képviseld-testiilet

1. a hatdrozat 1. melléklete szerinti modosito okiratot és a 2. melléklet szerinti

médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot adja ki,

2. elrendeli, hogy a 1. poniban szereplé mddositds a torzskonyvi nyilvantartdsba 16riénd
bejegyzéssel egyidejiileg 1ép hatdlyba,

3. felkéri a polgarmestert, hogy a jelen modositassal dsszefiiggésben intézkedjen a
torzskonyvi nyilvantaridast vezeté Magyar Allamkinestar Fejér Megyei lgazgatosdaga felé a

nyilvantartasban szerepld adatok médositasara.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester
Hatarido: 8 nap”

Felel6s: Regenyei Katalin elnok
Hatando: azonnal

Enying, 2018. junius 18.

Regenyei Katalin s. k. Dr. Lelkes Akos s. k.
hitelesito hitelesito

A kivonat hiteléll:



Okirat szdma: 01/2257-3/2018.

Modosito okirat

Az Enyingi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont az Enying Varos Onkormanyzat Képviseld-
testiilete altal 2016. aprilis 1. napjan kiadott, 01/1747-3/2016. szamu alapité okiratat az
allamhaztartasrdl szélé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan - az Enying Varos
Onkormanyzatanak .../2018. (VI. 27.) hatarozata az Enyingi Csalad- és Gyermekjéléti
Kozpont alapité okirat médositasaroél figyelemmel -a kévetkezdk szerint médositom:

1. Az alapito okirat 3.2.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

,3.2.1. megnevezése: Enying Varos Onkormanyzata”

2. Az alapitd okirat 4.1. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»4.1. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés
8. és 8a. pontjaiban foglalt csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok, valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi
XXXI. térvény 40. § és 40/A. §, valamint csalddsegités a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz6lé 1993. évi 11. torvény 64. §-aban foglalt feladatok ellatasa.”

3. Az alapité okirat 4.3. pontjaba foglalt szovegrész a kovetkezé ,A nyari Erzsébet-
taborhoz kapcsolodo feladatok ellatasa.” mondattal egésziil ki.

4. Az alapito okirat 4.4. pontjaba foglalt tablazat a kovetkezd 3. sorszami sorral egésziil
Ki a tovabbi szerkezeti egységek szamozasanak értelemszerii megvaltozasaval:

”

3 104030 Gyermekek napkozbeni ellitdsa csaladi
bélcséde, munkahelyi bolcséde, napkozbeni
gyermekfeliigyelet vagy alternativ napkozbeni
ellatas utjan

”

5. Az alapité okirat 5.1. pontjanak ,meghatdrozott 5 éves” szovegrésze helyébe
~meghatarozott legfeljebb 5 éves” szévegrész lép.

6. Az alapité okirat 5.2. pontjaban szereplé tdblazat 1. sora helyébe az alabbi
rendelkezés lép:

”

kézalkalmazotti jogviszony A kozalkalmazottak jogallasardl szo6l6 1992. évi XXXIIL
torvény és a kozalkalmazottak jogallasardl szdlo 1992,

1 évi XXXIII torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd
végrehajtasarol sz616 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet




Jelen mddosité okiratot a torzskényvi nyilvantartisba torténd bejegyzés napjatol kell
alkalmazni.

Kelt: Enying, 2018. jinius 27.

P.H.

Viplak Tibor
polgarmester



Okirat szama: 01/2257-4/2018.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan az Enyingi Csalad és
Gyermekjoléti Kozpont alapité okiratat a kovetkezdok szerint adom Kki:

11

1.2

2.1

3L

3.2.

4.1.

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Enyingi Csalad- és Gyermekjoéléti Kézpont

A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 22.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2016. januar 1.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyito szervének
3.1.1. megnevezése: Enying Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete
3.1.2. székhelye: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.

A koltségvetési szerv fenntartéjanak
3.2.1. megnevezése: Enying Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 8. és 8a. pontjaiban foglalt csalad- és gyermekjoléti
szolgéltatasok, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermekek védelmérdl és a
gyamiugyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 40. § és 40/A. §, valamint csaladsegités a



szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi 11l torvény 64. §-aban foglalt

feladatok ellatésa.

4.2. Akéltségvetési szerv fotevékenységének dllamhéztartasi szakdgazati besorolasa:
szakagazat szakdgazat megnevezése
szama
1 [889900 M.n.s. egyéb szocidlis elldtds bentlakas nélkiil
43. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Csalad- és gyermekjoléti kozpont, csaldd- és
gyermekjoléti szolgaltatdsok. Enying viros kozigazgatasi teriiletén ellatja a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatisokkal kapcsolatos szervezési, szolgaltatdsi és gondozasi
feladatokat. Enying jaras kozigazgatasi teriiletén a fenti feladatokon tul ellatja a csalad és
gyermekjoléti kozpont feladatait. Ennek korében a gyermek csaladban nevelkedésének
eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermek
igényeinek és sziikségleteinek megfeleld o6nalldé egyéni és csoportos specialis
szolgaltatasokat, programokat nyijt; a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé
hatésagi intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére iranyul6 tevékenységet lat
el és szakmai tdmogatést nyjt az ellatasi teriiletén miikodé gyermekjoléti szolgaltatasok
szamara. A nyéri Erzsébet-taborhoz kapcsolddd feladatok ellatdsa.
4.4, Akoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeio szerinti megjeldlése:
kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatdsok
2 1104043 Csalad és gyermekjoléti kozpont
104030 Gyermekek napkozbeni ellatisa csalddi bolcséde, munkahelyi
3 bolcséde, napkdzbeni gyermekfeliigyelet vagy alternativ
napkozbeni ellatads dtjan
45. Akoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
~ Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat: Enying varos kézigazgatasi teriilete
— Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont: Enyingi Jaras kozigazgatasi teriilete (Enying,
Dég, Lajoskomarom, Mez6komarom, Szabadhidvég, Kislang, Lepsény,
Matyasdomb, Mezo6szentgyorgy)
5. A koltségvetési szerv szervezete és miitkédése
5.1. A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézmény vezet6jét nyilvanos

palyazati eljards utjan - meghatarozott legfeljebb 5 éves idétartamra - Enying Varos
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete bizza meg a kozalkalmazottak jogéallasarél szol6
1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.), a kozalkalmazottak jogallasardl szélod
1992. évi XXXIII torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dgazatban torténd végrehajtasarél szélé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet
vonatkozdszabdlyai alapjan. Felette az egyéb munkaltatéi jogokat a polgdrmester
gyakorolja. A nyilvanos palyazattél a munkaltaté eltérhet a Kjt. 20/A. § (2) bekezdésében
foglaltak esetében.




5.2. AKoltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
kozalkalmazotti jogviszony | A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi
XXXIIIL térvény és a kozalkalmazottak jogallasarél
sz616 1992, évi XXXIII. torvénynek a szocidlis,
1 valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol szolé 257/2000.
(X11.26.) Korm. rendelet
munkaviszony A Munka Toérvénykonyvérdl szolé 2012. évi I
2 torvény
3 megbizasi jogviszony A Polgari Torvénykonyvrdél sz6l6 2013. évi V.

térvény
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Enyingi Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont

8130 Enying, Kossuth L. u.22.
TellFax: 22/372-104 22/572-065 2016 MaJ 7 3
E-mail: csgyk@enying.eu

Szam: 218/2018 Targy: Alapito okirat és torzskonyvi
kivonat mddositasa

Enying Varos énkonnényzata ENYI! ‘G!{if-f LGAE&I}&ES;TER{E_ HIVIcEAL

Viplak Tibor polgarmester 7 - LB élé:'{‘ﬁT e

részere Iktatvﬂaw,‘.!.vgérl 2} . ‘_._r ‘ uﬂ"szér%
I ..‘ - : F ~ "'

$150 Buvin GLAANE -/ /’{gééﬁ;’) Melldklet: . .. ...

SisU Enying Elészam: ElGads: Utoszém:

Kossuth L. u. 26. UT

Az Enyingi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetOjeként tajékoztatom. hogy az
intézmény alapité okiratat, valamint térzskényvi kivonatat a nyari Erzsébet Taborral
kapcsolatosan modositani sziikséges.

Ennek érdekében az Alapité Okiratban ¢és Torzskonyvi Kivonatban szereplé 8899-es
tevékenységi kodot ki kell egésziteni a 889]-es TEAOR szammal, a taboroztatas
zOkkenOmentes elszamolasa miatt.

Enying, 2018. majus 23.

22Nl &
. — 1 y {L":
Tisztelettel: w2/ -)/'4,-' A
A

Fehér Monika

mb. intézményvezetd
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& ERZSEBET Erzsébet a Kérpat-medencei Gyermekekért Alapitvény
DV TABOROK 1134 Budapest, Véci Ui 35. © +36 1 445 0210 © info@erzsebettaborok.hu

,Aﬂ
-

PENZUGYI TAJEKOZTATO A NAPKOZI TABOROZTATASI SZOLGALTATASROL

Tisztelt Jelentkez8k!

A gyermektiboroztatds mindségi megszervezése az Erzsébet-programrol szolo torvény értelmében az
Erzsébet a Kirpit-medencei Gyermekekért Alapitvany feladata.

Feladatinak megvalésitdsa érdekében az Alapitviny E-Tiborok szoftver segitségével jelentkezést hirdet
a taborok megvalésitasdra.

Az E-Tiborok szoftverben torténd Napkdzi tiborokra torténd jelentkezés arra szolgil, hogy kivilasszuk
a legjobb ajanlattevéket, akiktdl a szolgaltatdst megrendeljiik.

Az Alapitvany nem timogatdst nyijt, ezt nem is teheti, hanem szolgaltatist visirol. A visdrolt szolgiltatds
KSH besorolisa gycrmekek napkézbeni ellitisa, TEAOR: 8891,— Ebbe a szakigazatba tartozik a
gyermekek — beleértve a testi és szellemi fogyatékkal él6ket 15— napkozbeni elldtisa. ;

A jelentkezé a tiboroztatisi szolgaltatisrol kételes szamlik kidllitani. Amennyiben a jelentkezd AFA
alany, akkor err6l kételes AFA-s szamlat kidllitani. Jelen tevékenységet 27%-os AFA terheli. A jelentkezd
koteles gondoskodni arrdl, hogy a tevékenységi kére meglegyen erre a szolgdltatisra. A szolgiltats
felvétele a jelentkez6 felel&ssége.

Osszefoglalva: ezen Bsszeg nem timogatis, hanem szolgiltatas ellenértéke — sajit drbevétel — s mint ilyen,
semmilyen AFA levonsi tiltds nem terheli a jelen hatdlyos AFA t6rvény értelmében. Azaz aki AFA alany
a tevékenységgel kapcsolatos AFA-t levonasba helyezheti, tekintettel az egyéb —1d. 124. § — tiltasokra. (pl.

lizemanyag, taxi, parkolds stb.)

A pénzligyl beszimold nem a timogatis elszdmolasként, hanem a szolgaltatis teljesitésének igazoldsaként

funkcional.

A vasirlasck sordn kért szamlikkal kapcsolatos tudnivaldk

A tiboroztatis sordn szolgiltatist visarlunk Oncktél. A teljesités igazolasira nem vonatkoznak az egyes
timogatdsok  elszimoldsinak  szabdlyai! (Természetesen ez nem mentesiti Onodket 2
Korelezettségvillalojuk dltal esedegesen eldirt pénziigyi dokumenticiok elkészitése alél. Eléfordulhat,
hogy Kételezettségvallaldjuk szigoribb kévetelményeket allitanak Ondkkel szemben a szamlikkal
kapcsolatban (ajinlatok, megrendelSk, pénzligyi teljesitést igazolé dokumentumok stb.)) '

Az alibbiakra hivnank fel a figyelmet:
A tiboroztatds utin, a pénziigyi beszdmoléhoz kérjiik a szamlak szkennelt valtozatat. Célszeri

elmenteni, tirolni ebben a formatumban, miel6tt azokat tovabb kiildik a Kételezettségvallalonak.
A szimldkat a kitoltStt nyilatkozat szerinti Kételezettségvallald nevére (Tankeriileti Kézpont
ala tartozd intézmeény esetében a Tankeriilet) kétjék — az Erzsébet Alapitviny nevére kidllitott
szdmla nem elfogadhaté.

- Készpénzes és dtutaldsos szamlak is szerepeltethetdk a pénziigyl beszimoléban.

- A szamldkat résziinkre nem szikséges zaradékolni.

- A szamlak kifizetésérdl sz016 bizonylatot nem kérjik csatolni.

Amennyiben megbizisi szerz&déssel alkalmaznak el6adot (nem szdmlds), a megbizdsi szerz6dés

feltoltését kérjiik majd a felilletre.

RD

2018.03.21
Erzsébet a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany
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88.21 Grermeakek napkdzben! ellstésa

Ebbe a Szakagazatba tartozik:
" @ gyermekek - beleértve a testi és szellemi fogyatékkal ¢16kat is - napkézbeni g4
bdlcsadében, csaladi napkoziben, egyéb alternatiy napkézbeni ellatas

tasa p|.

Nem ebbe a Szakdgazatba tartozik:

— @ maganhéztartés részére végzett gyermekfeliigyelet, napkézbeni ellatas, bébiszitter Szolgaltatas,
lasd 97.00

88.99 M.n.s. egyeéb szocislis ellatss bentlakas nélkiil

Ebbe a szakagazaiba tartozik:

tanacsadoi szolgaltatast nyujto szakemberek végeznek:

* @ joleti és a tanacsadssi tevékenyseég gyermekek és fiatalkortak részére

*az érokbefogadassal kapcsolatos tevekenység, a gyermekek és masok elleni kegyetien banasmod
megelbzését célzo tevekenység

* a haztartasi kéltségvetéssel, hézassaggal és Csaladdal, a hitelfelvétellel as az adbssagkezeléssel

kapcsolatos tanacsadasi szolgaltatas

* kdzbsségi és Szomszedsagi tevékenység

* a hazai és nemzetkoz katasztrofak aldozatainak, a menekdltek, a bevandorlok stb. megsegitésére
iranyulg tevékenységek, beleértve az atmeneti és tartos menedékny(jtast

* @ munkanélkiliek szakmai rehabilitacidja és képzése, amennyiben az oktatés szerepe korlatozott

tevékenység

~ & szociglis munkasok kepzésének szakmai gyakorlata

Nem ebpe g Szakagazatba tartozik:

~a kbtelezs larsadalombiztositasi programok finanszirozésa és végrehajtasa, lasd: 84, 30
T8Zebben a Szakagazatban leirtakhoz hasonld tevekenységek, de szallasnydjtassal, lasd: 87.90
8 kbzigazgatas keretében vegzett hasonlé tevékenységek, ldsa: O




EGYEZTETESI LAP

Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alapité okiratanak modositasa
cimii eldterjesztéshez

Hatésagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevétell teszem:’

Enying, 2018. junius 13.

Pnuayuss Cleed I
Pirmann-né Fels6 Mariarina

osztalyvezetod

Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az el6terjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

észrevételt teszem?’

Enying, 2018. janius 13. 0
(oeta . Ci
Zavodni Laszloné
osztalyvezetd,

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az elélerjesziésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
I , e s
észrevételt teszem:’

N

)

Enying, 2018. junius 13. '
S

Révfalusi Laszlo
osztalyvezetd

megfeleld alahizanda
megfeleld alahizando
megfelels alahuzando



Intézményvezetoi észrevétel?

Az elbterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem.’

Enying, 2018. janius 13.

intézményvezetod

Torvényességi zdradék:

Az eléterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgéltam, azzal kapesolatban
1orvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd torvényességi észrevételt teszem.”

-

Enying, 2018. junius 13. |

/
Dr. Kor i4uhész Zsolt LI\.M.
: jegyz6

*  amennyiben az eloterjesziéshen az onkormanyzat intézménye kozvetlentl érintett, gy az érintett intézmény vezetojenek véleménye
megleleld alahozando

“ megfeleld aldhizando



ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2018. jinius 27. napjan tartand6 soron kovetkezo nyilt iilésére

Targy: Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) elfogadasa
El6terjeszt6: Viplak Tibor polgarmester

Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyzo

Iktatoszam: 01/2231-_ /2018

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeril / mindsitett
A szavazas modja: nyilt / titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ezuaton terjesztem a tisztelt Képviselo-testiilet elé a varos 2018-2023. évekre szolo Helyi
Esélyegyenloségi Programjat.

1. Elé6zmények

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlSség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a alapjan a telepiilési dnkormanyzatoknak otévente, ot
évre sz610 esélyegyenldségi programot kell késziteniiik, melyet két évente feliil kell
vizsgalniuk. 2013. julius 1-t6] csak azok az Gnkorményzatok részesiilhetnek palyazati Gton
odaitélt tamogatasban, akik megfeleld hatalyos esélyegyenloségi tervvel rendelkeznek. Az
esélyegyenlbségi terv elkészitésének, feliilvizsgalatanak részletes szabélyait — az Ebktv-n tal —
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl ¢és az esélyegyenldségi
mentorokrdl sz616 321/2011.(XI1. 27.) Korm. rendelet, valamint a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012.(V1. 5.) EMMI rendelet rogziti. A
fenti szabalyokban meghatdrozottak végrehajtasa érdekében, azokkal 6sszhangban késziilt el
Enying vérosanak Helyi Esélyegyenlségi Programja a TOP-5.3.1-16-FE1-2017-00004
"Helyi identitas és kohézid erdsitése Enying térségébe" palyazat keretén belil.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése kimondja, a helvzetelemzés és az intézkedési terv elfogaddsa
sordn figvelembe kell venni a telepiilési kisebbségi onkormadnyzatok véleményét. E
rendelkezésre tekintettel az érintett Enying Véaros Roma Nemzetiségi Onkormanyzatanak
Képviseld-testiilete junius 26-i iilésén targyalja meg a HEP tervezetét. A nemzetiségi
onkormanyzat véleményét kiegészité anyagként a képviseld-testiileti iilésre megkiildjik.

Az esélyegyenlSségi program helyzetelemzésbol és intézkedési tervbol all. A
helyzetelemzésben keriilt meghatarozasra, hogy az Enying véarosban €16 hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben élok, romék, gyermekek, ndk, idosek
és fogyatékkal él6k a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen lakhatdsi, foglalkoztatasi,
egészségiigyi, szocidlis és terilleti mutatokkal rendelkeznek és ezek alapjan milyen
es¢lyegyenldtlenségi  problémakkal kiizdenek. Az intézkedési terv tartalmazza a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket és  megvalositisuk  id6rendi  ltemezését, forrdssziikségletét. Az
onkorméanyzatoknak az altaluk elfogadott helyi esélyegyenlségi programot a helyben
szokasos modon kozzé kell tenniiik, valamint soron kiviil meg kell kiildeniiik a Szocialis és



Gyermekvédelmi FOigazgatosag szamara, mely azt megfeleléség esetén a honlapjan
kozzéteszi.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztést sziveskedjen megtargyalni és a
Helyi Esélyegyenloségi Programot elfogadni.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:
— Az egyenlé banasmoédrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény,
— a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011.(XI1. 27.) Korm. rendelet,
—~ a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabdlyairol sz6lo
2/2012.(VL. 5.) EMMI rendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: -

4. Bizottsag javaslata
A Human Bizottsag 3 igen, egyhangli dontéssel elfogadasra javasolja a mellékelt hatarozati
javaslatot és az ] Helyi Esélyegyenloségi Programot.

5. Melléklet:
— Helyi Esélyegyenldségi Program tervezete
— Human Bizottsag hatarozata
— hatarozati javaslat

Enying, 2018. junius 22.

Tisztelettel:
Viplak Tibor
polgarmester s.k.
HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viros Onkorminyzata Képviseld-testiiletének .../2018. (VI. 27.) hatirozata a
Helyi Esélyegvenloségi Programrol:

A képviselo-testiilet a hatarozat mellékletét képezé tartalom szerint elfogadja a varos 2018-
2023 évi Helyi Esélyegyenldségi Programjat.

Felelds: Viplak Tibor polgarmester, Dr. Koméromi Eszter aljegyzo
Hatarid6: elfogadas tekintetében azonnal, egyebekben folyamatos



ENYING VAROS (")NKORMANYZATA
HUMAN BIZOTTSAGA

KIVONAT

A Human Bizottsag 2018. junius 18. napjan megtartott
soron kovetkezd (rendes), nyilt iilésének jegyzokonyveébol

Enying Viros Onkorményzata Huméan Bizottsiganak 60/2018. (VI.18.) hatirozata
hatirozata a Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetérol:

Enying Varos Onkormanyzatanak Human Bizottsaga az alabbi hatarozat elfogadését javasolja
a Képviselo-testiilet részére:

A képviselo-testiilet a hatarozat mellékletét képezo tartalom szerint elfogadja a varos 2018-
2023 évi Helyi Esélyvegyenldségi Programjdt.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, Dr. Komaromi Eszter aljegyzd
Hataridd: elfogadas tekintetében azonnal, egyebekben folyamatos”
Felelds: Regenyei Katalin elndk

Hatarido: azonnal

Enying, 2018. janius 18.

%] Dr. Lelkes Akoss. k.

Regenyei Katalin s. k.
4 hitelesitd

hitelesito

A kivonat hiteléil: 'E‘
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Fogalmi hattér

Helyi Esélyegyenléségi Program (réviden HEP)

A hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitasat szolgald helyi
esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az  esélyegyenléség
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a teleptilési
onkormanyzatok szamara. Enying Varos Onkorményzata 2013-ban elfogadta a 2013-2018-ra
vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programjat. Jelen dokumentum a 2018-2023-ra vonatkozo
esélyegyenlGségi feladatokat hatarozza meg az aktualis helyzetelemzés és helyi programalkotas
nyoman.

Jelen HEP a jogszabalyi kotelezettség alapjan helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl all, amelyet
a telepilési onkormanyzat o6t év id6tartamra fogad el Elkészitésének szempontjait, az
esélyegyenléségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a helyi esélyegyenloségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet [a tovabbiakban: 321/2011. (XIL 27.) Korm. rend.] tartalmazza. A HEP készitése soran a
helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet [a tovabbiakban: 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet] 1. és 2. melléklete alapjan gyfijtottiik
Ossze a statisztikai mutatokat, adatokat és alkalmaztuk a tartalmi elemeket.

Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (réviden HEP IT)

Jelen HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza 2018-2023 évre vonatkozoéan az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint.
Az intézkedéseket a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rend. 5. §-aban foglalt célok figyelembevételével
hataroztuk meg, a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében taldlhaté format
alkalmazva. Tekintettel arra hogy a HEP IT megvalositasahoz kozvetlen célzott kormanyzati
tamogatas nem all rendelkezésre, a felelésen tervezd Enying Varos Onkorményzata csak olyan
intézkedéseket tervezett, melyet sajat koltségvetési forrasbol vagy mar elnyert Eurdpai Unids
tamogatasbdl 2023-ig biztosan meg tud valdsitani. Fontos megjegyezni, hogy szamos olyan
esélyegyenlGségi probléma létezik a telepiilésen, melyek megolddsa messze talmutat az
onkormanyzat hatas- és feladatkorén, ezen problémak kezelésére a HEP IT nem tesz vallalast.

Helyi Esélyegyenldségi Programért felelés Forum (réviden HEP Férum)

Jelen HEP-t a telepiilési Onkormanyzati koztisztvisel6k készitették el az Ebktv. 31. § (5)
bekezdésének elbirdsa alapjan, figyelembe véve a helyi civil szervezetek, Onkormanyzati
intézmények, egyhdzak, a jarasi hivatal és mas tarshatésagok valamint a nemzetiségi
onkormanyzat véleményét. A programalkotds sordn biztositottuk az Osszhangot a 2015-ben
elfogadott hatdlyos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaval, Telepiilésfejlesztési Koncepcioval és
a 2016-ban elfogadott Enying Mirokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Szocialis
Szolgéltatastervezési Koncepciojaval. A programalkotas soran a HEP Foérum is oOsszetilt,
megtargyalta a helyzetelemzést és javaslatokat fogalmazott meg a HEP IT szamara, mely
javaslatok jelen dokumentumba beépitésre kertilt.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP célcsoportjai
a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiilonésen a mélyszegénységben €l6k, romak,
gyermekek, nok, idosek és fogyatékkal él6k.



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmoédrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6ld 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szo6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szélo 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Enying Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programban régziti az
esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat a 2018-2023 kozotti idGszakra.

Az énkormaényzat az elkésziilt Helyi Esélyegyenldségi Programot 6sszehangolta a telepiilés mas
dokumentumaival, valamint az dnkormdnyzat fenntartasaban 1év6 intézmények mikodtetésével
és az esélyegyenlSséget elésegité Emberi Eréforras Operativ Programok (EFOP) és Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ. Programok (TOP) koziil elnyert palyatok beavatkozasaival,
kiiléndsen a TOP-4.2.1-15-FE1 Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturdjanak bovitése, fejlesztése
Enying (Balatonbozsok), az EFOP-3.9.2-16 Human kapacitasok fejlesztése Enying térségében, a
EFOP-3.2.9-16 Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység fejlesztése az Enyingi jarasban, a
EFOP-4.1.3-17 A Batthyanyi Fiilop Gimnazium és Altalanos Iskola (Enying) tanulast segitd
tereinek infrastrukturalis fejlesztése, az EFOP-1.3.5-16 Nyitott miihely - Uj utakon a mez&foldi
kozosségek fejlesztése, EFOP-1.4.4-17 Program az enyingi roma lanyokért, az EFOP-1.2.9-17 N6i
Informacids és Szolgaltatd Kozpont létrehozasa és miikodtetése az Enyingi jarasban és a TOP-5.1.2-
15-FE1 Helyi foglalkoztatasi egytittmiikodések Enying jarasban cimii palyazati programokkal.

Az oOnkormanyzat a Helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonta partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira
(Székesfehérvari Tankeriileti Kozpont, Reformatus Egyhaz), az Enyingi Jarasi Hivatalra és a civil
partnerekre, kiilonos tekintettel a Sziti Szocialis Egyestiletre és az Echo Innovaciés Mthelyre.

A telepiilés bemutatasa

Enying véros Fejér megye dél-nyugati részén (Mez6fold), a megyehatar (Somogy, Veszprém)
mentén talalhatd. 1992. januar 1. 6ta varos, mezgazdasagi kozpont.

Enying a Dunantilon sajatos teriileti elhelyezkedéssel rendelkezik. Egyrészt jellemzdje, hogy a 77
km hosszu Balaton altal elvalasztott Eszak-Dunéantil és Dél-Dunantul keleti részének kapesolddasi
helye, masrészt a Dunantil egyes természeti tajegységeinek taldlkozasi helyén fekszik (Balaton-
felvidék, Bakony- és Bakonyalja, Mez6f6ld, Somogyi dombség). Enying az Enyingi jaras kdzpontja.

Az Enyingi jaras Fejér megyében a Mez6fold dél-nyugati részén helyezkedik el, mint hatranyos
kistérség. Teriilete 433 km?, lakdinak szama 20 ezer f6. A teriilet erdSkben szegény, tipikusan
mezdgazdasagi vidék, amelynek egyhangusagat cserjés teriiletek, dis vegetacioju patak volgyek,
arterek teszik vonzoéva. Megyei viszonylatban a legritkabban lakott térség (46 f6/km?).

A jaras foldrajzi elhelyezkedés és a kozuton valé megkozelithetéség szempontjéabol igen elényos
adottsagok jellemzik, hiszen a kozelben talalhat6 az orszag leglatogatottabb helyeinek ranglistdjan
masodik helyet elfoglalé Balaton, de a megyeszékhely Székesfehérvar is mindossze 35 km-re
fekszik a jaras kdzpontjatol, Enyingtél. A jaras kozuati tengelye a 64-s szamu féut, mely atszeli a
kistérséget, és egyuttal kapcsolatot teremt a 7-s fénittal és az M7-s autépalyaval.



Az Enyingi jarasban az allando lakossag 19,42 %-a tartozik a 0-18 éves korosztalyba. (A Fejér
megyei atlag 18,07 %, az orszagos atlag 18, 22 %.) A gyermekek/tanulok 8,3 %-a mindsiil hatranyos
helyzetlinek, ez az arany az orszagos atlagnal (6,17 %) és a Fejér megyei atlagnal (4,66 %) is joval
magasabb. A halmozottan héatranyos helyzeti gyerekek aranya 6,56 %, ami az orszagos mutatonal
alacsonyabb (7,2 %), de a megyei atlagnal 2,9 %) joval magasabb.

Ugyancsak magas a jarasban a veszélyeztetett gyermekek ardnya. Az orszagos atlagnal is (3,52 %)
és a megyei atlagnal is (2,67 %) joval magasabb, 7,74 % az aranyuk. Kiugréan magasabb az
orszagos és megyei atlagndl a térités nélkiil étkezdk aranya is, majdnem 50 %. (Az orszagos atlag:
28,6 %, a megyei atlag: 23,96 %). Kiugréan magas a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
zavarokkal kiizd6é (BTM-es) gyerekek aranya. Mig az orszagos atlag 5,15 %, a megyei atlag 6,67 %,
addig az Enyingi jarasban ez 15,25 %.

A fejleszté foglalkozasokon résztvevék aranya 11,26 %, majdnem a dupldja az orszagos és a
megyei atlagnak (6,5 %), a felzarkdztaté foglalkozdsban résztvevok aranya 31,64 %, mig az
orszagos atlag csak 15 %, a megyei 13,81 %.

Az integraltan oktatott SNI-s gyerekek aranya a jarasban 7,54 %, magasabb a megyei (4,11 %) és az
orszagos atlagnal (3,66 %) is. Az integracié itt eréforras hianybol adédo sziikségszertiségként

jelenik meg, ugyanis nincs humankapacitas az SNI-s gyerekekkel valo kiilon fejlesztésre.

Helyzetértékelés a varos egészére vonatkozoan

Enyingre az orszagos atlaghoz hasonléan lassii népességfogyas jellemz6. Ennek oka a negativ
természetes szaporodas és magas az elvandorlas mértéke. Enying varos népességének koreloszlasa
— még ha eltéré mértékben is, de a hazai tendencidknak megfeleléen — az idéskortiak iranyaba
tolodik el. Enying lakossagénak napjainkra kb 10 %-a roma, melynek csak kb. 40 %-a keres6képes.

A rendszervaltast kovetden Enyingen is megjelent a munkanélkiiliség. A tartés munkanélkiiliek
aranya ezer lakosra vetitve 18,74 ezrelék, ami megyei viszonylatban a masodik legmagasabb értek.
A regisztralt munkanélkiiliek zomét a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok és a
szakmunkasképzot végzettek teszik ki.

Enying gazdasaganak alapjait elsésorban a varos mezégazdasagi szerepkore, valamint kozvetleniil
vagy kozvetve ehhez kapcsolododan létrejott vallalkozasai adjak. Ehhez hozzajarul a hagyomanyos
gabona-, sz616- és bortermesztés. Az orszag mas részeihez viszonyitva fejletlen kereskedelmi és
szolgaltato halozata a rendszervaltas utan sem fejlédott kell6 mértékben.

Jellemzdéek a kis-, és ezen belil is a mikro vallalkozadsok. A varosban két nagyobb létszamot
foglalkoztaté mezGgazdasagi vallalkozas taldlhatd. Ezen kiviil kisebb mértékben, de meghatarozé
még két élelmiszeripari-, két mitragya és novényvéddszerrel foglalkozo cég is. A gazdasagi
tevékenységet folytatok kozott tehat a mezdégazdasagban tevékenykeddk vannak tulsulyban,
ennek magyardzata a véros torténelmi multjaban keresendd. Az iparfejlesztés érdekében az
onkormanyzat az elmult idészakban komoly leépéseket tett, a 2018-ban elindult TOP-1.1.1-15-FE1
projekt kifejezetten iparteriilet fejlesztését célozza Enyingen, a TOP-5.1.2-15-FE1 Helyi
foglalkoztatasi egyiittmiikodések Enying jarasban pedig a kapcsolddé munkahelyteremtést segiti.



A lakasallomany 2000 ota régios szinten 4,1 %-kal, megyei szinten 4 %-kal bdviilt, melyhez
viszonyitva Enyingen ez az arany 2,8 %, ami mind a régiés, mind a megyei atlag alatt van. A
lakasok épitési formai koziil Enyingen a csaladi hazas épités dominal, szinte 100 %-ban.

Enyingen egy bolcsde, egy 6voda (4 telephellyel), két altalanos iskola és egy gimnazium
miikoédik. Ami az intézményi ellatottsagot illeti, megallapithato, hogy a bolcsédei ellatas az elnyert
palyazatok soran megvalosult bovitésnek/fejlesztésenk koszénhetéen magas szinvonalu; az 6vodai
féréhelyek szama hasonld az orszdgos és megyei atlaghoz. Az altalanos iskolai ellatast jellemzden
nem csak az Enyingen €16 didkok veszig igénybe, hanem a kornyezé telepiilésen €16k is, igy jarasi,
s6t térségi vonzaskoérzete is van az iskolanak, mely kozill az egyiket a Reformatus Egyhaz, a
masikat pedig a Székesfehérvari Tankeriileti Kdzpont tartja fenn.

Az Enying Mikrokérzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds — az Enyingi Egyesitett
Szocialis Intézmény (ESZI) ttjan — latja el az abban részt vevé telepiilések kotelez6 szocidlis €s
gyermekjoléti feladatait, igy az idések nappali ellatasat, a gyermekjoléti szolgaltatast, a szocialis
étkeztetést, a hazi segitségnytijtast, a jelzérendszeres hazi segitségnyuijtast és a csaladsegitést. Az
idéskortak tartds bentlakasos szocidlis ellatasat Enying véaros onalléan szervezi meg, szintén az
ESZI utjan. 2016. évtdl az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont latja el a telepiilési
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas ,Osszeolvasztasaként” létrejott csalad-és gyermekjoléti
szolgalatot, ezzel egyiitt a kozpont hataskorébe utalt feladatokat, melynek ellatasi teriilete az
Enyingi jéras 9 telepiilése. Mindezek a valtozasok jelent6s mértékben befolyasoljak a szocialis
elldtorendszer egészét. A Tarsulasban részt vevd telepiilések: Dég, Lajoskomarom, Lepsény,
Mez&komarom, Mezdszentgyorgy, Szabadhidvég, illetve a tarsulas , gesztora”, Enying.

Enying véros belteriileteinek csapadékviz-elvezetd rendszere részleges, tobb helyen elégtelen és
rendezetlen tovébbra is. A belteriileti ingatlanok felszini viz elleni védelme megnyugtatoan maig
sem biztositott. A belteriilet zomében csaladi hazas beépitésti. A meglévé csapadékvizelvezeto-
halézat részben zart csatorna, zomében nyilt foldarok, helyenként burkolattal ellatva. A belteriilet
egy jelentds részén a csapadékviz-elvezetés az utfeliileten valosul meg. A vizmiivek minden
teriileten 6nkormaényzati tulajdonban vannak, és koncesszios szerzédés keretében szolgaltatok
uzemeltetik. Az ellatas kozel 100 %—os.

A telepiilésen a gazkdzmiivek kiépitettsége teliesnek mondhato, a jelenlegi igényeket a meglévd
kapacitasok megfeleléen ellatjak. Enying varos a kozvilagitasi szolgaltatast az E.ON Dél-
dunéantali Aramhalézati Zrt. eszkozein keresztiil az EC-Energie Investment Kft-t61 veszi igénybe.
A tavbeszél6-haldzat kiépiilt, valamennyi vezeték nélkiili tav- és hirkozlési szolgaltato megfelel6
vételi lehetéséget tud biztositani.

A telepiilés 2010-ben az , Enying Véros szennyvizcsatornazasa és szennyviztisztitasa” cimi KEOP-
1.2.0/B/10-2010-0006 kédszamu palydzati vissza nem téritend6 tamogatast nyert a varos
szennyvizkezelési problémainak megoldasara, az id6kozben megvaldsult beruhazas soran
Alsétekeres és Leshegy telepiilésrész kivételével kiépiilt a teljes gytijtohalozat.

A telepiilés jol megkozelithetd, a 64. szamu féut kettészeli a telepiilést. Nem messze talalhato az
M7 autdpélya és a 7. szamu féutvonal. A 7. szamu 1. rendd és a 64. szamt 2. rendd fOutak
keresztez8dése korforgalmi csomdpont. A belsé uthalézat legtobbje aszfalt burkolattal
rendelkezik, kisebb résziik talajstabilizalt vagy zuzottkdves boritasti. A helyi kozutak és jardak
allapota tobb helyen nem megfelels. A 64. szamu f6éuton vald akadalymentes dtkelés nem
biztositott, a kozintézmények koriili parkolas is problémas. A mellékutak allapota egyrészt az



uttest mindsége, teherbirasa és azok elégtelen szélessége miatt nem kielégit6. A meglévd
mellékuthalozat fejlesztése mellett Uj utak épitésére is sziikség van. A telepiilésen és kornyékén a
kerékparozok biztonsaga érdekében sziikség van a kerékparut-haldzat tovabbfejlesztésére.

Enying valamivel tobb, mint 5 km hosszu és alig egy-masfél km széles szalagtelepiilés jellegd,
tipikus kisvarosias varoskozponttal rendelkezik, melyre jellemzé a zartsoru stir( beépités az
utcavonalon el6kert nélkiil, viszonylag kis telekmérettel. Itt helyezkedik el az intézmények donto
tobbsége, valamint az egyedi megjelenés(i és funkcioju épiiletek, kastély, templomok, az 1j
rendeldintézet. A varoskozpont koré felfliz6do6 teriiletek zomét kertvarosias, csaladi hazas beépités
jellemzi nagy zoldfeliileti arannyal, mely a TOP-2.1.2-15-FE1 - Zold varos kialakitasa projektben

jelentésen megujul a kovetkez6 években.

A helyzetértékelés alapjan a varos kovetkezo erdsségei emelend6k ki:
e J6 mindségli termdfold, mely sokrétii agrar és kertészeti hasznositast tesz lehetové
e Szocialis ellatas helyben torténd biztositésa
o Az Gsi organikus telepiilésszerkezet jelentds részének fennmaradasa
e  Megujulo kozosségi és zold terek
e Erdsodd jarasi szerep és boviilo feladatkor

Enying a kovetkez6 gyengeségek kikiiszobolésére és kompenzaldséra kell, hogy torekedjen:
e Alacsony vallalkozoi aktivitas
e Egyoldalu gazdasagi szerkezet
e Kevés allandé munkahely
e Vandorlasi veszteség, kiilonosen a fiatalok itt tartasa nehéz
e Human szolgaltat6 szakember kapacitas elégtelensége
e Kozponti teleptilésrésztol kiilonallo teleptilésrészek elszigetelodése
o Akadalymentesités alacsony szintje

Ertékeink, kiildetésiink

Célunk, hogy Enying varosa vonz6, minGségi életkdrnyezetet nyujtd, versenyképes
mezbgazdaséagra épiild, kisvarosi szerepkor intézményi- és kapcsolatrendszerét miikodtetd térségi
kozponttd valjon, mely képes a pihend szerepkort is elldtva hossztitdévon fenntarthato
életmindséget biztositani. Ennek érdekében cél a
= munkanélkiiliség csokkentése, Uj munkahelyek teremtése (tobb labon allas, helyi
gazdasagfejlesztés, mezOgazdasag és arra épiilé feldolgozoipar fejlesztése, turizmus
szolgaltatdsainak fejlesztése),
= kozlekedési kapcsolatok fejlesztése, 64-es fout atkelési szakaszanak biztonsagossa
tétele, kerékparut és jardak korszeriisitése, épitése, kozteriiletek, zoldfeliiletek tovabbi
rehabilitacidja,
= hatékony és koncentralt jarasi kozigazgatasi kozpont kialakitasa, a jaras telepiiléseivel
vald kapcsolatok tovabb mélyitése,
» Onkormanyzati tulajdoni koz- és gazdasagi célu intézmények/ingatlanok
energiaellatasanak korszertisitése, akadalymentesitése,
= ahelyi lakossag szamadra is elérhetd kulturalis, ifjasagi, civil, vallasi, aktiv szabadid6s és
kozosségépitd tevékenységek, valamint erre alkalmas szabadtéri és fedett helyszinek
biztositasa, a varos/ részkozpont vonzerejének novelése érdekében,
* a mindségi varoskép kialakitdsa, az épitett és a természeti kornyezet értékeinek
megorzese, feltételeinek javitasa.



A fenti célok a vérosi kérnyezet mindségi javitasat, a tarsadalmi kohézio erdsitését es a helyi
gazdasag élénkitését segitik eld.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Enying Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmad és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvet,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket érinté intézkedések érdekében egylittmiikodik a Székesfehérvari
Tankeriileti Kozponttal, valamint a Reformétus Egyhazzal. A foglalkoztatds bSvitése tekintetében
egyiittm{ikodik a Fejér Megyei Kormanyhivatallal, a feln6ttképzési és felsdoktatdsi kapacitas
bévitése érdekében a Kodolanyi Janos Féiskoldval, a human szolgaltatasok célesoportspecifikus
fejlesztése és ellatasa érdekében a civil szervezetekkel.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

A jelenlegi HEP helyzetelemzés elsédleges célja szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet
1. § (2) bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét Enyingen.

Ezek mellett tovabbi célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Végezetiil célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlSségét el6segito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé béndsmod érdekében. A célok
megvaldsitisdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja
Az Enyingi HEP IT célja a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,

amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlSségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitisa szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz
kapcsolodé kommunikaciét. Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési
rendszernek a feléllitisat, amely a programalkotds és végrehajtas sordn biztosita majd a
megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét,
vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo esetleges kiilsé szakért6i munkat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szélé 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény veégrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.),
» aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény (a tovabbiakban:
Szt.),
= a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szold 1991. évi IV. torvény
(a tovabbiakban: Flt.),
* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),
* az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.),
» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXL torvény
(tovabbiakban: Gyvt.),
* anemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

Az egyenld banasmddrdl és az esélyegyenloség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései és a HEP beavatkozasai
kapcsolédnak a kovetkezékben felsorolt, EU és nemzeti szinti stratégiakhoz, agazati
politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!”, Nemzeti Ifjiségi Stratégia, Az egész életen
at tarto tanulas szakpolitikajanak keretstratégidja, a Koznevelés-fejlesztési stratégia, a Végzettség
nélkiili iskolaelhagyas elleni kozéptava stratégia, A Digitalis Jolét Program valamint a Duna
Régio Stratégia (DRS).

Az EU 2020 stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz0lo novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd 1ij, kozosségi gazdasigpolitikai célrendszer és ahhoz tartozo
intézkedésterv. Célja nem csupdn a vdlsdg lekiizdése, a stratégia az unids novekedési modell hidnyossdgait
hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogaddbb novekedés feltételeit kivinja
megteremteni. Az esélyegyenliség szempontjabol relevdns célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldddsi ardnyt 10% ald kell csokkenteni.
A szegénység/tarsadalmi kivekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millioval



csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a
szegényseég és a kirekesztédés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 strategia meguvaldsitdsanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dprilisiban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unios kiemelt célok alapjdn
megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik, hogyan kivinjik a korminyok a célokat teljesiteni,
illetve a novekedeést hatraltato akaddlyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kiltséguetési vonzatai lesznek. A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenloségi célesoportok helyzete javitasinak szempontjibol kizvetlen jelentdséggel
bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzirkozdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dltal 2011-ben jovihagyott , A
nemzeti romaintegrdacios stratégidk unios keretrendszere 2020-ig” cimii dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzdrkizaspolitikit helyezi
kozéppontba, emellett hangsilyos célja a roma kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megelézése,
felszamolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatirozé problémateriiletek —
gyermekszegénység, romik helyzete, hatrdnyos helyzetii térségek — hosszii tdvii elképzeléseinek integrdldsat,
kiegészitését, egységes célrendszerben tirténd kezelését kivinja elomozditani, figyelemmel, a tibbi, a
tarsadalmi  felzdrkozds — szempontjdbol  relevins  stratégidra, igy a  gazdasdgfejlesztésre  és
foglalkoztatdspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatdsi elképzelésekre.

Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy csikkentse a
gyermekek és csalidjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkilozések a legjobban korldtozzik fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia misik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitdsinak sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kozos tivlati
érdeke.

Nemzeti Ifjiisdgi Stratégia

Az Orszdggyiilés 2009-ben elfogadta a Nemzeti Ifjuisigi Stratégidrdl késziilt dokumentumot (88/2009. (X.
29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjuisdgi korosztilyokkal kapcsolatos dllami felelGsség dsszefoglalisa a
2009-2024. iddszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusdgpolitika hosszii tavii tirsadalmi céljait,
meguvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolédo
részcélokat hatdroz meg. A Stratégin megualdsitisa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2016-2017.
évi cselekvési tervrdl az 1535/2016. (X. 13.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

Végzettség Nélkiili Iskolaelhagyds Elleni Kozéptduvii Stratégia

A Kormidny 2014-ben fogadta el a Végzettség nélkiili iskolaelhagyds elleni kozéptivil stratégidt a 1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hatirozattal. A végzettség nélkiili iskolaelhagyds az iskolai kudarcok, a lemorzsolédis gyakori
kovetkezményére, az alacsony iskoldzottsdgra, tovdbbd ennek eredményeképpen a munkaerdpiacrdl és a
tiarsadalombol valo kirekesztédés veszélyére iranyitja a figyelmet. A fogalom mégott 4ll6 tarsadalompolitikai
megkizelitéshol kovetkezden, a végzettség nélkiili iskolaelhagyis elleni stratégia beavatkozdsainak nemcsak a
18-24 év kozotti fiatalokra, hanem — a probléma iijratermelddésének megfékezése érdekében — a kordbbi
iskolakditeles, valamint az iskoldskor eldtti korosztdlyokra is ki kell terjednie. A HEP hozzdjdrul a tdrsadalmi
felzarkoztatds sordn a munkaerdpiacra valé bekapcsoldddsi esélyek noveléséhez. A megvaldsulé programok
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eredményeképp csokken a korai iskolaelhagyck és a végzettség nélkiili iskolaelhagydsok szdama. A
program az alacsonyan  kovalifikdltaknak  kiilonbozé  képzések  keretében lehetdséget teremt a
foglalkoztatdsban vald integrdcio meguvaldsitiasahoz.

Koznevelés-fejlesztési Stratégia

A Korminy 1603/2014. (XI. 4.) Korm. hatdrozata a Magyar nemzeti tarsadalmi felzdrkozasi stratégia II., Az
egész életen dt tarté tanulds szakpolitikdjdnak keretstratégidja, a Koznevelés-fejlesztési stratégia, tovabbi a
Végzettség nélkiili iskolaelhagyds elleni kozéptivi stratégia elfogadisardl részeként 2014-ben keriilt
elfogadisra a 2020-ig tarto koznevelés-fejlesztési stratégia. A koznevelés-fejlesztési stratégia kiemelt szerepet
tulajdonit a befogadd nevelés tdmogatdsinak. A megjelolt beavatkozdsok meguvaldsitasihoz a projekt a
hatranyos helyzetii tanulok iskolai sikerességét noveli, és csokkenti a szegregicidt, deszegregdcios programok
megualdsitasdval jarul hozza a tarsadalmi integracidhoz

Digitdlis Jolét Program

A Kormany 2012/2015. (XII. 29.) Korm. hatdrozatinak, az internetrél és a digitdlis fejlesztésekrdl szolo
nemzeti konzulticio (InternetKon) eredményei alapjan a Kormdny dltal végrehajtando Digitdlis Jolét
Programnak megfelelden késziiltek el a kivetkezd évek digitdlis fejlesztési irdnyait meghatdrozo stratégiak:
Magyarorszig Digitilis Exportfejlesztési Stratégidja, Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégidja,
valamint Magyarorszig Digitilis Oktatdsi Stratégidja. Mindezek A magyar fontos erdforrasai az oktatdsi
rendszer digitdlis dtalakitdsinak eldsegitésére, tovdbbd a tandrok, oktatok szamara lehetoség biztositasa a
digitilis kompetencidinak fejlesztésére. A program célja, hogy minden dllampolgdr a lakdhelyétol tiz
kilométeren beliil elérhessen olyan intézményt, amelyben ingyenesen fejlesztheti digitdlis alapképességeit. A
HEP-nek is eld kell segiteni azt a celt, hogy a digitalis irdstudds,
az internethaszndlat és - elterjedtséq, az oktatds digitalizdltsiginak mértéke wvalamint a digitdlis
gyermekuvédelem szintje elérje az Eurdpai Unid dtlagat.

A Duna Régio Stratégia (DRS)

A HEP keretében megualosulo fejlesztések tamogatjdk és szolgdljdk a DRS-ben a makro-régid
egyes fteriiletei kozotti nagyfokii  regiondlis  fejlettségbeli  kiilonbségek  felszamolasdra, lényeges
mérséklésére meghatdrozott célok meguvalosuldsit. A Duna Régi Stratégia 9. prioritdsinak (Az emberi
erdforrdsba és képességekbe vald befektetés) beavatkozdsi teriiletei kapcsin célul tizi az elmaradott
régiok, térségek versenyképes tuddshoz wvalo hozzdjaruldsit. A HEP ezen cél megoalositdsit ,a
munkaerdben rejlé lehetségek kiakndzdsa és a szegénység elleni kiizdelem érdekében a Duna régio
munkaerdpiacainak inkluzivabba tétele” célkitiizésén keresztil tdmogatja.

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Az Ebktv. 2010. majus 1-jén hatalyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenloségi
programrol. A rendelkezés értelmében a helyi dnkorményzat, valamint a tobbcélu kistérsegi
tarsulas Ot évre sz6lo helyi esélyegyenléségi programot fogadott el, melyet 2 évente at kellett
tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény
modositotta, igy az esélyegyenl8ségi programra vonatkozé szabalyozas az Ekbtv. 31. §-dba keriilt
at.

Az 6nkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé onkormanyzati ligyekben — torvény keretei
kozott — oOnalléan mérlegelhet. Az allampolgari ongondoskodas, egytlittmiikodési készség
erdsitését szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas
alapjan — egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti. A helyi
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onkormanyzat altal alkotott t6bb rendeletben is megjelenik a kdzszolgaltatéasok igénybevételének
raszorultsagtol fliggd biztositasa és differencialasa (pl.: az Snkormanyzat tulajdondban lévé
lakasok és helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl, a személyes gondoskodast nyuijté ellatasokrdl
vagy a hulladékgazdalkodasi koézszolgaltatasrol, a kozteriiletek tisztan tartisanak részletes
szabalyairdl sz6lé onkormanyzati rendelet, stb.).

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az enyingi HEP kézvetlen kapcsolatban van az alabbi helyi stratégiai dokumentumokkal:

* Adott évi gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képvisel6-testiilet hosszii tavi fejlesztési
elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a
helyi énkormanyzat felel6s.

* Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcio (2016) — a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasrol szol6 1993. évi IIL torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakost telepiilési
onkormanyzat a telepiilésen, févarosban él6 szocialisan raszorult személyek részére
biztositand6 szolgdltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatistervezési
koncepciot készit. A relevans dokumentum: Enying Mikrokorzeti Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcidija.

* Telepiilésrendezési és telepiilésszerkezeti terv — Az épitett kornyezet alakitésardl és
védelmérdl sz616 1997. évi LXXVIIL. térvény (a tovabbiakban: 1997. évi LXXVIIL. tv.) 6. §-a
alapjan a teleptilési 6nkormanyzat az épitett kdrnyezet, a telepiilés tervszer(i alakitasa és
védelme érdekében e torvény és végrehajtdsi rendeleteinek keretei kozott
teleptilésfejlesztési és telepiilésrendezési feladatokat lat el. Az 1997. évi LXXVIIL torvény
10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitisanak,
védelmének lehetéségeit és fejlesztési iranyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek
felhasznalasi modjat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktira
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az
orszagos €s térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés
alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kérnyezet allapotanak
javitdsa vagy legalabb szinten tartasa mellett. Relevans dokumentum Enyingen: 292/2010.
(VIIL25.) hatdrozattal megallapitott telepiilésszerkezeti terv és 35/2004. (IX.30.)
onkormanyzati rendelettel megallapitott szabalyozasi terv.

* Telepiilésfejlesztési koncepcié és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia - Az 1997.
évi LXXVIIL torvény 9/A. §-a értelmében A telepiilésfejlesztési koncepcié hosszi tavra
rendszerbe foglalja az 6nkorményzat telepiilésfejlesztési szandékait, ennek keretében a
teriileti adottsdgok és Osszefiiggések figyelembevételével meghatirozza a telepiilés
jovOképét, javaslatot tesz a helyi kornyezet, tdrsadalom, gazdasag és az infrastruktira
atfogo fejlesztésére, a miiszaki, az intézményi, valamint a taji, természeti és Skologiai
adottsagok fenntarthaté hasznositasara. A telepiilésfejlesztési koncepciéban foglaltakat a
telepiilési onkormanyzat dontéseiben érvényesiti. Az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia a rendelkezésre &ll6 és bevonhat6 forrasok ismeretében meghatarozza a
telepiilésfejlesztési koncepcidban meghatarozott célok megvaldsitasat egyidejileg
szolgalo beavatkozasokat, programokat, tovabba a megvalositas eszkozeit és nyomon
kovetését. A telepiilésfejlesztési koncepcidt és az integralt telepiilésfejlesztési stratégiat a
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telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete allapitjia meg. A relevans dokumentum:
ENYING vaéros Telepiilésfejlesztési Koncepcidja és Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiaja 2015.

= Fejér Megye Teriiletfejlesztési Programja (FMTP) - Fejér Megye Teriletfejlesztési
Programjéban tobb ponton jelenik meg a hatranyos helyzeti csoportok integracidja, a
foglalkoztatas Osztonzése és a gazdasagfejlesztés stratégiai célként. Stratégiai célként
jelenik meg tovdbba az FMTP-ben a versenyképes vallalatok tamogatisa. A megye
lakossaganak ipari foglalkoztatottsiga népességaranyosan orszagosan is kiemelkedo.
Versenyképességének novelése a meglévé bazisok alapjan sziikséges az ipari kapacitasok
mindségi és dgazati spektrumbeli fejlesztésével, a mindségi termelési hattér biztositasaval,
a vallalkozasok egyiittmtikodési képességének és szintjének emelésével, illetve a kutatasi-
fejlesztési potencidlra és innovativ egylittmikodésekre épitve. A videki térsegek,
kistelepiilések szamara a munkahelyek elérhetésége €s a turisztikai fogadoképesség
szinvonalanak novelése érdekében szitkséges fejleszteni a mellékat, a kerékparut
halézatot és a kozut, illetve kotottpalyas kozosségi kozlekedést. A kor kovetelményeinek
megfelels, versenyképes, fenntarthaté gazdasagot segiti a szélessava internet
szolgaltatasok biztositasa gy a termelési - beszallitéi, mint a turisztikai és lakossagi
kommunikécidban, tigyintézésben, alternativ foglalkoztatasban. A vidéki térségekben ma
mar e feltételek (pl. telehdzak) megléte segit kompenzalni a kozlekedési nehézségekbol
add6do hatranyokat.

» Foglalkoztatasi stratégia — A 2017-ben elfogadott Enyingi Jarasi Foglalkoztatasi Stratégia
vizidja szerint az enyingi jards vonzd tanuldsi, foglalkoztatasi feltételeket és
lakokornyezetet nyujt lakdi szamara. A fenntarthatd kornyezeti és gazdasagi fejlédés
érdekében Osztonzi a vallalkozasfejlesztést és a befektetéseket, és kedvezd imazzsal
rendelkezik a befektetOk és a tagabb kornyezet korében. A jaras telepiiléseinek jovore
vonatkozd kérdései koziil a legfontosabb a lakossag, ezen beliil els6sorban a fiatal
generaciok megtartasa, valamint a fejléd6képesség kialakitdsa, a gazdasagi, tarsadalmi és
természeti erdforrasok fenntarthatdsaganak biztositasa. Relevans dokumentum: Az
Enyingi Jaras Foglalkoztatasi Stratégiaja 2017-2030

2.2. A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6
dllamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszertibb ellataséra jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

Az Enying Mikrokérzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas - az Enyingi Egyesitett
Szocidlis Intézmény (ESZI) utjan - latja el az abban részt vevd telepiilések kotelezd szocialis és
gyermekjoléti feladatait, igy az iddsek nappali ellatasat, a gyermekjoléti szolgaltatast, a szocialis
étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast és a csaladsegitést.

A Téarsuldsban részt vevd telepiilések: Dég, Lajoskomarom, Lepsény, Mezékomarom,
MezG6szentgyorgy, Szabadhidvég, ill. a gesztor telepiilés Enying.

Az Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas 2013. julius 1-t6l 6nallo
jogi személyiségli tarsulasként miikodik, az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény
vonatkozasaban a fenntartoi jogokat a Tarsulasi Tanacs gyakorolja. A kozos fenntartasu intézmény
tevékenyseégi kore, ellatasi teriilete jelenleg:
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* Szocialis alapellatasi feladatok korébe tartozo:
a) csaladsegités (Dég, Mez6komarom, Lepsény, Mezdszentgyorgy, Szabadhidvég)
b) gyermekjoléti szolgaltatasok (Dég, Mezbékomarom, Lepsény, Mezdszentgyorgy,
Szabadhidvég)
¢) hazi segitségnyujtés (Enying, Dég, Lajoskomarom, Lepsény, Mez&komarom,
Szabadhidvég, MezGszentgyorgy)
d) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds (Enying, Dég, Lajoskomérom, MezSkomarom,
Szabadhidvég)
e) id6sek nappali elldtasa (Enying)
f) szocidlis étkeztetés (Enying, Dég, Lajoskomdarom, Lepsény, Mezékoméarom,
Szabadhidvég, MezGszentgyorgy)

* Szakositott ellatas: idoskortak tartos bentlakasos ellatasa (tarsulds)

Nagy szakmai atalakitassal jart 2016. évt6l a csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatas
»Osszeolvasztasa” csalad- és gyermekjoléti szolgalatta, ezzel egyiitt a feladat ellatdsanak 6nalls
hivatalokhoz, valamint kizardlag a kozds oOnkorményzati hivatalokhoz torténé rendelése.
Ugyancsak 2016. évtdl indult a gyermekjoléti kozpontok atalakitdsa csalad-és gyermekjoléti
kozpontta, melynek ellatasi teriilete az enyingi jaras 9 telepiilése. Mindezek a valtozasok jelentds
mértékben befolyasoljak a szocialis ellatorendszer egészét. 2018-t0l Gjabb kételezé feladat jelenik
meg az intézményen beliil, az iskolai szocialis munka. Erre valé szakmai és technikai felkésziilés
2017-ben elindult az EFOP 3.2.9 Iskolai, 6vodai szocialis munka fejlesztése Enyingen cimii palyazat
keretei kozott.

23. A telepiilési Onkorményzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabél
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyujtottiikk Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamoldk megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs
és nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataib6l indultunk ki. Az informacids
onrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL térvény 3. §-a szerint
kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partdllasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkoz6 személyes adat. Bar Enyingen élnek cigany emberek, a
fentebb hivatkozott okb6l Onkormanyzatunk nem rendelkezik az élet- és lakhatasi
koriilményeikre, avagy létszdmukra vonatkozé pontos adatokkal. Enying lakéinak
nemzetiségére vonatkozo legfrissebb adat a népszamlalasi adatok feldolgozdsa utan all
rendelkezésre. (legutobbi népszémlalas: 2011.) A masik probléma, hogy a telepiilésre vonatkoz,
feldolgozott adatok jellemzdéen 1,5-2 évvel korabbiak, mely felértékeli a helyi adatgydijtés
szerepét, ugyanakkor a HEP elkészitésére vonatkozo jogszabély szerinti adatok - sok esetben —
nincsenek 6sszhangban az 6nkormanyzat és intézményeinek rendelkezésére 4ll6 adatokkal. Az
onkormanyzat és intézményei az ellatott feladathoz kapcsolodd adatokat az ahhoz sziikséges
szemlélettel/rendszerben és mértékben tartjdk nyilvan, igy a HEP szempontjabdl sziikséges
adatsorok gyakran nem allnak rendelkezésre, csak becsiilni lehet azokat.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

E teriilet vonatkozasdban a kovetkezOkben tekintsitk at azokat az alapveté jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

= A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban:
Szt) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a szemelyes
gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatds finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyujto szervezet és a jogosult kozotti jogviszony f6bb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgéltatéval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkdret,
valamint a személyes gondoskodast nyujté szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végzOd személy adatainak miikodési nyilvantartdsara vonatkozo
szabalyokat.

= A csaladok tamogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam altal nytjtandé csaladtamogatasi ellatasok rendszeret,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és
folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

= A foglalkoztatis elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
térvény (FIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valo jog
gyakorlasanak elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az
allaskeresék tamogatasanak biztositasa

= A nemzetiségek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kulturajanak megérzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni €s
kozosségi jogainak széleskoril biztositasanak elGsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a magyarorszagi nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott
felel6sségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €l6k és a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgaltuk az Ebktv.
altal rogzitett hatranyos megkiilonboztetés tilalméanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezétlenebb
banasmddban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb
aranyban hozza hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithato személyeket, csoportokat.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok
hatélya ala tartozo ellatasok vonatkozésdban. A jovedelmi és vagyoni helyzetrdl valid adatok
nem &llnak rendelkezésre Enying vonatkozasdban, csupan becslések. 2016-ban a haztartasok
jovedelmi helyzete a becslések alapjan, mind szinvonala, mind szerkezete pozitiv iranyban
valtozott. Az egy fére jutd éves atlagos bruttd jovedelem kb. 1 millié 500 ezer forint volt, ez
magasabb, mint a korabbi években. A teljes népességre becsiilt egy fdre jutd éves netto
jovedelem atlagosan 1,2 millié forint koriil alakult. Orszagos szinten 4,2 %-0s nominalis
ndvekedés volt a KSH adatai szerint, mig 2016-ban a fogyasztoi arak 0,4 %-os emelkedése mellett
mindez a redljovedelem 3,8 %-kos béviilését mutatta. Szakértdi velemények szerint Enyingen is
tovabb folytatédott a jovedelmek szerkezetének javulasa, a munkajovedelmek részaranya az
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el6z6 évihez képest boviilt (kb. 70 %-ra), mig a tarsadalmi jovedelmeké csokkend tendenciat
mutat.

Enyingen 2016-ban és valészintileg 2017-ben is folytatédott a szegénység vagy tarsadalmi
kirekeszt6dés kockazatanak kitett népesség szamanak és aranyéanak csokkenése parhuzamosan a
foglalkoztatas béviilésével és a munkajovedelmek emelkedésével. Az orszagosan a lakossag kb.
26 szazaléka érintett a szegénység legaldbb egy dimenzidjéban, Enyingen is kb. ez lehet az arény,
azzal egyiitt, hogy az elmult években folyamatosan csokkent azoknak a széma, akik tobb
dimenzi6ban is a veszélyeztetettek kozé tartoznak. A legnehezebb helyzetben 1év§ szegények
becstilt szama a varosban kb. 100 f6t tesz ki, 6k, akik mindharom 6 szegénységi dimenziéban is
erintettek. A szegénységi kiiszob alatt Enyingen kb. 900-950 £6 €1, ami a teljes lakosséag kb. 14-15
szazaléka. A korcsoportokat tekintve — orszagos szinten - a legnagyobb javulas a 18 év alatti
korosztaly helyzetében kovetkezett be, koriikkben a jovedelmi szegények ardnya 5
szézalékponttal csokkent 2016-ban de a gyermekes héztartasok kérében is 3-4 szazalékponttal
merseklodott a szegénységi kiiszob alatt €16k ardnya. Enyingre vonatkozéan nem késziiltek
szamszaki becslések, de a szakért6k alapjan az orszagos tendenciék itt is érvényesiiltek.

Erezhetéen csokkent viszont a munkaszegénységben él6k ardnya, az elmult 5 évben felére
csokkent a regisztralt allaskeres6k szama, 2017-ben mar alig 250 f6 volt, szemben a 2013-as 570
fovel.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. mellékletében elhelyezett téblazatokba gyijttt adatok, valamint a helyi énkorményzat
Fit.-ben és Motv.-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatéséaval, a
kiilénboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi énkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilén
jogszabalyban meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatdsa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatdsi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek elSkészitése, valamint végrehajtidsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
d) az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyuit.

A helyi 6nkorményzat az Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek elldtdsa soran —
torvényben meghatarozott médon és mértékben - biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1€v$ személy feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiildnbéztetés, elényben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti szakaszai rogzitik, hogy egyenlé banidsméd kovetelményének sérelmét jelenti
kiilléndsen, ha a munkaltaté a munkavéllaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatradnyos
megkiilénboztetést alkalmaz pl: a munkdhoz jutds sordn, a munkéhoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb. Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté
kiilonbséget tegyen helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzéjiik alapjan a munkavallalok kozétt, ezért az
Ebktv. értelmében nem mindsiil az egyenlé banasmod kdvetelménye megsértésének, ha az a
munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba veheté minden lényeges
és jogszerl feltételre alapitott aranyos megkiilonbdztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét,
hogy térvény, kormdnyrendelet, illetve kollektiv szerz8dés a munkavallalok meghatdrozott korére
— a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal
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Osszefiiggésben — eltérjen az egyenlé banasmdéd kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatrényosabb helyzeti csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, ez miként
véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt
teriileten. A rendszervaltast kovetéen Enyingen is megjelent a munkanélkiiliség. Am mivel a véros
gazdasagi életében eleve nem a nagyipari létesitményeké volt a fészerep, a mezégazdasdg pedig
egy ideig még tartotta magét, igy a krizis csak kés6bb érzédott. Az utdbbi évek tendencidjat
vizsgalva megallapithatd, hogy a foglalkoztatottsag bdviilésével csokkent az allaskeresSk szdma,
ma mar 7 szazalék alatt van a 15-64 éves korosztalyban, de megyei szinten még mindig magasnak
mondhato. Enyinget — jellemzéen agrarstruktirajabél adédoan — nem jellemzi a magas iskolai
végzettség, meghatdrozo az alacsony végzettségiliek kozotti munkanélkiiliség aranya is.

3.2.1. szam1 tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakdnépesség (f6) nyilvantartott dlldskeresék szama (f&)
év nd férfi dsszesen ndé ferfi dsszesen
6 1{:] fo fé % fé % fé %
2008 2455 2683 5138 212 8,6% 268 | 10,0% 480 9,3%
2009 2443 2142 4585 295 12,1% 395 18,4% 690 15,0%
2010 2422 2647 5069 331 13,7% 348 13,1% 679 13,4%
2011 2416 2614 5030 314 13,0% 345 13,2% 659 13,1%
2012 2386 2589 4975 338 14,2% 344 13,3% 682 13,7%
2013 2362 2537 4899 280 11,9% 315 12,4% 595 12,1%
2014 2340 2501 4841 246 10,5% 239 9,6% 485 10,0%
2015 2283 2467 4750 188 8,2% 178 7,2% 366 7,7%
2016 2277 2428 4705 176 7,7% 145 6,0% 321 6,8%

Forras: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium

A 3.2.2. téblazat adatai azt tiikkrozik, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévo
problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat sziikséges tervezni. A tadblazat adatsora pontosan
mutatja, hogyan alakult 4t a munkanélkiiliek korstruktiraja a fiatalok rovasara az utobbi években.
Mig 2013-ban a regisztralt allaskeresdknek csak 3 szdzaléka volt 20 év alatt, addig 2016-ban mar 6

szazaléka!

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016

nyilvantartott
allaskeresék fo 410 479 690 746 662 682 596 484 366 321

szama dsszesen

20 évesnél fé 15 16 18 18 13 17 17 21 18 19
fiatalabb % | 3,7% | 3,3% | 2,6% | 2,4% | 2,0% | 2,5% | 2,9% | 43% | 4,9% | 59%
20-24 év fé 47 55 88 99 80 84 78 61 47 44
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% |11,5%|11,5% |12,8% | 13,3% | 12,1% | 12,3% | 13,1% | 12,6% | 12,8% 13,7%‘

6 28 g fé 52 57 50 101 85 71 66 47 35 26

% [12,7%|11,9% | 13,0% | 13,5% | 12,8% | 10,4% | 11,1% | 9,7% | 9,6% | 8,1%

S | {s] 45 61 84 91 77 73 67 55 42 32

% |11,0%|12,7% | 12,2% | 12,2% | 11,6% | 10,7% | 11,2% | 11,4% | 11,5% | 10,0%

35.39 év fé 52 50 73 78 74 79 64 55 35 32

% |12,7% | 10,4% | 10,6% | 10,5% | 11,2% | 11,6% | 10,7% | 11,4% | 9,6% | 10,0%

At fé 40 53 79 83 72 83 67 48 26 29

% | 9,8% |11,1% |11,4% | 11,1% | 10,9% | 12,2% | 11,2% | 9,9% | 7,1% | 9,0%

i Arids fé 49 55 85 91 2 70 58 51 32 26

% |12,0%|11,5%|12,3% | 12,2% | 10,9% | 10,3% | 9,7% | 10,5% | 8,7% | 8,1%

50-54 év f6 64 73 102 106 89 92 62 49 40 37

% |15,6% |15,2% | 14,8% | 14,2% | 13,4% | 13,5% | 10,4% | 10,1% | 10,9% | 11,5%

o f6 43 54 65 73 93 103 98 66 38 30

% |10,5%|11,3% | 9,4% | 9,8% |14,0% | 15,1% | 16,4% | 13,6% | 10,4% | 9,3%

) fé 5 8 8 7 9 11 19 33 56 46
60 év felett

% | 1,2% | 1,7% | 1,2% | 0,9% | 1,4% | 1,6% | 3,2% | 6,8% | 15,3% | 14,3%

Forrds: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium

A 3.23. tablazat adatai a tartés munkanélkiiliekrdl szintén fontosak a telepiilés gazdasagi
potencialjanak jellemzésekor, s a jovébeli folyamatok tervezésekor. Minél magasabb a tartés
munkanélkiiliek szdmardnya, annél inkdbb sziikséges a beavatkozasok tervezése. Ez esetben is
figyelembe kell venni a nemek kozotti kiilonbséget, illetve a teriileti és orszagos aranyokat.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnail régebben munkanélkiiliek szima és
aranya

nyilvantartott/regisztralt munkanélkiili | 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év fo %
né férfi osszesen Osszesen
2007 176 233 409 30,6 %
2008 212 267 479 35,0 %
2009 295 395 690 30,2 %
2010 331 415 746 34,6 %
2011 315 348 663 30,7 %
2012 338 344 682 25,8%
2013 280 316 596 40,6 %
2014 246 239 485 335%
2015 189 178 367 26,6 %
2016 176 145 321 295%

Forras: TelR, Nemzetgazdasdgi Minisztérium

Az éves adatok mellett fontos megjegyezni, hogy a munkanélkiiliek szdma egyes éveken beliil igen
erés ingadozast mutat. A mezdgazdasag nytjtotta idénymunka-lehetSségek hatdsara a masodik és
harmadik negyedévben jelentSsen megemelkedik a foglalkoztatottak szdma, majd drasztikus
csokkenés kovetkezik és a munkanélkiliségi adatok emelkedése tapasztalhaté. Enyingen a
munkanélkiiliségi rata csaknem kétszerese a megyei atlagnak, ami nagyon magasnak mondhaté. A
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regisztralt munkanélkiiliek zomét a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezdk é€s a
szakmunkasképzot végzettek teszik ki.

A 3.2.4. tablazatbdl nyert adatok egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezddkre iranyitja a

figyelmet.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresk szama és a 18-59 éves népesség szama

18-59 évesek szama

Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama

év né férfi dsszesen osszesen
fé6 fé fé fé %
2007 2133 2364 4497 47 1,0%
2008 2115 2325 4440 55 1,2%
2009 2629 1789 4418 88 2,0%
2010 2058 2304 4362 99 2,3%
2011 2046 2278 4324 80 1,9%
2012 2016 2249 4265 84 2,0%
2013 2000 2210 4210 78 1,9%
2014 1974 2162 4136 61 1,5%
2015 1922 2123 4045 47 1,2%
2016 1886 2075 3961 44 1,1%

Forrds: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

A 3.2.5. tdblazat adatsora az alacsonyan iskolazott népességrdl hasznalhaté a foglalkoztatottsag
résznél, de a HEP tobb mas fejezeténél is fontos alap-adatsor. Ezen adatsor csak népszamlalasbdl
érhet6 el, igy csak a 2001 és 2011 évekbdl all a rendelkezésre. A 3.2.6. adatbazis a regisztralt
munkanélkiiliek megoszldsat mutatja végzettségiik szerint, mely a telepiilés gazdasagi,
foglalkoztatéi szerkezetének egyik mutatoja.

3.2.5. szamu tdbldzat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és id6sebb 5 e'v b It.agala’b 3 altalanos iskolai végzettséggel nem
A ; 7 altalanos iskolat oy 5 i
lakossag szama Gsszesen : 2 rendelkezék 15-x évesek szama
év végzettek szama
dsszesen| né férfi | osszesen| né | férfi Osszesen né férfi
| {s] fé fé fé fé f6 fé % fé % 6 %
2001 5875 2972 2903 5018 2408 | 2610 857 | 14,6% | 564 [19,0%| 293 [10,1%
2011 6098 3080 | 3018 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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3.2.6. szam1 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dlldskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
&y | Allaskeresdk szama 8 altalanosnal 8 4ltalanosnal
OB3IESEn alacsonyabb 8 iltaldnos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 fé % fé6 % fé %
2007 409 24 529 197 48,2 188 46,0
2008 479 24 5,0 249 52,0 205 42,8
2009 690 22 3,2 319 46,2 348 50,4
2010 746 21 2,8 314 42,1 411 55:1
2011 663 19 2.9 290 43,7 353 53,2
2012 682 20 2,9 290 42,5 372 54,5
2013 596 24 4,0 248 41,6 324 54,4
2014 485 20 4,1 205 42,3 259 53,4
2015 367 19 5.2 147 40,1 200 54,5
2016 321 16 5,0 132 41,1 173 53,9
2017 266 16 6,0 120 45,1 129 48,5

Forras: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium

Hasonldan fontosak e téren a 3.2.7., valamint 3.2.8. adattablak, melynek adatai arra mutatnak ra,
hogy mennyire sikeriil az iskolazatlanok bevondsa a felnéttoktatasba. Amennyiben az alacsony
iskolazottsag probléma a teleptilésen, és ekozben a felnGttoktatas ezen a teriileten nem jelenik meg,
akkor a kés6bbiekben ez egy beavatkozasi teriilet. Ha a telepiilésen nincs &ltaldnos iskolai
felnttképzés, célszerd felmérni az erre vonatkoz6 igényt és partnerek bevondsaval megszervezni.

3.2.7. szamu tablazat — Altalinos iskolai felndttoktatisban résztvevék

altalanos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot felnéttoktatasban
: résztvevok szama eredményesen elvégz&k szama
év
fé Fo %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forrés: TelR, Magyar Allamkincstar (MAK)
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3.2.8. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztvevik szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnéttoktatasban felnéttoktatasban | felnéttoktatasban | felnSttoktatasban
& résztvevdk dsszesen résztvevok résztvevék résztvevok
fé f6 % fé % fé %
2009 66 0 0,0% 0 0,0% 66 100,0%
2010 39 0 0,0% 0 0,0% 39 100,0%
2011 0 0 0 0

Forras: TelR, Magyar Allamkincstar (MAK)

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhet6 tamogatasokat.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorul6 személyek részére a vizsgalt
id6szakban a kovetkezo pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatdsok: idéskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatas, atmeneti segély, temetési segély.

* Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyujthatdk, igy lakdsfenntartasi telepiilési
tamogatas, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesit tamogatas.

= Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra
vald jogosultsag, addssagkezelési-szolgaltatas.

A 3.3.1. tébla az allaskeresési tdmogatasban, segélyben részesiilok szamarol segit abban, hogy
adatait osszevethessiik a munkanélkiiliségi adatokkal, igy lathatéva valik, hogy a rendszeres
jovedelem nélkiil él6k hozzajutnak-e tamogatashoz. A két mutaté kozt nincs olyan nagy
kiilonbség.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szima

& 1‘5-94 év I'«‘izﬁt'ti segélyben :észesiilé’k Sagalybin rssestiieh %
lakonépesség szama fé6
2007 5186 36 0,7
2008 5138 30 0,6
2009 5104 50 1,0
2010 5069 79 1,6
2011 5030 53 1.1
2012 4975 12 0,2
2013 4899 22 0,4
2014 4841 26 0,5
2015 4750 30 0,6
2016 4705 29 0,6

Forras: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium
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A 3.3.2. adatsor a Jaradékra jogosult regisztralt allaskeres6k szamanak alakuldsardl hasonléan
fontos adatsor. Ennek elemzése sorén a tablézat adatait idésorosan figyelve megallapithat6, hogy a
jogosultak aranya 2009 és 2013 kozott csokkent, azota viszont folyamatosan emelkedik, 2017-ben
mar 15 % volt. E mellett a kapott adatokat sziikséges dsszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal,
hogy lathatova valjon, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil é16k hozzajutnak-e tAmogatashoz.

3.3.2. szama tablazat - Jaradékra jogosultak szdima

nyilvéntartot't 3 ekeeeOk allaskeresési jaradékra jogosultak
& szama
fé fé %
2007 409 87 21,3
2008 479 106 22,1
2009 690 190 275
2010 746 160 214
2011 663 96 14,5
2012 682 57 8,4
2013 596 37 6,2
2014 485 45 9,3
2015 367 33 9,0
2016 321 37 115
2017 266 39 14,7

Forras: TelR, Nemzetgazdasdgi Minisztérium

A 3.3.3. tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a szocialis segély és a foglalkoztatast
helyettesité tamogatds, mint az aktiv kortiak timogatasa milyen mértékben van jelen.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociilis segélyben és foglalkoztatast helyettesité
tamogatdsban részesitettek szama

rendszeres szocialis hel Z:tgcla:::‘g:téar::;“a tas Azoknak a szama, Azoknak a szama,
segélyben v (@il éskeresésig akik 30 nap akiktdl helyi
i részesiilék tamogatas) munkaviszonyt nem onkormanyzati
15-64 & tudtak igazolni és az rendelet alapjan
o Bt e 5 munkanélkiili | FHT jogosultsagtol megvontdk a
Zpi ek %-aban elesett tamogatast
2007 150 2,9 n.a. n.a. n.a. 0
2008 189 3,7 n.a. n.a. n.a. 0
2009 232 4,5 197 27 n.a. 0
2010 257 51 265 35,8 n.a. 0
2011 241 4,8 270 44,3 n.a. 0
2012 291 5,8 255 n.a. 47 0
2013 252 51 201 n.a. n.a. 0
2014 164 3,4 149 n.a. n.a. 0
2015 135 2,8 163 n.a. n.a. 0
2016 137 2,9 n.a. n.a. n.a. 0
2017 99 n.a. n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium
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Aktiv koruak ellatasat az az aktiv kortu személy kaphatja a jarasi hivataltol, aki: nem munkavallalo,
vagy egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerd-piaci
helyzetl aktiv koru személyek részére nyujtott tamogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres,
megélhetést biztositd jovedelemmel. A foglalkoztatast helyettesité tamogatast csak allaskereso6
személy veheti igénybe. Onmagdban az adat nem értelmezhetd, sziikséges Gsszevetni az aktiv
koruak (3.2.1 tabla 15-64 évesek szama) és a munkanélkiiliek szamaval (3.2.1 tabla nyilvantartott
dllaskeres6k szama). Az elemzés soran ki lehet emelni, hogy a szocialis segély igazabol nem
meghatdrozoé mértékben jelenik meg Enyingen a telepiilés alacsony jovedelmil lakossaganak
korében, alig 3-4 szazalékban.

Munkaerd6-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatdisok és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezok:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informaci6 nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

Allaskeresdk tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhato
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hétranyos helyzeti személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgalé tamogatasok nyujthatok
az Flt. 16. §- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresdk vallalkozova valasat eldsegitd tamogatas nyujthaté az Flt. 17. §-a szerint, azaz
tamogatas nyujthaté annak az allaskeresének, valamint rehabilitdcios ellatasban részesiilo
személynek, aki munkaviszonyon kiviili tevékenységgel gondoskodik onmaga foglalkoztatasarol,
ideértve azt is, aki vallalkozast indit, vagy vallalkozashoz csatlakozik.

A munkahelyteremtés és munkahelymegorzés tamogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
tamogatas nyujthaté 4j munkahelyek teremtéséhez, a meglévé munkahelyek megtartasahoz, a
foglalkoztatasi szerkezetatalakitds elésegitéséhez, valamint a munkaerd szakmastruktarajanak
korszertisitéséhez fliz6d6 foglalkoztataspolitikai célok elérése érdekében.

Az allaskeresOk ellatasara vonatkozoan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithato
annak az édllaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell

megallapitani a jogszabélyban rogzitett feltételek esetén.

Az &llaskeresd részére jaro allaskeresési jaradeék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32. §-a
szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
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hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzok koziil a tamogatasokat.

Az Motv. az onkormanyzatok elldtandé feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség) gazdalkodast.
A torvény rogziti az onkorményzatok szdmara a hajléktalansdg megel6zésének, és a teriiletitkon
hajleéktalanna valt személyek ellatasdnak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-jétsl.
A lakasfenntartési telepiilési tdmogatds a szocidlisan raszorulé héztartasok részére a haztartas
tagjai altal lakott lakds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiaddsaik viseléséhez nytjtott hozzajarulas. A polgarmester a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztds, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijéhoz, illetve a kozds koltséghez
lakasfenntartasi teleptilési timogatast nyujt. A lakasfenntartasi telepiilési timogatas raszorultsag
esetén a telepiilési tdmogatdsrél sz6l6 onkormanyzati rendeletben foglalt feltételek alapjan
allapithat6 meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatési helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazando intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy
»~a lakashoz jutdsi feltételek meghatarozasa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen,
nem a csoport onkéntes elhatdrozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakdshoz jutasi
feltételek olyan modon valé meghatdrozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal
rendelkez6 csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen belill mesterségesen
elkiiloniilnek. Ezt elsésorban a telepiilés dragabban és olcsébban értékesitheté telkekre,
ingatlanokra torténd felosztdsaval, kettéosztasaval lehet megvaldsitani. A torvényi tilalom része,
hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil valésuljon meg, azaz abban az
esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6nként, kényszer nélkiil kivan a telepiilés
egy kiilonallé részén élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos lakashoz jutasi feltételek
diszkriminativ meghatérozasén alapult volna, az nem mindsitheté az egyenlé banasmod
kovetelménye megsértésének.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

osszes bérlakas szosla.lls eFva
thr - " : lakasall lakascélra
év | lakasalloma alloman : =
iy (ab} y (db) omany hasznalt nem
(db) lakdscélu (db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ?beI sbbol
i =g elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi iy "
AT e T lakhatasi lakhatasi
korilményeket koriilményeket o I X S
el TR e koriilmények koriilménye
biztosité biztosito lakasok . L ; i
7 : 5 et biztosité ket biztosité
lakasok szama szama 2 B
lakasok lakasok
2008 2601 50 9 3 0 0 n.a. n.a.
2009 2604 47 8 3 0 0 n.a. n.a.
2010 2606 45 8 3 0 0 n.a. n.a.
2011 2613 42 8 3 0 0 n.a. n.a.
2012 2607 42 8 3 0 0 n.a. n.a.
2013 2607 30 8 3 0 0 n.a. n.a.
2014 2607 30 6 4 0 0 n.a. n.a.
2015 2608 30 6 4 0 0 n.a. n.a.
2016 2616 30 6 4 6 0 n.a. n.a.
2017 2619 30 6 4 6 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok
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3.4.3. szamu tablazat - TaAmogatasban részesiilok

% A ; rendkiviili telepiilési
5 lakasfenntartasi tamogatasban . : < G
év e : G tamogatasban részesiilék
részesitettek szama (fG) i i
szama (fd)
2008 26 n.a.
2009 28 n.a.
2010 29 n.a.
2011 213 n.a.
2012 204 n.a.
2013 232 55
2014 215 84
2015 207 129
2016 77 116
2017 65 110

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adat

A lakasfenntartasi tdmogatasi igények drasztikus emelkedése volt tapasztalhato 2008 és 2013
kozott, majd 2015-ig kisebb mértékben, utana erdsen csokkent a tdimogatasban részesitettek szama,
2017-ben 65 f6 volt csupan, melynek oka, hogy az Szt. 45. § szerinti felhatalmazds alapjan a
jogalkotd 2015. marcius 1. napjatol a képviseld-testiilet rendeletalkotasi kotelezettségét irta eld e
targyban és a tAimogatas finanszirozasa — a korabbi kozponti tamogatas helyett — az 6nkormanyzat
sajat bevétele terhére valosul meg.

3.5 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk ossze. Elséként kiemeljiik az
egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely elbirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,

d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési nkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakuldsat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hatdskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,
d) egyiittmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tAmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az énkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
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Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas, kozosségi ellatdsok, tamogatd
szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodéas korébe tartozd szakositott ellatasok: az 4polast, gondozast nyuijtd
intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakéotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyeb specialis szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovébba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtd ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziir6vizsgélatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel8z6 ellatas, a tartézkodas céljara szolgald helyiségek hasznélata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 banasmodhoz valo jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalii és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal  jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szirévizsgalatokban) vald részvétel jogat.

Az Szt. kotelezd feladatként eldirja a szocialis tamogatasi rendszer biztositasat, valamint az
alapszolgdltatasokat nyujté intézmény miikodtetését. Enying Varos Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének a teleptilési tamogatasrol szolo 8/2018. (IV. 18.) onkormanyzati rendelete szabélyozza
a telepiilésen igénybe vehet6 pénzbeli és természetbeni tdmogatasok rendszerét. A rendelet célja,
hogy Enying varos lakoinak szocidlis biztonsaga érdekében meghatarozza a helyi 6nkorméanyzat
szocidlis ellatas iranti kérelem benyujtasanak modjat és egyéb eljardsi szabdlyokat, a szocialis
ellatasokra valo jogosultsagot. Az alapszolgaltatas megszervezésével a telepiilési onkormanyzat
segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben 6nallé
életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy més okbdl
szdrmazé problémaik megoldasaban.

Egy adott teleptilés egészségiigyi ellatorendszerének kihasznéltsagat nagymértékben befolyasolja
a lakossag kordsszetétele. A kor eldrehaladtaval természetesen egyre gyakrabban jelentkeznek a
kiilonbozd egészségligyi problémak, amelyek megterhelik az alapellatast és erre az egészségiigyi,
valamint a szocidlis ellatérendszernek is fel kell késziilnie. Enyingen harom hazi- és két gyermek-
illetve két fogorvosi korzet miikodik. A hazi gyerekorvosok 4ltal ellatott szolgalatok szama kettd, a
hazi gyermekorvosok szama viszont mindossze egy f6. A kézponti orvosi iigyelet fenntartdja az
onkormanyzat, miikodtetdje az Emergency Service Kft. A vérosban ©6ndllé mentdallomas is
mikodik a 8130 Enying, F6 u. 3 szam alatt, melynek épiilete akadalymentes. A telepiilésen egy
gyogyszertar talalhato.

A vidrosban a Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Kérhaz intézményeként tjonnan
épitett, modern szakorvosi rendelé is miikodik, ahol nem csak a varos, hanem a kornyezd
telepiilések lakossédga is ellatast kap. Belgyogyaszat, sebészet, fiil-orr-gégészet, uroldgia,
szemeészet, ortopédia, tiidégyogyaszat, fizikoterdpia, rontgen, ultrahang, reumatoldgia,
ndgyogydszat, pszichiatria, addiktolégia, ideg szakrendelés és laboratérium 4&ll a betegek
rendelkezésére.

Az 1d0s népesség szegényesedését mutatja, a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk
aranyanak folyamatos és drasztikus emelkedése az utobbi években. Mig 2013-ban csak 82 fének
volt erre sziiksége, 2014-ben mar 191, 2015-t6l pedig mar 200 feletti tigyfél rendelkezett
kozgyogyellatasi igazolvannyal.
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3.5.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek o £ia
P Csak felnGttek részére Stk ! "
¥ részére szervezett =] ; hazi gyermekorvosok altal ellatott
ev O i A szervezett haziorvosi ) )
haziorvosi szolgalatok ST ; szolgalatok szama
i szolgaltatasok szama
szama

2007 5 3 2
2008 5 3 2
2009 5 3 2
2010 5 3 2
2011 5 3 2
2012 5 3 2
2013 5 3 2
2014 5 3 2
2015 5 3 2
2016 5 3 2
2017 5 3 2

Forras: TelR, KSH Tstar

3.5.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

2007 312
2008 208
2009 158
2010 203
2011 189
2012 191
2013 82

2014 191
2015 222
2016 212

Forras: TelR, KSH Tstar

3.5.3. szam tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szdma

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 42
2009 51
2010 47
2011 39
2012 n.a.
2013 n.a.
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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3.6. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Enying Véros Roma Nemzetiségi Onkorményzata 2014. oktober 27. 6ta mikodik a telepiilésen.
Az eltelt tobb mint harom év soran a rendelkezésiikre &ll6 mikodési finanszirozas és a helyi
onkormanyzattol 2015-2016. években kapott tamogatas terhére a féleg a hatranyosabb sorst
gyermekeknek nydujtottak segitséget, példaul az iskoldsok részére koényvtamogatassal, elsé
osztalyosok részére tanévkezdé csomag tamogatassal, roma néptanc ingyenes oktatasaval. A
nemzetiségi 6nkormanyzat egyiittmiikodési megallapodést kotott a Berhidai Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal és a Fejér Megyei Cigény Teriileti Nemzetiségi Onkormanyzattal, tovabba
létrejott a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény 80. § (2) bekezdése alapjan a
teleptilési onkormanyzat és a nemzetiségi onkormanyzat kozétti egyiittmiikodési megallapodas.

3.7. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Nem minden munkanélkiili regisztralja magat
a jarasi hivatalokndl, a kozfoglalkoztatdsban
sokan bennragadnak.

Tajékoztatas, informdaciok elérhetové tétele a
munkanélkiilieknek adhaté tamogatasokrol. A
megtartott forumokon adatgyijtés (a nem
regisztralt munkanélkiiliek elérése érdekében).
Tranzitalas a nyilt munkaerGpiacra.

A nem regisztralt munkanélkiiliek jarasi
hivatalba val6 beutaztatasanak biztositasa.

Magas munkanélkiiliségi rata az orszagos
aranyhoz képest, ami a valdésagban még
nagyobb lehet (lasd fentebb), illetve az adatok
alapjan a 180 napnal régebben regisztréltak
aranya is magas (pl.: 41 %).

Onkéntes, kozérdeki munkalehetdség
biztositasa/tajékoztatas.

A kozfoglalkoztatds fenntartasa sziikséges a
jovoben is, de fokozottan dssze kell kapcsolni
kompetenciafejlesztd képzésekkel (a
képzettségnek, = képességek  fejlettségének
megfelel6 munka).

Az EU-s projektek nyujtotta foglalkoztatasi
lehet6ségekre (TOP keretében) nehéz a
célcsoport mozgositasa. Gyakran akadéalyozza a
munkaba allast az alacsony iskolai végzettség, a
nyolc osztaly befejezésének hianya is.

A tamogatott foglalkoztatasi lehetéségekrdl
fokozott lakossagi és munkaltatoi tajékoztatas,
foglalkoztatasi forumok, allaskeresé borze
megtartasa. Motivacios tréningek szervezése.

A nyolc osztaly elvégzését segités programok,
képzések megszervezése.

A meélyszegénységben élok egészségi allapota
romlik, magas az életmddbol eredd betegségek
szama, az egészségligyi alapellatas tulterhelt.

beliill tervezett

mozgositas.

Az uniés programokon
egészségnapokra
Egészségiigyi szlir6vizsgalatok biztositasa.

valo

A mélyszegénységben élék érdekérvényesitd
képessége alacsony, a kozszféraban dolgozok
esélyegyenlGséget erGsitd tevékenysége kevésbé
jelenik meg. Az egyenl6 banasmoéd elvei is
sériilhetnek, bar ezek nehezen mérhet6k.

A kozszférdban dolgozok esélyegyenldségi
érzékenyito képzésének megszervezése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Népességi adatokbol kivonat

fé6 %
ndk férfiak | Gsszesen nék férfiak
nd 3484 3377 6861 51% 49%
0-2 évesek 195
0-14 éves 496 509 1005 50% 50%
15-17 éves 105 98 203 52% 48%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index

65 év felett‘i a'IIamjé 0-14 éves korﬁ éllagdé lakosok Bregedést index (%)

lakosok szama (f&) szama (fd)
2007 1047 1046 100,1
2008 1062 1040 102,1
2009 1084 1030 105,2
2010 1084 1004 108,0
2011 1068 1001 106,7
2012 1077 997 108,0
2013 1103 1005 109,8
2014 1143 1000 114,3
2015 1157 996 116,2
2016 1151 1005 114,5

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alébbiakban segitségiil els6ként attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodd
definiciokat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza [Gyvt. 5. § n) pont].

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyamhatosag
feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kérnyezetben mégis biztosithat6, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A  gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyjto
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gyermekjoléti  alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatésagi intézkedések biztositjak.

* Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
c) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a gyermekétkeztetés.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

* A szemelyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakelldtasok:
a) az otthont nyjté ellatés,
b) az utégondozdi ellatas,
¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megéllapitasa,
b) a védelembe vétel,
c) a csaladbafogadas,
d) azideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) anevelésbe vétel,
f) nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
h) az utégondozoi ellatas elrendelése
i) amegel6z6 partfogas elrendelése.

* Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositd hatosagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyzé,
¢) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakelldtast nyuijté szolgaltatés,
intézmény fenntartdja, intézményvezetdje,
d) a helyettes sziil6, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszénak orvoslésa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az elldtottjogi képviseld,
f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellat6 szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzet: A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény meghatdrozasa szerint hétranyos helyzetii az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall: a) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam
alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevel6 mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil
neveld sziil6rdl vagy a csalddbafogadé gyamrdl - 6nkéntes nyilatkozata alapjan - megéllapithato,
hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeliebb alapfoki iskolai
veégzettséggel rendelkezik, b) a sziilé vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha
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a gyermeket nevel§ sziil6k barmelyikérdl vagy a csaladbafogadé gyamrol megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak
ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat
megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy, c) a
gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek a
telepiilésre vonatkozé integréalt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakékomyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakéaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodésehez sziikséges
feltételek. Halmozottan hatranyos helyzetli a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdes a)-c)
pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalédbb kett6 fennall, b) a nevelésbe vett gyermek,
c) az utégondozdi ellatdsban részesiil6 és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felnétt.
A jogszabalyok szerint a jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkorményzat illetékességi teriiletén a
héatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és tanulok szamat és az ily mdédon
el6allitott statisztikai adatokat minden év oktodber 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal
részére (Nktvr. 27-29. §).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési
onkormanyzat jegyzGje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekveédelmi
kedvezményre valo jogosultsagot allapit meg [Gyvt. 18. § (1) bek. a)]. A jogosultsag megallapitasa
soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Gyermekétkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek
jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek: Elsésorban a menedékjogrol szolo 2007.
évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitérius tartézkodasi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatdsra és
tdmogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyz6 az ellatasra, tdmogatasra vonatkozodan
hatdrozattal dont (2007. évi LXXX. torvény 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos helyzeta
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A szocialis alap- és szakellatashoz kapcsolodé szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfelel§ ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis tertilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkozelitése és helyzetelemzése indokolt. A HEP soran
ezért a cél a jelzOrendszer tényleges, helyi mikodésének feltérképezése ¢és esetleges
hidnyossagainak hatékony és mérhet$ orvoslasa. A jelzérendszer standarjainak hidnyossagai és a
kornyezettanulmanyok szenzitiv adatokra vonatokozo szabalyozasa helyi korrekciokat és
odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzGrendszer széleskor(i, minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre
kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt
veszélyeztetettség — magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot -
gyakran igen nehezen felismerheté helyzetekbdl adédik. Igen nagy a latencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexualis abtizus, gyerek és/vagy sziilé alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A
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latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hovéa fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a béntalmazds gyantjara
felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért
nemcsak a meglévé szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, akaddlymentességét” és
hatékonysagat is sziikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hétranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetSleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag,
tovabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasarél szolé hatarozat
meghozatalaval egyidejlileg tdjékoztatni kell a sziilét azokrdl a kedvezményekrdl, juttatasokrol,
palyazati lehet6ségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziil6t
arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csalddi potlék felfiiggesztése
esetében a jogalkot6 szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hinyzas
valodi oka, annak részletes feltdrasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogott
elofordulhat a csalad részérdl torténé bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbdl csaladfenntartdi vagy egyéb funkcidkat lat el
(dolgozik, apol valakit, stb.) .

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyerekek szima

védelembe vett | Megsziintetett esetek szdma a 5 - .
év 18 év alattiak 18 év alatti védelembe vettek Vestelyertetelt k.lskoru
< =Lk gyermekek szama
szama koziil

2008 11 4 66
2009 15 9 56
2010 20 2 64
2011 20 17 64
2012 21 n.a. 46
2013 n.a. n.a. n.a.
2014 n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 20 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres L Rendkiviili

: : Ebbdl tartésan gyermekvédelmi Ebbdl tartésan ? !

. gyermekvédelmi Y N 5 gyermekvédelmi
év 8 beteg fogyatékos | kedvezményben | beteg fogyatékos A

kedvezményben 3 £ g ‘ kedvezményben

" ] - gyermekek szama részesitettek gyermekek szama ; 2 =
részesitettek szama részesitettek szama
szama

2007 403 n.a. 1 1 44
2008 449 46 1 1 45
2009 503 42 1 1 42
2010 581 44 1 1 45
2011 591 31 0 0 41
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2012 522 35 0 0 36
2013 506 29 4 0 28
2014 462 23 4 0 o'
2015 379 19 0 0 0
2016 327 20 0 0 0
2017 275 13 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
c) gyermek jogén jiro helyi juttatdsokban részesiilok szima, aranya
4.1.3. szamu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szama
Ingyenes 2 szii za'léll'(os Ingyenes ok
2 Ingyfenes étkezéshen mertel’cu tankdnyv- Ovodaztatasi 2 Nyan:n
év et'kezesbfn résztvevik szama kec!vezmenyes ellatasban tamogatasban etk? ztet:a sP =
r?sztv?vok iskola 1-8. . etkezésre‘ részesiilék | részesiil6k szama réssseliiON
szama 6voda éviolyam jogosultak szama T szama
1-13. évfolyam
2008 74 83 38 347 0 93
2009 102 a0 28 302 9 104
2010 106 103 19 287 23 104
2011 114 129 23 289 31 104
2012 104 130 26 278 35 0
2013 n.a 120 27 n.a 33 n.a
2014 73 112 24 n.a 23 n.a
2015 97 95 20 n.a 11° 72
2016 184 86 17 n.a 0 49
2017 163 72 29 n.a 0 80

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.2 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal ¢él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Moétv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatas: az egészségiigyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
¢) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,
d) a védéndi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekek szidmdra nyujtott gyermekjoléti szolgéltatds, szocidlis ellatdsok: A hatalyos jogi
szabédlyozas alapjan a gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védd speciélis
személyes szolgaltatas, amely a szociali&® munka modszereinek és eszkézeinek felhasznalasaval

' 2014.01.01. napjatél megsziint ellatasi forma (Beolvadt az 6nkormanyzati segélybe)

2 Gyvt. 172. § (1) 2015. junius 4-ét kdvetden a 20/C. § szerinti dvoddaztatasi timogatas megallapitdsa irdnti kérelem, -

ideértve a tdmogatds ismételt megéallapitdsa iranti kérelmet is, - nem nyujthaté be.
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szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elésegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjait, miikodésére
vonatkozo szabélyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt.,, valamint a személyes gondoskodast nytijto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
mukodestik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast az
adott fenntart6 (6nkormanyzat, tarsulas, egyhaz, civil szervezet, stb.) gyermekjoléti szolgalat 4ltal
biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentSs része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekét, szolgaltato és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét dsszehangolva a
gyermekeket ellato egészségligyi és nevelési intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi
feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala elldtott telepiilésrészen, telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

= A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasanak formai
a) a bolcsode
b) a mini bolcséde,
¢) a munkahelyi bolcsode,
d) a csaladi bolcsode,
e) az alternativ napkozbeni ellatas.

= A gyermekek atmeneti gondozasa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csalddok dtmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédését
elGsegitd, az életkordnak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfelels
étkeztetésérdl, ruhazattal vald ellatasarol, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasardl,
gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasardl, vagyis teljes korii ellatasarol kell gondoskodni.

= Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténd hozzaférése: a szakértéi bizottsag szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeliebb hatéves koriig fejlodését biztosité korai
fejlesztésben és gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. Az Szt.
rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kozott a
harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onelldtasra nem képes,
de felligyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek napkozbeni tartézkoddsardl,
étkeztetéserdl.

* Gyermekétkeztetés: Ha a sziil6 (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarto
az ovoddban és az iskolaban a gyermekek és a tanulok szadmara az 6vodai nevelési
napokon, illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg féétkezést és két tovabbi
étkezeést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkdzit nem veszi igénybe.
Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari gyermekétkeztetés esetében is.

Enyingen a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait az Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont latja el a 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 22. szam alatt. Az intézmény kézponthoz
tartozé hataskorét a jards telepiilései tekintetében latja el. Ugyfélfogadasi ideje hétf6tél-péntekig:
8.00-16.00 kozott van. A szocidlis alapszolgaltatas feladatait az Enyingi Egyesitett Szocialis
Intézmény utjan biztositja a helyi 6nkorményzat.
Az enyingi lakosok legnagyobb mértékben a csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatasokat veszik
igénybe.
A jelz6rendszer tagjai leggyakrabban az alabbi problémakat jelzik:

e a csaladgondozonak: csaladon beliili bantalmazas, csaladi konfliktus, labilis mentalis

allapotu személy, elhanyagolt idés személy, valsagban 1év6 varandos anya,
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e a gyermekjoléti szolgalatnak: igazolatlan iskolai mulasztasok, iskolai magatartasi

problémak, elhanyagolés, bantalmazas.
A kliensek leggyakrabban az alabbiakkal keresik fel:

e acsaladgondozot: csaladi konfliktus, anyagi nehézségek, hatralékok iigyintézése, ellatatlan,
magara hagyott személyek a csaladban,

e a gyermekjoléti szolgélatot: gyermeknevelési problémak, kapcsolattartasi problémak,
szill6-gyermek  konfliktus,  iskolai  beilleszkedési  problémak, szialé  altali
gyermekelhanyagolas.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama Enyingen

év Hatranyos helyzetii gyermekek szama (f6) Hlmozastn hat:i;:’: (I;;;yzetu Byernickek
2013 35 23
2014 71 51
2015 57 22
2016 85 8
2017 86 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A jardsban miikédS Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal ellatott gyermekek szama
Enyingen Osszesen 81 f6. Enyingen, Lepsényben, Mezdszentgyorgyon alapellatasban 25, 34, illetve
20 gyermek részesiil. Védelembe vett gyermekbdl a jaras székhelyén 36, Lepsényben 12, mig
Mezdszentgyorgyon 15 van, atmeneti neveltbdl pedig az elébb emlitett telepiiléseken 20, 5, illetve
8 6. Az osszes gondozott gyermek szama 346, ebbdl az alapellatdsban részestilok szama 199,
védelembe vettek szama 87, mig az atmeneti neveltek szama 59.

Korcsoport Alapellitott | Védelembe vett | Atmeneti nevelt Osszes gondozott

0-3 éves 2 1 0 3

4-6 éves 4 2 2 8

7-14 éves 3 19 11 33

15-18 éves 16 14 7 37

Osszesen 25 36 20 81
Az intézménynek jelzett esetek tipusai, az igénybe vevik szama:
A szocidlis intézmények jelzett | 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2016

esetek tipusai

Anyagi 1764 1992 1927 2104 2812 2578 1150 n.a
Parkapcsolati 242 398 256 169 425 395 250 n.a
Egészségligyi 180 253 219 135 330 220 111 n.a
veszélyeztetettség
Gyermekelhanyagolas 15 28 59 96 98 103 45 n.a
Idések magara maradottsaga 2 2 3 5 5 6 4 n.a

A tablazatbdl jol 1atszik, hogy elsGsorban anyagi tipust problémakkal fordulnak az intézményhez®.
Jelentés még a parkapcsolati problémédkban valé segitségkérés és az egészségligyi
veszélyeztetettség.

® 2015. december 31-ig a csalad- és gyermekjoléti feladatokat az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény
utjan biztositotta az dnkormanyzat.
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Csaladok anyagi helyzete:

Nagyon jo J6 Kézepes Szegény | Mélyszegény
kdriilmények koriilmények | kérilmények
kozott él kozott él kozott él
(csaladok becsiilt
szama)

Csaladok szdma 210 250 850 920 170
2013
Csaladok szama n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018

Az intézménnyel kapcsolatban allé csalddok tulnyomo tobbsége szegénynek mondhaté. Kozel
azonos a kozepes anyagi koriilmények kozott €16 csaladok aranya, a j6 és a nagyon jé
koriilmények kozott €16 csaladok aranya szintén azonos, de ez az arany jéval elmarad a szegény
csaladok aranyatol. A mélyszegénységben €16 csaladok szintén beazonosithatéak a telepiilésen.

Csaladok karos szenvedélyei:

Tulzott alkohol- Erds Gyermek(ek) | Sivar | Csalddon | Csalddon
fogyasztdas dohdnyzas | elhanyagoldsa | érzelm belili beliili
(csaladok i élet fizikai érzelmi,
szama, becsiilt erdszak verbalis
adat) erdszak
Csaladok 960 1440 300 400 50 900
szama 2013
Csaladok n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
szama 2018

A karos szenvedélyek kdziil leggyakoribb az er6s dohdnyzas és a tulzott alkoholfogyasztas, ez a
kett6 Osszességében tobb, mint kétezer csalddot érint. A deviancidk kéziil — sajnos — jelen van a
csaladon beliili erészak és a sivar érzelmi élet.

Enying ellatdsi terilletén a 2015. év soran osszesen 23 csaldad 25 veszélyeztetett gyermekét
gondoztak alapellatasban, 23 csalad 36 gyermeke &llt védelem alatt, 10 csaldd 20 gyermeke
atmeneti nevelt. Osszesen tehat 56 csalad 81 gyermeke volt gyermekvédelmi alap- vagy
szakellatasban. Eseti iigyvitel 42 csalad 42 gyermekét érintette. Az elmult évben dsszesen 50 jelzés
érkezett a szolgéalathoz a 2015-6s évi beszamol6 alapjan, a legtobb jelzés (34) kozoktatasi
intézményektSl. A csalddok els6sorban anyagi nehézségeik és gyermeknevelési problémak végett
keriiltek a gyermekjoléti kozpont latoterébe fiiggetleniil attél, hogy onként keresték fel a
szolgalatot, vagy a jelzérendszer kiildte Gket.

A beszamolé alapjan az igazolatlan tanérdk szama jelentdsen megnétt az utdbbi években, ez is
visszavezethetd a kovetkezetlen nevelésre is, a sziil6k gyakran tehetetlenek gyermekeikkel
szemben. Az 50 orat meghaladé igazolatlan hianyzas esetén torténd csalddi potlék utalasanak
szlineteltetésével visszaszorult az esetek szama, kevesebb gyermek, de joval magasabb szamban
hianyzott igazolatlanul iskolabdl. A problémas csaladok esetében nagy probléma a csaladi pétlék,
mint egyediili bevétel megvonasa.
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Adatok a csalddsegitd szolgéltatast igénybe vevokrdl 2015 évben

A probléma tipusa Esetek szama

Eletviteli 21
Csaladi-kapcsolati 12
Csaladon beliili bantalmazas 0
Lelki-mentalis 11
Gyermeknevelési 5
Anyagi 53
Foglalkoztatassal kapcsolatos 28
Egészségkarosodas kbvetkezménye 0
Ugyintézéshez segitségkérés 32
Informaciokérés 48
Egyéb 0
Osszesen 210
Osszesenbdl: - tébb probléma egyiittes el6fordulasa 82
Krizishelyzet 12

A hatékonysag érdekében figyelemmel kisérik a lakossag szocialis és mentalhigiénés helyzetét, az
egyén és a csalad életében eléforduld problémakat, azok okait és jelzik az illetékes hatosag vagy
szolgaltatast nyujto szerv felé. A hatékony segitségnyujtas érdekében a Kozpont egyiittmikodik az
ellatasi teriiletén mukod6 szocialis, gyermekjoléti, egészségiigyi, oktatdsi €s munkaiigyi
szolgaltatokkal.

a) védéndi ellitis jellemzdi (pl. a védénd dltal ellatott telepiilések szima, egy véddndre jutott ellitott,
betoltetlen stdtuszok)

A telepiilés gyermekvédelmi jelzérendszerének szerves részét képezi a veédonéi szolgalat.
Enyingen harom védéné dolgozik, akik kozelrdl ismerik az altaluk ellatott csaladokat,
tevékenységiik kiterjed az egész telepiilésre. A varosban harom védondi korzetet alakitottak ki. A
védondi tandcsadd cime: 8130 Enying, Szabadsag tér 7., épiilete akadalymentes. A védoénok
feladatdt a munkakéri leirasdban szabalyozzdk, mely osszhangban all a jogszabalyban eldirt
feladatokkal.

A telepiilések életében elengedhetetlen, hogy a szocidlis jelzérendszer tagjai (csaladsegitd,
gyermekjoléti szolgdlat, védénd) folyamatosan jelezzék, milyen problémakat tapasztalnak a
munkajuk soran, milyen jellegli segitségkérésekkel talalkoznak a mindennapokban. A Kézpont
jelzett eseteibdl az latszik, hogy &ltaldban csaladon beliili bantalmazas, csalddi konfliktus, labilis
mentélis allapott személy, ellatatlan idés beteg, varandds anyak valsaghelyzetével kapcsolatosak.

A védondéi adatszolgaltatas alapjan elmondhat6, hogy mindharom korzetben leginkabb kozepes,

vagy jo anyagi koriilmények kozott élnek a csaladok. Alacsonyabb mértékben jellemz0 a szegény
csaladok aranya a telepiilésen és elenyész6 a mélyszegénységben €l0k aranya.
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4.3.1. szam1 tablazat - Védonoi allashelyek szama

év védéndi allashelyek szama Egy VadenOre juto gyermckek
szama
2008 3 96
2009 3 92
2010 3 90
2011 3 87
2012 3 65
2013 3 82
2014 3 75
2015 o 90
2016 3 100
2017 3 105

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

4.3.1. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

; galiaag e 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
b ettt gyermekek szama védénénként
2008 3 287 96
2009 3 275 92
2010 3 271 S0
2011 3 261 87
2012 3 196 65
2013 3 150 70
2014 3 170 60
2015 3 200 85
2016 3 210 90
2017 3 205 88

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

b) gyermekorvosi ellitds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz valé
hozziférés, betoltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szdma)

Enyingen két hdzi gyermekorvosi korzet mikodik, azonban a feladatellatast egy hazi
gyermekorvos végzi, a I. szamu hazi gyermekorvosi korzet 2012.05.30. éta betdltetlen.

¢) 0-7 éves koriiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-nevelési) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

Az Enyingi Vérosi Bélcs6de és az Enyingi Szirombontogaté Ovoda feladatai k6zé tartozik a 0-7

éves koruak specidlis (egészségiligyi-szocidlis-nevelési) ellatasi igényeinek (pl. korai fejlesztés)
jogszabaly keretei kozotti ellatasa.
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d) gyermekjoléti alapelldtis mutatéi

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szemponthal Miikodé dsszes
.| bblesédék | boblesddébe beirt felvett gyerekek szama bélcsédei
ev szama gyermekek szama (munkanélkili szi.:ll('i, veszélyezteteft féréhelyek
gyermek, nappali tagozaton tanulé 3
sziil§) szama

2007 1 24 6 20
2008 1 26 6 20
2009 1 27 4 20
2010 1 26 9 24
2011 1 26 8 30
2012 1 30 17 30
2013 1 30 7 30
2014 1 30 2 30
2015 1 30 0 30
2016 1 31 6 30

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati nyilvantartas

4.3.3. szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését
segitd szolgaltatasok

3 év alatti e bélcsédei miikodé o
miikodé ez ; e féréhelyek i
: gyermekek |, .. ... | féréhelyek szama csaladi : . .. | fér6helyek
év ; boélcsédék e szama csaladi |
szama a i napkozik i Osszesen
sy szama ! napkozikben
telepiilésen = szama
onkor- i
manyzati 8y
2008 289 1 20 0 0 0 20
2009 277 1 20 0] 0 0 20
2010 253 1 24 0 0 0 24
2011 259 1 30 0 0 1] 30
2012 261 1 30 0 0 0 30
2013 265 1 30 0 0 0 30
2014 243 1 30 0 0 0 30
2015 262 1 30 0 0 0 30
2016 259 1 30 0 0 0 30

Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés

e) Ovodai és dltaldnos iskolai adatok

A vérosban egy 6voda taldlhaté 4 telephellyel, valamint a Batthyany Fiilop Gimnazium és
Altaldnos Iskola a Székesfehérvari Tankeriileti Kézpont, a Tinddi Lantos Sebestyén Reformatus
Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola pedig a reformatus egyhdz fenntartasaban
miikodik. A Tinddi Lantos Sebestyén Reformatus Iskola a '48-as allamositast kovetéen 1996-ban
indul ujra - ekkor egyelére zeneiskolaként (alapité-igazgatdja: Hajdui Zoltan reformaétus lelkész).
Késébb a néptanc, képzs- és iparmiivészet, valamint drama mivészeti agak képzése is elindul.
2002-t61 4ltalanos iskolai képzés is folyik a falak k6z6tt, de ennek és a tobbi miivészeti tanszak sok
elismeréssel dijazott miikodése ellenére a mai napig a varosban leginkabb csak zeneiskolaként
emlegetik a Tinddit, mely 2007-ben kivaléra mindsitett alapfokd miivészetoktatasi intézmény lett.
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4.4.1. szam1 tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 4
Ovodai féréhelyek szdma 253
Ovodai csoportok szdma 11
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6h-17h

A nydri évoda-bezdrds id6tartama: () -

Személyi feltételek F6| Hianyzd létszam
Ovodapedagégusok szama 21 0
Ebb6l diplomas évodapedagdgusok szama 21 0
Gyogypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozéné 10 0
Kisegitd személyzet 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

o Helyhidany miatt elutasitott Ebbdl hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzet(i (f8)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 28 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

4.4.3. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves korui dvodai évodai ovodai feladat- | 6vodaba beirt ovodai
év | gyermekek |gyermekcsoportok | férShelyek | ellatasi helyek | gyermekek | gyégypedagégiai
szama szdma szama szama szama csoportok szdma
2008 289 10 230 3 226 0
2009 277 10 230 3 237 0
2010 253 10 230 3 242 0
2011 259 10 232 3 238 0
2012 261 10 232 3 229 0
2013 265 10 232 3 235 0
2014 243 10 232 3 230 0
2015 262 i 252 3 226 0
2016 259 11 253 4 238 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
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4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altaldnos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 | 3ltaldnos
: évfolyamon tanuldk | évfolyamon tanuldk | iskolasok napkozis tanulék szdma
L szama szama szama
fé fé fé fo %
2010/2011 260 251 514 266 52,1
2011/2012 264 251 515 261 50,7
2012/2013 260 267 527 280 53,1
2013/2014 252 260 515 287 55,7
2014/2015 258 247 505 295 58,4
2015/2016 238 246 484 335 69,2
2016/2017 228 236 464 310 66,8

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

e ; ; A dltalanos iskolai
altalanos iskolai osztalyok szama aItaiaflos |skola! o_sz.télyok e feladat-ellatasi
ahE gyoégypedagégiai oktatdsban helvek szima
1-4 5-8 = 14 5-8 2
évfolyamon | évfolyamon i v évfolyamon | évfolyamon sk ae

2010/2011 14 12 26 0 0 0 2
2011/2012 13 12 25 0 0 0 2
2012/2013 12 13 25 0 0 0 2
2014/2015 12 13 25 0 0 0] 2
2015/2016 12 13 25 0 0 0 2
2016/2017 11 12 23 0 0 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

f) Gyermekétkeztetés (intézinényi, hétvégi, sziinidei)

A sziinidei gyermekétkeztetésnél az éllam 4&ltal az onkormanyzatnak nyujtand6 tamogatas
feltétele, hogy a telepiilési 6nkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben) legaldbb 44, legfeljebb 54
munkanapon keresztiil biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 kiskort
gyermekek (a tovabbiakban: raszoruld gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés
forméjaban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
151.§ (1) bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen. A nyari
gyermekétkeztetés lehetGségével tobb éven &t élt az onkorményzat, de 2012. 6ta nem tudta
biztositani ezt az ellatast kiilonds figyelemmel a jogszabalyi kornyezet (évrél-évre megujulo
végrehajtasi rendelet) véltozasara és az abban foglalt feltételekre, tovabba a telepiilés anyagi
lehetGségeire. (Mutatoit a 4.1.3. szamu tablazat utolso oszlopa mutatja.) Azonban 2015-t61 — a Gyvt.
atfogd gyermekétkeztetési szabalyainak modositasatol — a kozponti finanszirozas alapjan az
onkormanyzat ismét biztositani tudja ezen ellatasi format.

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként a csalddban €16 gyermekek
életkordnak megfelelé étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei,
neveldi, gondozoi munkavégzésitk, munkaerépiaci részvételt elsegité programban, képzésben
valé részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatdsukrol nem tudnak
gondoskodni.

A kedvezményekre vonatkozd jogszabalyok: a nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC.
torvény, az éves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo

torvény.
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A fentiekben kifejtett - a telepiilésre vonatkozé - mutatdk a 4.1.3. szamu tabldzatban talalhatdak.

4.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatérozésa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A jogszabalyi kornyezet valtozdsa okan az
ovodai, iskolai szocidlis munka erdforrasat
boviteni kell

Lehetbleg palyazati forras igénybevételével
bovités,  esetlegesen  j = moddszertanok
bevezetése, munkavallalok felvétele.

HH és HHH adatok kozotti nagymérvii
kiilonbség > feltételezhetGen nem miikodik
megfeleléen a nyilatkoztatds - nincsenek
megbizhat6 adatok a HHH gyerekekrdl.
Informacié hiany tapasztalhaté a hatranyos
helyzeti gyermekek, illetve a halmozottan
hatranyos helyzetiiek intézményi beazonositasa
teriiletéen, HHH csaladok életmddjardl, a
tamogatasok célzottsagarol. Nincsenek
megbizhaté adatok a HHH gyerekek fejlédését
segitd tAmogatasok hatasarol.

1. A szocialis ellatérendszerben dolgozok
bevonasaval  sziikséges a  telepiilésen
megteremteni a  hatranyos, illetve a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekre
vonatkozo adatszolgaltatast.

2. Tajékoztatds a HHH statusz el6nyeirdl
(védénéi halozat, ovoda- és
iskolapedagogusok,  csaladsegitd  szolgélat
munkatarsai, jegyzo).

3. Adatgytjtés és folyamatos aktualizalas,
~HHH térkép” készitése.

A humaén teriileten érzékelheté pedagdgus,
szocialis munkas szakemberek hidnya.

Humankapacitas fejlesztése, tovabbképzések
szervezése,  enyingi  életpalya = modell
kidolgozasa, fiatal palyakezdd szakemberek
telepiilésre vonzasa.

A hatranyos helyzeti gyerekek
tovabbtanulasat, tehetséggondozasat tamogato
programok hidnyoznak.

Unios palyazati forrasok bevonasaval 6sztondij
program inditdsa.

SNI-s gyermekek fejlesztésekhez sziitkséges
eszkozpark és szakemberek az igénynél kisebb
aranyba allnak rendelkezésre.

Unios palyazati forrds bevonasaval 6vodai
fejleszto beszerzése, fejleszto
pedagdgus draszamanak novelése.

eszkozok

Ovodas, iskolas gyermeket nevel6 HH-as
csaladok informacidhoz jutasa nehézkes.

bevonasaval
tudasfejlesztés,

Uniods forras
sziiléakadémia
informaci¢6 atadas.

palyazati
keretében

Korai iskolaelhagyas.

Iskolai mentor alkalmazasa.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlségéhez:

* Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében.

® aTandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmad elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek
terén torténo végrehajtasarol és az azt mdédosité 2002/73/EK iranyelv,

42




e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenldé banasmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenlé banasmaod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténd megvalositasarol.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenldé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben lévé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsidgként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A foglalkoztatasi, illetve munkaeré-piaci ellatasokrdl, szolgaltatasokrol Id. a 3. 3. pontot.

Az Enyingi jarasban a nok foglalkoztatasi ratdja elmarad a férfiakétdl, ennek az eltérésnek az egyik
oka, hogy a nék sziilés utan az atlagosndl lényegesen késébb térnek vissza a munkaerdpiacra,
sokan koziiliikk gondozzak a fogyatékos, idés hozzatartozékat is. Raadasul az Enyingi jards
gazdasagi szerkezetében a megyei iparral szemben a mez6gazdasagi struktiira dominal, igy a nék
munkaerdpiaci integracidja fokozott kihivasokkal kiizd, egy erésen oregedé helyi tarsadalomban.
Ezen a helyzeten csak széles tarsadalmi Osszefogassal, fejleszté-tdmogatd, motivalé szakmai
szolgéltatasokkal, a Fejér Megyei és a Jarasi Foglalkoztatasi és Gazdasagfejlesztési Stratégiaval
osszhangban lehet véltoztatni, a munkaaddk és tagabb tarsadalmi kornyezet attitidjének
formalasaval egyiitt, szoros egyuttmtikodésben az EFOP-1.2.6 Csalddbarat orszag kiemelt felhivas
megvaldsitojaval.

Az Orszagos Tertletfejlesztési és Terliletrendezési Informacios Rendszer adatai alapjan az Enyingi
jarasban a munkaképes kort (18-59 éves) férfiak aranya 63,014 szazalék, a munkaképes korti (18-54
éves) ndk aranya pedig 49,01 szazalék volt. Ugyanebben az évben 100 munkaképes koru férfira
8,763 {6 regisztralt munkanélkiili férfi jutott, mig 100 munkaképes koru (18-54 éves) nore 9,516 {6
regisztralt munkanélkiili nd.

Az Echo Survey Szocioldgiai Kutatéintézetnek 2015-ben volt egy kutatdsa, amelynek célja a
kismamak, kisgyermekes ndk visszatérési esélyeinek, illetve a kisgyermekes palyakezddék
munkdaba allasi esélyeinek empirikus kutatdsa volt a foglalkoztataspolitikai eszkozok €s a
csaladtdmogatasi modellek viszonyrendszerében Magyarorszagon, kiilonds tekintettel a nok
életstratégidjara vonatkozdan. A kutatasban kisgyermekes ndnek tekintették a kutatok a hat éven
aluli gyermeket nevels néket. A vélaszaddk szerint Magyarorszagon a gyermekvallalas
hétranyosan érinti a nék elhelyezkedési esélyeit, minél tobb gyermeket vallalnak, annal inkabb
héatranyos helyzetbe keriilnek a munkavallalds soran. A megkérdezettek negativabbnak vélik a
gyermekvallalas hatasat az elhelyezkedésre altalanossagban, mint sajat magukra vonatkoztatva.
Jellemz6, hogy a valaszadok szerint a kisgyerekesek problémainak megoldésa elsésorban a csalad
és az allam egyiittes feladata. A magasabb iskolai végzettségliek és a kevesebb gyermeket vallalok
nagyobb aranyban mennek vissza az el6z6 munkahelyiikre a gyerekekkel otthon toltott id6szak
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utan. A megkérdezettek harmada nem dolgozott a legkisebb gyermek sziiletése elStt. A
munkaerépiacrol torténd kiesés nem csak és nem elsésorban a szaktudas avuldsa miatt jelent nagy
hatranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati halé gyengiilése, &m a szakmai,
munkahelyi kapcsolatok dpolasa segitheti a visszatérést. A megkérdezettek tobb mint fele tartotta
a kapcsolatot a munkahelyével, a gyermekével otthon téltott iddszakban. A magasabb iskolai
végzettségliek nagyobb ardnyban tartjdk a kapcsolatot a munkahelyiikkel. Minden tizedik
megkérdezett dolgozik vagy dolgozott a gyermekével otthon téltétt iddszak alatt, leginkabb
anyagi okok miatt. A kisgyermekes nék dont6 tobbsége szerint minden szempontbél a legkisebb
gyerek harom éves koraban lenne idealis munkaba allnia, 4m a f6allasban dolgozok 40 szazaléka
ennél hamarabb kezdett dolgozni. A megkérdezettek csaknem fele az el6z6 munkahelyére ment
vissza vagy szeretne visszamenni. Leginkdbb az allami/6nkorményzati intézményeknél dolgozok
és a diplomasok szeretnének visszamenni, illetve mentek vissza a sziilés elétti munkahelyiikre. A
kisgyerekes nok egy része szeretne valamilyen formédban visszatérni a munkaerdpiacra, ehhez
leginkabb képzésre, tajékoztatasra és legféképpen csalddbarit kérnyezetre lenne sziikségiik. A
valaszadoknak azonban van egy olyan csoportja, akik csak anyagi kényszerbdl vagy egyaltalan
nem kivannak munkaba llni. A kisgyerekes nék munkdba 4llasanak legfébb motivacidja a fizetés,
a masodik helyen a felnétt tarsasdg irdnti igény &ll. A szakmai ambicié csak kevesek dontésében
kap szerepet. A gyerekszam emelkedésével csokken az elGrelépés, a szakmai ambicidk, a felndtt
tarsasag és a jov6beni magasabb Gsszegli GYED mint motivacids tényezé szerepe. Altalanossagban
elmondhat6, hogy minél tobb gyereke van valakinek, annal inkdbb jellemzé, hogy a fizetés az
egyetlen fontos szempont a munkavallalas soran. A GYES-r8]l, GYED-rél valé visszatéréskor, a
munkahely kivdlasztasandl a legfontosabb szempontok: 1) fizetés, 2) a munkaidé megfeleljen az
6vodai/bdlesddei menetrendnek, 3) biztos 4llds legyen, 4) a gyerek betegsége esetén otthon
maradhasson. A karrierépités és a munka érdekessége hattérbe szorul.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

Munkavallalasi koraak szama nyilvantartott dllaskeresék szama (f8)
év né férfi dsszesen né férfi osszesen
1 {+] fo fé fé % fé % fé %
2008 2455 2683 5138 212 8,6% 268 | 10,0% 480 9,3%
2009 2443 2142 4585 295| 12,1% |395| 18,4% 690 15,0%
2010 2422 2647 5069 331 13,7% 348 13,1% 679 13,4%
2011 2416 2614 5030 314 | 13,0% |345| 13,2% 659 13,1%
2012 2386 2589 4975 338 14,2% 344 13,3% 682 13,7%
2013 2362 2537 4899 280 119% |315| 12,4% 595 12,1%
2014 2340 2501 4841 246 | 10,5% |239 9,6% 485 10,0%
2015 2283 2467 4750 188 8,2% 178 7,2% 366 7,7%
2016 2277 2428 4705 176 7,7% 145 6,0% 321 6,8%

Forras: TelR, Nemzetgazdasagi Minisztérium

52 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi bolcsédei, munkahelyi bélcsédei, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidé, csalddbarit munkahelyi megoldasok stb.)

Az e pontra vonatkozd jogszabalyi kornyezet és rendelkezések tekintetében 1d. a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasokrdl sz6l6 3.3. pontot, a személyes gondoskodast nyujtd
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szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésrdl sz6lo 3.5. pontot, valamint a gyermekek helyzetérdl szo16
4. pontot.

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkozbeni ellatasa megszervezhetd - a
gyermekek életkoranak megfeleléen - kiilondsen bolcsédében, mini bolcsddében, csaladi
boélesédében, nyari napkozis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcs6de - A bolcséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkodzbeni ellatasat,
szakszer(i gondozasat és nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelheté és gondozhatéd a bolcsédében. Bolcsédei ellatis Enyingen
megoldott, jelenleg 35 ellatasat biztositja.

A mini bélcséde - olyan boles6dei ellatast nyujtod intézmeény, amely a gyermekek napkozbeni
ellatdsa keretében, a Bolcs6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatérozott szakirdnyu végzettséggel rendelkez6 személy altal akar tobb, a 43. § szerinti
bolcsédei intézményhez képest kisebb létszamu csoportban, valamint egyszertibb személyi, targyi
és mukodtetési feltételek mellett nyujt szakszeri gondozast és nevelést. Enyingen nincs mini
bolcsbdei ellatas, tekintettel arra, hogy a 1étszam a bolcsédei ellatas miikodtetését indokolja.

A munkahelyi bélesdde - olyan bolesddei ellatdst nyujté szolgaltatas, amelyet a foglalkoztato,
vagy a foglalkoztatdval kotott megéllapodas alapjan a Gyvt. 5. § s) pontja szerinti fenntarto tart
fenn, elsésorban a foglalkoztatonal keresotevékenységet folytatd személyek gyermekei bolcsédei
ellatdsanak biztositasara. A foglalkoztatoval kotott megallapodas alapjan a Gyvt. 5. § s) pontja
szerinti fenntart6 altal mikodtetett szolgaltatasra is a munkahelyi bolcsédére vonatkozo szakmai
és finanszirozasi szabéalyokat kell alkalmazni. Enyingen nincs munkahelyi bélcséde.

Csaladi béleséde - olyan bolesédei ellatast nyujto szolgaltatas, amelyet a szolgaltatas nyujtoja a
sajat otthonaban vagy mds e célra kialakitott helyiségben biztosit. Csaladi bolcséde Enyingen
nincs.

Alternativ napkoézbeni ellatas - a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozés keretében
nyujtott,

a) a sziil8 és a gyermek kapcsolatéat erdsit6, a gyermek szocializaciojat tamogato, valamint egyeb
szabadid0s és prevencios szolgaltatas,

b) a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskorti gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas €s étkeztetés,

feltéve, ha a mlikodtets rendelkezik az ehhez sziikséges - jogszabalyban meghatarozott - személyi
és targyi feltételekkel.

Ovoda - Az évoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a teleptlésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet
tobb telepiilésen taldlhat6, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.
(Nkntv. 8. §) Az ellatas Enyingen megoldott.

45



Altalanos iskola - Az Nkntv. értelmében 2013, szeptember 1-ét8] az altalanos iskolaban 16 oraig
kell megszervezni a tandrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban
rogziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanérai
€s mas foglalkozasokat a délel6tti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg. Az
ellatas Enyingen megoldott.

5.2. szamu tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok

3 év alatti ... | bolcsGdei férShelyek | miikods i
miikodd ; L féréhelyek
; gyermekek | .. . . szama csaladi ; Sy o =
év ; bolcsédék ... | szdma csaladi féréhelyek 6sszesen
szama a 5 napkdzik Ly
e szama " napkézikben
telepiilésen = szama
onkor- Sl
manyzati gy
2008 289 1 20 0 0 0 20
2009 277 1 20 0 0 0 20
2010 253 1 24 0 0 0 24
2011 259 1 30 0 0 0 30
2012 261 1 30 0 0 0 30
2013 265 1 30 0 0 0 30
2014 243 1 30 0 0 0 30
2015 262 1 30 0 0 0 30
2016 259 1 30 0 0 0 30

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
A 4. pont alatt taldlhato tablazatok tovabbi mutatokkal szolgéalnak e témakorben.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védoénéi hélézat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad- és
novédelmi gondozast az Eitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas koriilményeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozas eszkozeivel, a
csaladtervezéssel Osszefiiggd ismeretek atadasat és a ndk egészségvédelmét szolgald
intézkedéseket. Az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz torténd hozzaférésrdl. (1d.
a 3.5. pontot)

5.4. A n6k szerepe a helyi kézéletben

Az Alaptdrvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhat6, hogy a helyi kozéletben a
nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében
érvényestilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk
részvételére nemcsak a néi nem reprezentalasa miatt van sziikség politikaban, azaz a koziigyekrdl
valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkabb a kozos érdeket. Az adatgyfijtés
a nGk adott telepiilésen vald kozéleti részvételét térképezi fel.

5.4. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kozéletben

2y Képviseld-testiilet tagja
Férfi NG
2008 12 2
2009 11 3
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2010 9 0
2011 9 0
2012 g 0
2013 9 0
2014 8 0
2015 6 3
2016 6 3
2017 6 3
2018 6 3

Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.5. Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

N6k rugalmas foglalkoztatasat biztosito
vallaltok, foglalkoztatok hidnya, a csalad és a
munka Osszegegyeztetését segito
szolgaltatasok, tanacsadasok és képzések
hianya.

Vallalatj, szemléletformalo
programok.
Csalad és munka Osszehangolasat segito

képzések, tanacsado szolgaltatasok.

foglalkoztatoi

A nemek esélyegyenldségével kapcsolatban
nem allnak rendelkezésre megfelel6 adatok.
Munkaltatok béradatai, foglalkoztatasba
keriiléssel kapcsolatos tapasztalatok
hianyosak.

Adatgyjtés a kiilonboz6 statisztikai mutatok
nemek szerinti megoszlasarol a relevans helyi
partnerek bevonasaval.

Adatelemzés és problémafeltaras
esélyegyenldsége tekintetében.

A nemek eltéré helyzetének, igényeinek
ismeretén alapuld elemzés, a nemekre
érzékeny, a nok és férfiak egyenléségét szem
elott tarto tervezés és dontés.

a nok

Nincsenek krizishelyzetben igénybe veheto
szolgaltatasok  (nincs csalddok  atmeneti
otthona és anyaotthon a telepiilésen),
tajékozottsag hidnya az igénybevevdk részérdl.

Csaladok atmeneti otthona és anyaotthon
miikodtetése.

Tajékoztatas a kornyéken elérhetd ilyen tipusu
intézményekrol.

Roma lanyok szdmadra esélyndvel6 programok
nehezen elérhetéek. A N6 az esély” kiemelt
programba valé bekapcsolodas lehetségével
kevesen éltek motivacio hiany miatt.

Motivacios tréningek tartdsa. Roma lanyok
foglalkoztatasat, képzését tamogato program
inditasa és megvalositasa.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1. Az idéskoru népesség f6bb jellemzdi (pl. szima, arinya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerl ellatisban részesiil6k szima nemek
szerint

nyugdijban, nyugdijszerd nyugdijban, nyugdijszer{
év ellatasban részesiils férfiak ellatasban részesiil§ nék dsszes nyugdijas
szama szama
2007 771 1219 1990
2008 761 1201 1962
2009 761 1166 1927
2010 757 1125 1882
2011 735 1124 1859
2012 716 1118 1834
2013 684 1089 1773
2014 656 1061 1747
2015 650 1046 1696
2016 632 1034 1666

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok vonatkozdséban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok: A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lé 1997. évi LXXXI. torvény
értelmében a kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajatjogu és

2. hozzatartozdi
nyugellatasokat biztosit.

A sajat joga nyugellatasok korébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A térsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartoz6i nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziiloi nyugdij;

a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.

G

Idéskoraak jaradéka
A Szt. értelmében az idskordak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgélati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utdn sajat jogi nyugelldtdsra nem
jogosultak, illetve alacsony 6sszegti ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatést a jarasi
hivatal allapitja meg.
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6.2. Id6sek munkaeré-piaci helyzete
Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel alléo allaskeresé részére nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély felteteleit a Flt. 30. §-a
rogziti. Err6l 1d. még a 3. 3. pontot.

6.3. A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Alapszolgéltatasok - A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési
onkorményzat segitséget nyujt a szocialisan raszorulok részére sajat otthonukban és
lakokornyezetitkben 6nalld életviteliik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis
allapotukbol vagy mas okbol szarmazoé problémaik megoldasaban. Szakositott ellatasi formak: Ha
az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfelel6 szakositott ellatdsi formaban kell gondozni.

Az alapszolgaltatasokrol és szakositott ellatasi formakrol — koztiik az id6sek érdekében szervezett
szolgaltatasokrol - 1d. a 3.5. pontot.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoraak
szama

% 64 év feletti lakossag szama napp?;%i::’tzs;ia;;i::esulo
fé fo %
2008 1062 14 1%
2009 1084 15 1%
2010 1084 14 1%
2011 1068 8 1%
2012 1077 7 1%
2013 1103 1 1%
2014 1143 1 1%
2015 1157 1 1%
2016 1151 2 1%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Iddskortak jaradékiban részesiilok
szama

év id&skoruak jaradékaban részesiilk szama

2007 6
2008 5
2009 5
7
9

2010
2011
2012 10
2013 10
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2014 11

2015 13

2016 11

Forras: TelR, KSH Tstar

6.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Aktiv, munkaképes iddsek, nyugdijasok
szeretnének Ujra visszatérni a munkaerépiacra
a novekvo anyagi terhek miatt.

Nyugdijas szovetkezet létrehozasa, rugalmas
foglalkoztatas-szervezési modok biztositasa.

Igényeknek megfeleld egészségligyi ellatas | Igényfelmérés és  igényeknek megfeleld
hianya (demencia kezelése nem megoldott, | intézményi halozat kialakitasaban
hospice szolgaltatdis nem megoldott a | kézremiikodés.

teleptilésen). Prevenci6  (aktiv  idGskor  kereteinek
megszervezése, pl. onkénteskedés).

Idések informatikai jartassaga alacsony. Informatikai tanfolyamok szervezése
(konyvtar, relevans civil  szervezetek,
onkéntesek bevonasaval).

Informatikai eszkozok hozzéaférhetdvé

tételének propagalasa.

Iddsek biztonsagérzetének romlasa.

Tovabbi egyiittmikodés a rendérséggel és
polgardrséggel ennek javitasa érdekében.

Senior korosztaly tudashasznositdsa, aktiv

idéskor lehetdségének hianya.

CEDRUS net program.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szol6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyz8konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCIL torvény 1. cikk szerint fogyatékos szemely
minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai
a) fogyatékkal €6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. wvédett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvény
(a tovéabbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a
munkaeszkozok, berendezések megfelelé atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésb6l tamogatds igényelhet6. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, tgy szamara a
munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességii
munkavallalokat foglalkoztatd akkreditalt munkaltatokat és a fejlesztd foglalkoztatast végzo
foglalkoztatokat a kozponti koltségvetés - jogszabalyban meghatarozottak szerint - tamogatasban
részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt. (Flt. 57/B. §)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulstlya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek
olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot
tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast
kisérje, ezért a sikertelen Dbeszoktatds kovetkezménye a fogyatékos ~munkavallalo
alkalmatlansaganak révid idén beliili megallapitasa. Javaslat folyamatos felkutatasa a fogyatékos
munkavallalokkal is betoltheté  allashelyeknek, fogyatékosiigyi mentor, tandcsado
foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositdsa. Onkormanyzati
szakember képzése ez iranyba, allami és civil munkaer6-piaci szolgaltatd szervezet és a
Munkaesély Szovetség bevonasa a feladat megoldasaba.
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b) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Elofordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadédlyozottsiga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségeének és képzettségének megfelelé allashelyen. (pl.: felséfoku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki)

A foglalkoztatds akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a timogaté szolgélattol
sem kap segitséget. Ilyen informdciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem
hozzak a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatasi
kilatasaik is csokkennek. Elengedhetetlen a kozintézmények — az Enyingi Varosi Bolcséde esetében
mar megvalosult feltételek szerinti — akadalymentesitése figyelemmel a vonatkoz6 jogszabalyokra.

¢) 6ndllé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a
tamogato szolgalat. A tdmogaté szolgalat tobbek kozott a kiildnbdzd kozosségi és szabadidds
szolgéltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikdcié szintjén) ad timogatast, emellett az
igénybevevd kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozést, segiti az 6nallé életvitelt,
tamogatja az on-érdekérvényesitést. A szolgaltatis minden igényld szamara elérhetd a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Az alabbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatdsi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal é16 személyek szamara.

Ellatasi formak:

* Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a
stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget elGsegitd, havi rendszerességgel
jaré pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a silyosan fogyatékos
allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

* Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdl szolo 83/1987. (XIL. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné vilt, illetve 80 %-os
vagy azt meghalad6 mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatést, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

* Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezmeényeirdl szold 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgéskorlatozott személy
jogosult.

= Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozleked6képességében stlyosan akadalyozott,
2. aki latdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistinak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6zden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil.
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= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnytjtas, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas.
Szakositott ellatasi formdk: 4polast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakéotthon.

Aktualis jogszabalyok: Fot., A sulyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak valamint
a fogyatékossagi tamogatds folyositasanak szabalyairdl szolo 141/ 2000. (VIIL 9.) Korm. rendelet;

A mozgéasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl szolé 218/2003. (XII. 11.) Korm.
rendelet;

Egyes szocidlis targyu torvények modositasarol szolo 2006. évi CXVIL torvény;

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI
rendelet.

7.2.1. szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama

megvaltozott munkaképességii " 2 oy 8
; s L : S megvaltozott munkaképességii személyek
év | személyek ellatasaiban részesiil6 férfiak : - 5 S :
: ellatasaiban részesiilé nék szama
szama
2007 32 83
2008 30 77
2009 26 67
2010 21 62
2011 n.a n.a
2012 111 169
2013 103 171
2014 98 165
2015 92 152
2016 88 150

Forras: TelR, KSH Tstar

7.2.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali elldtasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
év
onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasa
intézményben intézményben intézményben
2008 0 n.a. n.a.
2009 0 n.a. n.a.
2010 0 n.a. n.a.
2011 0 n.a. n.a.
2012 0 n.a. n.a.
2013 0 n.a. n.a.
2014 0 n.a. n.a.
2015 0 n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével
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7.3. A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozdisségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az alabbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal
él16 személyek jogait biztositjak.

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba
érzékelheté és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a
kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetéségekre. [Fot. 5. §
(1-(2)]

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyt
hozzaférés lehetdségét a kozérdekil informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentésen gatolt személy szamara a
kézszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozddas és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6-7.§) A megfeleléen hozzaférhetd informacid létrehozasa olyan szakmai
feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgaltato
szervezeteknek a bevonasat, melyek professzionalis segitséget nyujthatnak.
Kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a
Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilénb6z6 fogyatékossagi csoportok
eltéro specialis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyti
hozzaférést. A kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében
a fogyatékos személy az oOnallo életvitelét segité kutyajat - kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint - beviheti a kdzszolgaltatast nyujté szerv, intézmény, szolgaltato
mindenki szamara nyitva allé teriiletére. (Fot. 7/A.-7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre.
Kozhasznalata parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kiilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapteriiletti parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8-10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forras.

Tamogato szolgdlat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfelelé tamogatod szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkozt. Az arhoz nyujtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét
és a tdmogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)
Egészségligy: A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erfsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. § A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és
életkoratol fliggéen korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai
nevelésben és oktatasban, fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, felnGttképzésben,
tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatdrozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakért6i és rehabilitacios bizottsag
szakértéi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatdsa céljdbol elényds, a fogyatékos személy az dvodai nevelésben és
oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai
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osztalyban - vesz részt. A kiskora fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése
késedelem nélkiil megkezd$djon, amint fogyatékossagat megallapitottak. (Fot. 13. §)
Lakohely, kozosségbe valo befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelel6 - csaladi, lakootthoni, intézményi
- lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) 2011. évben megkezdddott a nagylétszamu
apold —gondozo intézetek kivaltasa tamogatott lakhatasi megoldasokka. Ez a folyamat, bar
pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magaban.
Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi haétterét, valamint azokat a szakmai
modszertani anyagokat, melyek ezt a kozosségi alapu szolgaltatasok felé valo elmozdulast
segitik.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivel6dési, kulturalis,
sport- és mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara -
sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények
hasznalatat hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfelel6 szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig
az ehhez sziikséges forras.

A rehabilitacidhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacidos szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodo
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara letrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenléség elémozditasaért felel6s miniszter szakmai feliigyelete alatt allo
szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg. (Fot. 19-20. §) Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld
informacidval a sajat jogai és lehetOségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen szamukra
lehetGség hozzaférni a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag honlapjahoz, valamint
dokumentumaihoz, tovabba azokhoz a jogsegély szolgaltatdsokhoz, amelyeket
érdekvédelmi szervezeteik nyujtanak a szamukra.

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez valo jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben,
kozvetleniil vagy szabadon vélasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
€16 személyek jogat és lehetGségét a szavazasra és valaszthatdsagra. (2007. évi XCIL
torvény 29. cikk) A fogyatékos emberek Onérvényesité mozgalmainak erésodése, sajat
maguk képviseletének lehetdségének tamogatasa kiemelt feladat.
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7.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Akadalymentesités hianyos a telepiilésen.
Idések, mozgassériiltek és mas fogyatékkal élok
részere bizonyos szolgaltatdsok elérése nehéz.

Fizikai =~ akaddlymentesitéshez  sziikséglet

felmérés elvégzése.

Informaciokhoz és eszkodzokhoz valo | Kiilonféle informéacids adatbazisok hasznalatara

hozzaférés akadalyoztatott. valo figyelemfelhivas, palyézatfigyelés,
kiilonleges képzettségli szakemberek bevonasa,
vagy sajat allomanyban foglalkoztatottak
tovabbképzése.

Kozépiiletek  akadalymentesitése  és  a
kozszolgaltatasokhoz kapcsolodé egyes
webhelyek akadalymentesitése nem minden
esetben megoldott.

Fizikai akadalymentesités.

Onkorményzat és az onkorméanyzat altal
fenntartott  intézmények  alkalmazottainak
relevans képzése.

A telepiilésen nagyon kevés az olyan cég,

tarsasag, amely a megvaltozott
munkaképességii emberek (az érzékszervi-
latas-, hallésszervi, - mozgasszervi

fogyatékossaggal €16 emberek) foglalkoztatasat
(is) felvallalna.

Kapcsol6do adatgytijtés munkalehetdségekrol.
Tajékoztatds, kommunikacios kampany a
vallalkozasok torvényi kotelezettségeirdl és az
igénybe vehetd kedvezményekrol.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplk

tarsadalmi feleldsségvallalasa

Az onkormanyzat tovabbra is

torekszik

a megfeleld kapcsolat fenntartasara az

allami/onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetekkel, személyekkel, cégekkel, tovabba célja, hogy
a jovében e kor boviiljon, kiilonos tekintettel e dokumentumban foglalt célok megvaldsitasanak

elosegitése érdekében.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A fentiekre tekintettel a HEP IT négy részbal all:

1. Tartalmazza mindazokat a részleteket, amelyek a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedesi
Terve végrehajtasahoz elengedhetetlen informacionak tekintenddk.

2. Része a 2/2012. EMMI rendeletben megadott tablazat, mint a részletes tartalmakat dsszefoglalo
projekttablazat. Az els6 két rész elvélaszthatatlan és csak egyiitt értelmezhetd.

3. A megvalositast segité részletek szerves részét képezik a HEP IT-nek. Az egyes alfejezetekben

rogzitettek biztositjak, hogy

strukturalisan és

esélyegyenldség érdekében tervezett tevékenységek.
4. A zarofejezet megadja, hogy milyen legitimacio sziikséges az elkésziilt dokumentumhoz.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

széleskortien bedgyazottak

legyenek az

Kovetkeztetések
Célcsoport .y p . . .z P
problémaék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
- onkéntes, kozérdekii munkalehetoség
Romak , i e ol biztositasa/tajekoztatas,
) - atlagnal magasabb munkanélkiiliség o ) A 1 z
és/vagy , . . \ o kozfoglalkoztatasbol kivezetd
; ; - roma lanyok iskolai lemorzsolodasa Ly
mélyszegény- tranzitalas

ségben élok

- képzetlen munkavallalok

- iskolai hatranykompenzacios
programok szervezése

- konstruktiv életvezetés hianyai,
fiatalok elvandorlasa, korai fejlesztési

- formalis és nem formalis pedagdgiai
modszertanra épiil6 klubok,

Gyermekek lehetdségek korlatozottsaga drogalternativa programok szervezése
- adathiany a HHH gyermekekrdl és lehet6leg palyazati forras
kockazati magatartasokrol - adatgyjtés, kutatas késztése
- specidlis ellatasi formak hianya - igényfelmérés, prevencio
Id6sek - szegénység megjelenése - biztonsagérzet javitasa érdekében
- biztonsagérzet romlasa egylittmkodés a Polgarorséggel
i L , - tanacsado szolgaltatas biztositasa,
. - munka és csalad 6sszehangolasa e .
N6k 1 Loz . .. | munkaeré-piaci tréningek szervezese
- krizishelyzet kezelésének nehézségei s B R I8 5.4 ;
- szakiranyu képzések, tajékoztatas
- foglalkoztatas nehézségei - érzékenyit6 képzések szervezése,
Fogyatékkal | - akaddlymentesités - palyazati forras igénybevételével
élok - informaciohidany és érzékenyités | akadalymentesités

hianya a kozszféraban

- adatgyjtés, tajékoztatas
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A beavatkozdsok megualdsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
T ’ S polgérme.zétcizr., az 'iin%(orn’\ény‘zat szocidlis f’.s
Lslags Tranzitfoglalkoztatas és munkaerd-piaci | gyermekjoléti  intézményeinek  vezetdi,
. , integracio biztositasa jarasi  hivatal foglalkoztatasi osztalya,
mélyszegény-

ségben él6k

Székesfehérvari Tankeriileti Kozpont és
lehetdség szerint civil szervezetek

Gyermekek

Iskolai és oOvodai szocidlis munka

kapacitas kiépitése.

A gyermekek  fejlodését  segitd

klubfoglalkozdsok tartasa sziil6knek.

polgarmester, az 6nkormanyzat szocialis és
gyermekjoléti  intézményeinek  vezetdi,
védondk, iskolak vezetdi

Id6sek

Id6sek biztonsagérzetének javitasa

polgarmester, a  tarsulas  szocidlis
intézményének  vezetGje, haziorvosok,

rendOrség, polgarérség és lehetlség szerint
civil szervezetek

Noék

Csalad és Karrier Pont létrehozasa

polgarmester, az kormanyhivatal, jarasi
hivatal, civil szervezeti parinerek, helyi
vallalkozdk

Fogyatékkal
élok

Erzékenyit6 esélytréning szervezése a

kozszféraban dolgozdknak
iskolaskoru gyerekeknek.

és

polgarmester, az onkorményzat
intézményeinek vezet6i, munkatarsai, helyi
véllalkozok és lehetGség szerint civil
szervezetek
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Intézkedés cime:

Tranzitfoglalkoztatas és munkaerd-piaci integracio biztositasa

Feltart probléma a megyei atlagot meghaladé, nagyobb aranya munkanélkiiliség a
(kiindulo képzetlen tarsadalmi csoportokban, kozfoglalkoztatasban bennragadok
értékekkel) problémaja

Célok -

Altalanos A kozfoglalkoztatasban résztvevok tranzitalasa a nyilt munkaerdpiacra, a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

teljesen képzetlen alldskeres6k képzésbe vonasa, kapcsolodas a
foglalkoztatasi paktumhoz, a érintettek tajékoztatdsanak megszervezése,

hosszutavu palyazati forrasok figyelése és kihasznalasa, kozfoglalkoztatas bévitése
idGegységekre (minden idétavlatban érvényes).
bontasban
, i 1. Tranzitfoglalkoztatdsi program inditasa
Tevékenysegek & Prog

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

o

Képzési és tovabbképzési programok szervezése
3. Kozfoglalkoztatas biztositasa a jovoben is (a képzettségnek,
képességeknek megfelel6 munka)

Résztvevik és

polgarmester, munkaerd-piaci szolgaltato civil szervezetek, jarasi hivatal,

felelds foglalkoztatdsi osztaly, Onkorményzat szocidlis €s gyermekjoléti
intézményeinek vezetdi

Partnerek helyi vallalkozok, képz6 intézmények
2018. december 31.: tranzit foglalkoztatasi program tervezése

Hatérids(k) 2019. junius 30.: tranzit foglalkoztatasi program inditasa

pontokba szedve

2019. december 31.: tranzit foglalkoztatasi program zarasa
2020. junius 30: képzési programok meghirdetése
2020. december 31.: kozfoglalkoztatas biztositasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

a munkanélkiiliség csokkenése rovid, kozép és hosszitavon egyarant,
illetve lehetséges cél, hogy a mutato ne novekedjen.

Kockazatok
és csokkentesik
eszkozei

érdekl6dés hianya, nem megfelel6 munkalehetdség

Sziikséges
er6forrasok

palyazati forras, képzdk
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Intézkedés cime:

Iskolai és o0vodai szocialis munka kapacitas kiépitése

Feltart probléma

Az (j jogszabalyi kérnyezetnek valdé megfelelés a csalad- és gyermekjoléti

(kiindulo kozpontnak biztositani kell az iskolai és dvodai szocidlis munkéat a
értékekkel) vonatkozo torvényben foglaltaknak megfelelden.

Célok -

Altalanos A koznevelés eredményességének, hatékonysaganak és

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

hatranykompenzal6é szerepének javitdsa, annak érdekében, hogy a
koznevelésbdl sikeresen kikeriild gyermekek legyenek felvértezve a

hosszatavu boldogulasukhoz sziikséges képességekkel, a szocidlis segités
idéegységekre eszkoztaranak bévitése.

bontasban

Tevékenységek 1. eszkozpark bévitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. szolgaltatasi modszertan kidolgozasa
3. szolgaltatasok és statusz biztositasa

Résztvevik és

csalad-és gyermekjoléti kozpont intézményvezetSje és munkatarsai, a

felelGs koznevelési intézményeinek vezetdi, védéndk, gyermekorvos
Partnerek lehetOség szerint civil szervezetek

s 2018. december 31.: eszk0zdk biztositasa
Hatarido(k)

pontokba szedve

2019. augusztus 31.: human erdéforras fejlesztése
2019. junius 30.: szakmai mddszertan, eljardsrend bevezetése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

jelzérendszer er6sodik, hatranykompenzacio fokozodik, partnerség boviil

Kockézatok
és csokkentésiik
eszkozei

nincs rendelkezésre &ll6 munkaerd, nem lesznek partnerek az

intézmények, kevés lesz a normativa

Sziikséges
erOforrasok

palyazati forras (EFOP 329), 4j normativ tamogatas, civilek altal biztositott
forrasok, dnkorményzat sajat forrasa
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Intézkedés cime:

Idések biztonsagérzetének javitasa

Feltart probléma
(kiindulo az id&sek szubjektiv biztonsagérzete romlik
értekekkel)

Az egyediil él6 id6s haztartasok szubjektiv biztonsagérzetének javitasa
Célok - érdekében az onkormanyzat egyiittmiikodést folytat aﬂPolgérérséggel. Az
Kifalfnes egyuttmikodés rovid tava célja 2019. év végéig az Onkormanyzat és a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Polgardrség kozotti megallapodas megkotése. A megallapodas hosszabb
tava célja, hogy a kozteriileti jaror- és figyeloszolgalatot ellatd polgarorok
a jelzorendszeri tevékenység ellatdsa mellett a veszélyeztetett, onmaguk

hoﬂs szuta}vu ellatasaban jelentésen akadalyozott, egyedulalld idéseknek a szubjektiv
idGegységekre ) - . . ; .
. biztonsagérzetet noveld személyes gondoskodasban is szerepet
bontasban 1
vallaljanak.
Tevékenységek 1. megallapodas tartalmanak kimunkalasa/egyeztetése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. megallapodas megkotése
3. megvaldsitas

Résztvevdk és polgarmester, az oOnkormanyzat szocidlis intézményének vezetdje,
felel6s renddrség, polgarorség
Partnerek lehet6ség szerint civil szervezetek
Hatarid6(k) 2019. december 31.: az egyiittm{ikodés megkotésére,
pontokba szedve 2020. junius 30. napi kezdettel: évente feliilvizsgalat
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa ey . e .

i B g i szubjektiv biztonsagérzet novekedése
(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok : e ” . " s b o
b i mindegyik fél részére megfelelé megallapodas megkotése esetén nincs
és csokkentésiik ,

. kockazat

eszkozei
Sziikséges a megallapodasban foglaltakhoz Onkormanyzati forrds biztositasa
eréforrasok sziikséges a jovoben is

61



Intezkedés cime:

Csalad es Karrier Pont létrehozasa

Feltart probléma

Nok alacsonyabb részvétele a munkaerdpiacon, atipikus foglalkoztatasi

f—f}:z;?lioel) formak nem terjedtek el, csalad és karrier sszehangolasanak nehézségei.
A ndk éltében a munka és a csalad Gsszehangolasa, a n6k munkaerd-piaci
helyzetének javitasa e cél megvalésulasnak eldsegitése tanacsadoi, képzési
€s szolgaltatasi kapacitasfejlesztéssel a helyi igényekhez igazitott médon.
Célok - Kozéptavii cél a munkaltatok és a munkavallalok helyi szint(
Altalénos egylittmikodésének javitasa a csalad és a munka
megfogalmazas és | Osszeegyeztethetéségének érdekében, a maganélet és a munka

rovid-, kozép- és

osszehangolasat segité tdmogato szolgaltatasokat nyujtd szolgaltatok és a

hosszutavu veliik egytlittmkodd kozosségek miikodési feltételeinek megteremtése.
idGegységekre Hosszu tavon cél az atipikus foglalkoztatasi formak népszertisitése,
bontasban elterjesztése a részmunkan és a tavmunkan kiviil az onfoglalkoztatés, a
bedolgozas, az egyszerlisitett vagy alkalmi munka, a job sharing és a
munkaerd-kolcsonzési  formak, az 1 tipusit munkaidé modellek
népszertisitésével és a bevezetés lehetoségének ismertté tételével.
Tevdkenysieek 1. Egytittmikodési megallapodasok megkotése munkaltatokkal

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Képzések engedélyezése és megtartasa legalabb 200 n6 szamara

3. Tandcsaddé szolgaltatas mikodtetése és nék munkaerd-piaci
programba vondsa

4. Munkaltatok érzékenyitése programokkal, rendezvényekkel

Résztvevok és

polgarmester, kormanyhivatal, civil partner, 6nkormanyzat szocialis- és

felelds gyermekjoléti intézményeinek vezetdi, jarasi hivatal,

Partnerek vallalkozdk, lakossagi szervezetek, koznevelési intézmények
2018. 08.31.: Csalad és Karrier Pont megnyitasa

Hatarid6(k) 2019. 06.30.: Egyiittmikodési megallapodasok megkotése

pontokba szedve

2020. 12.30.: Képzések és tanacsadasok biztositasa
2022. 12.30.: Kommunikaciés kampany lebonyolitasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, |200 nd képzésbe vonasa
forrasa 200 né tanacsadasba vonasa
(rovid, kozép és 20 db. egytittmiikodési megallapodas megkéotése
hosszutavon), 1 db Csaladi és Karrier Pont megnyitasa
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok L . ; ;
i i o a munkaltatok nem lesznek nyitottak a rugalmas foglalkoztatasa, ezért
és csokkentésiik - o ,, 3 : ; G
. erzekenyiteni kell 6ket, megfelel6 megallapodasokat kell kotni
eszkozei
Sziiksd
i EFOP 129 palyazati forrs
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Erzékenyitd esélytréning szervezése a kozszféraban dolgozoknak

Itart problé
Flfiir?zluﬁo ema Fogyatékkal élékkel kapcsolatban a kozsztéraban dolgozok informacios
&ridkekkel) szintje és érzékenysége nem megfeleld.
Célok -
Altalanos

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idGegységekre
bontasban

Minden 6nkormanyzati munkavallalé végezzen el egy rovid érzékenyitd
képzést, a megvaltozott munkaképességli és hatranyokkal él6 emberek
integracioja és programba vonasa érdekében.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. képzés engedélyezése
2. képzés megszervezése

Résztvevok és

polgarmester, az 6nkormanyzat intézményeinek dolgozoi

felelds

Partnerek lehet6ség szerint civil szervezetek
2018. i délyezé

Hataridé(k) 018. november 30.: engedélyezés

pontokba szedve

2019. majus 31.: képzés elvégzése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

100 fé6 képzésbe vonasa, fogyatékkal €él6 személyekrdl informaciok

biztositasa, tovabba lehetdség szerint programba vonasuk bovitése

Kockazatok
és csokkentéstik
eszkozei

képzésen valdé motivacio gyenge lehet, a képzést munkaidSben kell
biztositani és kotelez6vé kell tenni

Sziikséges
erGforrasok

lehetGség szerint palyazati forras, egyebekben nem relevans
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Intézkedés cime:

A gyermekek fejlédését segit6 klubfoglalkozasok tartisa

ltart :
F;ij;ulig‘)blema Hatréanyos helyzetben 1évé sziildk gyermekeik fejlédésével, neveléssel
értékekkel) kapcsolatos ismeretek, tapasztalatok sok esetben hianyosak.
Célok -
Altalanos Biztositani kell olyan kozosségi, csoportos alkalmakat, amelyek keretében

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
iddegységekre
bontasban

kiilon tematika szerint folyamatos ismeretatadds, figyelemfelhivo
tevékenységet szerveziink a telepiilésen a hatrdnyos helyzetben 16v6,

alacsony iskolai végzettségii sziilGknek.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

sziilo klub szervezése

Résztvevok és
felelGs

polgarmester, védondi szolgalat, csalad- és gyermekjoléti kozpont
intézményvezetdje

Partnerek

lehetOség szerint civil szervezetek

Hatarid6(k)
pontokba szedve

2019. marcius 31-i klub inditasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

havi rendszerességgel tematikus klubfoglalkozasok tartasa

Kockazatok
és csOkkentéstiik
eszkozei

kockazat a sziil6k alacsony motivacids szintje, ezért fokozatos tajékoztatas
sziikséges

Sziikséges
erOforrasok

helyi intézményi eréforrasok
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Intézkedés cime:

Iskolaskoru gyermekek érzékenyitése a hatranyokkal kiizd6 tarsadalmi
csoportok esélyegyenldségét érinté élethelyzetekkel

Feltart probléma

Az iskolaskort gyermekek valtozéan viszonyulnak a hatranyos helyzetii

.. , tarsadalmi csoportokhoz, gyakori az eléitéletes véleményalkotas,
(kiindulo : ; . B i y o : -
gy megjelenik a kirekeszt6 viselkedés, kevésbé toleransak a hatranyokkal
értekekkel) e A i
kiizd6 csoportok tagjaival.
Célok -
Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idGegységekre
bontasban

Biztositani kell olyan kézosségi, csoportos alkalmakat, amely keretében
kiilon tematika szerint érzékenyités torténik.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

esély csoportok érzékenyitd tréning

Résztvevok és

polgarmester, az Onkormanyzat intézményeinek dolgozoi, Batthyany

felelds Fiilop Gimnazium és Altalanos Iskola
Partnerek lehetdség szerint civil szervezetek
Hatarido(k) 2019. szeptember 30.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Erzékenyitési akciokban, csoportokban résztvevok szama, rendezvények
(rovid, kozép és dokumentumai.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
If(ock.:azatok' ; kockazat a gyermekek alacsony motivacios szintje, ezért fokozatos
és csokkentésiik By ;. 2
. tajékoztatas sziikseges
eszkodzei
Szlt’xkseges helyi intézményi eréforrasok
eroforrasok
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3. Megvalositas
A megualdsitis el6készitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érint6, €s az
esélyegyenlGség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmadra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kételezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld véllalasokrdl, az Gket érinté konkrét feladatokrdl intézmeényi szintl
akcioterveket, cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megualdsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felulvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével igény szerint tematikus munkacsoportokat lehet alakitani az
adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében a beavatkozashoz kapcsolodva. A
szakértéi csoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a szakértdi
csoportok rendszeresen beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum szamaéra. A
szakértoi csoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mikodését megfelelden dokumentdlja, iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jellhet ki tagjai koziil,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvinossig

A program elfogadasat megeldézden a véleményformalas lehetSségét biztositja az Helyi
Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat
koordinalo HEP Férum els6 iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozdit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tamogatisanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tirsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtdsaért az oOnkormanyzat részérél a
polgarmester, tovabba az altala ezzel megbizott személy felel:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tamogatasa, az ©nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.
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Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetGjével.

Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
vagy annak valamely szakértdi csoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi.
Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamadara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenloségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsmodd elvét sérté esetekben meg tennie a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel6ssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felelésével kozosen

a HEP Forum osszehivasa és mukodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozé jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak
az EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd

maradéktalan érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezdként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyuttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal
kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sét6l, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszdmol6t a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az oOnkormanyzat képvisel6-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre. A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség
esetén — feleldsségre vonasardl. Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT
végrehajtasaért felelos személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és
intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvalositasdhoz.

4. Elfogadas modja és datuma

L. Enying varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak vitaja megtortént. Az észrevételeket a
megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Enying Varos Onkormanyzaténak Képvisels-testilete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.......................................................... szamu hatarozataval elfogadta.

Melleklet: a HEP-et megalapoz6 indikator tablazatok és diagramok a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1.
melléklete alapjan

Viplak Tibor
polgarmester
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Enying varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Partner Datum Alairas

Enyingi Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont

Enyingi Egyesitett Szocialis

Intézmény
Enying Varos
Onkormanyzatanak Védéndi
Szolgalata

Enyingi Varosi Bolcsode

Enyingi  Szirombontogato
Ovoda

Enying Varos
Onkormanyzaténak
Varosgondnoksaga

Vas Gereben Mivelddési
Haz és Konyvtar

Batthyany Fiilop Gimnazium
és Altalanos Iskola

Tinédi Lantos Sebestyén
Reformatus Altalanos Iskola
és Alapfoki  Mivészeti
Iskola

Varosi Polgérérség Enying
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EGYEZTETESI LAP

Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) elfogadasa
cimii eléterjesztéshez

Hatosagi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eldterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi
Il eszreveieiem nine
észrevételt teszem:’

Enying, 2018. janius 13.

L ﬂ'\d G \lq;‘ ('—_T?H.;
Pirmann-né Felsé Marianta

osztalyvezetd
Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi
észrevételt teszem:’

&

Enying, 2018. jonius 13.

osztalyvezeto

Telepiilésfejlesztési, -lizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztaly véleménye:

Az el6terjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

: , 3
észrevetelt teszem:

e

Enying, 2018. janius 13.

Révfalusi Laszld
osztalyvezetd

megfeleld alahuzando
megfeleld alahuzando
megfeleld alahuzandd

2



- - e or - 4
Intézményvezetdi észrevétel

Az eléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabbi

' r S
észrevetelt teszem:”

Enying, 2018. jinius 13.

intézményvezetd

Torvényességi zaradék:

Az eléterjesztésben foglaltakat torvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapcsolatban
\tdrvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd torvényességi észrevételt teszem.’

e

Enying, 2018. janius 13. ”

Dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL.
jegyz6

amennyiben az eléterjesziésben az dnkormanyzat intézménye kozvetlenil érintett, ugy az érintett intézmeény vezetdjének véleménye

* megfeleld alahizando
® megfelels alahtizand6



ENYING VAROS ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Kivonat

A Nemzetiségi Onkormanyzati Képviselé-testiilet 2018.06.26. napjan megtartott
soron kiviili (rendkiviili), nyilt Gilésének jegyzokonyvébol

Enving Varos Roma Nemzetiségi (")gkorménvzata Képviselo-testiiletének 22/2018. (V1. 26.)
hatarozata a Helvi Esélvegyenloségi Program tervezetérol:

A képviselo-testillet a hatarozat mellékletét képezd tartalom szerint elfogadasra javasolja
Enying Varos Onkormanyzata Képviselo-testilete részére a varos Helyi Esélyegyenloségi
Programjat.

Felelos: Kolompar Laszlo elndk
Hatarido: azonnal

Enying, 2018. jinius 26.

Makula Péter s.k.
hitelesito

Kolompar Laszl6 s.k.
elnok

A kivonat hiteléiil: 4



ELOTERJESZTES
Enying Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2018. junius 27. napjan tartandd soron kovetkezo nyilt iilésére

Targy: Beszamolo 6nkormanyzati allattartasrol
Eléterjeszto: Viplak Tibor polgarmester
Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyzo
Iktatéoszam: 01/2456-2/2018

A dontés elfogadaséhoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Eziton terjesztem a tisztelt Képviseld-testiilet elé a targy szerinti elSterjesztést megvitatasra és
dontéshozatalra.

1. Elézmények

Enying Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testilete megvalasztasa ota tobb hossza tavu,
stratégiai program elfogadasaval timogatta, hogy — valamilyen formaban — az nkormanyzat vagy
intézménye Aallattartassal foglalkozzon, melyre a torzskonyvi dokumentumban szerepld
alapfeladatai lehetoséget nywjtottak, ugyanis Enying Varos Onkorményzata rendelkezik az ehhez
sziikséges 042130 Novénytermesztés, allattenyésztés és kapcsolddd szolgdltatdsok korményzati
funkcié kéddal. Els6 alkalommal a Képviselo-testiilet 2015. aprilis 23-1 iilésén elfogadott Gazdaségi
Program 2.1. F6 célkitiizéseinek 8. pontjaként Gazdagorta kialakitasa cimszd alatt, az a]abbiak
szerint rendelkezett: A projekt keretében egy 150 m’ netté alapteriiletii épiiletben és 100 m’
gazdasdgi épiiletben keriilne kialakitdsra a mezdgazdasdgi termények hdzi feldolgozdsa,
kisdllattartds, hagyomdnyos kézmiives tevékenységek miivelése;

A , gazdaportan” a hdztartdsokban leggyakrabban haszndlt tésztafélék, savanyisdgok, befottek,
aszalvdnyok eldallitisa valna lehetévé. A gydrtds alapanyagit a telepiilésen, illetve megyén beliil
lehet beszerezni gy, mint a lisztet Székesfehérvarrol, a friss tojast a szomszédos telepiilésrdl,
Lajoskomdrombdl, zéldséget-gyiimélcsot helybol.

A gyartisban, csomagoldsban helyi munkaerdk keriilnének alkalmazdsra, elsésorban az
alacsonyabb képzettségii, mds teriileten nem piacképes korii munkaerék alkalmazdsaval.

A Gazdasagi Program 3. Célkitiizések dgazati csoportositds szerint fejezetének, Idegenforgalom,
kereskedelem alfejezetében — megerbsitve az el6zé pontban foglaltakat — az alabbi bekezdés
szerepel:

A telepiilésen meg kell erdsiteni vagy létre kell hozni turisztikai vonzerdoket és programokat:

o Lovarda, lovassport

o Kézmiives bemutatok

o Csaladi taborozd, vagy piknikezé helyek kialakitasa

o Allattenyésztés bemutatdsa, dllatsimogatd, mint csalddi program dsszekapcsolva kézmiives
bemutatokkal

o Klasszicista templom, mint kiemelt miiemlék népszeriisitése

o Szdl6hegy-borkultiira, bordszat, kostoltatds

o Kiilteriileti tavak idegenforgalmi hasznositdsa — Horgdszat és/vagy vizisport (ez a horgdszat
alternativdja, ezért ehhez dontés kell). A Fehérhegy melletti to kozelében iidiiloteriilet is
kialakithato lenne.

o Helytorténeti bemutatd, vagy miizeum kialakitdsa ,, Tornyos iskola”, mint helyszin



o Kulturdlis programok, koncertek (jelenleg a kastélyparkban van egy szabadtéri szinpad, de iij
helyet lehetne taldlni neki, ahol a lakossdgot kevésbé zavarna egy nagyobb koncert

o J6 mindségii szolgdltatdasokat, foként kereskedelmi egységeket kinalni. Egyfajta kereskedelmi
kdzpontta valhat a varos.

o Oleso, igy arban a balatoniakkal versenyképes ,, falusi szallashelyek”, szalloda kialakitasa

o ,, Toltsiink el egy napot Envingen” program kidolgozasa

Az Gazdaporta, mint leendd projekt megjelenik — ugyanazon elvekkel, célkitlizésekkel - Enying
Varos Integralt Telepiilésfejlesztés Stratégiajaban is.

A képviselé-testiilet altal korabban megfogalmazott elvek alapjin Enying Varos Onkormanyzata
nevére 2018. majus 10. napjan megvasarlasra kertilt 15 darab kecske, mely a 2018. méjus 22-én kelt
allatok tartdsira vonatkozé megallapodas alapjan a kecskék telepiilésre torténd szallitdsanak
napjatél, azaz 2018. majus 16-t5] Enying Véros Onkormanyzatinak Varosgondnoksaga
gondozasaban allnak, illetve az allatokkal kapcsolatos teljes korii adminisztrativ feladatok ellatasa is
hozzijuk tartozik. A haszonallatok megvasarlasat indokolta, hogy tartdsuk utan allami tdmogatas
igénylésére van lehetdség, tovabba az allatok a Cinca-patak partjanak nehezen megkozelithetd
helyeit segitik rendbe tenni, ezzel hozzajarulva a Varosgondnoksag zoldteriilet karbantartoi
feladatainak ellatasahoz.

Az allatok atmenetileg a Semmelweis utca 38. szam alatt keriiltek elhelyezésre, azonban a héten
megtortént a Kenderfold utcaban kialakitott akolba az atszallitisuk, ahol az intézményvezetd
gondoskodik a mezbdgazdasagi haszonallatok tartasanak allatvédelmi szabalyairdl sz6lé 32/1999.
(I11.31.) FVM rendelet eloirasainak betartasarol, betartatasarol.

A Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag jinius 18. napjan tartott iilésén targyalta e témakort,
ahol hatarozati javaslatként elhangzott az allatok haladéktalan értékesitése. A Bizottsag 2 igen, 2
ellene szavazattal nem javasolja az értékesitést, ugyanakkor szintén 2 igen, 2 ellene szavazattal nem
javasolja elfogadasra a Varosgondnoksag beszamoldjat sem a Képviselo-testiilet részére.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara.

2. Jogszabalyi hivatkozasok
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény

— A mezdgazdasagi haszonallatok tartasanak allatvédelmi szabalyairol szolo 32/1999. (I11.31.)
FVM rendelet

— A képviselo-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabalyzatarol szold 26/2017. (X1
30.) onkormanyzati rendelet.

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztositoé koltségvetési sor megnevezése: -
4. Bizottsag javaslata: Az elbterjesztés 1. pontja tartalmazza.

5. melléklet
- Varosgondnoksag beszamoldja
- Bizottsag hatarozatai

Enying, 2018. janius 21.
Tisztelettel:
Viplak Tibor
polgarmester s. k.



HATAROZATI JAVASLAT

Enying Viros Onkorméanyzata Képvisel-testiiletének .../2018. (VL. 27.) hatirozata a

onkormanyzati Allattartasrol:

Enying Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete

1. megtirgyalta Enying Varos Onkorméanyzatanak Varosgondnoksiga beszamolojat az
allattartassal kapcsolatban, illetve az éllatok tartisara vonatkozé megallapodast melyekben
foglaltakkal egyetért, azokat jovahagyja,

2. megbizza az intézményvezetét, hogy gondoskodjon a mezdgazdasagi haszonallatok
tartisanak allatvédelmi szabdlyairdl szold 32/1999. (I11.31.) FVM rendelet eloirasainak
betartasarol.

Felelos: Viplak Tibor polgarmester, Takacs Karoly intézményvezetd
Hatarido: 1. pont tekintetében azonnal, 2. pont tekintetében folyamatos



FW: énkormanyzati dllattartasrol beszamolo kérése

Targy: FW: onkormanyzati allattartasrol beszamolod kérése

Feladé: Dr. Komaromi Eszter <dr.komaromi.eszter.pmhiv@enying.eu>

Datum: 2018. 06. 13. 8:47

Cimzett: Enyingi Polgdrmesteri Hivatal - Titkarsag <titkarsag.pmhiv@enying.eu>

From: Varosgondnoksag [mailto:varosgondnoksag@evszi.axelero.net]
Sent: Wednesday, June 13, 2018 8:26 AM

To: Dr. Komaromi Eszter

Cc: Polgarmester

Subject: Re: 6nkorményzati allattartasrél beszamold kérése

Tisztelt Aljegyz6 Asszony!

A kecskék megvasarldsat a kozteriilet-karbantartasi feladatok elldtdsa indokolta, mivel elsGsorban a Petéfi
park zoldteriilet gondozasét végzik az allatok.

A tartasi kérilmények jelenleg is megfelelnek a hatélyos jogszabalyoknak, de a kozeljdvében a tenyészet
atkeril a Kenderfold utca kertben épités alatt allo elkeritett terdiletre.

A Vdrosgondnoksag rendelkezik az dllattartdshoz sziikséges személyi allomannyal, az éllatok jelenlegi helyén a
targyi feltételek megvannak (épiilet, ivoviz), mivel a helyszinen az ingatlan megvasarldsa el6tt is folyt
kecsketartas.

Az allattartas nem szerepel munkakéri leirasban, de a Varosgondnoksag részérd| Takacs Karoly (agrarmérndk)
és Vasanszki Ferenc (6stermeld) rendelkezik a sziikséges ismeretekkel.

A megvasdrolt, kecskedllomany - leltar szerinti 15db - teljes. A 2018. év jinius hd 09.-10. napjan megtartott
IIl. Nemzeti Regattara sajat fogyasztasra (csapattagok és csalddjaik), és nem értékesitésre levagott 2db gida
Takacs Karoly kérésére Vasanszki Ferenc felajanlasa volt. Emberi fogyasztasra alkalmassaguk kétségen kiviili,
mivel az azt fogyasztoknak semmilyen egészségligyi panasza nincs.

Az allomannyal kapcsolatos, jelenleg rendelkezésre allé irat masolatat, valamint a nyilvantarto analitikat
levelemhez mellékeltem

Udvozlettel:

Takacs Karoly intéezményvezetd

nevében és megbizdsdbol

Bird Hajnalka admin.

Enying Varos Onkormanyzatanak Varosgondnokséga

2018.06.11. 15:43 keltezéssel, Dr. Komaromi Eszter irta:

Takacs Karoly intézményvezetd részére
Enying Varos Onkormanyzatanak Varosgondnoksaga

Tisztelt Intézményvezets Ur! -

A mai napi soron kiviili képvisel§-testiileti (ilésen Méreg Janos alelndk ur kérte, hogy a
junius 18-i Pénziigyi és Teleplilésfejlesztési Bizottsag tilésére késziiljon elbterjesztés az
onkormanyzati allattartassal kapcsolatban. Fentiekre tekintettel kérem, janius 13.
(szerda) 12:00 oraig sziveskedjen targyi Ggyben részletes beszamoloét kiildeni a
polgarmesteri hivatal részére, melyben
- kitér arra, hogy mi indokolta a kecskék megvdsarlasat,
- részletezi tartasuk koriilményeit, az megfelel-e a hatalyos jogszabalyi
el6irdasoknak [a mezdgazdasagi haszonallatok tartasanak allatvédelmi
szabdlyairol sz616 32/1999. (Ill. 31.) FVM rendelet],

1/2 2018.06.13.10:25



FW: onkormanyzati allattartasrél beszamolo kérése

2/2

a varosgondnoksag rendelkezik-e az éllattartashoz sziikséges személyi és targyi

feltételekkel,

kinek a munkakéri leirdsaban szerepel a gondozas és 6 rendelkezik-e a megfelel6

végzettséggel,
allatok okmanyanak, oltasanak bemutatasat,

- tovabba minden egyéb relevans informaciot, amit fontosnak tart a bizottsagi

lésen megemliteni.

Fentieken tul az iilésen elhangzott tovdbbd, hogy a Nemzeti Regattan levagdsra keriilt az

allomanybdl két gida. Kérem erre vonatkozdan sziveskedjen becsatolni az illetékes

hatdsag (hatésagi allatorvos, NEBIH) dltal kidllitott iratokat, hogy a levagott allatok husa

emberi fogyasztasra alkalmas volt.

Kérem az el6terjesztéshez csatolni az abban foglaltak alatdmasztasaul szolgald iratokat

is.

Segit6 kozremiikodését elbre is koszonom.

Udvozlettel:

Dr. Komiromi Eszter aljegyzd
Enyvingi Polganmesteri Hivatal

8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.
Tel: 06-22-372-661

Fax: 06-22-572-649

Mobik 06-30-985-0475

aliegyzo pmhivi@enying eu

— Mellékletek: ——— - — Rl M SO PR U el S

$22C-618061206130.pdf

258 KB

$22C-618061206140.pdf

178 KB

$22C-618061206141.pdf

592 KB

$22C-618061206150.pdf

1,7 MB

$22C-618061206160.pdf

519 KB

Raktari készletnyilvantartas - allatok_oénko - 2018.xls

137 KB

2018.06.13.10:25
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Beérkezisi Bedriezds Earfidk ostéra adic 2
ditunt: mddjlaz azonosits: datuma: s 0717 Pl S J
1. Sedilitméey i -
Altatfaj: Q Mdh () (2) Kecske
Indié tenyészet kbdje: © | Tari6 székhely cime:
Tarto/tizemeltet neve, tenyészet cime: ...
inditis dituma: ‘ Inditott 4llatok szima: -
‘o l_l__l_l_)']_l_]!_l/i . j J
2 . Az dllatok ENAR szdmainak megaddsa ; R
Az dllatok ENAR szimainak megaddsa: O (1) Egyedileg O (2) Intervalium alapjan O (3} Allomanyban bekiildve
ENAR szam vagy ENAR szamtd! ENAR szém vagy ENAR szamig

1.
Fecs
Z-I—WLI...J..I.,. IR T
WL e or e [l et e g
Csatolt pdtlapck széma: D J

N

(—. 3 . Céltenyészet
Céltenyészet kdja: E vagy célorszag kodja [ f
Tarto/lzemelletd neve és a tenyészet
\Cime, vagy2 célorszdgneve: s s s T st AR o w1 N y
4 - Szillté és szllitéeszkoz adatai N

@Etéengedélyszémai [ , ]L e —|

Szdllito neveésclme:
Szallitéjarm{ azonositdja, rendszéma:

IL{ LA s on i Sy R TT]
]

Vontatmany azonositdja, rendszama: ‘ J

§ - Indit6 allattartd aldirdsa
Felelésségem tudataban kijelentem, hogy az altalam az 1-4. blokkokban kézélt adatok a valésagnak megfelelnek.

/

\

a1 LT ) eemeiritaibiess S o P S 4B —
ey

6 - Allategészségiigyi bizonyitvany adatai

A. Mellékelt llategészségiigyi bizonyitvény sorszama: { ]

B. Allategészségiigyl bizonyitvany kiallitisi datuma: [

C. Allategészségiigyi bizonyitvanyt kidllits allatorvos kamarai bélyegzészima: |

“ gészségiigyi bizonyitvanyt ki yegzbszi ' J/[ )

7 - Hatdsdgi dllatorvos azonositdja és aldirdsa (kiilfdldre torténd szallitis esetén)

Hatosagi llatorvos azonositja: l:] Hatésagi llatorvos neve:
Aldirés datuma: D Ej Hatdsagi allatorvos alairasa:

8 - Szdllitmany fogadésa

Fogado tenyészet kddja: l: ' ‘

TartSfizemeltetd neve, fenyészeteime: ... ...
Fogadas détuma: I [ Fogadott iliatok széma: Eltérés jelentd lapok szdma: [:]
9. Fogadd tenyészet dllattartojdnak al&irdsa
‘ Aldlrds datuma: L i ’ Fogadé tenyészet dllattartojanak alairdsa: )

Verzié: 3.4 Fogadd sajét példanya
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1 - SzEliftmdny : . !
Allatfa]: Q (1) duh Q (2) Kecske
Indits tenyészet kddja: I j Tarté székhely cime:
Tartoftizemaltetd neve, tenyészetcime: ... ........oooiiiiiiii i
Inditds défuma: _ ' Inditott allatok széma: o
k _j o LAJ‘ )
2. Az dllatok ENAR szdmainak megaddsa ~

Az dllatok ENAR szémainak megadésa: (C) (1) Egyedileg O (2) Intervallum alapjan O (3) Alloményban bekiildve
ENAR sz&m vagy ENAR szamtdl _ ENAR szém vagy ENAR szamig

qLo 0 ottt Lotdlle XZTRICE ]
T TN " |
o]

Csatolt polapok szama: l

e

3 . Céltenyészet —
Céltenyészet kadja: [ vagy célorszag kodja D ,

S

Tarto/Gzemelletd neve és a tenyészet

\Cime, vagya célorszagneve: g 0 02 1 U B8 G S st b s

4 . Szillitd és szdllitéeszkoz adata
Szallito engedélyszama: I , | ‘ J

SZENMO neve €S CIMe:
Széllitjarmi azonositéja, rendszama: L ]
L L L 1 ] A1 A 1 L

Vontatmany azonositdja, rendszéma; f . ]
\ PR I GO L (L | L1

5 - Inditd &llatfartd aléirdsa
Felelésségem tudatéban kijelentem, hogy az éltalam az 1-4. blokkokban kézolt adatok a valdsagnak megfeleinek
Aléirds détuma: l ’ Indité allattarté aliirdsa:
(__ 6. Allategeszsegugy! bizonyitvany adatai —
A. Mellékelt dllategészségiiyi bizonyitvdny sorszama: L ' f
B. Allategészségiigyi bizonyltvény killitasi datuma: l J |’“|
C. Allategészségiigyi bizonyitvanyt kiallité &liatorvos kamaral bélyegzdszdma: J
r Lj/l g
7 - Hatésagi allatorvos azonositdja és aldirdsa (kiilféldre trténd szallitis esetén) 5

Haldsgi dllatorvos azonosfidja: L:l Hatosagi allatorvos neve:
Nirés datume: o | Hatsagi allalorvos alairasa:
! Lo i | e e e J

e 8 - Széllitmany fogaddsa
Y fog 5

(Fogadé fenyészet kédja: ‘

9. Fogadd tenyészet dllattartéjénak aldirasa

Aldlrds détuma: I ‘ Fogadé tenyészet dllattartojanak al4irdsa: )

Verzié: 34 Fogadd szjét példdnya
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A Nemzeti Flelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (NEBIH) a(z)

alabbi informéciskat tartja nyilvén.

\_ Budapest, 2018.05.08.

998376 Ztenyészetkoddal nyilvéntartet:, 2018.05.09. éta

Amennyiben a tenyészet adatait a késdbbiekben mddositani kivanja, ezt a 2151-2s Tenyészetmodasitd lanon, 2 tartasi hely adatait a 2153-as

Tartasi hely mddositd lapon teheti meg és a fent megadott tenyészetkddra kell hivatkoznial

mikddd  tenyészetrdl  az

A rendszer dltal a tenyészetril és a hozzatartozd tartdsi hely(ek)-rél nyilvantartott adatok:

7

Tartd/lizemeltetd ligyfél-regisztricidsszama: 1005417935 h
Tartdfiizemeltetd neve: Enying Véros Onkorméanyzata
Tartd viszony kezdete: 2018.05.08.
Tenyészet levelezési neve: Enying Véros Onkorméanyzata
Tenyészet levelezési cime: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.
Tipus: allattartd (arutermeldfkereskedd/karantén)
ENAR-felelds/kapcsolattartd/keltetésvezetd neve: Takacs Karoly
ENAR-felelds/kapcsolattartdfkeltetésvezetd mohiltelefonszama: 30/2169662
/-'~—- Tartési helyek =
9647437

Tartdsijvagasi hely azonositdja:
Tartds/vagasi hely cime:
Tartdsi adatok:

Tartas/vagés kezdete
2018.05.08.

Faj
kecske
Kapacitas adatok:

Kapacitas mértéke
24

Kapacités tipusa
Istalld hasznos nm

Tartas/vagas vége

8130 Enying, Semmelweis (t 38.

Hasznositas
Tej

Létszam*

Létrehozas iddpontja
2018.05.09.
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“ sertés tartds esetén kocalétszdmot, mézeld méh tartdsa esetén méhcsaladok szdmat jelenti,

Verzid: 2.1



MEGALLAPODAS
allatok tartdséra vonatkozdéan

amely létrejdtt egyrészrél Enying Viros Onkorményzata (8130 Enying, Kossuth u. 26.,
adoszém: 15727385-07, térzsszam: 727387, képviseli: Viplak Tibor polgirmester a
tovabbiakban: Megbizo, : '

masrészr§l Enying Viros Onkorményzatinak Viérosgondoksdga (8130 Enying, Vas
Gereben u. 3., addszdm: 15831158-2-07 torzsszidma: 831158, képviseli: Takdcs Karoly
intézményvezetd a tovabbiakban: Megbizott kozott, alulirott napon €s helyen az alabbi
feltételek szerint:

. Megbizés targya: Megbizott ellitia a Megbizé a tulajdonat képezé, a BB 658572

Allatorvosi Bizonyitvanyban felsorolt és azonosité jellel megjelslt 15 db kecske tartdsét a

Jogszabidlyi el6irdsoknak megfeleléen.

2. Az 1. pontban emlitett feladatok kérébe tartoznak kiilondsen, de nem kizdrélag a
kovetkez feladatok:

e

Enying, 2018. méj

a)
b)
©)
d)
€)

f)

g)
h)

az allatok telephelyének megfelelé kialakitisa, az alkalmi &s kotelezd
fertdtlenitésekré] valé gondoskodds, annak megszervezése és lebonyolitésa,

a megfelel6 takarmanyozés biztositasa,

az Orzésrél valo gondoskodas,

az egészségligyi ellatds biztositdsa,

a keletkezd mindennemii hulladék jogszabélyi el6irasoknak megfeleld taroldsa és
széllitasa, elszallittatisa,

a tartishoz kapcsolodé nyilvantartdsok vezetése, jelentések elkészitése, a
szaporulat nyilvéntartdsara az allatnyilvantarté kényv -vezetése, az elhullasok
vezetése és dokumentéldsa, '

a készletre vehet termékekrél készletnyilvantartas vezetése, a nyilvantartisokban
az eléirasoknak megfelelden a nvendék és tenyészallatok elkiilonitése,

az onkoltségszamitasi szabalyzat elkészitése, melyben az éllatokra vonatkozé
specidlis szabdlyokat figyelembe kell venni (tomeggyarapodas kalkuléciés séma,
a kozvetlen koltségek megéllapitasa, hozamok, készletek szabélyozasa, stb.).

az dllomény valtoz4sokrél negyedévente mennyiségben és értékben hivatalos
ertesités megkiilldése a Polgdrmesteri Hivatal Pénziigyi és Adbigazgatasi
Osztélyénak a kényvelés céljabol. Ertékesités esetén az arak meghatérozasa.

Megbizott az A4llatok tartdsa, gondozdsa soran az 4llategészségiigyi, 4llattartasi
Jogszabalyokat koteles betartani.

Megbizott fenti feladatok ellatdsdért kilén dijazasban nem részesiil, a feladatellatdshoz
kapcsolédé kiadasokat intézménye koltségvetésébsl kell biztositania.

Megbizott kijelenti, hogy a megbizas targya szerinti feladat elvégzésére a sziikséges
személyi €s targyi feltételekkel, tovabba a sziikséges szakértelemmel és képesitéssel
rendelkezik. . ,

Megbizott felelds fenti feladatellatas sordn okozott kérokért.

Jelen megallapodast felek hatérozatlan idére kotik 2018. 05.16. napjatol.

Felek jelen megallapoddsban foglaltakat kolcsén értelmezést kovetden, mint az
akaratukkal mindenben megegyezét j6vahagyolag irtak ala.

ibor Takéié%;

(_,: "o . P
st alearmester Iintezmeényvezetd
- Stegbizé megbizott
o {3 <



Allattartasra vonatkozé rendelkezések

Targy: Allattartdsra vonatkozd rendelkezések

Feladd: Zavodniné Margit <zavodnine.margit.pmhiv@enying.eu>

Datum: 2018. 05. 22. 8:41

Cimzett: Varosgondnoksdg <varosgondnoksag@evszi.axelero.net>

CC: Polgarmester <polgarmester.pmhiv@enying.eu>, Kérédi-Juhdsz Zsolt <korodi-
juhasz.zsolt.pmhiv@enying.eu>, Aljegyz6 <aljegyzo.pmhiv@enying.eu>

Tisztelt Cim!

Mellékleten tovabbitom a Magyar Juhtenyészték és Kecsketenyészték Szovetsége altal
kildott tajekoztatot. Kérem az abban foglaltak maradéktalan betartdsardl gondoskodni
sziveskedjen.

Udv:

Zné

———————— Tovabbitott izenet --------
Targy:Message from KM_3631812123225
Datum:Tue, 22 May 2018 07:15:30 +0100
Feladd:xerox@enying.eu
Vialaszcim:xerox@enying.eu
Cimzett:zavodnine.margit.pmhiv@enying.eu

—Mellékletek:

SKM_363181218052207150.pdf 4,4 MB
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Enying Viros Onkormanyzatﬁjﬁﬁ e ] Ikt.szam: K/2018/4105
Juh-/kecsketarto részgre ﬁu_;U 1 MAJ 18, I Lff‘:“?a"" . Targy: értesités
IKte P e tenyészet regisztraciérol
" ; L B2Ed :ikfiir-t'. e
Tisztelt Allattarté! [E@szém: Eioar:u{ 'i-»"!- HEi

A 119/2007 (X.18) a tartdsi helyek, a tenyészetek és az ezekkel kapcsolatos egyes
adalok orszdagos nyilvdntartdsi rendszerérél szolé FVM Rendelet 3., 4. §-ainak
értelmében az Orszagos Tenyészet Informécidés Rendszerben az On tenyészete
regisztrlasra Kkerillt jelen leveliinkhoz csatolt 1350-es , Tenyészet Igazolé Lap”-on
szerepld adatokkal.

A 182/2009. (XII. 30) a juh- és kecskefajok egyedeinek Egységes Nyilvdntartdsi és
Azonositdsi Rendszerérdl szolé FVM Rendelet 15.§ a) és b) pontjai értelmében a
regisztralt tenyészetadatok alapjan tenyészetének instruktori korzetbe soroldsa
megtortént. Az On teriileti instruktora: Sziics Gergely, +36 30/4351-182 részletes
clérhetsége szintén a jelen leveliinkhdz csatolt 1350-es ,,Tenyészet Igazolé Lap”-on
talalhato.

Kérem, hogy értesitésiink kézhezvételét kovetéen mielébb vegye fel a kapcsolatot
instruktor kollégankkal, hogy a 119/2007., illetve 182/2009. FVM rendeletekben elirt
kotelezettségeinknek On is és mi is maradéktalanul cleget tegyiink - tenyészet adatok
karbantartdsa, egyedek jeldlése, nyilvantartasba vétele, fiiljelzék, jelold eszkozok
beszerzése/biztositasa, allomanyvaltozas adatainak bejelentése (szaporodés, széllitds,
elhullés stb.), éves dllomanyleltar elvégzése.

Amennyiben tévesen keriilt regisztralasra juh-, illetve kecsketartds az On

tenyészetében, akkor azt szintén mieldbb jelezze kollégank felé, hogy a téves
regisztracio megsziintetésében az On segitségére legyen.

Budapest, 2018. majus 16.
A tovabbi sikeres egyiittmiikodés reményében

Melléklet: 1 pld ENAR tdjékoztato
1 pld Tenyészet igazold lap

Tisztelettel:
% Hul/ (t e///
Kapjdk: Tenyésztd ajduk Péter
Instruktor Ugyvezeto igazgatd
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A Nemzeti Elelmiszerianc-biztonségi Hivatal (NEBIH) a(z) 9983762 tenyészetkoddal nyilvantartott, 2018.05.09. 6ta miikodd tenyészetrdl az
alabbi informéciokat tartja nyilvén.

TIR Tenyészet Informaciés Rendszer
TENYESZET IGAZOLO LAP

Amennyiben a tenyésze! adatait a késbbiekben médositani kivanja, ezt a 2151-es Tenyészetmodositd lapon, a tartési hely adatait a 2153-as
Tartési hely modosito lapon teheti meg és a fent megadott tenyészetkodra kell hivatkoznia!

\__ Budapest, 2018.05.16. J

A rendszer altal a tenyészetrd| és a hozzatartozo tartasi hely(ek)-rél nyilvantartott adatok:

\
Tartélizemeltetd ligyfél-regisztraciosszama: 1006417935
Tartéliizemeltetd neve: Enying Varos Onkormanyzata
Tartd viszony kezdete: 2018.05.09.
Tenyészet levelezési neve: Enying Varos Onkorményzata
Tenyészet levelezési cime: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26.
Tipus: allattartd (arutermeld/kereskedd/karanten)
ENAR-felelos/kapcsolattartolkeltetésvezetd neve: Takacs Karoly
ENAR-felelds/kapcsolattartolkeltetésvezetd mobiltelefonszama: 30/2169662
Instruktori kérzet kédja: 1051
Instruktor neve: Szlics Gergely
Instruktor székhely/lakhely cime: 7211. Dalmand, Jokai utca 41
Instruktor levelezési cime: 7211. Dalmand, Jokai Mér utca 41.
\Jnstruktor elérhetdsége: 06-20-461-5445 )
Tartasi helyek R
Tartasilvagési hely azonositoja: 9647437
Tartaslvagasi hely cime: 8130 Enying, Semmelweis Gt 38,
Tartasi adatok:
Faj Tartas/vagas kezdete Tartas/vagas vége Létszam® Hasznositas
kecske 2018.05.09. Tej
Kapacitas adatok:
Kapacités tipusa Kapacitas mértéke Létrehozas iddpontja
L Istéllo hasznos nm 24 2018.05.09. )

* sertés taras esetén kocalétszamot, mézeld méh tartasa esetén méhcsalédok szamat jelentl
Verzio: 2.1



MAGYAR JUHTENYESZTOK ES KECSKETENYESZTOK SZOVETSEGE

/'Cim; 1134 Budapest, Loportér u. 16., Levéleim: 1242 Bp. Pf. 365
Tel.: (061) 412-5030, Fax: (061) 412-0531, E-mail: iroda@mjksz.hu www.mijksz.hu
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Valamennyi regisztralt juh- és kecsketartd szdmara Ikt.: K/564/2018.

Tdrgy: Juh-kecske ENAR tdjékoztato

Tisztelt Juhtarto, Kecsketartd!

A 182/2009. Juh-kecske ENAR FVM rendelet (tovabbiakban: rendelet) 15. §-a elirja, hogy a
juh, illetve kecske ENAR miukddtetése keretében az MIKSz feladata és kotelessége a
gazdélkoddkat tdjékoztatni az allatok jeldlésével és nyilvantartisiaval kapcsolatos, killonds
tekintettel az dllattarté gazddkra vonatkozé eléirasokrél.

A rendelet 3, 4., 5. §-ai alapjan az 4dllatokat miel6tt elhagyjak a sziiletéskori gazdasagot, de

legkésdbb 6 honapos korukig ENAR szimmal meg kell jelolni az alabbiak szerint:

A 2010. janudr 1-ején vagy azutdn sziiletett juhok esetében:

e asziiletési helyrél kozvetleniil hazai vigéhidra keriild baranyokat két fiiljelzével,

¢ a hazai és eurdpai uniés kereskedelembe keriil6 juhokat elsddlegesen egy elektronikus
fuljelz6vel, mig mésodlagosan egy hagyomdnyos kisméretli milanyag fiiljelzével,

¢ a tovabbtartisra meghagyott juhokat elsédlegesen egy elektronikus fiiljelzével vagy
bend6bolusszal, mig mésodlagosan egy hagyomanyos nagyméretii miianyag fiiljelz6vel kell
megjel&lini.

A 2010. janudr 1-ején vagy azutin sziiletett kecskék esetében:

e aszilletési helyrdl kozvetleniil hazai vagéhidra keriil§ gidakat két fiiljelz6vel, ‘

e az eurdpai uniés kereskedelembe keriilé kecskéket elsddlegesen egy elektronikus
filljelzével, mig masodlagosan egy hagyomanyos kisméretii milanyag fiiljelzével,

e az curdpai uniés kereskedelembe nem keriils tovdbbtartdsra meghagyott kecskéket
elsddlegesen egy hagyoményos nagyméretli miianyag fiiljelzével, mig mdsodlagosan
tetovalassal kell megjel6lni (amennyiben a tovabbtartasra meghagyott kecske mégis eurpai
uniés kereskedelembe keriil, egy elektronikus fiiljelzével vagy bendébolusszal is meg kell
jelolmi!)

A 8.§ alapjan a bardnyok/gidik jelolését az dllattarts, a tovibbtartisra meghagyott allatok

jelolését kizarélag a teriileti felel6s végezheti.

A rendelet 10.§-a elbirja, hogy ha az allat fiilébél a fiiljelzd kiesett, annak pétldsardl, illetve
cseréjérdl az dllattarténak a lehetd leghamarabb, de legkésébb az 4llat értékesitéséig, illetve
végohidra keriiléséig gondoskodnia kell az instruktor kozremiikodésével. A leltar alkalmaval a
12.§ g) pontja alapjan a kiesett/elveszett jeloléeszkozok potlasat meg kell rendelni.

A 11§ szerint az dllattarté a tenyészetben taldlhatd 4llatokrol fajonként naprakész
nyilvantartist koteles vezetni (juh esetében ,,z6ldkonyv”, kecske esetében ,,rézsaszin konyv™).

Az dllomany-nyilvantartonak tartalmaznia kell:

» az indulé anyajuh, illetve -kecske, tenyészkos, illetve -bak (apadllat), tenyészjerke,
novendékjerke bérdny, tenyészgodolye, gida, névendékkos, illetve -bak és ivartalanitott
kos, illetve -bak 1étszamat;

> abeszerzett dllatok létszamat, nemenként és korcsoportonként, a véasarlas idejét, az elado
tenyészetkodjat; :

» asziiletett allatok Iétszamat; v

> aszaporitasra, illetve tenyésztésre beallitott allatok szamat;

» az elszallitott dllatok létszamat, a szllitds id6pontjat, a szallitlevelek sorszamét, a
célallomas tenyészetkddj4t vagy a céltenyészet cimét, allattartdjanak nevét;

» akiesett (elhullott, levagott) baranyok és gidak létszamat, a kiesés idépontjat.



Az dllomany-nyilvdntartéban az adatokat folyamatosan az esemény idépontjdnak
megjelolésével ,naprakészen” kell vezetni, ez alol egy kivétel van, a sziletett allatok
egyedszamait elég kéthetenként rogziteni.

Ezen tilmenden az allattartonak rendelkeznie kell:

v ajelolésre felhasznalhato jelsl8eszkozok listdjaval, amelyen fel kell tintetni a jelolés

idépontjat (év, hé) minden jeloléeszkoz esetében,

v az 4llatok ENAR szdmat tartalmazo listaval,

v" az allatok szdllitdsi dokumentumaival.
Ezek a dokumentumok az allomény-nyilvantartd mellékletét képezik.
A létszamvaltozassal kapcsolatos fillszdm szerinti adatokat az allatok fillszamat tartalmazo listan
és a jeldlésre felhasznalhat6 flilszam listan egyedileg, mig az dllomdny-nyilvantartéban létszam
szerint kell bejegyezni.
Az alloméany-nyilvantartét a mellékleteivel egyiitt (filszamlistak, szallitdlevelek) az allattartd
3 évig koteles megérizni a helyszinen és az ellendrzést végzé illetékes hatdsag részére
bemutatni.
A rendelet 12. §-4nak eldirdsai szerint az éllattarténak a teriileti felelds kozremiikodésével
legalabb évente egyszer leltart kell késziteni a teljes dllomdny4rél, melyet a tertileti felelés
elektronikus titon koteles megkiildeni az orszagos adatbazis részére. A leltarnak ki kell terjednie a
tenyészetben tallhaté jelslt egyedekre, a jelolésre fel nem haszndlt jel6ldeszkozokre, az egyedek
kiesésének, valamint a kiesés okdnak fiilszdm szerinti rogzitésére, az allomany létszamara, kor és .
hasznositdsi csoportok szerint, a fiilszdmlistak frissitésére, valamint a szallitolevelek
ellendrzésére és azok adatainak az allomany-nyilvantartoban torténd javitasara.

A rendelet 13. §-a az allatszallitasok elirdsait és a szallitlevél haszndlatadt szabdlyozza.
A szallitélevél nyomtatvéanyt a teriileti felelés instruktortdl lehet beszerezni, az MJKSz a kiadott
széllitélevelekrd] nyilvantartast vezet, mely tartalmazza az atvevd nevét €s az atadds idejét.
A szallitélevél 2013. jinius 6-t6] szigort szamadasu bizonylatnak mindsiil.
A szigord szamadasu bizonylatokkal kapcsolatos kotelezettségeket a szdmvitel (konyvelés)
szabélyrendszere hatdrozza meg. Ezek alapjan az allattarto:

- a megvasarolt szallitoleveleket (bele€rtve a potlap tombdoket is) mas allattarté részére

nem adhatja 4t;
- a szallitdlevelekrdl nyilvantartist kell vezetnie;(instruktortél — beszerezheté

nyomtavényon, vagy a nyomtatvanyboltban megvésdrolhaté szigord szamadasi
bizonylat nyilvantarto témbben)
- a kitoltott szallitolevelek tépéldanyat, valamint a rontott szallitélevelek minden
példanyat a tombben meg kell driznie;
a szallitolevél tdmbot a benne legkésébb kiallitott szallitdlevél datumatdl szamitott 8
évig meg kell drizni.
Eves leltar alkalmaval a széllitolevelek meglétét az instruktor ellendrzi, és rogziti.

A szallitlevelet négy példinyban kell az allattarténak kitolteni, amelybdl kettd marad a
szallitast inditd allattarténal, kettd példany a szallitmanyt kiséri. Egy példanyt az indit6 tenyészet,
egy példanyt a fogado tenyészet az éllat inditasat kovetd hét napon belil az ENAR
kézpontrészére koteles megkiildeni. (NEBIH_ENAR Kézpont 1537 Budapest Pf. 397.)
Javasoljuk, hogy a szdllitéleveleket minden esetben — a késobbi jogvitdk elkeriilése miatt —
tértivevénvyes ajdnlott kiildeményként adjak postéra, a tértivevényen tiintessék fel a bekiildott
szallitolevelek sorszamét és a visszakapott tértivevényt Orizzék meg. Minden tenyészt esak a
sajat szallitolevél tombjét hasznalja, azt ne adja mésnak, még kolcsonbe se. A szallitélevelek
adatai legyenek osszhangban az dllomény-nyilvantartd bejegyzéseivel, €s a szillitdsok szdma
egyezzen meg ENAR kézpont nyilvdntartisival. Ugyancsak nagyon fontos az ENAR
Kazpontbol visszakapott szallitlevél hibajavité lapok segitségével a hibdk javitdsa. Ezekben
munkatarsaink tudnak segitséget nyujtani (06-1 412 5045 vagy 06-1 412 5049).

A rendelet 19.§-a alapjéan az allattarté koteles a tenyészetében lévo allatok megjeldlésérél, a

jeloléeszkozok potlasarol sajat koltségén gondoskodni, az dllatok jeloléséhez sziikséges
jelsloeszkozoket beszerezni, a tenyészetben 1év, az onnan kiadott és odaérkezett allatok ENAR




szémairdl naprakész nyilvéntartast vezetni, évente a leltar lebonyolitdsanak feltételeit biztositani,
azt a terilleti felelds kozremikodésével elvégezni, és nyilvantartésait & teriileti feleldsnek,
valamint az ellenérzéscket végzéknek rendelkezésre bocsétani.
A rendelet 20. §-a alapjan a szévetség teriileti felelgsének kitelessége:
¢ az allattartd igénylése alapjan gondoskodni az allatok megjelsléséhez sziikséges
jeloldeszkoz0k rendszeres vagy soron kiviili megrendelésének tovabbitasarél annak
¢rdekében, hogy a jelolésre az e rendelet szerint meghatdrozott idén beliil sor kertilhessen;
¢ a tovabbtartdsra meghagyott allatok jeldlését elvégezni, errdl igazolast kiadni az allattartéd
részére, illetve elektronikus Uton tiz napon belill a NEBIH-nek a jeloléssel Osszefiiggd
adatokat tovabbitani;
¢ az allatok ENAR szdmét tartalmaz listat kiadni és a sziikséges nyomtatvanyokat atadni az
allattartd részére, a leltaradatokat és a tenyésztési ecseményekkel kapcsolatos
alloményvaltozasi adatokat a tenyésztoktél begyiijteni, és az adatokat az orszagos
szamitogépes adatbazisnak elektronikus uton megkiildeni;
¢ az allattartonal évente egy alkalommal az &llomany leltar elvégzésében kozremiitkodni, azt
feliigyelni, €s az arrél késziilt jelentést az orszagos szamitogépes adatbdzis részére
elektronikusan 4tadni, illetve az e rendelet be nem tartasdaval kapcsolatos informiciokat az
¢lelmiszerlanc-biztonsdgi és dllategészségiigyi igazgatsaggal kozolni.
Az anyajuh / anyakecske tdmogatas ellen6rzésén tilmenden més jogszabalyi eléirasokbol
adédban t6bb hatdsagi szervezet is végez ENAR ellentrzéseket. 2009-t8] kezdédden a kélesdnéds
megfeleltetés egységes szakmai kivetelményrendszerének keretében minden gazdalkodot — az év
barmely id6szakdban — ellenérizhetnek, aki barmilyen jogcimen tdmogatdst igényel.
Amennyiben értesitést kap vagy tudomdsdra jut, hogy az On tenyészetében ellendrzésre
keriil sor, kérjiik, hogy a teriileti instruktor kollégdnkat a legrividebb idon beliil értesitse és
vegye igénybe szakmai segitségét.
A juh-kecske ENAR rendelet végrehajtdsaval kapcsolatban bévebb, részletes informécidkat
szerezhet szovetségiink honlapjardl, az elmult években megjelent idészaki kiadvanyokbdl, vagy
személyesen rendezvényeinken és munkatarsainktol.
Kérjitk, hogy sajat érdekében igyekezzen betartani a jelolési és nyilvéntartasi eldirdsokat, hogy ne
érje tenyészetiiket anyagi illetve jogi hatrany.

Mire kell odafigyelni illetve mi az, aminek meg kell lennie egy tenyészetben:

e Minden baranyt, gidat, miel6tt elhagyja a tenyészetet meg kell jelslni az elirasok szerint.

¢ Minden tovabbtenyésztésre meghagyott allatot legkésébb hathénapos kordig meg kell
jeloltetni. A kiesett jel6loeszkozoket potolni kell.

¢ Minden tenyészetben 4llomény-nyilvéntartot kell vezetni (juh - zéld, kecske - rézsaszin
kényv).

¢ Egyedileg vezetni kell a fiilszamlistakon az allatok kiesését, mozgdst.

° Minden tenyészetben évente teljes korii dlloményleltart kell végezni.

e Be kell tartani a szdllitélevél hasznalataval kapcsolatos el8irasokat.

e A szillitélevél megfelel$ példanyat a szdllitsi eseményt kovetd 7 napon beliil a NEBIH
ENAR kozpontjaba meg kell kiildeni. (NEBIH ENAR Kézpont 1537 Budapest Pf. 397.)

Tisztelettel:

(_J’(Dldué_’ (1074

Hajduk Péter
lgyvezetd igazgato

Budapest, 2018.05.16.




Kivonat g 182/2009 FVM Rendeletbdl:
3. § (1) Minden éllatot az e rendeletben meghatédrozott médon meg kell jelSlni, tovabba Ggy kell nyilvéntartani €s
szallitaskor kiséré dokumentummal ellatni, hogy azonosithatd legyen az éllat, az &llat sziiletéskori tenyészete és az
azt kdvetd valamennyi tenyészet, ahol az 4llat tariézkodott.
(2) Az allattarté felelds az allatok jeldlésének €s az évenkénti egyszeri leltdrnak az elvégzéséert vagy
elvégeztetéséért, tovabba viseli az ezzel jaro koltségeket.

12. § Az allattarts a teriileti felelds kozremiikodésével évente egyszer leltart készit, amely kiterjed:

a) a tenyészetben taldlhaté jelolt allatok ENAR szam szerinti leltarara;

b) a jeldlésre fel nem hasznalt jeloloeszkzok ENAR szdm szerinti leltaréra,;

c) a jeldlt egyedek kiesésének, valamint a kiesés okénak rogzitésére az dllomény-nyilvéntart¢ adatai alapjan;

d) a tenyészetek kozotti dllatmozgassal kapesolatos dokumentumok ellendrzésére és atvezetésére az dllomany-
nyilvantartoba,

e) az allomény-nyilvantart6 11. § (3) bekezdés a) és b) pontja szerinti listdinak frissitésére a leltdr adatai alapjan,
/) az dlloméany-nyilvéantartd létszdmadatainak zarésdra a 11. § (2) bekezdés szerinti nyilvéntartds alapjan, illetve
nyitisara a leltaradatok alapjén;

g) az elveszett, kiesett jeloloeszkozok pétlasanak megrendelésére.

15. § Az ENAR miikodtetése keretében az MJKSz:
a) kbzremiikodik az ENAR miikddtetésével és fejlesztésével, valamint az Gtmutatd elkészitésével kapcsolatos

feladatok ellatasédban;

b) megbizza, feliigyeli, ellendrzi és tovabbkeépzi a teriileti feleldsoket, kijeldli miikodési teriiletiiket;

¢) nyilvantartast vezet a kiadott szallitélevelekrdl,

d) gondoskodik az 4lloméany- és egyednyilvantartashoz, tovdbba a jeloléshez sziikséges bizonylatokrdl és
eszkozokrdl, szallitdlevélrdl;

e) tajékoztatia az 4llattartkat az allatok jelolésével és nyilvantartdséval kapcsolatos eléirdsokrol;

/) nyilvéntartast vezet az allattartoktol beérkezé jelolési igényekrél és azok idépontjardl, valamint a teriileti
felelésokon keresztiil gondoskodik azok 30 napon beliili teljesitésérdl.

19. § Az illattartd koteles:
a) a tenyészetében 1évo allatok egyedi jeldlésérdl, a kiesett, az elveszett vagy olvashatatlanna vélt jel616eszk6z5k

pétldsardl sajat koltségén gondoskodni;
b) a NEBIH-t6] a tenyészetében 1évo llatok jeldléséhez szitkséges jeloloeszkozoket és segédeszkozoket a teriileti

feleldson keresztiil az Gtmutatd el6irdsai szerint beszerezni;

c) az allatok jellésével, nyilvantartdsaval Gsszefliggé informéciokat €s adatokat a teriileti felelésnek, tovabba
barmely ellendrzést végzo hatdsagnak rendelkezésére bocsatani;

d) a jeloléeszkozok eltavolitdsat, azok megrongalasat, illetve olvashatatlanné tételét megakaddlyozni;

e) vezetni a 11. § szerinti dllomény-nyilvantartot és egyéb nyilvéntartdsokat;

/) gondoskodni arrél, hogy a tenyészete rendelkezésére bocsatott jeldldeszkozt mas tenyészetben ne hasznalhassak
fel;

g) a tenyészete-dllomanyéban bekovetkezett valtozasok (szaporodas, elhullds, més éllattartd részére torténé atadas,
vagoéhidra vagy az Eurépai Uni6 mas tagallamaba, harmadik orszégba t6rténd szallités stb.) esetén az e rendeletben
foglaltak szerint sziikséges intézkedéseket megtenni; '

h) a teriileti felelés kdzremitkodésével évente elvégezni a 12. § szerinti leltart.

20. § (1) A teriileti felelds:
a) gondoskodik az allattartd igénylése alapjan az allatok megjeldléséhez sziikséges eszkdzok és fiiljelzOk rendszeres

vagy soron kiviili megrendelésének tovabbitdsirél a NEBIH felé;
b) elvégzi az 4llatok 4. § ¢) pont, valamint az 5. § ¢)-d) pontok szerinti jel6l€sét, €s k[adJa az allattart6 részére a
jelolésrol szolo igazolast, valamint elektronikus Gton tiz napon beliil megkiildi a NEBIH-nek a jelsléssel

osszefliggd, timutatdban meghatérozott adatokat;
¢) atadja az allattart6 részére az adott tenyészethez tartozd allatok ENAR szdmit tartalmazo listajat €s a szilkséges

nyomtatvanyokat;
d) begytijti és a NEBIH-nek elektronikus iiton megkiildi a tenyészt6kt6l kapott leltaradatokat és a tenyésztési

eseményekkel kapcsolatos dllomanyvaltozasi adatokat;
¢) az allattartonal évente egy alkalommal kézremitkddik az dllomanyleltér elvégzésében €s a NEBIH részére 10

napon beliil elektronikusan megkiildi az alloményleltarrol késziilt jelentést;
/) a 21/2004/EK rendelet és e rendelet altal el6irt kotelezettségek nem teljesitése esetén bejelentést tesz az

élelmiszerlanc-biztonsdgi és éllategészségligyi igazgatosag felé.
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NV Magyar

__ Allamkincstar

Fejér Megyei Igazgatosag

Ugyintézés helye: 8000 Székesfehérvar, Osz utca 11-13 Iktatoszam: 07-TNY-665-6/2016-727387
Ugyintézé: Kérmendiné Czupar Erzsébet
Telefonszam: 22/534-604

TORZSKONYVI KIVONAT

Az allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény 104. § (1) bekezdés alapjan a Magyar Allamkincstar altal
vezetett térzskonyvi nyilvantartasban az alabbi torzskényvi alany 2016. augusztus 02. napjan hatélyos, fGbb

adatai:

Torzskonyvi alany azonosité adatai:

Torzskényvi azonosito szdm: 727387
Adoszdm: 15727385-2-07
KSH statisztikai szamjel: 15727385-8411-321-07
Statusz: 16
Torzskonyvi bejegyzés datuma: 2010.01.01
AHTI azonosito: 736987
Megnevezés:
nyelv tarzskonvvi alany neve g
magyar ENYING VAROS ONKORMANYZATA
Székhely cim:
Cim: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26

Alaptevékenységi besorolas:
Allamhdziartdsi szakdgazat: 841105 Helyi énkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Korményvzati funkcio:
kor funk. megnevezés
011130 Onkorményzatok és dnkorményzati hivatalok jogalkoto és éltalanos igazgatasi tevékenysége
013320 Koéztemetd-fenntartds és -miikddtetés
013350 Az énkorményzati vagyonnal val6 gazdalkoddssal kapcsolatos feladatok
016010 Orszaggyiilési, 6nkormanyzati és eurdpai parlamenti képviselvalasztasokhoz kapesoloédo tevékenységek
016020 Orszagos és helyi népszavazissal kapcsolatos tevékenységek
016080 Kiemelt allami és nkormanyzati rendezvények
041231 Rovid idotartami kdzfoglalkoztatés
041232 Start-munka program - Téli kozfoglalkoztatas
041233 Hosszabb id6tartami kdzfoglalkoztatas
041237 Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram
042130 Novénytermesziés, allattenyésztés és kapesolodo szolgéltatasok
045120 Ut, autopélya épitése
045160 Kozutak, hidak, alagutak lizemeltetése, fenntartasa
047120 Piac {izemeltetése
051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (dmlesztett) begyiijtése, szallitasa, trakasa
051050 Veszélyes hulladék begyijtése, szallitasa, atrakdsa
052020 Szennyviz gylijiése, tisztitdsa, ethelyezése

A Térzskonyvi kivonat kézokiratnak esak akkor mindsiil, ha azt a Magyar Allamkincstar bélyegzével, valamint aldirdsaval hitelesitve
adta ki.
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052080 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartdsa, lizemeltetése
061020 Lakdépiilet épitése

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

063080 Vizellatassal kapcsolatos kézmi épitése, fenntartasa, lizemeltetése
064010 Kozvilagitas

066010 Zoldterilet-kezelés

066020 Viros-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

072111 Haziorvosi alapellatés

072112 Haziorvosi ligveleti ellatas

072311 Fogorvosi alapellatas

074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

074031 Csaldd és névédelmi egészségligyi gondozas

074032 Ifjhsag-egészségiigyi gondozas

081030 Sportlétesitmények, edz6taborok milkodtetése és fejlesztése
083030 Egyéb kiadoi tevékenység

091140 Ovodai nevelés, ellatis miikédtetési feladatai

091220 Koznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanulok nevelésével, oktatasaval Gsszefiiggd mitkddtetési feladatok
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

102023 Idoskordak tartos bentlakdsos elltdsa

102031 1dosek nappali ellatasa

104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok

104043 Csalad és gyermekjoléti kdzpont

106010 Lakdingatlan szocialis céli bérbeadasa, lizemeltetése
107051 Szocialis étkeztetés

107052 Hazi segitségnytjtas

107053  Jelzorendszeres hazi segitségnyiijtas

Alakulassal kapcsolatos tok:

Alapitas modja: jogelod nelkiili alakulas

Alapitas datuma: 1990.09.30

Alapito/létesité okirat/jogszabaly:

kelte tipusa azonosito adatai

2016.07.28  hatarozat 340/2016. (VI1.28.) hatarozat
2015.06.24  hatédrozat 259/2015 (V1.24.)
2014.06.25  hatdrozat 206/2014. (V1.25.) hatdrozat
2014.03.26  hatarozat 101/2014. (111.26.)

2014.02.18  egyéb létesitd okirat 1/2012 (1.27) rendelet/Kiegészités
2012.01.27  egyéb létesitd okirat 1/2012 (1.27) rendelet

2010.10.13  egyéb létesitd okirat Alakulé iilési jegyzékonyv
2007.03.30  egyéb létesitd okirat 11/2007 (I111.30) SZMSZ
2006.10.18  egyéb létesito okirat Alakulo tlési jegyzdkonyv

1990.08.14  jogszabaly 1990. évi LXV. térvény

Vezetd:
Vezets neve: Viplak Tibor Neme: férfi  Kinevezés modja: valasztas
Kinevezés kezdete: 2014.10.12 vége: valasztasi ciklus végéig rényleges vége:

Elérhetgség:

telefon: mobil: Sax: e-mail:
22/372-002 22/572-096 pmhiv@enying.eu
Pénzforgalmi szimla:
Szamlatipus: Kézfoglalkoztatasi programokhoz nyujtott kiltségvetési tamogatas alszamla
Szamlaszam: 11500092-11073189-00000000
Szamlavezetés kezdete: 2015. marcius 06.

Szdmlavezets pénzintézet neve:  TAKAREKBANK Electronic Banking fiok

A Térzskényvi kivonat kézokiratnak csak akkor mindsiil, ha azt a Magyar Allamkincstr bélyegzével, valamint aldivdsdval hitelesitve
adta ki.
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Szamlatipus: Fizetési szamla

Szamiaszam: 11500092-11110000-00000000
Szamlavezerés kezdete: 2012, januar 31.

Szamlavezetd pénzintézet neve:  TAKAREKBANK Electronic Banking fiok
Szamlatipus: Avr. 145_§ (2) bek. szerinti alszdmla
Szamlaszdm: 11500092-11055286-00000000
Szamlavezetés kezdete: 2012. januar 31.

Szamlavezets pénzintézet neve: TAKAREKBANK Electronic Banking fiék

zamitogépes nvilvantartas technikai, besorolasi tai:

Szervtipus: 33 Varosi dnkormanyzat

Szektor: 1254 Helyi dnkormanyzatok

KSH gazdalkoddsi formakod: 321 Helyi dnkormanyzat

KSH teriileti szamjel: 0702802

KSH jdrdskod, név: 079 Enyingi jaras

Pénziigyi kirzet: 0603 Enying

Onkormdnyzat tipusa: 7 egyeb viros

Telepiilés tipusa: 75 egyéb varos 5.000-9.999 fé

Onkormdnyzat nnikédés jellege: 1 polgarmesteri hivatalt mikodteté énkorméanyzat
KSH kod: 0702802

ontositott illetmény-

Kézpontositort illetmény-szamfejtési kdrbe tartozik: igen
Kézpontositont illetmény-szamfejtés kérbe tartozds dauma: 2012.01.01
Kézpontositott illetmény-szamfejést végzd kincstari megyer 07

igazgatdsdag kodja/neve: Fejér Megye: Igazguisag

Netté finanszirozdsi korbe tartozik: igen
Netté finanszivozdsi kirbe tartozas ddtuma: 1996.01.01
Addbalanyisd i iiggd adatok:
Adészam:  15727385-2-07 Adékételes bevételszerzé tev. kezdete:  2011.10.01
Kiemelt Adozék Igazgatésdga kizarélagos illetékességi korébe tartozo szerv:  nem

TAO-térvény hatalya ald wartozik:  nem

Ténylegesen végzelt tevékenységek TEAQR '08 besorolds szerint:

TEAOR tipusa TEAOR megnevezes

fo tevékenység 8411 Altalanos kizigazgatas

egyéb tevékenység 3600 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

egyéb tevékenység 3700 Szennyviz gyiijtése, kezelése

egyéb tevékenység 3811 Nem veszélyes hulladék gytijtése

egy¢b tevékenység 3812 Veszélyes hulladék gytijtése |

egyéb tevékenység 4211 Ut, autopélya épitése

egyéb tevekenység 4221 Folyadék szallitasdra szolgalo kozmil épitése

egyéb teveékenység 4939 M.n.s. egyéb szirazfoldi személyszallitas

egyéb tevékenység 5629 Egyéb vendéglatas

egyeb tevékenység 5814 Folyoirat, iddszaki kiadvany kiadasa

egyéb tevékenység 6810 Sajat tulajdont ingatlan adasvétele

egyéb tevékenység 6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
egyéb tevékenység 7311 Reklamiigynoki tevekenység

egyéb tevékenység 8110 Epitményiizemeltetés

egyéb tevékenység 8219 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

egyéb tevékenység 8413 Uzleti élet szabéilyozasa, hatékonysaganak 6sztdnzése
egyéb tevékenység 8421 Kiiliigyck

egyéb tevékenység 8621 Altalanos jarobeteg-ellatas

egyéb tevékenység 8622 Szakorvosi jarobeteg-ellatds

A Térzskémyvi kivonat kézokiratnak csak akkor mindsil, ha azt a Magyar Allamkincstar bélyegzével, valamint aldirdsdval hitelesitve
adta ki.
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egyéb tevékenység 8623 Fogorvosi jarobeteg-ellatas

egyéb tevékenység 8690 Egyéb humén-egészségiigyi ellatas

egyéb tevékenység 8899 M.n.s. egyéb szocialis ellatds bentlakas nélkiil
egyeb tevékenység 9311 Sportlétesitmény mitkodtetése

egyéb tevékenység 9603 Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatds

A kivonatot ENYING VAROS ONKORMANYZATA (8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26) kérésére, a fenti
iktatoszami torzskonyvi nyilvéntartasi hatarozat mellékleteként adtuk ki.

Székesfehérvar, 2016. augusztus 02.
dr. Gyfiszii Gyérgy a Magyar Allamkincstar Fejér Megyei Igazgatosag igazgatdja nevében és megbizasabol.

Koleszar Ildikéd
allamhéztartasi finanszirozasi
osztalyvezeto

A Térzskényvi kivonat kézokiratnak csak akkor mingsil, ha azt a Magyar Allamkincstar bélyegzével, valamint aldirdsdval hitelesitve
adra ki.
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Targy: FW: 20180618PTFB__O2.Allattartassal__kapcsolatos,kerdesek - hozzasz6las
Feladé: Dr. Komaromi Eszter <dr.komaromi.eszter.pmhiv@enying.eu:—

Datum: 2018. 06. 18. 6:45

Cimzett: Enyingi Polgarmesteri Hivatal - Titkarsag <titkarsag.pmhiv@enying.eu>

From: Szentpéteri Attila [mailto:szentpeteri.attila@gmail.com]

Sent: Saturday, June 16, 2018 11:12 AM

To: dr.komaromi.eszter.pmhiv@enying.eu; varosgondnoksag@evszi.axelero.net; aljegyzo.pmhiv@enying.eu
Subject: 20180618PTFB#02.AIIattartassal_kapcso!atos_kerdesek - hozzaszolas

Tisztelt Cimzettek!

Enying varos honlapjan kozzétett (h_ttps:f/drive.google.com/ file/d

/1FNum brK9PrM5m4w9u0kMLTJ EngbA6C R/view), a junius 18-1 Pénziigyi €s Telepﬁlésfejlesztési
Bizottsag iilésére eloterjesztett anyagokkal, dokumentaciokkal kapcsolatosan az alabbi kérdéseim,
észrevételeim, pontositasaim lennének.

1. Amennyiben a Pet6fi park z6ldteriiletének gondozasa a kecskék feladata, ezzel nem szegik meg az
Onkormanyzat 23/2016. (IX.8.) rendeletet, illetve az ezt modosito rendelettervezetet
(http://www-cnving.eu/uploads/docsf53 88 org_ef7 8449b02e2e2¢2b1693¢3 820b9cd0a.pdf)?
Mennyiben vannak betartva a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyai?

2. Ha az allatok étkeriilnek a Kenderfold utcaba, akkor hogy fogjak elvégezni a Petdfi parkban a
karbantartasi feladatokat, vagy mindennap atkisérik oket a Petofi parkba? Miért nem egybdl a
Kenderfoldi utcaba keriiltek? Tovabbé miért ,.csak” az uszoda kornyékén végzik karbantartoi
tevékenységiiket? Eszerint mégsem van minden rendben ittlétiikkel. Nem kis ellentmondas érezhetd
itt! Nagyon sok a csasztatas, a kamu indok!

3. A 15 db kecske-kecskegida miota egyenld 19 db kecskével. Kép mellékelve.

4, Tény, hogy az ingatlan vésarlas clétt is volt a Semmelweis u. 38. szam alatt kecsketartés, de az
akkori kecskeallomany 1-2 par kecskébdl allt, Tovabba azok a kecskék az istallo, és az elotte 1évo
elkeritett részben voltak elzarva, nem ugy, mint a jelenlegi allapot szerint, az ,,('jnkorményzati”
kecskék szabadon vannak az udvaron. A leendd atkotd haz terasza tele van iiriilékkel, mely
hazunktol par méterre van. Amibta a kecskék itt vannak (tébb mint egy honap) még egyszer nem volt
kitakaritva az udvar €s a terasz. Hiaba szerepel a tartasuknal, hogy 24 nm-es az istallo, ha nem ott
tartozkodnak napkozben. Az engedélyekben sehol nem szerepel, hogy a kecskék az x nm-€s
udvarban fognak tartozkodni, csak az, hogy az istallé 24 nm-es. A terjengd buzrél. zajr6l nem is
beszélve, illetve, hogy milyen hatékony karbantarto tisztitast végeztek az udvaron, és az udvar
szomszédossagaban. Képek mellékelve.

5. A kecskék majus 10-en érkeztek, a Vérosgondokség-@nkorményzat kozotti megallapodas majus
16-t6] hatalyos (majus 22-ei keltezéssel), addig ki gondoskodott roluk?

A fentiek alapjan, véleményem szerint, a kecskék elhelyezese, ellatando feladatuk, gondozasuk nem
a megfeleld szakértelemmel, jol kigondolt tervezéssel lett megoldva! Szerintem, varoshoz, kdzponti
kdzteriilethez, 21. szAzadhoz nem mélto prob]émamegoldést alkalmaztak!

Varom a szakértok, illetékesek véleményét/dontéseét ezen témakdrben.
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Udvozlettel, Szentpéteri Attila (Semmelweis 36.)
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EGYEZTETESI LAP
Beszamolé onkormanyzati allattartasrol
cimii el6terjesziéshez
Hatosdgi, Anyakonyvi és Hagyatéki Osztaly zaradéka:

Az eloterjesziésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nines/az alabbi

. . /
eszrevetelt teszem:

Enying, 2018. janius 21.

Pirmann-né Felsé Marianna
osztalyvezetd (A

Pénziigyi ¢s Addigazgatasi Osztaly Zaradéka:

Az eloterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nincs/az alabbi

, : 2
eszrevetell teszem:

Enying. 2018. janius 21. ,
Sl nes LS
Zavodni Laszloné

osztalyvezetd,

Telepiilésfejlesztési, -iizemeltetési és Foglalkoztatasi Osztialy véleménye:

Az eléterjesziésben foglaltakat megismertem, azzal kapesolatban észrevételem nines/az aldabbi

; ; 3
éxzrevétell teszem:

Fnying, 2018. jinius 21. » 7 /(7
’ o ™
/ Révialusi LdS?l& / \.\

osztalyvezetd

"megfeleld alahuzando

2 . . . - +
“megfelelo alahazando
“megfeleld alahuzandd



Intézményvezetoi észrevétel’

Az cléterjesztésben foglaltakat megismertem, azzal kapcsolatban észrevételem nincs/az alabhi

, ’ b ]
eszrevétell reszem:

Enying, 2018. junius 21. (

Takacs Karoly
intézményvezetod .

Torvényességi zaradék:

Az clbterjesziésben foglaltakat tdrvényességi szempontbol megvizsgaltam, azzal kapesolatban
torvényességi észrevételem nincs/a kovetkezd 1orvényességi észrevételt teszem.’

i
Enying, 2018. jinius 21. (X
Dr. Korodi-Juhasz Zsolt LL. M.
jegyzé

4 . ” . as . . . ¢ P ag q di® . o ] 5 -
amennyiben az eléterjesztésben az tnkormanyzat intczmenye kozvetleniil érintett, ugy az érintett Intczmeny
vezetdjének véleménye

* megfeleld alahuzando
“megfeleld alahuzando



