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Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
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Targy: Az Egyesitett Szocialis Intézmény 2017. évi gazdalkodasanak vizsgélata
Ugyszém: 01/2429-4/2018.

Eldterjeszté: Viplak Tibor elnék

Készitette: ~ Dékany Eva

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii/mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanécs!

A Kato és Tarsa 2003. Tanacsadd Kft. (a tovabbiakban: Belso ellenér) elvégezte a 2018. évi belsd
ellendrzési terv alapjan ,,Az Egyesitett Szociélis Intézmény 2017. évi gazdalkodasanak ellendrzése”
targyu vizsgalatot. A vizsgélati jelentés részletesen tartalmazza a belsd ellen6ér megéllapitasait. A
Jogszabdly altal meghatarozott alapdokumentumok, igazolasok, okmanyok a kapott tandsitvanyok
igazolasa szerint rendelkezésre allnak.

A belso ellendr észrevételi az intézményt érintéen:

Az ellenérzés éttekintette az EESZI 2017. évi miikodésérdl és gazdalkodasardl sz6l6 adatokat és
dokumentumokat. Mindezeknek, valamint a helyszini ellenérzés soran szerzett informacioknak az
alapjan megallapitotta, hogy az EESZI 2017. évi tevékenysége:

- gazdasagosnak mindsithetd: koltségeinek csokkentésére a szolgaltataisok mennyiségének

vagy mindségének sérelme nélkiil az ellendrzés nem lat lehetéséget;

hatékonynak tekinthetd: szolgaltatasainak mennyisége vagy mindsége a rendelkezésére allo

humén, targyi és pénziigyi er6forrasok névelése nélkiil nem névelhetd;

eredményesnek értékelhetd: a szdmara az iranyitoszerve altal eldirt, az alapité okirataban

rogzitett és a koltségvetésében meghatarozott feladatait teljesitette.

Kérem a tisztelt Tarsuldsi Tanacsot, mint az intézmény fenntart6janak déntéshozé szervét, hogy az
eloterjesztést megtargyalni ¢és a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Jogszabalyi hivatkozasok:

L. Magyarorszag helyi énkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

2. A koltségvetési szervek belso kontrollrendszerérol és bels6 ellendrzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet



Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése: -

Mellékletek:

- hatarozati javaslat
- beleso ellendrzési jelentés

Enying, 2018. szeptember 5.
Tisztelettel:

Viplak Tibor
elnok s. k.

HATAROZATI JAVASLAT

Enving Mikrokirzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménvi Tarsulids Térsuldsi
Tandcsanak .../2018. (IX. 11.) hatirozata az Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017. évi
gazdilkodasanak belsé ellenérzésérol:

2

A Tiarsulasi Tanacs ,, Az Egyesitett Szocialis Intézmény 2017. évi gazdilkodasanak ellenOrzése’
targyt belso ellendri jelentést megismerte €s elfogadja.

Felelos: Dr. K6rodi-Juhasz Zsolt LL.M. jegyzd, Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetod
Hatarido: azonnal
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Szervezet neve: Enyingi Polgarmesteri Hivatal

lktatoszam:

Ellenérzési jelentés

az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017. évi gazdalkodasanak vizsgalata

2018. jUnius hd
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1. AZ ELLENORZES SZERVEZESERE VONATKOZO ADATOK

Ellenbraestyoass SRSIY.NRG Kato és Tarsa 2003. Tanacsado Kift.

szervezeti egység nev

i

Annak megallapitasa, hogy a 2017. év soran a rendelkezésére
allo eszkozokkel és erbforrasokkal hogyan gazdalkodott az
intézmény.

Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény

| irdnyitészervi teljesitmény ellendrzés

| A kbltségvetési szervek belsd kontrolirendszerérél és belsé
ellendrzésérdl szold 370/2011.(XI1.31.) Korm.rendelet,

| valamint az Enyingi Polgarmester i Hivatal és a Kato és Tarsa
2003. Kft. kdzétt fenndllé megbizasi szerzédés

| Adatok és dokumentumok elemzése, értékelése,

Alkalm zottell p&mé‘éifés;
konzultacidk

e g

‘madszerel

2017. &v

{ 2018.06.11. -2018.06.30

| 15 munkanap °

dr.Piringer JUlia (Kato és Tarsa 2003. Kft)
megbizolevél szama: .......cceceeeceeennen.

:| Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetd
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2.

VEZETOI OSSZEFOGLALO

A jelen ellendrzés tipusa a Bkr. 21.§ (3) d) pontja szerinti teljesitményellendrzés, melynek célja annak

megallapitisa, hogy az adott szervezet altal végzett tevékenységek teriletén a moikddeés, illetve a

forrasfelhasznélas gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valdsult-e meg.

A gazdasigosség, hatékonység és eredményesség fogalmait a teljesitményellenérzés modszertani

Utmutatéja® az alabbiak szerint értelmezi:

« A gazdasagossag az adott tevékenység végzéséhez szikséges koltségek alacsonyan tartasat

A gazdasagossagi ellendrzés azt igyekszik megdllapitani, hogy az adott
célkitizések eléréséhez a legalkalmasabb és legkisebb koltségl eréforrasokat

valasztottak-e.

Gazdasagossagi kérdés, hogy egy szervezet vagy tevékenység koltségeit vagy
eréforrasait lehet-e jelentdsen csokkenteni anélkil, hogy a végtermékek vagy

szolgéltatasok mennyisége vagy minésége csokkenjen?

« A hatékonysag a rendelkezésre &ll6 (human, targyi, pénzigyi) eréforrasok maximalis

kihasznaldsat jelenti.

A hatékonysagi ellendrzés azt igyekszik megallapitani, hogy a rendelkezésre all6
erforrasok  adott szintie mellett a végtermékek vagy szolgaltatasok
mennyiségileg, mindségileg és iddszeriség  tekintetében maximalizaltnak

tekintheték-e.

Hatékonysagi kérdés, hogy egy szervezet vagy tevékenység a végtermékei vagy
szolgaltatasai mennyiségét vagy mindségét tudja-e ndvelni anélkil, hogy a felhasznalt

eréforrasok novekednének?

Az eredményesség az adott szervezet vagy tevékenység céljainak megvaldsulasat jelenti.

* Eurdpai Szamvevszék Ellendrzés-mindségi Igazgatosag

Teljesitmény-ellendrzési kézikdnyv
2017. szeptember
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Az eredményességi ellendrzés azt igyekszik felmérni, hogy milyen

mértékben valdsitottak meg a killonbozé tipusu célkitiizéseket.

Eredmeényességi kérdés, hogy egy szervezet vagy beavatkozas létrehozza-e az elvart

végtermékeket, eredményeket vagy hatasokat.

Az ellendrzés attekintette az EESZI| 2017. évi mikddésérdl és gazdalkodasardl szold adatokat és
dokumentumokat. Mindezeknek, valamint a helyszini ellendrzés sordn szerzett informécidknak az

alapjan megallapitotta, hogy az EESZI 2017. évi tevékenysége:

- gazdasagosnak mindsithetd: koltségeinek csdkkentésére a szolgaltatasok mennyiségének

vagy minéségének sérelme nélkil az ellendrzés nem [at lehet6séget;

« hatékonynak tekinthetd: szolgaltatasainak mennyisége vagy mindsége a rendelkezésére allo

human, targyi és pénzigyi er6forrasok névelése nélkiil nem névelhetd;

Y

+ eredményesnek értékelhetd: a szdmdra az irdnyitdszerve altal elbirt, az alapité okirataban

régzitett és a koltségvetésében meghatarozott feladatait teljesitette.

Mint a fentiekbdl kitlnik, az ellen6rzés allaspontja szerint az EESZI erSforrdsai a felsé hataron,

koltségei és réforditésai az alsd hataron vannak, azaz:

» szolgaltatdsainak sem a mennyisége sem a mindsége nem névelhetd a (human, targyi, vagy

peénziigyi) eréforrasok névelése nélkil, tovabba

= a koltségek és raforditasok nem csokkentheték a szolgaltatdsok mennyiségének csckkenése

és/vagy mindségének romlas nélkil.

A fenti megéllapitast alatémasztjak a 2016. és 2017. évi szamviteli beszamold adatai. Ezekbél kitUnik,
hogy a koltségek és raforditdsok izemgazdasagi szemléletben szamba vett Gsszegei mindkét évben
meghaladtdk a pénzforgalmi szemléletl (tehdt ténylegesen megvaldsult) kiaddsok 6sszegét. Ennek
kovetkeztében a szamviteli eredmény mindkét évben negativ lett, azaz veszteség. A veszteség dsszege

"

2017-ben tébb mint kétszerese lett az eléz6 évinek, az Intézmény pénzigyi tartalékkal nem rendelkezik.

Bér az EESZI-nek, mint kdltségvetési intézménynek nem feladata nyereség termelése, mégis lényeges a

veszteség okainak vizsgalata annak érdekében, hogy az esetleges, ebbdl adédé miikodési® zavarok a

késébbiekben elharithatok legyenek.

* llyen mikédési zavarok lehetnek pl. a likviditasi, fizetéképességi problémék, vératlan kéresemények
orvoslasanak nehézségei, stb.
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3. JAVASLATOK

Az ellendrzeés az alabbi javaslatokat teszi:

1. Az lizemgazdasagi személetben kimutatott eredményvaltozas tényezdinek megallapitasa, a

veszteség okainak kivizsgalasa.

2. A 2019. évi koltségvetési tervezés sordn az el nem harithato (pl. kbzponti déntési béremelés stb.)

koltségndvekedés pontos szambavétele, és fedezetének biztositasa.

3. A Térsulas koltségvetésében tartalék biztositasa a vératlan helyezetek, karok kezelése, illetve

elharitasa érdekében.
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4, RESZLETES MEGALLAPITASOK

4.1. Jogszabalyi hattér
A vizsgalat targyat érinto legfontosabb jogszabalyok és relevans dokumentumok az alabbiak:
« 2011, évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl,
« 1g93. évilll. térvény a szocidlis igazgatasrdl és szocialis elldtasokral,
= 1997. évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol,
= 2016. évi XC. torvény Magyarorszag 2017. évi kdzponti kdltségvetésérdl,

= 257/2000. (Xil. 26.}) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogallasardl szdld 1ggz. évi XXXIIN.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténé

végrehajtasardl,
= 4f2013.(l.11.) Korm.rendelet az allamhaztartas szamvitelérdl,

= Megallapodds Enying Mikrokdrzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas

létrehozasardl,

= Enying Varos Onkormanyzata Képvisel§ testiletének 3g91/2005 (XII. 19.) szamU hatarozata az

Egyesitett Szocidlis Intézmény alapito okiratanak kiadasarol,

« Enying Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiletének 4/2015. (11.26.) nkormanyzati rendelete a

telepilési tamogatasrél és a személyes gondoskodast nyuijto szocialis ellatasokrol

4.2. Az intézmény alapitasat, 2017. évi statuszat és miikodését

érintd testiileti dontések attekintése

4.2.1. Az intézmény alapitaskori statusza

Mint ismeretes, Enying Varos Onkormanyzatdnak és 6 tovabbi, kérnyéki telepilés Gnkormanyzatanak

képviseld testiiletei 2005. december 1g-én Enying Mikrokorzeti Szocialis Intézmeényi Tarsulast (a

7
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tovabbiakban: Tarsulas) hoztak létre.

A Térsulasi Megallapodasban Egyesitett Szocialis Intézmény létrehozasardl és kozos fenntartasardl
déntottek 2006. januar 1-tél kezdédden. Az Intézmény kozds fenntartdséval kapcsolatos feladat-és
hataskoroket — a Tarsulasi Megéllapodas eredeti el8irdsai szerint — a Tarsulasi Tanacs gyakorolja, Enying
Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gyakorolta a Megallapodas 6. és 7. pontjéban foglalt
eltérésekkel. Az intézmény vezetdjének megbizdsa, megbizésanak visszavonasa, Osszeférhetetlenség
megallapitdsa, vele szemben fegyelmi eljdrds meginditésa és fegyelmi bintetése kiszabasa iranti
dontéseket megel6zéen a tarsult Onkorményzatok polgarmesterei elézetesen véleményt nyilvanitanak.
Enying Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiletének, mint iranyitd szervnek kizardlagos feladat és
hataskdrébe tartozott killondsen az intézmény szervezeti és mikddési szabalyzatanak, hazirendjének
jovahagyasa, a fenntartdi jognyilatkozatok megtétele, az intézményben engedélyezett allashelyek
szamanak meghatarozdsa, a mikddési engedélyezési eljaras lefolytatasa, alapité okiratanak
kibocsatasa, mddositasa a tarsuldsi megéllapodassal dsszhangban valamint minden egyéb, amit

jogszabaly az irdnyito szerv szamara rendel.

Enying Varos Onkorményzatanak KépviselS-testilete — a tarsuldsi megallapodas felhatalmazasa alapjan
— 391/2005 (XII. 19.) szdmy hatarozataval adta ki az Egyesitett Szocialis Intézmény alapité okiratat.
Eszerint az Intézmény iranyité szerve - az Enying Mikrokdrzeti Szociélis és Gyermekjoléti Intézményi
Tarsulds Tarsuldsi Megallapodésaban foglaltaknak megfeleléen - Enying Varos Onkormaényzatanak
Képviseld-testillete. Az Intézmény gazdalkodasi besorolasa alapjan onalldan miksds,
el8iranyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezd kdltségvetési szerv. Pénzigyi-gazdasagi feladatait Enying
Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivataldnak szervezeti egysége Utjan latja el. Az altalanos forgalmi
addnak alanya, az altaldnos szabalyok szerint addzo kéltségvetési szerv. Az alapitd okirat szerint az
intézmény feladatelldtasat szolgald ;fagyon a feladatellatds helye szerinti telepUlési Gnkormanyzatok
tulajdondban marad. A késdbbiekben az érintett dnkormanyzatok kozos beruhazasébol, beszerzésébdl
szarmazo vagyonndvekmény a Tarsulds tulajdonat fogja képezni, melynek tekintetében a rendelkezési

jog a Tarsulas tagjait egyUttesen illeti meg.

Az Intézmény tevékenységi kdre a tarsuldsi megallapodasban és az alapité okiratban meghatarozottak

szerint:
= Id8skoriak tartos bentlakasos szocialis ellatasa
= Demens betegek bentlakasos elltasa
= |d6sek nappali elldtdsa

= Demens betegek nappali ellatdsa
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= Gyermekjolétiszolgaltatas

«  Szocidlis étkeztetés

= Hazisegitségnyljtas

= Jelzérendszeres hazi segitsegnyljtas

= Csaladsegités

4.2.2. Az Intézmény statusza és miikodési teriilete a vizsgalt
idoszakban

A Tarsulasi Tanacs 2015. december 16-i Ulésén maddositotta a Tarsulasi Megallapodast, az Intézmeény
Alapité Okiratat valamint Szervezeti és MUkédési Szabalyzatat. A modositasok 2016. januar 1-jén

léptek hatalyba, és a vizsgalt id6szakban is hatalyosak voltak.

A Tarsulasi Megallapodas modositasanak elézményét az képezte, hogy a jarasszékhely-telepUlésen
jogszabalyi kotelezés alapjan 2016. janudr 1-tdl létre kellett hozni a csalad és gyermekjoléti
kozpontokat.? Ennek kovetkeztében a tarsulasi megallapodas médositasra szorult. Egyidejileg tovabbi,
részben technikai médositdsokat is végrehajtott a Tarsuldsi Tanacs (pl. a megallapodasban szerepld
lakossdgszdm modositdsa a 2014.01.01-i tényadatoknak megfeleléen, a szovegben szerepld
Jszakfeladatra” vonatkozé utaldsok modositasa ,kormanyzati funkcidra”) mely maodositasok

jovahagyasa a tagdnkormanyzatok részéré| megtortént.

A Tarsulasi Megallapodasban az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény tevékenységi kdre — a fentieknek

megfeleléen — a kdvetkezéképpen keriilt rogzitésre:

Kormanyzati funkcio

Kormanyzati funkcio megnevezése AR
Idéskorvak, demens betegek tartds bentlakasos

1 ot 102021
ellatasa

2 Id6sek, demens betegek nappali ellatasa 102021

3 Gyermekjoléti szolgaltatasok 104042

* A gyermekek védelmérél és a gydmigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 4o/A. §.
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Kormanyzati funkcid megnevezése Korményz'ati TR
szama

4 Szocidlis étkeztetés 107051

5 Hazi segitségnyujtas 107052

6 Jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas 107053

7 Csaladsegités 107054

A gyermekjoléti szolgaltatasokat és a csaladsegitést a tovabbiakban alapellatasként latja el az
Intézmény. A jogszabélyvaltozasnak megfeleléen létrehozandd Enyingi Csalad-és Gyermekjéléti
Kozpont az EESZI-t6l fuggetlenil, és a jaras dsszes telepilésére kiterjedGen kell, hogy ellassa a Kézpont

jogszabaly szerinti feladatait.

A modositds rogzitette tovabba, hogy a fenti tablazat 1. és 2. soraiban szerepld tevékenységek
fenntartaséban a térsulas tobbi tagja nem vesz részt, ezen feladatokat kizérdlag Enying Varos
Onkorményzata teljesiti az Intézmény Otjan. E feladatok elldtdsédnak az allami kéltségvetési
hozzéjaruldssal nem fedezett kéltségeit kizérdlag Enying Véaros Onkorményzata viseli, és a feladatok
ellatasahoz szikséges valamennyi ingdsag beszerzésérl is az enyingi dnkormanyzat gondoskodik.
Ugyanakkor a tablazat 3. - 7. soraiban meghatérozott tevékenységek mikodéséhez szikséges — az
allami koltségvetési hozzajaruldssal nem fedezett — koltségeket a tagdnkormanyzatok az altaluk

igénybe vett ellatotti [étszam aranyaban évente, sajat kdltségvetési rendeleteikben biztositjak.

A Tarsulasi Tanacs ugyanezen az Ulésén hatédrozott az EESZI alapité okiratanak modositasardl is. Ezt
ugyancsak  a  jarasi  székhely-telepilésen  létrehozandé  Csalad és  Gyermekjoléti
Kézpont, illetve az ezzel kapcsolatos jogszabélyvaltozas miatti tarsulasi megallapodas-maodositas tette
szikségessé. Ugyanezen okbdl mddositasra kerllt az EESZI Szervezeti és MuUkddési Szabalyzata,

valamint az EESZI altal ellatott gyermekjolét szolgalat szakmai programja is.

Osszefoglalva: a Térsulasi Tanacs 2015. december 16-i Ulésén a fenti targyakban az alabbi hatarozatok
sziilettek:

= 42/2015. (Xil.16.) Tarsulasi megallapodas mddositésa

= 43/2015. (Xil.16.) EESZI alapitd okiratdnak mddositéasa

« 442015, (XI1.126.) EESZI SZMSZ modositasa

= 45/2015. (XI1.16.) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai programja

10




S%Kato

CONSULTING

Itt kell megjegyezni, hogy a Tarsuldsi Megéllapodds modositasat szikségessé tevé jogszabalyi
kotelezés — azaz a Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont jarasszékhely-telepilésen kételezd létrehozasa —
énmagaban nem indokolta, hogy Enying tekintetében a csaldd- és gyermekjoléti szolgéltatds, mint
alapellatas is elkeriiljtn az EESZI-t6l. Ennek ellenére olyan déntés sziletetett, hogy az Enying Varosban
létrehozand 0] intézmény (a GYEJO) nem csak a Kdzpont feladatait, hanem — Enying tekintetében — az
alapellatas feladatait is el fogja latni. Igy a vizsgalt idészakban az EESZ| csak Dég és MezSkomarom

tekintetében latta el a csalad- és gyermekjoléti alapellatsi feladatokat, Enying tekintetében nem.*

4.2.3. A vizsgdlt iddszak testiileti dontései az Intézmény
vonatkozdasaban

A Tarsuldsi Tandcs a vizsgalt idészakban folyamatosan figyelemmel kisérte intézményének mikédését.
A 2017. évben 6 alkalommal tartott Uilést, és 60 hatdrozatot hozott, melyek dénté tébbsége kozvetve

vagy kdzvetlenil az Intézményt érintette.
A Térsulasi Tanacs felsorolt hatarozatai kozél az Intézmény statuszat egyik sem érintette.

Erdemes megemliteni a Tarsulasi Tanacs 2017. februdr 14-i Ulését, ahol — egyebek kdzétt — napirenden
szerepelt a 2016. december 23.-4n lezart hatdsagi ellenérzés, melynek megallapitasairdl 4/2017. (Il.14.)
szamon sziletett hatarozat. A hatdsagi ellenérzést a Fejér Megyei Kormanyhivatal, mint mikddést
engedélyezd szerv rendelte el az Enyingi Mikrokdrzeti Szociélis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds
fenntartasaban 1év6 Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézménynél. Az ellendrzés kiterjedt az intézmény
mikddésére vonatkozo jogszabalyokban foglalt személyi és térgyi feltételek vizsgalatara, valamint a
gondozottak iratanyagainak (kérelmek, jévedelemigazoldsok, nyilatkozatok, megallapodasok,
gondozasi szikséglet) vizsgalatara, a szolgaltatdi, intézményi jogviszony vizsgalatara, az intézmény
altal vezetett dokumentacidkra, az intézményi, és személyi téritési dij kiszamitasara, nyilvantartasara, a

szakdolgoz6i létszam meglétének ellendrzésére, az ellatottak jogainak érvényesiilésére.

A Székesfehérvari Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztalya 2016. december 8. napjan arrdl tajékoztatta
a mikodését engedélyezd szervet, hogy a helyszini ellenérzés idépontjdban a hatdskérébe tartozé

hianyossagot nem allapitott meg.

* Ugyanakkor a GYEJO Enyinget ellaté gyermekjoléti szolgélata valtozatlanul az EESZI egyik intézményében
székel, mivel sajat székhelye még nem készilt el.
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Enying Varos Képviseld-testilete a vizsgalt idszakban 6 hatarozatot hozott az Egyesitett Szocialis

intézményre vonatkozoan:
= 64/2017. (1. 15.) szdmon hatarozatot hozott az EESZ! intézményvezetdi illetményérd|

»  70/2017.(l.22.) sz. hatdrozatdval megismerte a Tarsulds, és benne az Intézmény 2017. évi

kéltségvetését,
«  g1/2017. (Il. 22.) szam alatt ismét az EESZI intézményvezetd illetményérdl hozott hatérozatot,
«  173/2017. (IV. 26.) szamU hatarozatéval megismerte az EESZI 2016. évi szakmai beszamoldjat,

»  258/2017.(VI.28.) szémU hatdrozataval megismerte a Tarsulas és az Intézmény 2016. évi

zarszamadasat,

»  419/2017. (XI. 20.) szdm0 hatdrozatdval pedig megtdrgyalta az EESZI intézményvezetdi

allaspalyazatat.

+ Az enyingi Képvisel6-testilet 2017. évi hatdrozatai az Intézmény stituszat és mikddési

feltételeit érdemben nem érintették.
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4.3, Az Intézmény 2017. évi koltségvetése és annak teljesitése

A Téarsulasi Tanacs 2017. februar 14-i Ulésén targyalta a Tarsulds, és benne az Intézmény 2017. évi

koltségvetését, amit 3/2017.(I1.14.) szamu hatdrozataval hagyott jova.

Az Intézmeény 2017. évi koltségvetésének jovahagyott, eredeti kiadasi elbiranyzatai az alabbi adatokkal

jellemezhetdk:

Adatok: ezer forintban

. . - . - Kiaddsok

Megnevezés Bér Jarulékok Dologi Beruhazds Osszesen @ Stf
megoszlasa

Apolés-gondozas Hostk 37011 8611 23293 185 69100  44%
tere 5.
Afiolds gondoads 17 827 4443 17 564 147 39981|  26%
Szabadsag tér 2.
Idések Napkézi Otthona 2653 584 668 0 3905 3%
Hazi segitségnyijtas 24 959 5431 650 0 31040 20%
Getat cx grarmalieicy 6 655 1478 1217 0 9350| 6%
szolgalat
letiorendsacres ha 1500 0 1185 0 2685| 2%
segitségnydjtds
Osszesen 90 605 20 547 44 577 332 156 061 100%

Mint Iathatd a kiadasok dontd tobbsége (70%-a) a két bentlakdsos intézmény mikodtetésére iranyult a

tervek szerint, 20%-a pedig a hazi segitségnyujtasra. A szocialis étkeztetés — mely szintén igen lényeges

feladat - nem az Intézménynek, hanem maganak a Tarsulasnak a koltségvetésében kerilt

megtervezésre .’

A kiadasokat a tervek szerint az Intézmény sajat mikddései bevételei, a Tarsulds altal atengedetett

kézponti, iranyitoszervi tamogatasok (azaz: az allami tdmogatasok és az Onkormanyzati

hozzajarulasok) finansziroztak, Gsszességében 105,2 millié forintos dsszegben. E forrdsok — a tervek

szerint — az alabbi megoszlasban kerilhettek felhasznalasra:

= id6skorlak tartds bentlakasos ellatasa: 61,7 MFt
= iddsek nappali elldtasa: 4,6 MFt
» csalad és gyermekjoléti szolgalat: 5,5 MFt
= hazisegitségnyujtas 30,0 MFt

* Ennek AFA-optimalizacids okai vannak. Mivel az EESZI valamennyi tevékenysége targyi adomentes az
4ltalanos fogalmi add szempontjébol, ezért, ha a feladat az EESZI ,nevén futna”, a vasarolt éleimezés AFA
tartalma nem lenne visszaigényelhetd, és ez a téritési dijak emelését tenné szukségessé az ellatottak felé.
Magat a feladatot (a koordinaciét és az étel-kiszallitast illetéen) az EESZI latja el a hazi segitségnyujtassal

osszevontan, mivel az ellatotti kor nagyban fedi egymast.
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« jelz6rendszeres hazi segitségnyujtés

2,7 MFt

Az Intézmény sajat bevételeit a kdltségvetés 50.850 eFt-os eldiranyzattal tartalmazta, ami dontéen az

idéskorbak tartds bentlakésos elldtasanak téritési dijaibol szarmazott, az alabbiak szerint:

= Szabadsag tér id6sek otthona
= Hdsok tere idések otthona
= |dGsek nappali ellatasa

= Hazi seqitségnyuijtas téritési dija

18 MFt
31 MFt
0,05 MFt
1,8 MFt

4.3.1. A kiaddsok és bevételek tényleges alakulasa

Adatok: ezer forintban

Megnevezés 2016. 2017. Valftoads
%-a
Torvény szerinti illetmények 70 627 81818 116%
Készenlét, ligyelet, helyettesités 417 -
Jubileumi jutalom 436 483 111%
Béren kivili juttatasok 2112 1805 85%
Ruhd&zati kbltségtérités 343
Kézlekedési kbltségtérités 404 652 161%
Egyéb kéltsépgtérités 392
Egyéb személyi juttatasok 2285 3216 141%
Nem sajat jogviszonyban foglalkoztatottak juttatasai 2973 3078 104%
Egyéb kiils6 személyi juttatdsok 1755 1525 87%
SZEMELYI JUTTATASOK OSSZESEN 80 593 93 730 116%
JARULEKOK 23433 22 659 97%
Szakmai anyagok beszerzése 620 622 100%
Uzemeltetési anyagok beszerzése 2300 2529 110%
Informatikai szolgéaltatasok igénybevétele 81 93 114%
Egyéb kommunikacios szolgaltatdsok 657 631 96%
Kozizemi dijak 6474 6 056 94%
Vasarolt élelmezés 18 413 19928 108%
Bérleti és lizingdijak 123 116 95%
Karbantartas, kisjavitds 856 278 32%
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 958 1529 160%
Egyéb szolgéltatdsok 2734 3172 116%
Kikuldetések 144 161 112%
Kilénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 8240 8 542 104%
DOLOGI KIADASOK 41 600 43 656 105%

| BERUHAZASI KIADASOK (AFA-val)

357] [ 356%|

[KBLTSEGVETES) KIADASOK OSSZESEN = ©

1160402 |
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Mint a tablazatban lathatd, a kiadasok 2017-ben 10%-kal haladték meg a 2016. évi szintet. Legnagyobb

mértékben a személyi juttatasok néttek, ezek 16%-kal nagyobb dsszeget tettek ki, mint az el6z6 évben.
A személyi juttatasok novekedésnek okat déntéen a garantalt bérminimum 25%-kos emelése képezte,
ami a 2016. évi havi brutté 129.000 Ft-rol 161.000 Ft-ra nétt. Mivel a KJT bértablan a havi illetmények
kételezd alsé hatara az ,F” fizetési osztaly alatt semelyik fokozatban nem érte a minimalbér vagy a
garantalt bérminimum 2017.01.01-t6| kdtelezd 6sszegét, ezért ezek emelése szinte valamennyi dolgozét
érintette. Az ,F”, vagy annal magasabb fizetési osztélyba sorolt dolgozdkat pedig a szocialis dgazati

dsszevont pétlék 2017. janudr 1-i emelése érintette.®

A dologi kiadasok névekedése minddssze 5%-os volt, ami csekélynek itélhetS. A dologi kiadasok kozétt
jelentés novekedés egyedil a szakmai tevékenységeket segité szolgaltatésok korében volt
tapasztalhaté: ezek az el6z6 évi 958 ezer forintrdl tébb mint masfél millié forintra emelkedtek. Ennek az
az oka, hogy 2017-t6] megemelkedett a haziorvosok finanszirozasa, igy emelkedett a bentlakdsos

otthonokban heti 4-4 6rés rendelést, valami készenléti szolgalatot ellato két haziorvos dijazésa is.

A bevételek 2017. évi nbvekedése az el6z6 évhez képest az aldbbi adatokkal jellemezheté:

Adatok: ezer forintban

valtozas
Megnevezés 2016. 2017.
eFt %

Ellatasi dijak 50776 52374 +1 598 103%
Egyéb kilénféle bevételek (pl. kiadasok visszatéritése) 450 374 -76 -

El6z6 évi maradvany igénybevétele 358 1824 +1 466 -

Kdzponti, irdnyitészervi tdmogatas 95 609 107 083 +11473 | 112%
Egyéb, miikddési céll atvett pénzeszkdzok 356 0 -356

BEVETELEK SSZESEN = R - 147104 161 655 +14106 | 110%
'KIADASOK OSSZESEN A Hsratlesa1es 725 160 402 +14677 | 110%
|EGYENLEG Bl e i : 1824  1253| [ 571 | ‘e1x

® A létszam megoszlasa fizetési osztalyok szerint:
Fizetési osztaly A B C D E F
Létszadm (f6) 2 0 14 11 3. 4 1
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Mint a tablazatban lathatd, az ellatasi dijakbél szarmazé bevételek 3%-kal,” a kdzponti, irényitdszervi
tamogatasok 12%-kal névekedtek. Az ellatasi dijak mintegy 1/3-at, a timogatésok pedig mindegy 2/3-at
teszik ki az osszes bevételnek. Lathato tovabba, hogy a kiaddsok névekedése meghaladta a bevételek

névekedését, ennek kévetkeztében az egyenleg romlott az el6z6 évihez képest.

Az adatok szerint a kdzponti, irdnyitészervi tdmogatdsok 11.473 eFt-os ndvekedése a kiadasok
novekedésének 78%-at fedezte. Az ellatasi dijak ndvekedése 11%-kal, az el6zé évi pénzmaradvany
igénybevétele csaknem ugyanennyivel, 10%-kal jérult hozza a kiadasok novekedésének fedezésehez. A

kiadasndvekedés fedezetlen része a pénzforgalmi egyenleg 571 ezer forintos romlasaban 6ltott testet.

4.3.2. A tevékenység eredményének alakulasa

A pénzforgalmi egyenleg alapjén nem itélheté meg a gazdalkodasi helyzet éllapota, hisz a pozitiv
egyenleget (bevételi tobbletet) akar esedékes, de ki nem fizetett, vagy a targyévben még nem esedékes,
de, a targyévet terhel6® szdmlék is okozhatjak. Ezért szilkséges azt dsszevetni az Uzemgazdasagi

szemléletben készilt eredmény-kimutatassal,® melynek adatai a kovetkezo képet mutatjak:

Adatok: ezer forintban

. 2016. év 2017. év Véltozas 2017/2016
Megnevezés
Tevékenység nettd eredményszemléletd bevétele 50 789 52719 1930 104%
= TR 7
Kézponti mikédési céll tamogatasok 95 609 107083 |  11473| 112%
eredményszemléletd bevételei
Egyéb Tukodesurcelli tam?gate_lsok 356 0 356 i
eredményszemléletii bevételei
Felhalmozasi céli tdmogatdsok
. e i ; 0 0
eredményszemléletd bevételei
Kilonféle egyéb eredményszemléletli bevételek 445 373 -73 84%
'BEVETELEK OSSZESEN fasre " 147200| - 160174| 12974 109%
Anyagkoltség 2881 3210 329 111%
Igénybevett szolgéltatasok értéke 33750 26 647 -7 103 79%
Személyi juttatasok és jarulékok 102 469 123 955 21486 121%

7 Az elldtasi dijbevételek a bentlakdsos otthonokban nyujtott gondozasi szolgaltatésok, valamint a hazi
segitségnyUjtas keretében nyljtott szolgaltatasok révén keleteznek. A bentlakasos otthonokban 2017. aprilis
1-tél ker{ilt sor dijemelésre, 5 %-0s mértékben.

® llyenek pl. a kbziizemi szamlak: a fogyasztas december havi, de a fizetési kételezettség csak januarban
jelentkezik. i

9 Mint ismeretes, 2014.-t8l kezdddéen a koltségvetési intézmények nem csak pénzforgalmi személet(
(kéltségvetési) szamvitelt vezetnek, hanem iizemgazdasagi (pénzigyi) szemléleti szamvitelt is. Ebben meg
kell jeleniteni azokat a koltségeket és raforditasokat is, amelyek még nem keriitek kifizetésre, de az adott
id6szakot terhelik. Lasd: Kéltségvetési beszamolo 13/A. Urlapja
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Miegnevezés 2016. év 2017. év Véltozas 2017/2016
Ertékcsokkenési leirds 116 502 386 433%
Egyéb raforditasok” 9139 9017 172 99%
' KOLTSEGEK ES RAFORDITASOK OSSZESEN . 148354| = 163331 14976 |  110%
TEVEKENYSEGEK EREDMENYE -1155 3157 -2002| 273%
Kapott kamatok 5 2 -3 35%
'MERLEG SZERINTI EREDMENY : R K -3155 -2005| 274%

Mint az adatokbdl lathato, a koltségek és raforditasok Gsszege mindkét évben meghaladta a
pénzforgalmi kiadasok Gsszegét: a koltségek és raforditasok kozoétt — izemgazdasagi szemléletben —
azokat is ki kell mutatni, amik ténylegesen még nem keriltek kifizetésre (kiadasra). Az
eredményszemlélet( bevetelek ugyanakkor 2017-ben némileg elmaradtak a pénzforgalmi bevételektdl,
mig az elz6 évben némileg meghaladtdk azokat. E két tényezének a kovetkeztében, bar a
pénzforgalmi egyenleg pozitiv volt, az eredmény mindkét évben negativ lett, azaz veszteség, és

ennek a veszteségnek az 6sszege 2017-ben tobb mint kétszerese lett az el8z6 évinek:

Koltségvetési szamvitel (pénzforgalmi szemlélet) 2016. 2017.
BEVETELEK GSSZESEN 147 549 161 655
KIADASOK GSSZESEN 145 725 160 402
PENZFORGALMI EGYENLEG BLRE Ly g o ied

Pénziigyi szamvitel (lizemgazdasagi szemlélet) 2016. 2017.
BEVETELEK §SSZESEN 147 200 160 174
KOLTSEGEK ES RAFORDITASOK OSSZESEN 148 354 163 331
TEVEKENYSEG EREDMENYE LR ke i crassh i s sy

Természetesen az Intézmeénynek nem feladata nyereség termelése, sot, ezt — koltségvetési
intézményként — nem is teheti meg, csak véllalkozasi tevékenység formajaban. Mégis lényeges a
veszteség okainak vizsgalata annak érdekében, hogy az esetleges, ebbdl adédo mikddési zavarok

elharithatok legyenek.

A kapott informacidk szerint a fizetési nehézségek, s ebbdl adddé kifizetetlen szamlak nem voltak a
vizsgalt iddszakban, a fizet6képesség mindvégig biztositott volt. Ugyanakkor az Intézménynek
nincsenek mozgodsithatd tartalékai, igy egy varatlan karesemény elharitasa (pl. kazan meghibasodas)

csak mas, tervezett beszerzés elhalasztasa &rén oldhatd meg.

*® Az egyéb raforditasok déntben a beszerzések vissza nem igényelhetd AFA-jat tartalmazzak.
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4.4. Az Intézmény rendelkezésére &ll6 eszk6zok és human

eroforrasok attekintése

A feladat-ellatast szolgalé vagyont a Tarsulas tagjai az Intézmény létrehozasarol kotott 2005, évi
Megallapodasukban meghataroztak. Az Intézmény alapitd okiratanak médositasarél szold 6o0/2012.
(I.29.) szdmU Képviselé-testileti hatdrozat szerint ez a vagyon a vizsgalt idészakban az alabbi

vagyonelemekbdl tevidétt dssze:

» Az enyingi 1470 hrsz-0, ténylegesen 8130 Enying, Szabadsadg tér 2. sz. alatti ingatlan,
melyben az Egyesitett Szocidlis Intézmény, s azon belUl bentlakast ny0jté Idések
Otthona, az id6sek nappali elldtdsa, a szocidlis étkeztetés, a Hazi segitségnyujtas, a
Jelzérendszeres  hazi segitségnyUjtds, a Csalddsegité szolgalat, a Gyermekjéléti

szolgalat és az intézményvezetés nyert elhelyezést.

= Az enyingi 2015 hrsz-0, ténylegesen 8130 Enying, H&sok tere 5. szam  alatti

ingatlan, melyben tartds elhelyezést ny0jtd Idések Otthona mikédik.

« A dégi 704 hrsz-U, ténylegesen 8135 Dég, Kossuth L. u. 17. sz. alatt fekvd
ingatlanban 1év6 egy irodai helyiség a benne Iévé ingdsagokkal, berendezésekkel,

felszerelésekkel egyutt Dég Kézség Onkormanyzata tulajdonaban all.

«  2012. janudr o1-t8l: a szabadhidvégi 1. hrsz-0, ténylegesen 8138 Szabadhidvég, Kbzséghaz 1.
szdm  alatt fekvd ingatlanban levd egy iroda helyiseg a benne lévd
telies  butorzattal, felszereléssel, valamennyi ingésdgaval egyltt Szabadhidvég

Kozség Onkormanyzata kizardlagos tulajdonaban alinak.

» A mezékomaromi 163 hrsz-0, ténylegesen 8137 Mezdékomarom, Petdfi S. ti. 74. sz

alatti ingatlanban lévé egy iroda helyiség a benne |évé butorzattal, felszereléssel,

ingdsagokkal Mezékomarom Kézség Onkormanyzata kizardlagos tulajdonaban all.

« A 8133 Mez6szentgyorgy, Kossuth Lajos u. 48. sz. alatti ingatlanban lévé egy iroda
helyiség a benne I1év8 botorzattal, felszereléssel, ingésdgokkal Mezdszentgyorgy
Onkormanyzata kizardlagos tulajdonaban all.

A hasznalatba adott vagyon feletti rendelkezési jogot a hatdrozat akként hatarozta meg, hogy a felsorolt
ingatlanok s a benniik lévé berendezések, felszerelések, ingésagok felett a tulajdonos Onkorményzat

Képvisel6-testilete jogosult rendelkezni.
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A 2006. janudr 1. napjat kovetden az Onkormanyzatok kézos beruhazasébdl, beszerzésébdl szarmazé
vagyonndvekmeény ugyanakkor az Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas

tulajdonat képezi, mely tekintetében a rendelkezési jog a Tarsulas tagjait egyittesen illeti meg.

Az Intézmény a rendelkezésére all6 vagyontargyakat, a jogszabaly szerinti feladatok elldtasahoz
szabadon hasznalhatja, de nem idegenitheti el és nem terhelheti meg azokat. Az intézmény a
rendelkezésére allo helyiségeket hatarozott idére (egy évnél nem hosszabb idétartamra) bérbe adhatja,

amennyiben a bérbeadas az alaptevékenységet nem akadalyozza.

Az Intézmeény 2017. évi kdltségvetésben 332 ezer forint 6sszeql beruhazasi kiadas szerepelt, ami a két

bentlakdsos otthon részére beszerzend? kisértékd targyi eszkdzokre nyvjtott fedezetet.

Ugyancsak a Térsuldsi Megallapodas rendelkezett arrdl, hogy a feladatelldtas human eréforrasigénye
elsédlegesen a térsult telepiiléseken korabban hasonld feladatokat ellaté kozalkalmazottak munkaltatoi
jogutédlas keretében torténd atvétele révén keriljon biztositasra. A létszdm nagysaga és szakmai
bsszetétele a késObbiekben — természetszerlleg — a feladatok Gsszetételéhez és a hatdlyos jogszabalyi

eléirasokhoz kell, hogy igazodjon, az Intézmény mindenkori koltségvetésében meghatarozottak szerint.
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441 Az Intézmény rendelkezésére allo vagyoni eszkozok 2017, évi

allomanyanak alakulasa

A 2017. évi szamviteli beszamold mérlegadatai'’ szerint az Intézmény vagyoni eszkézei az év
végére 10%-kal csOkkentek az el6zd év végi allapothoz képest, az alabbiak szerint:

Adatok: ezer forintban

N Viltozas
Megnevezés 2016.12.31 2017.12.31
eFt %

Vagyoni értékii jogok 30 17 -12 58%
Ingatlanok 250 0 -250 0%
Gépek, berendezések 236 169 -66 72%
g:zl\:g?; l\(!AGYONBA TARTOZO BEFEKTETETT 516 187 329 36%
PENZESZKOZOK 4997 3877 -1120 78%
KOVETELESEK 4259 4604 345 108%
ebbdl: kbltségvetési éven beliil 123 343 220 279%

koltségvetesi éven tul 4136 4261 125 103%
AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 32| 111 79 344%
ESZKOZOK OSSZESEN 9 804 8779 -1025 90%

Mint ismeretes, az Intézmény befektetett eszkdzokkel eleve nem rendelkezett, az altala hasznalt
ingo- és ingatlanvagyon a tarsult énkormanyzatok tulajdonaban maradt. A fenti mérlegben
szerepeld csekély 6sszegli befektetett eszkzok az alapitas ota eltelt idoszakban megvalésitott
beruhazasok, felljitasok amortizaciéval csokkentett értékét tikrozik, valtozasuk nem bir
jelentéséggel. Az eszkozallomany csokkenésében a pénzeszkozék mérsékiédése a

meghatarozo.

Beruhazasra 2016-ban brutté 100 ezer, 2017-ben bruttd 357 ezer forint 6sszegben keriit sor: ezt
kisérték targyi eszkozok vasarlasra forditottak.

A pénzeszkdzok mérséklédése kifejezi a mérleg forrasoldaldan mutatkozé eredményromiast,
azaz a veszteség novekedését. A mérleg szerinti veszteség az el6zd évinél 2 millié forinttal
nagyobb dsszeget tett k, igy a felhalmozott veszteség tovabb nétt, a sajat téke pedig tovabb

csokkent:

" Lasd: koltségvetési beszamold 12/A. (irlap
20




Kato
(Z(:‘/gN ST tm

Adatok: ezer forintban

. Viltozds
Megnevezés 2016.12.31 2017.12.31
; eFt %

Nemzeti vagyon indulaskori értéke 458 458 0 100%
Pénzeszkozok indulaskori értéke ) 353 353 0 100%
Felhalmozott eredmény -6 707 -7 857 -1 150 117%
Meérleg szerinti eredmény -1 150 -3 155 -2 004 274%
SAJAT TOKE -7 045 -10 200 -3 155 145%
KOTELEZETTSEGEK 8664 9028 364 104%
ebbdl: kbltségvetési éven beliil 2028 277 -1751 14%

koltségvetési éven tul 3464 6127 2 663 177%

letétre, megbrzésre atvett pénzeszkdzok 3172 2624 -548 83%
:%;:Eﬁgﬂ:::szz IVIDOREL 8185 9 950 1765 122%
FORRASOK GSSZESEN 9 804 8779 -1025 90%

A fizetGképesség romlasanak kockazatat jelzip hogy a kételezettségek a 2017. év végére mar -
folyamatosan romlé tendenciaval — meghaladtak a kovetelések és a sajat pénzeszkodzdk egyittes

Osszegét:

Adatok: ezer forintban

Megnevezés 2015.12.31 2016.12.31 2017.12.31
Pénzeszkozok 3814 4997 3877
ebbél: It?tetre, r_x?e“gorzesre atvett 3481 3172 2624

pénzeszkozok

sajat pénzeszkdzok 333 1824 1253
Kovetelések 4271 4 259 4 604
Likvid eszkézok™ dsszesen 4 604 6083 5 857
Kotelezettségek 5444 8664 9028

A likviditasi helyzet esetleges tovabbi romlasat jelzi elére a mérlegben a passziv id6beli elhatarolasok
nagy, és novekvd &llomanya, mivel ez olyan koltségeket és raforditasokat tartalmaz, amelyek a
targyévet terhelik, de csak a targyévet kdvetd évben (a mérleg forduldnapja utan) keriiltek kiszamlazasra

az Intézmeény felé.

A mérlegadatok Osszességében azt mutatjdk, hogy az Intézmény eszkoz- és forrasillomanya csokkent,

kotelezettségeinek likvid eszk6zdkkel valé fedezettsége romlott.

** Olyan réforditasok, melyek a targyévet terhelik, de csak a mérleg forduldnapja és a mérlegkészités napja
kozott kerlnek szdmlazasra, illetve kifizetésre.
3 Likvid eszkozok: sajat pénzeszkdzik +kévetelések
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4.4.2. Az Intézmény 2017. évi létszamhelyzetének alakulasa

Az ellenérzés rendelkezésére bocsatott munkaiigyi adatok szerint a 2017. évben az Intézmény 35 fos

létszammal mikodott. Az év elején 2 f6, az évsoran tovabbi 5 f6 Uj belépd érkezett, mig évkdzben 3 f6, az

év végén tovabbi 1 f6 tdvozott az Intézménytdl.

A létszam szakképesités és munkakér szerinti megoszlasét a kdvetkez6 tablazat tikrozi:

Szakképzettség Létszam Betoltott munkakor Megjegyzés
e EESZI intézményvezetd, . ; oy
Altalanos szocialis p LeEmE .We * ebbdl a csaladsegits (Dég) 4
p 3 vezetd gondozd, . Ly
munkas , e oras, tovabbi jogviszonyos
csaladsegitd
Szocidlis munkas 1 HSG vezet6
HSG gondozé " o o
o v i g ; O . ebbél: 7 f6 a HSG-ben, 1fé a
Szocialis gondozo és bentlakdsos gondozg, P e s 3
P 13 aanasli ellitss nappali elldtasban, 6 fé a
¥ o ; bentlakdsos otthonban
gondozo
Altalanos apolé és , bentlakdsos otthonban, HSG-
y 8 gondozd
asszisztens ban
Altaldnos dpold 1 gondozd bentlakdsos otthonban
Szakapold 1 gondozo bentlakdsos otthonban
Szocialis otthoni dpold 1 gondozd bentlakasos otthonban
csalad- és gyermekjoléti
Altaldnos iskolai tanité 1 csaladgondozd szolgalat, Mezékomarom, 4
dras, tovabbi jogviszonyos
Pénzigyi-szamviteli .. ,
"en.zug‘ylﬂ 1 pénztaros bentlakédsos otthonban
tgyintezo
Miivel6désszervezd 1 mentalh’iglenes bentlakdsos otthonban
munkatdrs
Ovéné 1 szocialis munkatars bentlakésos otthonban
g o £ e . bentlakasos otthonban,
Gimnaziumi érettségi 1 gondozd . .
szakképzés folyamatban
T takaritond, hai .
8 dltalanos 2 ) rft?no sampyhal bentlakasos otthonban
kisegitd
Osszesen 35
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A munkakére betdltéséhez szitkséges képesti kdvetelményeknek egy kivétellel valamennyi dolgozé

megfelelt, aki még nem, annak képzése folyamatban volt a vizsgalt idészakban.

A munkaiigyi adatok szerint a fenti dolgozék altal betsltétt munkakérok besoroldsa a Kijt. szerinti fizetési

osztalyokba az alabbi képet mutatta:

Fizetési osztaly A B C D E F G
Létszém (fG) 2 0 14 11 3 4 1 35
Megoszlas . 5,7% - 40,0% 31,4% 8,6% 11,4% 2,9% 100%
' 85,7% 14,3%
ahol:

A" alapfoku iskolai végzettséghez kotott munkakdr

alapfoku végzettséget igényld szakképesitésre raépild tovabbi szakképesitéssel, vagy
«B" kozépfoky végzettséget igényld szakképesitéssel, vagy ,sima” érettségivel betdlthetd
munkakor

kozépfok( végzettséget igényld szakképesitésre raépllé szakképesitéssel, vagy

WL ; g - e .« p 2

érettségi végzettségre épuld szakképesitéssel betdltheté munkakor
o Kozépfok( végzettséget igénylé szakképesitésre raépilé szakképesitéssel, vagy
# érettségi végzettségre épilé szakképesitéssel betdltheté munkakor

egyetemi, féiskolai végzettséget nem tanuUsito fels6foky szakképesitéshez,
£ felséoktatdsi szakképzésben szerzett szakképzettséghez, vagy érettségi

végzettséghez kitott akkreditalt iskolai rendszer( felséfokl szakképesitéshez kotott
munkakaor

#F f8iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold oklevélhez kétstt munkakor

fSiskolai végzettséget és szakképzettséget igazold oklevélhez és a munkakdr
betdltéséhez jogszabalyban elSirt szakvizsgat igazold oklevélhez kétdtt munkakor

Mint lithatd, a dolgozok 85,7 %-a az ,F” osztaly alatti fizetési osztalyokba tartozik, amelyekben — mint
emlitettik — a bértabla alsé fizetési hatara sehol sem — és mar kordbban sem — érte el a minimalbért,
illetve a garantalt bérminimumot. Ezért ezeknek a dolgozoknak az alapilletményét mar 2016. januar 1-
jén fel kellett emelni a kételezd minimalbér, illetve a garantalt bérminimum szintjére, amelyhez képest

azonban a 2017. januar 1-i kételez6 emelések tovabbi 15%-o, illetve 25%-ot jelentettek.

Ez természetesen nem azt jelenti, hogy a kételez8 béremeléseket ,tUlzottnak” lehetne mindsiteni,

csupén azt, hogy ezek teljes mértékben kézponti (allami) finanszirozast igényeltek volna.
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A kozalkalmazottakon tul a 2017. évben 5 fé kdzfoglalkoztatott foglalkoztatasara is sor keril. Kézilik
két f6 foglalkoztatasa egész évre szolt, egy f6 7,5 honap, egy 6 5,5 hdnap , tovabbi egy f6 pedig 3 hénap
idétartamban dolgozott az EESZI munkahelyein. A kdzfoglalkoztatottakat a bentlakasos otthonokban

takaritoi munkakorben foglalkoztattak, a feladatot azonban ezen a médon nem sikerilt megoldani.

Megbizasos jogviszony keretében 16 f6 foglalkoztatasara keriilt sor, a bentlakasos otthonokban 7 f6, a

hazi segitségnyljtasban g fé esetében.

A bentlakasos otthonokban 1 fé egész évben, 4 fé 2-3 honapos idétartamban, tovabbi 4 f6 pedig
alkalmanként dolgozott, részben takaritoi, részben a szabadsagkiadas miatt szilkségképpen tavollévé

gondozdk helyetteseként.

A hazi segitségnyujtasban g f6 foglalkoztatasara kerilt sor a vizsgalt idészakban. K&ézilik 1 f6 egész
évben dolgozott, 4 f6 2-3 havi idétartamban, tovébbi 4 f6 pedig alkalmanként dolgozott. Feladatuk

tobbnyire az ételszallitas volt, amit - mint kordbban emlitettilk - az EESZI az Tarsulas nevében végez.

Végul két orvos foglalkoztatdsa a szakmai tevékenységet segitoé szolgaltatasok keretében valosult

meg, akik a bentlakasos otthonokban biztositottak orvosi ellatast.

4.5. Az intézmény 2017. évi miikédésének és gazdalkodasanak

értékelése

Az Intézmény 2017. évi szakmai beszamoldjat 2018. aprilis 25-én téargyalta Enying Véros
Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete, és 160/2018. (IV.25.) szamon hatarozatot hozott annak

megismerésérdl. Kérdés, észrevétel nem hangzott el.
Az Intézmény 2017. évi szakmai beszamol6jat 2018. majus 29-én térgyalta Tarsulasi Tanacs és 23/2018.
(V.29.) szamon hatédrozatot hozott annak elfogadasarol.

Az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény 2017 évben hat telepilésen latott el a szociélis ellatassal

kapcsolatos feladatokat. A beszamold szakmai munkaval kapcsolatos fébb megéllapitasai a kdvetkezék

voltak:

« az idések nappali ellatasa iranti igény rohamosan csokken, 2017-ben minddssze 3 f6 volt az

ellatottak szdma;

« az iddsek bentlakasos ellatasa irant ugyanakkor nagy és novekvd igény tapasztathato: a ket
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elldtasi helyen, egyittesen 52 8 volt az elldtottak szama, de a varakozok szama évrél évre
magasabb. A kérelmez&k egészségi allapota egyre romlik, ennek kévetkeztében mindinkabb a
korhazi-agyas gondozds keril el6térbe. A szakapolasi tevékenységet kozremikoddi szerzédés
keretében Vitéz és Tarsa Bt. latja el mindkét bentlakasos intézményben. A huszonnégy oras

felugyeletet tizenkét 6ras valté-muszakban dolgozo gondozondk végzik;

« ahazi segitségnyujtasban a jogszabély 2016. janudr 1-jétdl kettévalasztja a hazi segitségnyujtds
tevékenységi korét: szocialis segitésre és személyi gondozasra. Személyi gondozast csak a
rendeletben meghatarozott szakképzettséggel rendelkez6 személy végezhet. Szocidlis segitésre
vonatkozéan nem ir el6 minimum végzettséget. A gondozast a hat telepiilésen 10
kézalkalmazott és 1 megbizasi dijas gondozénd latja el egy f6 csoportvezeté szakmai
iranyitasaval. Szakképzettséggel minden gondozénd rendelkezik. Az elldtottak szdma 2017-ben
68 f6 volt. Az EESZI szolgaltatasai atjarhatoak, a mikrokorzetben tobb szolgaltatast is igénybe
tudnak venni egyszerre, (hazi segitségnyUjtas +szocidlis étkeztetés + jelzGrendszeres hazi

segitségnyuijtas);

= ajelzérendszeres hazi segitségnyujtas a nap 24 6réjaban az év 365 napjan mikodik, célja, hogy
a segélyhivo készilék megfelelé hasznalatara képes idéskoru lakossag szamara megteremtse a
lakason belijli biztonsagos életkdrilményeket. A vészjelzést kévetden 30 percen beldl helyszinre
érkezik az Ugyeletes gondozo. Az ellatasért személyi téritési dijat nem kell fizetni — tekintettel
arra, hogy e szocidlis alapszolgaltatas forrdsa teljes egészében a kdzponti koltségvetésbdl
biztositott™ —, a normativa igénylés szempontjabdl figyelémbe vehetd éves atlagos mutatészam
88. Az elldtasra kotdtt megdllapodasok szama 2018-ben 108 volt, a kihelyezett késziilékek
szama 89 db, a riasztdsok szam 56 eset. A jelz8készilékek karbantartasa, feligyelete

naprakészen biztositott;

= a csaldd-és gyermekjoléti szolgalat Dég és Mezékomarom telepiiléseken muikodik az EESZI
keretein beliil. Dégen a gondozasi esetek 2017-ben 38 f6t érintettek, ebbdl 24 gyermeket és 14
felndttet. Mezékomdromban 6 csalddnal, 13 gyermekkel kapcsolatban kerilt sor eseti
gondozasra, és 5 csalad 12 gyermeke esetében alapelldtésban torténé gondozasra.2 csalad 7

gyermeke nevelbsziléknél van elhelyezve;

«  végill a szocidlis étkeztetés keretében — aminek a koordinalasat és az ételkiszallitast is az EESZI
végezte a Tarsulds nevében a hazi segitségnyuljtas kapacitasaival — 2016-ban 30.605 adag ételt

fogyasztottak el az elldtottak, 2017-ben 28 230 adagot, tehat 2.375 adaggal kevesebbet. Van, aki

* A tamogatast a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag folydsitotta a JHS-050/0-2017. szami
tiimoggatési szerzddés alapjan.
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egész évre, van, aki csak néhany hétre, honapra veszi igénybe a szolgaltatast. A telepiléseken
minden kérelmezd ellatast kapott, aki a jogosultsigi feltételeknek megfelelt. A szocialis

étkeztetés tarsulasi feladatként kerll elldtdsra, finanszirozasardl kozvetlenil a Tarsulas

gondoskodik.

A szakmai beszamolé alapjan 6sszességében megallapithatd, hogy az Intézmény 2017. évi tevékenysége
eredményes volt. Koltségvetési szervek esetében az eredményesség — az allamhaztartasrél szolo
térvény meghatdrozésa szerint — azt jelenti, hogy a kitUzott célok megvaldsuljanak, a tevékenység
tervezett és tényleges hatdsa kozotti kUlénbség a lehetd legkisebb mértékl legyen vagy a tényleges

hatas legyen kedvez6bb a tervezettnél.

A szakmai és a szamviteli beszamold alapjan az ellenérzés megallapitotta tovabba, hogy az EESZI 2017.
évi tevékenysége gazdasagosnak mindsitheté abban az értelemben, hogy kéltségeinek csékkentésére
a szolgdltatdsok mennyiségének vagy mindségének sérelme nélkil nem lehetséges, tovabba
hatékonynak tekintheté abban az értelemben, hogy, szolgaltatasainak mennyisége vagy mindsége a

rendelkezésére allé6 human, targyi és pénzigyi eréforrasok névelése nélkil nem novelhetd.

Budapest, 2018. julius 24.

dr. Pi fulia sk.

belsé ellendr (Katd és tarsa 2003. Kft.)

%mé bl
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A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 45.§ (1)-(4) bekezdése értelmében a jelentés cimzettjei — az ellendrzési jelentés javaslatai
alapjan - a szikséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek és vonatkozd hatérid6k
megjeldlésével kotelesek az ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll intézkedési
tervet késziteni és azt haladéktalanul megkiildeni az intézmény igazgatdja, illetve a bels ellenSrzési

vezetd (belsé ellendr) részére.

Budapest, 2018. julius 24.

dr.Piringer Julia

belsd ellenér
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ELOTERJESZTES

Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak
2018. szeptember 11. napjan tartandd soron kévetkezo nyilt iilésére

Targy: A Tarsulas 2018. év 1. félévi feladatellatasanak elszamolasa

Eléterjeszté: Viplak Tibor elndk

Készitette:  Vargané Kranicz Erzsébet EESZI intézményvezetd, Zavodni Laszloné Pénziigyi és
Adoigazgatasi Osztalyvezetd

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszeri / mingsitett
A szavazas moddja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Ezuton terjesztem a tisztelt Tarsulasi Tanacs elé a Tarsulas 2018. év 1. félévi feladatellatasanak
clszamolasat elfogadasra.

1. El6zmények

Az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény Vezetdje elkészitette a tarsulasi feladatellatas 2018. L.
félévi elszamolasat. A részletes elszamolas részét képezi az Intézményvezeto tajékoztatd levele is,
mely alapjan Gsszességében megallapithatd, hogy csekély eltéréssel ugyan, de mind a bevételek,
mind pedig a kiadasok iddaranyosan teljesiiltek. Ha az év hatralévd részében az ellatotti Iétszam
nem csokken, akkor varhatoan az év elején megallapitott 6nkormanyzati hozzajaruldsok nagysaga
elegendd lesz a feladatok ellatasara.

A szamszaki adatokbol megallapithatd, hogy egyes feladatok kiadasi tobbletét, mas feladatok
bevételi tobblete kompenzalja. Természetesen a telepiilésekre lebontott feladatellatas elszamolasa
soran konkrétan megallapithato lesz, hogy mely feladatok és mely telepiilések elszamolasa hogyan
alakul. Most félévkor a feladatok bevételének €s kiadasanak teljesitése soran azt vizsgaljuk, hogy a
megallapitott hozzdjarulasok mértékén kell e valtoztatni. A féléves adatok azt mutatjdk, hogy a
hozzéjarulasok mértékén nem kell valtoztatni az a feladat ellatast zavartalanul biztositja.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:
— Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
— Az allamhaztartasrol sz6l6 2011.évi CXCV. térvény
— Az allamhaztartas szamvitelérol szo16 4/2013. (I.11.) kormanyrendelet
— Az llamhaztartasrol szO0lo torvény végrehajtasarol  szolé  368/2011.  (XI1.31.)
kormanyrendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:

Koltségkihatis: nem jar
Az elOiranyzat biztositasa: -

4, Melléklet: 1 db tajékoztato levél az intézményvezetotol,
1. melléklet, szamszaki elszamolas
1 db hatarozat

Enying, 2018. szeptember 03.

Viplak Tibor s.k.
elnok



HATAROZATI JAVASLAT

Enving Mikrokorzeti Szocidlis és Gvermekjoléti Intézménvi Tarsulas .../2018. (IX.11.)
hatdrozata a Tarsulas 2018. I. félévi intézményi feladatellatasarol:

Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Tarsulasi Tanicsa a Tarsulds
2018. L. félévi intézményi feladatellatas elszdmolasaban foglaltakat megismerte és azt jovahagyja.

Felelds: Viplak Tibor elnék, Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetd
Hataridd: azonnal



Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény

8130 Enying, Szabadsag tér 2.
Tel/Fax: 22/372-311;
e-mail: enying@egyszocint.axelero.net

Iktatoszam: Targy: 2018. 1. félévi elszamolas

Enying Mikrokorzeti Szocialis és
Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
8130 Enying Kossuth L. u 26.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Mellékelem az Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas 2018. L
félév intézményi feladatellatas elszamolasat tijékoztato jelleggel. Az elszamolas teljesitett
tényadatok alapjan késziilt.

A mellékelt elszamolas tényadatok alapjan késziilt, a 2018. évi eredeti elSiranyzatok és a
2018. 1. félévi tényadatok alapjan. A hdromnegyed éves elszamolas a mar megszokott modon
tartalmazni fogja a telepiilésenkénti részletes elszamolast.

A telepiilések a feladatellatashoz sziitkséges, el6zetesen megallapitott hozzajarulast 2018. L.
félévben megfizették, tartozas nincs.

Az 1. féléves elszamolas szerint az alapellatast érinté eldzetesen megallapitott hozzajarulasok

meértéke realis a feladat ellatds zavartalan biztositasahoz.

Enying, 2018. augusztus 2.

Vargané Kranicz Erzsébet
intézményvezetd



2018. I. félévi elszamoldas tényadatok alapjan

Bentlakas (Szabadsag tér 2.)

BEVETEL
Ellatasi dij:

Enying atadott allami tam.:

Enying atadott sajat hjar.:
Bevétel osszesen:

KIADAS

K1:

K2:

K3:

K6:
Kiadas osszesen:

Bevétel — kiadas kiilonbozete:

2018. évi eredeti
elGirdanyzat

21 000 000,-
17 895 000,-

5 960 000, -
44 855 000,-

20 086 000,-
4051 000,-
19 380 000,-
494 000,-
44 011 000,
844 000,-

2018. |. félévi elszamolas
tényadatok alapjan

8 345 632,-
8947 500,-
2980 002,-
21273 134,-

11 619 094,-
2844372,
9982 912,-

135 890,-

24582 268,-

- 3309 134,-

Bentlakas (H8sok tere 5.)

BEVETEL
Ell4tasi dij:

Enying atadott allami tam.:

Enying atadott sajat hjar.:
Bevétel dsszesen:

KIADAS

K1:

K2:

K3:

K6:
Kiadas osszesen:

Bevétel — kiadas kiilonbozete:

2018. évi eredeti
elGiranyzat

37 000 000,-
27 963 000,-
13 824 000,-
78 787 000

42 240 000,-
8 481 000,-
23 536 000,-
2 201 000,-
76 458 000,-
2 329 000,-

2018. I. félévi elszamolas
tényadatok alapjan

17 309 160.-
13 981 500,-

6 169 500,-
37 460 160,-

19 645 672,-
4001 514,-
13121 327,-
0,-

36 768 513,-
691 647,-




Id6sek nappali ellatasa (INO)

2018. évi eredeti 2018. |. félévi elszamolas
elGiranyzat tényadatok alapjan
BEVETEL
Ellatasi dij: 25 000,- 1600,-
Enying atadott allami tam.: 291 000,- 145 500,-
Enying atadott sajat hjar.: 4 356 996,- 2178 498, -
Bevétel dsszesen: 4 672 996,- 2 325 596,-
KIADAS
K1: 2 702 000,- 1280 505,-
K2: 549 000,- 259 293,-
K3: 578 000,- 262 220,-
Kiadas dsszesen: 3 829 000,- 1802 018,-
Bevétel — kiadas kiilonbozete: 843 996,- 523 578 ,-
Csalad-és gyermekjoléti szolgalat
2018. évi eredeti 2018. |. félévi elszamolas
elGiranyzat tényadatok alapjan
BEVETEL
Enying atadott dllami tam.és hjar: 5787 504,- 3 050 864,-
Teleplilések hjar.: 580 500,- 290 250,-
Bevétel dsszesen: 6 368 004,- 3341 114,-
KIADAS
K1: 7 837 000,- 3 436 644,-
K2: 1584 000,- 687 262,-
K3: 1 040 000,- 494 243,-
Kiadas Osszesen: 10 461 000,- 4618 148,-
Bevétel — kiadas kiilénbozete: -4 02 996,- -1277 034,-
Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
2018. évi eredeti 2018. I. félévi elszamolas
elGiranyzat tényadatok alapjan
Bevétel osszesen: 2 685 000,- 2 689 400,-
Kiadds osszesen: 2 685 000,- 1 285117,-
Bevétel — kiadas kililonbodzete: 0,- 1404 283,-




Szocialis étkeztetés

2018. évi eredeti 2018. |. félévi elszamolas
elGiranyzat tényadatok alapjan
BEVETEL
Enying atadott allami tdm.és hjar: 7 727 000,- 3899 722,-
Sajat bevétel: 13 466 000,- 6 993 685,-
Bevétel 6sszesen: 21 193 000,- 10 893 407,-
(tulajdonosi bevétel, konyha bérleti dij) 0,- 420 000,-
Bevétel Osszesen: 21 193 000,- 11313 407,-
KIADAS
Kiadas 6sszesen: 21 193 000,- 9 638 836,-
Bevétel — kiadas kiilonbozete: 0,- 1674 571,-
Hazi segitségnyujtas
2018. évi eredeti 2018. |. félévi elszamolas
eléiranyzat tényadatok alapjan
BEVETEL
Enying atadott allami tdm.és hjar.: 36 373 000,- 18 300 724,-
Ellatasi dij: 1900 000,- 858 100,-
Bevétel dsszesen: 38 273 000,- 19 158 824,-
KIADAS
K1: 30 439 000,- 13 314 593,-
K2: 5 862 000,- 2 46 414,-
K3: 575 000,- 171 246,-
K6: 550 000,- 0,-
Kiadas 6sszesen: 37 426 000,- 16 432 253,-
Bevétel — kiadas kilonbozete: 847,- 2726 571,-




ELOTERJESZTES ~
Enying Mikrokdrzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak
2018. szeptember 11. napjan tartando soron kévetkez6 nyilt iilésére

Targy:Tajékoztatas a Tarsulas 2018. 1. negyedévi lejart hataridejii szallitoéi allomanyarol.
Eléterjeszté: Viplak Tibor elndk
Készitette: Zavodni Laszloné Pénziigyi és Adoigazgatasi Osztalyvezetd

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Eziton terjesztem a tisztelt Tarsulasi Tanacs elé feni targyban a tajékoztatast és kérem annak
elfogadasat.

1. El6zmények

A Tarsulasi Tanacs részére negyedéves gyakorisaggal be kell szamolni a Térulas lejart
szallitdi allomanyanak alakulasar6l. Az II. negyedévre vonatkozodan tijékoztatom a Tisztelt
Tanacsot arr6l, hogy a mai nappal bezardlag a Tarsulasnak és Intézményének 30 napnal
régebbi lejart hataridejii szallitéi tartozasa nincs.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:
— Az allamhaztartasrol sz6l6 2011.évi CXCV. torvény
— Az allamhaztartas szamvitelérol szolo 4/2013. (1.11.) korméanyrendelet
— Az allamhaztartasrol sz6lé torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL31.)
kormanyrendelet

3. Kiltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:
Koltségkihatas: Nincs
Az elGiranyzat biztositasa: -

4. Melléklet: hatarozati javaslat
Enying, 2018. szeptember 04.
Tisztelettel:
Viplak Tibor s.k.
elnok
HATAROZATI JAVASLAT

Enving Mikrokorzeti Szocialis _és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds Tarsulasi
Tanacsianak  /2018. (IX.11.) hatirozata a lejart hataridejii szallitéi tartozisokrol:

Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa
tudomasul veszi miszerint a Tarsulas és Intézménye 2018. junius 30. nappal bezarélag nem
rendelkezik 30 napnal régebbi lejart hataridejt szallitoi tartozassal.

Felelds: Viplak Tibor elnok
Hatarido: azonnal



ELOTERJESZTES

Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak
2018. szeptember 11. napjan tartandd soron kovetkezo (rendes) nyilt {ilésére

Targy: A Térsulds 2018. év L. félévi koltségvetés modositott eldiranyzatainak elfogadasa
Eldterjeszté: Viplak Tibor elndk

Készitette:  Zavodni Laszloné Pénzigyi és Addigazgatasi Osztalyvezetd

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerl / mindsitett
A szavazas médja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Ezaton terjesztem a tisztelt Tarsuldsi Tanacs elé a Tarsulas 2018. évi koltségvetés modositott
eldiranyzatait elfogadasra.

1. Elézmények

A Tarsulds €s Intézménye koltségvetésén automatikusan atvezetésre keriiltek az Orszaggylilés, a
Kormany és a Térsulasi Tanacs dontésébdl a Tarsulas és Intézmeényére vonatkozd eldiranyzat
modositasok.

A Tarsulasi Megallapodas értelmében a Polgarmesteri Hivatal pénziigyi és addigazgatasi osztalya
latja el a Tarsulds eléiranyzat kezelési feladatait.

Tarsulas eléiranyzat modositasa:

Az Erzsébet-taborra érkezett tamogatas 2.640 e Ft 6sszegével mind a bevételi, mind pedig a kiadasi
eldiranyzatok foosszege megnott, ezzel a koltségvetési kiadasi modositott eldiranyzat Osszege
32.376 ¢ Ft, a koltségvetési bevétel modositott eldiranyzatanak 6sszege 142,563 e Ft-ra valtozott.

A finanszirozasi eldiranyzatokkal egyiitt a modositott bevételi és kiadasi elbiranyzati foosszeg
146.068 ¢ Ft.

Az Envingi Egvesitett Szocialis Intézmény eléiranyzat médositisa:

Az Intézménynél az eldiranyzati fosszegek nem valtoztak, nem volt modositas.

Sajdt hatdskorben mind a Tarsulasnal, mind annak Intézményénél eldiranyzati fécsoporton beliil az
Intézmény vezetdjének irasbeli felhatalmazasa alapjan a Polgarmesteri Hivatal gazdasagi
szervezetének megbizott konyveldje végezte el az atcsoportositisokat, melyek a koltségvetési
eldiranyzati foosszeget nem modositottak, ugyanakkor a 2018. elsé félévben a havi koltségvetési
jelentéshez elengedhetetlenek voltak.

Az elbterjesztés részét képezi a Tarsuldsra €s Intézményére vonatkozoan az eléiranyzatokrol szolo
részletes analitikus nyilvantartasok.

Ennek megfeleloen modosul az eredeti eldiranyzatokat elfogadé 4/2018.(11. 13.) szam hatéarozat.
Lepsény Nagykozség Onkorméanyzatanak a szocialis feladatellatdshoz torténé csatlakozasabol eredd
eldiranyzat valtozasok a 2018. III. negyedévi modositott eldiranyzatok kézott fog megjelenni.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:
- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény
- Az allamhéaztartasrol szolo CXCV. térvény
- Az allamhaztartas szamvitelérol szolo 4/2013. (1.11.) kormanyrendelet
- Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarél szolo  368/2011. (XIL31.)
kormanyrendelet



3. Kiltségkihatdsok, illetve a kiad4s fedezetét biztosité koltségvetési sor megnevezése:

Koltségkihatas: -
Az eloiranyzat biztositasa: -

4. Melléklet:
— TP013U eléiranyzat nyilvantartas fokényvi szamonként Tarsulasra és Intézményére
— TIP013RO elbiranyzat nyilvantartas rovatra dsszesitve Tarsulasra és Intézményére
— 2 db hatarozati javaslat

Enying, 2018. augusztus 30.

Tisztelettel:

Viplak Tibor s.k.
elnok



HATAROZATI JAVASLAT 1.

Enving Mikrokirzeti Szocialis _és Gyermekijéléti Intézménvi Tarsulas Tarsulisi
Tanicsanak .../2018. (IX.11.) hatirozata a Tarsulds és Intézménve mddositott
eléiranyzatarél késziilt kimutatasokrol:

A Tarsulasi Tanacs megismerte a hatarozat mellékletét képezo 2018. I. félévi eliranyzat
médositasrol elkészitett analitikus nyilvantartasokat és az abban foglaltakat jovahagyja.

Felelds: Viplak Tibor elnok
Hatarido: azonnal

ES

HATAROZATI JAVASLAT II.

Enving Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekijéléti Intézményi Térsulds Tarsulasi
Tanicsanak .../2018. (IX. 11.) hatirozata a Tarsuldsi Tanics és Intézménye moédositott

eloiranyzatarol:

A Tarsulasi Tanacs

1. ugy hatirozott, hogy a 2018. évi koltségvetésérol szolé 4/2018. (I11.13.) szami
hatarozatot az alabbiak szerint modosit:

1. az eredeti hatarozat 2. melléklete helyébe a jelen hatarozat 1. mellékléte lép,
2. az eredeti hatarozat 3. melléklete helyébe a jelen hatarozat 2. mellékléte Iép,
3. az eredeti hatarozat 4. melléklete helyébe a jelen hatarozat 3. melléklete I€p,
4. az eredeti hatarozat 5. melléklete helyébe jelen hatirozat 4. melléklete Iép,

2. felkéri a munkaszervezeti feladatokat ellato jegyzot a hatarozat egységes szerkezetbe
foglalasara.

Felelds: Viplak Tibor elnok, dr. Korodi-Juhdasz Zsolt LL. M. munkaszervezeti
feladatokat ellato jegyzo
Hatarido: azonnal
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ELOTERJESZTES

Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak
2018. szeptember 11. napjan tartandé soron kovetkezo nyilt iilésére

Targy: A Térsulas 2018. évi koltségvetés 1. félévi teljesitési adatainak elfogadasa
Eléterjeszté: Viplak Tibor elnsk
Készitette:  Zavodni Laszloné Pénziigyi és Adodigazgatasi Osztalyvezetd

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerll / minésitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Eziton terjesztem a tisztelt Tarsuldsi Tanécs elé a Tarsulas 2018. évi koltségvetés 1. félévi teljesitési
adatait elfogadasra.

1. El6zmények
A 2017. évi koliségvetés 1. félévi teljesitési adatairol:

Osszességében mind a bevételek, mind pedig a kiadasok id6aranyos teljesiilésérél beszélhetiink,
figyelembe véve a 2018. julius 01-¢én esedékes szamlakat és bérkifizetést is.

Bevételi oldalon a tarsulasban résztvevd telepiilések hataridoben fizetik a hozzajarulasokat. A
kiadasi oldalt tekintve semmi nem indokolja azt, hogy a hozzéajarulasok mértékén valtoztassunk,
anndl is inkdbb, mivel az Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény vezetdje a 2018. évi 1. félévi
elszamolds bemutatasa soran részletes tajékoztatast ad feladatonként a bevételek és kiadasok,
valamint a hozzajarulasok alakulasarol.

Az 1. félévi teljesitési adtatok azt mutatjak, hogy mind a Tarsulés, mind pedig annak intézményének
a milkodésében sem szakmai sem pedig pénziigyi problémak nem jelentkeztek.

Tajékoztatasul az eloterjesztéshez csatolasra keriilt a Tarsulas 2018. 06. havi idokozi koltségvetési
jelentése, mely részletesen tartalmazza a Tarsulas és Intézménye eredeti, modositott eldiranyzatat,
valamint a teljesitési adatokat.

2. Jogszabalyi hivatkozasok:
—~ Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
— Az allamhaztartasrol szolo 2011.évi CXCV. térvény
— Az allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (1.11.) kormanyrendelet
— Az Allamhéztartasr6l szolo torvény végrehajtasardl szolo  368/2011. (XIL31.)
kormanyrendelet

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése:
Koltségkihatas: -
Az eldiranyzat biztositasa: -

4. Melléklet: 1 db hatarozat mellékletekkel egyiitt
Idokozi koltségvetési jelentés 2018. 1. félév

Enying, 2018. szeptember 03.
Tisztelettel:

Viplak Tibor s.k.
elnok



HATAROZATI JAVASLAT

Enving Mikrokirzeti Szocialis és Gyermekjéléti Intézménvyi Tarsulds Tarsuldsi Tandcsanak
.../2018. (IX.11.) hatarozata a Tarsulas 2018. évi koltségvetésének 1. félévi teljesitésérdl:

A Tarsulas Tanacs az Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas 2018.
évi koltségvetésének 1. félévi teljesitését

98.527 e Ft kiadassal és
108.305 e Ft bevétellel

jelen hatarozat 1. 2. 3. 4. mell¢kletei szerint fogadja el.

Felelés: Viplak Tibor elndk
Hatarido: azonnal
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Ertéktipus: Forint

01 - K1-K8. Koltségvetési kiadésok

# Merneverés Ereden eldirinvzat Madosttolt cloiranyzat Kotelezetteepvallalac, mis fizeriat Kotele: fisegvailalas, mas fizetes Kotelezensegvillaias, mas fizetest Kitelezensegvatlalhs, mas fizetéa) Toljesites
hotelezeniseg - Kolségyeies: évhen _aa_npah“m - gmﬁmﬁﬂz evben kotelecenscy - Kolistgveles ver kotelezettsed - Kiltségvetin cvat
escdikes ) es vigloges kovetdeu cicdekes kovetoen esedehes vigloges
2 3 4 3 6 7 £ L )
o1 ,_.m_.ﬂ.w:f szerinti illetmények, munkabérek 91 573 000 91 573 000 0 43477702 291 224 000 0 43 477772
(K1101)
04 Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dij, hiléra, 3699 000 3 588 850 0 0 0 0 0
tulszolgalat (K1104)
07 Béren kiviili j asok (K1107) 2055 000 2 055 000 [ 602 500 0 0 602 500
08 Ruhdazati koliségtérités (K1108) 100 000 100 000 ] 0 0 0 0
09 Kozlekedési koltségtérités (K1 109) 698 000 698 000 0 358 827 0 1] 358 827
13 Foglalkoztatoltak cgyeb személyi juttatasai 2547000 2547 000 0 2125259 ] 0 2125259
(>=14) (K1113)
15 | Foglalkoztatortak személyi juttatisai 100 672 000 100 561 850 ] 46 564 358 291 224 000 0 46 564 358
(=01+...+13) (K11)
17 | Munkavégzésre irinyuld egyéb jogviszonyban 2622 000 2801 130 1] 2732150 0 1] 2732150
nem sajit foglalkoztatottnak fizetert juntatisok
(K122)
18| Egyeb kills6 személyi juhatisok (K123) 1510 000 1510 000 0 750 000 0 0 750 000
19 Kiilsd személyi juttatasok (=16+17+I8) (K12) 4 132 000 4311130 0 3 482 150 0 0 3482 150
20 | Személyi juttathsok (=15+19) (K1) 104 804 000 104 872 980 0 50 046 508 291 224 000 0 50 046 508
21 (Munkaadékat E..woa.mbnﬁmwon és 20 527 000 20 527 000 0 10 738 855 78 630 000 0 10738 855
szocidlis hozzdjérulési ad6 (=22+...427)
(X2
22 ebbdl: szocidlis hozzsjarali i ado (K2) 0 0 0 0 0 0 9 430 945
23 ¢bbél: rehabilitacios h ajirulas (K2) 0 0 0 0 ] 0 115000
24 | cbbdl: egészségiipyi hozzdjarulis (K2) 0 0 0 0 ] 0 141 097
25 cbb&l: tippénz hozzijarulas (K2) [ 0 0 1] 0 0 417214
26 ¢bbdl: munkaador a foglalkoztalonak részére 4] Q [] 0 0 ] 488 000
torténd kifizetésekkel kapcsolatban terheld mas
Jirulék jellegi kbtelezetiségek (K2)
27 ebbal: munkaltatét terhel személyi 0 0 0 0 0 1] 146 599
jovedelemads (K2)
28 Szakmai anyagok b (K311) 638 000 638 000 ] 330 564 0 0 291 833
29 |0 ltetési anyagok b (K312) 2 561 000 2 565 000 o 1318 965 0 0 1182195
31 Készletbeszerrés (=28+29+30) (K31) 3 199 000 3 207 000 1] 1 649 529 0 4] 1474 028
32 F.w.:-ﬁ:.rh._ szolgilatasok igénybevétele 131 000 131 000 ] 30510 1] 0 30510
(K321)
33 |Egyéb) ibs szolgdltatisok (K322) 661 00D 661 000 (] 361 964 0 0 115 161
34 Kommunikicids szolgiltatisok {=32+33) (K32) 792 000 792 000 0 392474 0 0 345 67}
35 Kozizemi dijak (K331) 5951 000 5951 000 1 630 721 317177047 21 848 00O 1] 2861375
36 Visarolt élelmezés (K332) 37 869 000 38 465 000 13 108 882 22794 111 0 0 19 340 190
37 _ | Bérleti & lizing dijak (>=38) (K333) 124 00O 235 300 0 60 084 0 0 60 084
39 | Karbantantdsi, kisjavitisi szolgalatisok (K334) 325 000 1275 000 0 1231129 0 [] 1215 381
42 Szakmai tevekenységel segitd szolgaliatasok 1494 000 1 494 000 0 846 500 0 0 T86 500
(K336)
43 | Egytb szolgahatisok (K337) 4717 000 4 853 000 0 2185018 0 0 1974 569
45 | Szolghltatisi kiadasok 50 480 000 52 273 300 14 739 603 30 893 889 21 848 000 0 26 238 099
(=35+36+17+39+40+42+43) (K33)
46 | Kikildetésck kiadisai (K341) 0 199 834 0 97955 [ 0 97955
47 | Reklim- és prog dakiaddsok (K342) 200 000 0 0 0 0 0 0
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Entéktipus: Forint

01 - K1-K8. Koltségvetési kiaddsok

# Mugneveres Erodeu clowranyzar _| Modositott eloranyzar | Kotulezettacgvallalas, mas fizotén: Eontclezantsegvallalds, mas fizetcn — Kotclerettségvallalas. mas tizetest Koteleretticgyailaias, mas fizerca |
) | Kotclezcttseg - Kolseguetes évben | korelen - Koltségvetes evhen kotelenettseg - Kolisigvewsi évet hotelezattsép - Koltsegsetenaver |
L s h esedekes evedehes vegieges hoveroen credul sy kovetdin csedehe: vegleges _ |
2 3 i 5 A 7 8 9 ] 1o
48 | Kikildetések, reklim- &s propagandakiadisok 200000 199 834 0 97 955 a 97 955
(=46+47) (K34)
49 Miikddési céli eldzetesen felszimitott ltalinos 14 498 000 15 165 040 31978879 8194619 5 898 960 6905 174
forgalmi ado (K351)
58 Egyéb dologi kiadasok (K355) 126 000 649 000 0 81994 0 81994
59 Kiilonféle befizetésck és egyéb dologi kiadasuk 14 624 000 15814 040 3978 879 8276613 5 898 960 6 987 168
(=49+50+5 1454+ 58) (K35)
60 |Dologi kiadsok (=31+34+45+48+59) 69 295 000 72286 174 18718 482 41310 460 27 746 960 35 142 921
(K3)
148 [ Egyéb mikodési cd asok 3761 000 3 761 000 1119522 224) 284 0 2241 284
allsmhirtartason beliilre (<149 +.,.+158)
(K506)
155 | ebbol: helyi dnkorminyzatok és kéliségverési 0 o 0 [ 0 2241 284
srerveik (K506)
176 | Eg:éb mikodési céld iamogatasok 0 80 000 0 80 000 ] 30 000
allamhiztartason Kivillre (=177+.,.+186)
(K512)
179 | ebbdl: egyéb civil szervezetek (K512) 0 0 [ 0 0 40 000
187 | Tanalékok (K513) 2974 000 2973 663 0 0 0 0
188 | Bgyéb miikbdési céli kindbsok 6735 000 6814 663 1119522 2321284 0 2321 284
(=119+124+125+126+137+148+159+16
1+173+174+175+1 T6+187) (K35)
192 | Informatikai eszkézok beszerzése, létesitése ¥} 100 000 0 100 000 0 100 000
(K63)
193 | Egyéb tirpyi eszkiuik beszerzése, Iétesitése 2 555 000 1 955 000 ] 149 000 0 149 000
(K64)
186 | Beruhazisi céli elézetesen folszamitort 690 000 690 000 Q 28 890 0 28 890
altalanos forgalmi add (K67)
197 |Beruhdzisok (Z189+180+192+.. +196) 3245 000 2745 000 0 277 8%0 0 277 890
(K6)
265 |Koltségvettsi kiaddsok 204 606 000 207 245 817 19 838 004 104 694 997 397 600 960 98 527 458
(=20+21+60+118+1 88+197+202+264)
(K1-K8)




FeMLL RUeb g Y el JULENLES - U0, 110 MORUMNANY£dL LUl o

DUSAUIL LULO.UT. U UB DL

mnn.r:ncu_ Forint

i 02 - B1-B7. Kéltségvetési bevételek
b T Al —
# . Megnoverey .. Evcden clduanyza d £ _ Mdslosttont cloanyzat oy Kovetcle: - Koltségvetder éyben escdikes Kavcteles - Kolisegvetess évethovetder esedehes | Telpesités Nl bt
2 g 4 5 6 7 i
32 Egyéb miikodési céli ta asok bevételei dllamhartartison 125 592 000 125 592 000 64829613 o 64 829613
beliilrél (=33+...442) (B16)
35 ebbal: fejezeli kezelkésh cldiranyzatok EU-s programokra és 0 0 4] 0 315675
azok hazai tarsfi irozisa (B16)
36 cbbdl: egyeb fejezeti kezelésd eldirdinyzatok (B16) 0 ] [ 0 2 689 400
39 ¢bbdil: helyi onkonnanyzatok és kohsépvelési szerveik (B16) 0 0 (4 [A] 61 824 538
43 Mkddési célt timogatisok éllambhztartison beliilr5l 125 592 000 125 592 Q00 64 829 613 0 64 829 613
(=07+..+10421+32) (B1)
187 Készletértékesités ellenériéh (B401) 0 544 320 0 0 0
193 Tulajdonosi bevételek (>=194+. - +199) (B404) 0 1] 560 000 0 420 0LO
200 i 71 209 000 71 209 000 40 054 828 0 33 628 247
201 forgalmi adé (B406) 3 047 000 3 047 000 2 549 064 0 2 169 153
202 Altalanos forgalmi adé visszatéritése (B407) ] 0 400 000 L] 400 000
219 Egyeb mikédési bevételek (>=220+22 ) (B411) 0 2 096 000 2 100072 0 2 160072
221 ¢bbdl: kiadasok visszatéritései (R411) 0 o 0 0 4 060
222 Miikodési bevételek 74 256 000 76 896 320 45 663 964 4] 38717472
(=187+188+191+193+200+. H202+209+2174218+2
19) (B4
284 Koltségvetési bevételek 199 848 000 202 488 320 110 493 577 0 103 547 085
(=43+79+186+222+23 1+257+283) (B1-B7)
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Ertéktipus: Forint

03 - K9. Finanszirozasi kiadasok

L _ Megneveres ! Ereden eliaranyzat Modositon cloaramyzat : Koteicmettsbgvallalas, mas fzcies Kotelezetsegyallaing, mas fizetss) _ Kolelezenségyvillalas. mas Fzetest { Koutclurettsegallatas, mas fisctésy _ Teliesités
| { kbtlezertsey - Kollsegvetesi svben | kotelezetisig - Kolt vetés: evben kotelezetiség - Kohsigyeibs ever _ botelezentscg - Kolsegvercn evel |
"t om b A v FEL I _osedekey _ esedehes vegloges { Fovetden escdekes t _ bovetden credehcs v égloges A il =]
2 3 4 5 6 7 9B ] 9 10
22 | Kazponti, irdnyitd szervi 1amogatasok 113 692 000 113 692 000 0 58 138 354 0 0 58 138 354
foly, i (K915)
29 | Belfbldi finanszirozds kiadasai 113 692 000 113 692 000 0 58 138 354 0 0 58 138 354
(=06+19+,..+25+28) (K91)
40 | Finanszirozési kiaddsok 113 692 000 113 692 000 0 58 138 354 0 0 58 138 354
(=29+37+38+39) (K9)
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04 - B8. Finanszirozasi bevételek

& Megneverc: Liedet: eldiranyzar Modositout cléiriinyzat Kaverelés - Koltséavetest evben esede) Koveteles - Mmgmmw_.n..mmlruneﬁ?: tsedékes Teljesites

] 3 4 < ] 7 £

12 F1676 év kiltségvelési maradvényinak igénybevétele (B8131) 4 758 000 4757497 4757497 0 4757 497
14 Maradvany igénybevétele (=12+13) (B&13) 4 758 060 4 757497 4757497 Q 4757497
17 Kdorponti, sranyitd szervi tamogatds (B&16) 113 692 000 113 692 000 54 138 354 0 S8 138 354
23 mwu___mu_.m finanszirozas bevételei (=04+11+14+._+19422) 118 450 000 118 449 497 62 895 851 0 62 BYS 851
32 Finanszirozasi bevételek (=23+29+30+431) (B8) 118450 000 118 449 497 62 895 851 0 62 895 §51
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_ 18 - Id6kozi koltségvetési jelentés uz allamhéztartas Onkormanyzati alrendszerében - Tajékoztaté adatok - 1. tablazat

\ A e SETET T P e T =
i TSl Megneveres Kidd — e Allominy 3 tirgvey cigyén 50 Alomuny atirghonapvégtn | arhato Mlomany a tirgvéy vegen e e o Tty vég) varhate allomanyhol varhato leidre allomany |
1 Z 3 ,u 4 5 6
01 02, drlap 187,, 188, 191., 200., 201,223, 225, & 227. sorokon 5964 787 42 603 892 42 603 892 0
clszdmolandd koverelések (6+7 oszlop 6sszcpe szerinti lartalommal)
02 01 Grlap 189, 190, 192., 193., 196., 202, sorokon clszamelands végleges 142 000 277 8%0 277 8%0 0
kotelezenségviliatisok, mis fizetési kdtelezettségek (7+9 oszlop dsszege
szerinli tartalommal)
03 Olarlap 31., 34., 45, 48. é5 49, sorokon ¢lszamolandé végleges 8 652 794 41 228 466 41 228 466 0
kotelezentségvallalasok, mas fizetesi kblclezeliségek (7+9 oszlop ssszege
e | N
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19 - Id6kozi koltségvetési jelentés az allamhaztartas

onkormanyzati alrendszerében - T ajékoztatd adatok - 2 tablazat

# i Megnovezes L aditans Lo IS TR0 .W-m,.:wﬁﬁm&.. penzforgalm: teljesites ety . Tagyevet hovetd év januar vathato pén7torgalm: whesnis =2

1 2 3 4

o1 Targyévet megelézid év d ber honapjara jard brutté ¢lyi juttatas (az ado- & jaruléklevonasok januar honapot 6557329 0
kdvetSen teljesiten sszegével egyutt), melynek koltségvetési pénzforgalmi elszimolisa a lirgyévben tortént meg

02 Targyévet megeldzd év december hénapjim jard brultd bérhez kapcsolédé kdzterhek, melynek kiltségvetési 1793 %01 ¢
pénzforgalmi elszimolisa a targyévben torént meg

03 Targyév december hénapjara jard brutts személyi juttatds (az add- &s jaruléklevonisok Jjanuar hénapot kévetden 0 7256113
teljesitert osszegével egyutt), melynek kdltsépvetési penzforgalmi elszamolisa a targyévet kdvetd évben torténik

04 Targyév december honapjra jard brultd bérhez kapcsolodo kézterhek, melynek kbltségvetési pénzforgalmi 0 1561 558
clszamolasa u targyévet kivets évben tortenik




1. melléklet a /2018. (IX.11.) hatarozathoz

l |

Enyingi Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds koltségvetése

Cimrend 2018. év

Kod Megnevezés

6 ENYING MIKROKORZETI SZOC. ES GY.IN.TARS.
6100 TARSULASI FELADATOK

7 EESZI FELADATOK

7101 BENTLAKASOS INTEZMENY SZABADSAG TER

7108 BENTLAKASOS INTEZMENY HOSOK TERE

7109 NAPPALI ESZI

7110 CSALAD ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

7111 HAZI SEGITSEGNYUJTAS

7112 JELZORENDSZER

Oldal 1
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3. mellékleta /2018.(IX.11.)

Enying Mikrokorzeti Szociilis Gyermekjoléti Intézményi Tarsulds koltségvetése

l

Bevételek 2018. év

ezer Ft-ban
Bevétel jogcime Eredeti eléir. |Mod. Ei. I. félévi telj.
Tarsulas:
Intézményi bevétel:
Szocialis étkeztetés téritési dij afas B4 13 466 13 466 6 994
Munkahelyi étkeztetés B4 865 865 649
Egyéb miikodési bevétel B4 (Erzsébet tabor is) 0 2 640 3 460
Tdmogatdsértékii bevételek:
Telepiilési hozzajarulas és allami tamogatas miik.B] 122 907 122 907 61 825
Jelzérendszer tdmogatasa Bl 2 685 2 685 2 689
Telepiilési hozzajarulas és allami tdmogatas felh. B2 0 0 0
El6z6 évi maradvany B8 3 505 3 505 3 505
Tarsulas sajat osszesen 143 428 146 068 79 122
Intézmény:
Intézményi miikodési bevétel:
Egyéb miik.célu tim. Aht-n beliilrél Bl 0 0 316
Hazigondozas és bentlakas B4 59 925 59 925 27 614
El6z6 évi maradvany B8 1253 1253 1253
Intézmény dsszesen 61178 61 178 29 183
Tarsulds minddsszesen 204 606 207 246 108 305
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4. melléklet a /2018. (IX.11.) hatarozathoz
Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas koltségvetése

| | l I l

Kiadasok 2018. év

ezer Ft-ban
KIADASOK Ered. eléir.| Mod.eldir. | Lfélév telj.
Mikrokorzeti Tarsulas
Személyi jellegii kiadasok, K1 0 69 0
Munkaadokat terhel6 jarulékok. K2 0 0 0
Készletbeszerzés K3 0 8 8
Dologi jellegti kiadasok étkeztetés afasan K3 21 193 21 169 9639
Dologi jellegli kiadasok munk.étkeztetés K3 865 865 688
Egyéb dologi (Erzsébet tabor) K3 0 2 547 0
Egyéb szolgaltatas (bankkoltség) K3 943 911 487
Dologi kiadasok dsszesen K3 23 001 25 492 10 814
Egyéb miikodési céla kiaddsok munkaszerv.kiad K 3761 3761 2241
Egyéb miik.célu kiad. Ah-n kiviilre K5 0 - 80 80
Tartalék K5 2974 2974
Egyéb miikiodési céli kiadasok dsszesen K5 6 735 6 815 2 321
Mikrokorzeti Tarsulas dssz 29 736 32 376 13135
Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény

Kozosen finanszirozott feladatok:

ESZI (hazi segitségnyujtas) 37 426 37 326 16 432
Személyi jellegli kiadasok K1 30439 30439 13 315
Munkaadokat terhel6 jarulékok K2 5 862 5 862 2 946
Dologi jellegii kiadasok K3 575 515 171
Felhalmozasi kiadas K6 550 450 0

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat 10 461 10 461 4 624
Személyi jelleg kiadasok K1 7837 7 837 3437
Munkaadokat terhel6 jarulékok K2 1 584 1584 687
Dolgoi kiadasok K3 1 040 1 040 500

ESZI (jelzorendszeres segitségnyijtas) 2 685 2785 1285
Személyi jellegii kiadasok K1 1 500 1 500 750
Munkaadokat terhel6 jarulékok K2 0 0 0
Dologi jellegti kiadasok K3 1185 1185 393
Felhalmozasi kiadas K6 0 100 142

Kozosen finanszirozott feladatok 6ssz 50 572 50 572 22 341

Enving altal finansznrozott feladatok:

EESZI bentlakdsos inté intézmény Szabadsag tér 2. 44 011 44 011 24 546
Személyi jellegii kiadasok K1 20 086 20 086 11619
Munkaadokat terhel6 jarulékok K2 4051 4 051 2 844
Dologi jellegii kiadasok K3 19 380 19 380 9947
Beruhazasi kiadasok K6 494 494 136
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|

ESZI bentlakisos intézmény Hosok tere S. 76 458 76 458 36 703
Személyi jellegii kiaddsok K1 42 240 42 240 19 644
Munkaaddkat terheld jarulékok K2 8 481 8481 4 003
Dologi jellegii kiadasok K3 23 536 24 036 13 056
Beruhazasi kiaddsok K6 2 201 1 701 0

EESZI nappali 3829 3 829 1 802
Személyi jellegii kiaddsok K1 2702 2702 1281
Munkaadodkat terhel6 jarulékok K2 549 549 259
Dologi jellegii kiadasok K3 578 578 262

Enying altal finanszirozott feladatok 6ssz 124 298 124 298 63 051

EESZI osszesen 174 870 174 870 85 392
Mindésszesen 204 606 207 246 98 527
Személyi jellegii kiadasok K1 104 804 104 873 50 046
Munkaadodkat terheld jarulékok K2 20 527 20527 10 739
Dologi jellegii kiadasok K3 69 295 72 286 35143
Egyéb mikodési célu kiadasok K5 3 761 3 841 2321
Tartalék K5 2974 2974 0
Beruhédzas K6 3 245 2 745 278

204 606 207 246 98 527

Oldal 5
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ELOTERJESZTES
Enying Mikrokorzeti Szociélis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
2018. szeptember 11. napjan tartando soron kovetkezd (rendes) nyilt {ilésére

Targy: Szocialpolitikai kerekasztal tagjanak megvalasztasa
El6terjesztd: Viplak Tibor elnok

Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyz0

Iktatoszam: 01/512-37/2018

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazas modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Eziton terjesztem a tisztelt Tarsulasi Tandcs elé megtargyalasra a szocidlpolitikai kerekasztal
tagjanak megvalasztasarol szol6 eldterjesztést.

1. El6zmények

Lepsény Nagykozség Onkormanyzatinak csatlakozasa okdn a személyes gondoskoddst nyujté
ellatasok targyaban 1j rendelet megalkotasa valt sziikségessé, melyhez Enying Varos
Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete altal torténd elfogadasa elétt a tagonkorményzatok
Képviseld-testiiletei hozzajarulasukat adték a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 5. § (1a)
bekezdése alapjén. A rendelettervezetet a Tarsulasi Tanacs is véleményezte majus 29-i iilésén.

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi IIL torvény 58/B. § (2) bekezdése
értelmében a 2000 6 feletti lakossagszamu telepiilési onkormanyzat vagy tarsulds, illetve a fovarosi
dnkorményzat jogszabalyban meghatéarozottak szerint helyi szocialpolitikai kerekasztalt hoz létre.

A személyes gondoskodast nydjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl €s miikddésiik
feltételeirdl szold 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 111/B. §-a az alabbiakat tartalmazza:

(1) Az Szt. 58/B. § (2) bekezdése alapjan létrehozott szocialpolitikai kerekasztal tagjai a helyi
onkormanyzat, illetve a tarsulds teriiletén szocialis intézményeket miikodtetd fenntartok képviseldi,
tovabba a helyi rendeletben meghatarozott szervezetek képviseldi.

(2) A szocialpolitikai kerekasztal évente legalabb egy alkalommal iilést tart. Feladata kilondsen a
szolgaltatastervezési koncepcioban meghatarozott feladatok megvalésuldsinak, végrehajtasanak
folyamatos figyelemmel kisérése.

Enying Véaros Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol
sz0l6 16/2018. (V1. 29.) onkormanyzati rendelete, a fent idézett SZCSM rendelet felhatalmazasa
alapjan a szocialpolitikai kerekasztalra vonatkozo részletszabalyokat az alabbiak szerint allapitja
meg:

5. § (1) A Tarsulas kiilonosen a szolgéltatdstervezési koncepcioban meghatarozott feladatok
megvalésulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére helyi szocialpolitikai
kerekasztalt hoz létre ,.Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
szocialpolitikai kerekasztal” (a tovabbiakban: kerekasztal) elnevezéssel.

(2) A kerekasztal létszama 11 6, tagjai:

a) a Tarsulasi Tan4cs egy tagja, akit a Tandcs vilaszt meg,

b) ESZI intézményvezetdje,

¢) Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont intézményvezetdje,

d) ESZI hazi segitségnyujtas szakmai egységvezetoje,



e) egyes tagonkormanyzatok szocialis tigyekért felelos tigyintézoje.

(3) A kerekasztal elnokét az alakuld iilésen a kerekasztal jelenlévd tagjainak tobbségi
szavazataval vélasztjadk meg. A kerekasztal legalabb évente egy alkalommal iilést tart, jelenlévo
tagjainak tobbségi szavazataval hozza meg dontéseit.

(4) A kerekasztal iiléseit az ESZI intézményvezet§je hivja Ossze. A kerekasztal miikodése soran
az uigyviteli feladatokat az Enyingi Polgarmesteri Hivatal latja el.

Az 6nkormanyzati rendelet 2018. julius 1. napjan hatdlyba lépett, ezért sziikséges a fenntarto
részérdl a szocialpolitikai kerekasztal tagjat megvalasztani.

Kérem a tisztelt Tarsulasi Tanacsot, az eldterjesztést megtargyalni sziveskedjen.

2. Jogszabalyi hivatkozasok

— Magyarorszag Helyi Onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény

— A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. térvény

— A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairol és mitkdésiik
feltételeir6l szola 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet

— A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény

- Enying Viaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a személyes gondoskodast nyujté
ellatasokrol sz6l6 16/2018. (V1. 29.) énkorményzati rendelete

3. Koltségkihatisok, illetve a kiadas fedezetét biztosito kiltségvetési sor megnevezése: -

4. melléklet

- hatarozati javaslat
- Enying Varos Onkormanyzata Képviseld-testiileténck a személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokrol sz616 16/2018. (V1. 29.) 6nkormanyzati rendelete

Enying, 2018. szeptember 5.
Tisztelettel:

Viplak Tibor
elnok s. k.

HATAROZATI JAVASLAT

Enying Mikrokorzeti _Szocidlis és Gyermekijo6léti Intézményi Tarsulis Tarsulasi
Tandcsdnak .../2018. (IX. 11.) hatarozata a szecidlpolitikai kerekasztal tagjianak
megvalasztasarol:

A Tarsulasi Tanacs az Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
szocialpolitikai kerckasztal tagjanak a fenntarto képviseletében ...................... ... polgarmestert
megvalasztja.

Felelos: Viplak Tibor elndk
Hataridd: azonnal



Enying Viros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
16/2018. (VL. 29.) onkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodast nyijté ellatiasokrdl

Enying Varos Onkormanyzat Képviselo-testilete a szocialis igazgatdsrol €s szocialis
ellatasokrol szolé 1993, évi 111 toérvény 62. § (2) bekezdésében, 92. § (1) bekezdes b)
pontjaban, valamint a gyermekek védelmérol és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény 29. § (1) és (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag
helyi énkorményzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdes 8. ¢s 8a.
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a jogalkotdsrol szolo 2010. évi CXXX.
torvény 5. § (1a) bekezdése alapjan Dég Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilete,
Lajoskomarom Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete, Lepsény Nagykozseg
Onkormanyzat Képviselo-testiilete, Mezokomarom Kozség Onkormanyzat Képviseld-
testiillete, Szabadhidvég Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete és Mezdszentgyorgy
Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete hozzéjarulasaval a kovetkezoket rendeli el:

1.§ (1) E rendelet hatalya az Enying Mikrokdrzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi
Tarsulas - Dég Kozség Onkormanyzata, Enying Viéros Onkormanyzata, Lajoskomarom
Nagykozség Onkormanyzata, Lepsény Nagykozség Onkormanyzata, Mez6komarom Kozség
Onkormanyzata, Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata és Mezbszentgyorgy Kozség
Onkorményzata - (a tovdbbiakban: Tarsulds) kozigazgatasi teriiletén €lo, a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. torveny (a tovabbiakban: Szt.) 3. §
(1)-(3) bekezdéseiben és a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi
XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 4. § (1)-(3) bekezdéseiben meghatarozott személyekre
terjed ki.

(2) E rendelet szerint kell eljami az (1) bekezdésben meghatdrozott szemelyeken kivil a
Tarsulas teriiletén bejelentett tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek esetében is.

(3) A lakohely vagy tartézkodasi hely megéllapitasa szempontjabol a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasaban szerepld adatai az iranyadoak.

(4) E rendeletet az Szt. és a Gyvt. rendelkezéseivel egyiitt kell alkalmazni.

2. § (1) A személyes gondoskodast nyljto szocidlis alapszolgaltatasok formai:
a) jelzérendszeres hazi segitségnyjtas,
b) csaladsegités,
c) étkeztetés,
d) hazi segitségnyuijtas keretében
da) szocialis segites,
db) személyi gondozas,
e) iddsek nappali ellatasa.
(2) A személyes gondoskodast nyujto szocidlis szakositott ellatasok formaja — apolast,
gondozast nyujtd intézmény keretében — idések otthona.
(3) A személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapszolgdltatasok formaja:
gyermekjoléti szolgalat.

3.§ (1) A jelzérendszeres hazi segitségnyjtas szocialis alapszolgaltatasi ellatasra Lepsény
Nagykozség Onkormanyzata kivételével a Tarsulas tarsult tagbnkormanyzatainak e
rendeletben foglalt feltételeknek megfelelo személye jogosult a rendelkezésre allo
késziilékszam erejeig.



(2) A csaladsegités szocialis alapszolgéltatasi ellatasra Lepsény Nagykozség Onkormanyzata,
Mezdszentgyorgy Kozség Onkorméanyzata, Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata, Dég
Kozség Onkormanyzata és Mez6komérom Kozség Onkormanyzata kozigazgatési teriiletén e
rendeletben foglalt feltételeknek megfelel6 személye jogosult.

(3) Az étkeztetés szocialis a]apszolgéltatési ellatasra a Tarsulds minden tagdonkormanyzatanak
e rendeletben foglalt feltételeknek megfelelé személye jogosult.

(4) A hazi segitségnyljtas szocidlis alapszolgaltatasi ellatasra a Tarsulds minden
tagonkorményzatanak e rendeletben foglalt feltételeknek megfeleld személye jogosult.

(5) Az idosek nappali ellatasara és az id6skoruak tartds bentlakasos ellatasara a Tarsulas
minden tagénkorményzatanak e rendeletben foglalt feltételeknek megfelelé személye
jogosult.

(6) A gyermekjoléti szolgiltatas cllatasra Lepsény Nagykozseg Onkormanyzata,
Mezo6szentgyorgy Kozség Onkorményzata, Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata. Dég
Kozség Onkorményzata és Mezékomarom Kézség Onkormanyzata kozigazgatasi teriiletén e
rendeletben foglalt feltételeknek megfelelé személye jogosult.

4.§ A Tarsulas az ellatasra jogosultak részére a 2. § (1)-(3) bekezdése szerinti személyes
gondoskodast nyujté ellatasokat az Enyingi Egyesitett Szocidlis Intézmény (a tovabbiakban:
ESZI) utjan biztositja.

5.8 (1) A Tarsulas kiilondsen a szolgaltatastervezési koncepcidban meghatarozott feladatok
megvaldsulasanak, végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére helyi szocidlpolitikai
kerekasztalt hoz létre ,.Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
szocialpolitikai kerekasztal” (a tovabbiakban: kerekasztal) elnevezéssel.
(2) A kerekasztal 1étszama 11 {0, tagjai:

a) a Tarsulasi Tanacs egy tagja, akit a Tanacs valaszt meg,

b) ESZI intézményvezetdje,

¢) Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdje,

d) ESZI hazi segitségnyujtas szakmai egységvezetdje,

e) egyes tagonkormanyzatok szocialis tigyekért felelés tigyintézoje.
(3) A kerekasztal elnokét az alakuld iilésen a kerekasztal jelenlévé tagjainak tobbségi
szavazataval valasztjdk meg. A kerekasztal legalabb évente egy alkalommal ilést tart,
jelenlévo tagjainak tobbségi szavazataval hozza meg dontéseit.
(4) A kerekasztal iiléseit az ESZ] intézményvezetdje hivja Ossze. A kerekasztal mikddése
soran az tigyviteli feladatokat az Enyingi Polgarmesteri Hivatal latja el.

6.§ (1) A személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatdsok (a tovabbiakban: szocidlis
ellatas) igénybevétele a csaladsegités kivételével Onkéntes, az ellatast igényld, illetve
torvényes képvisel6je szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvinyara torténik.

(2) A szocialis ellatas iranti kérelmet, inditvanyt az intézményvezet6hoz kell benyjtani.

(3) A szocialis ellatas kérelmezésére a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok
igénybevételérdl szolo 9/1999. (X1.24.) SZCSM. rendelet 3. § és 3/A. § szerinti el6irasokat
kell alkalmazni.

(4) Az intézményvezetd a szocidlis ellatas iranti kérelmeket nyilvantartasba veszi €s — a soron
kiviili elhelyezési igények kivételével - az igények beérkezésének sorrendjében dont. melyrol
értesiti az ellatast igénylot. illetve torvényes képviselojét. Elutasitas esetén az értesités irasban
torténik.

(5) Ha az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje az intézmény vezetdjének a (4)
bekezdés szerinti dontését vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétél szamitott nyolc



napon beliil a Tarsuldshoz, mint fenntartéhoz fordulhat. Ebben az esctben a fenntarté dént az
ellatas iranti kérelemrél. A fenntarté dontésének feliilvizsgalata a birosagiol kérhetd.

(6) Ha az ellatast igénylé soron kiviili elhelyezését kezdeményezték, az intézményvezetd dont
a soron kivilliség fennéllasarol, tovabba — tobb soron kiviili elhelyezésre vonatkozo igény
esetén — a jogosulitak elhelyezési sorrendjérol.

(7) Az ellatas igénybevételének megkezdése elott az intézményvezetd gondoskodik az cllatast
igénylével, illetve torvényes képvisel§jével az Szt. 94/C. § (1) bekezdésében megjeldlt, az
Szt. 94/C. § (3) bekezdése szerinti tartalommal rendelkez6 megallapodas megkotésérol.

(8) Az ellatas a (7) bekezdésben fogalt megallapodasban foglaltak figyelembe veételével,
valamint az Szt. 100-101. §-ban meghatarozott esetekben megsziinik.

7.8 (1) Etkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegséglk, vagy

e) hajléktalansaguk

miatt.

(2) Etkezésben az a személy részesiilhet, akinek a szocidlis raszorultsagat az ESZI
intézményvezetdje a 7. § (1) bekezdés a)-e) pont egyike alapjan megallapitja.

(3) Az (1) bekezdés a) pontja alapjan €letkora miatt szocidlisan rdszorult az a szemely, aki 65.
életévét betdltdtte és a havi nettd jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb osszegének 200 szazalékat.

(4) Az (1) bekezdés b) pontja alapjan egészségi dllapota miatt szocialisan raszorulonak kell
tekinteni azt a szemelyt,

a) aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezmeényeir6l szolo 102/2011.
(V1. 29.) Korm. rendelet 2. § a) pontja alapjan sulyos mozgaskorlatozott, vagy

b) akinek az egészségkarosodas mértéke eléri vagy meghaladja az 50 szazalckot, vagy a
munkaképességét legalabb 67 szdzalékban elvesztette, vagy

c) akinek a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése alapjan az egészségi éllapota 50
szazalékos vagy annal kisebb mértéki, vagy

d) aki vakok személyi jaradékéban részesiil, vagy

e) aki a haziorvos vagy szakorvos altal igazoltan akut vagy kronikus betegsége miatt dnmagat
ellatni idélegesen vagy véglegesen nem képes.

(5) Az (1) bekezdés c) pontja alapjan fogyatékossaga miatt szocidlisan raszorulonak kell
tekinteni azt a személyt, aki hatarozattal igazolja, hogy a fogyatékos személyek jogairol és
esélyegyenloségiik biztositasarol szoldé 1998. évi XXVI. térveny alapjan fogyatékossagi
tamogatasban részestil.

(6) Az (1) bekezdés c¢) és d) pontja alapjan pszichidtriai betegsége, illetve
szenvedélybetegsége miatt szocialisan raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki
fekvobeteg gvogyintézeti vagy bentlakdsos intézeti ellatasban nem részesiil, és Onmaga
ellatisara részben képes. A pszichiatriai, illetve a szenvedélybetegséget a személyes
gondoskodast nyijté szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.) SzCsM
rendelet 21. § (1)-(4) bekezdéseiben meghatérozott szakvéleménnyel kell igazolni

(7) Az (1) bekezdés €) pontja alapjan hajléktalansaga miatt szocidlisan raszorulonak kell
tekinteni azt a személyt, aki lakohellyel nem rendelkezik, ¢és ¢éjszakait €letvitel szerlien a
Tarsulas kdzigazgatasi teriiletének kozteriiletén, illetve nem lakas céljara szolgalo helyiségben
tolti.



(8) A napi egyszeri meleg étkeztetés ebéd biztositasat jelenti, mely az igénybevétel helyére
torténd szallitassal vagy helyszinen torténd fogyasztassal biztositott.

8. § Az Szt. 65. § szerinti jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellatasarél az arra szocialisan
raszorult részére a rendelkezésre 4116 késziilékszam erejéig az intézményvezetd gondoskodik.

9. § Az Szt. 65/F. § szerinti nappali ellatast az ESZI az Enying, Szabadsag tér 2. szam alatti
épiiletében biztositja a szocialisan raszorultak részeére.

10. § Ez a rendelet 2018. jalius 1. napjan Iép hatalyba.

Enying, 2018. junius 29.

A\
Jak Tibor

/ e
Dr. Kér()li-Juhész Zsolt LL.\N}.

Vip)
polgarmester jegyzo
\/

Zaradék:

A rendelet-tervezetet tarsadalmi egyeztetése 2018. jinius 21-26. napjaig az Enyingi
Polgarmesteri Hivatal honlapjan megtortént.

Ellene bejelentés, észrevétel éxkezett [ nem érkezett.

Kihirdetve: 2018. junius 29.

/

o~ —

Dr. Kérddi-Juhdsz Zsolt LL. M,
Jegyzo s.k.



ELOTERJESZTES
Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas
2018. szeptember 11. napjan tartandé soron kovetkezd (rendes) nyilt iilésére

Targy: Kozétkeztetési szolgaltatasi szerzodések
Eléterjesztd: Viplak Tibor elnok, Pap Léasz16 polgarmester
Készitette: Dr. Komaromi Eszter aljegyz6

Iktatoszam: 02/6-69/2018

A dontés elfogadasahoz sziikséges tobbség tipusa: egyszerii / mindsitett
A szavazés modja: nyilt/ titkos

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Eziton terjesztem a tisztelt Tarsuldsi Tanacs elé megtargyaldsra a kozétkeztetési szolgaltatasi
szerzddések utdlagos beszamolasardl szolo eloterjesztést.

1. El6zmények

Mint a tisztelt Tarsulasi Tanéacs el6tt is ismert Lepsény Nagykézség Onkorméanyzata a szocialis ét-
keztetés feladatellatast is a Tarsulds tjan lattatja el 2018. julius 1. napjat6l, melynek érdekében a
Térsulas kozétkeztetési szolgaltatasi szerzodést kotott a Lepsényi Napraforgé Ovodaval (Szolgalta-
t0) a Tarsulasi Tanacs 37/2018. (VI. 12.) hatarozata alapjan. Augusztus honapban jelzés érkezett a
Szolgaltat6tol, hogy az dvoda felijitdsa miatt nem tudjak biztositani a szolgaltatast. Tekintettel arra,
hogy a megallapodas 8.2. pontja rogzitette, hogy a szolgaltatd jogosult kizarolag teljesiteni, sziiksé-
gessé valt a megallapodas modositasa a feladat ellatdsanak folyamatos biztositdsa érdekében. Az
eloerjesztés mellékletét képezi a szerzodés 1. szamu modositasa és a modositasokkal egységes szer-
kezetbe foglalt megallapodas.

2018. augusztus 27-én Pap Lészl6 polgarmester Ur szoban jelezte, hogy Szabadhidvég telepiilésen a
kozétkeztetést, ezzel egyidejiileg a szocialis étkeztetést 2018. szeptember 1. napjatdl az Snkor-
manyzati fenntartasii Napsugar Ovoda helyett Lentiné Vincze Timea egyéni véllalkozé latja el.
Szabadhidvég Kozség Onkorményzata folytatta le a beszerzési eljarast az onkormanyzatot érintd
kozétkeztetés és a tarsulast érintd szocidlis étkeztetés vonatkozéasaban is.

A szerz6dés hatarozott ideig, 2021. augusztus 31-ig szol.

A Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szoléo 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 68. § (3) bekezdése értelmében a polgarmester a képviselo-testiilet utélagos tijékoztatasa
mellett, a 42. §-ban meghatarozott ligyek kivételével donthet a két iilés kozotti idészakban felmerii-
18, halaszthatatlan - a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott - a képviseld-testiilet
hataskorébe tartozo onkormanyzati iigyekben.

Az Motv. 95. § (3) bekezdése szerint a tarsulasi tanics és a bizottsagok mitkddésére egyebekben a
képviseld-testiiletre és az Onkormanyzati bizottsagokra vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen
alkalmazni.

Tekintettel arra, hogy mindkét szerzodés megkotése a két iilés kozotti idoszakban, halaszthatatlan
ligyben meriilt fel, a szerz6dések megkotésérél az Motv. 68. § (3) bekezdése alapjan utolag tajékoz-
tatom a Tarsulasi Tanacsot és kérem ennek elfogadasat.



2. Jogszabalyi hivatkozasok
~ Magyarorszag Helyi Onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény

3. Koltségkihatasok, illetve a kiadas fedezetét biztosito koltségvetési sor megnevezése:
Eredeti eldiranyzatként szerepel.

4. melléklet:
- Lepsényi Napraforgé Ovodaval kotstt kozétkeztetési szerzodés 1. szamu modositasa és az
egységes szerkezetbe foglalt megéllapodas
- Lentiné Vincze Timedval kotott onkormanyzati és tarsuldsi kozétkeztetési szolgaltatasi
szerzodések
- Tarsulasi Tanacs 37/2018. (VI. 12.) hatarozata

Enying, 2018. szeptember 6.
Tisztelettel:

Viplak Tibor
elnok s. k.

HATAROZATI JAVASLAT

Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekijoléti Intézményi Tarsulds Tarsuldsi Tandcsanak
.../2018. (IX. 11.) hatdrozata kizétkeztetési szolgaltatasi szerzédésekrol:

A Tarsulasi Tandcs az elndk altal a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 68. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan

1. a jelen hatarozat 1. melléklete szerinti Lepsényi Napraforgo Ovodéaval megkotott 1. szamt
szerzodésmodositast,

2. a jelen hatarozat 2. melléklete szerinti - Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata szocialis ét-
keztetésének folyamatos biztositasa céljabdl - Lentiné Vincze Timea egyéni villalkozoval
megkotott kozétkeztetési szolgaltatasi szerzodést

megismerte és azokat tudomasul veszi.

Felelos: Viplak Tibor elnok, Pap Laszl6é polgarmester
Hatarid6: azonnal



KOZETKEZTETESI SZOLGALTATASI SZERZODES
(1. szamu médositasa)

Amely létrejott egyrészrél Enying Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi
Tarsulas (székhelye: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26., térzskényvi azonositd szam:
821902, KSH statisztikai szamjel: 15821908-8810-327-07, képviseli: Viplak Tibor elndk),
mint megrendeld, tovabbiakban Megrendeld,

masrészrl Lepsényi Napraforgé Ovoda (székhelye: 8132 Lepsény, F6 utca 79., térzskonyvi
azonosito szam: 764487, addszam: 15764481-2-07, képviseli: Iglainé Kadar Orsolya
intézményvezetd) mint szolgaltatd, tovabbiakban Szolgaltato: megrendeld és szolgaltalo
egylittesen: Felek kozott, 2018. augusztus 27. napi hatallyal az alabbiak szerint:

1. El6zmények

Lepsény Nagykozség Onkormanyzata 2018. jilius 1. napjaval csatlakozott az Enying
Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulashoz a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis alapszolgéltatasok ellatasa érdekében. Megrendelé a feladatellatast a
fenntartasa alatt allo Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény tjdn biztositja az ellatottak
részére.

A szerz6do6 felek kdzétkeztetési szolgaltatasi szerzddést kotottek a Megrendeld kdzétkeztetési
feladatainak ellatasara €s ehhez kapcsolodoan a Megrendel6 elldtottjainak élelmezésére,
melyben kizartdk mas Szolgaltato teljesitését, azonban ezzel a feladat folyamatos ellatasa
veszélyeztetve van.

I1. Rendelkezések

1. Felek megallapodnak, hogy a koztiik fennalld szerzodés 8.2. pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

. 8.2, Szolgaltato a jelen szerzédésben foglalt valamely kotelezetiség teljesitésének
akadalyba iitkozését Megrendeld részére kiteles haladéktalanul, de legkésdobb a
teljesitést megeldzd 5. napon jelezni.
Megrendeld  tudomdsul veszi, hogy Szolgdltato akaddlyoztatdsa esetén jogosult
alvallalkozor a teljesitésbe bevonni. Szolgdltato jotdll e szerzddésben foglal
kotelezetiségeinek szerzodésszerii teljesitéséért fiiggetleniil attél, hogy azokat sajat
maga vagy alvallalkozoja alkalmazza.
Szolgdltato alvallalkozdjanak adatai:

Neve: Kotél Csaba egyéni vallalkozo

Székhely: 8133 Mezdszentgyirgy, Bocskai utca 31/4.

Vallalkozoi igazolvdany szama: ES-311808

Adészama: 46496674-2-27.

2. Felek megallapodnak, hogy a koéztik fenndllo szerzodés 8.6. pontjaban a Szolgaltatd
kapcsolattartdjanak személyét Iglainé Kadar Orsolyara modositjak.

&9



I11. Zaro rendelkezések

I. Felek megallapodnak, hogy a kéztiik fennallo szerzodést egyebekben valtozatlanul
hatalyban tartjak.

2. Jelen szerzbédést felek — mint az akaratukkal mindenben megegyez6t — elolvasist es
értelmezést kovetden 6 eredeti példanyban, 2 szamozott oldallal jovahagyolag irjak

ala.
Kelt: Enying, 20) 8. augusztus 27. Kelt: Lepsény, 2018. augusztus 27.
f’f
........ /
n‘égreno 4 e szolgaltato
Enying Mikrokorz¢d Szociiliigs = Lepsényi Napraforgo Ovoda
Gyermekjoléti Intézngényi las .S, Iglainé Kadar Orsolya &, o765
: . ey, BN ; e . AN b 7
Viplak Tibor ehqdk, . | S intézményvezetd [+ ©




KOZETKEZTETESI SZOLGALTATASI SZERZODES

(1. szami modositassal egységes szerkezetbe foglalva)

Amely létrejott egyrészrél Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi
Tarsuldas (székhelye: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26., térzskonyvi azonositd szam:
821902, KSH statisztikai szamjel: 15821908-8810-327-07, képviseli: Viplak Tibor elndk),
mint megrendelé, tovabbiakban Megrendelo.

masrészré] Lepsényi Napraforgoé Ovoda (székhelye: 8132 Lepsény, Fé utca 79., torzskonyvi
azonosito szam: 764487, addészém: 15764481-2-07, keépviseli: Iglainé Kadar Orsolya
intézményvezetd) mint szolgaltatd, tovabbiakban Szolgaltatd; megrendelé és szolgéltatod
egyiittesen: Felek kozott az alabbiak szerint:

Elé6zmények

Lepsény Nagykozség Onkormanyzata 2018. julius 1. napjaval csatlakozik az Enying
Mikrokorzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulashoz a személyes gondoskodast
nyujté szocialis alapszolgaltatasok ellatasa érdekében. Megrendelé a feladatellatast a
fenntartasa alatt allo Enyingi Egyesitett Szocialis Intézmény (a tovabbiakban: intézmény)
utjan biztositja az ellatottak részére.

A szerz6do felek kozétkeztetési szolgaltatasi szerzodést kétnek a Megrendeld kozétkeztetési
feladatainak ellatasara és ehhez kapcsolodoan a Megrendel6 ellatottjainak élelmezésére.

1.) A szerzéodés targya

Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Térsulds, mint Megrendel6
Szolgaltatoval kozétkeztetést biztosit az étel teljesités helyére torténé kiszallitasa, vagy
ellatott altal torténdé elvitele Gtjan, a kozétkeztetéssel Osszefilggd talaldsi, mosogatasi,
takaritasi. a kotelezo hulladékkezelési- és elszallitasi tevekenységgel, tovabba a felsorolt
feladatok ellatasahoz sziikséges eszkozok nydjtasaval.

Teljesités helye és ideje: Lepsényi Napraforgé Ovoda (8132 Lepsény, Fé utca 79.) étkezdje
munkanapokon 12:00 6ra €s 15:00 6ra kozotti idépontban.

Felek megallapitjak, hogy a szerzodés hatalyba Iépésének napjan 39 6 ellatott veszi igénybe a
szocialis étkeztetést Lepsény telepiilésen.

2.) A szerzidés idotartama

Szerz6d6 felek 2018. julius 1. napjatol hatarozatlan idotartamra kotik a szerzodést.

3.) A szerzodi felek jogai és kitelességei

3.1. A Szolgaltato koteles a hatosagi engedélyeket beszerezni, a talalokonyhdk lizemeltetését
onalloan, a kozétkeztetés mai elvarasainak megfelelé szinvonalon, a vonatkozd szakmai
eloirasok maradéktalan betartasdval, kulturdltan, sajat kockazatara végezni, ezért erkolcsi és
anyagi felelosséget vallalni. Ennek érdekében folyamatosan biztositja a valtozatos és
egészséges taplalkozast szem elott tartd ételvalasztékot, az idényjellegii hazai termesztésQ
zOldségek, gyumdlesok megjelenitését, az id6és emberek életkori  sajatossagainak
megfelelden.



3.2. A Szolgéltatd sziikség szerint — alvéllalkozé bevonasaval - biztositja dietetikus altal
osszeallitott diétas étkezést, amennyiben az ellatott egészségi allapota indokolja, és azt
szakorvos altal kiallitott szakvéleménnyel igazolja. Megrendeld tudomasul veszi. hogy di€tas
étel készitését Szolgaltatd az arra megfeleld engedéllyel rendelkezé vallalkozotdl rendeli meg
a vallalkozo altal szabott aron. '

3.3. A Szolgaltaté koteles az egészségiigyi, higiéniai elirasok betartasarol, az ételek
megfelelé héfokon térténd tarolasarol gondoskodni. Kételes tovabba az {izemeltetéshez
sziikséges engedélyeket beszerezni.

3.4. Szolgaltaté a szerzédés hatalya alatt folyamatosan koteles biztositani €s potolni a
kozétkeztetés mitkodtetéséhez sziikséges berendezéseket és eszkozoket.

4.) A teljesités menete

4.1. Szolgaltato véllalja, hogy az éltala eldallitott ételt alkalmazottai éthordokba kitalaljak. A
Szolgaltato a keletkezd hulladékot az eldirdsoknak megfelelden elszallitja.

4.2. Szolgaltatd véllalja az 1.) pontban meghatéarozott étkeztetést, a vonatkoz6 jogszabalyi
eloirasok. kiilonds tekintettel a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet. a 68/2007. (VII. 26.)
FVM-EiM-SZMM egyiittes rendelet, a 62/2011. (VIl. 10.) VM rendelet, a 2073/2005/EK
bizottsagi rendelet, az Eurépai Tanacs 852/2004/EK rendelet eléirdsainak betartasara.

4.3. A Szolgaltaténak az 1.) pontban meghatarozott talalasi idopontban meg kell kezdenie az
élelmiszerek talalasat. A talalasrol a Szolgaltaté talalo személyzete gondoskodik, és atadja az
ételhordokat az ellatottaknak, illetve a kiszallitast végz6 intézményi munkavallalonak.

4.4. Szolgaltaté koteles betartani az ételek szallitdsaval kapcsolatos hatosagi el6irasokat.

4.5. Az élelmezéshez biztositott kenyér dra az eladasi ar részét képezi. Az étkeztetéshez
sziikséges higiéniai eszk6zok (példaul: szalvéta, nejlonzacsko) is az eladdsi ar részét képezi.
A vonatkozé jogszabédlyok szerinti nyersanyagnorma tartalmazza az egész napos
kozétkeztetés ellatasara vonatkozd élelmiszer nyersanyagok energia és tapanyag tartalmanak
ebédszolgéltatasra vonatkozo also értékeit, az élelmiszer felhasznalasi minimumokat.

A normafelhasznalas tekintetében a jogszabalyi rendelkezések szerinti eltérés megengedett.

4.6. Elelmezéssel kapesolatos altalanos kikotések:
- agyumdlcs elokészitett, tisztitott, mosott legyen,
- mennyiségi kifogas esetén a potlast fél 6ran beliil biztositani kell a Szolgaltatonak,
- az étel az ellatotti korosztaly életkori sajatossagainak megfelel6 legyen,
- igény esetén a diétas étel az orvos eldirdsa szerint késziiljon.

4.7. Megrendelések lebonyolitasa

a.) Megrendeld a szerzodés hatalyba lépését megeldzden atadja a jogosult ellatottak névsorat
Szolgaltato részére.

A Szolgaltaté vallalja - az eddigi gyakorlatnak megfeleléen - a napi létszam nyilvantartasat;
tovabbra is fogadja az ellatottak bejelentését a napi igénybevétel lemondasara, illetve az
ismételt igénybevételre mely alapjan megallapitja a napi igénybevevéi Iétszamot, amit
naponta tovabbit az intézménynek — a Magyar Allamkincstar részére torténd — jelentéstételi
kotelezettségének teljesitése érdekében.



A Megrendel$ irasban tajékoztatja a Szolgaltatdt az Gj ellatotti jogviszony létesitésérdl. az
ellatas megsziinéséral.

b.) Megrendelod rendelkezésre bocsatja a szamlakiallitds alapjat képezd i1génybevételi
elszamolast havi bontasban. A Szolgaltato szamlajanak meg kell egyeznie az alaprendelések
pot- és étkezéslemondas kimutatdsaval. Az elszamolasi bizonylatokat a Megrendel6 a
Szolgaltat6 alairasaval hitelesiti.

4.8. Szolgaltato az étlapot havonta atadja a Megrendelonek.

5.) Fizetési feltételek

Az ebéd ara adagonként 710,- Ft, azaz hétszaztiz forint, mely az altalanos forgalmi adot
tartalmazza.

Az ¢lelmezi eladasi arak 2018. julius 1. napjatol érvényesek, azzal, hogy a felek azt évente -
figyelembe véve a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi I11. tdrvény
115. § (1) bekezdését — feliilvizsgaljak.

A Szolgaltaté az igazolt teljesitést kivetden havonta szamlat nyujt be Megrendel6 nevére.

A Megrendelo a teljesitett szolgaltatasért az ellenériéket a Megrendel6 éltal igazolt teljesitett,
szabalyszerien - tételes elszamolassal — kiallitott szamla alapjan, banki atutalassal, havi
gyakorisaggal fizeti meg 15 napos fizetési hataridovel.

Szamlat benyUjtani a targyhot kovetd hénap 5. napjaig lehet. A Megrendelé eldleget nem
fizet.

6.) A teljesités ellendrzése

A Megrendeld havonta 5 alkalommal a Szolgaltaté megbizottjaval az adagok mennyiségi és
minoségi (allag, homérséklet, talalas) ellendrzésére jogosult.

A Megrendel6 megbizottja jogosult az étkezési szolgaltatas folyaman a felhasznélt havi
Osszesitett nyersanyagkaltséget ellendrizni.

Az intézmény vezetdje jogosult a normak és mennyiségek étlap és kivetés szerinti
visszaellendrzésére. Amennyiben a norma megtakaritas a hd végén meghaladja az 2 %-ot, a
Megrendel6 jogosult a kiilonbdzetet visszaigényelni.

A Szolgéltaté az étkezés arait az étteremben mindenkor kifliggeszti.

7.) A szerzdédés megsziinése

7.1. Rendkiviili felmondas:

Barmelyik fél rendkiviili felmondassal élhet — egy honapos felmondasi idével - a masik fél
altali silyos szerzOdésszegése esetén az alabbi esetekben:

A Megrendel6 jogosult rendkiviili felmondasra, amennyiben

- Szolgaltatd teljesitése korében a hibéas teljesitési, vagy késedelmes teljesitési
kotbér fizetésére koteles, amennyiben legalabb 5 alkalommal el6fordult
jegyzokonyvezett kifogas, melynek mértéke a leadott €s visszaigazolt, hibas vagy
késedelmes teljesitéssel érintett napi megrendelésnek megfeleld Gsszeg, amit
Megrendel6 a beszamitas szabalyai szerint visszatarthat.

- Szolgaltatd a mennyiségi, mindségi vagy tartalmi kovetelményekben
bekdvetkezett tartos, vagy nagymértéki szinvonalesés esetén a Megrendel6
irasbeli felszolitasara sem kiiszoboli ki a hianyossagokat.

- Szolgaltaté az illetékes hatosag altal megallapitottan a kozegészséglgyi
eloirasokat megszegi. tovabbd, ha a kozétkeztetéssel kapcsolatban, hatosag-,
birosag, vagy egyéb szakmai forum altal megallapitott vétséget vagy az
étkeztetéssel dsszefiiggd egyeb jogsértést kovet el, és a szamara eldirt helyesbito
tevékenységeket hataridore nem javitja ki kiilonés tekintettel a 67/2007. (VIL. 10.)
GKM-EiUM-FVM-SzMM egyiittes rendeletben, az 1/2000. (1.7.) SzCsM



rendeletben, valamint az egyéb kozegészségligyi jogszabalyokban foglaltakra. (A
nyersanyagnorma a rendeletben meghatarozott értéknél alacsonyabb nem lehet.)

- a szerzodés idotartama alatt a Szolgaltato jelen szerzédés targyat képezo
feladatokat idélegesen nem tudja teljesiteni. ugy Megrendelé jogosult a
Szolgaltato koltségére czen feladatokat akar harmadik személlyel elvégeztetni. Ha
a nem teljesités a 30 napot meghaladja. az a szerzodés megsziinését vonja maga
utan. A Szolgaltato ebbdl fakado karat a Megrendelé nem fizeti meg.

Szolgaltato jogosult rendkiviili felmondasra, ha

- Megrendeld a fizetési kotelezettsége vonatkozasaban a szerzodésszeriien kidllitott
szamla atvételét kovetden a jelen szerzodésben fizetési hataridot elmulasztja, és
azt kovetden a Szolgaltatd irasbeli felszolitas kézhezvételétdl szamitottan 30
napot meghalado késedelembe esik. Szerzodo felek egyezden rogezitik, hogy a
Szolgaltaté nem jogosult a szerzodés azonnali hatdlyt felmondasira, ha a
Megrendel6 a szamla részbeni vagy teljes megfizetését azért nem teljesiti, mert
jelen szerzodés szerinti beszamitési igényét érvényesiti.

7.2. Rendes felmondas

A felmondasi jog gyakorlasa elétt a felek a szerzodés teljesitését értékelik, a vitas kérdések
tisztazasaval megkisérlik a szerzddés fenntartdsat. Az  egyeztelé targyaldsok
eredménytelensége esetén, a szerzodést barmelyik fél két honapos felmondasi idovel
felmondhatja.

7.3. Szolgaltaté kotelezi magat, hogy a felmondasi idé alatt is kifogastalan szolgaltatast
végez. Szerz6dd felek kozds megegyezéssel a felmondasi id6 leroviditésében is
megallapodhatnak.

8.) Vegyes rendelkezések
8.1. Felek megallapodnak, hogy egymassal szembeni kdveteléseik pénziigyi teljesitésében a
beszamitas modszerét alkalmazzak, igy netté modon torténnek a pénziigyi utalasok.

8.2. Szolgéltato a jelen szerzddésben foglalt valamely kotelezetiség teljesitésének akadalyba
iitkozését Megrendeld részére koteles haladéktalanul, de legkésébb a teljesitést megel6zo 5.
napon jelezni.
Megrendel6 tudomasul veszi, hogy Szolgaltaté akadalyoztatasa esetén jogosult alvallalkozot a
teljesitésbe  bevonni. Szolgiltato jotall e szerzodésben foglalt kotelezettségeinek
szerzddésszerii teljesitéséért fliggetlenill attol, hogy azokat sajat maga vagy alvéllalkozdja
alkalmazza.
Szolgaltato alvallalkozojanak adatai:

Neve: Kotél Csaba egyéni vallalkozo

Székhely: 8133 Mezdszentgyorgy, Bocskai utca 31/A.

Vallalkozoi igazolvany szama: ES-311808

Addszama: 46496674-2-27.

8.3. Szolgaltaté az altala biztositott szolgaltatas teljesitése soran teljes korii kartéritési
felelosséggel tartozik a Megrendelének a megrendeld intézményével, valamint a
kozétkeztetésben részesiilokkel, a szolgaltatas teljesitésével oksagi osszefliggésben felmeriilo
személyi és vagyoni karokeért.

8.4. A felek kijelentik, hogy Magyarorszdgon bejegyzett jogi személyek. képviseloik
jogszertien képviselik a jogi személyt és rendelkeznek a jelen szerzdés alairasahoz sziikséges
felhatalmazassal.



8.5. A felek részérol kapesolattartasra kijelolt személy:
Megrendeld részérdl: Vargané Kranicz Erzsébet intézményvezetd
- elérhetosége: 22/372-311
Szolgaltato részérdl: Pallag Zsuzsanna élelmezésvezetd
- elérhetosége: 22/437-367

8.6. A felek részérdl jognyilatkozatra kijeldlt személy:
Megrendelo részérol: Viplak Tibor elndk
Szolgaltato részérol: Iglainé Kadar Orsolya intézményvezetd

8.7. A jelen szerzoédésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. idevonatkozé szabalyai az
iranyadok.

8.8. A szerzodo felek az esetleges vitas kérdéseket igyekeznek egyezteto targyaldsok soran.
sziikség esetén kiilso6 szakértd bevonasaval tisztazni és csak mindezek eredménytelensége

esetén fordulnak birosaghoz.

8.9. A szerzddés S szamozott oldalbol all, 6 eredeti példanyban késziilt, melyet a felek, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, elolvasas és értelmezés utan cégszertien irtak ala.

Kelt: Enying, 2018. augusztus 27. Kelt: Lepsény, 2018. augusztus 27.
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Amely létrejott egyrészrol Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi
Tarsulas (székhelye: 8130 Enying, Kossuth Lajos utca 26., torzskonyvi azonositdo szam:
821902, KSH statisztikai szamjel: 15821908-8810-327-07, képviseli: Viplak Tibor elndk),
mint megrendeld, tovabbiakban Megrendelo,

O
o
-

masrészrol Lentiné Vincze Timea egyéni vallalkozoé (székhelye: 8131Enying, Kertalja utca
2., adoszama: 66898315-2-27, vallalkozoi igazolvany szama: 40543286) mint szolgaltato,
tovdbbiakban Szolgaltatdé; megrendeld és szolgaltato egyiittesen: Felek kozott az aldbbiak
szerint;

1.) A szerzédéstargya

1.1. Enying Mikrokorzeti Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményi Tarsulas, mint Megrendel6
Szolgaltatoval szocidlis étkeztetést (kozétkeztetést) biztosit Szabadhidvég telepiilésen, mely
magaban foglalja az étkeztetéssel Osszefliggd talaldsi, mosogatasi, takaritasi, kotelezd
hulladékkezelési- €s elszallitasi tevékenységeket is.

1.2. Teljesités helye: 8138 Szabadhidvég, F6 utca 3. szam alatti épiiletben talalhaté konyha,
amely Szabadhidvég Koézség Onkormanyzatanak tulajdonat képezi, melynek hasznalatéira
Felek jelen szerzodés hatalyba lépésével egyidejiileg bérleti szerzodést kotnek.

1.3. Teljesités ideje: Szolgaltato kotelezi magat, hogy az ebédet a szolgaltatast igénybe vevok
részére targynapon 11:30 orara elkésziti az elézetesen megrendelt mennyiségben. Szolgaltato
az étkeztetési szolgaltatast szabad- és munkasziineti napok kivételével minden nap biztositani

koteles.

1.4. Felek megéllapitjdk, hogy a szerzodés hatélyba lépésének napjan 20 f6 ellatott veszi
igénybe a szocialis étkeztetést Szabadhidvég telepiilésen.

2.) A szerzodés idotartama

Szerzédo felek jelen szerzodést hatarozott idétartamra. 2018. szeptember 1. napjatél 2021.
augusztus 31. napjaig kotik.

3.) A szerzodo felek jogai és kitelességei

3.1. A Szolgaltato koteles a hatosagi engedélyeket beszerezni, a talalokonyha tizemeltetését
onalloan, a kozétkeztetés mai elvarasainak megfeleld szinvonalon, a vonatkozo szakmai
eldirasok maradéktalan betartasaval, kulturdltan, sajat kockazatara végezni, ezért erkélesi és
anyagi felelosséget vallalni. Ennek érdekében folyamatosan biztositja a valtozatos és
egészséges taplalkozast szem eldtt tarto ételvédlasziékot. az idényjellegli hazai termesztést
zoldségek, gyimolcsok megjelenitését, az idés emberek életkori sajatossdgainak
megfeleloen.



3.2. A Szolgaltatd szilkség szerint biztositja dietetikus altal osszedllitott diétas etkezést,
amennyiben az ellatott egészségi allapota indokolja, és azt szakorvos altal kiallitott
szakvéleménnyel igazolja.

3.3. A Szolgiltatd koteles az egészségiigyi, higi¢éniai el6irasok betartasarol, az ételek
megfelelé6 héfokon térténd tarolasarol gondoskodni; koteles tovabba az lizemeltetéshez
sziikséges engedélyeket beszerezni.

3.4. Szolgaltaté a szerz6dés hatélya alatt folyamatosan koteles biztositani €s potolni a
kozétkeztetés mikodtetéséhez szitkséges berendezéseket és eszkdzoket.

4.) A teljesités menete

4.1. Szolgaltaté vallalja, hogy az éltala elballitott ételt alkalmazottai éthordokba kitalaljak,
ezzel biztositva az ebéd elvitelének lehetéségét vagy lehetové teszi a helyben torténd
fogyasztast. A Szolgaltato a keletkez6 hulladékot az el6irasoknak megfelelden elszéllitja.

4.2. Szolgaltaté vallalja az 1.) pontban meghatarozott étkeztetést, a vonatkoz6 jogszabalyi
eloirasok, kiilonos tekintettel a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet, a 68/2007. (VIL. 26.)
FVM-EiiM-SZMM egyiittes rendelet, a 62/2011. (VII. 10.) VM rendelet, a 2073/2005/EK
bizottsagi rendelet, az Eurdpai Tanacs 852/2004/EK rendelet el6irasainak betartasara.

4.3. A Szolgaltaténak az 1.3. pontban meghatarozott talalasi idopontban meg kell kezdenie az
élelmiszerek talalasat, A talalasrdl a Szolgaltato talalo személyzete gondoskodik, és atadja az
ételhordokat az ellatottaknak, illetve a kiszallitast végzd intézményi munkavallalonak.

4.4. Szolgaltaté koteles betartani az ételek szallitasaval kapcsolatos hatdsagi eldirasokat.

4.5. Az élelmezéshez biztositott kenyér éara, tovabba az étkeztetéshez szilkséges higiéniai
eszkdzok (példaul: szalvéta, nejlonzacskd) is az eladéasi ar részét képezik. A vonatkozo
jogszabalyok szerinti nyersanyagnorma tartalmazza az egész napos kozétkeztetés ellatasara
vonatkozd élelmiszer nyersanyagok energia és tapanyag tartalmanak ebédszolgaltatasra
vonatkozo6 also értékeit, az élelmiszer felhasznalasi minimumokat.

A normafelhasznalas tekintetében a jogszabalyi rendelkezések szerinti eltérés megengedett.

4.6. Elelmezéssel kapcsolatos altalanos kikotések:
- agyiimélcs elokészitett, tisztitott, mosott legyen,
- mennyiségi kifogas esetén a potlast fél oran beliil biztositani kell a Szolgaltatonak,
- az étel az ellatotti korosztaly életkori sajatossagainak megfelelo legyen,
- igény esetén a diétas étel az orvos eldirasa szerint késziiljon.

4.7. Megrendelések lebonyolitisa

a.) Megrendeld tajékoztatja a Szolgaltatot, hogy az altala igényelt éves ételadag 5000, évi 250
élelmezési nappal szdmolva. Megbizé fenntartja a jogat arra, hogy a fenti mennyiséget
legfeljebb 25 szazalékkal csdkkentse.



b.) Megrendel6 a szerzodés hatdlyba lépését megel6z0en atadja a jogosult ellatottak névsorat
Szolgaltato részére. Megrendeld az altala igényelt ételadag mennyiségét targynapot megel6zo
munkanapon kézli a Szolgaltatoval.

A Megrendel6 irasban tdjékoztatja a Szolgaltatot az 0 ellatotti jogviszony létesitésérol. az
ellatas megsziinésérol.

¢.) Megrendelé rendelkezésre bocsatja a szamlakiallitds alapjat képezod igénybevétel
elszamolast havi bontasban. A Szolgaltaté szamlajanak meg kell egyeznie az alaprendelések
pot- és étkezéslemondas kimutatasaval. Az elszamolasi bizonylatokat a Megrendeld a

Szolgaltato aldirasaval hitelesiti.

4.8. Szolgaltato az étlapot havonta atadja a Megrendelonek.

5.) Fizetési feltételek

5.1. Az ebéd ara adagonként 610,- Ft, azaz hatszaztiz forint, mely az altalanos forgalmi adot
tartalmazza. A fenti ar az étkeztetési szolgaltatds nyujtasaval kapcsolatos valamennyi
koltséget magukban foglalja, azon tulmenden a Szolgaltaté tovabbi dijra. koltség
megtéritésére nem jogosult.

5.2. Az élelmezi eladési arak 2018. szeptember 1. napjatol érvényesek, azzal, hogy a felek azt
évente — figyelembe véve a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokroél szolo 1993. évi 1L
torvény 115. § (1) bekezdését — felilvizsgaljak. Szolgaltaté tudomésul veszi, hogy a
nyersanyag értéket és az eladasi arat a Megbizé onkormanyzati rendeletben allapitja meg.

5.3. A Szolgaltatd az igazolt teljesitést kovetden havonta szamlat nydjt be Megrendeld
nevére.

A Megrendel6 a teljesitett szolgaltatasért az ellenértéket a Megrendeld altal igazolt teljesitett,
szabalyszertien - tételes elszamolassal — kiallitott szamla alapjan, banki atutalassal, havi
gyakorisaggal fizeti meg 8 napos fizetési hataridével.

Szamlat benyujtani a targyhot kovetd honap 15. napjaig lehet. A Megrendel6 eldleget nem
fizet.

A szamldhoz minden esetben mellékelni kell a Megbizé altal kiallitott teljesitésigazolast,
amely rogziti, hogy az adott honapban hany ételadagot teljesitett a Szolgaltaté. A szamlat a
teljesitésigazolassal Osszhangban kell a Szolgaltatonak kiallitani.
Szolgaltatd szamlavezeto pénzintézete: ERSTE BANK

Szolgaltatd bankszamlaszama, melyre a teljesitést kéri: 00000000-81063644

6.) A teljesités ellenérzése

6.1. A Megrendel6 a Szolgéaltato megbizottjaval az adagok mennyiségi és minoségi (allag.
hémérséklet, talalas) ellenérzésére barmikor jogosult a szolgéltatas ellatasdnak zavarasa
nélkil.

A Megrendelé megbizottja jogosult az étkezesi szolgaltatas folyaman a felhasznalt havi
Gsszesitett nyersanyagkoltséget ellendrizni.



6.2. Az intézmény vezetdje jogosult a normak €s mennyiségek étlap és kivetés szerinti
visszaellenorzésére.

6.3. A Szolgaltato az étkezés arait az étteremben mindenkor kifliggeszti.

6.4. Szolgdltatd teljesitése korében a hibas teljesitési, vagy késedelmes teljesitési kotber
fizetésére koteles, amennyiben legalabb 5 alkalommal eléfordult jegyzokonyvezett kifogas,
melynek mértéke a leadott és visszaigazolt, hibas vagy késedelmes teljesitéssel érintett napi
megrendelésnek megfelelé Osszeg, amit Megrendelé a beszamitas szabalyai szerint
visszatarthat.

6.5. Szolgaltato késedelmes teljesités esetén — az adott napi teljesitési tétel netto értékét
figyelembe véve — alkalmanként 0,2 %/ora, de legfeljebb 6sszesen a vallalkozasi szerz6dés
netto értéke 5 szazalékanak megfeleld 6sszegli kotbér megfizetésére kotelezett.

6.6. A szolgiltatas meghiusulasa esetére az atlagos napi teljesitési tétel netto ellenérteke 25
szazalékanak megfeleld dsszegli kotbér megfizetésére kotelezett a Szolgaltato.

7.) A szerzodés megsziinése

7.1. A szerz6dés a hatdrozott idé lejartat megelézéen csak kozos megegyezéssel vagy
rendkiviili felmondassal sziintetheté meg.

7.2. Rendkiviili felmondas:
a.) Barmelyik fél rendkiviili felmondassal élhet — 30 napos felmondasi idovel - a masik fél
altali sulyos szerzddésszegése esetén az alabbi esetekben:

b.) A Megrendelo jogosult rendkiviili felmondasra, amennyiben

- Szolgaltatd a mennyiségi, mindségi vagy tartalmi kovetelményekben
bekévetkezett tartds, vagy nagymértékli szinvonalesés esetén a Megrendelo
irasbeli felszolitasara sem kiiszoboli ki a hianyossagokat.

- Szolgaltatd az illetékes hatosag altal megéllapitottan a kozegészségiigyi
eléirasokat megszegi, tovabba, ha a kozétkeztetéssel kapcsolatban, hatésag-,
birdsag, vagy egyéb szakmai forum altal megallapitott vétséget vagy az
étkeztetéssel Gsszefliggd egyéb jogsértést kovet el, és a szamara el6irt helyesbito
tevékenységeket hataridére nem javitja ki kiilonos tekintettel a 67/2007. (VIL. 10.)
GKM-EiM-FVM-SzMM egyiittes rendeletben, az 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendeletben, valamint az egyéb kozegészségligyi jogszabalyokban foglaltakra. (A
nyersanyagnorma a rendeletben meghatarozott értéknél alacsonyabb nem lehet.)

- a szerz6dés idotartama alatt a Szolgaltatd jelen szerzédés targyat képezod
feladatokat idélegesen nem tudja teljesiteni, ugy Megrendeld jogosult a
Szolgaltaté koltségére ezen feladatokat akar harmadik személlyel elvégeztetni. Ha
a nem teljesités a 30 napot meghaladja, az a szerz6dés megsziinését vonja maga
utan. A Szolgaltato ebbol fakado karat a Megrendeld nem fizeti meg,

- Szolgaltatonak a tevékenysége végzéséhez sziikséges engedélyét visszavontdk
vagy azt visszaadta.



c.) Szolgaltatd jogosult rendkiviili felmondasra, ha Megrendelé a fizetési kotelezettsége
vonatkozdsaban a szerzodésszeriien kiallitott szamla atvételét kovetden a jelen szerzodésben
fizetési hataridot elmulasztja, és azt kovetoen a Szolgaltato irasbeli felszolitas kézhezvételétol
szamitottan 30 napot meghalado késedelembe esik. Szerzodé felek egyezoen rogzitik, hogy a
Szolgéltatd nem jogosult a szerzddés azonnali hatalyd felmondésara, ha a Megrendelé a
szamla részbeni vagy teljes megfizetését azért nem teljesiti, mert jelen szerzodés szerinti
beszamitasi igényét érvényesiti.

d.) A rendkiviili felmondast irasban, indokolassal egyiitt kell a masik féllel kozdIni.

7.2. Szolgaltato kotelezi magat, hogy a felmondasi ido alatt is kifogastalan szolgaltatast
végez. Szerz6dbé felek kozds megegyezéssel a felmondéasi id6 leroviditésében is
megallapodhatnak.

8.) Vegyes rendelkezések

8.1. Felek megallapodnak, hogy egymassal szembeni koveteléseik pénziigyi teljesitésében a
beszamitas modszerét alkalmazzak, igy nettd modon térténnek a pénziigyi utalasok.

8.2. Szolgaltatd a jelen szerzédésben foglalt valamely kotelezettség teljesitésének akadalyba
litkzését Megrendel6 részére koteles haladéktalanul, de legkésobb a teljesitést megel6z6 5.
napon jelezni.

Megrendel6 tudomasul veszi, hogy Szolgaltaté akadalyoztatasa esetén jogosult alvéllalkozét a
teljesitésbe bevonni. Szolgaltatd jotall e szerzodésben foglalt kotelezettségeinek
szerzodésszeru teljesitéséért fiiggetleniil attél, hogy azokat sajat maga vagy alvallalkozoja
alkalmazza.

8.3. Szolgaltatd az altala biztositott szolgaltatas teljesitése soran teljes korl kartéritési
felelosséggel tartozik a Megrendelonek a megrendelé intézményével, valamint a
kozétkeztetésben részesiilokkel, a szolgaltatas teljesitésével oksagi Osszefiiggésben felmeriilé
személyi és vagyoni karokért.

8.4. A felek részérdl kapcsolattartasra kijelolt személy:
Megrendel6 részérdl: Hardi Henriett

- elérhetOsége: 22/372-191
Szolgaltato részérol: Hagyone Nagy Aniko

- elérhetosége: 20/269 0896

8.5. A felek részérél jognyilatkozatra kijelolt személy:
Megrendel6 részérdl: Viplak Tibor elndk
Szolgaltato részérdl: Lentiné Vincze Timea egyéni vallalkozo

8.6. A jelen szerzodésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. idevonatkozd szabdlyai az
iranyadok.
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8.7. A szerzodo felek az esetleges vitas kérdéseket igyekeznek egyeztetd targyalasok soran,
szitkség esetén kiilsd szakértd bevonasaval tisztizni és csak mindezek eredménytelensége
esetén fordulnak birésaghoz. Felek a vitas kérdések rendezésére — pertargy értékétdl fliggden
— a Székesfehérvari Jarasbirosag, illetve a Székesfehérvari Torvényszék kizarolagos
illetekessegét kotik ki.

8.8. A szerzédés 6 szamozott oldalbél all, 6 eredeti példanyban késziilt, melyet a felek, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, elolvasas és értelmezés utan cégszerien irtak ala.

Kelt: Enying, 2018. augusztus 29,

..............................

szolgaltato
Lentiné Vincze Timea
egyéni vallalkozo
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SZOLGALTATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél
Szabadhidvég Kozség Onkormanyzata (8138 Szabadhidvég, Kozséghaz utca 1. adoszama: ) -
mint megbizo (tovabbiakban: Megbizo) -, képviseli: Pap Laszlo polgarmester, masrészrol

Lentiné Vincze Timea egyéni vallalkozo (székhelye: 8131 Enying, Kertalja u. 2.; adészama:
66898315-2-27, vallalkozoi igazolvany szama: 40543286) — mint szolgaltato (tovabbiakban:
Szolgaltato) -, kozott, alulirott napon és helyen, az alabbi feltételekkel:

i 8

Megbizd megbizza a Szolgaltatdt a szabadhidvégi Napsugar Ovoda dvodai
csoportlétszamban szereplé ovodas koriak és az ott dolgozok; a szocidlis
étkeztetésben részesiilék, tovabba az elofizetéses ebédet igénylok részére étkeztetési
szolgaltatas biztositasaval, helyben torténd, illetve az 6voda talalokonyhdjan torténd
talalassal.

Az étkezési szolgaltatas a kovetkezo részszolgaltatasokat foglalja magaban: Oovodai és
felnétt (elofizetéses) étkezési szolgaltatds biztositasa, amely az ovodai étkeztetés
esetében magdba foglalja tizdrai, ebéd és uzsonna biztositasat, a felnott étkeztetés

keretében pedig ebéd biztositasat.

A teljesités helye: Szabadhidvég, F6 utca 3. szam alatti 6nkormanyzati €ptiletben lévé
konyha, amely a megbizo tulajdonéat képezi. Megbizd, mint bérbeado és Szolgaltato,
mint bérlé — jelen szolgaltatasi szerzGdés alairasaval egyidejileg. a szerzédésben
foglaltak teljesitése érdekében — bérleti szerzédést kétnek egymassal a Szabadhidvég,
F6 utca 3. szam alatti konyha hasznalatara vonatkozdan, a jelen szerzodés
idétartamdaval megegyez6 idGtartamra.

Jelen szerzodés és a 3. pontban hivatkozott bérleti szerzodés egymassal kozvetleniil
asszefiiggenek, igy — a nevezett szerz6dések koziil — barmely szerzédés megsziinése
automatikusan a masik szerz6dés megsziinését is eredményezi.

Szolgaltatd nyilatkozik, hogy a jelen szerzédésben meghatarozott étkeztetési
szolgéltatasra vonatkozd kiilon jogszabalyokat ¢s szakmai kovetelményeket,
nyilvantartasi, tajékoztatsi és adatszolgaltatdsi kotelezettségeket ismeri €s azokat

betartja.

Szolgaltatd Kotelezi magat, hogy az ebédet a szolgéltatast igénybe vevik részére
targynapon 11:30 orara késziti el a kivant mennyiségben és minGségben. A Szolgaltato
az étkeztetési szolgaltatast szabad-és munkasziineti napok kivételével minden nap

biztositani koteles.

Szolgaltato:
= vallalja az oOvodai étkeztetés kiszallitasat az oOvoda

talalokonyhajaba (8138 Szabadhidvég, F6 utca 13.)
- vallalja az el6fizetéses ebéd szolgaltatasat helybeli talalassal

vagy biztositja az ebéd elvitelének lehetdségét,
- tudomasul veszti, hogy a nyersanyag érteket €s az eladdsi arat

a Megbizo rendeletben allapitja meg a Szolgaltato arajanlata alapjan,
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vallalja, hogy heti étlaptervezetet bocsat az Onkormanyzati

intézmények részére,

- vallalja az intézmények tovébbi étkezési igenyeinek
kiszolgélasat a jelen szerzodés szerinti arakon,

- vallalja, hogy az 6vodai ellatas keretében haromszori (tizérai,
ebéd, uzsonna) a szocialis étkez6k részére egyszeri (ebéd) étkeztetést biztosit,

- koteles a szolgaltatas folyamatos nyujtasara, és véllalja, hogy a
szolgaltatas teljesitésérdl akadalyoztatasa esetén is gondoskodik,

- vallalja, hogy a szolgaltatést a 62/2011.(V1:30.) VM rendelet
eloirasainak megfelelden nyujtja,

- vallalja korszerii, kénny(i és kimélo ételek kinalatat, a teljes
értéki tapanyagok hasznalatat, valamint a szezonalités figyelembe vételét az

étlapszerkesztésben.

8. Jelen szerz8dés hatérozott id6tartamra, 2018. szeptember 1-t6l 2021. augusztus 31-ig
jon létre. A szerzédés a hatarozott id6 lejartat megelézden csak kozos megegyezéssel
vagy rendkiviili felmondéssal sziintetheté meg. Rendkiviili felmondas esetén a
felmondasi id6 30 nap. A rendkiviili felmondaést irasban, indoklassal egyiitt kell a
masik féllel kozolni.

9. Megbizé a rendkiviili felmondas jogét kiilondsen akkor gyakorolhatja, ha
- szolgaltatonak a konyhdban végzett tevékenységéhez

sziikséges engedélyét visszavontak, vagy a Szolgaltaté visszaadta,

- Szolgaltatd sulyosan megszegi az étkeztetési szolgaltatas
nyujtasira vonatkozo eldirasokat és szabalyokat, vagy nem teljesiti a szerzGdésben
és az étkeztetési szolgaltatisra iranyadé jogszabalyokban meghatarozott
kotelezettségeit.

10. Az étkezési szolgaltatas dija — az egyes ételfajtak szerint meghatarozott egységarak
alapjan - a kovetkezo:

Eteladag tipusa Netté egységar Brutto egységar

Ovodai

Tizoérai 103.- Ft 131.- Ft

Ebéd 341.- Ft 433.- Ft

Uzsonna 125.- Ft 159.- Ft

Felnott (ebéd) 480.- Ft 610.- Ft

A fenti 4rak az étkeztetési szolgaltatds nyujtasaval kapcsolatos valamennyi koltséget
magukban foglaljdk, azokon tilmenden a Szolgaltat6 tovabbi dijra vagy egyéb téritése
nem jogosult.

. Szolgaltatd az altala targyhonapban teljesitett étkeztetési szolgaltatasrol (értékesitett

ételadagokrol) havonta — targyhénapot kdveté 15 napon belil jogosult szamlat
kiallitani.

A szamldhoz minden esetben mellékelni kell a Megbizo altal kiallitott
teljesitésigazolést, amely rogziti, hogy az adott hénapban héany ételadagot teljesitett a
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12.

13.

15

16.

17.

18.

Szolgaltats. A szamlat a teljesitésigazolassal Osszhangban kell a Szolgaltatonak
kiallitani.

Megbizé a Szolgiltaté altal benyijtott szamlat 8 napon belill, a Szolgaltaté altal
megjelolt bankszamlara térténd atutalassal egyenliti ki.

Megbizo tajékoztatja a Szolgéltatot, hogy az altala igényelt napi ételadagot varhatdan
a kovetkezdk szerint alakulnak, azzal, hogy a Megbizo fenntartja a jogat arra, hogy az
ar]é‘btl megjelolt mennyiségeket legfeljebb 25%-kal csokkentse:

MEGNEVEZES ELELMEZESI NAPOK SZAMA 2017. EVI ADAGSZAM
(nap)
|Ovodai étkeztetés (tizorai, 220 6205

ebéd, uzsonna)

Szocidlis étkeztetés 250 4685
Felnétt étkezés 250 5128
Sziinidei gyermekétkeztetés Szinidei napok szama 632

. A Megbizo az altala igényelt ételadag mennyiséget targynapot megel6z6 munkanapon

kozli a Szolgaltatoval.

Szolgaltatd késedelmes teljesités esetén — az adott napi teljesitési tétel netto érteket
figyelembe véve — alkalmanként 0,2 %/0rankeént, de legfeljebb Osszesen a vallalkozasi
szerzGdés nettd értéke 5 %-nak megfelelé Osszegii kotbér megfizetése kotelezett,
amely a szolgaltatas dijabol levonhato.

A szolgaltatds meghitisulasa esetére (szolgédltatds elmaradasa) az étlagos napi
teljesitési tétel nettd ellenértéke 25%-anak megfelelé Gsszegl kotbér megfizetése
kotelezett a Szolgaltatd, amely a szolgaltatas dijabol levonhato.

A szolgaltaté tudomésul veszi, hogy a Megbizd jogosult a Szolgaltato altal
szolgaltatott étel mennyiségét és mindségét, a szolgaltatis barmely id6pontban, a
szolgaltatas ellatasanak zavarasa nélkiil ellen6rizni.

Szolgéltatd feltétlen szavatossagot vallal, hogy:
- az altala nydjtando étkezési szolgaltatds maradéktalanul

megfelel a 62/2011.(VUL30.) VM rendeletben eléirt feltételeknek, valamint, hogy

- az altala bérelt konyha izemeltetéséhez szitkséges
engedélyeket beszerzi, HACCP rendszert kidolgozza és engedélyezteti, ennek
érdekében a jogszabaly szerinti engedélyeztetési eljarasokat a szerzodéskotéstol
szamitott 8 napon belill meginditja, és vallalja, hogy az engedély(ek) hatalyit a
szerzOdés tartama alatt mindvégig folyamatosan fenntartja.
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19. Szolgaltatd kizarélag a Megbizoval torténé elézetes egyeztetést kovetoen és a
Megbiz6 hozzdjarulasaval veheti igénybe a szerzédés teljesiteshez alvallalkozo
kozremikodeését.

20. Szolgaltato vallalja, hogy a Megbizo éltal fenntartott Szabadhidvégi Napsugar Ovoda
intézménynél jelenleg kdzalkalmazotti jogviszonyban lévé, a konyhan foglalkoztatott
2 f6 munkavallalo (1 f& szakacs, 1 6 élelmezésvezetd) tovabbfoglalkoztatasat a
hatarozott idejii szerz6dés fennallasa alatt vallalja.

21. Jelen szerz6dés 3 fiiggetlen arajanlat bekérésével, a legkedvezobb elfogaddsaval kertilt
megkotésre, mivel a szerzédésben foglalt szolgaltatds pénzegyenértéke nem éri el a
Kbt.-ben foglalt értékhatért.

22. Jelen szerz3dés modositaséra a Felek egyetértésével kertilhet sor.

73 Jelen szerz6désbsl eredé vitas kérdések rendezését a felek elsodlegesen targyalasok
Otjan koteles rendezni. Ennek sikertelensége esetén a vitas kérdések rendezésére —
pertargy értékétd] fiiggben — a Székesfehérvan Jarasbirosag, illetve a Székesfehérvari
Torvényszék kizéarolagos illetékességét koti el.

24. Jelen szerzédésre és az e szerzédésben nem rendezett kérdésekre a Polgari
Térvénykonyvben foglaltak az irdnyadoak.

Szerzédé felek jelen szerzddés — annak elolvasasa és értelmezése utan — mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, helybenhagyolag alairtak.

Szabadhidvég, LO/8.O 7 /5.
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ENYING MIKROKORZETI szocu'\’us- ES GYERMEKJOLETI INTEZMENYI
' TARSULAS
TARSULASI TANACS

Kivonat
A Tarsulasi Tanacs 2018. junius 12. napjan megtartott

soron kiviili (rendkiviili), nyilt iilésének jegyzokonyvébol

Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézménvi Tarsulas Tarsulasi
Tandcsanak 37/2018. (VI1.12.) hatarozata kozétkeztetési  szolgiltatisi  szerzodés

megkotésérol:

Enying Mikrokérzeti Szocialis és Gyermekjoléti Intézményi Térsulas Tarsulasi Tanacsa

. megismerte a Lepsényi Napraforgo Ovodaval kétendo. hatirozat melléklete szerinti
kozétkeztetési szolgaltatasi szerzddés tervezetét és az abban foglaltakat jovahagyja,

2. felhatalmazza az elnokot a szerzddés tarsulas nevében torténd megkotésére.

Felelos: Viplak Tibor elndk
Hatarido: azonnal

Enying, 2018. jinius 12.

Berta Jozsef s. k.
hitelesitod

Viplak Tibor s. k.
elndk

Dr. Komaromi Eszter s. k.
aljegyz6

A kivonat hiteléﬁl:a



